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SOBRAL SESEP
Secretaria de Servi<Jos Pubiicos

Z'lPLANILHA DE COMPOSIQAQ DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS

OBRA: SUBSTITUIQAO DAS LUMINARIAS EXISTENTES POR LUMINARIAS DE

PERTENCENTES A ILUMINACAO PUBLICA EM DIVERSOS BA1RROS DO MUNICIPIO(Si
DEMANDA), 4aETAPA.

ENCARGOS SOCIAIS = 114,23%

APLICAVEL AO SALARIO/HORAS

Jbu.LED

DISCRIMINAgAO %

36,80GRUPO A (bcisicos)

20,00INSS
FGTS 8,00

1,50SESI
1,00SENAI
0,60SEBRAE

INCRA 0,20

2,50Salario-educaQao
Seguro de acidentes do trabalho 3,00

44,97GRUPO B

Ferias (adicional de 1/3) 9,18

Auxilio-enfermidade 0,92

0,07Licenga-paternidade

0,72Faitas iegais

13° salario 10,83

Salario maternidade 0,03

Repouso Semanal Remunerado 17,85

3,71Feriados
Dias de Chuvas 1,55

Auxi'lio Acidente de Trabaiho 0,11

GRUPO C 15,41

Indenizagao (rescisao s/justa causa) 4,81

Aviso previo indenizado 5,60

Ferias Indenizadas 4,40

Aviso previo trabalhado 0,13
indenizagao adicionai/Dispensa obstativa 0,47

GRUPO D (inddencia cumulativa) 17,05
Grupo A x Grupo B 16,55

Reincidencia de grupo A sobre Aviso Previo
Trabalhado e Reincidencia do FGTS sobre Aviso
Previo Indenizado. 0,50

TOTAL GERAL 114,23

MUNICIPALD£ SOBRAL
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