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NSecretaria dos Direitos Humanos
e da Assistencia Social

TERMO DE REFERgNCIA

1. UNIDADE REQUISITANTE: Coordenagao Administrativa Financeira-SEDHAS

2. OBJETO: Adesao a Ata de Registro de Prego para Servigos de engenharia, conservagao e
manutengao predial (preventiva e/ou corretiva) das edificagoes ffsicas de predios e
equipamentos publicos, com fornecimento de mao de obra, materials e pegas de reposigao,
por percentual de desconto sobre os itens da tabela de servigos e insumos da SEINFRA 27.1
e, subsidiariamente, a tabela de custos da SINAPI/CE 04/2022, ambas desoneradas, para
atender as necessidades da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistencia Social.

2.1. Este objeto sera realizado atraves de Adesao a Ata de Registro de Pregos n° 001/2022-
SEINFfRA, referente ao Pregao Eletronico n° 22008-SEINFRA e processo n° P202021/2022
da Secretaria Municipal da Infraestrutura da Prefeitura Municipal de Sobral, com fornecimento
por DEMANDA.

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. A manutengao predial e uma atividade tecnica e economicamente relevante no ambito do
patrimbnio publico, como tambbm indispensavel para a seguranga dos usuÿrios. E evidente
que onde estes servigos nao recebem a devida atengao, a vida util dos imbveis e diretamente
afetada, causando aos usuarios transtornos no ambito do conforto, sendo necessarias
intervengoes antes da efetiva depreciagao projetada. Ademais, a viabilidade da contratagao

de manutengao predial se comprova diante da clara diminuigao dos desgastes naturais com
a prestagao dos referidos servigos,’'’com o consequente aumento de vida util e recuperagao
de nfveis de desempenho de sistemas, considerados os nfveis de seguranga, conforto e
confiabilidade dos mesmos; evitar as deterioragoes precoces das instalagoes devido a
ausencia de recursos para se praticar uma manutengao correta e adequada, e reduzir custos
e despesas em geral.

4. DAS ESPECIFICAgOES E QUANTITATIVOS

nsar>MD. DESCONTOITEM

SERVigoS DE ENGENHARIA, CONSERVAgAO E
MANUTENgAO PREDIAL (PREVENTIVA E/OU
CORRETIVA). ESPECIFICAgAO COMPLEMENTAR:
Servigos de engenharia, conservagao e manutengao
predial (preventiva e/ou corretiva) das edificagoes
fisicas de predios e equipamentos pOblicos, com
fornecimento de mao de obra, materiais e pegas de
reposigSo, por percentual de desconto sobre os itens
da tabela de servigos e insumos da SEINFRA 27.1 e

subsidiariamente a tabela de custos da SINAPI/CE
04/2022, ambas desoneradas.

R$ 500.000,00R$ 4.009.600,0033,82%SERVigO01

5. DAS DOTAQOES ORgAMENTARIAS

5.1. As despesas decorrentes da Adesao a esta Ata de Registro de Pregos correrao pela

fonte de recursos da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistencia Social, com as

seguintes dotagoes orgamentarias: 23.01.14.422.0460.1.444.3.3.90.39.00.1.500.0000.00
23.01.14.422.0461.1.445.3.3.90.39.00.1.500.0000.00
23.01.14.243.0462.2.199.3.3.90.39.00.1.669.0000.00
23.01.14.422.0462.2.200.3.3.90.39.00.1.669.0000.00
23.01.04.122.0500.2.523.3.3.90.39.00.1.500.0000.00
23.02.08.243.0155.1.211.3.3.90.39.00.1.660.0000.00

x ..
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23.02.08.244.0155.1.446.3.3.90.39.00.1.660.0000.00
23.02.08.244.0156.1.447.3.3.90.39.00.1.660.0000.00
23.02.08.244.0155.2.202.3.3.90.39.00.1.669.0000.00
23.02.08.244.0155.2.202.3.3.90.39.00.1.661.0000.00
23.02.08.244.0155.2.202.3.3.90.39.00.1.660.0000.00
23.02.08.244.0155.2.202.3.3.90.39.00.2.661 .0000.00
23.02.08.244.0156.2.203.3.3.90.39.00.1.669.0000.00
23.02.08.244.0156.2.203.3.3.90.39.00.1.661.0000.00
23.02.08.244.0156.2.203.3.3.90.39.00.1.660.0000.00
23.02.08.244.0156.2.203.3.3.90.39.00.2.660.0000.00
23.02.08.244.0463.2.208.3.3.90.39.00.1.660.0000.00
23.02.08.244.0463.2.209.3.3.90.39.00.1.660.0000.00
23.06.08.241.0467.2.526.3.3.90.39.00.1.669.0000.00
Fonte de Recurso: Municipal, estadual, federal

6. DA EXECUgAO E DO RECEBIMENTO

6.1. Quanto a execugao:

6.1.1. O objeto contratual devera ser executado em conformidade com as especificagoes
estabelecidas neste instrumento, e nas condigoes previstas nos subitens seguintes:

6.1.1.1. A execugao do servigo sera feita mediante solicitagao da CONTRATANTE, de acordo
com a necessidade do servigo, prestados em ate 02 (dois) dias corridos, contados a partir da
data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns) de Servigo(s) informando local, as
condigoes de execugao e orgamento para a sua realizagao, no(s) horario(s) e dia(s) da
semana de 08:00h as 12:00h e de 13:00h as 18:00h, de segunda a sexta.

6.1.1.2. Possivel acrescimo de servigos nao previstos em orgamento devera ter previo
conhecimento e aprovo da fiscalizagao.

6.1.1.3. Sempre que se fizer necessario, os servigos deverao ser executados, em dias
(inclusive nos s£bados, domingos e feriados) e em horarios diferentes daqueles previstos no
subitem anterior. Por exemplo, quando se tratar de servigos emergenciais, a CONTRATADA
deverdi comparecer para execugao dos servigos em ate 24 (vinte e quatro) horas, apos o

chamado da CONTRATANTE.

6.1.1.4. A prestagao dos servigos sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo

esta responsavel por toda despesa decorrente do objeto da contratagao, comprometendo-se

ainda integralmente com eventuais danos causados.

6.1.1.5. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que
justificados ate 08 (oito) horas antes do termino do prazo de execugao, e aceitos pela

contratante, nao serao considerados como inadimplemento contratual.

6.2. Quanto ao recebimento:

6.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificagao da

conformidade do objeto com as especificagoes, devendo ser feito por pessoa credenciada
pela CONTRATANTE.

6.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apos a

verificagao da qualidade e quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigoes

estabelecidas foram atendidas e a consequents aceitagao das Notas Fiscais pelo gestor da

contratagao, devendo haver rejeigao no caso de desconformidade.

Fy.. i:

Prefeitura Municipal de Sobral- CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Virlato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-060 Contato:(88) 3677-1100



15 \m SOBRAL
•ÿ•PREFEITURA

/

FL
7

/
Secretaria dos Direitos Humanos

e da Assistencia Social
X A*ON|CtP''''

6.2.3. Caso o objeto licitado nao atenda as especificagoes exigidas ou apresente defeitos, nao
sera aceito, sujeitando-se o fornecedor a aplicagao das penalidades previstas no termo do
contrato.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento advindo do objeto da adesao a esta Ata de Registro de Pregos sera
proveniente dos recursos da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistencia Social e sera
efetuado ate 30 (trinta) dias contados da data da apresentagao da nota fiscal/fatura
devidamente atestada pelo gestor da contratagao, mediante credito em conta corrente em
nome da contratada, preferencialmente no Banco Itau.

7.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorregoes sera devolvida a contratada para as
devidas corregoes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a
partir da data de apresentagao da nota fiscal/fatura corrigida.

7.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada em caso de descumprimento das
condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao.

7.3. £ vedada a realizagao de pagamento antes da execugao do objeto ou se o mesmo nao
estiver de acordo com as especificagoes deste instrumento.

7.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagao dos seguintes
comprovantes:

7.4.1. Documentagao relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e
Municipal.

7.5. Toda a documentagao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartorio, seja por meio do
permissivo da Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagao tenha sido
emitida pela internet, so sera aceita apos a confirmagao de sua autenticidade.

8. DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS

8.1.No caso de inadimplemento de suas obrigagoes, a contratada estara sujeita, sem prejuizo
das sangoes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

8.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

8.1.1.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a

contar da respectiva solicitagao do brgao contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por

dia e por ocorrencia.

8.1.1.2. Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagao da

licitagao em caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato, ou

recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento equivalente;

8.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas no

Decreto Municipal n° 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto

contratual, a contar da respectiva solicitagao do orgao contratante.

8.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas

no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condigoes de habilitagao durante o prazo do contrato, nos termos do

inciso XIII do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apos a aplicagao da advertencia;
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c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragao, os documentos exigidos na
legislagao, para fins de liquidagao de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos solicitagao
da Administragao;

e) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;

f) manter funcionario sem qualificagao para a execugao do objeto contratado;

g) utilizar as dependences da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de protegao individual (EPI), quando exigido, aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagao, na hipotese de contratagao de servigos
de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse
publico, em especial quando solicitado pela Administragao;

j) deixar de repor funcionarios faltosos;

I) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipotese de contratagao de servigos de
mao de obra;

m) deixar de observar a legislagao pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refeigao, seguros,
encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas
relacionadas a execugao do contrato nas datas avengadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada;

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela
Administragao;

q) retirar das dependences da Administragao quaisquer equipamentos ou materials de
consumo, previstos em contrato ou nao, sem autorizagao previa do responsavel;

8.1.1.5. Muita de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorrgncia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando nao entregar ou entregar objeto contratual em
desacordo com a qualidade, especificagoes e condigoes licitadas ou contratadas e/ou com
vicio, irregularidade ou defeito oculto, que tome o objeto improprio para o fim a que se destina;

8.1.1.6. Muita de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo
com as regras dispostas no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando suspender ou
interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos
pela Administragao Publica, os servigos contratuais.

8.1.1.7. Muita de 10,0%, por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisao do contrato ou ao cancelamento da ata

de registro de pregos;

b) fornecer informagao e/ou documento falso;

8.1.2. Muita de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito do
processo administrative de aplicagao de penalidade, quando nao cumprir quaisquer dos itens

nao mencionados nesta segao, em relagao a fase de execugao contratual.

8.1.3. 0 licitante que ensejar falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo

inidoneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar

. . -feit'ura Municipal de Sobral - CNPJ 07.598.634/0001-37
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com a Administragao Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de
fornecedores, pelo prazo de ate 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou ate que seja promovida a reabilitagao perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e
das demais cominagoes legais.

8.2. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

8.2.1. Documento de Arrecadagao Municipal (DAM), podendo ser substitui'do por outro
instrumento legal, em nome do 6rgao contratante. Caso nao o faga, sera cobrado pela via
judicial.

8.2.2. Descontos ex-officio de qualquer credito existente da CONTRATADA ou cobradas
judicialmente terao como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.

8.3. Nenhuma sangao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na forma
da lei.

9. DAS OBRIGAQ0ES DA CONTRATADA

9.1. Prestar os servigos em conformidade com as condigoes deste instrumento.

9.2. Manter durante toda a execugao do objeto, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao.

9.3. Aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os percentuais de acrescimos ou supressoes
limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por
base o valor contratual.

9.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execugao do objeto, nao podendo ser arguido
para efeito de exclusao ou redugao de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder
a fiscalizagao ou acompanhar a execugao contratual.

9.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir
sobre a execugao contratual, inclusive as obrigagoes relativas a salarios, previdencia social,
impostos, encargos sociais e outras providencias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel
cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagao
correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execugao contratual.

9.6. Prestar imediatamente as informagoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratante, salvo quando implicarem em indagagoes de carSter tecnico, hipotese em

que serao respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

9.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes

resultantes da execugao ou de materials empregados, ou em desconformidade com as
especificagoes deste termo, no prazo fixado pelo(s) orgao(s)/entidade(s) participante(s) do
SRP (Sistema de Registro de Pregos), contados da sua notificagao, independentemente das
penalidades aplicaveis ou cablveis.

9.8. Cumprir, quando for o caso, as condigoes de garantia do objeto, responsabilizando-se
pelo periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo mfnimo exigido pela

Administragao.

9.9. Providenciar a substituigao de qualquer profissional envolvido na execugao do objeto

contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagao da contratante.

Prefeitura Municipal de Sobral — CNPJ 07.598.634/0001-37
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9.10. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo notftulo II, capftulo V,
da CLT, e na Portaria n° 3.460/77, do Ministerio do Trabalho, relativos a seguranga e higiene
do trabalho, bem como a Legislagao correlata em vigor a ser exigida

9.11. Serao por conta da CONTRATADA todos os materials necessarios as execugoes de
quaisquer servigos, assim como a mao-de-obra, obrigagoes sociais, seguros contra acidentes
de trabalho e outros.

9.11.1. Todos os materials e servigos deverao estar de acordo com as normas vigentes da
Associagao Brasileira de Normas Tecnicas (ABNT) e das Concessionaries locais.

9.12. A CONTRATADA obriga-se a acompanhar a execugao dos servigos e a efetivar
retificagoes que se fizerem necessarias de acordo com as determinagoes da Contratante.

9.13. Os danos resultantes de imperlcia ou falta de cuidados na execugao dos servigos, serao
de responsabilidades tinica e exclusiva da CONTRATADA, inclusive os onus decorrentes.

9.14. Caso a CONTRATADA nao tenha sede na cidade de Sobral/CE, esta devera colocar a
disposigao, nesta cidade, urn escritorio com toda infraestrutura para o bom atendimento das
demandas e para a perfeita execugao dos servigos, contendo, no mlnirno, telefones, internet,
computador, impressoras, devendo ainda apresentar profissionais devidamente habilitados
no CREA, sendo urn Engenheiro Civil, urn Engenheiro Eletrico e um Engenheiro Mecanico,
responsavel pelo acompanhamento do contrato, bem como um Encarregado geral e uma
equipe minima com 05 profissionais, sendo 01 pedreiro, 01 pintor, 01 eletricista, 01 bombeiro
hidrÿulico e 01 tecnico em refrigeragao, devendo esta ser comprovada atraves de declaragao
apresentada quando da assinatura do referido contrato.

9.15. O desentulho devera ser feito durante todo o decorrer do servigo, assim se faga

necessario, para que mantenha o local da prestagao de servigo sempre limpo, apresentando
boa aparencia e condigoes minimas de higiene.

9.16. A CONTRATADA mantera um livro “Diario de Ocorrencias”, onde serao anotados os
registros diarios, recomendagoes e observagoes por parte da fiscalizagao DASEINFRA, bem
como as ocorrencias e eventos que possam comprometer o andamento dos trabalhos.

10. DAS OBRIGAgdES DA CONTRATANTE

10.1.Solicitar o fornecimento do objeto a contratada atraves da emissao de Ordem de Servigo.

10.2. Proporcionar a contratada todas as condigoes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagoes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal no

8.666/1993 e suas alteragoes.

10.3. Fiscalizar a execugao do objeto contratual atraves de sua unidade competente,
podendo, em decorrencia, solicitar providencias da contratada, que atendera ou justificara de

imediato.

10.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugao do objeto

contratual.

10.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigoes estabelecidas neste Termo.

10.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrument.

11. DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVigOS E FISCALIZAgAO

11.1. Os servigos objeto do Contrato serao acompanhados pelo GESTOR especialmente

designado pela CONTRATANTE para esse fim, de acordo com o estabelecido no art. 67, da

Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR.

—r :
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11.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR a ser
indicado pela Secretaria dos Direitos Humanos e daAssistencia Social para que, dentre outras
atribuigoes, cuide das seguintes atribuigoes: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA
e seus prepostos, ou obter da CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providencias
necessarias ao bom andamento da execugao do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as solicitagoes de
providencias.
11.2. A FISCALIZAGAO sera realizada por tecnico designado pela Secretaria dos Direitos
Humanos e da Assistencia Social, especialmente designado para este fim, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente
de FISCAL, competindo-lhe dentre outras atribuigoes:

a) Exigirfiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA;

b) Solicitar o assessoramento tecnico, caso necessario;

c) Verificar e atestar as notas fiscais e, aprovando-as, encaminha-las para posterior

pagamento;

d) Zelar pela fiel execugao do objeto e pleno atendimento as especificagoes explfcitas ou

implicitas;

e) Controlar a qualidade e quantidade dos materials utilizados e dos servigos executados,

rejeitando aqueles julgados nao satisfatorios;

f) Assistir a CONTRATADA na escolha dos metodos executivos mais adequados;

g) Exigir da CONTRATADAa modificagao de tecnicas inadequadas, para melhor qualidade na

execugao do objeto licitado;

h) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a

melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos;

i) Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providencias que

determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informagoes sobre a execugao do Contrato;

k) Determinar a paralisagao da execugao do Contrato quando, objetivamente, constatada uma

irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidao;

I) Emitir atestados ou certidoes de avaliagao dos servigos prestados ou daquilo que for

produzido pelo CONTRATADO;

m) Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

n) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades

de corregao;

o) Indicar ao gestor servigos mal executados ou nao executados e sugerir a aplicagao de

penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagoes;

p) Confirmar a execugao dos servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execugao

do objeto contratado.

Prefeitura Municipal de Sobrai — CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobrai - CE, 62011-060 Contato:(88) 3677-1100



****"***£
X

%SOBRAL
‘ÿ•PREFEITURA

/n olO M

*\ /
N.Secretaria dos Direitos Humanos

e da AssistSncia Social

12. PRAZO DE VIGeNCIA E DE EXECUQAO DO CONTRATO

12.1. O prazo de vigencia do contrato e de 12 (doze) meses, contado a partir da data da sua
publicagao.

12.1.1. A publicagao resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do paragrafo
Onico, do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

12.2. O prazo de execugao do objeto contratual e de 12 (doze) meses, contado a partir do
recebimento da Ordem de Servigo.

12.3. Os prazos de vigencia e de execugao poderao ser prorrogados nos termos do art. 57 da Lei
Federal n° 8.666/1993

13. DO ESCOPO DOS SERVIQOS
13.1. Prestagao de servigos de manutengao preventiva, corretiva e preditiva, com
fornecimento de pegas, materials e mao-de-obra, bem como a realizagao de servigos
eventuais diversos, desde que entendidos como servigos comuns de engenharia, nos
sistemas, equipamentos e instalagoes prediais eletricas, hidrossanitarias e de prevengao e
combate a incendios, existentes ou que venham a ser instalados, bem como reconstituigao
das partes civis afetadas, nas instalagoes prediais da CONTRATANTE, localizadas em
Sobral/CE.

13.2. A CONTRATADA devera buscar os custos seguindo, preferencialmente, a ordem a
seguir:

13.2.1. Tabela geral de servigos e de insumos da SEINFRA - CE, referenda 27.1
(desonerada);

13.2.2. Tabela de Custo unitario de insumos da SINAPI - CEF (regionalizado para o Estado
do Ceara), referenda 02/2021 (desonerada).

Sobral/CE, 03 de novembro de 2022.
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Coordenador lanceiro

/
De Acordo:

Emanuelle Ferreira Gomes Carneiro

Secretaria Executiva da SEDHAS
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