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Acs vinte dias dia do més de junho do ano de dois mil e dezoito, as dez horas
foi realizada reunido extraordingria do Conselho de Administragace do Instituto
de Desenvolvimentc de Tecnologias em Agropecudria e Recursos Hidricos,
realizada em sua sede, sito Rua General Tiblrcie, n. 20, Centro, Safa 12, Cep.
62.010-180, Scbral-CE, na forma do seu estatuto ¢ legislaco r}étﬁa em vigor,
com g presenga dos seguintes membros e convidados; Raimundo indcio Neto,
Presidente do Conselho de Administracho. brasileiro, administrador, R.G:
93002395848-SSPICE, C.P.F; 477.262.373-68, residents e domiciliado na Rua
Maria Alice Barreto Lima, 1337 - Bairro! Expectativa, CEP 62,100-000; ltala
Cavaicante Colares, Membro do Consetho de Adminisirag8o. brasileira,
administradora, R.G: 2004010240717-SSP-CE, CPF; 021, 73215345,
residente e domiciliada na Rua Erldnio de Paulo Gomes, 1289 - Bawro:
Jerénimo Prado de Medeiros- Sobral, CEP 82 100-000; Mario Farias Junior,
Membro do Conselho de Administragio, brasileiro. administrador, RG:
5744482/SSP-CE, C.P.F. 247.705583-88, residente e domiciliedo na Rua
Astoifo Menescal | 569 - Bairra: Jerdnimo de Medeiros — Sobral, CEP 62.100- s
000: Expedito José de Paula Torres, Membro do Conselho de Admmistragaa Gt
rasileiro, contador, R.G: 33456482/SSP-CE, C.P.F: 236.204,043-72, r&sséemei
& domiciliade na Rua Caubl Vascongelos, 832 - Bairro: Dom Expedito - CEP: |
B52050-160 — Sobral/CE; Jorge Luis de Paula, Membro do Conselho de
Administragdio, R.G: 1380021087/SSP-CE, C.P.F: 362.508. 053-20, residente e
domicillado na Rua Janio Quadros, §5, Sebral/CE - CEP. 52010-680, Daniela
da Foniseca Costa, Diretora Presidente. bragileira, advogada e administradfea
R.G: 2000031061131/SSP-CE, C.P.F: 714,756.803-68, residente & domiciiftis 2
na Rua Jodc Dias de Carvalho, 385, Campo dos Velhos, SobrallCE, Eﬁ s
82.100-000; Maria do Socorro Linhares Porta, convidada, brasileirs, pedagégy ~
RG 95031004950, CPF 675.613.083-34, residente e domiciliada na f’ :
Eupidic Ribeiro, 318, Campos dos Vethos, sobral/CE, CEP 62.030-07[5
Ahirzrm Marmhﬂ Freitas. convidado, brasileiro. advogado, RG 86002478¢¢
CPF 812.478.773-63, residente e domiciliado na Rua Radialista Franc|sc®
Aristeu Barbosa, 85, Domingos Ofimpio, Sobral-CE, CEP £2.022-400. Pregi8is
a reunido Raimunde Indcio Neto, que convidou a mim, Ahiram Marinho Frejias
para secretariar os trabalhos e lavrar esta ata, cargo que aceitel.
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a) Comunicade de desligamento do Direlores Administrativo/Financeirs;

b) Apresentagac pela Direlora Presidente das atteragBes para o Estatuto do
IDETAGRO ‘

¢} Elsicio da nova Diretoria para o periodo junho/2018-junhof2022.




ity Deliberacéo:

Iniclados os trabalhos foi discutido o desligamento do
Administrativo/Financeiro, Sra: Erica Lira Linhares.
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Os membros do Conselho agradeceram ¢ perfodo em gue o dirstor prestou

seus valiosos conhecimentos a diretoria do IDETAGRO e acataram por
unanimidade o seu desiigamento.

Centinuando os trabathes fol realizada aapresentacio pela Diretora Presidenie
das afteragfes no Estatuto do IDETAGRO para stualizar ¢ methorar suas
atividades, visando & criggdo do Conselho Fiscal interno da instituiglo que tem
como objetivo tornar mals transparerte a gestio do institulo.

Para congratizar a criagdo do Consalho Fsscal foram sugericas as seguintes
modificagdes no Estatuto;

t - O Capitulo X! e os arligos 45, 46, 47, 48, 49, 80 e 51 passam a ter 2
seguinte redacas:

Art, 45 — O Conselho Fiscal serd composto ds 03 (irds) memWs gfativos, & serem indivads
peln Direlor Peosidente, dantre membros do Conseiho. de’ Adminisiresiic, Runclindd

zﬂsﬁfwgﬁa @ prefissionais possuidorss de noléno '*Qr*f*e{:frrenfo nas dreas sdminisirative |
financsira, <2 : Ed
98 2 a2
S o o
Pardgrafo 1¢ - Os membros indicados par& mm@am o Conssific Fisca! terdo mandslos de|acis 3 33
anos, permitids & recondugss. £c a2
=y
>3 o
Pardgrato 2 -0 Cangelho Fiscal reunir-se-d am sessies ordindnas e sxliecrdingnas, %‘54}1@93 ) &5
convosads peia Diretoria ou & requenmento de gualquer de sois membras 2 §~% S 2
© o
= a
Art. 46 « Compste ao Sonsslhe Fiscal 3
I~ exarmmar & emitir pavecer SGhre os refalnos e belangsles; .

H o~ supervisionar & execugss financeig, peoenda examingr Fyros, regisiros, documents
guaisguer oulies slementos, bem como requisiter m@rmagb‘es _ "
it - exsminsr g emilic parscer sobre 05 relalonss gerencia’s € de sifvidades e respecidas
demonsiragdes fnanceiras, slaboradas pels Direlora, relsfivos gs contes anuais ou dé geg
-ty anlivade
IV — pronunciar-se sobre assunios que the forem submelicos pels Dirstans ou pelo Cons éla::
Adminigirativg;
V — pronunciarse sobre dendnoia que ihe for enveminhads pela socedade, sdolandc
peovidencias cabifvels,
Vi - gxecutar oulras slivdadas correlatas
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CAPITULO Xl - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Ant. 47 — £ abrigatdne a @uf;ﬂ;f'e;;éﬁ} snugl atraves dos meiss que dispuser, dos relalbrios
fingricdivas e do reiatério de axecuedo go contrato de Gostéo.
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Art, 49 - No zasy da extingdo de Assooiacss que poders ocormsr por vontade 0os §5808BdaE '

com wrn guoryet iinime de Ve ou nG cass e sua d«.:.-swaﬁi??cat;éa 031;10 Ofgamag;‘%a Solva, o5
bens que e foram deshnados e 08 gue visram & adquinl, g v

lefiados & herancas, bem como os excedentes finenceircs r‘emwevﬂ‘ss de suds atvidadeds

durante & ﬂremsc*@ go Contralo de Gestds, serfo incorocrados ao patimbnio de Gulrs
c‘}fgamzagéa Social qualifiseds no smbito do Muaicioio de Sobrali0s da mssma dres de
aluagdo, ou eo palriménio ¢ Municipio de Sobral,

Art. 50 — As eventuals dividas e omisstes deste Esteluto serdo solucionadas pelo Presidenie
do Consalfia de Administtagio e com posigior homologagso pela Assembigis Geral

Arl. §1 - E z:&agaféﬁa 0 investimenic. dos excedenies fnanceirss no desenvolvirmentcydas—i

proprias stividedes S8 gann
€€
. . ) R - i . - v > ®
i - Acrescenta ao kEstatute os-artigos 52 e 53 com a seguinte redagio! °8 5 5
) w0 @ 2]
- c
“Art. 52 — Os empregacss confratades pels IDETAGRD ndo guerdam qualguer vilid ,
ampragaticio com ¢ Poter Pablico. e | o=
Art. §3 « O IDETAGRO no exercice de suas atvidades adolard os pancipos 8 nopeds\ :
partinantes ao axarciol de suss funpdes.” 3
-
2 5
) - 4855
, e258
Fol lida & aprovada, por unanimidade de votos, as alteraces e conseque égg
wonse!qdagaa do Estatuto, em anexo, que passe 2 fazer parte integrantd—gs——
presente-ata.— - S SA TSI e
OIDJH0 of - VONHY i

Em alc continuo passamos & fratar do proxime item da pauta onde ‘o
informado a todos que & presente sleicdo se fazis necessério em virtude do
encerraments do mandato da atual diretoria, sendo indicado pelo conselho ©
nome da Sra. Maria' do Socors Linhares Porto. brasileira, pedagoga, RG
95031004950, CPF 675813.063-34, rasigente e domiciliada na Rua Eupidio
Rigeiro, 318, Cam@cs dos Velhos, sobralfCE, CEP 62.030-070 para o cargo de
Dirstor AdministrativofFinancelro, desta forma, seguindo o processe, por
unanimidade de. vatcs dos presentes, foi deliberado o seguints:

Faram aprovados ﬁs nomes da Sra. Daniela da Fonseca Costa, brasieirs,
-advogada e administradora, RG:  2000031001131/SSP-CE, C.P.F:
714.756.803-88, residente ¢ domiclliads na Rua Jodo Diss de Carvalho, 385,
Campo dos Velhos, SobrallCE, CEP 62.100-000 para o cargo de Diretor
Presidente e da Sra. Maria do Socorro Linhares Porio, brasileira, pedagogs,
RG 95031004850, CPF £75.513.063-34, residente & domicifada na Ruz
Eupidio Ribeiro, 318, Campos dos Velhos, sobral/CE. CEP 62.030-070 parao
»castm de Diretor AdminisirativoiFinanceire, ficando o cargo de Diretor Técnico
vago para deliberagdo posterior, para o pericdo de junho/ 2ﬁi&~;unhei£€§22
tendo os rfovos diretores eleitos que eslavam presentes a este ato, de logo,
tomado posse.

A Assembleia reunida, extracrdinariamente, leu e discutiu todos os assuniocs da
pauta e, por unanimidade de votos dos presentes, deliberou e aprovou

a) Desligamento do Diretor AdwmstratwefF inancelro.
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j Novas alteractes para © Estatuto do IDETAGRO, [
¢} A nova diretoria composta por. Sra. Danieiz da Fonseca Cosi,
brasileira, ‘advogada & administradora, R.G. 2000031001 131/SSP-CE,
C.P.F. 714.756.803-68, residente e domiciliada na Rua Jodo Dias de2.
Carvalhe, 385, Campo dos Velhos, SobraliCE, CEP 62.100-000 parz o\
cargo de Diretor Presidente e da Sra. Maria do Socorrg Linhares Porto,
%:}rasﬂwa pe&agaga, RG 85031004650, CPF 675.643.063-34, residente
€ domiciliada na Rus Eupidio Ribeirc, 318, Campos CiBS Vﬁii"ﬁ$
sobrallCE, CEP 62030070 para o ocargo de Direlo
Administrativo/Financeiro. ficando o cargo de Diretor Tégnico vago pafa
defiberacio postérior, para o pericdo de junha/2018-junho/2022.

E, como por néo ter* mais nada a tratar, @ sess@o fol suspensa pelo tempo
necessdrio & lavratut dﬁs!a ata. Resberta & sessio, a ate redigida por mim, na
Q&Bhéﬁdﬁ ci*e S@Gﬁ‘ 1 T0i ;&a na preseﬂ;:a de todos e assinada pelos

presentes.
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ANEXO 220
ZEsy
ESTATUTO g8z
CAPITULD | - NATUREZA, SEDE, FORO E DURAGAD.  |32E2

Art. 17 - O Instiute de Dessavolvimento de Tecnologias em Agropecussia e Recursss ma%am
- IDETAGRO, wmnwawwnﬁ am nﬁm@ an.&g@ sorm mﬁm &émw%mm, mm imnwwm@ é&ﬁ@ .

forine de BSI0TiasaD, NS

ESTATUTO e peles disposiples legais que Ire sejam eplicavais, om especial & Lei 10405 &
010172002 .

Pardgrafa 12 - O Instituto reger-go-4 pela legislagdo em viger e por aste Estatuio
Pardgrafe 2% - O sxercloio francairo ga Instiuln Qﬁgmﬁ oo & ano civil.

Art, 2° - A sade do INETAGRO esta stuada no Rus General Tiblecio, 1, 20, Centro, Sala 12,
Cep. 820 10180, Sobral-CE, podendo estatelacer ansxes, unidades ou aserftbrios de atuacio
a repracarntacht am gualgusr iocalidade

Art. 3° - O praze de duragho do IDETAGRO ¢ inceterminado.

Art. 4 - O IDETASRO bmitard suse atividades &s finabdades constartss no A & sends
vedado o apeic cu a oposicde g pattido poiitico-cu a candidato. da partido polftico.

CAPITULO Il - DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 8 - D IDETAGRO tesy como finalfade o ensing, & pagaUisa 8 o gasanvolviments da

lacnolagias na agr specudta, recureas hidricos, fetntiogia dos alimento, SeoUranga giimantar,
vimerts econGmics & ecenome soiidéna. mmE eleanger sug finalidade o Inslilute tem

- diszaminar fachologias na mm_‘nwmgm fa @ rks fenws0s hiddeos;

i — formular estudos aplicadas @ politicas’ ncg_n.wa com visias & promocdo OF atvidade
agropacusns &8 faciunalzeds dogracursos hidricos; )

- vﬁaﬁﬁw programas da trainamanto &'ds capacitagsn de pessoal na sua dron de sluaglo,
IV — prestar servigos de consulibha o dasenvolviments de noves sisternas de produgio
mm%mﬁmzw 2 d& recursos hidricos;

: estimular telagoes de covpsraghn com oulras fegdos e ertidades. poblices
wrivadas, um}anmm ols infemacionals,

Vi - disseminar o deservolvimento da agriculiura femiliar, ,

Vil - promover o desenvoivimanto das politicas publicas g preduglo alimentar, techrdoga dos
alimanios & sepurangs gimantar,

Vill - Reslizas, promover 2 apoiar 0s programas ¢ sablises e privages de alimentacio saucével,

1X - Prestar consuliona @ assessoraments téonics & pspesiglizado ria drea de tecrcicgis ds
8 mﬁmmmo e de aimentaio sauddvel; ) ,

X - Realizer, promovar-6 spaisr a gesiio & uncionamento cas urigades de produgéo glimeniar
& sgropecudris, conforme astabelecido em contratos de gestis,

Xl ~Réslizer promover 2 apoiar 0s Senwigns melos as atividades de agropecudna maacm?
glieramiar ﬁmﬁ o Sumam cia, zeadore, bantporle, mangtengdo, aimoxarfada @ apoio

¥

Cadministrative das unidades, denire outios

Kit — Realizar, promover & apolar o. desgavalvimanto de wmwmw oxposiches ¢ opnNQEnsIes nas
&rdas de aluagds.

Xl — Digeaminar o desenvalviemnto econdmico, _

Xiv - Reglizar projetns & agles que visan © deserwolvimentc aconBmico & 8 SCONOMER

CAPITULG. il — DOS. ASSOCIADOS, REQUISITOS PARA A ADMISSAC, mm_s.mm»
EXCLUSAO, SEUS DIREITOS E ¢m<mxmm




.

Arl. 6% - A A‘.ﬁ’sm‘iéﬁéﬁ € constitulda por um ndmse:d fimitedo de associados, padends sé:
sdmitidos fodos agusles cue @m afinidade com o5 principals, idéiss e fnalidaded o
IE}F TAGRO, devende as proposias de Wiacho ser aptovadas vela Diretora @ homologads ;-.»Eelo
Lonseio de Administracio do Institute, o FL

Parégrafa 1* - A desvinculacéo do sssociads se processars de lvre - arbitro, indeps gfﬂﬂ
do tempo de filagda, csuﬁswalquamutra condigho, quande da formelizaglo do p&v S0 ANH &
Diretores, que adotesa o5 devidos procedimentss pars-averpacio Junio 2o 3° Regisio\gy, -
Pessoas Juridicas de Sobral 2m que esta regisirado o IDETAGRC e c:emmms»—x posterior a0 Mm P
Congalho de Administracés,

?arégrafo & - A exclusdo do associsdo Se progessard por }mta causs, legsiments
rﬁfzﬁfi“’f&,&ﬂa em prosedimento em qup the terha sice legitimado o dirgito de ample defesa e de

eslrs0s nos temos previsios em lel, cabendo & Dirsloria propor e lever para votagdo em
F‘*Ss‘e?ﬁtiala g&rai & tecisiu, que em caso ge aprovaclo, devers #8r gverbeds no 3 Hegistro
de Pessoas Jurldicas de Sobrsl, em que esté registrado ¢ IDETAGRO,

Pardgrafo 3° - Os associedos tém iguels dielios, podendo ser insitiida catsgores de
sssgicsdos conforme disposto no An. 85 da Lein ® 10.408, de 10001420C2

Pardgrafo 4° - S#o considerados associndos fundadores squeles qus theram sssitado g Ate
de Constituigio do Institino,

Art. T° - S80 direitos & dsvaras dos associados:
I~ Participar de Asserbisia Gersl da Assdciagio. quando estiver em plene gozo de seus
direitess; "
it — Dafibarar sobre crtérics de esooiha do reprasententa dos associadas no Conselno e
AdministragBe de Associagio;
i —Votar & ser votado comp reprasentante do IDETAGRO no Conssiho ¢2 Admanistregso:
W - Prapor & Oiretoria, 30 Conselho de Administragio ou & Assembléis Geral, medifia
reistives 80 cumpriments das finalidades do [DETAGRD, )
V — Acampanhar o desenvoivimenio dos proetos e mﬁﬁdam do IDETAGRQ, eravés do
representante no Conselho de Adzmmsawg&e
\f! —~ Colabarar, voluntsriamente, sem remume:agé* quanta nfo tiver vinculo smpragaticiop
o IDESTF. e projsios desenvelvidos pelo institlo, em conformidade com o5 interesses
Dirstoris;
Vil — Obstacer &s disposigies sstpiutézias, ads regulamenios, &s decisfes da Asserylglal
geral e.do Consetho de Administraciio, ten como 25 resolucles ds Diretoria;

Vit - Propar sileracin do Estatuie do IDETAGRO a ser votada em Assembiéia Geral [T
IX — Os associgdos ndo poderSo praticar aples ou ales que firmam os pr*@mpaias idekss

finghdades da Instituigdo, sob pena de sua exclusgo oo quadio de wssodiados, na farme| deste

Estaluln, - ,
X = Zelar pelo desenvelvimanto ¢ boa imsgem do IDETAGRO

Paragrafo 17 - N3o exisls nenhiuma responsabiidade direla, subsidiara ou solidara, na 193
amr:, o5 gssociados & oy slos ou aghes praticades pelos gestores €0 Instiluto, oy mesma P

relagéc 85 obrigesdes sociais @ fnanceires decorrenies dos compromigsos assumidos pelo
%@ﬁ AGRO.

Paragrafo 2° - A quafidade de associada & intransmissivet para qualquer outre passta fisica ou

Pardgrafo 3° - Nio bg, gntea o5 sssociades, dreitos s abrigagles reciprogos
Paragrafo, 4% - Nenhurs gssociado peders ser impedido de exercer direito cu fungéo que e

sido legitimamente conferida, 8 nBo ser em cesos & pele forma pravists em ler ou no estalulo
do IDETAGRO

Ari. 8° - E vedads 3 disinbuinde de beris ou de parcais do patrmdnio fiquido am qualquer 7
mpé,:ege molusive, 8m rezBo de desligamento, refireda ou falscimanto de asmmaﬁa{my TORMN
membre do IDETAGRO /ﬁ’- PN

&




CAPITULO IV ~ 0O PATRIMONIC € DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art; 9 - O pateménic do Institulo & senstituide de

|~ peng mavals, trdveis e dirsilas que possua ou vanha & possue:
li - doaghes e lagatos revebiivs.

da

{ ~ contratos de gestao firmados com o Poder Plblics atraves dos organismios compelsnies.,

il — convinios alou cortrales com organs e entidades govermamaniais, em nival municgs, o o e
sstadusl & federal, instiluiches privadas, smpresss e agéncias nacionals 2 intemacianais; (25 & 3] 2=
il - contratos de producdo e comerdializagdo de bens sicu senvigos dessnvolvidos pp&, & 5 S99
: , o e 5 ime
- rancirsanios de aplicacdes e seus atives inanceiros @ oulros perinentes a0 paltirdnio | w m & m m =
sua administragio; \ | | ﬂ S ==
V — legadas, doagdes, auxilivs, contribuighes o culras subwencles ¢ entidades piiniicas B8 o R
sariculares, nacionais = intemasianais, & de pessoas fisicas ou juridicas, aceitas somente 5268 - | & <gu
& manifestasdo do Conseho ds Adminisiragso; ; o S N 228
Vi - contribuigtes velumérias dos assocados, ag e
Vii — tacabimenia de royaliies & dirites Sutorais; 85 | Se3
VIl - emprastimas ntos & mattuicoes firanceites elou Srganismos NASIONSs & intemacenBiE £ =550
e wrendite, & 5 < m S
IX — cuiros gue potveniura Ines forern destinacas so0-3g Ve
SE3S £33
Paragrafo Onico — Os excedsntes financeos oblides psio IDETAGRO serdo obngatonany MWQ et
T

vedada sug distrituizie, 3 qualquer fitlo. g__w
CARITULO V ~ DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO .

Art. 11 - 530 drgdos o IDETAGRO:
&y A Assembiéia Geral, :
oy O Censelhn de Administracio, come Srg8o de deliberagio 2 diregss supenss
o A Dirstaris, come drglo de $recdn, omposta por um Dirstor Présidents, um Diratar
Tagrizo e um Disster Administrative e Financgire.,

Paragrafo Unico — As. siteraghes na esirujura erganizscionsi deverdo ser aprovacas pelo
Cansello gs Adririsiragés—

Art, 12 - Os dispositivas nprmativos que bstizeras & stuscde oo IDETAGRO estarfo contidos
em regulamenios préprios. o5 quals cbedecerBo aos consceitos, diretrizes & pringipios e gestéc
voltatos pars & siatividade, Shcatis » sficiencia das agdes ¢0 instituts e dalinirdo os meios ¢
pracessos executives necessdnos & reslizagio fos saus abjstivas

CAPITULD V- DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 13 - A Assembléia Geral & 2 reunis dos ssstsiades, am pleno goza de seus direitos,
corvoseda & instalada na forma estaluténa, 8 fim de deliberar sobre as seguintes questies.

| — Eleger zu destfulr o representante dos associados o Consalho de Administracéo;

it — Bastituir os adminfelradorss 9o IDETAGRO! L )

it — Bazer alisraches ra agirutues arganizacional ou no estatido do IDETAGRO, ‘

IV ~ Dafiberar sobre oulres assurtes de interesse dos associados, da Direcao do IBETAGRO
oy do Conssino de Administracds

Parégrafo 1° - A zonvocagio de Assembiéia Garel far-se-& na forma daste estatuto, garaninds
& Lm guinto g0 associatos o direits de sonvaca-la.

Pardgrafo 2° - Para-as deliberacdes sobre a destiuico dos agminisiradores & alteragl
estatuls 2 exigide o volo concorde de dois tercos dos presentss a4 Assembléia
S2Z,

Franio




-gstabelecida no Art. 18° paca & indicagdn qu sieigéo por parle dos Membros ramanasy

Pardgrafe £° - O primeire mandato de metade dos mambros sleitos ou indicedos deve S¢rih
dois anos. ' !

Art. 18 - Os copseliheros sfedos ou indicades para integrarem 3 Direloda do IDETAGK iv}
devem renunciar aos sgus Cargos ds Mﬂsa!miw& a0 assumirem fungbes executivas, seng
que S respoctives mandalos estordsr-so-do alé & investidura de seus sucasseres.

Art, 20 < A renovagio pescial dos membros do Conselho secd feita medianie indicacds
parle das enfidades responsévels slou sleicho por parte Cos membeos remanasoeniss, s
for o caso.
Ant. 2% -~ No ceso de vecancia de cargo de Conselheire sard obedecds & onerds

quangs foro caso

Art. 22 - O Corselho de Adminisiraglo serd presidide por um dog mambma do Conesily

PT
a% n
8/

pRioE ﬂréams canselheirss para um sandado da 04 {quatro) ane 2
T
o , . , , gc &
Art, 23 -~ OrConssiho de Administracdo reuninse-&; €2 5
1~ prdinarismente. pela menos quatyo vezes a cada ano; - ® gi’ e
1l - exiregrdinanaments, sempre que tanvacado por seu Prasidante, por soliotagss de | 54 oS N %
da seus membros, ou por solicitacds da Direloria do Instituto. «8af | el
Eag
() 4 N
Art. 24 - As deois@as serdo acotedas por meiors abisoiute dos membros, caberdg rﬁa@i‘éhé

memoro um- volo e @o Prosidents, além do volo pessoal o vole de desempate, excelo foT
£3505 exglicitados neste Estatuto, para 0s quais serd exigido guarum minimo de doisterges:

Art, 25 - O Diretor Prasiderte do IDETAGRO. panitiperd das reunides do Conselhs ge [f
Adminstracdio. com voz, mas sem direits a veio.

Art. 26 « Compete-ae Consetho de &cmmatrayéfa
- dafir a sluspio do Instiulo, estel i@éﬁéﬁ  orientaclc écnisa. didatics, gerencial &
‘ahministeativa, sagmda $US abietivos;
il « aprovar & proposta ¢s mr@m&m{c do Instituio B seu programa de mvﬁ%merw
Hl = Bscoihar, - designar e dispensar o5 membros da Diretelia &, em caso ¢ s vacknos, sigger
nove membro, No pmn mazimo e 30(irinta) dias contados da dats da »‘acancm
N fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria, caso sejam remunerados;

-~ glager »ﬁrfi:af dentre peasoas de nolifis capacidade profissional & reconhscida
cdawﬁaﬂa moral, reprasentante da comunidade dientifica, tendo com: 8res de atuagEo oliticas

puniicas;

VI - aprovar og dispositvos: nermanivos do IDETAGRO os quats dispordo sobre madelo de
gestda. afoutetura crganizamnal gigadas de decisdo, planc de cargos e salérios. sislerma de
rs?wn@mqé‘sﬁ slsgtamas, processe de 'rabalho e demals coniroles neﬁassém &z normal
Fsvmowzmk do tnstitute.

Vil = aprovar, com quorum mintme de 2/3 {dois tergesi do saus membros, o reguia*ne;z
pra;‘:n‘é;%% contende 0s procedimentos gue sdclard para 8 contratacio de obras & ssnigos, bem
COMD PArA COMPIAs & allenaglies

Vit~ aprovar & enceminhar, 20 orgde publico. superviser de Contrate de Gastdo, 08 relatorps
gerenciais e de atividades do inslituto, elaborades pela Diretoria: )

IX - fiscaizar, com-auxific de-auditoria extems, caso necessario. o cumpnmentc do metas @
dirgirizes definidas para o institvto & aprovar os demonsiraivos financeires & conlabeis & as
oontas ama%% dao insthito;

X = sgrovera proposts do Conirslo de Gestio a ser frmado pelo instiul, aprezentado peia
ﬁir&;oﬁa,

Xi - aprover & exingEo do Instiits, com quonum minimo de 273 (deis tergos) de seus memb, a;sw B
Xit ~ fiscalizar 2 g&sta\‘ dos mambros da Diretoria & sxaminar, & qualgiar tempo, oS rggt 1508, ,
fitulos & decumentos referentes a guaisquer atos administrativos; PR ‘%’ ity
Xl —aprovar ¢ Piana Anual de Teabatho; & 2
XV = delbersr sobre 85 Brhas gerais. Bas polilicas, damku,ea e eshalégas do &DE‘FXB"%@,»U e~
miamanéo E: Dirgtaria no cumprimanio de suas atibuigies, )
XV - gleger ¢ 58U ps*abédenta

) L

fb@




-espacigimante convocada para esse fin, nio pﬂﬂar&z} ela deliberer, am pnmsra cotvolaisy,

sem & maicria absoluta dos associados, ou carh menns g8 um jerso nas convancdes seg

At 14 - A Assembiéia Geral 8608 cosvoeady

a} Orgingtlamente:.a cada qualro ancs, pars @ sleigio do represgniants £ regpeciive

suplante dog asscciados no Conselho de Agrinistracas;

b} Extraammaﬂarr@am& £} qualquaf iﬁi"*ﬁﬁ paﬁa éﬂ‘ﬁkﬁ‘ﬁi‘yaﬁ dos ac:*m:nstradmeﬁ i

dsﬁﬁﬁt“}g f.fa iﬂéermssv ﬁe Cﬁnsﬁi‘w ﬁa 3mi'1 steagaq, da Dsre;c:&ffa u »:fwa SSsaasad

¢o Instute.

Ari. 16 - A convocaglo Ordindria ou Ewtraordindria . da Assembléia Geral serd fets ppil
Prosidente do Corselho de Adminisiragdo, mediante vig posial elgirinies tu passoal ob®

aviso e recebimento, com aniscedéncia maxima de 30 {tinta} diag ¢ minima. de 15 ¢
s,.m de sua: reainzarés» espmﬁmmc a data , hora, local & agsupios da pauta,

Paréagrafo Unico = A mmvﬁcagéa da Assemblsia Goral poderd ainda ser efetuada por 15 {u

%

quinto 1 cog associados, ullizando © rassmo procedimanto adotads pelo Presidents &

Conselfio da Adminisiracio.

Art. 16 - A gieiglo o representante dos associacos & seu regpactivo supienie. no Conseln !
Administragiio, o qual atuard nas ausdncias ou impadimartoes do titdlar, far-se-& por indicy

& maloria dos assosiados.

_CAPITULO Vil ~ DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAD

Art. 17 - Ac sonsslho de Adminisiraclio mcumbe a lunglo deliberativa e fiscalizadora superier,
‘am nivel estratégico de coordenacds, oontrole @ avaliagdo QEQbrsﬁS g, rambém de fxagdo das

diretrizes fundamentais para o funcionamanto do IDETAGRO

Art, 18 - J Conselho de Administracio do'lnstiuio serd cemmsm de G7F (sele) membros, tendo

a ssquinte compssiclo.

[~ Na condigdo de membrds natos: |

&) 03 (trés) raprésertanites do Poder Plblico Municipal éie roidria capacidade

~ profissional nag dreas de sluacio da IDETAGRO e seus suplentes

by 01 {um) representatts ds Terrs Trés Condulioria ijat@s & Admirasiragic

Rural e sau suplente;

€5 0% (um) rebresentante de Ciniro de Capscitegio Tétnica o AsSessonia ¢ seu

suplanta.

Il - Na condigo te Membros Eleites su indicades:

a 0% [um membo slglto ou indicado pelog integrantes do Conselho, dentrs
pessoas do notdrn capesideds profissienal e reconhecids doneidade moral & seu

suplente.
b 01 fum) mambrg eleite pelos a'sseziaﬁﬁ@ A Irsstitute & s8u suplente.

paragrafo 1° - Os membros ¢isitos ou indicados pera compor 0 Consathe de Administragio ,

terdo mandados de 04 {gualro} anos, adrmitida recondugles.

Paragrafo 2° - (s maembros nales podero sor substitwidse & indicados seus msﬁs

afﬁi%s a quz-ma.ss te-mp:}

5

£ N:
N?'«‘%;' ’

Parbgrafo 3* - Os membros eleites mancionados no inciso Il deste artige ndo partma::anérmeml fia

eleico pars inficagdo au renovagas dos saus sucessores no Conselho




AN 27 - Compete ao Presidante do Conselho:

T—cumptir & fazer sumprr éste Estatuto;

H - comycosr @ presidic 2s reunifss do Conselhe,

W — designar cutro consslheiro para secretariar as raunides

Art. 28 - Paders o resigante decidir ad refersndem do Conselht matéras aus, dadocd@er o 5
de urgéncis. ou de ameags de dado aos intaressee do IDETAGRO. ndo pessam aguar@as @ 35
préxima reunidio, raspaifado, em case de contratagio de pessoyl, o lmite de #ld 10% (d g g 2 F
- gento) do quadro ja aprovads. 0d S 8
Lo
-
Art. 29 - Compele abs mermbros do Conselho. Te
1~ propar, disculir & voiar as matdrias da pauta; g
1t~ assistly o Presidente do Conselho eim suas fungles. 22
2 (~
Parggrafo Unico —~ Os membras de Coniselho e Administraglo nao receberas remunpgagio
ou vaniagen. & gualgudr Lo, pelos sarvigos que rleste condiglo, prestaram 2o Instiulg E 2
e - €
o ~ 5 e E
CAPITULO Vili — DA DIRETORIA 264§
F =Tl
‘Art. 30 - A Direioris do IDETAGRO, drgdo de cirecdn ¢ axecugdo, incumbie prm:;gsg e
execulivamenta, o8 objetivos Institucionals segurse s diretrizes o planos aprovadge-sela-.

Lonsao de Adminizstracio o Assambléia Geral. 8ol ‘o
OULISIOIN 3
010 £ -

Art. 31 - A Dirstosia do IDETAGRO teré & seguinte composiclo:
[~ Diretor Presidente '

- Diretor Técrion

i~ Dirslor Admintstrativo Financeiro.

Paragrafo 1°- As aiteregbes na estrutura organizacional deverdo ser agrovadas pelo Conselno
de Adminlsracio.

Paragrafe 2% - O Diretor Pragigente, ¢ Vice Técnico e o Direlor Administrative Financeirs, sero
scolhides pelo Consetho de Administragso, com o mandalo. de 04 {quétro} anos, admitida
racondugbes, podendo ser destitidss s gualquer tempe por dacislc do Congelto de
Administrachc ou da Assembléis Geval '

Parigrafo 3° - Qs membros da Direlorie serdo investidos nos carges -meciants termo iavrade
ey ata da reundo

Art. 32 - Parderd o cargo © membro da Direteria quam.

1 - no exdicicio de suas fungfes infringir as nomas legais ¢ reguiamentares que disciplinam o
funsionaments do IDETAGRD.

I ~ afastar-se, sem licenca por mals de Uinta dias consscutivos. ententido que &s loengas
serdo soncadidas psio Corsslho de Auminstracsc.

Art, 33 - Os casos de substituigdo, tanto o Dirslor Presidente, quantc o Dirstor Administretivo
Financeiro, poderfio ser substifuldos pele Vics Técnico, e seus eventuals impedimentos.
Art. 34 - Em caso de vachncia dos cergos de membros da Diretotia, 8 substituicso se dard
conforme previsio no Art 21, devando o Canseino de Administracio escoffer ¢ nove membro
fo prazo ce 30 cias.

Art. 35 - A Diretoria reunis-ge-g!
1= grdingriaments, pelo menos uma vez por mes.
1 - exreosdinacements. sempre qus cornvocads pelo Conselho de Adminisiregio.

Art, 37 - Compeie 3 Dirztora’
{ ~pumpric & fager este Eststulo 8 8s daliberagiss

da Consetho de Admiristragio:
e y

&

5.0




SR SR SRR T 1

X - dedidir gontrataciic de pessaal & suministra-do de modo a garantis, nas nsliuiches geridas

5
1t - impiementar &8 politicas, dirstrizes. estratégizs. planos de atividades do IDETAGRY & ofL

idos:nor Contrato de Gesiae e aprovado peio Conselllo de

x

a} Proposia do Cantrato de Gestdo, incluinds programa de trabeiho crecamento financeino
o indicadarss de pedformance a partlr dos guals o IDETAGRO serd avelisdy,
Relatéde andal ds anvidedes, com o Daiango anus! e respestivas demonstregbes de

]

g
Tt

resuitados;, ‘
¢) -Avaiiaidc do Contrato oe Gesiho e as analises gerentias cabivels, o
d; Progosta de alterapdes sm poliicas, direldzes, estratégies, programas te trabsihalg

o ]
dispositives  roematives & outras modflcacles jipedas recessdfigs, sempris® £ W S«
acompantadas das respeciives axposiches de motives; cc § MH H
¢ Progosta de nclusio de novos s0ios. °2 = £ s
Vi ~ aprovar & -encaminhar as Conssiio de Administracdo, para spreciagdo, deliberagie B8 T 8§ 2

a; O tagulamento que dispord, entra oures assuntos, sobre estruiurs sdministratives
alfivuigdes das unidedes administrativas, modaic dé gestle, cargos e sompelancias;

bi O regulamento que dispors, antre outrs-assurdes, sobre carreiras, plane de carpoy 8

e
af
i

saldries, ventagens, beneficios. recrutamanto, selegdo, reinamentc @ disciphd Me
Py
¢ Sas
[y v:

ina P
i

18
ol

L
&

Vit~ sugerir aa Congaths dé Administrasio os nomes dos candidates & atupacds de cargos
aszassoraments; ;

Vill - contratar servicss sspacafizados, dentro das dotacbes crgamentanas;

IX - celabrar convérios ou conratos de presiagio de servigos com pessoas fisicas: ou
Juridicas, desde qus s2ja a soluglo.que malhor coresponda gos objstivos to (DETAGRO!

palo IDESTF, slsvados & rigorosos pacrdes da atendiments apopuiagia
Art. 38 - Compete ao Dirgior Presidenie do IDETAGRO:

i — promover & exscugdso 4os objelives insitucionals, segunds as tirelrizes & plerss sprovados
paio Cdnseihs de AdministragBo; .

I~ exarcera comande estralégico, conduzindo ¢ planejamenta, 8 organizacia, & cecordensgio
& sonirais geral das atividades do Instiluto;

W — repressnter o Insttvio em juize ou fora dels, tem como sonstiuir protoradsres
devidameriie qualificedos * ad negotia” & “ad judida’”:

IV — agresentsr, ab terming de cads exercicis cu a qualquer momento, confema recomende ©
interesse do servign, retatoris circunstanciado sobre 8 exetugdo do  Cantrato de Geslao ao
Conssihe de Administragdo, © qual deverd center comparalive especifico das metas prapostas

o U8 fesultados mlcangados, scompanhado da prestacis de confas correspondente ao
axarsicio finangeins , ‘

V — proper ao Consetho g Administragso. o Raegimento Intero do instiule, que dispord sobre
a esirutura srgenizesions), stiblicses das unidades admirisirativas, forma de gestéo, camos e
compeiéncias da Institute, bem como suas alleragtes:

Vi — proper, as Consaltis de AdminiztragBo, o manizal G608 FRCLIECS UMANGS Qua dispord, entre
outres assuntes, sebre camsiras, plano de ‘cargos o satdrios, vantagens, vereficics, seleglo,
irmnamenio & rounas dissipiinarss, relatives so pessoal do- laghiuto, bem como suas
allardglas;

Vi — prapor. a¢ Conselhe de Administraglio, o manual do coniratagle e oBfas, Servicos,
compras £ aliénagdes, bem como suas alleragbas;
Vit — delegar competdncins @ membrs de Diretorie ou 8 oulres integrantes do corpo fung)
do etitute para sxeccer giribuites sspecificas; i
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M =2 desenvolvimento ce estudos econbmics — fi ﬁaﬁwm ;&aza a obtengBo dos racufsds
necessdrios 4 raaitza,éﬁ das agles do frstitute, .
Vil ~ 8 siaboragio de relatdrics gerenciais sobre & drea, & ssrem fomecidos 3o D
Presidenie, visardo mantd-io gﬂ!ﬂfmaég sotre g situacio finencaira do Instiluto;

Vi~ 5 execugiio de culras atividades correlatas,

Art, 42 - A Dirsloriz Administrativg e Financeira, exercerd suas airibuigdes por maio das

undades integrentes: de sus estritura, conforms especificado no Regimento Inteme

CAPITULD X - DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 43 ~ O3 peocedimentos para contratagdo de frabaihadorss do {DESTF serdo estabelecidos
na regulagmeme propric

Arti44 ~ ) reguiemenic culdard dos prncipics bésices da gesido do pessoal & dispora sobra
o% gr&:{-ﬂ-ﬂf‘!’l@ﬂiﬂ*« quants:

il ~ aos direitos & deveres dos empregados;
1 a0 regime: fisciplingr, s nprmas de epuragdo de respensapiidade e 85 pansalidades:

K
e s e o, i
CAPITULO Xi - D0 CONSELHO FISCAL p=
' e
g 0
Art. 45 - O Conseihe Fiscal serd composto de U3 [irés) memtros efelives, a serem Indécs =
paic Diretor Presidente, dentre membros do Consétho ds Administraglio, funcl %g ‘ -
instituicdo e E@ﬁ«s;onazs possuidores de notdnc conhedimento nas dreas administ alkRiz el
firanosira, o . af
Lol [ 4
Brevr e 7 -] e . £ ¢ e ooy (e e ne Eioeoal dmed 2 ; i '_% N ‘
Paragrafo 1° - Os membras Indicados para sompor o Conselho Fiscal tesdo mandsios &g ::gs. =N
anos, permitida & recondugio. ol 2 b 52
' ‘ ) € ? g —gf.‘f.”
Faragrafe 2.0 Conselha Fiscal raunir-se-& em sessbes ordindrias g extracrdingrias, auaf;;%sg by & ggf
convocade péla Diretorda oua r»equm Mia d@ qualquer de £oug %&mbrea sE32°
[l
< o0 W ¥ 1
Art, 48 - Compete ab Conselne Fiscal $ro: 118t %
ke relatdrios & by 08, Ommaadgénav?uwfwsf
examinar ¢ emitir parecer sobve o8 ;8 atdrics e gianceies; SO¥ISIOIN I soxsama_%‘fsgl%tr’.

1 - supenvisiener @ exectgic financtira, sodendo examingr fiveos, registros, dac‘ﬂmamm[
quatsquer cutrog elarmanios, bem cono r@guzsi*ar infomawes
1M - examinar & emilir sarecer sobre Os refatorics gerencisls e Oe alividades s respeitivas
ﬁnr%*am@agﬁe«s ﬁlpaxmaifa ﬁ;abpraﬂas pala Dirotoria, relabvos 88 contas anugis ou ¢e gestés
da entdate T »
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CAPITULO Xii - DAS DISPOSIGOES GERAIS £ TRANSITORIAS

Art, 47 - £ obrigatons a publicagdio enual. slravés dos meios que cispuser, dos selatdrios
financeios e do refaténe de execurds co contrato de Gestbo.

Art. 48 - O exercicio social coincidird com o ano Gvii, com termino no da 31 de dézembro de
cada ano

Art, 48 - No casa da extinggo da Assoclaglo ous paderd ocorer poc vontade dos a%ma&g{ ARis
com Jen quosum minimie dé 3 bu no caso de sus ﬁemuai ficacgo como Orgarizass Soci] ;
‘bens, que the foram destingdos a os que vieram a sdquirr, produzir au receber por dofgle: %S
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legados e harangas, bem come 0s excedentes finandeiros cecoentes de suas ath
duranie o exercicle do Conirsle de Gestdio, serdo intorporacos ao palrm&nio <
Crgenizacds Socsl quaificads no &mbito do Municipio de SobraliCe da mesma #

Stsean, su 5o patrimdnia de Municipio de Sobwal.
Art. 50 — As sveniuals dividas & omissdes deste Eststuto serfo solucicnadas pelo Presk

do Gongelhode Administrssas & com posteriny homologegho pele Assembiéla Geral

Ant. 51 - E chrigatéio o Investimento dos excédentes financeirss ng desenvolvimepis-d
prégrias atividades: o € w  5Fo
- ..nw © .M Q u..ws
) . o . Jece § L Eaw
Art, 52 - Qs empragaidos conirsiados peic IDETAGRO ndo guardam qualquer| Sigeulg 8 T
ampregaticio sum o Pader Pdblige £ 58 Mm .
: . o iy, o N b et el s - e e o ”m . m”;
Art. 83 - O IDETAGRO no sxercicio de suss alividades adotarg os pringises & gosma Soo
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ATerifa Soclal de Energla Eiétiea
foi criada pela Lei n® 10.438

de26deabrilde 2002
. 367561 8 : Companhia Energética do Cears f;};f
i ]- N Fuya Padre Valdevino, 1650
+ Para agllizar Sou atendiniento, utlize ot zcima CEP 84135 040 Fortaleza CE
LEIERAT Atrerem contato — CNPJ 01042251/0001—70]CG‘E_06.1057348-3
‘0o GHUPD B | SERIE B-4| N¢ .
O RN L U 532278311 ;
Rots R Data de Emisso y
84 32600 @5 091256 - 3 66/07/2818\ o

End. PolANTELA DA FONSECA COSTA

RU 3JOAO DIAS DE CARVALHO ©0385

CAMPO DOS VELHOS - SOBRAL - 62041570
Medidor 2162508 Posé 0000 B27W
e PAGBF STOENCIAL O1-NORMAL TRIFASICO oo

714756380368
Nomego Responséyell 7568

de "iDatada : Previsio N
Referdncia  cApresentagio  'Préximaleltita  gonjuntg o0RRaL 1
Jul/2018 be/e7s7e18 Gr/eg/zens M My EED I
T o ! PaoBHRBVIRY B ¢ Apuragio Individuel
56 do Cateulo (RS) Allquota §;Valordu!mposlb ,;Mensal;_ Him, | Anust iMengal, Trim. , Anual
10051 2.9 200 B.03 0,00
30 16471255 1001 6,

Bl el Lm P e
i S s Lo :

ALOR CONSUMO DO MES 666,95

DMINACAO PUBLTICA MUNTCIPAL 65,08

JCTONAL BANDEIRA VERMELHA MES ( R$ 61,47 )

¢

apres

com o original

Dou fé.
Em Testemunho
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003 '040XI3< ONYIN0 14 vrEisia
30UISIDIE 3 SOLST10Nd 'SYLGKAITIISSE havsiiiiiniin

BIIA siiiciiisiinineninn

osouoqc-vcnaavommgﬁ FIBUIEAD .yeonnnnniians i l ‘ min % ee
WA TV IS neava0s SebOriais 1.vvveees A4l Slrndaegdnegshs
Teibutos {1CHB PISAIFING .. arm SEMEEREES CERE

“Prozadn Cliente, nao =2 autorveliaue, A
"o e ibumova ehsess o ace de corle, &
do custa adwinistrative de inspecao lart. 175 oot
“Resol 4142018 - Aneel),

A EYEL GRADECE E PARRBENIZA PELA PORTLALIDADE K5 GEUE FASHIEKTOS, i

“Cansta desta fatwra B 26,81 vafrents 3 PIS ¢ COFIAG.ALI

oAyt § Res. 1H0-ZB0% - ARFEL & lots oo 30.837 02 ¢ (8.5

DPIRILAME o COFINGH, TN

e

“Estanos i Bandeiva verelha natenar 2 o julbio-1® com custo de 5,00 resis & cada 16Kuh!
fauilowatt-hoval, Infornacost waaneel,30u.br

Nedo Cllente: Refaréneia:
Data de Emissdo: 3674611-3 Total a Pagar (R$): Jul/ 2018
NedaNoiaFiscal:  ©6/07/2018 Nede Controle: 732,03
532278211 OPB3674611 GOL14 39462 22

338000000076 32030031000-9 000367461192 011439402773
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at Esta certidso € valida por 090 dias contados da data de emiss&o

PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORGAMENTO E FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE EMPRESA

N°® 2018000162

Razao Social

INST. DE DESENV. DE TEC. EM AGROPECUARIA E RECURSOS HIDRICOS

INSCRIGAC Documento Bairre CEP
0000006946 C.K.P.J.: 04780296000142 CENTRO 62010180

Localizado RUA GENERAL TIBURCIO, 20 - SALA 12 - SOBRAL-CE

DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

Codigo / Nome o L .
3695 - INST. DE DESENV. DE TEC. EM AGROPECUARIA E RECURSOS HIDRICOS
Endereco Ducumento

RUA GENERAL TIBURCIO, 20 SALA12 C.N.P.J.: 04.790.296/0001-42

CENTRO SOBRAL-CE CEP: 62010180

No. Requerimenio Natureza juridica
2018000162/2018 Pessoa Juridica

CERTIDAO

Certiflcamos, para o2 devides fins, que foram revisados os registros conStantes do Cadastro
Fcondmico dezta smpresa  Fiscal e Divida Aziva do Municipio, até o presente exercicio fiscal,
relatlvo & Llnscricao Econdmica acima especificada, e constatou-se ndo haver nenbuma pendéncia ou
divida vinculada a Empresa acima.

A Secre-aria do Ozgaments e Financas se reserva no direito de inscrever e cobrar as dividas que

posteripormente venham a ser apuraqas.
A aceltacio desta certidio esta condicionada & verificacio de sua autenticidade na internet, nos

seguirte endereco: http: /www.scobral.ce.gov.br/

SOBRAL-CE, 0% DE JULHC DE 2018

VALIDA ATE: 06/10/2018
COD. VALIDACAC 2018000162

Impressopor  Em i Para validar essa cerfidio acesse o site hitp:/ivene. sobral.ce.gov.br/
ANA (503700 g8 192100



~ PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORGAMENTO E FINANGAS

VALIDAGAO DE CERTIDAO

N°: 2018/2018000162

DOCUMENTO: C.N.P.J.: 04.790.296/0001-42
DATA DE EMISSAO: 09/07/2018

Esta CERTIDAO NEGATIVA DE EMPRESA foi emitida pelo Sistema SEFIN Online sendo valida até 06/10/18
SOBRAL-CE, 09 DE JULHO DE 2018

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 13/09/18 as 11:39:44

e



e [ CVERNG D0 ESTADO B0 CEARA SECRETARIA DA FAZENDA

" GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria eerai do Estado

Certidao Negatwa de Bebltcfs Estaduais

Emitida para os efeitos da Instrugio Normativa N® 13 de 02/03/2001

B ____ IDENTIFICACAD DO(A) REQUERENTE -
znscrigan Estadua!*
06.320.163-1

CNP} / CPF:

04 7§°ﬁ 29&/&@31»42
,; RAZAO SOCTAL: |
INST DE DES DE TECNOLOGIAS EM AG%OP E RECURSQS HiﬁRlCDS
'Ressatvadn a dnreitu da Fazenda Estaduaf dn iﬁsafevér e cobrar as di’vldas qua
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os tegistros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazendas Pébilca Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certiddo.

EMITIDA VIA i?%‘?ﬁ THET E?—% BRI0E/18 ﬁﬁ 154848
VALIDA ATE 02/11/2018
& sutonticidade doste dooumente deverd ser comprovady vis Intamet, no enderago
wwewrselnzcogobr
N

s a‘.amtaz.ﬁ.mgwiwxmur agﬁxcscaﬁmﬁmetfsa*fmw; anﬂr«mﬂaﬂrdmﬁma33»3:c&ﬁﬂamasﬂww\mﬂﬁ&.ﬂ”}‘*?% AATATRIABIEENE..



13/09/2018 SEFAZ - Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara

Certidao Negativa

Validagao
Certidao emitida pela Procuradoria Geral do Estado do Ceara - PGE.

Namero da Certidao: 201805870720
Cédigo do Requerente: 04.790.296/0001-42
Data da Emissio: 03/09/2018

Hora: 11:18

-~ Acesso Rapido

« Ambiente Seguro

Acesso Cidadao - Catalogo Eletrénico de Servi¢os
Downloads

Plantdo Tributario

Substituto Tributario

Consulta Publica de NF Avulsa

Ouvidoria )

Consulta Publica de Selo da Agua

12341234

30

https://www.sefaz.ce.gov.br/content/aplicacao/internet/servicos_online/certidao/validacao/resposta_validacao.asp?ca=AP6389858?8??88;3A7A7 T |



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS EM AGROPECUARIA E
RECURSOS HIDRICOS
CNP.J: 04.790.296/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar & inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passiv acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributério Nacional (CTN), ou abjeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigBes em Divida Ativa da UniSo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa,

Esta certiddo é vdlida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos pablicos da administrag8o direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passive no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as coniribuigbes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de jultho de 1981,

A aceitacBo desta certiddo estd condicionada & werificacdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <http://rfb.goubr> ou <http:/Aw.pgin.govbr>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:45:32 do dia 20/07/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/01/2019.

Cédigo de controle da certiddo: 4897.8297.856A.A5ERB

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



13/09/2018 Confirmagdo de Autenticidade da Certidéo

Servicos © Legislac8o

Participe

BRASIL Acesso & informacdo

Confirmacao de Autenticidade das
Certidoes

Resultado da Confirmagéo de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 04.790.296/0001-42
Data da Emissdo : 20/07/2019
Hora da Emissdo : 08:45:32

Coédigo de Controle da Certiddao : 4897.B297.856A.A5EB
Tipo da Certiddo : Positiva com Efeitos de Negativa

A Certiddo néo é auténtica. Verifique os dados informados.
Pagina Anterior |

hitp://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/certaut/CndConjunta/ConfirmaAutenticResultado.asp

17



AN

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigio: 04750206/ 070142
Razdo Social; INSTITUTO DE DESENY TEC AGRUP R HIDIICOS

Enderego: RUA PERIMETRE IRRIGADD AIRES DE SOUSA 01 7 BGNFIM /
APRAZIVEL F CE / 62114-009

& Ceixa Econdmica Federal, no use de atribuicda que the confere o At 7,

da L& 8036, de 11 de malo de 1990, certifica gue, nests doty, 2
empresa acima ldentificada encontra-se o situacdo reguisr perante o
Funde de Garantia do Terngo de Servigo = FGTS,

{?g:«rgs@ft{t? Certificado ndo servird de prova contra cobrangs de guaisquer
débitos referentes a contribuicles efou encargos dawde:e decarrentes
das obrigacies com o FGTS,

Validade: €3/09/2018 3 02/10/2018 \/

Certificacdo NOGmero: 26;:8{)9&331@31%&53@?293&
infarmagéo obtida em %3;‘&9;‘;@18, 3s 11:114:58,

A utilizacdo deste Certiflcads gara os fins previstos em Lol estd

condicionads A verificagde de  autenticidade rno site ds  Caixa:

www.caixa.gov.br

ripaitiww il sz md:#ﬁmwgsa@ﬁMFga&?Slfﬁﬁf%ﬁszpﬁig@

M



13/09/2018

SERVICOS AO CIDADAO

i Navegue pela

LS AT

# Ajuda

e BEmpregador

Historico do Empregador

O Histdrico do Empregador apresenta 0s registros dos CRF concedidos

nos Gitimaos 24 meses, conforme Mar
Empregador.

Inscrigio: 047%0296/0001-42
Razdo Social: INSTITUTO DE DESENY TEC ACROG R HIDRICOS

2
03/09/2018
PN 14708/2018
26/07/2018
07/07/2018
18/06/2018
30/05/2018
1170572018
22/04/2018
0370472018
15/03/2018

24/02/2018
05/02/2018
17/01/2018
25/12/2017
10/12/2017
21/11/2017
02/11/2017
1471072017
25/09/2017
06/09/2017
18/08/2017
30/07/2017
11/07/2017
22/06/2017
03/06/2017
15/05/2087
26/04/2017
07/04/2017
19/03/2017
28/02/2017
09/02/2017
21/01/2017
02/01/2017

11
147124

2018
25/11/2016
06/11/2016
1871072018
29/09/2016

de Validade Nmers do CRF
S/2018 a 02/10/2018 2018090310110465072516
18 A 12/09/2018 2618081412034280803678
26/07/2018 a 24/08/2018 2018072612514008765589
§7/07/2018 a 05/08/2018 20180707120611398624111
18/06/2018 a 17/07/2018 2018061811204875682667
30/05/2018 & 28/06/2018 2018053012250731373831
11/05/2018 a 09/06/2018 2018051112533201200107
22/04/2018 a 21/05/2018 2018042212564273785025
03/04/2018 1 02/05/2018 2018040312195147377676
15/03/2018 a 13/04/2018 2018031513353777460751
24/02/2018 5 25/03/2018 2018022413174185067210
05/02/2018 a 06/03/2018 2018020608094814792%61
17/01/2018 a 15/02/2018 2018011719113889787080

l?m
£ x

29/12/2017 a 27/01/2018 2017122518081030881839

10/12/2017 a G8/01/2018 2017121017563987173727
21711/2017 8 20/12/2017 2017112107471236965798
02/11/2017 & 01/12/2017 2017110206572605951530
14/10/2017 a 12/11/2017 2017101410261045039063

5/09/2017 a 24/10/2017 2017092506483700384765

6/08/2017 & 05/18/2017 2017090607025883703561
18/08/2017 a 16/08/2017 2017081807514005081990
3B/0G7/2017 a 28/08/2017 2017073006241128964130

11/87/2017 a §9/08/2017 2017071107503261357867
32/06/2017 a 21/G7/2017 2017062206052684584617
03/06/2017 a 02/07/2017 2017060306221196630360
15/05/2017 a 13/06/2017 2017051504285094176485
26/04/2017 8 2017042665042808087005
07/04/2017 a 08/05/2017 2017040705582859019090
15/03/2017 a 17/04/2017 2017031904514204247530
28/G2/2017 a 29/03/2017 2017022804584515833564
08/02/2017 a 10/03/2017 2017020905585575715759
21/01/2017 a 18/02/2017 2017012108293220772308
02/01/2017 a 31/01/2017 2017010207171570163381
1471272016 a 1270172017 2016121405240472874587
25/11/2016 a 24/12/2016 2016112505301727485477
06/11/2018 a 05/12/2015 2016110606155377640848
18/10/2015 a 16/11/2016 2016101805450968573003
29/09/2016 a 28/10/2016 2015092904594039155337

hitps://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Cr/FgeCfSHistoricoStatusRegul.asp

wal de OrientacSes Regularidade do

v

12



13/09/2018 SERVICOS AO CIDADAO

’ Resuiltado da consulta e 13/08/2018 a5 11:43:44

# Ddvidas mais Freqlientes

G uso destas informagBes para os fins previstos em el deve ser precedide
de verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

227

https:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Crf/Fge CfSHistoricoStatusRegul.asp

212
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

~

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE TECNCLOGIAS EM AGROPECUARIA E
RECURSOS HIDRICOS
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 04.790.296/0001-42
Certid8o n°: 151333904/2018
Expedicdo: 06/06/2018, as 08:46:24
Validade: 02/12/2018,--180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS EM

AGROPECUARTIA A E RECURGSOS HIDRTICOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a} no CNPJ

s0b o0 mn° 04.790.296/0001-42, NEO CONSTA do Banco Naciomnal de

Devedores Trabalhistas.

Certid8o emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢8o das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e est8oc atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac8o desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesséarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia. '
CONFIRMO AAUTENTICIDADE
DggER IDAQO
NOME: _[ Fensdtw 1 (s

Diividas e sudestdes: cndt@tst.ius.br

CPF: _OAGANTET4¢




