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CONTRATO DE GESTAO

Contrato n°001/2023-SECJEL
Processo n°® P259789/2023

CONTRATO DE GESTAO N°001/2023 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
ATRAVES DA SECRETARIA DA JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER E O INSTITUTO ESCOLA E
CULTURA, COMUNICAGAO, OFICIOS E ARTES-
INSTITUTO _ ECOA, QUALIFICADO COMO
ORGANIZACAO SOCIAL, PARA OS FINS NELE
INDICADOS.

O MUNICIPIO DE SOBRAL, através da Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer de Sobral,
doravante denominado CONTRATANTE, inscrito no CNPJ sob o n° 07.598.634/0001-37, com
o endereco na Rua Viriato de Medeiros, 1250, Centro, Sobral, neste ato representada pelo
Secretario da Juventude, Esporte e Lazer, o Sr. Eugénio Parceli Sampaio Silveira,
brasileiro, portador do RG n° 95015071690 SSP-CE e inscrito no CPF sob o n° 366.249.343-
87, nos termos das atribuigdes delegadas para a contratagdo e ordenacéo de despesas da
Secretariada Juventude, Esporte e Lazer, e o Instituto Escola E Cultura, Comunicagéao,
Oficios E Artes- Instituto Ecoa,doravante denominadoCONTRATADO, inscrito no CNPJ sob o
n°14.700.159/0001-23, com sede na Rua Travessa Adriano Dias,Sobral-CE,CEP: 62010-460,
neste ato representado pelo seu Presidente, o Sr. Antonio Mendes Carneiro
Junior,brasileiro, solteiro, residente domiciliar na Rua Av. José Arimatéia Monte e Silva,
1113, Junco, Sobral- CE, resolvem celebrar o presente Contrato de Gest&o, mediante as
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente contrato tem como fundamento o resultado da Chamada Publica n® CH23001-
SECJEL, e o processo de Dispensa de Licitagéo n°® DP23 -SECJEL, fundamentado no
art. 24, inciso XXIV, da Lei n® 8.666/93, os preceitos do direito publico, e, ainda, outras leis
especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1.0 presente Contrato de Gest&o tem por objeto a contratagdo de entidade selecionada
para execugdo da V Meia Maratona de Sobral e Corrida Kids 2023, programagdo do
aniversario de 250 anos do municipio de sobral, para o periodo de 03 (trés) meses.

2.2. Dos servicos contratados:

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE |  QTD. Pm{};gotal

Prestacdo de servigos por entidade qualificada como
organizacdo social no Municipio de Sobral, sem fins
1 lucrativos, para a celebragéo de Contrato de Gestéo SERVICO

destinado execugdo da V Meia Maratona de Sobral e
Corrida Kids 2023, programagéo do aniversario de 250
anos do municipio de sobral.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE FORNECIMENTO
3.1. O fornecimento do,servigo dar-se-& sob a forma por PARCELADO, conforme estabelecido

no plano de trabalho.
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01 R$ 183.600,00
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DO REAJUSTAMENTO DO PREGCO

4.1 Pela prestagdo dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO, especificados no
TERMO DE REFERENCIA, a CONTRATANTE repassarda aoc CONTRATADO, no prazo e
condigdes constantes neste instrumento, e de acordo como ANEXO D - PROPOSTA DE
PLANO DE TRABALHO do Edital, a importdncia global de R$ 183.600,00
(Cento e oitenta e trés mil e seiscentos reais), sujeito a reajustes, desde que observado o
intervalo minimo de 01 (um) ano, a contar da apresentagdo da proposta.

4.1.1. Caso o prazo exceda a 01 (um) ano, o prego contratual podera ser reajustado,
utilizando a variagéo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC).

4.2. A alteragdo do montante constante no item 4.1. desta Clausula implicard na revisdo do
programa de trabalho e cronograma de desembolso e devera ser firmada em competente
Termo Aditivo, sendo ainda permitida altera¢do do montante constante no “caput”.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento advindo do objeto do contrato sera proveniente dos recursos SECJEL e sera
efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da apresentagio da nota fiscal/fatura/recibo
devidamente atestada pelo gestor da contratagdo, mediante crédito em conta corrente em nome
da contratada, preferencialmente no Banco ltad.

5.1.1. A nota fiscal/fatura/recibo que apresente incorregdes sera devolvida & contratada para as
devidas correcbes. Nesse caso, o prazo de que trata o item 7.1. comegara a fluir a partir da data
de apresentagao da nota fiscal/fatura/recibo corrigida.

5.1.2. Os referidos relatérios fisicos e financeiros deverdo ser entregues 8 CONTRATANTE até
o 15° dia do més subsequente, desde que aprovados por parte da Comissdo de Avaliagdo e
Acompanhamento, ficando suspensa a liberagéo do recurso se ndo houver a comprovagéo fisica
financeira da execugéo das metas.

5.1.3. A gestdo dos recursos financeiros deverao ser aplicados em caderneta de poupanga ou
fundo de aplicagdo financeira, devendo os resultados desta aplicagdo ser revertidos
exclusivamente ao cumprimento do objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

5.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada em caso de descumprimento das
condigGes de habilitagéo e qualificagéo exigidas na Chamada Publica.

5.3. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo nédo
estiver de acordo com as especificagdes do Plano de Trabalho.

5.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados & apresentagdo dos seguintes
comprovantes:

5.4.1. Documentacdo relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

5.5. Toda a documentagéo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo
de reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartério, seja por meio do permissivo da
Lein®13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentacio tenha sido emitida pela internet,
sé sera aceita ap6s a confirmag&o de sua autenticidade.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo pela fonte de recursos da Secretaria
da Juventude, Esporte e Lazer, com a seguinte dotagio orcamentaria:
22.01.08.244.0451.2.480.3.3.50.39.00.1.500.0000.00 (Recurso Municipal)

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DAS ALTERAGCOES DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia do Contrato de Gest&o sera de 03 (trés) meses, contados a pa.rlir da
sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos, limites e condigcdes do art. 57, Il, da Lei
8.666/93 e demais disposigées legais, mediante justificativa de interesse publico., '
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7.2. A publicagao resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do paragrafo unico,
do art. 61, da Lei Federal n°® 8.666/1993.

7.3. O prazo de execugdo do objeto contratual & de 03 (trés) meses, contado a partir da
publicacéo do contrato.

7.4. As eventuais revisGes e reajustes de pregos, parcial ou total deste CONTRATO DE
GESTAO, formalizada mediante assinatura de termo aditivo especifico e necessariamente
precedida de justificativa da CONTRATADA e da SECJEL, podera vir a ocorrer nas seguintes
hipéteses:

7.4.1. para adequagdo a novas politicas governamentais que inviabilizem a execugédo do
CONTRATO DE GESTAO, nas condi¢des pactuadas;

7.4.1.1. Para ajustes do PLANO DE TRABALHO resultantes da avaliagdo da CONTRATADA .
ou por proposi¢éo da Contratante, desde que haja a concordancia do MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO E DO RECEBIMENTO
8.1. Quanto a execucgéo:

8.1.1. O objeto contratual devera ser executado em conformidade com as especificagbes
estabelecidas neste instrumento, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado a partir do
recebimento da nota de empenho ou instrumento habil e nas condigdes previstas nos subitens
seguintes:

8.1.1.1. A execugéo do servico sera feita mediante execugdo das metas e cronograma
estabelecido no plano de trabalho, apresentado pela CONTRATADA.

8.1.1.2. A prestacéo dos servigos sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo esta
responsavel por toda despesa decorrente do objeto da contratagdo, comprometendo-se ainda
integralmente com eventuais danos causados.

8.1.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados
em até 02 (dois) dias corridos antes do término do prazo de execugéo, e aceitos pela contratante,
nao serdo considerados como inadimplemento contratual.

8.2. Quanto ao recebimento:

8.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificagdo da
conformidade do objeto com as especificagdes, devendo ser feito por pessoa credenciada pela
CONTRATANTE.

8.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apds a verificagéo
da qualidade e quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigées estabelecidas
foram atendidas e a consequente aceitagdo das Notas Fiscais pelo gestorffiscal da contratacao,
devendo haver rejeigdo no caso de desconformidade.

8.2.3. Caso o objeto deste contrato ndo atenda as especificagdes exigidas ou apresente defeitos,
ndo sera aceito, sujeitando-se a Organizag8o Social & aplicagdo das penalidades.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES E DAS RESPONSABILIDADES DACONTRATADA
9.1. Constituem-se obrigagées da CONTRATADA, além dos demais compromissos assumidos:

9.1.1. Executar a programagdo de atividades e cumprir as metas estabelecidas no PLANO DE
TRABALHO;

9.1.2. Coordenar, acompanhar e monitorar o desenvolvimento dos trabalhos, zelando pela sua
qualidade técnica e pela transferéncia de conhecimento para as equipes da Coordenadoria de
Esporte e Lazer da Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer de Sobral: '

9.1.3. Basear a sua administrago no Estatuto e nas demais normas de gestéo, aprova&os pelo
Conselho de Administragéo: DLQ
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9.1.4. Cumprir as normas técnicas e diretrizes operacionais _ _ . _
encaminhadas a Organizagdo Social para controle do acervo patrimonial e técnico visando

assegurar a uniformizagéo e integracao das atividades ora publicizadas:
9.1.5. Apresentar prestagéo de contas a CONTRATANTE, para fins de andlise;

9.1.6. Elaborar e submeter a CONTRATANTE para analise da Comissao de _Acogn_panhamentqe
Avaliagéo os relatérios de metas alcangadas, comprovagbes de execucio fisica e relatério
financeiro, na forma e prazos estabelecidos;

9.1.7. Apresentar justificativa junto & Comisséo de Acompanhame_nto e Avaliagéo para os casos
de ndo execucao total ou parcial das metas previstas no presente instrumento.

9.1.8. Elaborar e submeter, mensalmente, & apreciacio do Conselho Fiscal, os balancetes e
demais demonstragdes financeiras que serdo encaminhados para aprovagdo do Conselho de
Administrag&o e disponibiliza-los & Contratante e aos érgdos de controle;

9.1.9. Apresentar ao fiscal ou Comisséo de Acompanhamento e Avaliagio, a qualquer (nomento‘,
quando o interesse pulblico assim o determinar, relatério e esclarecimentps pertinentes a
execucao do presente Contrato de Gestdo, contendo comparativos especificos das metas
propostas com os resultados alcangados;

9.1.10. Disponibilizar para & CONTRATANTE, acesso irrestrito a toda base de dados e
informagdes necessarias ao monitoramento das areas objeto do Contrato de Gestao;

9.1.11. Zelar pelos bens méveis, equipamentos e acervos adquiridos, por ocasido da consecugido
do objeto deste Contrato de Gestao, assim como aplicar os recursos financeiros que Ihe forem
repassados e os rendimentos destes, exclusivamente com o propdsito de atingir as metas
estabelecidas neste instrumento;

9.1.12. Comunicar, por escrito 8 CONTRATANTE, qualquer alteragdo que venha a ser feita em
seu estatuto social e/ou regulamento com o envio do documento pertinente;

9.1.13. Constituir uma reserva financeira, a fim de custear as verbas indenizatérias, verbas
trabalhistas como FGTS, décimo terceiro, décimo terceiro proporcional, férias, aviso prévio e
demais encargos;

9.1.14. Abrir contas bancéarias especificas, preferencialmente no Banco do Itay, para
movimentagdo dos recursos deste Contrato de Gestao, os quais somente serdo sacados para
pagamento de despesas nele previstas;

9.1.15. Reconhecer os direitos da Prefeitura Municipal de Sobral, em caso de rescisio
administrativa previsto na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993;

9.1.16. Manter-se, durante toda a execucéo deste Contrato de Gestao, em compatibilidade com
as responsabilidades por ele assumidas, bem como com todas as condigbes de habilitagdo
juridica, regularidade fiscal e qualificagao exigidas;

9.1.17. Encaminhar 8 CONTRATANTE os relatérios gerenciais e de atividades, em tempo habil,
para que a mesma possa cumprir o prazo de prestagdo de contas constante no contrato;

9.1.18. Responsabilizar-se, integralmente, pela contratacao, dispensa e pagamento de pessoal
que compde o seu quadro de colaboradores. inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes
trabalhistas decorrentes, em obediéncia aos preceitos legais, enviando a CONTRATANTE, por
ocasiao do recebimento das parcelas previstas no Cronograma de desembolso, copias das guias
de recolhimento devidamente quitadas e referentes aos meses anteriores a ultima parcela
desembolsada;

9.1.19. Responsabilizar-se pela contratacdo, pagamento, efetiva execugéo e qualidade dos
servicos de terceiros e aquisicdo de bens e materiais necessarios & manutencio e
desenvolvimento de suas atividades.

9.1.20. Aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados, em estrita obediéncia ao
cronograma de desembolso, ndo sendo permitido, sob qualquer hipétese, serem assumidos
quaisquer compromissos sem a garantia das efetivas disponibilidades orgamentaria e w
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financeirae sem o respaldo deste Contrato, sob pena de apuracéo
de responsabilidade;

9.1.21. Assegurar sigilo e respeito a confidencialidade das informagées e demais dados que,
eventualmente, vierem a compor os trabalhos analisados, executados ou acompanhados em
decorréncia do Contrato de Gestao;

9.1.22. Encaminhar, mensalmente, até o décimo dia Util do més subsequente, relatério pertinente
a execucdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo das metas cumpridas_ X me:tas
previstas, além da conciliagdo bancaria, dos balancetes e dos demais demonstrativos financeiros
das contas especificas, bem como dos bens méveis adquiridos. Ao final do contrato apresentar
relatério do acervo compilado;

9.1.23. Fornecer todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pela Contratante, pela
Comisséo de Acompanhamento e Avaliagdo e/ou demais 6rgdos encarregados do controle, da
fiscalizagdo e da regulagéo relativamente as atividades, operagdes, contratos, documentos,
registros contabeis e demais assuntos que se mostrarem pertinentes:

9.1.24. Permitir o livre acesso aos livros contabeis, papéis, documentos e arquivos concernentes
as atividades e operagdes objeto deste CONTRATO DE GESTAO pelo pessoal especialmente
designado pelo PARCEIRO PUBLICO, bem como pelos técnicos dos demais 6rgaos de controle
interno e externo, quando em miss&o de fiscalizagéo, controle e avaliagdo.

9.1.25. Nao representar o MUNICIPIO DE SOBRAL em atos formais e/ou informais, sendo esta
fungdo de competéncia exclusiva da CONTRATANTE.

9.1.26. A CONTRATADA devera devolver a administrag@o publica municipal, por ocasido da
conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, eventuais saldos financeiros
remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagGes financeiras realizadas.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Designar, por meio de portaria, o fiscal do CONTRATO para orientar o CONTRATADO,
acompanhando o desenvolvimento das suas atividades, segundo programa, objetivos, metas,
indicadores de desempenho definidos no CONTRATO e garantindo todo o suporte politico -
institucional como representante do Municipio, na execucdo e supervisdo deste Contrato de

Gestéo;

10.2. Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da execugio do Programa
de Trabalho e dos Anexos que fazem parte integrante do Contrato de Gestao, inclusive no que diz
respeito a qualidade dos servigos prestados:

10.3. Designar a comissio de acompanhamento e avaliagdo, e fornecer as condigbes
necessarias para que possa acompanhar o desenvolvimento do Programa de Trabalho e
metas estabelecidas no Contrato de Gestdo, analisando os relatérios gerenciais e de
atividades elaborados pelo contratado, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados e que possa, também, fiscalizar e elaborar relatérios parciais e
um final conclusivo sobre a avaliagé@o procedida, realizando os seus trabalhos de acordo com
a sistematica de avaliagdo de desempenho da CONTRATANTE:

10.4. Dar parecer conclusivo, no final deste Contrato de Gestao, sobre o cumprimento das metas
€ a qualidade dos servigos realizados:

10.5. Analisar a capacidade e as condigdes de prestacdo de servigos comprovadas por ocasido
da qualificagdo da Entidade como Organizagdo Social, para verificar se a mesma continua a
dispor de suficiente nivel técnico operacional para execugéo do objeto contratual;

10.6. Acompanhar, nos termos da Lei, as atividades relativas a execucao deste Contrato de
Gestao;

10.7. Participar das negociagdes do Programa de Trabalho do Contrato de Gestao;

10.8. Encaminhar a Organizagdo Social as normas e procedimentos formais e operacionais para
controle do acervo patrimonial e técnico; o/ :

#
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10.9. Emitir o termo de encerramento do Contrato de Gestéo,
atestando o cumprimento das condi¢des contratuais;

10.10. Disponibilizar na internet informacgdes institucionais e de resultados deste Contrato de
Gestéo, dando transparéncia as suas agoes.

10.11. Encaminhar ao CONTRATADO o cronograma de reunides mensais da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo a serem realizadas durante a execugédo do Contrato de Gestéo.

CLAUSUL_A DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
AVALIACAO DOS RESULTADOS.

11.1. A execugdo contratual serd acompanhada pelo(a) Sr(a). Diego Cavalcante Portela,
Gerente de Esporte Inclusivo, especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE,
de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado

simplesmente de GESTOR.

11.2. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR a ser
indicado pela CONTRATANTE para que, dentre outras atribuigbes, cuide das seguintes
atribuigdes: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da
execucao do objeto desta Chamada Publica e anexar aos autos do processo correspondente
copia dos documentos escritos que comprovem as solicitagées de providéncias.

A FISCALIZAGAO sera realizada por técnico designado pela SECJEL, o Sr. Pedro Neto Alves,
Diretor de Equipamento, especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de
acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado
simplesmente de FISCAL, competindo-lhe dentre outras atribuigées:

a. Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA;

b. Solicitar o0 assessoramento técnico, caso necessario:

c. Verificar e atestar as notas fiscais, encaminha-las para aprovagédo e para posterior
pagamento;

d. Zelar pela fiel execugéo do objeto e pleno atendimento as especificagées explicitas ou
implicitas;

e. Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados,
rejeitando aqueles julgados néo satisfatérios:

f. Assistira CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

g. Exigir da CONTRATADA a modificagéo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execugao do objeto adquirido;

h. Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a
melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos;

i. Anotar em expediente préprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou
os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

|. Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugéo do Contrato;

k. Determinar a paralisagdo da execug&o do Contrato quando, objetivamente, constatada uma
irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontid&o;

. Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido
pelo CONTRATADO;

m. Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

n. Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de
correcgao;

0. Indicar ao gestor servigos mal executados ou n#o executados e sugerif.a aplicagdo de
penalidades ac CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigacées; w
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p. Confirmar a execucdo dos servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucgéo
do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS
RESULTADOS

12.1. No ambito deste Contrato de Gestdo, & Coordenadoria de Esporte e Lazer da Secretaria
da Juventude, Esporte e Lazer, sera responsavel pela fiscalizagdo de sua execucéo, cabendo-
Ihe ainda a supervisdo, o acompanhamento e avaliagdo do desempenho do Contratado, podendo
emitir recomendacdes, resolugées, normatizando seus procedimentos e os do CONTRATADO,
no que Ihe couber, bem como adverténcias, multas e demais penalidades, tudo de acordo com
os objetivos, metas e indicadores de desempenho constantes neste instrumento.

12.2. A Contratante constituirdA uma Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo através de
portaria, composta por especialistas de notéria especializagdo e adequada qualificagio, que
elaborara relatério mensal, sendo até o 15° (décimo quinto) dia util, contados do recebimento da
prestacdo de contas do Contratado e relatério conclusivo no final da execugéo contratual. Cabera
ao Fiscal do Contrato com atesto do Contratante emitir parecer mensal e ao final do contrato a
ser encaminhado a CONTRATADA.

12.3. A Comisséo de Acompanhamento e Avaliagdo reunir-se-a mensalmente para:

12.3.1. Proceder ao acompanhamento e avaliagdo parcial e final do cumprimento das metas,
elaborando parecer conclusivo.

12.3.2. Recomendar a reviséo das metas, dos indicadores e do respectivo cronograma de
desembolso, caso necessario;

12.3.3. Elaborar relatério mensal e conclusivo sobre o cumprimento das metas, de acordo com
os indices de avaliagdo presentes neste documento.

12.4. A Contratante e o Contratado observardo, no desempenho de suas atividades, as
recomendacgdes da Comissdo acima, visando adequar este Contrato de Gest&o as mudancas,
que se fizerem necessarias.

12.5. O Contratado encaminhara & Comissdo de Acompanhamento e Avaliagcao, os relatérios
mensalmente sobre o seu desempenho no cumprimento de metas e obrigagdes previstas neste
instrumento.

12.6. Os responsaveis pela supervisdo da execugdo do Contrato de Gestio, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de
origem publica pelo Contratado, comunicara o fato ao Tribunal de Contas do Estado.

12.7. Os valores correspondentes as metas ndo executadas total ou parcialmente segundo a
avaliagéo de desempenho realizada pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliacao, deverdo
ser ressarcidos a CONTRATANTE, assegurado ao CONTRATADO o direito ao contraditério e
ampla defesa, e o eventual excedente financeiro decorrente da diferenca entre os valores
repassados pela Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer e o valor gasto na efetiva execugao
das atividades poderdo ser utilizados pelo CONTRATADO mediante autorizagéo expressa da
CONTRATANTE

12.8. Cabera ao Gestor do Contrato de Gestdio tomar as providéncias necessarias ao
cumprimento da devolugéo do saldo remanescente ao final do contrato.

12.9. Para efeito de avaliag&o, ao final deste contrato de gestdo, a CONTRATADA elaborara e
apresentara a SECJEL, relatdrio circunstanciado de prestagdo de contas e relatério
circunstanciado da execugdo deste instrumento, comparando os resultados e as metas
alcangadas em consonancia com o programa de trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1. A CONTRATADA encaminhard, mensalmente, @ Coordenadoria Financeira da SECJEL, a
Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo, ao Conselho Administrativo e aos orgaos w
competentesigfjlma da lei, a sua prestagdo de contas contendo as respectivas demonstragées

contabeis. ﬁﬁf{ 3 m : 'O;._z,),\ =
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada e_staré sujeitq. sem
prejuizo das sangdes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades

administrativas:
a) Multa;

b) Suspenséo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

c) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.
14.2. As multas serdo estipuladas na forma a seguir:
14.2.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a

contar da respectiva solicitagéo do 6rgdo contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por:

dia e por ocorréncia.

14.2.2. Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicaf;:éo da
Chamada Publica em caso de recusa a assinatura do Contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente;

14.2.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n® 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto
contratual, a contar da respectiva solicitagdo do érgéo contratante.

14.2.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condicées de habilitagédo durante o prazo do contrato, nos termos do
inciso XIll do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apés a aplicagao da adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo, os documentos exigidos na
legislag&o, para fins de liquidagéo de pagamento da despesa;

d) n&o devolver os valores pagos indevidamente pela Administragéo;
e) manter funcionario sem qualificagéo para a execugéo do objeto contratado;
f) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado:

g) tolerar, no cumprimento do contrato, situacéo apta a gerar ou causar dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa:

h) deixar de fornecer equipamento de prote¢do individual (EPI), quando exigido aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizag&o, na hipétese de contratagio de servigos
de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse
publico, em especial quando solicitado pela Administracéo;

j) deixar de repor funciondrios faltosos;

k) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratagéo de servigos de
mé&o de obra;

) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade:

m) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-refeicdo, seguros,
encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas
relacionadas a execugéo do contrato nas datas avencadas;

n) deixar de apr
regularizada;

sentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria

o Y2,
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0) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela
Administracao;

p) retirar das dependéncias da Administragéo quaisquer equipamentos'ou materiais de
consumo, previstos em contrato ou ndo, sem autorizagio prévia do responsavel.

14.2.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n® 2316/2019, quando n3o entregar ou entregar objeto contratual em
desacordo com a qualidade, especificagdes e condigdes exigidas na Chamada Pub!ica ou
contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o objeto impréprio para
o fim a que se destina;

14.2.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo
com as regras dispostas no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando suspender ou
interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos
pela Administragéo Publica, os servigos contratuais.

14.2.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n® 2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato;
b) fornecer informacgéo e/ou documento falso;

14.2.8. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito do
processo administrativo de aplicagdo de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer dos itens
ndo mencionados nesta se¢do, em relagdo a fase de execugao contratual.

14.2.9. O contratado que ensejar falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficarda impedido de licitar
econtratar com a Administracdo Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de
fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e
das demais cominagdes legais.

14.3. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

12.3.1. Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro
instrumento legal, em nome do Orgédo contratante. Caso n3o o faga, sera cobrado pela via
judicial.

14.3.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas
judicialmente e terdo como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.

14.4.Nenhuma sancao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma
da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

15.1. A inexecugao total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos
constantes no art. 78, da Lei Federal n°® 8.666/1993 sera causa para sua resciséo, na forma do
art. 79, com as consequéncias previstas no art. 80, ambos do mesmo diploma legal.

15.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante
aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescis6es decorrentes do previsto no
inciso XIl, do art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADO direito a
indenizagao de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE

16.1. A publicagdo do extrato do contrato de gestdo sera providenciada pela CONTRATANTE,
no Diario Oficial do Municipio - DOM, como condigao ingispensavel para sua eficacia, nos termos

do paragrafo unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/1993. l)@
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DIVULGACAO

17.1. Em razao do presente Contrato, o Contratado obriga-se a fazer constar identificagbes da
Prefeitura Municipal de Sobral, nos seguintes locais:

17.1.1. Nos formularios, cartazes ou outros meios de divulgagio e propaganda;

17.1.2. Bens patrimoniais adquiridos ou produzidos com recursos deste CONTRATO DE
GESTAO evidenciando, nos veiculos, o uso exclusivo em servico;

17.1.3. Material didatico e trabalhos publicados pela CONTRATADA, produzidos por seu
quadro de pessoal, quando custeados com recursos deste CONTRATO DE GESTAO.

17.1.4. Em qualquer outra atividade em curso ou que venha a ser desenvolvida envolvendo o
objeto deste Contrato de Gestao;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUSPENSAO DO CONTRATO:

18.1. O presente Contrato podera ter suspensa a sua execugéo, pelo prazo méaximo de 120
(cento e vinte) dias, mantidas as demais clausulas do mesmo, desde que ocorra algum dos
seguintes motivos:

18.2. Interrupgéo da execugdo do Contrato ou diminuig&o do ritmo de trabalho, por ordem e
interesse da Administragéo;

18.3. Impedimento de execugdo do Contrato por fato ou ato de terceiro conhecido pela
Administragcdo em documento reconhecido por sua ocorréncia.

18.4. Omiss&o ou atraso de providéncias a cargo da Administragdo, inclusive quanto aos
pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execugéo
do contrato, sem prejuizo de sangdes legais aplicaveis aos responsaveis.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA MODIFICAGAO

19.1. Com excegéo do seu objeto, este CONTRATO DE GESTAO podera ser modificado em
quaisquer das suas clausulas e/ou disposigbes, mediante Termo Aditivo e/fou Termo de
Apostilamento, de comum acordo entre as partes contratantes, deste que tal interesse seja
previamente manifestado por uma das partes, por escrito, em tempo habil para tramitagéo do
referido Termo, obedecendo a validade deste Instrumento.

19.2. A repactuagéo, parcial ou total deste CONTRATO DE GESTAOQ, formalizada mediante
Termo Aditivo &, necessariamente, precedida de justificativa da CONTRATANTE ou
CONTRATADA e podera ocorrer, a qualquer tempo dentro da vigéncia do contrato, para:

19.3. Qualquer termo de aditivo fica condicionado a aprovagio do gestor maior da Secretaria
da Juventude, Esporte e Lazer, respeitando os limites legais, financeiros e orcamentarios.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS AUTONOMIAS CONCEDIDAS:

20.1. Limitago das atividades as finalidades e objetivos estratégicos deste Contrato de
Gestao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS CONTRATACOES E PARCERIAS REALIZADAS
PELA ORGANIZAGCOES:

21.1. Caso haja a necessidade de contratagdes e/ou parcerias com outras organizagoes,
instituicbes, empresas ou érgdos publicos, inerente ao objeto deste Contrato, deverd ser
expressamente autorizado pela Coordenacgéo de Esportes e Lazer da SECJEL através de uma
demonstragéo de interesse na contratacdo/parceria pretendida.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Fica eleito o foro de Sobral, Estado do Ceara, para dirimir quaisquer duvidas ou
solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as

partes, de logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. [‘/ w
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E por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente CONTRATO DE
GESTAOQ em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito e que, depois
de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para que
produza seus efeitos juridicos e legais.

Sobral/CE, 11 de T/«.Lf,ﬂw de 2023.

Gy il Lop //

EUGENIO PARCELI SAMP}\IO SILVEIRA ANTONIO MENDES JUNIOR
SECRETARIO DA JUVENTUDE, ESPORTE E O INSTITUTO CULTURA,
COMUNICAGCAO, OFICIOS TES- INSTITUTO

LAZER '
CONTRATANTE GRS
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
C{Zm— ‘(wm (@waﬁf /vﬂxcu 2, I&ct NGQ, 1”’1-7’1,&9 ol Lo
CPF\( L 3H495 13 5 CPF: O(¢8Y6 Y33 Y|

Visto da assessoria juridica:

OAB/Ce , °32.026



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL-Ano VII-N° 1619, quarta-feira, 19 de julho de 2023 n

SECRETAR! DAJUVENTUDE ESP@

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - PROCESSO SPU N°
P259789/2023. DISPENSA DE LICITACAO N DP23008 - SECIJEL.
OBJETO: Contratagio de entidade selecionada para execugdo da V Meia
Maratona de Sobral e Corrida Kids 2023, programagdo do aniversario de 250
anos do municipio de Sobral, para periodo de 03 (trés) meses,
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, inciso XXIV, e 0 Art. 26, paragrafo
anico, inciso L, da Lei N° 8.666/1993 ¢ suas alteragdes e a Chamada Piblica
N® CH23001 - SECJEL. CONTRATADA: INSTITUTO ESCOLA DE
CULTURA, COMUNICAGAO, OFICIOS E ARTES - INSTITUTO ECOA,
pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o N° 14.700.159/0001-23. VALOR
GLOBAL: R$ 183.600,00 (cento ¢ oitenta e trés mil e seiscentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 22.01.08.244. 0451,2480.33503900.
1500000000. Sobral - CE, 19 de julho de 2023 Eugenio Parceli Sampaio
Silveira- SECRETARIO DAJUVENTUDE, ESPORTEE LAZER.

EXTRATO DO CONTRATO DE GESTAO N° 001/2023 - SECJEL -
PROCESSO SPU N° P259789/2023. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, através da Secretaria da Juventude, Esporte e
Lazer. CONTRATADA: INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA,
COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES - INSTITUTO ECOA, pessoa
juridica inscrita no CNPJ sob o N® 14.700.159/0001-23. OBJETO:
Contratagdo de entidade selecionada para execugido da V Meia Maratona de
Sobral ¢ Corrida Kids 2023, programagdo do aniversirio de 250 anos do
municipio de Sobral, para periodo de 03 (trés) meses. FUNDAMENTACAQO
LEGAL: Art. 24, meiso XXIV, e o Art, 26, paragrafo tnico, inciso I1, da Lei
N® 8.666/1993 e suas alteragoes e a Chamada Puablica N* CH23001 -
SECJEL. MODALIDADE: Dispensa N° DP23008 - SECJEL. VALOR
GLOBAL: R$ 183.600,00 (cento e oitenta e trés mil e seiscentos reais).
DOTACAQ ORQAMENTAR[A 22.01.08.244. 0451.2480.33503900
.1500000000. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera
de 03 (trés) meses, contados a partir da sua assinatura, nos termos da Lei N°
8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CL, 19/07/2023.
SIGNATARIOS: Eugenio Parceli Sampaio Silveira - SECRETARIO DA
JUVENTUDE ESPORTE E LAZER ¢ o Sr. Anténio Mendes Camneiro Junior
- PRESIDENTE DO INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA,
COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES - INSTITUTO ECOA. Lucas
Loiola Aragio - COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
- ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL -
PROCESSO SPU N° P258589/2023. INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° ICHP23002 - SECJEL. OBJETO:
Celebragio de Termo de Fomento visando a realizagdo do Grande Prémio
Cidade Sobral 2023, no Municipio de Sobral - CE. CONTRATADA:
DERBY CLUBE SOBRALENSE, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob N°
07.823.842/0001-92. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 31, inciso 11, e
Art, 32, pardgrafo segundo, da Lei Federal N° 13.019/2014 e suas alteragoes e
a Lei Municipal N°® 2.381/2023. VALOR GLOBAL: R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 22.01.27.812.
0446.2474.33503900 .1500000000. Sobral - CE, 19 de julho de 2023,
Eugenio Parceli Sampaio Silveira - S]:,CRETARIO DA JUVENTUDE,
ESPORTE ELAZER.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 002/2023 - SECJEL.
PROCESSO SPU N° P258589/2023. TERMO DE COLABORACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SOBRAL ¢ 0 DERBY CLUBE
SOBRALENSE. OBJETO: Celebragiao de Termo de Fomento visando a
realizagao do Grande Prémio Cidade Sobral 2023, no Municipio de Sobral -
CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 31, inciso I1, e Art. 32, paragrafo
segundo, da Lei Federal N” 13.019/2014 e suas alteragdes e a Lei Municipal
N®2.381/2023. MODALIDADE: Inexigibilidade de Chamamento Publico
N°ICHP23002 - SECJEL. PRAZO DE VIGENCTA: O prazo de vigéncia do
termo serd de 90 (noventa) dias, contados a partir da sua assinatura, nos
termos da Lei N® 13.019/2014, VALOR GLOBAL: R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais). DOTACAO ORCAMENTARTA: 22.01.27.812.

0446.2474.33503900. 1500000000. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE,

19/07/2023. SIGNATARIOS: Eugenio Parceli Sampaio Silveira -
SECRETARIO DA JUVENTUDE ESPORTE E LAZER ¢ o Sr. Sérgio José
Melo Neves - PRESIDENTE DO DERBY CLUBE SOBRALENSE. Lucas
LmolaAragao COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL.

ECRETARIA DO TRABALI‘&

EXTRATO DO C ONTRATO N® 0049/2023 - STDE. CONTRATAN’ TE
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, representada por
meio da sua Secretdria, a Sra, Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos,
CONTRATADA: PROLIMP PRODUTOS E SERVICOS LTDA, pessoa
Jjuridica inscrita no CNPJI sob o n® 40.764.896/0001-08, representada neste
pela Sra. Micaela Bezerra Belarmino de Macedo Calado. OBIETO:

Constitui objeto deste contrato a aquisigao de material de limpeza e produgio
de higiemzagdo 11 para atender as necessidades dos orgdos e entidades
publicas do Municipio de Sobral/CE, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital ¢ na
proposta da CONTRATADA. (Item contratado: 07). DA
FUNDAMENTAGAQ: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Pregdo Eletronico n° 22031 - SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do
direito publico. e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragoes, ¢, ainda,
outras leis especiais necessdrias ao cumprimento de seu objeto,.DO VALOR:
O prego contratual global importa na quantia de RS 4.996,50 (quatro mil,
novecentos ¢ noventa e seis reais e cinquenta centavos). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagio serdo
provenientes dos recursos: 26.01.04.122. 0500.2.453.3. 3.90.30.00.1.
500,0000.00 e 26.01.11.334. 0455.2.490.3.3.90. 30.00.1.500 .0000.00 -
Recursos Municipais, DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DA
GESTAO E FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd acompanhada
pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela, Coordenador
Administrativo Financeiro, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n®
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR. A
FISCALIZACAO sera realizada pela Sra. Glaycyara Vasconcelos, Chefe de
Nicleo da STDE, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n®
8.666/1993. doravante denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA
ASSINATURA: 1R de julho de 2023. SIGNATARIOS: Alexsandra
Cavalcante Arcanjo Vasconcelos - Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico. Micaela Bezerra Belarmino de Macedo
Calado - Representante da Contratada. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues -
Coordenadora Juridica da STDE.

| SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
L DA ASSISTENCIA SOCIAL

DISTRATO DO CONTRATO N° 20221017402 - SEDHAS.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEDHAS, representada por sua SECRETARIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS IHUMANOS E DA ASSISTENCIA
SOCIAL, a Sra. ANDREZZA AGUIAR COELHO. CONTRATADO(A):
ADRIANA GOMES DOS SANTOS, ENTREVISTADOR DO
CADASTRO UNICO, inscrita no CPF sob o N° 010.%%* ***.24  com
vinculo por contrato temporario, através de aprovagdo no processo seletivo
N 002/2022 - Decreto Municipal n® 2967, de 25 de julho de 2022 , Resolvem
DISTRATAR o contrato N® 20221017402, tendo em vista solicitagdo escrita
da propria CONTRATADA. Data: 15 de julho de 2023, SIGNATARIOS:
ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETARIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL ¢ ADRIANA
GOMES DOS SANTOS - ENTREVISTADOR DO CADASTRO UNICO.
RAIMUNDO NONATO ARCANJO NETO - COORDENADOR
JURIDICO - SEDHAS,

DISTRATO DO CONTRATO N° 202211161048 - SEDHAS.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por
intemlédjo da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEDHAS, representada por sua SECRETARIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA
SOCIAL, a Sra. ANDREZZA AGUIAR COELHO. CONTRATADO(A);
PATRICIA FERNANDES TORRES , CUIDADOR, inscrita no CPF sob o
N® (5. *** **£.76  com vinculo por contrato temporario, através de
aprovagao no processo seletivo N° 002/2022 - Decreto Municipal n° 2967, de
25 de julho de 2022 . Resolvem DISTRATAR o contrato N° 202211161048,
tendo em vista solicitagdo escrita da propria CONTRATADA. Data: 1§ de
julho de 2023, SIGNATARIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO -
SECRF,TAARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL ¢ PATRICIA FERNANDES TORRES -
CUIDADOR. RAIMUNDO NONATO ARCANJO NETO -
COORDENADOR JURIDICO - SEDHAS.

EXTRATO DO CONTRATO N" 010/2023 - SESEC. PROCESSO n®
P192283/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria da Seguranga Cidada.
CONTRATADO: Empresa DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS
FILHO ME, inscrita no CNPJ sob o n“ 03.562.872/0001-31.
FUNDAMENTACAOQ: Q presente contrato tem como fundamento Ata de
Registro de Pregco n® 015/2022 - SEPLAG e o edital do Pregédo Eletronico n®
22013 - SEPLAG e scus anexos, os preceitos do direito piblico, e a Lei



