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Aos vinte e sete dias do més de maio do ano de dois mil ¢ vinte, de forma virtual, no
Municipio de Sobral, estado do Ceard, realizou-se a TERCEIRA REUNIAOQ
ORDINARIA DO CMSS. Estiveram presentes  0s  seguintes conselheiros e
conselheiras municipais de satde: SEGMENTO DE GESTOR/PRESTADORES DE
SAUDE: Suplente: Marcos Aguiar Ribeiro (Secretaria de Saide); Suplente: Fabiene
Lima Parente (Prestadores de Servigo em Satide Filantropicos): Titular: José
Otaviano Lopes Filho (11 CRES). TRABALHADORES NA AREA DA SAUDE:
Titular: Francisco Francimar Fernandes Sampaio; Titular: Leila Cristina Severiano
Agape; Suplente: José Silvestre Guimaraes Coelho (Trabalhadores da Saiide de Nivel
Superior); Titular: Jodo Emerson da Ponte Prado (Trabalhadores da Swide de Nivel
Medio); Titular: Maira do Socorro Ferreira; (Trabalhadores da Saiide de Nivel
Elementar). SEGMENTQ DE USUARIOS: Titular: Joselindia Avila Lopes
(Conselhos Locais da Macrorregido Ij; Titular: Juvina Maria de Lima (Conselhos
Locais da Macrorregido Ifl); Titular: Francisca Daniele de Lima Cardoso Titular:
Antonia Mdrcia da Silva Mesquita (Conselhos Locais da Macrorregido I1I); Titular:
Edilson de Sousa Machado (Federagio das Associagdes Commitarias de Sobral).
JUSTIFICARAM: Severino José de Queiroz Neto; Marcos Antonio Carvalho da
Silva; Francisca Maria Azevedo da Ponte; Maria do Socorro Firmo; Mario Sérgio
Andrade Alves; Anténia Midrcia da Silva Mesquita; Marina Pereira Moita.
CONVIDADOS: Ismael de Vasconcelos Ferreira (Coord Administrativa -
Financeira); Viviane de Moraes Cavalcante (Coord, Juridica); Francisca Leite
Mendonga Escécio (Coord De Vigildncia em Satide); Ana Geriisia Souza Ribeiro
Gusgel (Coord. de Politicas ¢ Planejamento na Atencdo ¢ Saiide); Larisse Aradjo de
Sousa (Coord. de Atengdo Primdria); Claudine Carnciro Aguiar (Coord. de Politicas
sobre Drogas); Josiane Alves Dorneles (Secretaria de Saide); Francisco Diege Pote
lolanda Nascimento (Diretor-Presidente do IGS); Lucila Maria de Albugquerque
(Célula de Imunizagdo); Dayana Vieira Ananias (Técnica Responsdvel pelo
Monitoramento dos Instrumentos de Gestdo da Saide). Pauta da veunido: I -
Discussio da ATA da 1° e 2* Reunides Ordinarias de 2020; II - Apresentacio
parecer sobre o Relatério Anual de Gestdo - 2019; 111 — Apresentacgio do Plano de
Trabalho do IGS, especifico para o segundo termo aditivo ao contrato de gestio N*
073/2019. O secretario executivo do CMSS Diego Nascimento procedeu i abertura dos
trabalhos com saudacées aos presentes e informou que “se alpum conselheiro achar um
pouco estranho que estamos no més de maio ¢ era pra ser a nossa quinta reunido
ordindria, mais como nés ndo tivemos reunido em margo e abril, pois foi o inicio de
toda pandemia e ainda estivamos se adequando para organizar como iriamos trabalhar
nas nossas reuntdes. Entdo por isso esta serd nossa terceira reunido ordinaria.” A
conselheira Leila Cristina Severiano Agape, presidente do CMSS e pediu que todos
rezassem um pai nosso e falou que “vamos pedir também que Ele interceda por cada
profissional de satide seja iluminado e instrumento Dele e nés podemos iniciar com os
informes da secretaria executiva. O secretario executivo Diego Nascimento fez uma
corregdo sobre a fala nas pautas, “a doutora Viviane tinha postado uma mensagem onde
eu falei que o aditivo do contrato de gestdo era o n° 073 de 2019, mais o nimero do
contrato € 0 073 de 2019, sé fazendo essa correcio para constar em ata. Primeiramente
informar que foi encaminhado o oficio do Consetho Municipal de Satide para Santa
Casa de Misericérdia de Sobral, onde na nossa tltima reuniao foi discutida sobre a
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situagao daquela jovem, a Andrina Ferreira que veio dbito na Santa Casa, devido estava
gravida e teve ocorrido aquele 6bito. E como teve uma grande repercussao nas midias
sociais, o conselho achou bem enviar um oficio seolicitando um laudo técnico sobre o
que houve, para que o conselho também possa emitir uma nota a respeito do ocorrido. E
até o presente momento ainda néo recebemos um retorno da Santa Casa e eu ja fiz a
cobranga a respeito deste ocorrido ¢ estamos aguardando o retorno. Os conselheiros
pediram para encaminhar um oficio para atengdo primdria a respeito do ocorro que teve
na publicagao nas redes sociais sobre uma suposta denuncia com o CSF das Pedrinhas,
em uma questao de negligencia da parte da gerencia para com os funcionarios, que era o
que constava na matéria. J4 foi encaminhado também um oficio e estamos aguardando o
retorno da atenco priméria deste ocorrido. Também informe que eu estava em conversa
com a Gerusia e que nés temos uma situagio onde na qual ao final da reuniao nés
iremos explanar essa questdo, que sobre a aprovagdo de uma resolugio referente a
pactuacao interfederativa do ano de 2018”. A consclheira Leila Cristina presidente do
consetho, informou que “‘segunda-feira, vinte e cinco aconteceu a reunido da cAmara
técnica de ouvidoria e comunicagio, junto com a ouvidoria que vai ser apresentado o
parecer na proxima reunido ordindria. Teve também a questio que antes de dar
continuidade aos informes, hoje eu ndo vou poder dar continuidade na reuniio até o
final porque eu sou tutora de uma faculdade e ai cu falei com o David que é o vice-
presidente mais David também estard em uma live da UVA. A Aparecida esta com o pai
na UTI ¢ o seu Edilson ird dar continuidade que ele é da mesa diretora, com o apoio do
Luigi e do Diego. E um dos comunjcados é em relagio ao plano anual, na questao de
algumas agdes que nao foram compridas por algum motivo e por conta também de toda
essa pandemia. Comunicar aos conselheiros que de acordo com o plano a nossa
capacitacao que agente tem semestral, vai acontecer no dia 09 de junho, eu falei com a
Marcia e hoje eu falei com o Neto e ele esta fechando o trabalho. Amanha a mesa
diretora junto com a secretaria executiva vai esta fazendo uma videoconferéncia com o
Neto para discutirmos o tema e caso mais alguém queria sugerir nés podemos levar
amanha para reunido e 4 conversar ¢ decidir qual serd o tema. Qutro informe & a
respeito que a Josenira tem uma loja, ela € digital influencer e ela me chamou enquanto
Leila mesmo, para me dar uns kits de alimentos que tinha arrecadado e eu fui até a casa
dela onde eu preferi pegar enquanto conselheira e queria informar a todos o que esla
sendo feito com esses alimentos, para encontrarmos pelo menos dez familias para
encaminhar esses alimentos a quem realmente esteja precisando no momento”. A
conselheira Socorro Ferreira informou que “primeiramente venho solidarizar com a
categoria ¢ me preocupo muito com o pessoal do PSF da Coelce. Eu também queria
agradecer a nossa secretaria de satide, pois da forma que nés iniciamos os trabalhos 1o
momento da pandemia. E fazendo o levantamento nés temos dez agentes de satide que
confirmaram positivo e ainda temos nove agentes de saide que estio com suspeita
aguardando o teste para poder confirmar ou nao, onde eles continuam em isolamento e
eu faco parte desse grupo que estdo com suspeita. Também tem alguns agentes de satide
que relataram em algumas reunides que ouve ameaca ¢ nés queremos agradecer a gestao
na pessoa da secretaria de salide pela forma humana que ela conduz os trabalhos, onde
no primeiro momento quando aconteceu tudo isso, onde o agente de saide teve que ir
pra campo realizar uma visita a uma pessoa que até faleceu no Alto da Brasilia, nés nio
podemos nos desesperar ¢ nem podemos colocar em risco os trabalhadores. Entio eu
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trago essa fala ndo s6 como agente de saide, mais como também os agentes de combate
as endemias que estamos nessa linha de frente, estamos fazendo as visitas,
monitoramentos. Mais sobre a questio dos EPIs eu falo de todos os profissionais, para
reforgar realmente o trabalho dos profissionais com a utilizacio dos EPIs”. A
consclheira Daniele Lima trouxe um informe em forma de reflexéo que, “eu tive ontem
na farmicia de medicamentos especial e em relacio ao que esta sendo colocado e as
agoes de prevengdes do corona virus em alguns estabelecimentos ¢ eu passei trés horas
para receber a medicagéo, de dez a uma hora da tarde ¢ ai assim, quando agente entra
temn um namero de pessoas para poder entrar, recebe o dlcool em gel nas maos ao entrar
e sair, tem um cuidado em relagio as cadeiras, entao assim o cuidado em relacio a isso
esta sendo feito na entrada, meus parabéns para coordenagio do setor. S6 que agente
fica do lado de fora, tem uma tenda na outra entrada da secretaria e esse hordrio é
destinado as mulheres e foi roubada uma moto em frentec a esse local. Tem uma
muitidao para receber medicagéo, ai ontem a questdo do conforto minimo para que
agente possa esperar 0 tempo necessdrio para receber o nosso medicamento. O nidmero
reduzido de funciondrios, a questio que durante esse periodo gente uma pessoa passou
mal e foi feita até uma chamada para o SAMU e toda essa demora de toda essa situagao.
O dnico bebedouro que tem dentro da secretaria nma recepgio, ¢ um bebedouro
comunitario, entdo para uma situagio de pandemia para as pessoas fazerem uso desse
bebedouro. Entao vejam a disponibilidade da utilizagio de COpos, ai € uma sugestdo que
eu trago e todo mundo que mora aqui em Sobral sabe como se da em um dia de calor
forte, para vocé passar trés horas debaixo de um sol em espera é complicado. Entdo
dentro das agdes estdo sendo feitas as solicitagdes de licitagoes para tendas, entao a
minha sugestdo da possibilidade de colocar uma tenda ali na lateral para que as pessoas
possam ter o ptinimo de conforto. Entao esse horario € o hordrio das mulheres e tem
mulheres de toda faixa etiria. A conselheira Leila Cristina presidente do conselho,
comentou que, diante desse informe da Danicle, antes da gente continuar, a
coordenagdo, quem quiser se posicionar, falar, dar algum informe a respeito disso pode
falar, para depois entrarmos s6 nas pautas mesmo, porque acho que ¢ algo que cabe
agora. A conselheira Secorro Ferreira pediu “que nds como controle social fizéssemos
uma nota de repudio como controle social de melhoria de trabalho, que a questao da
pandemia, que nesse Brasil que nGs temos perdido ministros e mais ministros,
coordenadores responsdveis, acho que agente poderia fazer uma nota de repudio mesmo
do sistema. A coordenadora de politicas e planejamento na atengdo a saide Ana
Gerusia complementou a fala do secretario executivo sobre a resolucio da pactuacio
que “¢ sO para confirmar o informe que o Diego j4 deu no inicio da reunifo, ante com a
mudanga do sistema de informagdo, do sargSUS para o digiSUS, esse novo sistema nés
estamos agora precisando anexar as resolugbes das pactuacées interfederativas por
quadrimestre. E o Diego informou que anteriormente elas eram apresentadas ¢ foram
apreciadas pelo conselho no ano de 2018, que ¢ ainda o relatério que nés estamos
inserindo no sistema, por conta dessa mudanca, dessa transicio o sistema passou por
vérios ajustes e ainda esta passando e nessa nova modalidade nova de plancjamento é sé
isso que cabe. Entdo nés poderemos anexar a prépria resolugio anual de satde do plano
de 2018 que foi apreciado, como agente pode incluir essa pactuacio interfederativa de
2018. A conselheira Leila Cristina presidente do conselho informou que, “foi enviado
para os e-mails a ata da 1° ¢ 2° reunido ordindria, entdo nés vamos abrir para discussio
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da ata da 1° reuniao e da 2° reunido”. A conselheira Daniele Lima comentou que em
relacdo a |* ata que esta em discussdo, “¢ um assunto que eu acho que ja foi até
colocado em pauta, mais eu acho importante trazer a fala. Eu percebi que nessa ata
dessa reunido, ela ndo tem as pautas que estao sendo discutidas e pelo o que eu li
comegou com os informes ¢ ela nio tem deixado claro quais foram as pautas discutidas,
pelo menos foi o que eu observei. E ai assim é um observagio que eu fago o seguinte,
que as pautas nas atas as pautas geralmente elas vem colocadas nas suas atas. Porgue em
relacdo as resolugdes, nas resolugoes dizem a ata, diz o dia da reunio em que aconteceu
da qual ele foi aprovado e seja feita a resolugéo. E outras temiticas ela é colocada
dentro da ata de formas divididas. Entio para se entender melhor, nio ha um cabecalho
das pautas no inicio da ata ¢ quando se diz o cabegalho das pautas fica mais ficil a
localizacao de qualquer assunto que agente possa identificar. Quando as pautas vem
dentro das atas isso fica mais dificil a localizagdo de alguma temadtica, entdo é uma
observacio que eu frago para a secretaria executiva, para que agente possa ter no
cabegalho das atas o que esta sendo discutido naquele dia®. A conselheira Leila
Cristina presidente do conselho informou que, “ndo tendo mais quem queira discutir
essa ata vamos passar para aprovagio. Muito bem observado Daniele, entio sai tarnbém
como encaminhamento Diego, vocé incluir o cabecalho nas atas para facilitar buscar
qualquer tema nas atas. Ent3o os conselheiros que aprovam a ata da 12 reunido ordinaria
com ressalvas que se manifestem. Entdo com 10 votos a favor e 1 abstengio, aprovada
ata da 1* reunido ordindria de 2020. Agora vamos para discussdo da ata da 2* reunido
ordindria de 2020”. Em seguida a conselbeira Daniele Lima comentou que, “na
segunda ata da reunido ordindria, tem a fala do Diego sobre trés atas que seriam
colocadas no més de margo. Entdo estamos em duas atas, janeiro ¢ fevereiro. Se as
aprovagoes estio sendo feitas e as atas seriam em marco, eu queria saber por que a 12°
ndo esta para ser colocada, ja que ela foi enviada no dia 6 de margo”. Em resposta a
conselheira, o secretario executivo Diego Nascimento informou que, “sobre essa sua
observagio Daniele, foi apenas um equivoco meu, pois nio lembrava que ela ainda nao
havia sido aprovada. Quando eu conversei com a presidente para informar as propostas
de pautas, naoc me lembrei de ter colocado essa ata”. Dando continuidade as suas
observacoes, a conselheira Daniele Lima disse que, “tem uma fala também que achei
interessante trazer aqui para o nosso colegiado, foi & fala do colega Tadeu, que é
importante porque estamos no meio de uma pandemia, mais que também é um
momento complicado em relagdo a outra situagio que é a dengue. Na pagina 3, linha
130 0 Tadeu fala o seguinte, “O Conselheiro Tadeu Arruda gostaria de dar um
informativo e também uma espécie de alerta, onde nés das endemias temos
aproximadamente com nove meses que nio realizamos a tarefa de verificacio das caixas
d’agua por conta de uma regulamentacio do trabalho em altura e por conta também da
falta de apoio dos representantes da categoria. O que eu quero deixar claro é que os
trabalhos de combate’as arboviroses de Sobral esta comprometida, porque hoje eu ja
tenho coletado larvas pelas torneiras, onde as pessoas das casas trazem as larvas
coletadas nas torneiras e essas caixas d’dgua estdo sendo positivadas. Quer dizer que
nés nios estamos tratando ¢ nem um tipo de atividade esta sendo feita, entdao nao vai ser
surpresa nenhuma se esse ano nos tivermos problema de positividade alta em relacdo a
dengue”. £ um alerta importante, por isso é importante fazer essa fala e esse alerta ao
controle social”. A conselheira Leila Cristina presidente do conselho em resposta a
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conselheira Daniele informou que sobre esse assunto trazido pelo conselheiro Tadeu ja
foi levado diretamente 2 secretaria de sadde. Em seguida o conselheiro Francisco
Francimar pediu para quando fossem redigidas as atas que fosse aspeado na fala dos
conselheiros, para que nio ficasse parecendo que estava sendo transcrito uma fala feita
pelo secretario executivo. E também mencionou que: “seria interessando que ao final
das atas sejam colocas as deliberacoes, o cabecalho no inicio da ata informando quais as
pautas seriam apreciadas e fazer uma releitura de corregdes mesmo jd que € um
documento que serd assinado.” Apds todas as discussdes a presidente do conselho Leila
Cristina passou para o regime de votagio, perguntando quais os conselheiros que
aprovam com ressalvas a ata da 2° reunido ordindria. Onde com oito votos a favor ¢ uma
foi aprovada a ata da 2* reunido ordindria do CMSS. Em seguida passou-se para pauta
sobre: Apresentagiio parecer sobre o Relatério Anual de Gestio — 2019; apresentado
pelo coordenador da cimara Francisco Francimar. Desse modo o conselheiro Franeisco
Francimar deu inicio a leitura do parecer du reumiio das cimaras técnicas de
planejamento, orgamento ¢ finangas e cimara técnica de gestdo participativa ¢ politicas
piblicas para apreciarem o relatério anula de gestio de 2019 no dia 23 de maio de
forma virtual. O conselheiro repassou que: “em atencao a deliberacio da Mesa Diretora
do Conselho Municipal de Sadde, assim como considerando as competéncias da
Camara Técnica de Gestdo Participativa e Politicas Pdblicas e da Camara Técnica de
Planejamento, Orgamentos e Financas, anotadas nos artigos 29° e 31° do Regimento
Interno do CMSS, ocorreu no dia 13/05/2020 de forma virtual por meio de recurso
remoto (por causa de medida excepcional de isolamento social por parte de decreto
municipal em virtude de pandemia por COVID-19), a apreciacao do Relatério Anual de
Gestao do ano de 2019 na reunido conjunta das duas cimaras acima citadas. Ficou
definido em acordo das duas cimaras que a secretaria executiva do Conselho Municipal
de Satde enviaria em tempo habil, o documento “Relatério Anual de Gestio — 20197,
para os e¢-mails dos membros das duas cdmaras, para leitura e registro das dividas e
questionamentos a serem apresentados ¢ discutidos durante reunido das cimaras
técnicas na data acima mencionada. Apds apreciacio conjunta das duas cimaras e
posterior discussio no pleno do dia 27/05/2020, fora consensvado um parecer
conclusivo que serd apresentado ao Pleno do CMS do dia 03/06/2020. Apés apresentado
e feilo as devidas consideragdes ao Relatério de Gestdo do ano de 2019 tivemos o
seguinte tesultado, 05 voto a favor, 00 contra ¢ 00 abstencoes. Por fim acérddo as
cimaras técnicas em aprovar o relatdrio anual de gestio de 2019 Em seguida a
conselheira Daniele Lima trouxe em sua fala perguntando. “que em relagdo ao que foi
colocado, que o parecer com ressalva nao € um parecer que seja aprovado, mais sim um
parccer que foi aprovado mediante algumas observacées e recomendacies que foram
feitas pela cimara técnica. Entdo dizer que um parecer foi aprovado com ressalvas no
meu entendimento pelo menos eu ndo concordo, por que ja houve pareceres desta forma
aprovado pelo plendrio. E fica contraditério para cAmara guando ela traz algumas
recomendagOes ¢ abaixo nio se faz a ressalva do que ecla fez anteriormente.” Em
resposta a conselheira, a convidada Francisca Leite Mendenga Escécio informando
que, “Esses pontos Daniele que foram justificados, eles estio no ponto de vista da
programacéao anual de sadde que houve mudangas em algumas delas.” A convidada Ana
Gerasia complementando a fala da Escécio comentou que, “esses pontos que o
Francimar trouxe foram discutidos na reuniio da cimara iécnica e nés fizemos os
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ajustes conforme as recomendagdes feitas e reencaminhado a secretaria executiva para
as correcdes. Entao nds ja atendemos essas ressalvas.” A consetheira Daniele Lima fez
mais uma indagagio perguniando o que realmente esta sendo discutido € mencionou
que, ** tudo que foi avaliado, todas as documenta¢des que foram colocadas e foram
avaliadas por essa cimara e o que esta sendo trazido aqui € realmente o parecer anual. E
ficou claro que as metas colocadas ai ndo foram alcangadas e a ressalva é para que elas
sejam alcancadas no proximo plano. Ndo tem nada errado, pelo menos no meu
entendimento ndo.” Apés a discussio o conselheiro Edilson de Sousa secretario geral
do CMSS que ficou responsdvel pela conducio dos trabalhos na reunido, onde
primeiramente colocou em votacao a proposta que se tenha uma outra reuniio para
apreciacao das alteracoes realizadas no documento apresentado. Onde com 10 votos a
favor aprovado a proposta de uma nova reunido ordindria extraordiniria para avaliar a
documentacao no dia 10 de junho. Em seguida foi passada para préxima pauta sobre
Apresentacio do Plano de Trabalho do IGS, especifico para o segundo termo
aditivo ao contrate de gestio N° 073/2020, onde serd apresentado pela Viviane de
Moraes coordenadora juridica da secretaria da satde e apoio do Marcos Aguiar
coordenador de vigilincia do sistema e o Francisco Diego Pote diretor/presidente do
IGS. A convidada Viviane de Moraes deu inicio a sua apresentacdo informando que,
“com a intervengdo dos hospitais nessa pandemia, muitas agdes foram necessarias serem
implementadas na atengio primaria com o objetivo de reduzir a internagio hospitalar.
Também se fez necessario uma assisténcia especializada porque Sobral nao tinha um
hospital especializado. Apds apresentacio feita pela Viviane de Moraes o conselheiro
Edilson de Sousa perguniou se apés essa pandemia se esses equipamentos irdo
utilizados em outros hospitais no municipio de Sobral. Em resposta ao conselheiro a
convidada Viviane de Moraes informou que, “a secretaria de saude tem uma idéia de
aproveitas esses equipamentos em outros locajs da sadde, pois alocagio desses
equipamentos esta prevista até o dia 31 de janeiro do préximo ano. Isso é uma coisa que
ainda esta sendo construida, mais a idéia é aproveitar esses equipamentos sim.” Em
seguida a consclheira Daniele Lima perguntou, “em relacio uma meta que fala sobre o
prontudrio eletrénico, onde na reunido anterior foi até falado pela secretaria de sadde
sobre esse prontudrio eletrdnico. Mais o que se entendeu na fala dela é que tem um
prontudrio eletrdnico para trabalthar isso nos hospitais e o ideal seria um tablet. Entdo
como tem essa meta aqui dentro e tem o detalhamento das atividades na pagina 19”. Em
tesposta o presidente do 1GS Diego Pote respondeu que, “o 1GS faz uma gestio
compartilhada com a secretaria de satide ¢ essa passagem no texto ela abrange também a
compra do tablet. E a parte de gerenciamento administrativo nio é somente relativa ao
material, € em relagdo também a possibilidade o IGS contratar algum trabalhado
administrativo para fazer essas atividades do regimento que esta posta”. Em seguida a
conselheira Daniele Lima fez outra pergunta sobre como ird se da o processo de
contratacdo desses profissionais do servigco de limpeza e mencionou que, “eu tive uma
informacio de uma pessoa que trabalha como servigos gerais da secretaria de educacio
estava trabalhando em um dos hospitais, com carga hordria de 07:00 da manha a 07:00
da notte. Assim eu queria saber do Marcos se ele vé essa realidade, o processo, como
esta sendo essa questdo”. Fin resposta a conselheira Marcos Aguiar comentou que,
“em relagio aos trabalhadores de servigos gerais, em nosso encontro passado
explicamos um pouco como se deu essc processo do contrato tempordrio de
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trabalhadores de servigos gerais. Nesse processo de transicio até conseguir uma
estrutura melhor a secretaria da satde pediu apoio as outras secretarias. Tanto nos
hospitais como nas unidades bésicas de sadde estio postas nos servigos de limpeza, os
controladores de acesso que vieram da secretaria da educacio. Esses funcionérios da
educagio c¢stdo apoiando de acordo com o hordrio de funcionamento das unidades e
esses profissionais da educagio estio escalados em escalas que houve uma conversa
com todos eles. E para garantir que cssas pessoas tivessem um curso de especificidades
de processos hospitalares ¢ nés sabemos que ndo vamos conseguir em uma semana
fazer toda essa formacgio, mas nos primeiros dias fizemos um curso, formacgio de
higiene de pessoas e nds estamos fazendo permancnte um processo de educagio
permanente desses profissionais da educagio e nos estamos cuidando bastante para que
€ssas pessoas usem bem os equipamentos de protecdo, elas nio se contaminem e
estamos organizando mudangas no ambiente”. Em seguida a conselheira Daniele Lima
informou para doutora Viviane de Moraes que o documento apresentado traz uma
alteragic no plano do IGS e informou que, “‘conseqilentemente ele traz valores de
alteragdes. Conforme o regimento interno do conselho existe uma cimara especifica
para fazer essas analises que ¢ a cAmara técnica de planejamento, orcamento e financas
ja que esta se tratando de valores. E a pauta nao fala sobre apresentagio e tem que ter o
parccer da camara técnica de orgamento e financas porque tem a inclusio de valores no
plano™. Em resposta a conselheira a convidada Viviane de Moraes informou que,
“apesar de que na reunido passada também se tratava de valores que as dispensas de
licitagio implicam em gastos para o municipio, assim eu lembro que foi discutido aqui,
a Leila apresentou o regimento e fez a leitura de um artigo que permite que aprovacio e
dispensas sejam feita dessa forma”. Em seguida o conselheiro Marcos Aguiar
perguntou ao pleno quem aprova a realizagio da aprovacio do Plano de Trabalhe do
1GS, ap6s todas as discussdes ¢ o que foi apresentado. Onde com 9 votos a favor para
realizagdo da votacio da pauta em destaque. Desse modo o consclheiro Edilson de
Sousa, secretario geral do CMSS que ficou responsavel pela conducio dos trabalhos na
feuniao passou para o regime de votagdo sobre o Plano de Trabalho do IGS,
especifico para o segundo termo aditivo ao contrato de gestio N° 073/2019. Onde
com 8 votos a favor e 2 votos contra, aprovado Plano de Trabatho do IGS. Apbs a
volacao a conselheira Daniele Lima pediu para justificar o seu voto informando que,
“apesar de algumas colocagbes que foram feitas em relagao a minha fala direta.
Primeiro que eu quero deixar bem claro para quem esta aqui a dois ou quatro anos tem
acesso ao regimento, recebi isso no dia da posse como todos receberam. Entio dizer que
estou sendo desrespeitosa com os colegas, nao foi o que cu falei. Por que em primeiro
lugar todos tem o direito de expor a sua opiniao sobre o que € discutido aqui dentro
dessa reunido. Entio o que eu trago sdo os tramites que devem ser colocados, como
devem ser feitos, pois no mesmo artigo que foi colocado que € possibilitado ao conselho
fazer isso, ao final dele diz que se deve cumprir seu regimento ¢ as cimaras técnicas
tem suas fungdes especificas para realizar os seus trabalhos, sem contar que o parecer da
cdmara técnica assegura ao pleno do conselho em votar e aprovar. E parece que minhas
falas nao estao sendo compreendidas e de alguma forma estdo sendo distorcidas. Nada
mais havendo a tratar, o secretario geral do CMSS Edilson de Sousa deu por encerrado
as dezesseis horas e quinze minutos a Terceira Reuniio Ordiniria do Conselho
Municipal de Saiide. Na qual eu, Diego Nascimento Silva, Secretdrio Executivo do
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CMSS, lavrei a presente ata que ficara disponivel para fins de leitura, analise ¢
aprovacao no Conselho Municipal de Sadde de Sobral - CMSS.

Leila Cristina Severiano Agape: ) s 5\:«:&
Presidente do CMSS 7

Diego Nascimento Silva: %
Secretdrio Executivo do CMSS S






