PREFEITURA

H SORBRAL ENCARGOS SOCIAIS

PLANILHA DE COMPOSICAO DE ENCARGOS

OBJETO: EXECUGAO DA CONCLUSAO DA AMPLIAGAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO
DO BAIRRO COHAB I, NO MUNICIiPIO DE SOBRAL-CE.

APLICAVEL AO SALARIO/HORAS ENCARGOS SOCIAIS = 112,76%

BANCO DE OESARRGE
DE AMERICA LATINAY, GO

Rtk

i 1Cargos vociais: : i ; : . 0

FGTS 8,00
SESI 1,50
SENAI 1,00
SEBRAE 0,60
INCRA 0,20

Salario-educacao
. Seguro de acidentes do trabalho
[GRUPO B - Encargos sociais com incidenciade A~~~
Férias (adicional de 1/3)
[ Auxilio-enfermidade
Licenga-paternidade
Faltas Justificadas
[13° salario
Salario maternidade
Repouso Semanal Remunerado
Feriados
Dias de Chuvas
"Auxilio Acidente de 1rabalho
GRUPO C - Encargos socials sem incidenciade A.
|nden|zagao {rescisdo sfjusta causa)
Aviso prévio indenizado
Fénas Indenizadas
Aviso prévio trabalhado
Indenizag&o adicional/Dispensa obstativa
GRUPO D~ Reincidéncias. (de um grupo sobre o outro.
Grupo AX Grupo B
Reincidéncia de grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre

. Av:so Prévio Indenlzado o 0,48

memﬂnmo Ao Q,C»omk,o)

LUCAS DANIEL DE CARVALHO SANTOS
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA
CREA CE - 341668
Lucas Daniel de C. Santos
Coord. de Saneamenio/CREA-CE 341668

Secrelaria da Infraestiuiura - SEINF
Prefeitura Municipa! de Sobra!




