O Direito das Criangas

Toda crianga no mundo. Deve ser bem protegida

Contra os rigores do tempo. Contra os rigores da vida.
Crianga tem que ter nome. Crianga tem que ter lar
\ Ter saide e ndo ter fome. Ter seguranca ¢ estudar,
N&o € questdo de querer. Nem quest@o de concordar
Os diretos das criangas. Todos tem de respeitar.

Tem direito a atenclo. Direito de ndo ter medos

®

Direito a livros e a pdo. Direito de ter brinquedos.
Mas crianga também tem. O direito de sorrir.
Correr na beira do mar, Ter lapis de colorir...

Ver uma estrela cadente, Filme que tenha robd,
Ganhar um lindo presente, Ouvir historias do avd.
Descer do escorregador, Fazer bolha de sabdo,

- Sorvete, se faz calor, Brincar de adivinhacdo.

Morango com chantilly, Ver mégico de cartola,

O canto do bem-te-vi, Bola, bola, bola, bola!
Lamber fundo da panela. Ser tratada com afei¢do
Ser alegre e tagarela. Poder também dizer nao!
Carrinho, jogos, bonecas, Montar um jogo de armar,
Amarelinha, petecas, E uma corda de pular.
RUT ROCHA.

Sobral, 2021
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1.  IDENTIFICACAO / F_ o}

1.1 Do Projeto \:‘,h
G
Nome do Projeto: VIVER MAIS SAFS iy

Local onde o Projeto sera desenvolvido: O Projeto sera desenvolvido no Bairro Dom

José.
Prazo de execucdo: 12 Meses
N de Beneficiarios Direitos: 110 participantes.

Empregos diretos gerados: 13

1.2 Do Proponente

Institui¢fio Proponente: Sociedade de Apoio a Familia Sobralense

CNPJ: 06.602.353/0001-48 Telefones: (88) 36117380/ 3112-2054
E-mail: safs3388@hotmail.com

Endereco: Rua Francisquinha Frota, n°55, Dom José.

Municipio: Sobral Estado: Ceara CEP: 62015-270

. 1.3 Do Representante Legal da instituiciio

Nome do Responsavel Legal: Francisca das Chagas da Silva Mesquita
CPF: 439.209.343-34Telefones: (88) 99961-7949

Endere¢o Residencial: Rua Francisquinha Frota, n°48, Dom José.
E-mail: franciscadasilvamesquita24(@gmail.com

Municipio: Sobral Estado: Ceara CEP:62015-270




—

Coordenador: Francisco Evaldo Alves de Lima i

CPF: 851403683-15 Telefones: (88) 99612-8681

Enderece Residencial: Rua Francisquinha Frota, n°48. Dom José

E-mail: Evaldo_ibiapina@hotmail.com

Municipio: Sobral Estado: Ceari CEP:62015-270
Assessora Técnica: Antdnia Marcia da Silva Mesquita

CPF: 600.023.973-40 Telefones: (88)99984-3042
Endereco Residencial: Rua: Francisquinha Frota, n°48. Dom José

E-mail: marcvahmesquita@hotmail.com

Municipie: Sobral Estado: Ceara CEP:62015-27

1.5 Uma breve historia de uma longa jornada, conheg¢a a SAFS

A Sociedade de Apoio a Familia Sobralense - SAFS desde a sua criagdo em 1983
tem como miss#o promover o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes ¢
jovens, como também a promogdo de wmn protagonismo comunitirio onde o
fortalecimento das familias ¢ prioridade no planejamento e execugao de suas atividades.
Enquanto contou com o apoio financeiro de padrinhos do ChildFund disponibilizou
sistematicamente para seus assistidos atividades tais como futsal, karaté, artesanato e
artes, cultura hip hop, musica (banda marcial, percussio e violdo), danga, informatica,
kung fu, capoeira, futebol, flag futebol, oficinas de educacéo permanente em diversos
assuntos, cursos profissionalizantes ¢ de geracfio de renda, todas com metodologias

voltadas para a cultura de paz.

Apds a saida do ChildFund Brasil em 2016 como institui¢do parceira na
manutenciio de suas agdes, a diretoria preocupada com os indices de letalidade, suicidio
¢ violéncia entre adolescentes ¢ jovens, montou uma estratégia de atuagdo a partir de
acdes com voluntarios e com alguns parceiros locais, no sentido de ofertar atividades

como torneios de diferentes modalidades esportivas , aulas de teatro, danga, exposi¢bes



fotogréficas, aulas de informdtica e cursos profissionalizantes, dentre outrg$, permitiu a \\

entidade primeiramente a condigfio de ndo fechamento das portas aguela cortrdni

como também despertou na citada comunidade e no publico alvo do afendiment
=y
sentimento de pertenca e da importincia de manter viva as acdes da instituigég',gara 1

minimizar as situagdes de vulnerabilidades presentes naquele territério.

1.6. NOSSO FOCO
Atendimento e/ou acolhimento direto de criancas, adolescentes, e jovens, tendo

em vista a promocio, protecio e defesa dos seus direitos.

® 2. APRESENTACAQ
O Projeto Viver Mais Safs, ¢ uma proposta da SAFS e que visa trabalhar com 300
participantes que se encontram em situagdo de risco e vulnerabilidades sociais na faixa
etaria de 04 a 20 anos da comunidade Dom José. O projeto tem como objetivo fortalecer
as garantias dos direitos e deveres das criangas, adolescentes e jovens dessa Iocalidade e
a descentralizacdo das manifestacBes e 0 acesso a praticas culturais, através de atividades

educacionais, esportivas, acompanhando o desenvolvimento de nossos beneficiarios.

O projeto busca promover a qualidade de vida ¢ das relagdes familiares através de
sua juventude esclarecida, capacitada, apresentando possibilidades reais de insergdes

sociais suficientes para construirem um caminho, mas sélido, seguro ¢ saudavel para suas

. vidas.
3. JUSTIFICATIVA

Vive-se no pais, atualmente, um verdadeiro apartheid social (Veras, 2003}, em
que a estrutura de poder vigente é centrada em um modelo econdmico que gera crescente
riqueza para poucos € pobreza para muitos, € que garante e privilegia o crescimento da
economia, sem uma politica de renda justa e de atendimento as necessidades basicas da
maioria da populagdo. As transformagdes ocorridas na politica econdmica do Brasil
produziram profundas mudangas na vida econdmica, social e cultural da populagéo,
gerando altos indices de desigualdade social. Como reflexo dessa estrutura de poder,

acentuam-se as desigualdades sociais e de renda das familias, afetando as suas condigdes

de sobrevivéncia e minando as expectativas de superagiio desse estado de pobreza,
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reforgando sua submissdo aos servigos publicos existentes. As desigualdagies dgyrenda
impdem sacrificios e renlincias para toda a familia. A situacio de vulnerabi]jcgiade soci
da familia pobre se encontra diretamente ligada & miséria estrutural, agravad;*pela c
%0

econdémica que lanca o homem ou a mulher ao desemprego ou subcmpreééi‘!;gﬂl %E
Kaloustian e Ferrari {1994}, por detrds da crianga excluida da escola, nas favelas, no
trabalho precoce urbano e rural e em situagio de risco, estd a familia desassistida ou
inatingida pela politica oficial. Corroborando com este autor, Martins (1993) afirma que
a crianga abandonada ¢ apenas a contrapartida do adulto abandonado, da familia
abandonada, da sociedade abandonada. A protegio integral & crianca e ao adolescente,
garantida pelo Estatuto da Crianca € do Adolescente — ECA (Brasil, 1990) em seu art. 4o,
que tem a familia, além da comunidade, da sociedade € do Poder Publico, como uma das
é responsaveis pela protecdo da sua prole, se vé, no entanto, no rumo inverso, uma vez que,
aleijada das minimas condi¢des socioecondmicas, sofre o processo da exclusfo social. A
injustica social dificulta o convivio saudavel da familia, favorecendo o desequilibrio das
relagdes e a desagregacdo familiar. Petrini (2003) afirma que 4 medida que a familia
encontra dificuldades para cumprir satisfatoriamente suas tarefas basicas de socializacio
¢ de amparo/servigos aos seus membros, criam-se situacdes de vulnerabilidade, A vida
familiar para ser efetiva ¢ eficaz depende de condigOes para sua sustentagio e manutengio
de seus vinculos. A situacio socioecondmica € o fator que mais tem contribuido para a
desestruturagio da familia, repercutindo diretamente e de forma vil nos mais vulneraveis
desse grupo: os filhos, vitimas da injusti¢a social, se veem ameacgados € violados em seus
direitos fundamentais. A pobreza, a miséria, a falta de perspectiva de um projeto
. existencial que vislumbre a melhoria da qualidade de vida, impde a toda a familia uma
futa desigual e desumana pela sobrevivéncia. As consequéncias da crise econémica a que
estd sujeita a familia pobre precipitam a ida de seus filhos para a rua e, na maioria das
vezes, o abandono da escola, a fim de ajudar no orcamento familiar. Essa situagio,
inicialmente temporaria, pode se estabelecer & medida que as articulagdes na rua vio se
fortalecendo, ficando o retorno dessas criangas ao convivio sociofamiliar cada vez mais
distante. Percebe-se que para essa familia, a perda ou rompimento dos vinculos produz
softimento ¢ leva o individuo 3 descrenga de si mesmo, tornando-o fragil e com baixa
autoestima. Esta descrenga conduz ainda o individuo a se desfazer do que pode haver de
mais significativo para o ser humano: a capacidade de amar e de se sentir amado,
incorporando um sentimento desagregador. A questio da familia pobre aparece como a

face mais cruel da disparidade econdmica ¢ da desigualdade social. Esse estado de




privagdio de direitos atinge a todos de forma muito profunda, & medida éue W

banalizagdo de sentimentos, dos afetos e dos vinculos, conforme ressalta Vicegte

ool

O ser humano é complexo e contraditorio, ambivalente em seus sentimentos ¢ @@g?gt S, “,%ygﬁ
capaz de construir ¢ de destruir. Em condigdes sociais de escassez, de privagio e de f:lgﬁ -
de perspectivas, as possibilidades de amar, de construir ¢ de respeitar o outro ficam
bastante ameagadas. Na medida em que a vida 3 qual estd submetido ndo o trata enquanto
homem, suas respostas tcndem a rudeza da sua mera defesa da sobrevivéncia. Ao
aprofundar a discussdo sobre familia, pode-se fazer um retrato vivo dos reflexos que a
crise econdmica impde sobre as familias pobres. Diante das reflexdes apresentadas é
possivel afirmar que a situagio de esgargamento dos vinculos familiares resulta da
miserabilidade a que estfio sujeitas as familias, sendo esta a mola propulsora para a sua

6 desestruturacdo. Faz-se necessario ressaltar a urgéncia da mudanga de paradigma em
relacdo a implementacdio de programas sociais mais consequentes e que visualizem

sempre a familia como alvo, nfo descontextualizando seus membros.

E essa realidade que projeto Viver Mais Safs busca transformar, ¢ essa a principal
discussio a ser enfrentada na nossa comunidade. Ndo da para falar em politicas phblicas
eficazes sem se dar destaque & familia como potencializadora destas agdes. Ajudar a

familia mostra-se a Gnica possibilidade de a sociedade desenvolver-se dignamente.

Mesmo com um cenario de multiplas fragilidades torna-se necessirio pensarmos

em alternativas de intervencdo. Nesta perspectiva, a Sociedade de Apoio a Familia

Sobralense - SAFS, organizacio social civil, sem fins lucrativos que busca desenvolver

. acdes com foco no trabalho desenvolvido com, criangas, adolescentes ha mais de 35 anos
na cidade de Sobral (CE), vem através deste projeto contribuir e propor alternativas para

promover a¢des preventivas as: drogas, violéncias fisicas, psicoldgicas, intrafamiliar e

sexual a criancgas e adolescentes expostos a fatores de risco e/ou vulnerabilidade social

por meio de atividades educacionais ¢ de esporte, cultura, lazer, formagio humana ¢

profissional nos bairros Dom José.

Segundo o Censo do IBGE de 2010, o bairro Dom José tem 8.316 habitantes,
sendo 29% destes criancas e adolescentes de 0 a 14 anos. O bairro csta localizado na
periferia de Sobral, tem 44 anos de existéncia e outrora conhecido como ALTO NOVO

integra um complexo de 4 (quatro) bairros, sendo: Dom José, Sumare, Padre Palhano,




outras problemdticas o territdrio tem como principais pontos de enfrentan’ieg,to {';1%

situacdes de conflitos de territério entre gangues, adolescentes em situacio de conflito
com a lei em cumprimento de medida socio educativa, existéncia de casas de barbaries
de prostitui¢iio e pontos de vendas de drogas, auséncia de pontos de convivéncia para
criancas ¢ adolescentes, gravidez na adolescéncia e com altos indices de adolescentes

usuarios de drogas e substincia psicoativa.

Outro ponto preocupante na dimensio territorial sd0 os casos de violéncia urbana,
sobretudo o que tange a situagdo de homicidios entre a populagéo de adolescentes € jovens
também em nosso municipio. O estudo realizado em 2015 pelo Comité Cearense de
Prevencdo ao Homicidio na Adolescéncia incluiu Sobral entre os sete municipios com
maior indicies de homicidios na adolescéncia, destacando que da maioria dos homicidios,
envolvendo adolescentes tivemos incidéncia no proprio bairro, ainda que esses bairros
apresentam infraestrutura e servigos precirios, tornando a segregacio urbana um fator
que contribui para a vulnerabilidade a violéncia letal. Sobral ocupa o segundo no ranking
estadual com, 81% dos adolescentes que foram mortos no bairro onde viviam.

O Projeto Viver Mais Safs busca trabalhar esses indices no territorio do bairro Dom
José através da mietodologia Rota da Paz, que sera aplicada em todas as atividades a serem

exccutadas nos diferentes grupos de beneficiarios.

4. OBJETIVOS

4.1, GERAL
Oferecer atividades de carater sdcio cultural, educacional, esportiva, capacitagdo,
geragdo de emprego e renda para individuos e familias como forma de contribuir na

reducio da violéncia e letalidade juvenil do territorio de abrangéncia do bairro Dom José.

4.2 ESPECIFICOS:

s Promover agdes e prestar servigos gratuitamente, de atenc¢do as necessidades da
crianga, adolescente e do jovem priorizando a primeira inféncia.

e Contribuir para a promogio de uma cultura de paz, de vivéncias socio educativas
geradoras do diadlogo, cuidado, cooperagio ¢ da ressignificagcio de valores, para
uma comunicagio ndo violenta.

e Desenvolver atividades socioculturais, esportivas, lazer direcionados a crianga,




adolescentes e jovens. R
¢ Contribuir na inser¢fio e/ou permanéncia escolar e qualificacio prOfissﬁ)}l&l.
Contribuir no fortalecimento de vinculos familiares e comunitario 2%
Promover a mtegracdo social entre os assistidos pelo projeto atravé:g‘;.Fagsls
atividades desenvolvidas.
Fortalecer e capacitar adolescentes em idade através do empoderamento juvenil.
e Desenvolver e fortalecer junto aos associados os principios da amizade, uniio,
solidariedade.

o

ot

5. DOS BENEFICIARIOS

e 110(cento ¢ dez) participantes.

5.1 Perfil dos beneficiarios diretos:
6 e Criancas, adolescentes e jovens, com faixa etaria entre 04 a 17 anos de idade, em
situagéio de vulnerabilidade e/ou risco social.

e Residentes do territorio do Bairro Dom José;

e (Cadasirados no Cadastro tnico e/oun beneficidrios do Programa Bolsa Familia,
com renda per capta de 1 salario minimo;

5.2 Quantidade estimada de beneficidrios indiretos:

¢ Pessoas residentes na comunidade Dom José.

e Familias de baixa renda, com perfil do Bolsa Familia (Cadastro Gnico e/ou
beneficiarios do Programa Bolsa Familia), que tenham adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativos ou em situagio de risco iminente

5.3 Perfil dos beneficiarios indiretos:
. e Familias (pais, responsaveis, irmdos, etc) pertencentes as familias dos

participantes diretos.

6. ACOES PREVISTAS

6.1. Apbs assinatura do termo de fomento serfio tomadas as seguintes providéncias:

1- Evento de lancamento do projeto: O evento de langamento seri realizado apés a

realizacdo do termo de fomento com o propdsito de socializar junto aos parceiros




estratégicos e comunidade a finalidade do projeto, ele acontecerd na S

participacio do piblico alvo que sera assistido pelo projeto e suas familias.

2- Seleciio e contratacio dos profissionais: A sclegio dos profissionais se daré p’?ﬁw@@ﬁ@?
de cdital interno que serd publicado pela SAFS e contara com duas fases. A primeira faée,
constara de avaliacfio curricular, sendo esta fase eliminatoria. A segunda fase serd uma
entrevista com o candidato. Esta fase serda conduzida pela diretoria da instituigio,
psicélogo ¢ assessor técnico, nessa fase serd questionada a percep¢io do mesmo sobre

suas experiéncias na area proposta,

3- Formacio dos educaderes rna Metodelogia Rota da Paz: A formac3o sera realizada

logo apds o resultado da selecdo.

4- Aquisi¢Ao de equipamentos e materiais: Sera realizada no primeiro més a compra
dos itens ora relacionados:

AQUISICAO PARA ATIVIDADES PE | AQUISICAO DO MATERIAL
COORDENAC;\O B CULMINANCIA DO DESPORTIVO DE FUTSAL
PLANEJAMENTO PROJETO,
CAMISAS PARA O | Bolas de futsal, apitos,
02 Notebooks. ASSISTIDOS DO | crondmetros, pratos de
PROIETO BEM COMO | treinamento, cones, bombas de ar,
0s redes para traves, coletes,
TRABALHADORES.. uniforme completo de jogo.

7. PROBLEMAS A SEREM ENFRENTADOS

A Sociedade de Apoio & Familia Sobralense (SAFS) esta localizada bairro D. José,
um dos bairros com maior vulnerabilidade social segundo o Diagnéstico realizado pelo
Conselho Municipal de Dircitos da Crianga e do Adolescente no periodo de 2012 a 2014,
apresentando na sua caracterizagdo territorial fatores geradores de vulnerabilidade
presentes no bairro Dom José, evidenciamos: conflito de gangues, violéncia sexual contra
criangas, adolescentes ¢ jovens, trafico de drogas, alta taxa de registro de uso/abuso de
drogas licitas e ilicitas entre criangas e adolescentes; Infrequéncia e abandono escolar,
conflito familiar, violéncia Psicologica, gravidez na adolescéncia entre outros.

O processo de desenvolvimento que vem se instalando em Sobral ha cerca de duas
décadas permitiu contabilizar significativos ganhos para a municipalidade, mas como &

préprio também deste processo de crescimento traz consigo problemas sociais que fogem




do controle e da capacidade de resolugdo do poder ptblico de forma isolada,(Desta forma
A SAFS, enquanto representante da Sociedade Civil, através do projeto Ac;aé%Progr
A vontade de um povo, pretende contribuir na redugdo da violéncia e letahdadé’ Faxen

através de atividades de caréter socio cultural, esportiva, capacitacio, geragdo de em;}é”éo
e renda para individuos e familias como forma de contribuir na redugdo da violéncia e

letalidade juvenil do territorio de abrangéncia do bairro Dom José.

8. RESULTADOS ESPERADOS

¢ Insercio e permanéncia do publico alvo na escola;

e Reducio da letalidade juvenil e conflitos territoriais na comunidade atendida: &
fragilidades em todas as instancias de governabilidade no pais ¢ atingir as
localidades de periferia com altos indices de violéncias sempre sera uma tarefa a
ser compartithada com sociedade, ir aos locais atingidos pelo poder publico e
fomentar a importancia de se trabalhar as causas sociais para melhoria de vida de
uma comunidade.

s DiminuicZo do uso de drogas entre os participantes;

e Inclusdo as praticas esportivas e inser¢io em competi¢des locais: Campeonato
Sobralense de Futsal, SAFS Cup2018, Campeonato intermunicipal de futsal.

* Participanics orientados quanto a area profissional e projeto de vida;

¢ Formagio do Consetho de FAMILIA dos participantes;

9, METODOLOGIA DE MONITORAMENTO DAS ACOES

Esse monitoramento sera feito através de instrumental elaborado e preenchido no inicio
do projeto com informacgdes dadas pela familia, educadores (relatérios) e pela escola. A
instituigdo ird estreitar. e firmar parceria com as escolas do territdrio para obter as
informacdes de frequéncias e desempenho dos participantes, Estas acdes serdo feitas
através de uma abordagem para identificar as necessidades junto com as equipes
pedagogica e de servico social. A integra¢io com os demais parceiros {CRAS, CREAS,
CSF, ESCOLAS, ASSOCIACOES, IGREJAS) ¢ de suma importincia para que através
desse dispositivo nos possamos observar se os assistidos estéio participando assiduamente
das atividades proporcionadas e ofertadas pelo projeto. Para complementar o

monitoramento das agdes, a instituicio contard com um GT (grupo de trabalho) em

cardter permanente, que serd composto pela, presidenta, gestor, representante do conselho
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do pais, psicopedagogo ¢ assistente social da instituigio, que atuara e avahara,os relatdri

/

i

de desempenho, tratara dos resultados da busca ativa, ¢ pensara metodologias é,sstr
de inclusdo, desenvolvendo atividades socioculturais, esportivas, e de lazer dlrem@g}@%

as criangas, adolescentes no bairro. Para methor atender as atividades ofertadas.
10 O QUE E AMETODOLOGIA ROTA DA PAZ?

Rota da Paz € uma metodologia aplicada entre as juventudes das comunidades que estio
inseridas ¢ envolvidas em situagdo de violéncia extrema que tem por cbjetivo fomentar a
amizade, a valoriza¢o da vida, a partilha, o respeito pelo meio ambiente, a alegria ¢ o
desejo pelo desenvolvimento individual e coletivo, através de aplicagdes psicosocio-
espirituais, acreditando que o primeiro passo a para a paz comega dentro de cada uma de

. nods e culmina com uma construgio de uma cultura voltada para a paz na comunidade.

11. QUADRO DE ACOMPANHAMENTO, ACAO, AVALIACAO E META

O quadro de metodelogia, acompanhamento e avaliagdo das propostas e metas
tém como objetivo central, apresentar ndo sd as a¢des que serdo desenvolvidas ao longo
dos 12 meses de execugio das atividades, mas também, o publico alvo para cada atividade
¢ 0 monitoramento e espaco de tais atividades. Vale ressaltar a importéncia de todas as
atividades propostas para o desenvolvimento social e humano dos nossos assistidos, uma
vez que, grande parte nédo tem acesso direto a tais oportunidades. Ressaltamos ainda que
todas essas agdes serdo desenvolvidas e aplicadas na SAFS, que possui uma infraestrutura

. dentro dos padrdes esperados.

dentro dos padrdes esperados.

ESPACO | ATIVIDADE DIAS DA SEMANA | HORARIO | TURMAS | © ‘é‘g‘[ E‘fﬁﬁ‘& PROFISSIONAL
s|T|]Q|Q|S
*Aulas de 7h as 11h | Turma A
reforgo no
acompanhame X x X X ] 16
nto da leitura e 9 06312
Salade |escrita 13h as Turma B particip anos. Pedagoga - 40h
leituras antes
17h
*Clube da Turma A
Leitura e X X X X
pesquisa Turma B N
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ESPA DIAS DA . FAIXA {
co ATIVIDADE SEMANA HORARIO ([ TURMAS PUBLICO ETARIA ._ j
o sSITQ|Q| s
Atlwda.des 8has 10h |Turma A
esportivas
Qua Instrutor
dra XXX | X : de
cobe Turma B participan futsal -
Ha 16h as 18h tes anos 20h
Roda de Turma A
conversase |[X|X| X | X
recreacio Turma B
DIAS DA HORAR | TURMA - FAIXA .
ESPACO ATIVIDADE SEMANA 10 S PUBLICO ETARIA PROFISSTONAL
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12. SUSTENTABILIDADE E GOVERNANCA

A SAFS, conta com estrategias de sustentabilidade e governanca, tais como: E N

instituicdo.

» A articulagfo com parceiros como Sistema “S” através do Mesa Brasil, e rede de
apoio;

e Trabalhar a conscientizagfo dos associados para doagdes;

e Insergdo e inscricio em editais com caracteristicas fundamentadas nos principios
de nossa institui¢do ¢ nosso trabalho desenvolvido;

e Fortalecimento da parceria com a Prefeitura Municipal de Sobral.

. ¢ Confecgdo e venda de todos personalizados em nossa serigrafia.

e Busca de parceiros empreséarios que tenham o perfil e interesses sociais.

13. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

DESCRICAC DAS 2022
ACOES
PREPARATORIAS Jan : Fev | Mar [ Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez
Contratacio dos
X
profissionais

Formagdo dos

educadores na X X
. Metodologia Rota da Paz
Aquisigo de
X | X X

equipamentos e materiais

Definir os locais junto aos
parceiros (escola,
academia da saude, CSF.)
para facilitago do grupo
da Rota da Paz e

realizagdo das atividades;

Cadastramento do

publico-alvo




14- Investimentos

1. INVESTIMENTO EM CAPITAL FiSICO - S '
notebook | 2 | R$3.000,00] 1 RS 6.000,00
SUB TOTAL RS 6.000.00
| 1-Coordenador 40hs RS 3.000,00 12 [ RS 36.000,00 |
2-Assessor Técnico 40hs R$ 2.500,00 12 RS 30.000,00
S-Juridico 20hs RS 1.650,00 12 R$ 19.800.00
6-Auxiliar de escritorio 40hs R$ 1.500,00 12 R§ 18.000,00
3-Coordenador Pedagégico 20hs R$ 1.100,00 12 RS 13.200.00
4-Contador 20hs R$ 1.100.00 12 RS 13.200.00
(-Brinquedista 40hs RS 1.100,00 12 R$ 13.200,00
12-pedagogo 40hs R$ 1.100,00 12 RS 13.200,00
7-Educador social de esportes 20hs R$ 550,00 12 R$6.600,00
7-Instrutor de informatica 20hs R$ 550,00 12 R$6.600,00
8-Educador de artes 20hs R$ 550,00 12 RS 6.600,00
9-Educador social de danga 20hs R$ 550,00 12 RS 6.600,00
13-Auxiliar de servigos gerais _ 20hs RS$ 550,00 12 RS 6.600,00
R P P R SUB TOTAL - RS 189.600,00
2 _f““-);‘c i " ! g{h :)l?‘;
_ Lo 0 3, DESPESAS VARIAVEIS L
Blusa para equipe 40 RS$ 30,00 1 R$ 1.200,00
&hlsas de divulgacfio do projeto 110 R$ 30,00 1 R$ 3.300,00
Sem%nério agentes da paz (alimentacio, i R$ 1.000,00 1 RS 1.000,00
facilitadores e espago) __ _ _
. . R$
Aquisi¢do material desportivo 1 R$ 5.250,00 2 10.500.00
— : RS
internet 12 R$ 100 12 1.200,00
i itori 4 RS 500 4 RY
Material de escritorio \ 2.000,00
R$
Materia! de higiene e limpeza 4 R$ 1.000 4 4000.00
' R$
Alimentagio 150 R$2.600,00 12 31.200,00
__SUBTOTAL - R$ 54.400,00
TOTAL GERAL RS 250.600,00




15. DECLARACAO

Na qualidade do representante legal da proponente, declaro para fins de prova junto a
prefeitura municipal de sobral, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
debito em mora ou situacdo de inadimpléncia perante o tesouro municipal ou qualquer
0rgdo ou entidade da administragéio pablica municipal, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do municipio, na forma deste
plano de trabalho.

16. APROVACAQO PELA CONCEDENTE.

FRANCISCA DAS CHAGAS DA SILVA MESQUITA
PRESIDENTE




Anexo 1 - Descricio das atribuices da equipe ; Fl _
!..;v |
o
\_‘.. m w
1-Ceordenador: O coordenador do projeto € o responsével pela funcionalidade da instituicdo e exeétvt;ao dhis at1v1d
Propostas. mane®

\____\W"

2-Assessor Téenico: O assessor € a figura com conhecimento téenico especifico sobre o terceiro setor ¢ as polfticas
publicas do SUAS, ele fard a articulacfo, comunicacio e captagio de recursos para a sustentabilidade da instituicio.

3-Coordenador Pedagogico: Responsavel por todo desenvolvimento e aplicagio pedagdgica do projeto.

4-Contador: prestard servigo dentro de suas atribuigfes

S-Instrutor de capoeiras: Facilitard as aulas de capoeira, a cuidara da frequéncia de sala de aula.
6-Enstrutor de Serigrafia: Facilitara as turmas de serigrafia e serd o responsvel pela produgio material grafico.

7-Instrutor de danca: Facilitara as aulas de danga conforme demanda nos horérios noturno

8-Educador de artes: Facilitara as aulas de artesanato para os inscritos com a faixa etdria descrita no projeto

9-Instrutor de miisica: Facilitara as aulas de musica e cuidara da manutencio dos instrumentos utilizados

10-Brinquedista: Serd responsavel pelas turmas de criangas com a faixa etaria de 04 a 08 anos conforme descrita no
projeto e trabalhara o desenvolvimento motor assim como estimulara praticas sauddveis e lidicas para os mesmos.

11-Auxiliar de brinquedista: Auxiliara o desenvolvimento das atividades na brinquedoteca e cuidara das criangas com
deficiéncia.

I2-Biblietecdria: Serd responsivel pelo reforgo e acompanhamento da leitura e escrita das turmas descritas no projeto
assim como cuidara do clube da leitura e estimulari a participagio dos mesmos no festival de poesia.

13-Educader social: Facilitara as oficinas de fotografia, acompanharé os grupos inclusfo a noite ¢ sera responsavel pela
execugdo do cinema.

14-Auxiliar de servig¢os gerais: Cuidara da manutengio da limpeza do prédioc assim como do asseio dos espagos
especificos das atividades

I5-Merendeira:Sera responsavel pela cozinha da instituicio e cuidara do lanche dos assistidos

Anexo 2 - Descri¢do das Despesas Fixas e Varidveis

Aquisicao e Manﬁtengﬁo equipamentos:

Blusa para equipe: Identificacfo dos profissionais

Seminario agentes da paz (alimentacfo, facilitadores e espaco): Seminario pensado ¢ articulado
junto aos participantes afim de fomentar o protagonismo juvenil ¢ promover o espirito coletivo

Formacgio metodologia Rota da Paz: Formar equipe dos profissionais dentro da metodologia que sera
trabalhada ao longo de todo o projeto, com a formacéo inicial de 40h e a reciclagem de 40h apds 6
meses, incluindo todo o material didatico e despesas de deslocamento ¢ hospedagem do formador. Com
lanche para os participantes,

Aquisicio material da serigrafia: tela, berco, naylon, tinta , grampeador, grampos, reveladora, rodo,
espatula, estilete.

Aquisi¢io material desportive: Bolas de futsal max 50, 100, 200, 500, coletes de futsal, uniforme
futsal completo para todas as categorias.
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