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Urbanismo, Habitagao e Meio Ambiente. DA FUNDAMENTAGAO
LEGAL; Fundamenta-se o jrresente tenno na necessidade de alteragao dos
quantitativos do objeto do contrato, nos moldes do art. 65,1, “b” c §1" artigo
da Lei Federal n° 8.666/1993. DO VALOR ACRESCIDO: Fica acreseido ao
valor do contrato, em decorrencia da alteragao dos quantitativos, o valor de
R$ 566,37 (quinhentos e sessenta e seis reais e trinta e sete centavos), Tal
acrescimo corresponde a 24,86% (vinte e quatro virgula oitenta e seis por
cento) do valor global inicial do contrato, respeitando os limites
estabclecidos no artigo 65, §1", da Lei n“ 8.666/1993 e suas alteragoes. A
partir deste iustrumemo, o valor contratual passa dc R$ 2.278,50 (dois mil,
duzentos e setcnta e oito reais e cinquenta centavos) para RS 2.844,87 (dois
mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e oitenta e sete centavos),
eorrcspondendo ao percentual de 24,86%(viuteequatrovirgulaoitenta e seis
por cento) de ACRESCIMO ao valor original do contrato, nao incidindo
SUPRESSAO ao valor original do contrato, totalizando uma
REPERCUSSAO FINANCEIRA de 24,86% (vinte e quatro virgula oitenta e
seis por cento) ao valor original do contrato.DARATIFICACAO: As demais
cliusulas e condigoes que ora nao foratn alteradas por este termo
pcnnanecem como no contrato original, constituindo-sc num so todo para
todos os fins e efeitos de dircito. Sobrai/CE, 13 dc julho de 2022. Marilia
Gouveia Ferreira Lima •SECRETARIA DO URBANISMO, HABITAGAO
E MEIO AMBIENTE - Diego De Freitas Ribeiro - COORDENADOR
JURlDICO DASEUMA.

IMS

SOCIAL. REPRESENTANTE DA CC»
Fernandes Farias. Raimundo Nonato Areanj
JURlDICODASEDIIAS.

IRATADA: Sr. Eniot

(ÿfcto - COORDENAE

EXTRATO DOCONTRATO N° 052/2022-SEDIIAS-
N“ P201021/2022. CONTRATANTE; PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, atraves da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistencia
Social. CONTRATADA: M & S DISTRTBUIDOR A DE ALIMENTOS
LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ N“ 05.505.613/0001-02.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 31 e Art. 34 do Decreto Municipal N"
2.257/2019. OBJETO: Aquisigao de gencros alimenticios (protelna e polpa)
para atender as Unidades da Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assistencia Social. MODALIDADE: Adesao (CARONA) N" AD22004 -
SEDHAS & Ata de Registro de Pregos N° 001/2022 - SME, decotrente do
Pregao Eletronico N° 111/2021, da Secretaria Municipal da Educagao de
Sobral/CE. VALOR GLOBAL: R$ 141.150,00 (cento e quarenta e um mil e
cento ecinquenta reais).DOTAtpOES ORCAMENTARIAS: 23.02. 08. 244.
0155. 2202. 33903000. 1 669000000;23. 02. 08. 244. 0155.2202. 33903000.
1660000000; 23. 02. 08. 244. 0155. 2202. 33903000. 1661000000; 23. 02.
08. 244. 0156. 2203. 33903000. 1669000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203.
33903000. 1661000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203. 33903000.
1660000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203. 33903000. 2660000000. PRAZO
DE VIGENCIA: O prazo de vig6ncia do contrato sera de 12 (doze) mcscs,
contadus a partir da sua assinatura. DATADAASS1NATURA: Sobral/CE,
26/07/2022. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E
DA ASSISTENCIA SOCIAL. REPRESENTANTE DA CONTRATADA:
Sra. Isabela Aureli Pinto. Raimundo Nonato Arcanjo Neto -
COORDENADOR JURlDICODASEDHAS.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO - PROCESSO SPU N°
P207778/2022. DISPENSA DE LICITAGAO N° DP22004 - SEDHAS.
OBJETO: Prestagao de seivigos de iniciagao, aperfeigoamento, qualificagao
protlssional e cursos tecnieos destinados as agoes da UGP de Prevengao de
Violencias nos bairros Cidade Dr. Jose Euclides Ferreira Gomes Jr., Vila
Uniao, Sumarc, Padre Palhano e Dom Jose FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Art. 24, inciso XIII, c o Art. 26, pardgrafo unico, incisos II e III, da Lei N“
8.666/1993 e suas alteragoes. CONTRATADA: SENAI DEPARTAMENTO
REGIONAL DO CEARA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o N“
03.768.202/0008-42. VALOR GLOBAL: R$ 148.900,00 (cento e quarenta e
oito mil e novecentos reais), DOTAGAO ORGAMENTARIA: 23. 01. 14.
243. 0483. 1468.33903900. 1500000000. Sobral-CE. 29dejulhode2022.
Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E
DAASSISTENCIASOCIAL.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO - PROCESSO SPU N°
P208274/2022. DISPENSA DE LICITAGAO N“ DP22005 - SEDHAS.
OBJETO: Prestagao de servigos de iniciagao, aperfeigoamento, qualificagao
profissional e cursos tecnieos destinados as agoes da UGP de Prevengao de
Violencias nos bairros Cidade Dr. Jose Euclides Ferreira Gomes Jr., Vila
Uniito, Stlmare, Padre Palhano e Dom Jose FUNDAMENTAG-AO LEGAL:
Art. 24, inciso XIII, e o Art. 26, pardgrafo unico, incisos II e III, da Lei N”
8.666/1993 e suas alteragoes. CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o N" 03.648.344/0001-08. VALOR GLOBAL; RS 151.620,00
(cento e cinquenta e um mil e seiscentos e vinte reais). DOTAGAO
ORGAMENTARIA: 23. 01. 14. 243. 0483. 1468. 33903900. 1500000000.
Sobrai - CF., 29 de julho de 2022. Andrezza Aguiar Coelho -SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS EDA ASSISTENCIASOCIAL.

EXTRATO DO CONTRATO N" 053/2022 -SEDHAS -PROCESSO SPU
N” P201021/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, atraves da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistencia
Social. CONTRATADA: NC INDUSTRIA F. COMERCIO DE CARNES
LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ N“ 05.949.336/0002-08.
FUNDAMENTAGAO LEGAL; Art. 31 e Art. 34 do Decreto Municipal \’°
2.257/2019. OBJETO; Aquisigdo de gencros alimenticios (protcina e polpa)
para atender as Unidades da Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assistencia Social. MODALIDADE; Adesao (CARONA) N° AD22004 -
SEDHAS a Ata de Registro dc Prcgos N“ 001/2022 - SME, dccorrcntc do
Pregao Eletronico N° 111/2021, da Secretaria Municipal da Educagao de
Sobral/CE. VALOR GLOBAL: RS 36.000,00 (trinta c seis mil reais).

DOTAGCES ORGAMENTAR1AS: 23. 02. 08. 244. 0155. 2202. 33903000.
1669000000; 23. 02. 08. 244. 0155. 2202. 33903000. 1660000000; 23. 02.
08. 244. 0155. 2202. 33903000. 1661000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203.
33903000. 1669000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203. 33903000.
1661000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203. 33903000. 1660000000; 23. 02.
08. 244. 0156. 2203. 33903000. 2660000000. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigencia do contrato sera de 1 2 (doze) meses, contados a partir da

assinatura. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE, 26/07/2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Andrezza
Aguiar Coelho - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra.
Maria Celiane Venancio Silva. Raimundo Nonato Arcanjo Neto -
COORDENADOR JURlDICODASEDHAS.
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MEXTRATODO CONTRATO N° 051/2022 -SEDHAS-PROCESSO SPU
N° P201021/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, atraves da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistencia
Social. CONTRATADA: COMERCIAL KAYO LTDA, pessoa juridica
inscrita no CNPJ N° 35.206.677/0001-65. FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Art.31 eArt. 34 do Decreto Municipal N"2.257/2019. OBJETO: Aquisigao
de generos alimenticios (proteina e polpa) para atender as Unidades da
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistencia Social. MODALIDADE:
Adesao (CARONA) NI>AD22004 - SEDHAS a Ata de Registro de Pregos N°

001/2022 - SME, decorrcntc do Pregao Eletronico N° 111/2021, da

Secretaria Municipal da Educagao de Sobral/CE. VALOR GLOBAL: RS
102.000,00 (cento e dois mil reais). DOTAGOES ORGAMENTARIAS: 23.
02. 08. 244. 0155. 2202. 33903000. 1669000000; 23. 02. 08. 244. 0155.
2202. 33903000. 1660000000; 23. 02. 08. 244. 0155. 2202. 33903000.
166 1 000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203. 33903000. 1669000000; 23. 02.
08. 244. 0156. 2203. 33903000. 1661000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203.
33903000. 1660000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203. 33903000.
2660000000. PRAZO DE VIG&NCIA: O prazo de vigencia do contrato sera
de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: Sobral/CE, 26/07/2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Andrezza Aguiar Coelho -
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO - PROCESSO SPU N°
P203643/2022. DISPENSA DE LICITAGAO N» DP22012 - STDE.
OBJETO: Locagiio de um im6vcl situado na Rua Coronel Rangel, n° 194,
Centro, para funcionameuto da Casa da Economia Solidaria noMunicipio dc
Sobrai. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 24, inciso X, e o Art. 26,
pardgrafo unico, incisos II e III, da Lei N° 8.666/1993, CONTRATADA:
PROBANK ADMINISTRACAO DE IMOVEIS E CONDOMINIOS
LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o N“ 04.067.182/0001-79.

VALOR GLOBAL: RS 42.000,00 (quarenta e dois mil reais). DOTAGAO
ORGAMENTARIA; 26. 01. 11. 334. 0483. 2493. 33903900. 1500000000.
Sobrai - CE, 29 dc julho dc 2022 Alexsandra Cavalcantc Arcanjo

Vasconcelos - SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECON0MICO.

______
——

EXTRATO DO CONTRATO N" 039/2022-STDE - PROCESSO SPU N“

P203643/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, atraves da Secretaria do Trabatho c Desenvolvimento
Economico. CONTRATADA: PROBANK ADMINISTRACAO DE
1M6VEIS E CONDOMfNIOS LTDA, pessoa juridica iuscrita no CNPJ sob

o N° 04.067.182/0001-79. OBJETO: Locagao de um im6vel situado na Rua

Coronel Rangel, n“ 194, Centro, para funcionamento da Casa da Economia
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duas testemunhas; 1.6. As vagas rcmaneyWttes serao ocupadas pelÿs
candidatos que compuserem o cadastro de rhsgpga e serao preenchidaÿa/
acordo o curso escolhido no ato da inscrigao; inscritos classifiersalem do numero de vagas previstas integrariio o chqjuiHÿÿiÿspka
casos de nao preenchimento, vacantia ou surgimento3fr«utasJiagS'
processo seletivo, regido por este editai, Sera realizado pela Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Economico - STDE do Municipio de Sobral,
que constituira por meio de Portaria a comissao organizadora que sera
composta por 03 (ties) mcmbros, para aconipanhar a exccugao do processo
seletivo simplificado. t .9. Nao havers taxa de inscrigao. 2. DAS VAGAS A
SEREM PREENCH1DAS POR PROJETOS-2.1.Serao oferecidas o total de

Solidaria no Municipio de Sobral. FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 24,
inciso X, e oArt. 26, paragrafo unico, incisos II e III, da Lei N° 8.666/1993.
MODALIDADE: Dispensa N” DP22012 - STDE. VALOR GLOBAL: R$
42.000,00 (quarenta e dois mil reais). DOTAQAO ORQAJVJENTAR1A: 26.
01. 11.334.0483.2493.33903900. 1500000000. PRAZO DE V1GENCIA:
O prazode vigencia do contrato sera de12(doze) meses, contados apartir da
sua assinatura. DATA DA ASS1NATURA: Sobral/CE, 29/07/2022.
SIGNATARIOS: Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos -
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO e o Sr. Jerfson Souza da Cunha - Represenlante da
PROBANK. ADMINISTRAQAO DE IMQVEIS E CONDOMtNIOS
LTDA. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues - COORDENADORA JURIDICA
DASTDE.
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200 (duzentas) vagas, distribuidas em 10(dez) turmas sendo 20 (vinte) o
numero maximo por turma, para cursos em diversas dreas que venham
preparar jovens para o mercado de trabalho, alem de conslituir cadastro de
reseiva, conforme previsto no ANEXO 1 - DISTRIBUICAO DE VAGAS
POR PROJETO. 2.2 Condigoes de participagao por Projeto: 2.2.1.
PROJETO CAPAC1TA SOBRAL: Poderao participar jovens com idade de
16 a 29 anos, que sejam naturais de Sobral e Distritos, residentes e
domiciliados, com ensino fundamental ou medio completo, a depender do
pre-requisito do curso ofertado, oriundos dc cscolas pdblicas dc Sobral;
2.2.2. PROJETO QUALIFICA SOBRAL: Poderao participar jovens com
idade de 16 a 29 anos, que sejam naturais de Sobral e Distritos, residentes e
domiciliados, com ensino fundamental ou mddio completo, a depender do
pre-requisito do curso ofertado, oriundos de escolas publicas de Sobral;
2.2.3. PROJETO SOBRAL PROFISSIONAL1ZADO: Poderao participar
jovens com idade de 16 a 29 anos, que sejam naturais de Sobral e Distritos,
residentes e domiciliados, com ensino fundamental ou medio completo, a
depender do pre-requisito do curso ofertado, oriundos de escolas publicas de
Sobral; 3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A PARTICIPAQAO -3.1.
Os candidatos deverao preenchcr os seguintes requisitos: a) tersido inscri tos
e selecionados, na forma estabelecida neste editai; b) ser brasileiro nato ou
naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituigao Federal e demais disposigoes da lei, no caso de estraugeiro, e
nos casos de visto observur o prazo temporario de estudante, na forma da
Icgislagao aplicavei; c) ter idade minima de 16 (dezesseis) anos a 29 (vinte e
nove) anos;d)ser residentee domiciliado em Sobral-Ce, sede ou distritos, de
uo miniino 02 (dois) anos; e) estar devidamente matriculado no Ensino
Fundamental ou MSdio, ou ter cursado nas escolas ptlblicas do municipio de
Sobral-Ce. f) nSo ser ocupantc dc cargo, fungao publics, emprego ou, ainda,
scr bencficiado com bolsa de cstagio cm outro orgao ou ouh-a entidade
municipal; 3.2.Os candidatos quese declararem deficientes,seselecionados
deverao apresentar os exames medicos e o laudo medico a Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Economico. 3,2.1. O laudo a que se refere o
subitem 3.2 devera atestar a csp6cie e o grau/nivei de dcficiencia, com
expressa referenda ao codigo correspondente, segundo a Classificagao
Interaacional de Doengas (C1D-10), alem do pareccr medico no que diz
respeito a qualificaglSo do candidato e sobre a compatibil idade da deficiencia
com as atribuigocs do estagio referente a vaga para a quaf coucorre. 4. DAS

INSCRIBES - 4.1. As inscrigoes no processo seletivo se darao de forma
gratuita c deverao ser cfetuadas dc forma virtual (atraves do link:
bttp://selecao .sobraI.ce.gov.br) ou presencial (na sede da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Economico, situado na Rua Visconde de
Saboia, n° 300 - Junco, Sobral -CE), iniciando-se dia 01/08/2022 (segunda-
feira) e cnecrrando-se its 23:59b do dia 10/08/2022 (quarta-feira),
previsto uoANEXO II - CRONOGRAMADE EVENTOS DO PROCESSO
SELETIVO. 4.2. Serao destinadas 5% da quota para pessoas
deficiencias. 4.3. O candidato no ato da inscrigao. optara pelo tumo
preferencial ao qua!quer concorrer; 4.4. Ao inscrevcr-se, o candidato afirma
estarcientede todo o conteddodeste editai eseus respectivos anexos e de que
todas as cxigencias nclccontidas deverao scrcumpridas, rcsponsabilizando-
sepela veracidade das informagoes prestadas.4.5.ASecretaria do Trabalhoe

Desenvolvimento Economico nao se responsabiiizara por quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagoes e enderegos incorretos ou incompletos
fomecidos pelo candidato. 4.6. As conscquencias dc eventuais erros de
preenchimento da fielia de inscrigao serao de inteira respousabilidade do
candidato, ocasiao em que, constando-sc dados informados incorretos ou
existencia de eventual declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao possa

satisfazer todas as condigoes estabelccidas neste Editai, o candidato sera
considerado inapto e, portanto, n2o sera selecionado. 4.7. O pedido de
inscrigao sera de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como
exatidao dos dados cadastrais informados no Formulano dc Inscrigao. 4.8.0
comprovante de que o candidato teve sua inscrigao confirmada na Sclegao

sera emitido apos o termino da inscrigao. 4.9. A Secretaria do Trabalho e

Desenvolvimento Economico nao se responsabiiizara por solicitagao de
inscrigao via internet nao recebida em decorrencia de problemas nos
computadores, defallias de comunicagao,decongestionamento nas linhasdc
comunicagSo, bem como de outros fatores de ordem tecnica que

impossibilitem a transtercncia de dados. 4.10. No ato de solicitagao da

inscrigao, o caditado devera anexar copia dos seguintes documentos:
a)Documento oficial de Idcntidade - RG; b)CPF; c)Comprovante de

PORTARIA N° 04/2022- STDE - CONSTITUI A COMISSAO
ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS F.
CADASTRO DE RESERVA PARA JOVENS E ADULTOS DOS
PROJETOS, CAPACITA, QUALIFICA E SOBRAL
PROFISSIONALIZADO DO PROGRAMA OCUPA JUVENTUDE POR
MEIO DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
DESENVOLVIMENTO ECON6MICO, no uso de suas atribuigocs legais,
CONS1DERANDO a necessidade de designar os membros da comissao
organizadora e avaliadora do processo seletivo simplificado para
preenchimento das vagas e cadastro de reserva para o Projeto Ocupa
Juventude, oriunda do EDITALN0 04/2022 - STDE, conforme previsto em
seu item 1.8; CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 2.885, de II de
rnargo de 2022, de 19 de abril de 2022, que regulamcnta o progravna

cipal dc formagao c ocupagao de sobral (#ocupajuvcntudc) par a o
exercicio de 2022; RESOLVE:Art. 1° -Constituir a comissao organizadora e
avaliadora do processoseletivosimplificado para preenchimento das vagas e
cadastro de reserva para jovens e adultos dos projetos, capacita, qualifica e
sobral profissionalizado do programa ocupa juventude por meio da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico - STDE. Art. 2" - A
comissao sera lomiada por membros nomeados pela STDE, a seguir
discriminados: I - Francisco Bruno Monte Gomes (Presidente); II - Joao
Batista de Oliveira Fernandes (Membra); III - Samea Maria Meio de Aquino
Guimaracs (Membra); § 1° - Sao atribuigocs da ComissiSo realizartodo o
trabalho tecnico do processo dc inscrigao, classificagao e chamada de
candidatos no Processo Seletivo Simplificado. §2° As atividades dos
membros da Comissao nao serao remuneradas. Art. 3° - Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagao. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECON6MICO, cm 29 dc julho de 2022.
Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos - SECRETARIA DO
TRABALHOE DESENVOLVIMENTOECONOMICO.

STDE. A SECRETARIA DO TRABALHO E

muni

EDITAL N“ 04/2022- STDE - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
OBJET1VANDO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E CADASTRO DE
RESERVA DE JOVENS F, ADULTOS DOS PROJETOS, CAPACITA,
QUALIFICA E SQBRAL PROFISSIONALIZADO DO PROGRAMA
OCUPA JUVENTUDE POR MEIO DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - STDE. O MUNICiPIO DE
SOBRAL, pessoa juridica de direito publico intemo, inscrito no CNPJ sob o
n° 07.598.634/0001-37, com sede na Cidade de Sobral, no Estado do Ceara,

na Rua Viriato de Medeiros, n° 1250, Bairro Centro, no uso de suas
atribuigoes legais, atraves da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico - STDE, TORNA POBLICO, para o conhecimento dos
interessados, a abertura das inscrigSes para jovens e adultos dos Projetos,
Capacita, Qualifica e Sobral Profissionalizado do Programa Ocupa
Juventude, medianle as condigoes estabelecidas no presente instrumento
convocatorio, que se subordina 4s normas da Lei n“ 1.727, dc 03 de abril de
2018 e no Decreto Municipal n° 2885, de 11 de rnargo de 2022, bem como 4
icgislagao corrclata, c as demais cxigencias previstas neste Editai e seus

Anexos. 1.DO OBJETO E DAS DISPOSICOES PRELIMTNARES -1.1.A
presente sclegao tem por objeto a abertura de inscrigSes, dcstinados aos
jovens e adultos dos Projetos, Capacita, Qualifica e Sobral Profissionalizado
do Programa Ocupa Juventude, sendo coordenada e exccutnda pela
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico - STDE, ofertados
pelo o SENAI DEPARTAMENTO REGIONAL DO CEARA e o SERVIQO
NACIONAL DE APRENDJZAGF.M COMERCIAL - SF.NAC. 1.2. Para
solicitar a inscrigao e submeter-se ao processo seletivo de que trata cste

editai, o candidato devera atender a todos os requisitos estabelecidas neste

instrumento. 1.3.0 presenteprocesso seletivo sera constituidoporumaunica
ctapa, corapreendera em analise de criterios conforme ITEM 05 deste editai,

mediantc avaliagao da documentagSo entregue, de earatcr classificatorio e

eliminatorio. 1.4. A analise de documentos para inscrigao sera realizada na
cidadc deSobral -CE; 1,5.0candidato que nao accitar as vagas disponivcis,
ofertadas por ocasiSo dasua convocagao, sera etiminado devendo assinar um
tenno de desistencia e cm caso de negativa dc assinatura, sera realizado por

conforme

com


