Urbanisino, Habitagio ¢ Meio Ambiente, DA FUNDAMENTAGCAQ
LEGAL: Fundamenta-se o presenie termo na necessidade de alteragiio dos
quantitativos do objeto do contrato, nos moldes do art, 65, 1, “b™ e §1° artigo
da Lei Federal n° 8.666/1993. DO VALOR ACRESCIDO: Fica acrescido an
valor do contrato, em decorréneia da alteragdo dos quantitativos, o valor de
R$ 566,37 {quinhentos e sessenta e seis reais e (rinta e sete centavos). Tal
acréscimo corresponde a 24,86% (vinte e quatro virgula oitenta ¢ seis por
cento) do valor global micial do comtrato, respeitando os limnites
estabelecidos no artigo 65, §1°, da Lei n® 8,666/1993 ¢ suas alteragdies. A
partir deste instrumento, o valor contratual passa de R 2.278,50 (dois mil,
duzentos ¢ setenta e oito reals ¢ cinquenta centavos) para RS 2.844,87 (dois
mil, oitocentos e quarenta e quatro veais e oitenta e sete cenlavos),
correspondendo 2o percentual de 24,86% (vinte & quatro virpula ojtenta e seis
por cento) de ACRESCIMO ao valor original do conirato, nfio incidindo
SUPRESSAD__ ao valor original do contrato, totalizande uma
REPERCUSSAO FINANCEIRA de 24,86% (vinte ¢ quatro virgula oitenta e
seis por cento) ao valor original do contrato. DA RATIFICACAO: As demats
cliusulas ¢ condigles que ora ndo foram alteradas por este termo
permanecem como no conirato original, constiuindo-se numn s6 todo para
todos os fins ¢ efeitos de direito. Sobral/CE, 13 de julbo de 2022. Marilia
Gouveia Ferreira Lima - SECRETARTA DO URBANISMO, HABITACAQD
E MEIO AMBIENTE - Diego De Freitas Ribeiro - COORDENADOR
JURIDICODASEUMA,

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - PROCESS0O SPU N°
P207778/2022. DISPENSA DE LICITACAO N° DP22004 - SEDHAS.
OBJETO: Prestaghio de servigos de iniciag#o, aperfeigoamento, qualificagio
profissional ¢ cursos técnicos destinados as agdes da UGP de Prevengdo de
Violéncias nos bairros Cidade Dt. José Euclides Ferteira Gomes Jr., Vila
Unifa, Sumaré, Padre Palhano ¢ Dom José FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 24, inciso XIII, e o Art. 26, parigrafo Gnico, incisos 11 ¢ 11T, da Lei N°
8.666/1993 e suas alteragtes. CONTRATADA: SENAI DEPARTAMENTO
REGIONAL DO CEARA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o N°
03.768.202/0008-42. VALOR GLOBAL: R$ 148.900,00 (cenito ¢ quarenta ¢
oito mil e novecentos reais). DOTACAO QRCAMENTARTA: 23, 01. 14,
243, (483, 1468, 33903900. 1500000000, Sobral - CE, 29 de julho de 2022,
Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS B
DAASSISTENCIASOCIAL. '

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - PROCESS0 SPU N°
P208274/2022, DISPENSA DE LICITACAO N° DP22005 - SEDHAS.
OBJETO: Prestagao de servigos de iniciagdo, aperfeigoamento, qualificagio
profissional ¢ cursos té€cnicos destinados s agbes da UGP de Prevengiio de
Violéncias nos bairros Cidade Dr. José Euclides Ferreira Gomes Jr., Vila
Unifio, Sumaré, Padre Palhano e Dom José FUNDAMENTACAO LEGAT.:
Art. 24, inciso XTI, ¢ o Art. 26, pardgrafo vinico, incisos H e 111, da Lei N°
8.666/1993 ¢ suas alteragdes. CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, pessoa jurfdica inserita no
CNPJ sob o N* 03.648.344/0001-08. VALOR GLOBAL: RS 151.620,00
(cento e cinguentz ¢ um mil ¢ seiscentos e vinte reais). DOTACAQ
ORCAMENTARIA: 23. 01. 14, 243, 0483, 1468, 33903900, 1500009000.
Sobral - CE, 29 de julho de 2022. Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E DAASSISTENCIA SOCIAL.

EXTRATC DO CONTRATO N°® 051/2022 - SEDHAS - PROCESSO SPU
N° P201021/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria dos Pireitos Humanos e da Assisténcia
Social. CONTRATADA: COMERCIAL XAYO LTDA, pessoa juridica
inscrita no CNPI W° 35,206.677/0001-65. FUNDAMENTACAOQ LEGAL:
Art. 31 € Ari. 34 do Decreto Municipal N' 2,.257/2019. OBJETO: Aquisi¢io
de géneros alimenticios {proteina e polpa) para atender as Unidades da
Secretaria dos Direitos Humanos ¢ da Assisténcia Social. MODALIDADE:
Adesio (CARONA)N°AD22004 - SEDHAS § Ata de Registro de Pregos N®
001/2022 - SME, decorrente do Pregdo Eletrdnico N° 111/2021, da
Secretaria Municipal da Educagio de Sobral/CE. VALOR GLOBAL: R3
102.000,00 (cento & dois mil reais). DOTAGOES ORCAMENTARIAS: 23,
02. 08. 244. 0155, 2202. 33903000. 1669000000; 23. 2. 08. 244. G155,
2202. 33903000, 1660000000; 23. 02, 08. 244, 0155, 2202. 33203000,
1661000000; 23, 02, 08. 244, 0156. 2203, 33503000. 1669000000; 23. 02,
0. 244. 0156, 2203. 33903000, 1661000000; 23. 02, 08, 244. 0156. 2203,
33903000, 1660000000; 23. 02, 68, 244, 0156, 2203. 33503000
2660000000, PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato scra
de 12 {doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA
ASSITNATURA: Sobral/CE, 26/07/2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Andrezza Aguiar Coelho -
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA

SOCIAL. REPRESENTANTE DA CORY
Fernandes Farias, Raimundo Nonato Arcan
JURIDICODASEDHAS.

EXTRATODO CONTRATO N°052/2022 - SEDHAS -
N® P201021/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secrefaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia
Social. CONTRATADA: M & § DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
LEDA, pessoa juridica inscrita no CNPI N* 05.505.613/0001-02.
FUNDAMENTACAQ LEGAL: Art. 31 e Art. 34 do Decreto Municipal N°
2.257/2019. OBJETO: Aquisigiio de géneros nlimenticios (proteina e polpa)
para atender as Unidades da Secretarin dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social. MODALIDADE: Adesiio (CARONA) N” AD22004 -
SEDHAS 2 Ata de Registro de Pregos N° (01/2022 - SME, decorrente do
Pregio Eletronico N® 111/2021, da Secretaria Municipal da Educagio de
Sobral/CE. VALOR GLOBAL: R$ 141.150,00 (cento e quarenia & um il e
cento £ cinquenta reais). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 23,02. 08, 244,
0155, 2202. 33903000, 1669000000; 23. 02. 8. 244, 0155, 2202. 33903000.
1660000000; 23, 02. 08. 244, 0155. 2202. 33903000. 1661000000; 23. 02.
08. 244, 0156, 2203. 33903000. 1669000000, 23. 02. 08, 244, 0156. 2203.
33903000. 1661000000; 23. 02. 08. 244, 0136, 2203. 33902600.
1660000000; 23. 02. 08. 244. 0156, 2203, 33503000. 2660000000, PRAZO
DE VIGENCIA: O prazo de vigéneia do contrato serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE,
26/07/2022, SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Andrezza Aguiar Coclho - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E
DA ASSISTENCIA SOCIAL. REPRESENTANTE DA CONTRATADA:
Sra. Isabela Aureli Pinto. Raimundo Nonato Arcanjo Neto -
COORDENADOR JURIDICO DASEDHAS.

EXTRATO DO CONTRATO N" 053/2022 - SEDHAS - PROCESS0 8PU
N¢ P201021/2022, CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIFAL DE
SOBRAL, através da Secretaria dos Direitos Humanos ¢ da Assisténcia
Social. CONTRATADA: NC INDUSTRIA E COMERCIO DE CARNES
LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ N° 05.949.336/0002-08,
FUNDAMENTACAQ LEGAL: Art. 31 e Art. 34 do Decreto Municipal N°
2.257/2019. OBIETO: Aquisic¥o de géneros alimenticios (proteina e polpa)
para atender as Unidades da Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social. MODALIDADE: Adesdio (CARONA) N*®* AD22004 -
SEDHAS i Ata de Registro de Pregos N° 001/2022 - SME, decorrente do
Pregio Eletrénico N® 111/2021, da Secretaria Muanicipal da Educagéio de
Sobral/CE. VALOR GLOBAL: R$ 36.000,00 (rinta e scis mil reais).
DOTACOES ORCAMENTARIAS: 23. (2. 08. 244, 0155, 2202. 33903000.
1669000000; 23. 02. 08, 244, 0155. 2202. 33903000. 1660000000; 23. 02.
08. 244. 0155, 2202, 33903000, 1661000000; 23, 02. 08, 244. 0156, 2203,
33903000, 1665000000; 23, 02 08. 244, 0136, 2203, 33903000,
1661000000; 23. 02. 08, 244. 0156. 2203. 33903000. 1660000000; 23, 02.
08, 244. 0156. 2203. 33903000. 2660000000. FRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato serd de 12 {doze) meses, contados a partir da
sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE, 26/07/2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Andrezza
Aguiar Coslho - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra.
Maria Celiane Venidncio Silva, Raimundo Nomato Arcanjo Neto -
COORDENADOR JURIDICO DA SEDHAS.

P203643/2022. DISPENSA DE LICITACAO Ne DP22012 - STDE.
OBIETO: Locagiio de ym imével situado na Rua Coronel Rangel, w° 194,
Centro, para funcionamento da Casa da Economia Soliddria no Municipio de
Sobral. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, inciso X, ¢ o Art. 26,
paragrafo tnico, incisos 1T e IT, da Lei N° 8.666/1993, CONTRATADA:
PROBANK ADMINISTRACAO DE IMOVEIS E CONDOMINIOS
LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o N* 04.067,.182/0001-74.
VALOR GLOBAL: R$ 42.000,00 (quarsnta e dois mil reais). DOTACAQ
ORCAMENTARIA: 26, 01. 11, 334, 0483, 2493. 33503900. 1500000064
Sobral - CE, 29 do julho de 2022 Alexsandra Cavalcante Arcanjo
Vasconcelos - SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICC.

EXTRATO DO CONTRATO N" 139/2022 - STDE - PROCESS0O SPUN"
P203643/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria do Traballo e Desenvolvimento
Econdmico, CONTRATADA: PROBANK ADMINISTRAGCAQ DE
IMOVEIS E CONDOMINIOS LIDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob
a N 04.067.182/0001-79, OBJETO: Locagdo de um imdvel situado na Rua
Coronel Rangel, n® 194, Centro, para funcionamento da Casa da Economia




Solidéria no Municipio de Sobral. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24,
inciso X, ¢ 0 Art. 26, pardgrafo dnico, incisos I e TI, da Lei N° 8.666/1993,
MODALIDADE: Dispensa N® DP22012 - STDE. VALOR GLOBAL: R$
42.000,00 (quarenta e dois mil reais). DOTACAO ORCAMENTARTA: 26.
01. 11, 334. 0483, 2493. 33963900, 1500000000, PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato serd do 12 (doze) meses, contados a partir da
sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: Scbral/CE, 29/07/2022.
SIGNATA]}IOS: Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos -
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTQ
ECONOMICO ¢ o 8t Jerfson Souza da Cunha - Representante da
PROBANK ADMINISTRACAO DE IMOVEIS E CONDOMINIOS
IlsTDSﬁ; .Dl'fyelle Kelly Coelho Rodrigues - COORDENADORA JURIDICA
ASTDE.

PORTARIA N°® 04/2022- STDE - CONSTITUI A COMISSAOD
ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS E
CADASTRO DE RESERVA PARA JOVENS E ADULTOS DOQS
PROJETOS, CAPACITA, QUALIFICA E SOBRAL
PROFISSIONALIZADO DO PROGRAMA QOCUPA JUVENTUDE POR
MEIO DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - STDE. A SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade de designar o5 membros da comissio
organizadora ¢ avaliadora do processo sclctivo simplificade parz
presnchimento das vagas e cadastro de reserva para o Projeto Ocupa
Juventude, oriunda do EDITAL N° (14/2022 - STDE, conforme previsto em
seu item 1.8; CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 2,885, de 11 de
margo de 2022, de 19 de abril de 2022, que regulamenta ¢ programa
municipzl de formagfio ¢ ocupagio de sobral (#ocupajuventude) para o
exercicio de 2022; RESCLVE: Art. 1° - Constituir a comissio organizadora e
avaliadora do processo seletivo sisaplificado para preenchimento das vagas e
cadastro de reserva para jovens e adultos dos projetos, capacita, qualifica e
sobral profissionalizado do programa ocupa juventade por meio da
Secretaria do Trabalhe ¢ Desenvolvimento Ecordmico - STDE. Art. 2° - A
comissiio serd formada por membros nomeados pela STDE, a seguir
discriminados: [ - Francisco Bruno Monte Gomes (Presidente); H - Jofo
Batista de Oliveira Fernandes (Membro); ITl - Sdmea Matia Melo de Aquina
Guimardes (Membro); § 1° - Sdo atribuigdes da Comissio realizar todo o
trabatho técnico do processo de inserigio, classificagio ¢ chamada de
candidatos no Processo Seletivo Simplificado, §2° As atividades dos
membros da Comissdo ndo serdo remuncradas, Art, 3° - Esta portariz entra
em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em 29 de julho de 2022,
Alexsandra Cavaleante Arcanjo Vasconcelos - SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICOQ.

EDITAL N° 04/2022- STDE - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
OBIETIVANDO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E CADASTRO DE
RESERVA DE JOVENS E ADULTOS DOS PROJETOS, CAPACITA,
QUALIFICA E SOBRAL PROFISSIONALIZADO DO PROGRAMA
OCUPA JUVENTUDE POR MEIO DA SECRETARIA DOTRABALHO E
DESENVOLVIMENTQ ECONOMICO - STDE. O MUNICIPIO DE
SOBRAL, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob o
n® 07.598.634/0001-37, com sede na Cidade de Sobral, no Estado do Cear4,
na Rua Viriato de Medeiros, n° 1250, Bairro Centro, no uso de suas
atribuigdes legais, através da Secretariz do Trabalho e Desenvolvimento
Econémico - STDE, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos
interessados, a abertura das inscrigdies para jovens e adultos dos Projetos,
Capacita, Qualifica ¢ Sobral Profissionalizado do Programa Ocupa
Juventude, mediante as condigdes esiabelecidas no presente instrumento
convocatdrio, que se subordina 4s normas da Lei n° 1,727, de 03 de abril de
2018 e no Decreto Municipal n° 2885, de 11 de margo de 2022, bem comio &
legislagdo correlata, ¢ as dernais exigéneias previstas neste Edital ¢ seus
Anexos. 1. DO OBJETO E DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - 1L.LA
presente selegdo tem por objeto a abertura de inscrigdes, destinados aos
jovens e adultos dos Projetos, Capacita, Qualifica e Scbrat Profissicnalizado
do Programa Ocupz Juventide, sendo coordenada ¢ exccutadn pela
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimente Econdmico - STDE, ofertados
pelo o SENAI DEPARTAMENTO REGIONAL DO CEARA e o SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC. 1.2. Para
solicitar a inscrigiio ¢ submeter-se ao processo seletivo de que trata este
edital, o candidato devera atender a todos 0s requisitos estabelecidos neste
instrumento. 1.3. O presente processo seletivo serd constituido poruma Gnica
etapa, compreender em andlise de critérios conforme ITEM 05 deste edital,
mediante avaliagio da docurnentag¥o entregue, de cardter elassificatorio e
eliminatério. 1.4. A analise de documentos para inscric3o sera realizada na
cidade de Sobral - CE; 1,5. O candidato que hiio accitar as vagas disponiveis,
ofertadas por ocasido da sua convocagdo, serd eliminado devendo assinarum
termo de desisténeia ¢ om caso de nepativa de assinatura, serd realizado por
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pracesso seletive, regido por este edital, serd realizado pela Secretaria do
Trabalhio & Desenvolvimento Econdmico - STDE do Municipio de Sobral,
que constituird por meio de Portariz a comissdo organizadora que serd
composta por 03 (trés) membros, para acompanhar a cxecugio do processo
seletivo simplificade. 1.9, N&o haver4 taxa de inserigio. 2. DAS VAGAS A
SEREM PREENCHIDAS POR PROJETOS - 2.1. Serdo oferecidas o total de
200 (duzentas) vagas, distribuidas em 10(dez) turmas sendo 20 (vinie) o
n{mern maximo por tucma, pars cursos em diversas dreas que venham
preparar jovens para o mercado de trabalho, além de constituir cadastro de
reserva, conforme previsto no ANEXO 1 - DISTRIBUICAO DE VAGAS
POR PROJETO. 2.2 Condigies de participagio por Projeto: 2.2.1.
PROJETQ CAPACITA SOBRAL: Poderdo participar jovens com idade de
16 a 29 anos, gue sejam naturais de Sobral e Distritos, residentes ¢
domiciliados, com ensino fundamental ou médie completo, a depender do
pré-requisito do curso ofertado, orfundos de escolas pliblicas de Sobral;
222, PROJIETO QUALIFICA SOBRAL: Podero participar fovens con
idade de 16 a 29 anos, que sejam naturais de Sobral e Disiritos, residentes e
domiciliados, com ensino fundamental ou médio complcto, 2 depender do
pré-requisito do curse ofertado, otiundos de escolas pablicas de Sobral;
2.2.3. PROJETO SOBRAL PROFISSIONALIZADO: Poderdo participar
jovens com idade de 16 a2 29 anos, que sejam naturais de Sobral e Distritos,
residentes ¢ domiciliados, com ensino fundamental ou médio completo, a
depender do pré-requisite de curso ofertado, oriundos de escolas piblicas de
Sobral; 3. DOS& REQUISITOS BASICOS PARA A PARTICIPACAO - 3.1,
Os candidatos deverfio preencher o8 segliintes requisitos: a) ter sido inscritos
e selecionados, na forma estabelecida neste edital; b) ser brasileiro nato ou
naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artige 12 da
Constitui¢io Federal ¢ demais disposiges da lef, no caso de estrangeiro, ¢
nos cases de visto observar o prazo temporario de estudante, na forma da
legislagiio aplicdvel; c) ter idade minima de 16 (dezesseis) anos 2 29 (vinte ¢
nove) anos; d) ser residente ¢ domiciliado em Sobral-Ce, sede ow distritos, de
no minimoe 02 (dois) anos; ¢) estar devidamente matriculado no Ensino
Fundamental ou Médio, ou ter cursado nas escolas piblicas do munieipio de
Sobral-Ce. £) nio ser ocupante do cargo, fungdo piiblica, emprego ou, ainda,
ser bencficiado ¢com bolsa de estagio em outro drgdo ou outra entidade
municipal; 3.2, Os candidatos que se declararem deficientes, se selecionados
deverfio apresentar os exames médicos ¢ o laude médico 3 Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico. 3.2.1. O laudo a que se refere o
subitem 3.2 deverd alestar a cspéeie ¢ o grau/mivel de deficiéncia, com
expressa referéacia ao codigo correspondente, segundo 2 Classificagiio
Intemacional de Doengas (CID-10), além do parecer médice no que diz
respeito 4 qualificagdo do candidato e sobre a compatibilidade da deficiéncia
com as atribuigies do estigio referente & vaga para 2 qual concorre. 4. DAS
INSCRICOES - 4.1, As inscrighes no processo seletivo se dardo de forma
gratuita ¢ deverio ser efotuadas de forma viriual (através do link:
http://selecao .sobral.ce.gov.br) ou presencial (na sede da Secretaria do
Trabalho ¢ Pesenvolvimente Econdmico, situado na Rua Visconde de
Sabéia, n® 300 - Funce, Sobral - CE), iniciando-se dia 01/08/2022 (segunda-
feira) e encerrando-se As 23:59h do dia 10/08/2022 (quarta-feira), conforme
previsto no ANEXC I - CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESS0
SELETIVO. 4.2. Serdo destinadas 5% da quota para pessoas com
deficiéncias. 4.3. O candidato no ato da inscrigio, optard pelo tumo
preferencial ao qual quer concorrer; 4.4, Ao inscrever-se, o candidato afirma
estar ciente de todo o contetido deste edital e seus respectivos anexos e de que
todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-
sepela veracidade das informagbes prestadas. 4.5, A Secrefaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico nfio se responsabilizara por quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informages ¢ enderegos incorretos ou incompletos
fornecidos pefo candidato, 4.6. As consequéneias de eventuais erros de
preenchimento da ficha de inscrigio serfio de inteira responsabilidade do
candidato, ocasiio em que, constando-se dados informados incorretos ou
exisitncia de eventual declaragio falsa, mexata ou, ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condigtes estabelecidas neste Edital, o candidato serd
considerado inapto e, portanto, ndo serd selecionado. 4.7. O pedido de
inscrigio serd de responsabilidade exclusiva do candidato, bem comoe
exatidio dos dados cadastrais informados ne Formulario de Inscrigfio, 4.8. 0
comprovante de que o candidato teve sun inscri¢io confirmada na Selegio
setd emitido apés o ¥mmino da inserigio, 4.9. A Secrefaria do Trabalho e
Diesenvolvimento Econdmico nfo se responsabilizard por solicitagie de
inscrigio via intermet nfo recebida em decorréncia de probiemas nos
computadores, de falhas de comunicacio, de congestionamento nas linhas de
comunicagio, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitern a transferéncia de dados. 4.10. No ato de solicitagio da
inscrigin, o caditado deverd anexar cipia dos seguintes documentos:
a)Docurnente oficial de Identidade - RG; b)CPF,; c)Comprovante de




