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ECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA ALDIR BLANC

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

Termo de Execugao Cultural n® 10/2025 - SEJUC
Processo n® P380249/2025

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO AO
PROJETO CULTURAL CONTEMPLADO PELO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° CH25001-SEJUC,
NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 - POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
(PNAB), DO DECRETO N° 11.740/2023
(REGULAMENTAGAO DA PNAB) E DO DECRETO N°
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO A CULTURA)

1. PARTES

1.1. O MUNICIPIO DE SOBRAL, neste ato representado pela SECRETARIO
EXECUTIVO DA JUVENTUDE E DA CULTURA - SEJUC, Sr. SERGIO RICARDO DE
OLIVEIRA, e o(a) AGENTE CULTURAL FRANCISCO LEANDRO DOS SANTOS, inscrito
no CPF/CNPJ sob o n°010.584.833-66, domiciliado(a) NA RUA SEVERINO JOSE
DE QUEIROZ,271,RENATO PARENTE SOBRAL - CE, telefone: 88 99796-6569,resolvem
firmar o presente Termo de Execugao Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

21. Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execugdo de agGes culturais de que trata o inciso | do art. 8° do Decreto n° 11.453/2023,
celebrado com AGENTE CULTURAL selecionado nos termos da Lei n° 14.399/2022 -
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB), do Decreto n° 11.740/2023
(Regulamentagdo da PNAB) e do Decreto n°® 11.453/2023.

3. OBJETO

3.1.  Este Termo de Execugéo Cultural tem por objeto a concess&o de apoio financeiro ao
projeto cultural ARRAIA DA MELHOR IDADE, contemplado pelo Edital de Chamamento
Publico n°® CH25001-SEJUC, conforme processo administrativo n° P380249/2025.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam o montante de
R$12.000,00 (DOZE MIL REAIS).

4.2. A despesa correra a conta da seguinte dotagio orgamentaria:

Orgdo | Und, [ Funcio, Subfungib, ‘ Elementode | Fonte de Recurso
| Or¢ |  Projeto Atividade Despesa
35 35.01 13.392.0048.2.598.0000 3.3.90.48.00 1.700.0000.00
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35 35.01 13.392.0048.2.598.0000 3.3.90.39.00 1.700.0000.00

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGAGOES
6.1. Sao obrigagoes da SECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA - SEJUC:
6.1.1. Transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

6.1.2. Orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de
informagGes dos recursos concedidos;

6.1.3. Analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagdo de informagoes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL,;

6.1.4. Zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural;
6.1.5. Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

6.1.6. Monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA6.2.

6.2. Sao obrigagoes do(a) AGENTE CULTURAL:
6.2.1. Executar o projeto cultural aprovado;

6.2.2. Aplicar os recursos concedidos pela Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura na realizagao do projeto cultural;

6.2.3. Manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugéo Cultural;

6.2.4. Facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execugéo cultural
bem como o acesso ao local de realizagdo do projeto cultural;

6.2.5. Prestar informagdes a Secretaria da Juventude e Cultura - SEJUC por meio de
Relatério de Execugdo do Objeto, apresentado no prazo méximo de 30 (trinta) dias,
contados do término da vigéncia do Termo de Execugao Cultural;

6.2.6. Atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria da Juventude e Cultura -
SEJUC a contar do recebimento da notificagdo;

6.2.7. Divulgar nos meios de comunicagdo, a informagdo de que o projeto cultural
aprovado é apoiado com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura,
incluindo as marcas do Governo Federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual
de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, bem como as marcas do
Governo Municipal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagao de
marcas divulgado pela Secretaria da Juventude e Cultura - SEJUC.

6.2.8. Nao realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste Termo de
Execucao Cultural;

6.2.9. Guardar a documentagao referente a execugéo do objeto e financeira pelo prazo de
5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execug&o Cultural;

6.2.10. Nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
6.2.11. Executar a contrapartida conforme pactuado.
7. PRESTA(;AO DE CONTAS

O AGENTE CULTURAL prestara contas a administragao publica por meio da
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categoria de prestagdo de informagdes em Relatério de Execugdo do Objeto, conforme
documento constante no ANEXO 5 - RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO do Edital
de Chamamento n® CH25001-SEJUC.

7.1.1. O Relatério de Execugao do Objeto deve ser apresentado no prazo de 30 (trinta)
dias, contados do fim da vigéncia do Termo de Execugao Cultural.

7.2. A prestagao de informagdes em Relatério de Execugdo do Objeto comprovara que
foram alcangados os resultados do projeto cultural, por meio dos seguintes procedimentos:
I. Apresentagao de Relatério de Execugdo do Objeto pelo beneficiario no prazo

estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selegéo; e

Il.  Anadlise do Relatorio de Execugdo do Objeto por agente publico designado.

7.2.1. O relatorio de prestagao de informagdes sobre o cumprimento do objeto devera:

I.  Comprovar que foram alcangados os resultados do projeto cultural;

Il.  Conter a descrigdo das agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

lll.  Ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como:
declaragbes de realizagdo dos eventos, com registro fotogréafico ou audiovisual,
clipping de materias jornalisticas, releases, folders, catéalogos, panfletos, filipetas, bem
como outros documentos pertinentes a execugao do projeto.

7.2.2. O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do Relatério de

Execugado do Objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

I.  Encaminhar o processo & autoridade da Secretaria da Juventude e Cultura - SEJUC,
responsavel pelo julgamento da prestagéo de informagdes, caso conclua que houve o
cumprimento integral do objeto; ou

Il.  Recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo AGENTE CULTURAL, de
Relatério de Execugdo Financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no Relatério de Execugdo do Objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3. Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata a clausula 7.2.2, a
autoridade da Secretaria da Juventude e Cultura - SEJUC, responsavel pelo julgamento da

prestagédo de informagdes, podera:
I Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do

objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il.  Solicitar a apresentagdo, pelo AGENTE CULTURAL, de Relatério de Execugio
Financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto
no Relatério de Execugdo do Objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

lll.  Aplicar sangbes ou decidir pela rejei¢éo da prestagdo de informagdes, caso verifique
que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial

justificado,ou caso identifique irregularidades no Relatério de Execugao Financeira.

7.3. O Relatério de Execugdo Financeira sera exigido, independente da modalidade
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inicial de preslagho de informagbes (in loco ou em relatério de execugdo do objelo),
somente nas sequintes hipoteses:
I Quando ndo esliver comprovado o cumprimento do objeto, observados os

procedimentos previstos na cldusula 7.2; ou
Il.  Quando for recebida, pela administragdo publica, denincia de irregularidade na
execucao do projeto cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os

elementos faticos apresentados.

7.3.1. O prazo para apresentagdo do Relatério de Execugdo Financeira sera de, no
minimo, 30 (trinta) dias, contado do recebimento da notificagao.

7.3.2. O julgamento da prestagao de informagbes realizado pela autoridade da Secretaria
da Juventude e Cultura- SEJUC, avaliara o parecer técnico de andlise de prestagdo de
informagoes e podera concluir pela:

7.3.3. Aprovagao da prestagao de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
7.3.4. Reprovagao da prestagao de informagdes, parcial ou total.

7.4. Na hipdtese de o julgamento da prestagado de informagdes apontar a necessidade de
devolugao de recursos, 0 AGENTE CULTURAL sera notificado para que exerga a opgao
por:

7.4.1. Devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario;
7.4.2. Apresentagao de plano de agdes compensatdrias; ou

7.4.3. Devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagao de plano
de agOes compensatorias.

7.5. A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento
afasta a reprovacao da prestagdo de informagdes, desde que comprovada.

7.6. Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do AGENTE CULTURAL, sera
imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao erario, vedada a aceitagéo de plano de
agOes compensatdrias.

7.7. Nos casos em que houver exigéncia de devolugao de recursos ao erario, o AGENTE
CULTURAL podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas
na legislagao.

7.8. O prazo de execugdo do plano de agdes compensatdrias sera o menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado @ metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do
instrumento.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
8.1. A alteragao do Termo de Execugédo Cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2. A formalizagao de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipéteses:

8.2.1. Prorrogagéo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der
causa a atraso na liberagao de recursos; e

8.2.2. Alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificagdo substancial do objeto.

8.3.  Na hipétese de prorrogagao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugao do objeto.

8.4. As alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser
realizadas pelo AGENTE CULTURAL e comunicadas a administragao publica em seguida,
sem a necessidade de autorizagdo prévia.
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8.5. A aplicagcdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do Termo
de Execugdo Cultural podera ser realizada pelo AGENTE CULTURAL sem a necessidade
de autorizagao prévia da administragao publica.

8.6. Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1.  Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugao do projeto cultural fomentado seréo de titularidade do MUNICIPIO DE SOBRAL,
salvo nas hipoteses abaixo elencadas, em que serdo de titularidade do AGENTE
CULTURAL, conforme art. 27 do Decreto n° 11.453/2023:

9.2. Quando a finalidade do fomento for viabilizar a constituigdo de acervo, fortalecer a
transmissdo de saberes e praticas culturais, fornecer mobiliario, viabilizar aquisicdo de
equipamentos, viabilizar modernizagao, reforma ou construgdo de espagos culturais, prover
recursos tecnolégicos para agentes culturais, prover recursos para garantir acessibilidade,
ou objetivo similar; ou

9.2.1. Quando a andlise técnica da administragdo publica indicar que a aquisigdo de bens
com titularidade do AGENTE CULTURAL é a melhor forma de promover o fomento cultural
no caso concreto.

9.3. Nos casos de rejeigao da prestagio de contas em razao da aquisigao ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisigdo serd computado no célculo de valores a devolver, com
atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1. O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:

10.1.1. Extinto por decurso de prazo;

10.1.2. Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

10.1.3. Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizagao judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe; ou

10.1.4. Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipéteses:

10.1.4.1. Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

10.1.4.2. Irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

10.1.4.3. Violagao da legislagao aplicavel;

10.1.4.4. Cometimento de falhas reiteradas na execugao;

10.1.4.5. Ma administracao de recursos publicos;

10.1.4.6. Constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
10.1.4.7. Nao atendimento as recomendagoes ou determinagbes decorrentes da fiscalizagao;
10.1.4.8. Outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2. A denincia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da
notificagao, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagcdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3. Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa seréa de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.
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10.4. Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados &
iregularidade n&o sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragéo Publica.

10.5. Outras situagdes relativas & extingdo deste Termo ndo previstas na legislagao
aplicavel ou neste instrumento poderéo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no
Termo de Distrato.

11. ACESSIBILIDADE

11.1.0 projeto deve contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos
termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

11.1.1. No aspecto fisico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagao e circulagéo;

11.1.2. No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso ao
contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago para
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual; e

11.1.3. No aspecto atitudinal, a contratagao de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a
participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacgos culturais e nas tematicas das exposigoes, dos espetaculos e das
ofertas culturais, em geral.

11.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

11.2.1. Adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas. Entende-se por
residéncias inclusivas uma modalidade de acolhimento exclusiva para pessoas com
deficiéncia no ambito da assisténcia social.

11.2.2. Utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

11.2.3. Medidas de prevencao e erradicagao de barreiras atitudinais;

11.2.4. Contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

11.2.5. Oferta de ag6es de formagéo e capacitagao acessiveis a pessoas com deficiéncia.
11.3. O projeto deve prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade.

12. DIVULGAGAO DO PROJETO

12.1. As pegas de divulgagdo do projeto deverdao seguir as orientagoes técnicas do
manual de aplicagdo de marcas divulgado pela Secretaria da Juventude e Cultura do
Municipio de Sobral - SEJUC.

12.2. O material de divulgagao do projeto e seus produtos devera ser disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

12.3. O material de divulgagao do projeto deve ter carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal.

12.4. Todo e qualquer material de divulgacédo devera ser aprovado pela Equipe de
omunicagdo da Secretaria da Juventude e Cultura do Municipio de Sobral - SEJUC,
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disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia), de modo a contemplar:

11.1.1. No aspecto fisico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espagos acessorios, como banheiros, reas de alimentagao e circulagao,

11.1.2. No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago para
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual; e

11.1.3. No aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a
participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetdculos e das
ofertas culturais, em geral.

11.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

11.2.1. Adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas. Entende-se por
residéncias inclusivas uma modalidade de acolhimento exclusiva para pessoas com
deficiéncia no ambito da assisténcia social.

11.2.2. Utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

11.2.3. Medidas de prevengao e erradicagio de barreiras atitudinais;

11.2.4. Contratagao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

11.2.5. Oferta de agoes de formagao e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
11.3. O projeto deve prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade.

12. DIVULGAGAO DO PROJETO

12.1. As pegas de divulgagdo do projeto deverdo seguir as orientagdes técnicas do
manual de aplicagdo de marcas divulgado pela Secretaria da Juventude e Cultura do
Municipio de Sobral - SEJUC.

12.2. O material de divulgagao do projeto e seus produtos devera ser disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

12.3. O material de divulgagdo do projeto deve ter carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal.

12.4. Todo e qualquer material de divulgagdo devera ser aprovado pela Equipe de
Comunicagao da Secretaria da Juventude e Cultura do Municipio de Sobral - SEJUC,
devendo a solicitagao de aprovagao ser enviada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos da publicagao do material, através do e-mail avaliacaosejucsobral@gmail.com, com
o assunto APROVACAO DE MARCAS - PNAB + EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
CH25001-SEJUC.

13. SANGOES

13.1. Nos casos em que for verificado que o projeto cultural ocorreu, mas houve
inadequagao na execugdo do objeto ou na execugao financeira sem ma-fé, a autoridade
pode concluir pela aprovagao da prestagao de informagdes com ressalvas e aplicar sangao
de adverténcia ou multa. q
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13.2. A decisdo sobre a sangdo deve ser precedida de abertura de prazo para
apresentagao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

13.3. A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugéo do instrumento
afasta a aplicagao de sangéo, desde que regularmente comprovada.

14. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

14.1. Para efeito de monitoramento e controle do projeto cultural aprovado, a Secretaria
da Juventude e Cultura - SEJUC designara por Portaria um representante para certificar a
realizagao do projeto, produzindo relatério referente a esta realizagao.

14.2. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo do projeto cultural contemplado,
assim como prestagdo de informagdo & Administragdo Publica, observardo o Decreto n°
11.453/2023, que dispbe sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do
objeto.

15. VIGENCIA

13.1. A vigéncia deste instrumento tera inicio a partir da data do recebimento dos recursos
financeiros pelo AGENTE CULTURAL, com duragdo de 120 (cento e vinte) dias, podendo
ser prorrogado, caso haja interesse publico.

16. PUBLICAGAO

16.1. O Extrato do Termo de Execugdo Cultural serd publicado no Diario Oficial do
Municipio de Sobral.

17. FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sobral/CE para dirimir quaisquer duvidas relativas
ao presente Termo de Execugao Cultural.
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