PREFEITURA DE

-SOBRALI.

Secretaria da Cuvidoria,
Controladoria ¢ Gestdo

Oficio n°703A/2017/SECOG
Sobral, 17 de novembro de 2017

Ao Centro de Treinamento em Desenvolvimento Econémico Regional (CETREDE)
Assunto: Solicitagdo de orcamento para a realizagao de concurso publico

Prezados(as) Senhores(as),

Venho por meio deste, solicitar orcamento referente a realizacdo de concurso
publico de provas e titulos para a Prefeitura Municipal de Sobral, no Estado do Ceara, com

a maior brevidade possivel.

O certame serd composto de duas fases, sendo direcionado a cargos de nivel
superior de provimento efetivo, com um quantitativo de 124 vagas. Segue em anexo o

Termo de Referéncia para maiores esclarecimentos.

Sem mais para 0 momento, renovamos 0s votos de estima e atengcdo e nos
colocamos a inteira disposicdo para maiores esclarecimentos que sera tratado pelo

juridico:

CONTATOS:
Telefone para contato: (88) 3677 1291.

Email: macprado@sobral.ce.gov.br

Atenciosamente,

ay 4 ~ i - -
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' NARGILA VIDAL LOIOLA =~~~
Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas

Secretaria da Quvidoria, Controladoria e Gestao - SECOG
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SEFEITURA DE

SO?;I% AE ) Mac Douglas F Prado <macprado@sobral.ce.gov.ir>

PEDIDO DE PROPOSTA DE ORCAMENTO - CONCURSO PUBLICO PREFEITURA

DE SOBRAL

1 mensagem

fac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.govbr> 5 de dezembro de 2017 16:04
Para: cetreds@celrede.com.br

Prezado, Bom dia.

Venho, por inlermédio deste e-mail, solicltar propesta de orgamento pars realizac8o do concurso publico para
provimento de 158 vagas de nivel superior de diversas dreas e formacdo de cadasiro de reserva para a Prefeitura
Municipal de Sobral,

Tendo em vista a urgéncia da realizacdo do Certame pela Prefeitura, soliciiamos brevidade na proposta.

Em anexo segue 0 Termo de Referéncia com demais informacdes.

Alenciosamente,

Mac'Douglas F. Prado

Assessor Juridico - CAB/CE 30.218

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestlo
Prefeitura Municipal de Sobral - CE

a677-1281

B

Termo de Referéncia - Concurse da Prefeltura {(Geral).pdf
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Secretaria da Ouvidoria,
Controladoria & Gestio

Oficio n°703B/2017/SECOG
Sﬁdrbral, 17 de novembro de 2017

A Associagao Cearense de Estudos e Pesquisas (ACEP) - UFC
Assunto: Solicitacao de orgamento para a realizacdo de concurso publico

Prezados(as) Senhores{as),

Venho por meio deste, solicitar orcamento referente a realizacdo de concurso
publico de provas e titulos para a Prefeitura Municipal de Sobral, no Estado do Ceara, com

a maior brevidade possivel.

O certame sera composto de duas fases, sendo direcionado a cargos de nivel
superior de provimento efetivo, com um quantitativo de 124 vagas. Segue em anexo 0

Termo de Referéncia para maiores esclarecimentos.

Sem mais para 0 momento, renovamos os votos de estima e atencdo e nos
colocamos a inteira disposicdo para maiores esclarecimentos que sera tratado pelo

juridico:

CONTATOS:
Telefone para contato: (88) 3677 1291.

Email: macprado@sobral.ce.gov.br

Atenciosamente,

‘/?‘}c;w doc Uialgd hdeictan
NARGILA VIDAL LOIOLA

Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestdo - SECOG
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PEDIDO DE PROPOSTA DE ORQAMENTG - CONCURSO PUBLICO PREFEITURA

DE SOBRAL

1 mensagem

BG%%I{ AE Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br>

fac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 5 de dezembro de 2017 16:03

Para: ioyce@acep.org.br

Joyce, Boa dia.

Venho, por intermédio desie s-mail, solicitar proposta de orcamento para realizaco do concurso publico para
provimento de 158 vagas de nivel superior de diversas dreas e formacéo de cadastro de reserva para a Prefelura
Municipal de Sobral,

Tendo em vista a urgéncia da realizagdo do Certame pela Prefeitura, solicitamos brevidade na proposta.

£im anexo segue o Termo de Referéncia com demais informagbes.

Atenciosamerits,

Mac'Douglas F. Prado

Assessor Juridico - CAB/CE 30.219

Secretaria da Ouvidona, Controladoria e Gestéo
Prefeitura Municipal de Sobral - CE

3677-1281

s Termo de Referéncia - Concurso da Prefeitura (Geral).pdf
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RELAGAO DAS EMPRESAS CONVIDADAS PARA O CERTAME

INSTITUICOES TELEFONE CONTATO E-MAIL CONFIRMACOES
FCC (11) 37233005 Ed|enei/(33|oé|:isatant|no contratar@fcc.org.br Né&o confirmado
Rodrigo . R '
CEBRASPE (61) 2109 5826 Lilian negocios@cebraspe.org.br N&o confirmado
UECEICEV (85) 3101-9601 Fébio Perdigao fabioperdigao@gmail.com Confirmado
Marcondes Franca ’
IMPAHR/FORTAL (85) 3433 2987 Mom;cii(;:rzltosa pres‘idenciaimahr@fortaleza.ce.gov,br Confirmado
IADE (88) 3611 0402 Prof.(a) Déis diretoria@iade.org.br Confirmado
CETREDE (85) 3214-8200 Prof. Miguel cetrede@cetrede.com.br Nao confirmado
Cicero . ~ )
ACEP (85) 3253 4161 Joyce projetos@acep.org.br Nao confirmado

MAPA COMPARATIVO DE EMPRESAS CONVIDADAS — VALORES DAS PROPOSTAS

INSTITUICAO PRAZOS PARA CC')NCLUSI"-\O DO VALOR DA IN§CRI(}A0 PA.RA NIiVEL SUPERIOR
PROCESSO (max. 180 dias) Até 10.000 e Acima 10.000
FCC / ’ Informou nao ter interesse de participar | oo
UNB/CEBRASPE Informou nao ter interesse de participar | "o
FUNECEICEV/UECE 130 dias 130,00

60q = 160,00 e 140,00
4 IMPAHR Até 180 dias 80g = 180,00 e 150,00

100q = 200,00 e 170,00

, , 60q = 54,62 € 45,73
b UVA/IADE v Até 120 dias 80q = 62,44 e 50,66
= 100q = 68,70 e 54,60
ed

CETREDE ./ NZo enviou proposta | s

UFCIACEP ./ Nao enviou proposta | e




PREFEITURA DE

SOBRAL

ANALISE DAS PROPOSTAS APRESENTADAS

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e
Gestao - SECOG.

Com a finalidade de obter a melhor proposta para contratacdo de instituicdo especializada
na prestacdo dos servigos operacionais e técnicos de organizagdo e execug¢ao de Concurso
Publico para provimento de 124 (cento e vinte e quatro) vagas de nivel superior de provimento
efetivo, foram enviadas solicitacdes de propostas, via e-maif, contendo em anexo o Termo de
Referéncia constante nos autos, para as instituicées devidamente identificadas no processo, onde
também consta as pessoas de contato e os e-mails para onde foram enviadas as solicitacdes de
propostas.

Insta-nos explicitar, de logo, as solicitacbes remetidas as instituicdes que constam no
processo foram precedidas de percuciente andlise das atividades corriqueiramente desenvolvidas
pelas mesmas, enquadrando-se, portanto, nas exigéncias constantes do inciso Xlll, artigo 24 da
Lei Geral de Licitacbes e contratos, quais sejam, s&o brasileiras, incumbidas da pesquisa, do
ensino e do desenvolvimento institucional, demonstram deter notéria e inquestionavel reputacdo
etico-profissional e nado possuem fins jucrativos.

Vale ressaltar que o pagamento se dard na modalidade de contrato de risco, o qual todo o
arrecadado com as inscricbes sera da contratada. Tal modalidade se justifica pela dificuldade de
se firmar preco fixo, tendo em vista a incerteza do numero de inscritos e por seguinte os gastos da
instituicdo para realizagdo do concurso, bem como deve ser levado em conta a distancia da
localidade destas ao local da realizacdo da prova, que € no interior do Ceara, e caso contrario,
estas nao teriam interesse na realizagdo do concurso.

Conforme os documentos constantes dos autos, a Fundagao Carlos Chagas ~ FCC e o
Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo e de Promocdo de Eventos -
CEBRASPE/UNB declinaram na oportunidade de participar do concurso € a UFC/ACEP e o
CETREDE né&o enviaram propostas até a presente data.

Passamos a analise das propostas apresentadas pelas seguintes instituicbes:
FUNECE/CEV/UECE, IMPARH e IADE/UEVA.

O Item 05 do Termo de Referéncia estabeleceu os requisitos para apresentacao das
propostas, quais sejam:’

5. Da Remuneracéo do Contrato e Proposta

5.1 Q contrato sera na modalidade de risco;

5.2 A instituicdo interessada devera apresentar sua Proposta Comercial atendendo:

5.2.1 todos os requisitos do item 4, por meio de descricdo detalhada que demonstre de
forma clara o funcionamento de cada etapa/processo, podendo inclusive, utilizar fotos,
graficos e declaracbes.

5.2 e as Organizadoras deverdo apresentar cronograma de execugdo conforme Anexo |
deste termo;

5.3 Orcamento de valor unitario, independente do nivel de escolaridade exigivel, tendo por
base os seguintes pard@metros, levando em considerac8o o minimo de 60 questdes:

60 questdes 80 questdes 100 questdes
Candidatos Valor Unitario / Valor Unitario / Valor Unitario /
- inscritos Candidato Candidato Candidato
Até 10.000
Acima de
10.000--

Prefeitura Municipal de Sobral CNPJ: 07.598.634/0001-37 |Inscricao Estadual: 06.920.258-3
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-060- Sobral-CE N1 ¥
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5.4 A instituicdo interessada devera apresentar ainda documentos que comprovem a sua
inquestionavel reputacdo ético-social (atestados/declaracdes) e que comprovam que néo
possui fins lucrativos.

Cabe analisarmos as propostas apresentadas sob a luz das exigéncias acima, conforme
abaixo:

FUNECE/CEV/UECE Sim Sim Sim Sim
IMPARH Nao |  sim Sim Sim
IADE/UEVA Nao Sim Sim Sim

) Temos, portanto, que apenas uma das instituigbes apresentou propostas que atendem
plenamente as exigéncias do item 05 do Termo de Referéncia, qual seja, FUNECE/CEV/UECE,
restando as demais propostas desclassificadas.

Para a escolha da proposta que efetivamente atenda as necessidades desta Prefeitura, é
necessario que sejam analisados, detalhadamente, as condi¢cdes da proposta vencedora e 0s
motivos de eliminacdo das demais.

Ocorre que € imprescindivel que a proposta seja analisada em todos os seus termos, para
que se evite qualquer tipo de problema na execucao dos servigos, sobretudo se considerarmos
que a realizacdo deste Concurso Publico &€ de necessidade primordial e urgente para esta
Prefeitura.

O IMPARH localiza-se na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceara, a despeito de ter
apresentado uma vasta gama de documentacdo, a instituigdo ndo comprovou sua inquestionavel
reputacdo, conforme critérios para contratacdo estabelecidos no item 4 do Termo de Referéncia,
nem experiéncia em realizacdo de Concurso Publico da complexidade com que este se
apresenta, com diversos cargos de nivel superior e no interior do estado, longe de sua sede, 0
que demonstra que ndo possui henhum conhecimento das peculiaridades locais, sobretudo em
relacdo as provas que terdo de ser realizadas na cidade de Sobral.

Ademais, se compararmos o tempo de execucdo e as taxas de inscricdo apresentadas
pelo IMPARH com as demais propostas apresentadas, podemos inclusive afirmar que a proposta
daquele chega a ser de um valor muito acima do que se espera para a realidade do municipio de
Sobral, assim como para o Estado do Ceara, constatando-se que isso se deve possivelmente ao
fato de que a organizadora tera o seu pagamento advindo das taxas de inscricdo, o que leva a se
constatar que essa vaioracdo & superestimada, pois ndo ha outra explicacdo, mesmo sendo
entidade sem fins lucrativos.

Analisando a proposta do IADE/UEVA, observamos que o mesmo possui experiéncia em
concursos na regido norte do estado, possuindo sede na cidade de Sobral. Porém o que chamou
a atencéo na documentacao apresentada foi o valor da taxa de inscrigdo apresentada, que a priori
demonstrou estar fora dos padrées, tornando-se inexequivel a realizagdo de um concurso desse

Prefeitura Municipal de Sobral CNPJ: 07.598.634/0001-37 |inscrigdo Estadual: 06.920.258-3 ,2 1 i
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nivel, ja que os cargos sao todos de nivel superior e o quantitativo de vagas a serem ofertadas é
elevado.

Vejamos os valores das taxas de inscricdo apresentadas nas propostas, com base em
provas com 60 questbes:

FUNECE/CEV/UECE Cargos de Nivel | R$ 130,00 R$ 130,00
Superior

IMPARH Cargos de Nivel | R$ 160,00 R$ 140,00
Superior

IADE/UEVA Cargos de Nivel | R$ 54,62 R$ 45,73
Superior

Os valores de inscricbes propostos pelo IADE/UEVA, se comparados aos valores
apresentados pelas demais concorrentes, sao infimos. Considerando que a contratacao se dara
na modalidade de contrato de risco, com todas as despesas custeadas pela instituicdo
selecionada, que ha uma gama de isentos do pagamento das taxas de inscrigées, conforme
assegurado pelas Leis Municipais 223/90, 276/00, 311/01, é patente a inexequibilidade financeira
da proposta.

Vejamos os prazos de execucdo dos serviges de todas as propostas:

FUNECE/CEV/UECE 130 dias
IMPARH ) Até 180 dias
IADE/UEVA Até 120 dias

O tempo de execucdo estimado pelo IMPARH é superior aos demais, ndo especificou
paradmetros objetivos, conforme requisitado no Termo de referéncia, para a sua conclusdo em um
dado prazo, pois a organizadora s¢ colocou que realizaria o procedimento em até 180 dias, o que
denota uma falta de objetividade na formulagéo do prazo de realizago.

Pois bem, a proposta apresentada pela FUNECE/CEV/UECE é a que apresenta as
condigbes mais adequadas a efetiva execucéo dos servicos a serem contratados, uma vez que
traz prazo de execucdo compativel com as etapas e a complexidade da selecdo publica,
sobretudo no que diz respeito ao prazo para andlise dos titulos, fase que, como ja dito acima,
requer uma analise minuciosa dos titulos apresentados, o que demanda tempo e requer pessoal

qualificado para tal, bem como apresenta valores de inscrigdo e previsdo de nimero de inscritos
compativeis com a realidade do nosso municipio e do estado.

Ademais, os atestados de capacidade técnica apresentados pela FUNECE/CEV/UECE
demonstram que a mesma €& detentora de inquestionavel reputacdo ético/profissional na
realizacdo de Concursos Publicos no Estado do Ceard e para o Estado do Ceara, com vasta
experiéncia em certames de tal complexidade, tendo em vista os tipos e numeros de cargos,
possuindo a estrutura fisica e pessoal indispenséveis a realizagéo dos servigos ja devidamente
instalada neste estado, sendo, portanto, bastante remota a possibilidade de subcontratagdo dos

Prefeitura Municipal de Sobral CNPJ: 07.598.634/0001-37 |inscri¢&o Estadual: 06.920.258-3 ~
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PREFEITURA DE
-SOBRAL
servicos, 0 que poderia comprometer todo o sigilo indispensavel ao procedimento de Concurso
Publico.

Secretaria da Quvidoria, Controladoria e
Gestao - SECOG.

Inquestionavelmente, os documentos apresentados pela FUNECE demonstram, a
saciedade, que a mesma executard os servicos operacionais e técnicos de organizagédo e
execucdo da selecdo sem atuar como "mera intermediaria”, pois é detentora da estrutura e do
"now how" indispensaveis a execucdo dos mesmos neste Estado e nesse municipio, como se
pode observar dos inUmeros atestados de capacidade técnica, todos emitidos por 6rgaos deste
Estado e referentes a procedimentos realizados no ambito Estadual.

Assim sendo, podemos concluir que a proposta apresentada peia Fundacao
Universidade Estadual do Ceara — FUNECE/CEV/UECE se mostra como efetivamente mais
vantajosa, adequada e eficaz para a execugido dos servicos, pois além de ter apresentado o prazo
de execucdo que efetivamente condiz com as etapas e a complexidade da sele¢cdo, € uma
entidade que detém inquestionavel reputacdo ético-profissional e vasta experiéncia no Estado do
Ceara na execucao dos servigos a serem contratados.

Diante das vantagens elencadas, sugerimos a contratagdo da sobredita entidade para
realizacdo do Concurso Publico para provimento de 124 (cento e vinte € quatro) vagas de nivel
superior de provimento efetivo, conforme estabelecido nas Leis Municipais de Sobral que criam os
respectivos cargos que constam no Termo de Referéncia, para atender as necessidades do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Sobral, ao mesmo tempo em que submetemos a
deliberacdo do(a) Secretario(a)/Ordenador(a) de Despesas.

Sobral, 05 de fevereiro de 2018

Aaropkos T liclal koeiolon
argila Vidal Loiola
Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas - SECOG
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PARECER N° 14/2018

PROCESSO N° P010615/2017

OBJETO: CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO ESPECIALIZADA PARA CONCURSO PUBLICO
COM A FINALIDADE DE DA PROVIMENTO A 124 VAGAS DE NIVEL SUPERIOR PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL.

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e
Gestio - SECOG.

PARECER JURIDICO

DIREITO ADMINISTRATIVO - DISPENSA DE
LICITACAO - ARTIGO 24, INCISO Xlil DA LEI N O
8.666/1993 - INSTITUICAO INCUMBIDA DA PESQUISA,
ENSINO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS POSSIBILIDADE.

RELATORIO

Tratam os presentes autos acerca da possibilidade juridica de contratagdo de instituicdo
especializada na prestacdo dos servicos operacionais e técnicos de organizagao e execucao de
Concurso Publico de Pessoal para 124 (cento e vinte e quatro) cargos de nivel superior, conforme
estabelecido nas Leis de criacdo dos respectivos cargos juntadas aos autos, para atender a
necessidade de diversas Secretarias do Municipio e garantir eficiéncia ao atendimento dos
interesses publicos ocupando assim quadro de pessoal vacante nas Secretarias de: Saude;
Financas; Urbanismo e Meio Ambiente, Obras Mobilidade e Servigos Publicos; Direitos Humanos,
Habitacdo e Assisténcia Social; Ouvidoria, Controladoria e Gest&o.

Os autos vieram a esta ASJUR/SECOG instruidos pelos seguintes documentos:

I. Comunicacao Interna da Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas — COGEP/SECOG
solicitando abertura de procedimento para contratacdo de instituicdo especializada para realizar o
Concurso Publico;

I, Justificativa Técnica informando da necessidade da contratacao,

. Termo de Referéncia;

V. E-mails solicitando as propostas, Propostas e documentos das instituicées;

VII, Relacdo e Mapa Comparativo das instituicbes convidadas;

VHi. Andlise das propostas pela Coordenadoria de Gestao Estratégica de Pessoas;

X. Minuta do Contrato.

E o relatério.

Passa-se a analise de mérito.

-

DO MERITO

Preliminarmente, ha de se ressaltar que a presente manifestacdo limitar-se-a aos
aspectos juridicos da matéria proposta e de regularidade processual, abstendo-se quanto aos
aspectos técnicos, econdmicos, financeiros e aqueles que exijam o exercicio da competéncia € da
discricionariedade administrativa, a cargo dos dirigentes competentes desta Secretaria.

Cumpre-nos tecer alguns comentarios acerca da autorizagdo constitucional e legal
para contratacdo de obras, servicos e bens pela Administragéo Publica.

Prefeitura Municipal de Sobral CNPJ: 07.598.634/0001-37 |inscricdo Estadual: 06.920.258-3
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A Constituicdo Federal de 1988 prevé, em seu artigo 37, inciso XXI, a licitagdo (que
assegure igualdade de condi¢des entre os concorrentes) como regra para a contratacao de obras,
servicos e bens pela Administracdo Publica, exceto para os casos previstos em lei, O mencionado
dispositivo legal determina:

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e
Gestio - SECOG.

Art. 37 (...)

()

XX| — ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condicdes a todos o0s concorrentes, com clausulas que estabelegam
obrigaces de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o
qual somente permitira as exigéncias de qualificacéo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigages.

importante observar, de logo, que o texto constitucional condiciona a realizacdo de
licitacdo a igualdade de condicées entre todos os concorrentes, o que indica, de forma clara, que
a realizacdo de contratagdo através de processo licitatério pressupde tratamento isonémico entre
0s concorrentes, o que somente pode ser assegurado quando os critérios de julgamento séo
objetivos.

A Lei n 0 8.666/931 ao regulamentar o mencionado dispositivo constitucional e instituir
normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica, estabeleceu duas excegdes a
licitacdo: dispensa — artigo 24 — e inexigibilidade — artigo 25.

Nas hipoteses taxativas de dispensa de licitagdo, previstas no artigo 24 da Lei n°
8666/93, encontramos situacdes em que, a despeito de haver possibilidade de competicdo, o
legislador considerou a licitacdo como objetivamente inconveniente ao interesse publico. Assim
anuncia o caput do dispositivo legal: E dispensavel a licitagdo (...).

Diversamente, no artigo 25 da precitada lei, ¢ legislador trouxe algumas situacgdes,
meramente exemplificativas, em que & invidvel a competi¢do, uma vez que nao € possivel, em tais
casos € em outros com os quais venha a se deparar a Administracdo Publica, atender ac que
determina o constituinte, ou seja, ndo se pode assegurar tratamento isondmico aos concorrentes.

Pois bem, especificamente em relacdo a contratacdo de instituicdo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, o artigo 24, inc. XllI, da Lei Geral de Licitagbes:

(...) na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo
ético-profissional e néo tenha fins lucrativos.

A hipétese legal pretende favorecer a celebracdo de contratos administrativos com a
finalidade de, além de atender a uma demanda administrativa, viabilizar o fomento, pelo Poder

relevante interesse publico.

A regular aplicagdo dessa dispensa de licitacdo requer a comprovagao de que a
entidade a ser contratada preenche os requisitos expressamente previstos no dispositivo citado,
quais sejam: (a) deve ser brasileira; (b) ndc deve possuir fins lucrativos; (¢) deve deter
inquestionavel reputacao ético-profissional; e (d) deve dedicar-se regimental ou estatutariamente a
pesquisa, ao ensino ou ao desenvolvimento institucional, ou ser instituicdo dedicada a
recuperacao social do preso.
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Além disso, & preciso que haja nexo entre tal dispositivo, a natureza da instituicéo a
ser contratada e o objeto contratual a ser executado, bem como justificativa da escolha da
contratada e do prego a ser pago.

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e
Gestio - SECOG.

Sobre esses requisitos, o Tribunal de Contas da Unido consolidou seu entendimento
na Sumula n o 250:

A contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitacdo, com fulcro no
art. 24, inciso XIlf, da Lei no 8.666/93, somente é admitida nas hipdéteses em que houver
nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto contratado,
além de comprovada a compatibilidade de pre¢os de mercado.

Acerca da aplicacéo desse dispositivo para a contratacdo direta de instituicdo sem fins
lucrativos para a realizacdo de concurso publico, o TCU tem exarado o seguinte entendimento,
desde o Acordao no 569/2005 - Plenario:

reconhecer a legalidade da utilizagdo do inciso Xill do art. 24 da Lei 8.666/1993 para
justificar a dispensa de licitagdo em contratagbes de servico de promocéo de concurso
pablico, desde que sejam observados todos requisitos constantes do mencionado artigo e
que o Orgdo ou a entidade contratante demonstre, com critérios objetivos, no seu plano
estratégico ou em instrumento congénere, a essencialidade do preenchimento do cargo
objeto do concurso publico para o seu desenvolvimento institucional.

Na mesma linha de raciocinio, atualimente, o Plenario do TCU respondeu a consulta
por meio do Acordao no 1.111/2010:

(...) esclarecer ao consuiente que € possivel a realizagdo de concurso para provimento de
cargos ou empregos publicos, por meio da contratacdo direta de entidade detentora de
notoria especializacdo e inquestiondveis capacidade e experiéncia na matéria, com
fundamento no art. 24, inciso Xlili, da Lei no 8,666, de 1993, sem prejuizo da observancia
dos demais requisitos estabelecidos na Lei para a contratacao direta, como a elaboracgéo de
projeto basico e de orcamento detalhado (art. 70), além da razéo de escolha da instituicéo
executante e a justificativa do preco contratado (arti 26)". (TCUJ Acérddo no 1 .110/2010,
Plenario, Rel. Min. José Jorge, j, em 19.05.2010.)

Resta-nos verificar se os documentos acostados aos autos demonstram que todos os
requisitos legais, acima ja enumerados, foram atendidos.

Conforme quadro de documentos nos autos, foram enviados e-mails contendo Oficios
e Termo de Referéncia em anexo, solicitando propostas para execucdo dos servicos a serem
contratados para as seguintes instituicées:

FCC — Fundacao Carlos Chagas;

CEBRASPE - Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagao e Selegdo e de Promocéo de Eventos
FUNECE/CEV/UECE - Fundacao Universidade Estadual do Ceara;

IMPARH — Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos;

IADE— Instituto. de Apoio ao Desenvolvimento da UVA

CETREDE — Centro de Treinamento e Desenvolvimento.

UFC/ACEP —Associacao Cearense de Estudos e Pesquisas;

Da andlise realizada pela Coordenadoria de Gestdo Estratégica de Pessoas da
SECOG, resultou que apenas as propostas apresentada pela FUNECE atende a todas as
exigéncias do Termo de Referéncia que consta dos autos, sobretudo aos requisitos previstos no
item 5 e consequentemente item 04 do mesmo.
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Cabe primeiramente registrarmos que, como bem relata a analise dos autos, antes do
envio das propostas as instituicdes acima fora realizada percuciente observagado das atividades
corriqueiramente desenvolvidas pelas mesmas, sendo certo que todas possuem atuagdo em nivel
nacional, tendo executado processos seletivos e concursos publicos de grandes proporgdes,
enquadrando-se, portanto, nas exigéncias constantes do inciso XllI, artigo 24 da Lei Geral de
Licitagcbes e contratos, quais sejam, sdo brasileiras, incumbidas da pesquisa, do ensino e do
desenvolvimento institucional, demonstram quer detém notéria e inquestionavel reputacdo ético-
profissional € ndo tem fins lucrativos, sendo certo que os documentos acostados aos autos, bem
como as pesquisas realizadas por meio da rede mundial de computadores demonstram a
veracidade da assertiva.

A referida analise mostra-se em total sintonia com as exigéncias legais e com as
decisbes dos Tribunais atinentes a espécie, uma vez que a escolha primou pela instituicdo que
apresentou a proposta que, no todo, efetivamente apresenta as condi¢cdes que melhor atendem as

necessidades da Prefeitura Municipal de Sobral exatamente por ser a FUNECE a instituicdo que
melhor reune as condigfes para, com sua propria estrutura, executar os servicos objeto da
contratacao.

Cuidou o Coordenador de Gestao Estratégica de Pessoas de observar:

()

QOcorre que € imprescindivel que a proposta seja analisada em todos os seus termos, para
que se evite qualquer tipo de problema na execucdo dos servicos, sobretudo se
considerarmos que a realizagdo deste Concurso Publico € de necessidade primordial e
urgente para esta Prefeitura.

O IMPARH localiza-se na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceard, a despeito de ter
apresentado uma vasta gama de documentagdo, a instituicdo ndo comprovou sua
inquestiondve! reputacdo, nem experiéncia em realizagdo de Concurso Publico da
complexidade com que este se apresenta, com diversos cargos de nivel superior e no
interior do estado, longe de sua sede, o que demonstra que ndo possui nenhum
conhecimento das peculiaridades locais, sobretudo em relacdo as provas que terdo de ser
realizadas na cidade de Sobral.

Ademais, se compararmos o fempo de execucdo e as taxas de inscrico apresentadas pelo
IMPARH com as demais propostas apresentadas, podemos inclusive afirmar que a
proposta daquele chega a ser inexequivel, pois trata-se de um valor muito acima do que se
espera para a realidade do municipio de Sobral, assim como para o Estado do Ceara,
constatando-se que isso se deve possivelmente ao fato de que a organizadora tera o seu
pagamento advindo das taxas de inscricdo, o que leva a se constatar que essa valoragdo €
superestimada, pois ndo ha outra explicacdo, mesmo sendo entidade sem fins lucrativos.

Analisando a proposta do IADE/UEVA, observamos que 0 mesmo possui experiéncia em
concursos na regido norte do estado, possuindo sede na cidade de Sobral. Porém o que
chamou a atengdo na documentacdo apresentada foi o valor da taxa de inscricdo
apresentada, que a priori demonstrou estar fora dos padrdes, pois esta muito abaixo do
esperado para um concurso desse nivel, ja que os cargos s&o todos de nivel superior e o
quantitativo de vagas a serem ofertadas é elevado.

()

- Os valores de inscricbes propostos pelo IADE/UEVA, se comparados aos valores
apresentados pelas demais concorrentes, sdo infimos. Considerando que a contratacéo se
daré na modalidade de contrato de risco, com todas as despesas custeadas pela institui¢éo
selecionada, que ha uma gama de isentos do pagamento das taxas de inscrigbes, conforme
assegurado pelas Leis Municipais 223/90, 276/00, 311/01, é patente a inexequibilidade
financeira da proposta.

()

O tempo de execucéo estimado pelo IMPARH é superior aos demais, ndo especificou
paréametros objetivos, conforme requisitado no Termo de referéncia, para a sua concluséo
em um dado prazo, pois a organizadora so colocou que realizaria o procedimento em até
180 dias, o que denota uma falta de objetividade na formulacio do prazo de realizagao.
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Pois bem, a proposta apresentada pela FUNECE/CEV/UECE é a que apresenta as
condicbes mais adequadas a efetiva execucéo dos servigos a serem contratados, uma vez
que traz prazo de execu¢do compativel com as etapas e a complexidade da selecdo
publica, sobretudo no que diz respeito ao prazo para analise dos titulos, fase que, como ja
dito acima, requer uma analise minuciosa dos titulos apresentados, o que demanda tempo
e requer pessoal qualificado para tal, bem como apresenta valores de inscri¢do € previsdo
de nimero de inscritos compativeis com a realidade do nosso municipio e do estado.
Ademais, 0 atestados de capacidade técnica apresentados pela FUNECE/CEV/UECE
demonstram que a mesma é detentora de inquestionavel reputacéo ético/profissional na
realizagdo de Concursos Publicos no Estado do Ceara e para o Estado do Ceara, com
vasta experiéncia em certames de tal complexidade, tendo em vista os tipos e nimeros de
cargos, possuindo a estrutura fisica e pessoal indispenséaveis a realizacdo dos servicos ja
devidamente instalada neste estado, sendo, portanto, bastante remota a possibilidade de
subcontratacio dos servicos, o que poderia comprometer todo o sigilo indispensavel ao
procedimento de Concurso Publico.

Inquestionavelmente, os documentos apresentados pela FUNECE demonstram, a
saciedade, que a mesma executard 0s servigos operacionais e técnicos de organizacéo e
execucdo da selecdo sem atuar como "mera intermediaria”, pois é detentora da estrutura e
do "now how" indispensdveis a execucdo dos mesmos neste Estado e nesse municipio,
como se pode observar dos inUmeros atestados de capacidade técnica, todos emitidos por
orgaos deste Estado e referentes a procedimentos realizados no ambito Estadual.

Assim sendo, podemos concluir que a proposta apresentada peia Fundagéo Universidade
Estadual do Ceara — FUNECE/CEV/UECE se mostra como efetivamente mais vantajosa,
adequada e eficaz para a execugdo dos servigos, pois além de ter apresentado o prazo de
execucdo que efetivamente condiz com as etapas e a complexidade da selegdo, € uma
entidade que detém inquestionavel reputacdo ético-profissional e vasta experiéncia no
Estado do Ceara na execucao dos servigos a serem contratados.

Diante das vantagens elencadas, sugerimos a contratacdo da sobredita entidade para
realizacdo do Concurso Publico para provimento de 124 (cento e vinte e quatro) vagas de
nivel superior de provimento efetivo, conforme estabelecido nas Leis Municipais de Sobral
que criam os respectivos cargos que constam no Termo de Referéncia, para atender as
necessidades do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Sobral, ao mesmo tempo
em que submetemos & deliberacao do(a) Secretario(a)/Ordenador(a) de Despesas.

Vejamos decisdo do TCU sobre o assunto:

(...) observe nas dispensas de licitagdo com base no inciso Xlil do art. 24 da Lei n° 8666/93
a necessidade de ficar demonstrado nos autos que a entidade contratada - alem de ser
brasileira, sem fins lucrativos, detentora de inquestionavel reputacido ético-profissional e
incumbida regimental e estatutariamente do ensino, da pesquisa ou do desenvolvimento
institucional ou dedicada a recuperacao social do preso - tem capacidade de executar, com
sua propria estrutura e de acordo com suas competéncias, o objeto do contrato...(em
recomendacdo dada a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) no corpo do
Acordao 0558/2005 — 1 a Camara — Tribunal de Contas da Uni&o).

A entidade contratada por dispensa de licitagdo, com base no art. 24, inciso XIil, da Lei
8.666/93, deve comprovar indiscutivel capacidade para a execucéo do objeto pactuado por
meios proprios e de acordo com as suas finalidades institucionais, sendo regra a
inadmissibilidade de subcontratacao.

Em Prestacdo de Contas ordinaria da Companhia das Docas do Estado da Bahia S.A.
(CODEBA), fora efetuada a audiéncia dos responsaveis (Diretor-presidente e a
Coordenadora do Departamento Juridico) em face, dentre outros aspectos, da contratagdo
direta de entidade sem fins lucrativos, com esteio no inciso Xili do art. 24 da Lei 8.666/93,
para a prestacdo de servigos técnico-administrativos especializados na area de meio
ambiente, os quais, de fato, foram executados por um terceiro -particular. Ao analisar a
ocorréncia, registrou o relator que a fundagdo escolhida n&o dispunha, antes da
contratagdo, de corpo técnico qualificado para a execugéo dos servicos. Em decorréncia, "a
contratacdo direta teria-sido-indevida porque estaria em desacordo com Jurisprudéncia
desta Corte, mediante a qual é estabelecido que a entidade contratada por dispensa de
licitagdo, com base no art. 24, Xlii, da Lei 8.666/1993, deve comprovar a capacidade de
execucdo do objeto pactuado com meios proprios e de acordo com as suas finalidades
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institucionais, sendo, portanto, inadmissivel a subcontrata¢do dos servicos (v.g. Acordaos
Pienario 1,803/2010 e 551/2010)". Aduziu o relator que esse entendimento se destina a
"evitar que se utilize desse permissivo legal para contratagéo direta de empresa que atuara
meramente como intermedidria na prestacdo dos servicos”, afastando-se o risco de "fuga
ao regular certame licitatério, pois a empresa de fato executora do objeto ndo preencheria
os requisitos subjetivos e objetivos para que fosse contratada com fulcro nessa hipoétese de
dispensa de licitacdo". Ademais, caso a contratada n&o possua as condicbes técnicas para
a execucdo dos servicos contratados, inferiu o relator, ndo ha como supor que ela atenda
ao requisito legal que estabelece a necessidade de as contratadas possuirem
inquestionavel reputacdo ético-profissional". Noutro giro, anotou o relator entendimento
jurisprudencial pretende assegurar o respeito ao principio da economicidade, evitando "o
desnecessario pagamento de valores a titulo de taxa de intermediac&o, correspondente a
diferenca entre o montante despendido pela administracdo e aquele auferido pela
subcontratada executora dos servicos". Em concluséo, assentou que "o essencial & verificar
em cada caso se houve a desvirtuacdo da norma legal de forma a se concluir que a
contratada atuou como mera intermediaria ou ndo detinha a capacitacdo necessaria para a
execucdo do objeto". Evidenciada a efetiva realizac&o dos servigos por outra instituicéo e
também que a contratada ndo detinha capacidade para a execugdo do objeto por meios
proprios, o Plendrio, acompanhando o relator, rejeitou as razdes de justificativa
apresentadas, para, denire outras decisdes, julgar irregulares as contas do Diretor-
presidente e da Coordenadora do Departamento Juridico, aplicando-thes a multa capitulada
no art. 58, inciso I, da Lei 8.443/92. Acorddo 3193/2014-Plenario, TC 015.560/2008-1,
relator Ministro Benjamin Zymler, 19.11.2014, informativo de LicitacSes e Contratos Numero
224 Sessbes: 18 e 19 de novembro de 2014.

Secretaria da Quvidoria, Controladoria e
Gestio - SECOG.

Assim, cuidou a Administracdo de assegurar que a instituicdo escolhida reunisse as
condigcdes indispensaveis a realizacdo, com estrutura prépria e dentro da realidade local, de forma
que a contratada ndo atue como "mera intermediaria”, o que poderia inclusive comprometer todo o
procedimento.

Cabe ressaltar que, mesmo em se tratando de contratacdo na modalidade "sem dnus
para a contratante”, pois se trata de contrato “de risco”, cabe a Administragéo Publica, em nome
dos principios da moralidade e da eficiéncia, a escotha da proposta efetivamente mais adequada
as necessidades daquela e que garanta a execucao dos servicos de forma lidima e transparente,
uma vez que se trata de uma selegao publica.

Cabe ressaltar ainda que, ao analisarmos o] Estatuto Social da
FUNECE/CEV/UECE (aprovado pelo Decreto n o 25.966/2000, DOE-CE de 26.07.2000, com
alteragbes pelo Provimento n o 002/2007, DOE-CE de 31.01.2008), percebe-se facilmente que a
finalidade da referida Fundacé&o consiste, de acordo com o teor do art. 29, inciso IV, em participar
do desenvolvimento institucional de entidades das areas publica e privada por meio de
planejamento, execucdo e coordenacdo de servigos técnicos especializados referentes a
processos seletivos e outros servicos que demandem experiéncia, competéncia operacional e
conhecimento técnico-cientifico para sua execucao: cursos de treinamento, de capacitacao e de
formacdo profissional, bem como, avaliacbes, estudos, projetos, pesquisas e consultorias, de
modo que a entidade atingira seus fins por meio de 6rgaos e servicos proprios e mediante
convénios, acordos ou contratos com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeirais,
conforme prescreve o paragrafo Unico do mesmo artigo.

Vé-se, pois, que dentro das finalidades institucionais da entidade a ser contratada
engloba-se a organizacdo e realizagdo de processos de sele¢édo tal como concurso para 6rgao
publicos e privados, de modo que guarda, portanto, estreita relacdo com o objeto que a
administracdo busca contratar.

Plenamente justificavel, a escolha da FUNECE/CEV/UECE para a execugao dos
servicos a serem contratados.
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Demonstrado, através dos documentos acostados aos autos, que a pretensa
contratada é detentora da habilitacdo juridica e da regularidade fiscal, indispensaveis a
contratacdo. Insta-nos registar ainda que a minuta do contrato proposta, esta em perfeita
consonancia com as exigéncias do artigo 55 da Lei n 0 8.666/93, restando, portanto, aprovada.

Secretaria da Quvidoria, Controladoria e
Gestao - SECOG.

CONCLUSAO

Assim, diante dos argumentos fatico-juridicos acima delineados, opina-se pela
possibilidade juridica da contratagdo da FUNECE/CEV/UECE para a prestacdo dos servigos
operacionais e técnicos de organizacdo e execucado do Concurso Publico de Pessoal para 124
(cento e vinte e quatro) cargos de nivel superior; conforme estabelecido nas Leis de criagdo dos
cargos, para atender as necessidade do quadro de pessoal das Secretarias de: Saude; Finangas;
Urbanismo e Meio Ambiente; Obras Mobilidade e Servicos Publicos; Direitos Humanos, Habitacdo
e Assisténcia Social; Ouvidoria, Controladoria e Gestao.

Por derradeiro, cumpre salientar que este parecer é meramente opinativo’ e a
presente manifestacido toma por base, exclusivamente, os elementos que constam, até a presente
data, nos autos do processo administrativo em epigrafe. Realizado sob o prisma estritamente
juridico, n@o Ihe competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados nem
analisar aspectos de natureza eminentemente técnico administrativa ou financeira.

E o parecer, que se submete a superior consideracao.
Sobral — Ceara, 06 de fevereiro de 2018.

OAB/CE n° 30.219

! Advogado de empresa estatal que, chamado a opinar, oferece parecer sugerindo contratacao direta, sem licitacéo,
mediante interpretacio da lei das licitagBes. Pretensdo do Tribunal de Contas da Unido em responsabilizar o advogado
solidariamente com o administrador que decidiu pela contratacéo direta: IMPOSSIBILIDADE, dado que o parecer ndo e
ato administrativo, sendo, quando muito, ato de administracdo consultiva, que visa a informar, elucidar, sugerir
providéncias administrativas a serem estabelecidas nos atos de administracéo ativa. Celso Antonio Bandeira de Mello,
"Curso de Direito Administrativo”, Malheiros Ed., 132 ed., p. 377. l. - O advogado somente sera civilmente responsavel
pelos danos causados a seus clientes ou a terceiros, se decorrentes de erro grave, inescusavel, ou de ato ou omissédo
praticado com culpa, em sentido largo: Cod. Civil, art. 159; Lei 8.906/94, art. 32. lil. - Mandado de Seguranca deferido.
(STF. Mandado de Seguranca n°. 30928-DF. Relator Ministro Carlos Velloso. 05 de novembro de 2002).
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PREFEITUR

~ FOLHA DE INFORMACAO E DESPACHO _

N° Documento:
P 010615/2017

Interessado: -
Coordenadoria de Gestédo Estratégica de Pessoas — COGEP - SECOG

Assunto:

Autorizacado para contratacao de instituicao Organizadora para prestacao dos servigos
operacionais técnicos de organizagéo e execucdo de Selecao Publica de Pessoal para
diversas vagas de nivel superior das Secretarias da Prefeitura Municipal de Sobral

DESPACHO DO(A) SECRETARIO(A)

Acolho o Parecer n° 14/2018, constante no Processo em epigrafe em seu
inteiro teor, pelo que resta autorizada a contratagcao da FUNECE/CEV/UECE para
prestacdo dos servicos operacionais e técnicos de organizagdo e execugdo de
Concurso Publico para provimento de 124 (cento e vinte e quatro) cargos de nivel
superior de provimento efetivo, conforme estabelecido nas Leis Municipais de Sobral
que criam os respectivos cargos e constam no Termo de Referéncia, para atender as
necessidades do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Sobral,

Sobral/Ceara, 07 de dezembro de 2018.

Q/&Z’La Tt
Silvia Kataoka de Ohve»ra

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao
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TERMO DE-DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2018 - SECOG

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e
Gestao - SECOG.

PROCESSO: P010615/2017

OBJETO: Contratagdo de instituicdo especializada na prestacdo dos servicos operacionais e
técnicos de organizagao e execucgdo de Concurso Publico com a finalidade de ocupar 124 (cento e
vinte e quatro) vagas de nivel superior, conforme preconiza o inciso Il do art. 72 da Lei Organica
do Municipio de Sobral, bem como o inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal, para atender as
necessidades das Secretarias do Municipio de Sobral.

JUSTIFICATIVA: Atualmente, para a consecucdc dos trabalhos realizados pela Prefeitura
Municipal de Sobral, sejam servigos internos ou prestacdo de servigos publicos a populagéo, se
faz necessaria a atuagao de profissionais de nivel superior nas diversas areas do conhecimento,
como garantia de um melhor agir das atividades estatais, algo que devido a caréncia de
profissionais habilitados, pode restar comprometido. Conhecendo da caréncia de profissionais de
diversas areas, a prefeitura de Sobral enviou a Camara Municipal projetos de leis para criacdo dos
diversos cargos que se fazem necessarios para suprir sua caréncia de profissionais. Estes
projetos foram aprovados e sancionados pelo Prefeito de Sobral, que agora sao descritos: Lei
Municipal n° 1.686/2017, que cria 15 (quinze) vagas no cargo de provimento efetivo de Analista
de Infra Estrutura, na carreira de Especialista em Infra Estrutura da Secretaria de Obras,
Mobilidade e Servigcos Publicos; Lei Municipal n° 1.679/17, que cria 10 vagas no cargo de
provimento efetivo de Fiscal de Urbanismo e Meio Ambiente, na carreira de Especialista em
Urbanismo e Meio Ambiente da Secretaria de Urbanismo e Meio Ambiente; Lei Municipal n°
1.680/2017, que cria 4 (quatro) vagas no cargo de provimento efetivo de Auditor de Controle
Interno na carreira de Especialista em Controle Interno da Secretaria da Ouvidoria, Controladoria
e Gestdo, Lei 1.689/2017, que cria 62 vagas no cargo de provimento efetivo de Analista de
Politicas Publicas Sociais, na carreira de Especialista em Politicas Publicas Sociais da Secretaria
de Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social. Além dos cargos criados e descritos acima,
ha cargos vagos a serem preenchidos que ja foram criados pelas seguintes leis, e serao objeto de
provimento: Lei Municipal n° 013/1992, | 27 (vinte e sete) vagas para provimento no cargo de
Enfermeiro na Secretaria Municipal de Saude; Lei Municipal n® 1.411/2014, 6 (seis) para
provimento no cargo de Auditor Fiscal de Tributos na carreira de Auditor Fiscal de Tributos
Municipais da Secretaria do Orcamento e Financas. O Municipio, como ja dito, necessita das
atribuicdes de servigos prestados pelos profissionais citados acima. Sendo o Concurso publico
Unica maneira de provimento de cargos, sendo este composto de uma série de procedimentos
que Ihe sdo peculiares e que devem ser concretizados por instituicdo que detenha conhecimento
técnico e servigos operacionais imprescindiveis a realizacdo deste, e uma vez que ndo possuimos
corpo técnico especializado para tal, é, portanto, imprescindivel a contratacdo de instituicdo
especializada para sua realizagao.

VALOR GLOBAL: Sem 6nus para contratante.

FUNDAMENTO LEGAL.: artigo 24, inciso Xlll da Lei n® 8.666/93 e suas alteragées.
CONTRATADA: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA -
FUNECE/CEV/UECE, CNPJ 07.885.809/0001-97, para o cumprimento do objeto nos

termos aqui expressos.
Sra. Secretaria,

A Coordenadora da Gestdao Patrimonial e Aquisicbes Governamentais vem,
respeitosamente, solicitar a V. Exa., com base no art. 26 da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragbes, aprovacdo e ratificagdo de dispensa de licitacdo para contratagcdo da

N
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Funuagao Universidade Estadual do Ceara — FUNNECE/CEV/UECE, inscrita no CNPJ
sob o n® 07.885.809/0001-97, para o cumprimento do objeto nos termos aqui expressos.

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e
Gestdo - SECOG.

Sobral, 1= de fg;é ong de 2018.

7* %é LA Ad é% ;:;g%w \35"‘»{*«
Emiliane de Oliveira Santos
Coordenadora da Gestao Patrimonial e Aquisicées Governamentais

Ratifico a dispensa de licitagdo n° 001/2018, £ =de ot re-de 2018.

Sulvna VKataoka de Ohvelra
Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao

T
o
Lo
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CONTRATO N° ()(v2018 - SECOG
DISPENSA DE LICITACAO ©A/ZE:®
PROCESSO N° P010615/2017

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestdo - SECOG.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DA
OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO - SECOG DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRA, CEARA, E A FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS OPERACIONAIS E TECNICO
ESPECIALIZADOS RELACIONADO COM O CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS NO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, CEARA, NA FORMA ABAIXO.

PREAMBULO - DAS PARTES

A SECRETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, CEARA, 6rgao da administragdo direta do municipio de Sobral, CNPJ n°
07.598.634/0001-37, com sede na Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-060- Sobral-CE,
doravante denominado CONTRATANTE neste ato representado por sua Secretdria Silvia Kataoka de
Oliveira, brasileira, casada, CPF 230.099.773-87, e a FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CEARA - FUNECE, instituigo da administracdo descentralizada do Estado do Ceara, sem fins lucrativos,
com personalidade juridica de direito publico, estabelecida na Av. Dr. Silas Munguba n°® 1700, itaperi,
Fortaleza, Ceara, CEP 60.714-903, inscrita no CNPJ sob n°® 07.885.809/0001-97, daqui por diante
denominada CONTRATADA, neste ato representada legalmente por seu Presidente, José Jackson Coelho
Sampaio, brasileiro, casado, professor universitario, portador do RG n°® 337261 SSP-CE e do CPF n.
042.732.903-59, RESOLVEM, celebrar este Contrato, em conformidade com as disposi¢ées contidas na Lei
n°® 8.666/93, no Termo de Referéncia, na Dispensa de Licitaco, na proposta da Contratada, tudo fazendo
parte deste Contrato, independente de transcricdo e mediante as clausulas e condigbes a seguir:

FUNDAMENTO LEGAL: Este instrumento ¢ celebrado com dispensa de licitagdo, tendo por base as
disposicdes do artigo 24, inciso Xill, da Lei no. 8666/1993, por tratar-se a CONTRATADA de instituicdo
brasileira, sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente da realizagio de pesquisa, de ensino, de extenséo
e desenvolvimento institucional, com amplo dominio no campo do conhecimento dos trabathos objeto deste
Contrato, tudo constando no processo administrativo n® P010615/2017 bem como fundado na proposta
apresentada pela contratada e no Termo de Referéncia, partes integrantes deste contrato, independente de
transcrigao.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1- Este Contrato tem por objeto a prestacio de servigos operacionais e técnico especializados referentes a
organizagéo, execucio e realizago de Concurso Publico de Provas e Titulos, para provimento de 124 (cento
e vinte e quatro cargos efetivos de nivel superior, conforme estabelecido nas Leis que instituem as respectivas
vagas e carreiras, na autorizagio do Prefeito Municipal de Sobral, contidas no processo administrativo do /™

concurso, para atender as necessidades do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Sobral - PMS. {

1.2 - Delimitagao do Objeto da Contratagdo:
1.2.1 - As vagas acima mencionadas seréo distribuidas de conformidade com o que for estabelecido no Edital 1\

e destinam-se a atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Sobral, com lotagdo nesta cidade.

1.2.2 - A contratada devera se responsabilizar pela organizagéo e execugao do Concurso Pdblico, desde as
isencoes e inscrigbes até a divulgacéo do resultado final e homologagdo do Concurso, devendo para tanto
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obedecer rigorosamente ao que estabelecer o Edital do Certame e o contrato firmado entre as paries e aos
termos da proposta da contratada.

Secretaria da Quvidoria, Controladoria e Gestédo - SECOG.

1.2.3 — O Concurso Piiblico sera realizado, em todas as suas fases na cidade de Sobral, em locais e horarios
a serem oportunamente divulgados no site da Organizadora do Certame.

NEOATIQIIE A QEATIA
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALCR

2.1 - A contratada desenvolvera as atividades, objeto deste contrato, mediante arrecadagio das taxas de
inscrigdes, as quais serdo recolhidas por intermédio de DAE (Documento de Arrecadagéo Estadual) a ser
creditado em conta contratada, a ser informada posteriormente,

2.2 - Os custos desta contratacdo deverdo atender aos pardmetros estabelecidos no que disciplina a
modalidade de contrato de risco, mediante a qual a remuneragdo da CONTRATADA ¢ constituida apenas
pelos valores arrecadados a titulo de inscrigdes, devendo ser observados os parametros estabelecidos que
disciplinam a matéria.

2.3 - N&o havera gualquer 6nus para o Contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS

3.1 - O prazo de vigéncia da contratacao sera de até 12 meses, contados da data da assinatura do instrumento
contratual até a conclusao de todas as fases do Concurso Publico, quando da efetivag@o da publicagao do
resultado final do Certame.

3.2 - O prazo para a conclusio de todas as fases do Concurso Puiblico dar-se-a quando publicag&o definitiva
do resuitado do Certame, computados 0s prazos recursais.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIGOES
4.1 - Das sbrigacdes da Contratada:
|. Planejamento e execugdo do Concurso;

II. Coordenagéo das fases do Concurso;

iii. Elaboragéo de minutas de Editais relacionadas ao Concurso. O Edital de Abertura do Concurso sera
elaborado pela Contratada com a supervisdo do Contratante, em no maximo 5 (cinco) dias a partir da
assinatura do contrato;

V. Elaboragdo do Cronograma de Eventos do Concurso, em conjunto com o Contratante;

V. Elaboragéo e disponibilizacdo em pagina eletrénica da Contratada, do Edital de Abertura em seu inteiro
teor e seus Anexos;

VI. Elaboragéo e disponibilizacdo, em pagina eletronica da Contratada, do Requerimento Eletronico de
Inscrigéo;

VII. Adogdo de providéncias logisticas e operacionais para o recebimento, somente on-line, dos
requerimentos eletronicos de inscri¢ao;

VIiI. Adogdo de providéncias logisticas e operacionais para o recebimento dos documentos relacionados aos
pedidos de isencao da taxa de inscrigao;

IX. Analise dos requerimenios de isengado para efeito de deferimento ou indeferimento;

X. Analise dos requerimentos de inscrigdo para efeito de deferimento ou indeferimento;

XI. Divulgacdo das listagens de candidatos com isengdo deferida ou indeferida na internet, em pagina
eletrénica da Contratada;

Xli. Divulgagdo das listagens de candidatos com inscrigdo deferida ou indeferida na internet, em pagina
eletrOnica da Contratada;
XIll. Elaboragao do banco de dados, com base nas informagdes dos requerimentos de isengo e de inscrigao;

XIV. Recrutamento, instrucéo e contratagdo de:

Prefeitura Municipal de Sobral CNPJ: 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-060- Sobral-CE
www.sobral.ce.gov.br | Fone: (88) 3677.1117| E-mail: ouvidoria@sobral.ce.gov.br




PREFEITURA

SOBRAI

a) ComissOes de elaboragéo dos programas e das provas objetivas de multipla escolha;
b) Comissdes para realizago da Avaliagio de Tituios;

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao - SECOG.

¢) Coordenadores para os locais de aplicac8o das Provas Escritas (12 Fase);

d) Fiscais para aplicagdo das Provas Escritas, sendo, em meédia, 1 (um) fiscal para cada grupo de no
maximo 20 (vinte) candidatos;

e) Equipes de apoio para a Avaliacio de Titulos;
f) Pessoal de preparacéo e limpeza das saias, segurancas e pessoal de apoio operacional;

XV. Assessoria técnica na formulacdo de questbes e na adequagdo pedagdgica/avaliativa das Provas
Escritas;

XVI. Digitacéo, formatagdo, revisdo, impressao, empacotamento e guarda sigilosa das Provas Escritas;

XVII. Aplicagao, somente em Sobral, em data(s) definida(s) no Cronograma de Eventos do Concurso,
englobando as seguintes atividades:

a) Definicao, preparacéo e sinalizagao dos locais de prova;

b) Preparacdo do Cartdo de Informacdo do Candidato com a indicacdo do local de prova e outras
informagdes relativas ao candidato e a sua prova;

¢) Disponibilizaggdo do Cartdo de Informacdo do Candidato na Internet, em pagina eletrénica da
Contratada, no prazo previsto no Cronograma de Eventos;

d) Preparacio das folhas de resposta referente as provas de cada candidato;

e) Leitura das folhas de resposta das Provas por equipamento eletrdnico;

f) Criagao do banco de dados com as informacdes oriundas da leitura das folhas de respostas;
g) Correcao eletrénica das Provas Objetivas, apds a divulgacdo do gabarito oficial definitivo;

h) Emissdo das listagens dos candidatos que atingiram os perfis de aprovacdo nas Provas Escritas
Objetivas da 1? Fase e dos que foram promovidos para a 22 Fase, quando for o caso;

i} Recebimento dos comprovantes dos titulos dos candidatos, quando for o caso, cuja entrega sera
realizada conforme estabelecido em Comunicado da Coniratada;

j) Criagdo do banco de dados com as informagées oriundas do resultado da Avaliacdo de Titulos;
k) Emisséo das listagens com os resultados dos candidatos na 22 Fase (Avaliagdo de Titulos);
XVIII. Elaboragéo dos Comunicados de divulgagao do:
a) Resultado de julgamento de recursos administrativos;
b) Gabarito oficial preliminar das Provas Objetivas;
¢) Gabarito oficial definitivo das Provas Objetivas;
d) Resultado, apés a corregdo definitiva da Prova Objetiva, contendo a relagio dos promovidos para a
~Avaliacdo de Titulos;
e) Divulgacéo de atos administrativos da competéncia da Contratada em pagina eletronica da mesma;
f) Emissao das listagens de Classificacao Final;
g) Elaboragdo de minuta do Termo de Homologagdo do Concurso;
h) Elaboracéo do Relatério Final do Concurso e seu encaminhamento ao Contratante em midia digital e
impressa;
XiX. Elaboracgéo e entrega ao Contratante do banco de dados do Concurso em midia digital;

XX. Providéncias relativas a atendimento e esclarecimento aos candidatos e/ou terceiros, em todas as faseé
do processo, disponibilizando correio eletrénico (e-mail), linha telefénica e pessoal para contato;

XXI. Manutencao de cadastro com dados pessoais de todos os candidatos, contendo toda a situag&o historica
das fases do concurso (resultados parciais, deferimento/indeferimento, notas de cada etapa, situacéo
dos recursos administrativos, etc.), por meio de midia impressa e eletrénica, dados estes que constarao
do Relatério Final que sera encaminhado ao Contratante;
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XXil. Outras agdes e outros servigos ou trabalhos relativos ao Certame que néo tenham sido ja mencionados
anteriormente ou gue venham a ser solicitados pelo Contratante, dentro das possibilidades de execugéo
pela Contratada.

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestio - SECOG.

4.2 - Das obrigac¢Oes da Contratante:
[. Constituir Comiss&o Coordenadora do Concurso Publico no Ambito da Prefeitura Municipal de Sobral;
{l. Publicar o Edital do Concurso Publico no Diario Oficial do Municipio de Sobral;
lil. Divulgar, avisos, atos, etc. em midia efetrénica ou impressa;
IV. Acompanhar a realizaggo dos trabalhos executados pela Contratada;

V. Divulgar no Diario Oficial do Municipio de Sobral o Resultado Final do Concurso e o ato de Homologacéo
deste resultado.

4.2.1 - Incumbe & Contratada, drgao executor deste Contrato, constituir as Bancas Examinadoras, composta
por profissionais capacitados, responsaveis e qualificados, que ficardo incumbidos da elaboragdo das Provas,
bem como de elaborar os contetidos programaticos que serdo abordados nas provas;

4.2.2 - A Contratada disponibilizara toda a estrutura necessédria para prestar os assessoramentos: Juridico,
Administrativo, Logistico, Computacional e Pedagdgico a Contratante para que o certame seja realizado com
eficacia e eficiéncia.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO

5.1 - No curso da execugdo dos servicos e em sua entrega, cabera ao CONTRATANTE fiscalizar o
cumprimento da execucao do objeto, conforme as especificagbes exigidas, com vistas ao recebimento a
contento do objeto deste contrato, sem prejuizo da fiscalizagio exercida pela CONTRATADA.

5.1.1 - Cabe ao CONTRATANTE indicar, na forma do art. 67 da Lei 8.666/93, um Gestor do Contrato, que
sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacio de sua execugdo, bem assim de terceiros para assisti-
lo e subsidia-lo de informaces pertinentes a esta atribuicdo, sendo indicado nesta ocasido para Gestor do
presente contrato a Sra. Nargila Vidal Loiola, matricula n® 21.016,

5.1.2 - O CONTRATANTE comunicara 8 CONTRATADA, por escrito, as deficiéncias porventura verificadas
na execucao dos servicos, para imediata corre¢do, sem prejuizo das penalidades cabiveis ao caso.

CLAUSULA SEXTA - DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

6.1 - O cronograma de eventos do Concurso devera ser apresentado pela Contratada, contendo, dentre
outras, as seguintes informacées e divulgado no site do Concurso no quinto dia Gtil apés a circulagdo do Diario
Oficial que publicar o Edital reguiamentador do Certame:

a) Periodo de isengéo;

b) Periodo de inscrigéo;

¢) Andlise dos recursos das isengdes indeferidas;

d) Analise dos recursos das inscrigdes indeferidas;

e) Aplicacdo das provas objetivas;

f) Publicag@o do Gabarito Preiiminar;

g) Andlise dos Recursos das Provas Objetivas;

h) Publicagdo do Gabarito Final;

i) Publicagéo do Resultado Final das provas objetivas;
j) Convocacgio para entrega de titulos;

k) Realizagdo da andlise de titulos;

I) Andlise dos recursos do resultado da Avaliagao de Titulos;

m) Divulgag@o do Resultado Final Preliminar;
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n) Analise dos recursos do Resultado Final Preliminar;

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao - SECOG.

o) Divulgacéo do Resultado Finai Definitivo.

6.2 - A CONTRATADA sera responsavel pelo planejamento, organizacéo e execugdo das atividades previstas
em seu Plano de Trabalho, de conformidade com o cronograma de eventos do Concurso, submetendo-as a
CONTRATANTE, que no momento oportuno indicara preposto para acompanhar a coordenacio técnica dos
trabalhos e manter todos os entendimentos necessario

6.3 - A comisséo de Coordenagdo do Concurso Publico, presidida por servidor da SECOG e os membros
participantes das demais secretaria envolvidas, trabalhardo em parceria com a Contratada, prestando as
informagdes necessarias e acompanhando os trabalhos, a fim de fazer cumprir as determinagGes contidas no
Edital do Certame, nos termos propostos pela Contratada e no contrato de prestagdo de servigos firmados.

6.4 - Os casos omissos serdo tratados em comum acordo entre a SECOG e a Contratada.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANGOES CONTRATUAIS

7.1 - Pela inexecucéo total ou parcial do objeto do contrato, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes
sangbes, de acordo com a gravidade e a reincidéncia: a adverténcia, a multa, a suspenso e a declaracéo de
inidoneidade, previstas na Lei no 8.666/93.

7.2 - Quando a penalidade consistir em multa por descumprimento de condigbes legais, regulamentares e
contratuais, e o respectivo valor nao for recothido no prazo fixado, o CONTRATANTE promovera sua cobranga
judicial, por via de execug¢io, na forma da legislacao especifica.

7.2.1- As multas ndo tém carater compensatéric e 0 seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA da
responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infragfes cometidas.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICIDADE

8.1 - O CONTRATANTE providenciara a publicag8o do extrato deste contrato na Imprensa Oficial, no prazo
estabelecido no caput do artigo 26 da Lei n® 8666/1993.

8.2 - Todas as matérias relacionadas ao Concurso Publico serdo divulgadas no site da CONTRATADA por
meio de Comunicados contendo: resultados (isengdes, inscrigdes, Avaliagdo de Titulos, recursos), gabaritos
e Resultado Final; Avisos, Noticias, Boletins Informativos, Notas, expedidos pela Organizadora; O resultado
final do Concurso Publico e o Ato de Homologagao do Concurso serdo também publicados no Diario Oficial
do Municipio de Sobral (DOM).

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 - A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescis@o, conforme disposto nos artigos 77, 78,
incisos i a XH, XVIi e XVill, artigo 79, incisos e paragrafos, e artigo 80, incisos e paragrafos, da Lei no.
8.666/1993. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

9.2 - A rescisdo do Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xii,
XVIl e XViil do artigo 78 da Lein® 8.666/1993, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima
de trinta dias;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para
CONTRATANTE;

¢) judicial, nos termos da legislagéo vigente sobre a matéria.

9.2.1 - A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de ato escrito e fundamentado da autoridade
competente.

9.2.2 - Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos Xlil a XVIIl do artigo 78 da Lei n°® 8666/1993 sem que

haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver

sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até data de rescisao. A A
Prefeitura Municipal de Sobral CNPJ: 07.598.634/0001-37 S e (L
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-060- Sobral-CE /
www.sobral.ce.gov.br | Fone: (88) 3677.1117] E-mail: ouvidoria@sobral.ce.gov.br

b




PREFEITURA

SOBRAL

CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATAGAO E CESSAO DO CONTRATO

10.1 - A CONTRATADA fica proibida de realizar a subcontratago total ou parcial do objeto do contrato, bem
como realizar sua cessdo ou fransferéncia, total ou parcial, ndo se enquadrando nestas disposigées o
recrutamento de pessoal do banco de recursos humanos da CONTRATADA para a realizacdo de servigos ou
atividades inerentes a organizacao, execucdo e realizacdo do Certame.

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao - SECOG.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS TRIBUTOS E DESPESAS

11.1 - Constituira encargo exclusivo da CONTRATADA o pagamento de fributos, tarifas, emolumentos e
despesas decorrentes da formalizagao deste contrato e da execugdo de seu objeto,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Para dirimir as ddvidas e controvérsias ndo solucionadas de modo amigavel, fica eleito o foro da
Comarca de Sobral/CE, com rentincia expressa das partes a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por estarem acordes, assinam o presente instrumento em 03 (frés) vias de igual teor e forma, para que
surta seus efeitos juridicos e legais, na presenga das testemunhas abaixo firmadas.

G

Sobral, kﬁi’i&?? . 35 de %,L}wég@ £ de 2018.

SILVIA KATAOKA DE OLIVEIRA ‘ SE 4ACKSON COELHO SAMPAIO ‘
Secretaria da Quvidoria, Controladoria e Gestao ‘ Presidente da FUNECE
Contratada

Contratante Py

Prefeitura

Assessor Juridico - S G

Procuradors juriz

Prefeitura Municipal de Sobral CNPJ: 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-060- Sobral-CE
www.sobral.ce.gov.br | Fone: (88) 3677.1117| E-mail: puvidoria@sobral.ce.gov.br
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ivo Ferreira Gomes

Prefeito de Sobral

Chrisuanne Marie Aguiar Coctho
Vice-Prefeita

David Gabael Ferreira Duaite
Chefe do Gabinete do Prefeito

Aleandro Hentique Lopes Linhares
Procurader Geral do Municipio

Silvia Kataoka de Oliveira

Sectetaria da Ouvidorta, Controladoria ¢ Gestdo
Ricardo Santos Teixeira

Secrevario do Orgamento ¢ Finangas
Francisco Herbert Lima Vasconcelos
Secreririo Municipal da Educagio

Gerardo Cristing Filho

Secretdrio Municipal da Satide

Igor josé Aratijo Bezerra

‘,caremm da Cultura, fuvenrude, Esporte ¢ Lazer

David Machado Bastos

Secretario de Obras, Mobilidade ¢ Servigos Piblicos
Marilia Gouveia Ferreira Lima

Secretiria do Urbanismo ¢ Melo Ambiente
Raimunde Indecio Neto

Sectetdrio do Trabatho e Desenvolvimento Econdmico
Francisco Eirdnio Matoso de Almeida
Secretério da Seguranca o Cidadania

Jubie Cesar da Costa Alexandre

Secretario dos Dreitos Huunanos, Habitagio ¢ Assisténela Social

~ Publicacio didria de responsabilidade do Gabinete do Prefeito
Endereco de acesso; www sobral ce.gov br/diario
=5 Interessados em publicar ne Didrio Oficial do-Municipio de Sebral, entrar em contato afraves dos Telefones: (88) 3677-1174 ou (B%) 36771175

E-mail: diarioisobral.ce.gov.br

PORTARIA N° 08/2018 - SECOG - A SECRETARIA DA
OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO DO MUNICIPIO DE
SOBRAL nouso de suas atribuigles legais ¢ considerando o que dJQp& 0
De(,mo n® 1.708 de 23 de outubro de 2015 publicado no 1IOM n” 695 de
10/2015 c/e o Art. 160 da Lei Municipal 035/92 - Regime Juridico
Umca dos Servidores Plblicos do Municipio, das Autarquias e das
Fundacfes Municipais, RESOLVE: Art. 1° - PRORROGAR nos ternios
do art. 169 da Lot 038/92, por 60 (sessentay dias o prazo para conclusio
do Processe Administrativo Disciplinar n° 013157/2017, instaurado por
meio da Portaria n° 089/2017 — SECOG, de 14/12/2017, publicado no
DOM »° 206 de [4/12/2017. em face das razdes apresentadas pelo
residente xja Comissdo de Processo Admunistrative Disciplinar através
2017 - CPAD, de 08 de fevereiro de 2018, Publigue-se e
£ e. ‘sh RETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA E
(zh‘xi ACG DO MUNICIPIO, em 09 de fevereiro de 2018, SILVIA
KATAOKA DE OLIVEIRA - Secretéria da Ouvidoria, Controladoria e
Gestio.

PORTARIA N" 09/20818 - INSTITUI A COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAC AQ DO CONCURSO
PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL A
SECRETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAD,

~.10 uso de suas atribuigbes legais, e CONSIDERANDO o principio

ronstitucional do  concurso publico {art, 37, inc. I, CFy
CONSIDERANDO o principio da legalidade, da publicidade, da
moralidade, da impessoalidade e da eficiéneia, conforme artigo 37,
caput, da Constituicio Federal. CONSIDERANDO a necessidade de

nomear comissio de acompanhamento e fiscalizacdo junto a Instiftnigdo
Coniratada de todos os atos realizados: RESOLVE: Art. 1% Fica
nstituida a Comissdo de Acompanhamento ¢ Fiscalizagio do Concurso

Pablico para ¢ provimento de cargoes cfetivos de secretarias da Prefettura
Manieipal de Sobral; Art. 2°. Designo os servidores abaixo relacionados,
sern Guas para o Municipio, paracormpor a Comissio de que trata o artigo
anterior, que atuaran sob a presidéncia do primeiro: I~ Rochelle Maria
Fernandes Margues (titudary ¢ Luciana Maria do Nascimenio
Vasconcelos {(suplente) - Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e
Gestio, nacondicdo de Presidente; 11 - S6nia Maria Silva Forte (titularie
Francisco das Chagas Aguiar Nogueira (suplenie) — Secretaria de Obras,
Mobilidade e Servicos Piiblicos; 11— lrentlce Farias Mota (titulary e Ana
Paula Pires de Andrade (suplente) ~ Secretania do On,;zmentoe}“m 10aS]
IV — Silvinha de Sousa Vasconcelos Costa (titular) ¢ Antdnia fara
Martins Coélho (suplente) — Secretaria Municipal da Satde: V - Maria
do Socorre Ibtapina Alves (titular) e Francisco Alan Parente Aguiar
{suplente} - Secretaria do Urbanismo ¢ Meio Ambiente: VI - Luizyland
Pereira Lima (titular) e Jani Mesquita Rodrigues (suplente) — Secretaria
dos Direitos Humanos, Habitag8o e Assisténcia Social. Art. 3°, Compete
4 Comissdo coordenay, supervisionar, orientar e acompanhar o©
processamento de todas as fases do concurso publico. desde @ (:‘idpa
preparatéria até a divalgagdo do resultado final e nomoiu gagio do
concurso, bem camo esclarecer os casos omissos. Art, 4°. Cabera, ainda,

; EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAC AQ - PROCESSO.,
| NOPBISIS/2017 - DISPENSA DE EE(ETA*CAO N° 961/2018 -
SECOG - OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS REFERENTES A ()RGAN?ZAQQE\O.
EXECUCAO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO DE

3 Comissiio prestar informagdes ¢ esclarccimentos acerca do
questicnamentos administrativos ou judicials porvenfura exisienies,
visando subsidiar a defesa do Municipio, Art. 3%, Esta Portaria entva em
vigor na data da sua publicacio. Art. 6°. Revogam-se as disposicfies em
wmrarm SEC RETARM DA QUVIDORIA, CONTROLADO! 3

2STAQ, em 15 de temrum de Lf 15 %11&13 xxata(;ka de O -

CGNFOR‘;\'EE ESTABEI.EC?D(} NAS LEIS QUE INSTITUEM AS
RESPECTIVAS VAGAS E CARREIRAS, NA AUTORIZACAOC DO
?REFE{TO MUNECEPA?.')E SOBRP\E ,C 'NTH}AS NO PROCESSO

SIDADFS ;}0 OL AE)RQ JF PE %SOL’-&L E’)A PREFE /
MUNCIPAL DE SOBRAL-PMS. VALOR GLOBAL: NAO HAVERA
OUALQUER ONUS PARA A CONTRATANTE.
FUNDAMENTACAG LEGAL: Art. 24. Tnciso X[J ¢ Avt. 26, da Lei
8,666 de 21 de junho de 1993, CONTRATADO: YU\'DA(, »’%i)
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA- ? INECE.
juridica inscrita no ONPJ sob o N 07.8
RATIFICACAO: Silvia Kataoka de Oliveira, Secret

da Cuvidoria,

" Controladoria e Gestfo. Sobral/Ce, 15 de feversiro de 2018,

T EXTRATO DO CONTRATO N°006/2618- SECOG - PROCESSO

o POL0615/2017. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE SOBRAL, representada pela Secretaria Municipal da Quvidoria,
Controladoria ¢ Gestie a Sra. Silvig Kataoka de Oliveira
CONTRATADA: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CEARA - FUNECE. pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o NY
07,885.809/0001-97. OBIETO: PR?‘SI/\L AG DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS REFE A ORGANIZACAQ,
EXECUCAQ E REALIZACAC DE CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS, PARA PROVIMENTO DE 124 ((
VINTE E QUATRO) CARGOS EFETIVOS DE NIVEL SUPEIOR,
CONFORME ESTABELECIDO NAS LEIS QUE INSTITUEM AS
RESPECTIVAS VAGAS E CARREIRAS. NA AUTORIZACAO DO
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, CONTIDAS NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DO CONCURSO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO QUADRO DE P AL DA ?RS}T TU RA
MUNCIPAL DE SOBRAL-PMS. DA FISCALIZACAD: Sra, 1

Vidal Loiola, Coordenadora de (estio Bsiratégica de
FUNDAMENTACAQ: Art. 24, Inciso X1 e Art. 26, da Lei 8
de junho de 1993 e a Dispensa N° 00 1/2018 PRAZO DE VIG
prazo de vigéneia contratual sera de 12 (doze) meses. contados da data da
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assinatura do instrumento contratual até a concluséo de todas as fases do
Concurso Phblico, quando da efetivaciio do resultado final do certame,
devendo ser publicado na forma do pardgrafo Gnico, do art. 61, da Lei
Federal n® 8.666/1993. SIGNAT ARIOS: CONTRATANTE: Silvia
Kafatka de Oliveiva — Secretdria da Ouvidoria, Controladoria ¢ Gestéo.
CONTRATADO: José Jackson Coelho Sampaio - DATAD 135 de
fevereiro de 2018, Mac Douglas F. Prado - Assessor Juridico - SECOG.

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2018 - SECOG - Processo v
POOT629/2017. Pregio Eletrdnico n® 096/2017. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL représentada pela
Secretiria da Ouvidoria, Controladoria e Gestio, a Sra. Silvia Kataoka
de Oliveira. ( ‘O’N’}“R ATADA ‘SE‘R’V\E AC SEGURANCA LTDA,
pessoa juridi “TO:
Contre

1o dc empresa pcwﬂd ummca paraa preutzu(io dos servigos de
ferce do de mio de obra de vigilante armado/desarmado, para
atender 13 necessidades da Prefeitura Municipal de Sobral, pelo perfodo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos limites da lef, de acordo
com as especificagdes ¢ quantitativos previstos no Anexo [ — Termo de
Referéncia do respectivo odital, VALOR GLOBAL: RS 9.051.724,56
{nove mthdes, cinquenta ¢ um mil, setecentos ¢ vinte ¢ qualro reals ¢
cinguenta ¢ seis centavos), DOTACAC ORCAMENTARIA:
2101.04,122.006%.2.260.3.3.90.34.00, FUNDAMENTAGAQ: Pregio
Eletrdnico n® 096/2017 e seus anexos. os preceitos do direito plblicoga
Lei Federal u® 8.666/1993, COTS suas alteracbes; a Lei Federal n® 10,520,
de 17 de jutho de 2002 a Led nm;,iemwrdr 1 123, de 14 de dezembro
de 2006, s anda, outras leis uipecaa;i NeCessarias ao cumprimento de seu
objeto. PRAZO DE VIGENCIA: O praze de vigéneia contratual é de 12
{doze) meses, contados a partir da sua assinatura, devendo ser publicado
na forma do pardgrafo Gnico do art. 61 da Lei Federal p° 8.666/1993.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira —
Secretdria da Ouvidona, Controladoria e Gestdo. CONTRATADA: Sra.
Suzana Flor Ferreira - Representante da Contratada. DATA DE
AASE“' ATURA: 15 de feverehro de 2018, Mac'Douglas Freitas Prado -
Assessor Juridico/SECOG.

EXTRATO DO I"TERMO ADITIVOAQ CONTRATO N°01/2017

TE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por
ARTA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA
TAO CONTRATADA: Miguel Silva Sousa, CPF N°
3885 }0 fm% 34 {“EB}FTO §3mnuga§éodui “uc;izéc\m‘“a ooriuim’ai

}ﬁ)if;pc:ma de E.nh;u;ao n? {)LZ()L, ?RAZU AUI FAD()\ 12 cﬁoz,es
meses; VIGENCTA o'praze de vigBacia sera de mais 12 (dozej meses ao
eontrato original. FUNDAMENTACAO LEGAL: inciso Hdoart. 57 da
Lei Federal n R.666/93, RATIFICACAQ: Permanecem em plena

vigéneia as demais Clausulas Contratuais, que néo sejam conflitantes
" comas aqui elencadas. DATADE ASSINATURA: 29 de janeiro de 201 8.
SE NATARIOS: CONTRATANTE: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira -
Secretdaria da Ouvidoria, Controladoria & Gestdo. CONTRATADA:
Miguel Silva Sousa. Mac'Douglas Freitas Prado — Assessor
Juridico/SECOG.

EXTRATO DO I°TERMOADITIVO AQ CONTRATO N° 02/2017
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por
internédio da SECRETARIA DA CUVIDORIA, CONTROLADORIA
E GESTAO CONTRATADA: Francisco Rafael de Azevedo Portela,
CPFNCOUS, W;c‘% 553-98. OBW'YO'pmn‘ogac?o da vigéncia do contrato
mzum‘i\ f:rr PROCE

(RS WA

mais EZ {dozf;} meses a0 contram @rigészal. FUN AMENTACAO
LEGAL: inciso TI do art. 37 da Lei Federal n® 5.666/93
RATIFIC A\i:ﬁx( 3: Permanecem em plena vigéneia as demais Clausulas
=1fm sejam conflitantes com as aqui slencadas. DATA
A: 29 de janeiro de 2018 SIGNATARIOS:
“'Rnf—\\?h Sra. Silvia Kataoka de Oliveira — Secretdna da
iidoria, Controladoria e Gestio. CONTRATADA: Francisco Rafael
de Azevedo Portela. MacDouglas Freitus Prade - Assessor
Juridico/SECOG.

EXTRATO DO IPTERMOADITIVOAOQ CONTRATO N 0372017
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por
intermédio da SECRE
$ FAO CONTRATADA: Maria Aldanira Silvino, CPF N°

ARIA DA QUVIDORIA, CONTROLADORIA

461.172.963-04. OBIETO: prorrogacdo da vigénela do contrato original
em 12 (doze) meses, PROCESSO: POI6385/2018. MODALIDADE:
Dispensa de Licitagiio n® 03/2017; PRAZO ADITADO: 12 (doze)
meses. VIGENCIA: o praze de vigéneia serd de maus 12 {doze) meses ao
contrato original. FUNDAMENTACAO LEGAL: inciso 1 do art. §7 da
CAO: Permanecem e plena
; is, gue ndo sgjam ;u-lﬂi*amea
com as aqui elencadas, DATATL VATURA: 29 de janeiro de 2018
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. Sijvia Katacka de anara -
Secretaria da Ouvidoria, Controladoria ¢ Gestio. CONTRATADA:
Maria Aldanira Silvino. Mac'Douglas Freitas Prado ASSES80r

¢ Juridico/SECOG.

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AOQ CONTRATO N°
809/2614 ~ SEGES / SECOG - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL. por intermedio da SECRETARIA DA
OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAG CONTRATADA:
SLS TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA, CNPJ N°
04.367.730/0001-86. OBJIETO: prorrogagio da vigéncia do conirato
original em 02 (dois) meses. ?RO{;ESSD PO14226/2018.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL u® 00972014; PRAZO
ADITADO: 02 (dois) meses. VIGENCIA: o ;}razo de vigénucia serd de
mais 02 (dois) meses ao coufrate original, FUNDAMENTACAO
LEGAL: inciso 11 do art. 57 da Lei n® 8.666/93. RATIFICACAO:
Permanecem em plena vigdneia as demais Clausulas Contratuas, que
ndo sejam conflitantes com as aqui elencadas. DATA DE
ASSINATURA: 31 de janeiro de 2018 SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. Sitvia Kataoka de Oliveira — Secretaria da
Ouvidoria. Controladoria e Gestio. CONTRATADA: Vic Simio
Bedé -~ Representante da Contratada. MacDouglas Freitas Prado -
Assessor Juridico/SECOG,

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
'DE SOBRAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PR}I{U% N {%H ”’QES -
SME - PROCESSO NUMERO P012236/2017 ORGAO GEST(
Central de Licitagdes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO
OBIETO: REGISTRO DF PRECO PARA FUTUROS E EVENTUAIS
$er rigos de locagdes de veloulos, destinados ao transporte de géneros
alimenticios para o sefor de merenda escolar ¢ oulros servigos da
Secretaria Municipal da Educaciio. cujas especificagbes ¢ guantitativos
encontram-se detathados no Termo de Referéncia do edital de Pregio
Fletronico n® 129/2017. que passa a tazer parte desta ata, juntamente
com as propostas de procos apresentadas pelos fornecedores
classificados em primeiro lugar, conforme consta ne Procgsse p°
P012236/2017. DETENTORES DO REGISTRO DE PRE(
ELIETE R.LOPES - ME, inscrita no CNPIsob o n® 237
93,(omwlorun,msdeR 31249 n0tem 1 JOSMAR Au :
532/0001-23. Comvalorunitdrio de RS

inserita no CNPIscbon®00.387.
47575  no itemn 2 e valor unitario de RS 67333 no item 3

FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregio Eletrnico n® 129/2017-SME;
Decreto Municipal n® 1878, republicado no DOM  de 07/06/2017.
VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partiv da data de
assinatura. DATA DE ASSINATURA: 15 de fovereivo de 2018, Sobral,
Ceara, aos 13 de feversiro de 2018, Karmelina Marjorie Nogueira
Barroso ~ Presidente da Central de Licitagdes do Municipio de
Sobral/CE,

EXTRATO DE LICITACAQ - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DO PREGAD
?{ ETRONICO N° 126/2017 - S“»i» Awso de Licitacdo ~ Central de

itacdes. Data de Abertura: 28 de feverciro de 2018, as 09:00 b
OBIETO: Aquisicio de PORTAR, LOMF?\%’\&OS FORMICAS E
COLA FORMICA, destinados & manutencio corretiva das Umjddw de
Satde do municipio de Sobral. Valor do Edital:
INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, {ACES
LICITACOES) ¢ 4 Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88}
3677-1157 ¢ 1254, Sobral-CE, 15 de fevereiro de 2018, A Pregoeira
1sabel Cunha dos Santos.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CE ARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL — EDITAL DO PREGAC
ELETRONICO (SRP)Y N° 008/2018 - SEFIN Aviso de Licitaglo
Central de LicitacSes. Data de Abertura: 28 de tevereiro de 2018, ds

31




