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Ano VI, N° 1281

[ GABINETE DO PREFEITO ]

ATO N° 290/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e as altera¢des constantes nas Leis n°®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
¢ considerando ainda o artigo 54 desta lei, RESOLVE revogar o Ato de n°
494/2021 - GABPREF, que concede a Gratificagdo por Trabalho Técnico
Relevante (GTTR) a servidora MARIA VERA DE ALBUQUERQUE
MOITA, da estrutura administrativa da SECRETARIA DO TRANSITO E
TRANSPORTE, a partir do dia 01 de margo de 2022. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 04 de
margo de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Luiz
Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO N°119/2022 - SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, em especial as constantes no
Decreto n° 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido
MARIA VERA DE ALBUQUERQUE MOITA, do cargo de provimento em
comissio de ASSISTENTE TECNICO 1, Simbologia DAS-1, da Célula de
Regula¢do de Transporte, da COORDENADORIA DE MOBILIDADE
URBANA, da estrutura administrativa da SECRETARIA DO TRANSITO E
TRANSPORTE, a partir do dia 01 de margo de 2022. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 04 de
margo de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO - Kaio Hemerson Dutra - SECRETARIO
DO TRANSITO E TRANSPORTE.

TERMO DE DISTRATO - CONTRATO N° 0252/2021-
SEPLAG/COGEP - Ao 1° dia do més de margo de 2022, de um lado, o
MUNICIPIO DE SOBRAL, ATRAVES DA SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO representada neste ato por sua
Coordenadora de Gestao de Pessoas, Nargila Vidal Loiola, e, de outro,
MARIA APARECIDA TORRES DE SOUSA contratado através de
aprovagdo no processo seletivo de Edital n® 001/2021-SEPLAG, CPF:
#%% 341.953-** resolvem DISTRATAR o Contrato N° 0252/2021-
SEPLAG/COGEDP, a partir do dia 1° de margo de 2022, tendo em vista
solicitacao do proprio contratado. E, para firmeza e como prova de assim
haverem distratado o contrato, firmam este instrumento, assinado pelas
partes contratantes. Sobral, 01 de marco de 2022. Nargila Vidal Loiola -
Coordenadora de Gestao de Pessoas - SEPLAG. MARIA APARECIDA
TORRES DE SOUSA - Contratada.

TERMO DE DISTRATO - CONTRATO N° 0005/2021-
SEPLAG/COGEP - Ao 1° dia do més de margo de 2022, de um lado, o
MUNICIPIO DE SOBRAL, ATRAVES DA SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO representada neste ato por sua
Coordenadora de Gestao de Pessoas, Nargila Vidal Loiola, e, de outro, ANA
CLAUDIA LOURENCO ROSA contratado através de aprovagdo no
processo seletivo de Edital n® 001/2021-SEPLAG, CPF: ***.007.033-*%*,
resolvem DISTRATAR o Contrato N° 0005/2021-SEPLAG/COGEDP, a partir
do dia 1° de margo de 2022, tendo em vista solicitagdo do proprio contratado.
E, para firmeza e como prova de assim haverem distratado o contrato, firmam
este instrumento, assinado pelas partes contratantes. Sobral, 01 de margo de
2022. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao de Pessoas - SEPLAG.
ANACLAUDIALOURENCO ROSA - Contratada.

TERMO DE DISTRATO - CONTRATO N° 0635/2021-
SEPLAG/COGEP - Ao 4° dia do més de margo de 2022, de um lado, o
MUNICIPIO DE SOBRAL, ATRAVES DA SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO representada neste ato por sua
Coordenadora de Gestdo de Pessoas, Nargila Vidal Loiola, e, de outro,
GLAUDENIA BRAGA ARAUJO contratado através de aprovagdo no

processo seletivo de Edital n® 001/2021-SEPLAG, CPF: ***238.923-%%*
resolvem DISTRATAR o Contrato N°0635/2021-SEPLAG/COGEP, a partir
do dia 4 de margo de 2022, tendo em vista solicitagdo do proprio contratado.
E, para firmeza e como prova de assim haverem distratado o contrato, firmam
este instrumento, assinado pelas partes contratantes. Sobral, 01 de margo de
2022. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao de Pessoas - SEPLAG.
GLAUDENIABRAGAARAUIJO - Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
745/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ADRIANA DO
NASCIMENTO AGOSTINHO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 745/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°
1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogacido do objeto do Contrato
aditado sera de 06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-
se 0 novo prazo em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO:
prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato n°® 745/2021 -
SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manutengdo de servigos publicos essenciais., mediante a prestagio de servigo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, na fun¢ao de GARI conforme as
especificagdes previstas no Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na legislagao
correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO:
ADRIANA DO NASCIMENTO AGOSTINHO. Mac'Douglas Freitas Prado
- Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
746/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ADRIANO GOMES
DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
746/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 13/02/2022 ¢
findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n° 746/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: ADRIANO GOMES DA SILVA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
747/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANA CLAUDIA
BOTO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
747/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 12/02/2022 e
findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n® 747/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: ANA CLAUDIA BOTO. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
748/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANA CLAUDIA
SILVA GAMILEIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n°® 748/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado ser4 de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 748/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢do de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ANA CLAUDIA SILVA GAMILEIRA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
749/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANTONIA
ANDREA DE LIMA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 749/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 749/2021 - SEPLAG/COGEDP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢ao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislacao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ANTONIA ANDREA DE LIMA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
750/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANTONIA IMIDIA
DA SILVA SOUZA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 750/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado serd de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 13/02/2022 e findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 750/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS

GERALIS, na fungio de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ANTONIA IMIDIA DA SILVA SOUZA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
751/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANTONIA MARIA
PEREIRA DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 751/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contraton® 751/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ANTONIA MARIA PEREIRA DA SILVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
752/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANTONIA RUFINO
AMARANTE. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
752/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 13/02/2022 e
findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 752/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: ANTONIA RUFINO AMARANTE. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
754/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANTONIO SILVA
DE OLIVEIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°®
754/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
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prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 12/02/2022 ¢
findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogacéo do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 754/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse pblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fung¢ao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: ANTONIO SILVA DE OLIVEIRA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
755/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANTONIO
RODRIGUES CRUZ. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 755/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogacao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 755/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ANTONIO RODRIGUES CRUZ. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
756/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): APARECIDA
PEREIRA DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 756/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 13/02/2022 e findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagido do
prazo de vigéncia do Contrato n° 756/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servigco de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢ao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: APARECIDA PEREIRA DA SILVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
757/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): BENEDITO
FERREIRA GOMES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 757/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n° 757/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuteng¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: BENEDITO FERREIRA GOMES. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
758/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): CLEA MARQUES
DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
758/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O

prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 12/02/2022 e
findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogacado do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 758/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fung¢ao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: CLEA MARQUES DE SOUSA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
759/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): EDIJANE MARIA
DE CARVALHO SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 759/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 759/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: EDIJANE MARIA DE CARVALHO SOUSA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
760/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): EDMAR BALBINO
DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
760/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 19/02/2022 e
findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 760/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: EDMAR BALBINO DA SILVA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
761/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ELAINE CRISTINA
DOS SANTOS PARENTE. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 761/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 761/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ELAINE CRISTINADOS SANTOS PARENTE.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
762/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ELIS ROBERTO
DA SILVA PAIVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato
n°762/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA:
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O prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis)
meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em
12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo
de vigéncia do Contrato n® 762/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por
tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungio de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°®002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ELIS ROBERTO DA SILVA PAIVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
763/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ELISANGELA
SILVA ALBUQUERQUE. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 763/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogacao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 763/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°®002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ELISANGELA SILVA ALBUQUERQUE.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
764/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FABIANA DE
OLIVEIRA PEREIRA FIGUEREIRO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 764/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°
1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato
aditado sera de 06 (seis) meses, contados ap6s seu encerramento, iniciando-
se 0 novo prazo em 13/02/2022 e findando-se em 12/08/2022. OBJETO:
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 764/2021 -
SEPLAG/COGEDP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manutencdo de servigos publicos essenciais., mediante a prestacao de
servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fung¢do de GARI
conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na
legislacao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas. CONTRATADO:
FABIANA DE OLIVEIRA PEREIRA FIGUEREIRO. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
765/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FABIO SOARES
DE LIMA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
765/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 12/02/2022 ¢
findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 765/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: FABIO SOARES DE LIMA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
766/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCA
IVANA DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do

Contrato n® 766/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogacio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 12/02/2022 e findando-se em 11/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 766/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°®002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCAIVANA DE SOUSA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
767/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCA
KELVIA SILVA LIMA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 767/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 13/02/2022 e findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 767/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCA KELVIA SILVA LIMA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
768/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO DAS
CHAGAS DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 768/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 13/02/2022 e findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 768/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
769/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO DE
ASSIS PEREIRA DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n°® 769/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apods seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 769/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA DE SOUSA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
771/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO
EDMILSON COSTA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
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Contrato n® 771/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogacio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 13/02/2022 e findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contraton® 771/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢ao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°®002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCO EDMILSON COSTA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
772/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO
LUCILANE MENDES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n°® 772/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 13/02/2022 e findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 772/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCO LUCILANE MENDES.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
773/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO
OSMAR LINS CAVALCANTE FILHO. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n® 773/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei
Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogagdo do objeto do
Contrato aditado sera de 06 (seis) meses, contados apds seu encerramento,
iniciando-se o novo prazo em 13/02/2022 ¢ findando-se em 12/08/2022.
OBIJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 773/2021 -
SEPLAG/COGEDP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manuten¢do de servigos publicos essenciais., mediante a prestagido de
servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungao de GARI
conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na
legislacao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas. CONTRATADO:
FRANCISCO OSMAR LINS CAVALCANTE FILHO. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
774/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO
SOARES DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 774/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apods seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 774/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade tempordria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungido de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislacdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCO SOARES DA SILVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
775/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): GERARDO

FERREIRA DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 775/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se o novo prazo
em 14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 775/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°®002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: GERARDO FERREIRA DA SILVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
776/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): GERLAN
FRANCISCA LINO REIS. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 776/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 13/02/2022 e findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 776/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢ao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: GERLAN FRANCISCA LINO REIS.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
777/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): HILDEMAR
SOUSA DE PAIVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 777/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n° 777/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigco de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: HILDEMAR SOUSA DE PAIVA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
778/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): HORLEANGELA
SOUSA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
778/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 13/02/2022 ¢
findando-se em 12/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 778/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
func¢do de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e¢ na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: HORLEANGELA SOUSA SILVA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
779/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): IRWING
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AGOSTINHO OLIVEIRA DE SOUZA. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n°® 779/2021- SEPLAG/COGEP e Lei
Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do
Contrato aditado sera de 06 (seis) meses, contados apds seu encerramento,
iniciando-se o novo prazo em 14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022.
OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 779/2021 -
SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manuten¢ao de servigos publicos essenciais., mediante a prestacdo de
servigo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢ao de GARI
conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na
legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: IRWING
AGOSTINHO OLIVEIRA DE SOUZA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
780/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ISMAEL DO
MONTE NASCIMENTO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 780/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 780/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislacao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ISMAEL DO MONTE NASCIMENTO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
781/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): TVALDO SILVA
RODRIGUES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
781/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em 14/02/2022 e
findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 781/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: IVALDO SILVA RODRIGUES. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
782/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JANILSA MARIA
DA COSTA CRUZ. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato
n°782/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA:
O prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis)
meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em
14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagio do prazo
de vigéncia do Contrato n® 782/2021 - SEPLAG/COGEDP, para atender, por
tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: JANILSA MARIA DA COSTA CRUZ.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
783/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOANA DARQUE
DE JESUS. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
783/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em 14/02/2022 e
findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n° 783/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JOANA DARQUE DE JESUS. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
784/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOAO BATISTA DA
SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
784/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 14/02/2022 ¢
findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 784/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislacdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JOAO BATISTA DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
785/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOAO PAULO
PORFIRIO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°®
785/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 14/02/2022 ¢
findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 785/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JOAO PAULO PORFIRIO. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
786/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOELMA SALES
BARBOZA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
786/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 14/02/2022 e
findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 786/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fun¢do de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JOELMA SALES BARBOZA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
787/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
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PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE AILSON
OLIVEIRADAMASCENO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n°® 787/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado serd de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 787/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢do de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: JOSE AILSON OLIVEIRA DAMASCENO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
788/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE AIRTON DA
SILVA COSTA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
788/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 14/02/2022 e
findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 788/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JOSE AIRTON DA SILVA COSTA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
789/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE ARI INACIO
DE MESQUITA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n®
789/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em 14/02/2022 e
findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 789/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JOSE ARI INACIO DE MESQUITA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
790/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE DUARTE.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n° 790/2021-
SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O prazo de
prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses, contados
apos seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 14/02/2022 e
findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 790/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fun¢do de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JOSE DUARTE. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
791/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE EDMILSON
RIPARDO LINO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato
n°791/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017. VIGENCIA:
O prazo de prorrogacdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis)
meses, contados apo6s seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em
14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo
de vigéncia do Contrato n® 791/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por
tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: JOSE EDMILSON RIPARDO LINO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
793/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE ROBERTO
FARIAS HOLANDA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n°® 793/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 793/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: JOSE ROBERTO FARIAS HOLANDA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
794/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE WILSON
MENDES RODRIGUES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 794/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 14/02/2022 e findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 794/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestido Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: JOSE WILSON MENDES RODRIGUES.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
795/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSUE TEOTONIO
SILVINO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
795/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 17/02/2022 ¢
findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 795/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fun¢do de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JOSUE TEOTONIO SILVINO. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
796/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
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PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOZELANE DE
SOUZA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
796/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 17/02/2022 e
findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 796/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JOZELANE DE SOUZA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
797/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JUVINA MARIA
DE LIMA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
797/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogag¢do do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 14/02/2022 ¢
findando-se em 13/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 797/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: JUVINAMARIA DE LIMA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
798/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): LEIDIANA
BARROSO ALVES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 798/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.

VIGENCIA: O prazo de prorrogaqao do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 798/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuteng¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagio correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdao Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: LEIDIANA BARROSO ALVES. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
800/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): LUIS
WANDERLEY DA SILVA SILVINO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 800/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°
1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogac;ao do objeto do Contrato
aditado sera de 06 (seis) meses, contados ap6s seu encerramento, iniciando-
se 0 novo prazo em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO:
prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato n® 800/2021 -
SEPLAG/COGEDP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manuten¢do de servigos publicos essenciais., mediante a prestagdo de
servigo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de GARI
conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na
legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: LUIS
WANDERLEY DA SILVA SILVINO. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
801/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA
SALVELINA LIMA DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula

Quinta do Contrato n® 801/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°
1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato
aditado sera de 06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-
se 0 novo prazo em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO:
prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato n® 801/2021 -
SEPLAG/COGEDP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manuten¢do de servigos publicos essenciais., mediante a prestagdo de
servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungao de GARI
conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na
legislacao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: MARIA
SALVELINA LIMA DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
802/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MANOEL EDSON
SILVA HERCULANO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 802/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 802/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢ao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MANOEL EDSON SILVA HERCULANO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
803/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MANOEL GOMES
DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°®
803/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em 17/02/2022 ¢
findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n° 803/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fun¢do de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislacao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: MANOEL GOMES DE SOUSA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
804/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA AUCELIA
LIMA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°®
804/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apos seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 17/02/2022 ¢
findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 804/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
func¢do de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: MARIA AUCELIA LIMA SILVA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
806/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA CIDIA
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RODRIGUES ARAGAO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 806/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se o novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n° 806/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢ao de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°®002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA CIDIA RODRIGUES ARAGAO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
808/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA DA
CONCEICAO FROTA DOS SANTOS. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n® 808/2021- SEPLAG/COGEP e Lei
Municipal n® 1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogagao do objeto do
Contrato aditado sera de 06 (seis) meses, contados apds seu encerramento,
iniciando-se o novo prazo em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022.
OBIJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato n°® 808/2021 -
SEPLAG/COGEDP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manutencdo de servigos publicos essenciais., mediante a prestacao de
servigo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢ao de GARI
conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na
legislagio correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: MARIA
DA CONCEICAO FROTA DOS SANTOS. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
810/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA DA
CONCEICAO SOUSA FEIJAO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 810/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°
1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogacdo do objeto do Contrato
aditado sera de 06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-
se 0 novo prazo em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO:
prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato n® 810/2021 -
SEPLAG/COGEDP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse ptblico do Municipio de Sobral na
manuten¢do de servigos publicos essenciais., mediante a prestagio de
servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungao de GARI
conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na
legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: MARIA
DA CONCEICAO SOUSA FEIJAO. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
811/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA DE
FATIMA FERREIRA DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 811/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°
1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogagdao do objeto do Contrato
aditado sera de 06 (seis) meses, contados ap6s seu encerramento, iniciando-
se 0 novo prazo em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO:
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 811/2021 -
SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manutengdo de servicos publicos essenciais., mediante a prestacdo de
servigo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de GARI
conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na
legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: MARIA
DE FATIMA FERREIRA DE SOUSA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
812/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA DE

FATIMA GOMES OLIVEIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n° 812/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 812/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°®002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA DE FATIMA GOMES OLIVEIRA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
813/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA DE
FATIMA PEREIRA DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n® 813/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 813/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢ao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA DE FATIMA PEREIRA DA SILVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
814/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA DE JESUS
LOPES MARQUES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 814/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 814/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuteng¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA DE JESUS LOPES MARQUES.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
816/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA DE
LOURDE BARROS. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 816/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 816/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade tempordria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislacdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA DE LOURDE BARROS. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
817/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA DO
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SOCORRO CARLOS DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 817/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°
1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogacio do objeto do Contrato
aditado sera de 06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-
se 0 novo prazo em 19/02/2022 e findando-se em 18/08/2022. OBJETO:
prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato n°® 817/2021 -
SEPLAG/COGEDP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manuten¢ao de servigos publicos essenciais., mediante a prestacdo de
servigo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢ao de GARI
conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na
legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: MARIA
DO SOCORRO CARLOS DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
818/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA JOSE
ALVES BATISTA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato
n° 818/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017. VIGENCIA:
O prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis)
meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em
17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo
de vigéncia do Contrato n® 818/2021 - SEPLAG/COGEDP, para atender, por
tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislacao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA JOSE ALVES BATISTA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
819/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA LIDUINA
EUFRASIO MENDES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 819/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 819/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigco de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA LIDUINA EUFRASIO MENDES.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
820/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA LIDUINA
LIMA SANTOS CASTRO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 820/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado serd de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 17/02/2022 e findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 820/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA LIDUINA LIMA SANTOS CASTRO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
821/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA LUIZA
PINTO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
821/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em 17/02/2022 e
findando-se em 16/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n° 821/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: MARIA LUIZA PINTO. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
822/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA NILMA DE
SOUZA FERREIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 822/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 19/02/2022 e findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 822/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA NILMA DE SOUZA FERREIRA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
823/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARTA PATRICIA
LINHARES DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 823/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 823/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA PATRICIA LINHARES DA SILVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
824/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIA ZILMAR
BARBOSA LIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato
n° 824/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA:
O prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis)
meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em
19/02/2022 e findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagio do prazo
de vigéncia do Contrato n° 824/2021 - SEPLAG/COGEDP, para atender, por
tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a presta¢do de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MARIA ZILMAR BARBOSA LIRA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
825/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
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PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MARIANA DE
SOUSA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
825/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 18/02/2022 e
findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n° 825/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: MARIANA DE SOUSA SILVA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
826/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MAURICIO ALVES
DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
826/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo em 18/02/2022 e
findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 826/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: MAURICIO ALVES DE SOUSA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
827/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MICHELE MARIA
ALVES SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
827/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 20/02/2022 e
findando-se em 19/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 827/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fun¢do de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: MICHELE MARIA ALVES SILVA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
828/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MISSILENE
XIMENES MESQUITA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 828/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 19/02/2022 e findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 828/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MISSILENE XIMENES MESQUITA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
829/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): MORGANIA
MARIA DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n°® 829/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 19/02/2022 e findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 829/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: MORGANIA MARIA DA SILVA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
830/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): NILSON DOS
SANTOS ALVES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato
n°830/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA:
O prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis)
meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em
18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo
de vigéncia do Contrato n® 830/2021 - SEPLAG/COGEDP, para atender, por
tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
puiblico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: NILSON DOS SANTOS ALVES. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
831/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): NILTON
MAGALHAES BARRETO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 831/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 831/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigco de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: NILTON MAGALHAES BARRETO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
832/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): NOELIA DE PINHO
FERNANDES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
832/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 18/02/2022 ¢
findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 832/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fun¢do de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: NOELIA DE PINHO FERNANDES. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
833/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
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PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): PEDRO BENTO
RIPARDO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°®
833/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 18/02/2022 ¢
findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n° 833/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: PEDRO BENTO RIPARDO. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
834/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): RAIMUNDA
MORORO PERNAMBUCO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n°® 834/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 834/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungao de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: RAIMUNDA MORORO PERNAMBUCO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
835/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): RAIMUNDO
PAULA DE SOUSAFILHO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 835/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 19/02/2022 e findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 835/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: RAIMUNDO PAULA DE SOUSA FILHO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
836/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): RAIMUNDO
RENATO RODRIGUES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 836/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado serd de
06 (seis) meses, contados apods seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 836/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a presta¢do de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: RAIMUNDO RENATO RODRIGUES.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
837/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): RITA DE CASSIA
FRUTUOSO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
837/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em 18/02/2022 e
findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n° 837/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: RITA DE CASSIA FRUTUOSO. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
838/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): RITA MARIA
LOPES FLOR. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
838/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 18/02/2022 e
findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 838/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: RITAMARIA LOPES FLOR. Mac'Douglas Freitas Prado
- Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
839/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ROSA
RODRIGUES DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 839/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 839/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigco de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungido de GARI conforme as especifica¢des previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: ROSA RODRIGUES DE SOUSA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
840/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): SANDRA MARIA
LIRA GOMES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
840/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 20/02/2022 e
findando-se em 19/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 840/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fun¢do de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: SANDRA MARIA LIRA GOMES. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
841/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
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PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): SANDRA
RODRIGUES PORFIRIO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n°® 841/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado ser4 de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 841/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢do de GARI conforme as especificacdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: SANDRA RODRIGUES PORFIRIO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
842/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): SANDRA SILVA.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n° 842/2021-
SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O prazo de
prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses, contados
apos seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 19/02/2022 e
findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 842/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: SANDRA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
843/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): SEBASTIANA
MACHADO DE SOUZA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 843/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 19/02/2022 e findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 843/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: SEBASTIANA MACHADO DE SOUZA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
844/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): VALDENIR SILVA
DO NASCIMENTO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 844/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado serd de
06 (seis) meses, contados apods seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 844/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a presta¢do de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: VALDENIR SILVA DO NASCIMENTO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
845/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): VANUSA
GERONIMO DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n°® 845/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 18/02/2022 e findando-se em 17/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 845/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: VANUSA GERONIMO DE SOUSA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
846/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): VERONICA LOPES
DE SOUZA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
846/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 19/02/2022 e
findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 846/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: VERONICA LOPES DE SOUZA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
847/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): VICENTE ALVES
DOS SANTOS. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°®
847/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 19/02/2022 ¢
findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 847/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: VICENTE ALVES DOS SANTOS. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
848/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): WALDECY
RUFINO DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n°® 848/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado serd de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 20/02/2022 e findando-se em 19/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 848/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fun¢ao de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital
n°®002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: WALDECY RUFINO DA SILVA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
849/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
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PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ZELIA BORIZ DA
COSTA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
849/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 19/02/2022 e
findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n° 849/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: ZELIA BORIZ DA COSTA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
850/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO
WELTON MONTE LOPES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 850/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogacdo do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 19/02/2022 e findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n° 850/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de RASTELEIRO conforme as especificagdes previstas
no Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCO WELTON
MONTE LOPES. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
853/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE FLAVIO
MARTINS MOURA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 853/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogacdo do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 19/02/2022 e findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 853/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de RASTELEIRO conforme as especificagdes previstas
no Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: JOSE FLAVIO MARTINS
MOURA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
855/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): LUCIEDES PAULA
OLIVEIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
855/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 19/02/2022 e
findando-se em 18/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 855/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fung¢do de RASTELEIRO conforme as especificagdes previstas no Edital n°
002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATADE ASSINATURA.: 11
de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: LUCIEDES PAULA OLIVEIRA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
857/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ALEXSANDRO DA
SILVA LIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°

857/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 20/02/2022 e
findando-se em 19/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 857/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de MARCENEIRO conforme as especificagdes previstas no Edital n°
002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11
de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: ALEXSANDRO DA SILVA LIRA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
858/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANTONIO
EDMILSON RODRIGUES COSTA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n° 858/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n°
1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogacio do objeto do Contrato
aditado sera de 06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-
se 0 novo prazo em 20/02/2022 e findando-se em 19/08/2022. OBJETO:
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 858/2021 -
SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manutencdo de servigos publicos essenciais., mediante a prestacao de
servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de
MARCENEIRO conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: ANTONIO EDMILSON RODRIGUES COSTA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
859/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO
ANTONIO PEREIRA FILHO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n® 859/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 20/02/2022 e findando-se em 19/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 859/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de PEDREIRO conforme as especifica¢des previstas no
Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCO ANTONIO
PEREIRA FILHO. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
861/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO LIMA
NASCIMENTO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
861/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados ap6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 20/02/2022 e
findando-se em 19/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 861/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse pblico do
Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fun¢do de PEDREIRO conforme as especificagdes previstas no Edital n°
002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11
de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: FRANCISCO LIMA NASCIMENTO. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
862/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
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PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO
RUFINO GOMES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato
n° 862/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017. VIGENCIA:
O prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis)
meses, contados apo6s seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em
20/02/2022 e findando-se em 19/08/2022. OBJETO: prorrogagio do prazo
de vigéncia do Contrato n° 862/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por
tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacéo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de PEDREIRO conforme as especifica¢des previstas no
Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestdo Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: FRANCISCO RUFINO
GOMES. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
863/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO
TADEU PRADO NASCIMENTO SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Qumta do Contrato n® 863/2021- SEPLAG/COGEP e Lei
Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorroga(;ao do objeto do
Contrato aditado sera de 06 (seis) meses, contados apos seu encerramento,
iniciando-se o novo prazo em 20/02/2022 e findando-se em 19/08/2022.
OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 863/2021 -
SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio de Sobral na
manutencdo de servigos publicos essenciais., mediante a prestacao de
servigo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungﬁo de
RASTELEIRO conforme as especificacdes previstas no Edital n® 002/2021 -
SEPLAG e na legislacdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: FRANCISCO TADEU PRADO NASCIMENTO
SOUSA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
864/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO
VALDEMIR GOMES DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 864/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°
1613/2017. VIGENCIA: O prazo de prorrogaqao do objeto do Contrato
aditado sera de 06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-
se 0 novo prazo em 20/02/2022 e findando-se em 19/08/2022. OBJETO:
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n°® 864/2021 -
SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo determinado, a necessidade
temporaria e de excepcional interesse ptuiblico do Municipio de Sobral na
manutengdo de servicos publicos essenciais., mediante a prestacdo de
servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢do de PEDREIRO
conforme as especificagdes previstas no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na
legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas. CONTRATADO:
FRANCISCO VALDEMIR GOMES DE SOUSA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
865/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): FRANCISCO DE
SALES SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°

865/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,

contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 21/02/2022 ¢
findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 865/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de GARI conforme as especificagdes previstas no Edital n° 002/2021
- SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: FRANCISCO DE SALES SILVA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
866/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOAO BATISTA

SILVA FURTADO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato
n° 866/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017. VIGENCIA:
O prazo de prorrogacdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis)
meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em
21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo
de vigéncia do Contrato n° 866/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por
tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manuten¢do de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungao de RASTELEIRO conforme as especificagdes previstas
no Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: JOAO BATISTA SILVA
FURTADO. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
868/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE MESSIAS
FERNANDES FARIAS. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 868/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017.

VIGENCIA: O prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 868/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungao de PEDREIRO conforme as especifica¢des previstas no
Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na legislacdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestdo Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: JOSE MESSIAS
FERNANDES FARIAS. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
869/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOSE ROBERTO
QUINTO DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 869/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 869/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungao de PEDREIRO conforme as especificagdes previstas no
Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na legislagio correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestdo Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: JOSE ROBERTO
QUINTO DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
870/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): OSVALDO
JANUARIO BALBINO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 870/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.

VIGENCIA: O prazo de prorrogaqao do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 870/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de PEDREIRO conforme as especifica¢des previstas no
Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: OSVALDO JANUARIO
BALBINO. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
871/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): RAIMUNDO
NONATO CARVALHO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
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Contrato n® 871/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogacio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 871/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de PEDREIRO conforme as especificagdes previstas no
Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: RAIMUNDO NONATO
CARVALHO. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
872/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANTONIO LUIS
DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
872/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em 21/02/2022 e
findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 872/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de ELETRICISTA conforme as especificagdes previstas no Edital n°
002/2021 - SEPLAG e nalegislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11
de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: ANTONIO LUIS DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
873/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): EDSON GOMES
DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
873/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 21/02/2022 e
findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 873/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fun¢do de ELETRICISTA conforme as especificagdes previstas no Edital n°
002/2021 - SEPLAG e na legislacao correlata. DATA DE ASSINATURA: 11
de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: EDSON GOMES DE SOUSA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
875/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): RAIMUNDO IRAN
OLIVEIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°®
875/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogacao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 21/02/2022 e
findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n® 875/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de ELETRICISTA conforme as especificagdes previstas no Edital n°
002/2021 - SEPLAG e nalegislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA: 11
de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas.
CONTRATADO: RAIMUNDO IRAN OLIVEIRA. Mac'Douglas Freitas
Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
876/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): RAIMUNDO
NONATO SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato

n° 876/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA:
O prazo de prorrogagdo do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis)
meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo em
21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo
de vigéncia do Contrato n® 876/2021 - SEPLAG/COGEDP, para atender, por
tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungao de ELETRICISTA conforme as especificagdes previstas
no Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: RAIMUNDO NONATO
SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
877/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): ANTONIO
LUCIANO DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 877/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n° 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se o0 novo prazo
em 21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 877/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de CONTROLADOR conforme as especificagdes
previstas no Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na legislacdo correlata. DATA
DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: ANTONIO LUCIANO DA
SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
878/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): EXPEDITO
SOARES DE ARAUJO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 878/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n°® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogacio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 878/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, na fungdo de CONTROLADOR conforme as especificagdes
previstas no Edital n° 002/2021 - SEPLAG e na legislagao correlata. DATA
DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: EXPEDITO SOARES DE
ARAUJO. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
879/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): JOAO BATISTADA
SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n°
879/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n° 1613/2017. VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do objeto do Contrato aditado sera de 06 (seis) meses,
contados apds seu encerramento, iniciando-se o novo prazo em 21/02/2022 e
findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n°® 879/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender, por tempo
determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do
Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos essenciais.,
mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdo de CONTROLADOR conforme as especificacdes previstas no Edital
n°002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA DE ASSINATURA:
11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra.
NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas. CONTRATADO: JOAO BATISTA DA SILVA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
880/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): LUCIVANIA
FERREIRA DE SOUZA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
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Contrato n® 880/2021- SEPLAG/COGEP e Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogacio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apos seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 880/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagdo de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungcdo de CONTROLADOR conforme as especificagdes
previstas no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na legislagdo correlata. DATA
DE ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: LUCIVANIA FERREIRA
DE SOUZA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
881/2021- SEPLAG/COGEP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. CONTRATADO(A): TARCIZO
SEVERIANO DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 881/2021- SEPLAG/COGEP ¢ Lei Municipal n® 1613/2017.
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do objeto do Contrato aditado sera de
06 (seis) meses, contados apds seu encerramento, iniciando-se 0 novo prazo
em 21/02/2022 e findando-se em 20/08/2022. OBJETO: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 881/2021 - SEPLAG/COGEP, para atender,
por tempo determinado, a necessidade temporaria ¢ de excepcional interesse
publico do Municipio de Sobral na manutengdo de servigos publicos
essenciais., mediante a prestagao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, na fungdo de JARDINEIRO conforme as especifica¢des previstas
no Edital n® 002/2021 - SEPLAG e na legislacdo correlata. DATA DE
ASSINATURA: 11 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de
Gestao Estratégica de Pessoas. CONTRATADO: TARCIZO SEVERIANO
DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEGET.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0001/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). ADRIANA RODRIGUES DA SILVA, portador de
CPF n° *** 763.083-** DA CONTRATACAO: A contratacio da prestagio
do servico temporario do admitido destina-se a execug@o das atividades
como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de GARIL
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratagio tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Orgénica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n°® 1.613/2017,
Decreto Municipal n° 2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERACAO: Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022.
SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestao de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). ADRIANA
RODRIGUES DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0002/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). ALZIRA MENDES BISPO, portador de CPF n°
#%% 297.133-** DA CONTRATACAO: A contratagio da prestagio do
servigo temporario do admitido destina-se a execugao das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungio de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n°® 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestao

de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). ALZIRA MENDES BISPO. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0003/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). ANASAMYRA CASSIMIRO DE SOUSA, portador
de CPF n° *+¥*576.173-** DA CONTRATACAO: A contratagao da
prestacdo do servigco temporario do admitido destina-se a execugao das
atividades como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungio de .
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratagdo tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017,
Decreto Municipal n°2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n°002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERACAO: Serd pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022.
SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestao de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). ANA
SAMYRA CASSIMIRO DE SOUSA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0004/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). ANTONIA SELMA VASCONCELOS DA SILVA,
portador de CPF n® ***.673.703-**. DA CONTRATACAO: A contratacao
da prestacdo do servigo temporario do admitido destina-se a execucao das
atividades como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungio de .
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratagio tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Orgéanica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n° 1.613/2017,
Decreto Municipal n® 2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERACAO: Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022.

SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestdo de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°

052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). ANTONIA
SELMA VASCONCELOS DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0005/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). AURELIANO ROCHA DE SOUSA, portador de
CPF n® *** 882.063-** DA CONTRATACAO: A contrata(;ao da prestacao
do servigo temporario do admitido destina-se a execugdo das atividades
como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢do de
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratacdo tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n° 1.613/2017,
Decreto Municipal n°2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERACAO: Serd pago o valor mensal de RS 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022.
SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestao de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). AURELIANO
ROCHA DE SOUSA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 0006/2022 - COGEP/SEPLAG -

ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
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ADMITIDO(A): Sr(a). CLEYSSIANE OLIVEIRA LIMA, portador de CPF
n° *** 125213-¥* DA CONTRATACAO: A contratagdo da prestagio do
servigo temporario do admitido destina-se a execugdo das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢io de. FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n° 1.613/2017, Decreto Municipal n°® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-SEPLAG, publicado no Diério
Oficial do Municipio n° 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestdo
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). CLEYSSIANE OLIVEIRA LIMA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0007/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). DENIS FABRICIO VENANCIO DOS SANTOS,
portador de CPF n° *** 023.943-%* DA CONTRATACAO: A contratagio
da prestacdo do servigo temporario do admitido destina-se a execugao das
atividades como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na funcdo de .
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratagio tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n° 1.613/2017,
Decreto Municipal n° 2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERACAO: Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022.
SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestdo de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). DENIS
FABRICIO VENANCIO DOS SANTOS. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0008/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). ELIANE MARQUES DA SILVA, portador de CPF
n° *** 663.923-** DA CONTRATACAO: A contratagdo da prestacio do
servigo temporario do admitido destina-se a execugdo das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢io de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestdo
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). ELIANE MARQUES DA SILVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0009/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). EXPEDITO SILVA MATIAS, portador de CPF n°
*4% 577 183-*% DA CONTRATACAO: A contratagio da prestacio do
servigo temporario do admitido destina-se a execugao das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso [X da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de

fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestao
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). EXPEDITO SILVA MATIAS.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0010/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). FRANCISCA NEURILENE RODRIGUES DOS
SANTOS, portador de CPF n°® ***,018.643-** DA CONTRATACAO: A
contratacdo da prestacdo do servigo temporario do admitido destina-se a
execugdo das atividades como AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, na
fungio de . FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratagio tem
como fundamento o art. 37, inciso IX da Constitui¢ao Federal, no art. 72,
inciso IX da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n°
1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital
n°002/2021-SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipion® 1.119 de
16 de julho de 2021. REMUNERACAO: Sera pago o valor mensal de R$
1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente
contrato vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data
de assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do
Edital 002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de
2022. SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestdo de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). FRANCISCA
NEURILENE RODRIGUES DOS SANTOS. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0011/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). FRANCISCO SABINO NETO, portador de CPF n°®
*+% 336.103-**%. DA CONTRATACAO: A contratagio da prestacio do
servigo temporario do admitido destina-se a execugao das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso [X da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n° 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-SEPLAG, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestido
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). FRANCISCO SABINO NETO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0012/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). LUDIMARA LOPES DE OLIVEIRA, portador de
CPF n® *** 051.243-** DA CONTRATACAO: A contratagdo da prestacdo
do servigo temporario do admitido destina-se a execugdo das atividades
como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na funcdo de

FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratagio tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017,
Decreto Municipal n® 2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-
SEPLAG, publicado no Didrio Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERACAO: Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022.
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SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. Jos¢ Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestdo de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). LUDIMARA
LOPES DE OLIVEIRA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0013/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA DE FATIMA SILVA DO NASCIMENTO,
portador de CPF n® ***.438.973-** DA CONTRATACAO: A contratacdo
da prestag@o do servico temporario do admitido destina-se a execuc@o das
atividades como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢io de .
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A presente contratagdio tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constitui¢ao Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017,
Decreto Municipal n°2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n°002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERACAO: Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022.
SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestdo de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA DE
FATIMA SILVA DO NASCIMENTO. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0014/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA DE LOURDES MESQUITA DO
NASCIMENTO, portador de CPF n°® ***766.353-** DA
CONTRATACAO: A contratagio da prestagio do servigo temporario do
admitido destina-se a execu¢do das atividades como AUXILIAR DE
SERVICOS GERALIS, na fun¢do de . FUNDAMENTACAO LEGAL: A
presente contratacdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n° 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestao
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA DE LOURDES MESQUITA DO
NASCIMENTO. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0015/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
MELO, portador de CPF n°® ***167.913-** DA CONTRATACAO: A
contratagdo da prestacdo do servigo temporario do admitido destina-se a
execucdo das atividades como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
fungdio de . FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratagio tem
como fundamento o art. 37, inciso IX da Constitui¢ao Federal, no art. 72,
inciso IX da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n°
1.613/2017, Decreto Municipal n° 2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital
n°002/2021-SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipion® 1.119 de
16 de julho de 2021. REMUNERACAO: Sera pago o valor mensal de R$
1.150,00 (mllecentoecmquentareals) PRAZO DE VIGENCIA: O presente
contrato vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data
de assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do
Edital 002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de
2022. SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. José¢ Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestdo de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA DO
SOCORRO DO NASCIMENTO MELO. Mac'Douglas Freitas Prado -
Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0016/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA EDILEUSA DA SILVA DO
NASCIMENTO, portador de CPF n°® **%*.447.843-** DA
CONTRATACAO: A contratagio da prestagdo do servigo temporario do
admitido destina-se a execucdo das atividades como AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, na fun¢io de . FUNDAMENTACAO LEGAL: A
presente contratacdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestao
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA EDILEUSA DA SILVA DO
NASCIMENTO. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0017/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA KELMA DE LIMA, portador de CPF n°
*#% 533 503.%% DA CONTRATACAO: A contratagio da prestacio do
servigo temporario do admitido destina-se a execugdo das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso [X da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n° 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestao
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA KELMA DE LIMA. Mac'Douglas
Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0018/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA MARTA BASTOS MORAES, portador de
CPF n® *** 733 553-** DA CONTRATACAO: A contratagdo da prestacdo
do servigo temporario do admitido destina-se a execugdo das atividades
como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na funcdo de
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratagio tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017,
Decreto Municipal n°2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n°002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERACAO: Ser4 pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022.
SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. Jos¢ Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestao de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA
MARTA BASTOS MORAES. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0019/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). REGILANE VIEIRA CARNEIRO, portador de CPF
n°® *¥** 576.213-** DA CONTRATACAO: A contratagio da prestagio do
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servigo temporario do admitido destina-se a execucdo das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n° 1.613/2017, Decreto Municipal n° 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestao
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). REGILANE VIEIRA CARNEIRO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAQO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0020/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). SANCLEA DE SOUSA MENDES, portador de CPF
n° *** 653.373-¥* DA CONTRATACAO: A contratagio da prestacio do
servi¢o temporario do admitido destina-se a execucao das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungio de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-SEPLAG, publicado no Diério
Oficial do Municipio n° 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestdo
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). SANCLEA DE SOUSA MENDES.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0021/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). SILVIA REGINA BENTO DUARTE, portador de
CPF n° *** 978 843-** DA CONTRATACAO: A contratacio da prestagio
do servigo temporario do admitido destina-se a execug@o das atividades
como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na funcdo de
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratagio tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Orgénica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017,
Decreto Municipal n° 2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERACAO: Ser4 pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022.
SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins -
Coordenador de Gestdo de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n°
052/2022-SEPLAG - DOM n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). SILVIA
REGINA BENTO DUARTE. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0022/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): St(a). TATIANA DA CONCEICAO, portador de CPF n®
*%% 742 963-** DA CONTRATACAO: A contratagio da prestacio do
servi¢o temporario do admitido destina-se a execucao das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungio de. FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n°® 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:

Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestao
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). TATIANA DA CONCEICAO.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0023/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). THIAGO HENRIQUE SOUSA, portador de CPF n°
#4% 139 443-#* DA CONTRATACAO: A contratagio da prestacio do
servigo temporario do admitido destina-se a execucao das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢io de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sr. José Ivan Vasconcelos Martins - Coordenador de Gestao
de Pessoas - SEPLAG Respondendo (Ato n° 052/2022-SEPLAG - DOM
n°1.250). ADMITIDO(A): Sr(a). THIAGO HENRIQUE SOUSA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0024/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). ALINE PINTO DA SILVA, portador de CPF n°
*+% (79.993-%% DA CONTRATACAO: A contratagio da prestacio do
servigo temporario do admitido destina-se a execugao das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fung¢io de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Serd pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao
de Pessoas/SEPLAG. ADMITIDO(A): Sr(a). ALINE PINTO DA SILVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0025/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). MARIA CRISTIANE RODRIGUES NERES,
portador de CPF n® *** 322.223-** DA CONTRATACAO: A contratagio
da prestacdo do servigo temporario do admitido destina-se a execugao das
atividades como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de .
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratacdo tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal, no art. 72, inciso [X
da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017,
Decreto Municipal n®2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n® 002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERAGAO: Seré pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2022.
SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestdo de Pessoas/SEPLAG. ADMITIDO(A): Sr(a).
ALINE PINTO DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO
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EXTRATO DO CONTRATO N° 0026/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). SANDRA MARIA MACHADO MENDES,
portador de CPF n® **+* 352 443-** DA CONTRATACAO: A contratagio
da prestag@o do servico temporario do admitido destina-se a execuc@o das
atividades como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fun¢io de .
FUNDAMENTAGAO LEGAL: A presente contratagdio tem como
fundamento o art. 37, inciso IX da Constitui¢ao Federal, no art. 72, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017,
Decreto Municipal n° 2574 de 17 de fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.119 de 16 de julho
de2021. REMUNERAGCAO: Ser pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e
cento e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital
002/2021 - SEPLAG. DATA DE ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2022.
SIGNATARIOS: ADMITENTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestdo de Pessoas/SEPLAG. ADMITIDO(A): Sr(a).
ALINE PINTO DA SILVA. Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador
Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0027/2022 - COGEP/SEPLAG -
ADMITENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
ADMITIDO(A): Sr(a). ELIANE RIBEIRO DA SILVA, portador de CPF n°
*%% 707.933-%* DA CONTRATACAO: A contratagio da prestagio do
servigo temporario do admitido destina-se a execugdo das atividades como
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na fungdo de . FUNDAMENTACAO
LEGAL: A presente contratagdo tem como fundamento o art. 37, inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobral, a Lei Municipal n® 1.613/2017, Decreto Municipal n® 2574 de 17 de
fevereiro de 2021 e o Edital n° 002/2021-SEPLAG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 1.119 de 16 de julho de 2021. REMUNERACAO:
Sera pago o valor mensal de R$ 1.150,00 (mil e cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 06
(seis) meses, iniciando em a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do Edital 002/2021 - SEPLAG.
DATA DE ASSINATURA: 16 de fevereiro de 2022. SIGNATARIOS:
ADMITENTE: Sra. NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio
de Pessoas/SEPLAG. ADMITIDO(A): Sr(a). ALINE PINTO DA SILVA.
Mac'Douglas Freitas Prado - Coordenador Juridico/SEPLAG.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

AVISO DE SUSPENSAO - PREGAO ELETRONICO 177/2021 - SMS -
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL. Aviso
de Suspensdo - Central de Licitagdes. Comunicamos aos interessados a
suspensdo da licitagdo supracitada. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de mdo de obra terceirizada, para a
prestagao de servigos continuados, cujos empregados sejam regidos pela
Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), para atender as necessidades da
Prefeitura de Sobral, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado nos limites da lei, conforme especificagdes constantes no Termo
de Referéncia. Informamos, ainda, que a referida suspensdo se deve por
decisdo judicial (Processo n® 0201471-43.2022.8.06.0167). O Pregoeiro -
JORGE LUIZ DE SOUSA FERREIRA JUNIOR.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°P185908/2022. EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° PE22003 - SEINFRA (BB N° 924593).
Aviso de Licitagao - Central de Licita¢des. Inicio da Disputa: 17/03/2022 as
09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Contratagdo de empresa para
executar servigos de manuteng@o preventiva e corretiva de pragas, parques,
calcadas, passeios e logradouros publicos vinculados ao Municipio de Sobral
(sede e distritos), com fornecimento de mao de obra, materiais e pegas de
reposi¢ao por percentual de desconto sobre os itens da tabela de servigos e
insumos da SEINFRA 27.1 e, subsidiariamente, a tabela de custos da
SINAPI/CE 01/2022, ambas desoneradas, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http:/licitacoes .sobral.ce.gov.br e & Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE.
03/03/2022. A Pregoeira- LISASOARES DE OLIVEIRA.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°P186578/2022. EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° PE22014 - SMS (BB N° 924765). Aviso de
Licitagdo - Central de Licitagdes. Inicio da Disputa: 17/03/2022 as 09:00h
(Horario de Brasilia). OBJETO: Contratagao de empresa especializada para
aquisi¢do de um veiculo adaptado destinado ao transporte de pacientes
atendidos pelo Centro de Reabilitacdo de Sobral, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e & Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE.
03/03/2022. O Pregoeiro - JORGE LUIZ DE SOUSA FERREIRA JUNIOR.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°P186302/2022. EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° PE22015 - SMS (SRP) (BB N° 925079).
Aviso de Licitagdo - Central de Licitagdes. Inicio da Disputa: 17/03/2022 as
09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Registro de Preco para futuras e
eventuais aquisi¢des de instrumentais, materiais de consumo e insumos
odontologicos grupo IV que serdo destinados ao uso do servigo de
odontologia da Secretaria Municipal da Saude, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http:/licitacoes .sobral.ce.gov.br ¢ a Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE.
03/03/2022. A Pregoeira- ALINE DE VASCONCELOS SOARES.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°P186667/2022. EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° PE22017 - SMS (SRP) (BB N° 925095).
Aviso de Licitacao - Central de Licitagdes. Inicio da Disputa: 17/03/2022 as
09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Registro de Preco para futuras e
eventuais aquisi¢des de medicamentos | para a manutengao do Hospital
Municipal Dr. Estevam Ponte, conforme especificagdes constantes no Termo
de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
http://licitacoes .sobral.ce.gov.br ¢ a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE. 03/03/2022. O Pregoeiro -
EVANDRO DE SALES SOUZA.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 020/2022-SMS -
PROCESSO NUMERO P171169/2021. ORGAO GESTOR: Central de
Licitagdes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO OBJETO: REGISTRO
DE PRECO PARAFUTURAS E EVENTUAIS aquisi¢des de medicamentos
III destinados aos Hospitais intervencionados pelo Municipio de Sobral,
visando o enfrentamento ao novo coronavirus (COVID-19), para atender as
demandas desta Secretaria, cujas especificacdes e quantitativos encontram-
se detalhados no Termo de Referéncia do edital de Pregdo Eletronico n°
178/2021, que passa a fazer parte da Ata, juntamente com as propostas de
precos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar,
conforme consta nos autos do Processo n® P171169/2021, com os detentores
do Registro de Pregos e itens licitados discriminados na tabela em anexo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregio Eletronico n® 178/2021-SMS;
Decreto Municipal n° 2.257/2019, publicado no DOM de 30/08/2019.
VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura. DATA DE ASSINATURA: 03 de margo de 2022. Sobral, Ceara,
aos 04 de marco de 2022. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso -
PRESIDENTE DA CENTRAL DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE.

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 020/2022-SMS
UNI‘;‘K}{IO VR TOTAL
ITENS | VENCEDORA UND QTD DESCRICAO MARCA LICITADO
OFERTADO ®S)
(RS)
ADENOSINA, 3MG/M, SOLUCAO
1 AMPOLA | 1212 | (e o oL A CoM oML | HIPOLABOR RS 1146 RS 13.889.52
EIRELI
ATROPINA (SULFATO),
2 FRACASSADO | AMPOLA | 3.600 0,25MG/ML, SOLUCAO 0,00
INJETAVEL, AMPOLA IML
DOPAMINA, SMG/ML, SOLUCAO
3 FRACASSADO | AMPOLA | 4080 INIETAVEL, AMPOLA 10 ML 0,00
A EMPRESA
DISTRIBUIDOR
ADE
IEIED»;(Z-\[‘;A:&TS DEXAMETASONA FOSFATO
4 i AMPOLA | 81000 | DISSODICO 2MG/ML.SOLUCAO | FARMACE RS 1,55 RS 125.550,00
HOSPITALARES INJETAVEL, AMPOLA 1ML
LTDA, NAO y
ASSINOU A
ATA DE
REGISTRO DE
PRECOS
A EMPRESA
DISTRIBUIDOR
ADE
"S";‘;\'m"é';;‘\'é' DEXAMETASONA FOSFATO
5 HOSPITALARES AMPOLA 27.000 I)ISS()DI[Z',O 2MG/ML SOLUCAO FARMACE R$ 1,55 RS 41.850,00
LTDA NAO INJETAVEL, AMPOLA IML
ASSINOU A
ATA DE
REGISTRO DE
PRECOS
Clm Farma
Comercio e .
. EPINEFRINA IMG/ML SOLUGAO .
6 Distribuidorade | AMPOLA | 7.200 INJETAVEL, AMPOLA 1ML HYPOFARMA RS 1,53 RS 11.016,00
Medicamentos
LTDA
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A EMPRESA
LOGER
DISTRIBUIDOR
ADE
MEDICAMENTO
5 SEMATERIAIS | FRASCO/ | | o0
HOSPITALARES AMPOLA

LTDA, NAO
ASSINOU A
ATA DE
REGISTRO DE
PRECOS
A EMPRESA.

SUXAMETONIO (CLORETO),
100MG, PO PARA SOLUCAO UNIAO QUIMI RS 16,60 RS 29.880,00
INJETAVEL

LOGER
DISTRIBUIDOR
ADE

MEDICAMENTO AMIODARONA (CLORIDRATO),

IVAN DE LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT 18/20

10 AZEVEDO UNIDADE 150 o FORLUX RS 11,33 R$ 1.699,50
PONTE ME W, BASE G13
IVAN DE LUMINARIA DE EMERGENCIA 30 LEDS,
11 AZEVEDO UNIDADE 20 POTENCIA 2 W, BATERIA DE LITIO, SEGURIMAX R$ 22,50 RS 450,00
PONTE ME AUTONOMIA DE 6 HORAS.
IVAN DE LUMINARIA LED REFLETOR
12 AZEVEDO | UNIDADE | 100 | RETANGULAR BIVOLT, LUZ BRANCA,30 | FORLUX | R$30.00 | RS 3.000,00
PONTE ME W.
JOSMAR LUMINARIA LED REFLETOR
13 - . | UNIDADE 50 RETANGULAR BIVOLT, LUZ BRANCA, 50 INTRAL RS 49,00 RS 2.450,00
AGUIAR ME W,

LUMINARIA SOLAR LED EXTERNA, TIPO
ARANDELA DE PAREDE, EM ALUMINIO,
16 LEDS, LUZ BRANCA, 180 LUMENS.
Complemento: CAPACIDADE DE

MEDICAMENTO y
S E MATERIAIS BROMOPRIDA, SMG/ML,

9 HOSPITALARES AMPOLA | 25200 | SOLUCAO INJEL}L\'EL AMPOLA | UNIAO QUIMI R$ 1,30 RS 32.760,00

LTDA, NAO
ASSINOU A

ATA DE
REGISTRO DE
PRECOS
Medvida
Distribuidora de CLORETO DE POTASSIO 10%,
10 Medicamentos | AMPOLA | 3.600 | SOLUCAO INJETAVEL, AMPOLA SAMTEC RS 0.31 RS 1.116,00

Hospitalar 10ML
EIRELI
A EMPRESA
LOGER
DISTRIBUIDOR

MEDICAMENTO
S E MATERIAIS HALOPERIDOL, SMG, SOLUCAO

1 HOSPITALARES | AMPOLA | 8880 | |0 ioi v MPOLA COM IML | UNIAO QUIMI RS 1.45 RS 12.876.00
LTDA,NAO
ASSINOU A
ATA DE
REGISTRO DE
PRECOS
Medilar
Importacao e M BLAU
12 Distribuicao de FA':A’:,SOCIOA/ 12600 OMEPR"Z&""Ff'IOA"\"/ﬁi SOLUCAO | pARMACEU- RS 15,67 RS 197.442,00
Produtos Medico : y - TICA
SIA
Proativa BLAU
FRASCO OMEPRAZOL, 40 MG, SOLUCAO | . i
13 Hospitalar AV FARMACEU- RS 17.49 RS 73.458,00
P AMPOLA | 4200 INJETAVEL g
A EMPRESA
LOGER
DISTRIBUIDOR
ADE
'\:IIED?\:IL:\/:'I;ADEI’\/‘:I-S SALBUT AMOL!SULFA'IO).
14 AMPOLA 0.SMG/ML, SOLUCAO INJETAVEL, | HIPOLABOR RS 1.69 RS 4.056,00
HOSPITALARES 2400 AMPOLA LML
LTDA, NAO
ASSINOU A
ATA DE
REGISTRO DE
PRECOS
SOLUCAO DE MANITOL, 20%,
Cirurgica Brasil SOLUCAO INJETAVEL,
Distribuidora de | FRASCO/ FRASCO/BOLSA 250ML, SISTEMA | FRESENIUS
15 Medicamentos AMPOLA 1.320 FECHADO, FLEXIVEL, INERTE KABI R$ 6,88 R$9.081,60
LTDA QUIMICAMENTE (POLIETILENO),
ISENTO DE PVC.
SULFATO DE MAGNESIO, 50%,
16 FRACASSADO | AMPOLA SOLUCAO INJETAVEL, AMPOLA 0,00
6360
10ML
Medvida
Distribuidora de VASOPRESSINA, 20U/ML,
17 Medicamentos AMPOLA 1.200 SOLUCAO INJETAVEL, AMPOLA BIOLAB R$ 27,03 RS 32.436,00
Hospitalar - IML

EIRELL

VR. TOTAL LICITADO: RS 591.261,12

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2022-AMA -
PROCESSO NUMERO P177264/2021. ORGAO GESTOR: Central de
Licitagdes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO OBJETO: REGISTRO
DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUALIS aquisi¢des de materiais
elétricos, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no
Termo de Referéncia do edital de Pregdo Eletronico n®208/2021, que passa a
fazer parte da Ata, juntamente com as propostas de pregos apresentadas pelos
fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do
Processo n® P177264/2021, com os detentores do Registro de Pregos e itens
licitados discriminados na tabela em anexo. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Pregdo Eletronico n® 208/2021-AMA; Decreto Municipal n® 2.257/2019,
publicado no DOM de 30/08/2019. VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura. DATA DE ASSINATURA: 04 de
margo de 2022. Sobral, Ceara, aos 04 de marco de 2022. Karmelina Marjorie
Nogueira Barroso - Presidente da Central de Licitagdes do Municipio de
Sobral/CE.

8 SEMATERIALS | svipora | 3.000 SOMG/ML, AMPOLA 3ML, HIPOLABOR RS 1,95 RS 5.850,00 IVAN DE . ILUMINACAO ATE 36 H, RETANGULAR,
O N SOLUGAO INJETAVEL 14| NIEVEDO | UNIDADE] 50 13X 9X 7% (C XL X A), COM SENSOR 3G RS 3880 | RS 194000
ASSINOU A - ME DE MOVIMENTO / PRESENCA, BATERIA
'ATA DE RECARREGAVEL COM LUZ SOLAR,
REGISTRO DE RESISTENTE AO CALOR, A PROVA DE
PRECOS AGUA E POEIRA/ IMPERMEAVEL, IP65
A EMPRESA CABO DE COBRE PP CORDPLAST 2X 2,3 | SPAZIO/
e Is | SODUFRIO | METRO | 2000 NG 50500, | Rs699 | Rs 13950,00
DISTRIBUIDOR VANDE

16 | AZEVEDO | METRO | 1000 | CABODECOBREPECORDPLAST2X 40 SIL RS7.80 | RS7.800.00
PONTE ME i
CABO DE COBRE PP CORDPLAST 3 X 2,5 | FRIONEL/
17 | SODUFRIO | METRO | 2000 o sy, e’ | R$720 | RS 1458000
IVAN DE - : -
18 | AZEVEDO | METRO | 1ooo | CABODECOBRE Pz;?;ﬁ,”“' 3X40 SIL RS880 | R$$.800,00
PONTE ME g :

VR. TOTAL LICITADO: RS 78.511,50

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2022-AMA
5 UNI¥%}2I0 VR TOTAL
ITENS | VENCEDORA | UND QTD DESCRICAO MARCA R LICITADO
OFERTADO ®$)
(RS)
IVAN DE
ELETRODUTO DE PVC RIGIDO
1 AZEVEDO | METRO | 600 ROSCAVEL DE 3/4 . SEM LUVA. KRONA RS 4.16 RS 2.496,00
PONTE ME
IVAN DE ELETRODUTO PVC FLEXIVEL
2 AZEVEDO | METRO | 500 CORRUGADO, COR AMARELA, DE 25 KRONA RS 1.80 RS 900,00
PONTE ME MM.
. LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE N
3 SODUFRIO | UNIDADE | 200 34", PARA ELETRODUTO. MASSTER RS 1.25 RS 250,00
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4
IVAN DE ANTICHANIA BWF. . COBERTURA
4 ;\OZE;’EE[]\;% METRO | 2000 | pye.ST1. Complemento: ANTICHAMA SiL R§ 1,85 R$3.700,00
§ BWE-B, | CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO
NOMINAL 2.5 MM2
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4
VAN DE ANTICHAMA BWF 5 COBERTURA
5 Q?E‘;/EE[»:IOE METRO | 2.000 PVC.ST1, ANTICHAMA BWE.B, SIL RS 1.99 RS 3.980.00
Complemento: 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV,
SECAO NOMINAL 4 MM2
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4
IVAN DE ANTICHANIA BWF 5, COBERTURA
6 ;\OZE;_/EEI;‘(I)E METRO | 2.000 PVC-ST1, ANTICHAMA BWE-B, 1 SIL RS 4.45 RS 8.900,00
CONDUTOR. Complemento: 0,6/1 KV,
SECAO NOMINAL 6 MM2
FITA ISOLANTE ADESIVA
7 SODUFRIO | UNIDADE | 300 ANTICHAMA, USO ATE 750 V, EM SIBRATEC RS 5.62 RS 1.686,00
ROLO DE 19 MM X 20 M.
IVAN DE FITA ISOLANTE DE BORRACHA
8 AZEVEDO | METRO | 1.000 | AUTOFUSAO, USO ATE 69 KV (ALTA FORLUX RS 1,00 RS 1.000,00
PONTE ME
VAN DE
VE LAMPADA LED 10 W BIVOLT BRANCA,
9 I/,\()L\!_l,_‘\_/;_lr\)/lol: UNIDADE | 150 | 6011276 TRADICIONAL (BASE E27) FORLUX RS 6,00 RS 900,00

EXTRATO DE DECISAO - PREGAO ELETRONICO N° 112/2020 -
SME. PROCESSO N°: P163265/2021. RECORRENTE: TF LOCACOES E
CONSTRUCOES PINHEIRO LTDA. A PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, no uso de suas atribui¢des elencadas nos arts. 82 e 83 do
Decreto Municipal n° 2.316 de 18 de Dezembro de 2019, tendo em vista
recurso administrativo interposto pela empresa TF LOCACOES E
CONSTRUC()ES PINHEIRO LTDA, DECIDE POR CONHECER O
RECURSO INTERPOSTO, eis que tempestivo, manifestando-se, no mérito,
no sentido de NEGAR-LHE PROVIMENTO, para manter a multa
sancionatoria aplicada de 10% sobre o valor total da adjudicacdo dos itens 01,
02 e 04 do PE n° 112/2020 - SME, pela recusa a assinatura dos contratos, nos
termos do item 14.1.1.2. da clausula décima quarta da Ata de Registro de
Precos n° 091/2020 - SME, bem como do art. 58, tabela 2, item 8, do Decreto
Municipal n° 2.316/2019, atribuindo grau 10 a infragdo cometida acrescida
da san¢@o de impedimento de licitar e de contratar pelo prazo de 01 ano, com
fundamento na subclausula segunda da clausula décima quarta da Ata de
Registro de Pregos n°n® 091/2020 - SME. Recurso conhecido e ndo provido.
Publique-se. Sobral, 04 de mar¢o de 2022. RODRIGO MESQUITA
ARAUIJO - Procurador Geral do Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL E TOTAL AO CONTRATO
N° 013/2022 (SEFIN) - SPU P188062/2022. O MUNICIPIO DE SOBRAL,
Estado do Ceara, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sobon®07.598.634/0001-37, com sede administrativa situada na Rua Viriato
de Medeiros, n° 1.250, Centro, CEP 62.011-065, Sobral/CE, por meio da
Secretaria das Finangas, situada no mesmo endereco da sede administrativa,
neste ato representado por sua Secretaria Executiva, a Sra. ANA PAULA
PIRES DE ANDRADE, brasileira, servidora publica, inscrita no CPF sob o
n® 812.322.503-25, domiciliada em Sobral/CE, formaliza o presente
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL E TOTAL AO CONTRATO N°
013/2022 - SEFIN, firmado com a empresa LUIZ GUSTAVO DA SILVA
MATOS - ME, sociedade empresaria individual, com sede na Rua Vital
Brasil, 780, Bonsucesso, Fortaleza/CE. CEP 60.541-705, Fone: (85) 3483-
7668/(85)9 9812-1358, E-mail: meire.com2@gmail.com, inscrita no CNPJ
sob o n® 30.962.920/0001-51, doravante denominada CONTRATADA,
representada neste ato pelo Sr. LUIZ GUSTAVO DA SILVA MATOS,
brasileiro, portador do CPF n° 070.432.863-10 e inscrito no RG n°
20073574303 SSP-CE, residente e domiciliado na Rua Vital Brasil, 792,
Bonsucesso, Fortaleza/CE. 60.541-705, de acordo com as cldusulas e
condigdes seguintes: CLAUSULA PRIMEIRA - Pelo presente instrumento,
ficarescindindo unilateral e totalmente, a partir do dia 03 de margo de 2022, o
Contrato n° 13/2022, que tem como objeto a contratagdo de empresa para a
locag@o de 09 (nove) maquinas multifuncionais monocromaticas-fungao de
impressao e reprografia monocromatica e digitaliza¢do colorida - incluindo
assisténcia técnica, manutengdes preventivas e corretivas, despesas com
pecas e suprimentos originais e demais servigos técnicos especializados,
destinada a atender a demanda dos diversos setores desta Secretaria
Municipal das Finangas, de acordo com as especificagdes ¢ quantitativos
previstos no Termo de Referéncia e na propostada CONTRATADA, cujo sua
publicacdo resumida ocorreu no Diario Oficial do Municipio n® 1.273, de 22
de fevereiro de 2022. CLAUSULA SEGUNDA - A rescisdo tem por
fundamento os artigos 77, inciso Il do art. 78 e inciso [ do art. 79, todos da Lei
8.666/93, em consonancia com a situagdo relatada na Comunicagao Interna
n° 026/2022-SEFIN. CLAUSULA TERCEIRA - O foro ¢ o da comarca de
Sobral/CE. E, por estar em conformidade com a lei, foi mandado lavrar o
presente termo, que esta visado pela Assessoria Juridica do 6rgio, para um s6
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efeito, a qual, depois de lida e achada conforme, vai assinada pelo
responsavel. Data da Assinatura: 03 de margo de 2022. Ana Paula Pires de
Andrade - SECRETARIA EXECUTIVA - SEFIN

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL - CONTRIM

CONVOCACAO - CONTRIM - O Presidente do Contencioso
Administrativo Tributario do Municipio de Sobral - CONTRIM, nos termos
do artigo 26, do Regimento Interno, convoca os conselheiros e os
interessados a participarem da sessdo de Julgamento do CONTRIM, na
modalidade virtual, que se realizara no dia 09/03/2022, as 14 horas, através
da plataforma ZOOM. As partes interessadas receberdo o link de acesso da
sessdo através de email ou whatsapp. A sessdo ¢ publica e qualquer
interessado em participar pode solicitar acesso através do
emailcontrim@sobral.ce.gov.br, com antecedéncia minima de 24 horas.
Conforme o Ato n° 1310/2021 - GABPREF, o Conselho Administrativo de
Recursos Tributarios Municipais (CART), o6rgdo componente do
Contencioso Administrativo Tributario Municipal (CONTRIM) ¢é formado
pelos seguintes representantes: Presidente: Antonio Mendes Carneiro Jtnior;
Vice-Presidente: Francisco Célio Soares de Vasconcelos Junior;
Representantes da PGM; Representantes do Poder Executivo Municipal:
Cristiane Moror6 Ribeiro, Francisco Bruno Lima de Albuquerque, Marcio
Bruno Araujo e Silva, Sciena Sérvia de Araujo Viana Frota, Beatriz Cardoso
Aguiar e Lucas Silva Aguiar; Representantes dos contribuintes - Conselho
Regional de Contabilidade - Filipe Félix Sousa ¢ Camerino Lopes Furtado;
Representante dos contribuintes - Ordem dos Advogados do Brasil - OAB
Subsecgdo Sobral: Marcus Sidon de Sousa Rocha e Ana Maria Marinho;
Representante dos contribuintes - Camara dos Dirigentes Lojistas de Sobral -
CDL: Adriana Vieira do Vale, Daniela da Fonseca Costa. P134518/2020 -
Contribuinte interessado: Maria de Fatima Pontes de Vasconcelos, relatora:
Marcio Bruno Aratijo e Silva. Processos para julgamento: P097634/2019 -
Contribuinte interessado: Iria Aragdo Albuquerque Mendes, relatora:
Cristiane Morord Ribeiro. P137198/2020 - Contribuinte interessado:
Claudio Alberto de Andrade Moreira, relatora: Adriana Vieira do Vale.
Sobral/CE, 23 de fevereiro de 2022. Antonio Mendes Carneiro Janior -
Presidente do CONTRIM.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 012/2022 - ESCOLA LEONILIA
GOMES PARENTE - PROCESSO N° P185941/2022 - CONTRATANTE:
Conselho de Pais da Escola Leonilia Gomes Parente, inscrita no CNPJ n°
01.901.361/0001-71. CONTRATADA: Empresa SOBRALNET
SERVICOS E TELECOMUNICACOES LTDA-ME, inscrita no CNPJ n°
01.300.487/0001-90. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a
Cotacdo Eletronica n°® 2022/02755 e seus ANEXOS, devidamente
homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste
termo, independente de transcrigdo. DO OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a contratagdo de empresa para prestagdo de Servicos de
Terceiros/Despesas de Teleprocessamento (dois pontos de internet) para a
escola polo e anexo, pagos com o recurso da Escola Leonilia Gomes Parente,
conforme as especificagdes e quantitativos previstos no Termo de
Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global
deste Contrato ¢ de RS 2.397,60 (dois mil, trezentos e noventa e sete reais e
sessenta centavos), a ser pago com recursos da Escola Leonilia Gomes
Parente, conforme conta bancaria abaixo: Caixa Economica; Agéncia: 0554;
Operagio: 003; Conta: 1417. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.
DA FISCALIZACAO: A execucio contratual sera acompanhada e
fiscalizada pela Sr.Emanuelle Costa Ripardo, secretaria escolar, designado
para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67,
da Lei Federal n® 8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do
instrumento contratual. DATA DA ASSINATURA: 02 de marco de 2022.
DOS SIGNATARIOS: Cristiane Ribeiro Menezes - Contratante ¢ Mario
Ant6nio Macedo de Sousa - Contratado.

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2022 - CEI DOLORES LUSTOSA
-PROCESSO N°P180875/2022 - CONTRATANTE: Conselho Escolar CEI
Dolores Lustosa, inscritano CNPJn°®06.241.191/0001-60. CONTRATADA:
Empresa WORLD SOLUCOES TECNOLOGIAS EIRELI, inscrita no
CNPJ n° 24.843.634/0001-74. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no
8.666/93, a Cotagdo Eletronica n°® 2022/02723 e seus ANEXOS,
devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte
integrante deste termo, independente de transcri¢do. DO OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a contratagdo de empresa para prestacéo de Servicos de
Terceiros/Manutengdo e Conservagdo de Bens Imoveis, conforme as
especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia. DO

VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de
R$ 2.719,33 (dois mil,setecentos e dezenove reais e trinta e trés centavos), a
ser pago com recursos do CEI Dolores Lustosa, conforme conta bancéria
abaixo: Caixa Econdmica; Agéncia: 0554; Operagao: 003; Conta: 2257-5.
DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze)
meses, contado a partir da sua assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugdo
contratual sera acompanhada e fiscalizada pela Sra. Maria do Socorro Tomaz
Lopes, coordenadora pedagdgica, designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do instrumento contratual.
DATA DA ASSINATURA: 02 de margo de 2022. DOS SIGNATARIOS:
Maria Lucilene de Lima - Contratante e Socorro Maria Freire - Contratado.

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2022 - ETI MARIA DORILENE
ARRUDAARAGAOQ - PROCESSO N° P186089/2022 - CONTRATANTE:
Conselho Escolar da Escola de Tempo Integral Maria Dorilene Arruda
Aragdo, inscrita no CNPJ n° 20.319.343/0001-20. CONTRATADA:
Empresa EMPORIO DO PAPEL EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n°
29.315.046/0001-81. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a
Cotagdo Eletronica n° 2022/03357 e seus ANEXOS, devidamente
homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste
termo, independente de transcrigdo. DO OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a contratagdo de empresa para aquisicdo de material de
consumo/material de expediente, conforme as especifica¢des e quantitativos
previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE
RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 768,50 (setecentos e
sessenta e oito reais e cinquenta centavos), a ser pago com recursos do ETI
Maria Dorilene Arruda Aragdo, conforme conta bancaria abaixo: Caixa
Econdmica; Agéncia: 0554; Operagdo: 003; Conta: 4090-5. DO PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a
partir da sua assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Katiane de Sousa Manso, supervisora de
servigos, designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecidono art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, a ser informado quando
da lavratura do instrumento contratual. DATA DA ASSINATURA: 28 de
fevereiro de 2022. DOS SIGNATARIOS: Carlos Alberto Frota Cavalcante -
Contratante e Ana Cassia Aguiar Agape - Contratado.

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2022 - ETI MARIA DORILENE
ARRUDA ARAGAO - PROCESSO N° P186089/2022 - CONTRATANTE:
Conselho Escolar da Escola de Tempo Integral Maria Dorilene Arruda
Aragdo, inscrita no CNPJ n° 20.319.343/0001-20. CONTRATADA:
Empresa Cleide Gomes Martins-ME, inscrita no CNPJ n° 04.772.058/0001-
04. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como
fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a Cotagao Eletronica n°®
2022/03357 e seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da
CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente de
transcrigado. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de
empresa para aquisicdo de material de consumo/material de expediente,
conforme as especificacdes e quantitativos previstos no Termo de
Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global
deste Contrato ¢ de R$ 271,84 (duzentos e setenta e um reais e oitenta ¢ quatro
centavos), a ser pago com recursos do ETI Maria Dorilene Arruda Aragao,
conforme conta bancéria abaixo: Caixa Econdmica; Agéncia: 0554;
Operagdo: 003; Conta: 4090-5. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.
DA FISCALIZACAO: A execucido contratual serd acompanhada e
fiscalizada pela Sra. Katiane de Sousa Manso, supervisora de servigos,
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecidono art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, a ser informado quando
da lavratura do instrumento contratual. DATA DA ASSINATURA: 28 de
fevereiro de 2022. DOS SIGNATARIOS: Carlos Alberto Frota Cavalcante -
Contratante e Cleide Gomes Martins - Contratado.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0002/2022 - CEI PROFESSORA
MARIA JOSE CARNEIRO - PROCESSO N° P183491/2022 -
CONTRATANTE: Conselho Escolar CEI Professora Maria José Carneiro,
inscrita no CNPJ n° 18.285.849/0001-14. CONTRATADA: KARINE DA
COSTA OLIVEIRA, inscrita no CNPJ n° 28.975.806/0001-14. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
o art. 24, inciso 11, da Lei no 8.666/93, a Cotagao Eletronica n® 2022/01209 e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcri¢ao. DO
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de empresa para
aquisicao de material de consumo/gas engarrafado - gas liquefeito de
petroleo - GLP, composi¢do basica propano e butano, botijao 45.0
quilogramas, conforme as especifica¢des e quantitativos previstos no Termo
de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global
deste Contrato ¢ de R$ 5.232,00(cinco mil e duzentos e trinta ¢ dois reais), a
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ser pago com recursos do CEI Professora Maria José Carneiro, conforme
conta bancaria abaixo: Caixa Economica; Agéncia: 0554; Operagao: 003;
Conta: 3808-0. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DA
FISCALIZACAO: A execucio contratual sera acompanhada e fiscalizada
pela Sra. Ana Carolina Ripardo Dias, agente administrativa, designado para
este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da
Lei Federal n® 8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do
instrumento contratual. DATA DA ASSINATURA: 04 de marco de 2022.
DOS SIGNATARIOS: Anténia Raquel Chaves Luciano - Contratante e
Karine da Costa Oliveira - Contratado.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO UNILATERAL AO
CONTRATO N° 008/2021 - ESCOLA TRAJANO DE MEDEIROS -
PROCESSO N° P179197/2021 - CONTRATANTE: Escola Trajano de
Medeiros, representado pela Sra. Katia Maria Arruda Drumont, inscrita no
RG sob n° 98002294550, CPF n° 854.918.613-91. CONTRATADA:
Empresa EDUQUE & BRINQUE EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n°
12.321.127/0001-91. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: A rescisio tem
como fundamento a clausula décima primeira do contrato 008/2021 da
Escola Trajano de Medeiros, bem como os artigos 78, inciso I e art. 79, inciso
I, todos da Lei n° 8.666/93.DO OBJETO: Pelo presente instrumento, fica
rescindido unilateralmente, a partir do dia 04 de margo de 2022, o Contrato n°
008/2021 - Escola Trajano de Medeiros, que tem como objeto a “A
contratacdo de empresa para aquisicdo de material de expediente, para
atender as necessidades da Escola Trajano de Medeiros”, oriundo da Cotagao
Eletronica 2021/14652. DATA DA ASSINATURA: 01 de margo de 2022.
DOS SIGNATARIOS: Katia Maria Arruda Drumont - Contratante.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0059/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: ADS QUEIROZ - EPP. CNPI:
34.590.793/0001-68. DA FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem
como fundamento o edital do Pregao Eletronico n® 105/2021, e seus anexos,
os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de Material de
Expediente para atender as necessidades dos 6rgaos e entidades publicas do
Municipio de Sobral/CE, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n° 105/2021.
DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO: O prego contratual global
importa na quantia de R$ 1.111,10 (Um mil, cento ¢ onze reais e dez
centavos). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas
decorrentes da contratagcdo serdo provenientes dos recursos: 0701.10.
301.0073.2418 .33903000. 1500100200; 0701.10. 301.0073.2418
.33903000. 16 00000000; 0701.10. 301.0073.2418 .33903000. 1602
000000; 0701.10. 302.0073.2384 .33903000. 1500100200; 0701.10.
302.0073.2384 .33903000. 16 00000000; 0701.10. 302.0073.2384
.33903000. 1602 000000; 0701.10. 122.0500.2570.33903000. 1500100200,
0701.10. 302.0073.2376 .33903000. 1500100200; 0701.10. 302.0073.2376
.33903000. 1621 000000; 0701.10. 302.0073.2376 .33903000. 16
00000000. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO: O prazo de vigéncia do
contrato sera de 12(doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DA
FISCALIZACAO: A execucio contratual serd acompanhada e fiscalizada
pela Sra. Larisse Aratijo de Sousa, coordenadoria da atengdo primaria e
Tamires Alexandre Felix, coordenadora da atengao especializada a saude da
Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Sobral. DATA DA
ASSINATURA: 04 de margo de 2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Alleson da Silva Queiroz.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0060/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: MENNO-GRAFICA E
INFORMATICA LTDA-EPP. CNPJ: 47.699.350/0001-51. DA
FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Pregdo Eletronico n°® 105/2021, e seus anexos, os preceitos do direito
publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras
leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a aquisicao de Material de Expediente para atender as
necessidades dos 6rgaos e entidades publicas do Municipio de Sobral/CE, de
acordo com as especifica¢des e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de
Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO n° 105/2021. DOS PRECOS E DO
REAJUSTAMENTO: O pre¢o contratual global importa na quantia de R$

4.320,00 (Quatro mil e trezentos e vinte reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagio serdo
provenientes dos recursos: 0701.10. 301.0073.2418 .33903000.
1500100200; 0701.10. 301.0073.2418 .33903000. 16 00000000; 0701.10.
301.0073.2418 .33903000. 1602 000000; 0701.10. 302.0073.2384
.33903000. 1500100200; 0701.10. 302.0073.2384 .33903000. 16 00000000;
0701.10. 302.0073.2384 .33903000. 1602 000000; 0701.10. 122.0500.2570
.33903000. 1500100200; 0701.10. 302.0073.2376 .33903000. 1500100200,
0701.10. 302.0073.2376 .33903000. 1621 000000; 0701.10. 302.0073.2376
.33903000. 16 00000000. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO: O prazo
de vigéncia do contrato sera de 12(doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DA FISCALIZACAO: A execucio contratual sera acompanhada
e fiscalizada pela Sra. Larisse Aratjo de Sousa, coordenadoria da atengado
primaria e Tamires Alexandre Felix, coordenadora da atengdo especializada a
satde da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Sobral. DATA DA
ASSINATURA: 04 de marco de 2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Breno Godinho Santin. Viviane
de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0061/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: ADS QUEIROZ-EPP. CNPI:
34.590.793/0001-68. DA FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem
como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n°® 140/2021, e seus anexos,
os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de Material de
consumo (Material de expediente, processamentos de dados e elétrico e
eletrénico), de acordo com as especificacdes e quantitativos previstos no
Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n° 140/2021. DOS PRECOS E
DO REAJUSTAMENTO: O prego contratual global importa na quantia de
R$ 4.118,00 (Quatro mil e cento e dezoito reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagio serdo
provenientes dos recursos: 0701.10. 301.0073.2418 .33903000.
1500100200; 0701.10. 301.0073.2418 .33903000. 16 00000000; 0701.10.
301.0073.2418 .33903000. 1602 000000; 0701.10. 302.0073.2384
.33903000. 1500100200; 0701.10.302.0073.2384 .33903000. 16 00000000;
0701.10.302.0073.2384 .33903000. 1602 000000; 0701.10. 122.0500.2570
.33903000. 1500100200; 0701.10. 302.0073.2376 .33903000. 1500100200
0701.10. 302.0073.2376 .33903000. 1621 000000; 0701.10. 302.0073.2376
.33903000. 16 00000000. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO: O prazo
de vigéncia do contrato sera de 12(doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DA FISCALIZACAO: A execucio contratual sera acompanhada
e fiscalizada pela Sra. Larisse Aratjo de Sousa, coordenadoria da atengdo
primaria e Tamires Alexandre Felix, coordenadora da atengéo especializada a
saude da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Sobral. DATA DA
ASSINATURA: 04 de marco de 2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Alleson da Silva Queiroz.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0062/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: AM DE SOUSA PAPELARIA - ME.
CNPJ: 35.027.861/0001-48. DAFUNDAMENTACAO: O presente contrato
tem como fundamento o edital do Pregao Eletronico n° 140/2021, e seus
anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com
suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de
seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢ao de Material
de consumo (Material de expediente, processamentos de dados e elétrico e
eletronico), de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no
Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n° 140/2021. DOS PRECOS E
DO REAJUSTAMENTO: O prego contratual global importa na quantia de
R$ 2.850,00 (Dois mil e oitocentos e cinquenta reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagdo serdo
provenientes dos recursos: 0701.10. 301.0073.2418 .33903000.
1500100200; 0701.10. 301.0073.2418 .33903000. 16 00000000; 0701.10.
301.0073.2418 .33903000. 1602 000000; 0701.10. 302.0073.2384
.33903000. 1500100200, 0701.10. 302.0073.2384 .33903000. 16 00000000,
0701.10.302.0073.2384 .33903000. 1602 000000; 0701.10. 122.0500.2570
.33903000. 1500100200; 0701.10. 302.0073.2376 .33903000. 1500100200;
0701.10.302.0073.2376 .33903000. 1621 000000; 0701.10. 302.0073.2376
.33903000. 16 00000000. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO: O prazo
de vigéncia do contrato sera de 12(doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera acompanhada
e fiscalizada pela Sra. Larisse Aratjo de Sousa, coordenadoria da atengao
primaria e Tamires Alexandre Felix, coordenadora da atencao especializada a
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sade da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Sobral.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Ana Maria de
Sousa. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0063/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Sautde. CONTRATADO: LITTERE EDITORA LTDA. CNPJ:
09.200.165/0001-81. DA FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem
como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n® 142/2021, Ata de Registro
de Prego N° 102/2021 e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei
Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a contratagdo de empresa especializada em servigos graficos, para
atender as necessidades de materiais impressos para atendimento na
assisténcia a saude da atengdo primaria e especializada da Secretaria
Municipal da Satde de Sobral-CE, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na
propostada CONTRATADA. DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO: O
preco contratual global importa na quantia de R$ 30.385,00 (Trinta mil e
trezentos ¢ oitenta e cinco reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
As despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos:
0701.10. 301.0073.2418 .33903900. 1500100200; 0701.10. 301.0073.2418
.33903900. 16 00000000; 0701.10. 301.0073.2418 .33903900. 1602
000000; 0701.10. 302.0073.2384 .33903900. 1500100200; 0701.10.
302.0073.2384 .33903900. 1621 000000; 0701.10. 302.0073.2384
.33903900. 16 00000000; 0701.10. 302.0073.2384 .33903900. 1602
000000; 0701.10. 304.0074.2388 .33903900. 1500100200, 0701.10.
304.0074.2388 .33903900. 16 00000000; 0701.10. 306.0074.2317
.33903900. 1500100200; 0701.10. 306.0074.2317 .33903900. 16 00000000,
0701.10. 305.0074.2307 .33903900. 1500100200; 0701.10. 305.0074.2307
.33903900. 16 00000000. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO: O prazo
de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir da sua
assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugio contratual sera acompanhada
e fiscalizada pela Sra. Raquel Miranda de Vasconcelos, Gerente da Célula de
Logistica. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA:
Josmario Nogueira Cordeiro. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0064/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satide. CONTRATADO: DROGAFONTE LTDA. CNPI:
08.778.201/0001-26. DA FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem
como fundamento o edital do Pregdo Eletronicon® 110/2021, Ata de Registro
de Preco N° 106/2021 e seus anexos, os preceitos do direito ptiblico, e a Lei
Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a aquisicdo de medicamentos da atengdo basica IV (lista
padronizada) destinados as unidades de satide da Secretaria Municipal da
Saude, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I -
Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n® 110/2021. DOS PRECOS E
DO REAJUSTAMENTO: O prego contratual global importa na quantia de
R$ 496.000,00 (Quatrocentos e noventa e seis mil reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagio serdo
provenientes dos recursos: 0701.10. 301.0073.2383 .33903000.
1500100200; 0701.10. 301.0073.2383 .33903000. 16 00000000; 0701.10.
302.0073.2385 .33903000. 1500100200; 0701.10. 302.0073.2385
.33903000. 16 00000000; 0701.10. 303.0073.2567 .33903000. 16
00000000; 0701.10. 303.0073.2567 .33903000. 1500100200; 0701.10.
303.0073.2567 .33903000. 1621 000000. PRAZO DE VIGENCIA E
EXECUCAO: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
contado a partir da sua publicagdo. DA FISCALIZACAO: A execucio
contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Delano de Sousa Aragao,
farmacéutico responsavel pelo Setor de Aquisicdo da Central de
Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Municipal da Saude do
Municipio de Sobral. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Eugénio José Gusmao da Fonte Neto. Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0065/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satide. CONTRATADO: CAPY REPRESENTACOES E
COMERCIO EM GERAL LTDA. CNPJ: 29.590.960/0001-30. DA
FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Pregdo Eletronico n® 125/2021, Ata de Registro de Pre¢co N° 009/2022 e
seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993,

com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a
aquisicdo de ventiladores destinados as necessidades das unidades da
Secretaria Municipal da Satde de Sobral/CE, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO n° 125/2021. DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO: O
preco contratual global importa na quantia de R$ 22.600,00 (Vinte e dois mil
e seiscentos reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas
decorrentes da contratacdo serdo provenientes dos recursos: 0701.10.
301.0073 .2418.44905 200.1659 000000; 0701.10. 301.0073 .2418.44905
200.1500100200; 0701.10. 301.0073 .2418.44905 200.1631 000000;
0701.10. 301.0073 .2418.44905 200.1603 000000; 0701.10. 301.0073
.2418.44905 200.1601 000000; 0701.10. 302.0073. 2384.449
05200.1500100200; 0701.10. 302.0073.2384.44905200.1659 000000,
0701.10. 302.0073.2384.44905200.1601 000000. PRAZO DE VIGENCIA
E EXECUCAO: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
contado a partir da sua assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugdo
contratual sera acompanhada e fiscalizada pela Sra. Larisse Aratjo de Sousa,
coordenadoria da atengo primaria e Tamires Alexandre Felix, coordenadora
da atengdo especializada a satide da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Sobral. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Carlos José¢ Ribeiro Cavalcanti. Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE RENOVACAO AO
CONTRATO N° 0088/2021-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua secretaria Municipal da
saude a Sra. Regina Célia Carvalho da Silva. CONTRATADO: empresa
BMC ECOSERVICE EIRELI ME. CNPJ n° 19.425.183/0001-15. OBJETO:
O presente termo de aditivo tem por objeto o Contrato n°® 0088/2021-SMS,
proveniente da adesdo a Ata de Registro de Precos n° 0202.01/2021-RP,
relativa ao Pregdo eletronico n® 0701.01/2021-PE, realizado pela Prefeitura
Municipal de Itatira/CE, conforme processo n® P184323/2022. DO VALOR:
Conforme o disposto na CLAUSULA QUINTA do Contrato n°® 0088/2021-
SMS, o valor global a ser renovado sera de R$ 92.400,00 (Noventa e dois mil
e quatrocentos reais). DO PRAZO E VIGENCIA E DE EXECUCAO:
Conforme o disposto na CLAUSULA OITAVA do contrato n° 0088/2021-
SMS, fica o referido contrato prorrogado por mais 11 (onze) meses, do dia
06/03/2022 a 05/02/2023. FUNDAMENTACAO: O presente aditivo tem
como fundamento o art. 57, §1°, inciso II, da lei federal 8.666/93. DATA DA
ASSINATURA: 04 de margo de 2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Breno Medeiros da Cruz.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

TERMO DE DISTRATO N° 042/2022 - SMS - Aos 02 (dois) dias do més
de marco de 2022, de um lado, 0 MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretaria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Maria Rebeca Brandao
Sales, Nutricionista, lotada no Nicleo de Apoio a Satide da Familia - NASF,
contratada através de aprovagdo no processo seletivo N° 10/2021, resolvem
distratar o Contrato N°0184-10/2021, a partir do 01° (primeiro) dia de margo
de 2022. Sobral, 02 de margo de 2022. Regina Célia Carvalho da Silva -
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N°043/2022 - SMS - Aos 03 (trés) dias do més de
mar¢o de 2022, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Thereza Cristina
Nogueira Borges, Cirurgido Dentista, lotada no CSF Bonfim, contratada
através de aprovagdo no processo seletivo N° 01/2021, resolvem distratar o
Contrato N° 092-01/2021, a partir do 03° (terceiro) dia de margo de 2022.
Sobral, 02 de margo de 2022. Regina Célia Carvalho da Silva -
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0606-08/2021 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
Michel Marques dos Santos. OBJETO: Contratacao por tempo determinado,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
mediante a prestacdo de servico de ASSISTENTE SOCIAL.
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleg¢ao Publica N° 08/2021 - SMS, art.
37, Inciso IX da Constituicao Federal, no art. 154, inciso XIV da Constitui¢do
do Estado do Ceara, no art. 72, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio de
Sobraleoart.4°daLein®1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de
janeiro de 2021. CLAUSULA QUARTA - DAREMUNERACAO E FONTE
DE RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestagdo pagard ao
CONTRATADO, o valor de R$ 2.300,00 (DOIS MIL E TREZENTOS
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REAIS) mensal. Subcldusula Unica - A despesa resultante deste termo
ocorrera a conta das seguintes dotagdes orcamentarias: 0701.10. 122 .0072.
2381 .31900400. 1211 000000; 0701.10. 301 .0072. 2283 .31900400. 1214
000000; 0701.10. 301 .0072. 2283 .31900400. 1211 000000; 0701.10. 302
.0072. 2316 .31900400. 1214 000000; 0701.10. 303.2290 .31900400.
121400000; 0701.10.305.0072.2307 .31900400. 1214 000000. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses,
contados a partir de 07 de margo de 2022, podendo ser prorrogado, nos
termos da Lei Municipal n® 1613/2017. Sobral, 28 de fevereiro de 2022.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretiria
Municipal da Saude - CONTRATADO (A): Michel Marques dos Santos -
Viviane de Morais Cavalcante - Coordenadora Juridica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0607-22/2021 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
Maria Aparecida Torres de Sousa. OBJETO: Contratagdo por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, mediante a prestacao de servico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS. FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Sele¢ao Publica N°22/2021 -
SMS, art. 37, Inciso IX da Constituicdo Federal, no art. 154, inciso XIV da
Constituicdo do Estado do Ceara, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do
Municipio de Sobral e o art. 4 °da Lein® 1613/2017, nos Decretos Municipais
n° 2387 de 29 de marco de 2020 e n° 2728 de 23 de agosto de 2021.
CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO E FONTE DE
RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestagdo pagard ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.150,00 (HUM MIL CENTO E
CINQUENTA REAIS) mensal. Subcldusula Unica - A despesa resultante
deste termo ocorrera a contar das seguintes dotagdes or¢amentarias: 0701.10.
301 .0072. 2283 .31900400. 1211 000000. 0701.10. 301 .0072. 2283
.31900400. 1214 000000. 0701.10. 302 .0072. 2316 .31900400. 1211
000000. 0701.10. 302 .0072. 2316 .31900400. 1214 000000. 0701.10.
302.0073.2376 .31900400. 1211 000000. 0701.10. 302.0073.2376
.31900400. 1214 000000. 0701.10. 302.0073.2376 .31900400. 122
0000002. PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo
de 12 (doze) meses, contados a partir de 02 de margo de 2022, podendo ser
prorrogado, nos termos da Lei Municipal n® 1613/2017. Sobral, 28 de
fevereiro de 2022. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA
SILVA - Secretaria Municipal da Satde - CONTRATADO (A): Maria
Aparecida Torres de Sousa - Viviane de Morais Cavalcante - Coordenadora
Juridicada SMS.

PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 032-09/2019 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
Bruna Fernandes Lopes. CLAUSULA PRIMEIRA - DA
FUNDAMENTACAO: Clausula Quinta do Contrato n® 032-09/2019, Lei
Municipal n® 1613/2017. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA: O
presente aditivo ao contrato n® 032-09/2019-SMS vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, contados a partir de 05 de margo de 2022. CLAUSULA
TERCEIRA - DO OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ASSISTENTE SOCIAL, de acordo com as especificagdes previstas no
Edital n® 09/2019- SMS, termos da Lei Municipal n® 1613/2017. Sobral, 01
de margo de 2022. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA
SILVA - Secretaria Municipal da Saude - CONTRATADO (A): Bruna
Fernandes Lopes - Viviane de Morais Cavalcante - Coordenadora Juridica da
SMS.

EDITAL SMS N° 02/2022 - RESULTADO DOS RECURSOS E
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO - PROCESSO
SELETIVO UNIFICADO PARA POTENCIAIS VAGAS
REMANESCENTES NOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA E RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE MENTAL - 2022/2024. A Comisso
Organizadora do Processo Seletivo, no uso de suas atribuigdes legais, com
base no Edital SMS n° 02/2022, que regulamenta o processo seletivo
unificado objetivando a sele¢do de candidatos para o preenchimento de
potenciais vagas remanescentes para o Curso de Especializagdo com Carater
de Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia e para o Curso de
Especializagao com Carater de Residéncia Multiprofissional em Satde
Mental, RESOLVE: LInformar que os recursos interpostos foram julgados
indeferidos. II.Informar que os recorrentes poderao solicitar, dentro do prazo
de 48 horas, caso queiram, as razdes do indeferimento por meio de
requerimento dirigido a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
através do e-mail recursos.espvs+edital022022@gmail.com, as quais serao
enviadas para o e-mail do recorrente dentro do prazo de cinco dias tteis a
contar do recebimento da solicitagdo. I1I.Divulgar, em ordem classificatoria,
o resultado final do processo seletivo, conforme ANEXOS I e II do presente

termo. Sobral-CE, 04 de margo de 2022. Ricardo José¢ da Silva -
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO
SELETIVO.

ANEXO I - EDITAL SMS N° 02/2022 - RESULTADO FINAL - RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
RMSF01 - EDUCACAO FISICA

NOME Avaliagio curricular_|_Avaliagio atitudinal | _Pontuagio Final Situagao
Maria Susana Fernandes 95 265 36,0 1° Classi
Maria do Livramento de Barcelos Fontencle 110 22,0 33.0 2 Classi
Brena de Morais 80 20,0 280 1° Classifica
Larisse Damasceno Pontes 16,0 15,0 a) com base no item 11.8 do edital
Antonio Carlos de Oliveira 5,0 AUSENTE com base no item 11.20 do edital
Ingrid Lourdes da Silva Menezes 5.0 AUSENTE Eliminado(a) com base no item 11.20 do edital

RMSF02 - ENFERMAGEM

NOME Avaliagdo curricular | Avaliacio atitudinal Pontuacio Final Situagio
Maria Laiza de Souza 17,0 29.0 46,0 1° Cl
Caroline Ponte Aragdo 15,0 28,5 43.5 1° C]
Rodrigo de Aratjo Silva 19,0 20,0 39.0 2°

RMSF03 - FARMACIA

NOME Avaliagio curricular | Avaliagio atitudinal | Pontuagdo Final Situagio
Larissa Janyne Oliveira Lima 14,0 33,0 47,0 1° ClI
Liziane Melo Carneiro 5,0 30,5 355 2°Cl
Carlos Eduardo Rodrigues Aguiar 4.5 27,0 315 1° ClI
Laianc de Abreu Santos 6.5 23,5 30,0 2°C
Nicacio Tantalo Pinheiro Aratjo 75 21,0 28,5 3°C
Driclly Morgana Siqueira Porto 2,0 11,5 i ) com base no item 11.8 do edital

RMSF04 - FISIOTERAPIA

NOME Avaliagio curricular | Avaliagio atitudinal | Pontuagdo Final Situagio
Tngrydh Maria Gomes Damasceno 220 270 49.0 1°Classi
Tassili Maria Carvalho Feitosa 14,5 250 395 2° Classi
Emanuela Rocha dos Santos 10.0 27,0 37,0 1° Classificavel
Juliana Maria de Freitas 10.0 250 350 2° Classificavel
Clayciane Monte Coelho Si 15,5 14,8 .

> - ) tem 11 ital

Larissa da Silva Monteiro 14.0 183 com base no item [1.8 do edita

1
Viviane Cordeiro Carvalho 16,5 16,0 inaugural

RMSF05 - FONOAUDIOLOGIA

NOME Avaliagiio curricular | Avaliagio atitudinal Pontuagio Final Situagio

Rayane Justino Gomes 75 24,5 32,0 1°Cl
Jamile de Aquino Peres A 20,0 21,0 2°C]
RMSF06 - NUTRICAO

NOME Avaliagdo curricular | Avaliagdo atitudinal | Pontuagio Final Situagio
Noclia Azevedo Castro 18,0 330 510 1° Cl
Clébio dos Santos Lima 16,0 330 49.0 C
Raissa dos Santos Liberato de Sousa 14,0 330 47.0 1°Cl
Fernanda Maria Magalhaes Silveira 20,0 240 44.0 2C
Ana Cristina de Sousa Oliveira 110 31,0 42,0 C
Alana Paulina de Moura Sousa 105 27.0 375 4C
RMSF07 - ODONTOLOGIA
NOME Avaliagio curricular | Avaliagio atitudinal | Pontuagio Final Situagio

Eraldo Diniz Costa 8.0 26,0 340 1° Classi
Ananda Priscila de Sena Santos 55 26,5 32,0 2° Classi
Anna Clara Aragdo Matos Carlos 8.0 215 29.5 I° Classificavel

Daiany Farias Martins 45 25 27.0 2° Classificé
Jessika Layanne da Silva Castro 7.0 95 Eliminado(a) com base no item 11.8 do edital

RMSF09 - SERVICO SOCIAL

NOME Avaliagiio curricular | Avaliagio atitudinal Pontuagio Final Situagio
Maria Cassiana Rosa Carneiro Cunha 8,0 39,0 47,0 1° C
Camila Carla de Sousa Bezerra 9.0 36,0 45,0 2°Cl
Ilany Lara Mendes Siqueira 12,0 31,0 43,0 °Cl
Francisco Francimar Fernandes Sampaio 18,5 22,5 41,0 2°C
Luisiany Prado Mouta 15,0 25,0 40,0 e
Kelyane Maria Mesquita 8,0 AUSENTE Eliminado(a) com base no item 11.20 do edital
Regiane Lucas dos Santos 9.5 AUSENTE inaugural

RMSF10 - TERAPIA OCUPACIONAL
NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO
ANEXO 11 - EDITAL SMS N° 02/2022 - RESULTADO FINAL
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE MENTAL
RMSMO1 - EDUCACAO FISICA

NOME Avaliagio curricular | Avaliagio atitudinal | Pontuagio Final Situagio
Samara Mendes de Sousa 7.0 32.0 390 1° Classi
Jiyna Relka Elias da Silva 75 290 365 I° Classificavel

Eliminada com base no item 11.8 do edital

Vivianne Maria Leal Costa 25 70
inaugural

RMSF04 - SERVICO SOCIAL

NOME Avaliagio curricular | Avaliagio atitudinal Pontuagio Final Situagdo
Edna Mota Loiola 11,5 355 47,0 1° Classi
Marilia de Sousa Frota 7.0 36,5 43,5 1° Classificavel
Maria Valdeni Gongalves da Costa 6,0 31,0 37,0 2° Classificavel

RMSMO05 - TERAPIA OCUPACIONAL
NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DATOMADADE
PRECOS N° 010/21 - SEINFRA - O SECRETARIO DA SECRETARIA
DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA, o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS, no uso de suas atribui¢des legais, em sintonia com a Lei n® 2052,
de 16 de fevereiro de 2021, que dispde sobre a organizacdo e a estrutura
administrativa do poder executivo municipal e da outras providéncias, e
considerando haver a Central de Licitagdo, por intermédio da Comissao
Permanente de Licitagdes, ter cumprido todas as exigéncias do Procedimento
de Licitagdo, na Modalidade Tomada de Pregos n° 010/21 - SEINFRA, cujo
objeto ¢ CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REALIZACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ENGENHARIA
PARA ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS DE
INFRAESTRUTURA E APOIO A FISCALIZACAO DE OBRAS, DO
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE. Afigura-se de que a licitagio se encontra
regularmente constituida para que produza os efeitos legais e juridicos,
assim, nos termos da legislagdo vigente, art. 43, inciso VI, §4° da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fica o presente certame
HOMOLOGADO e ADJUDICADO, em favor da Empresa vencedora
CONSORCIO COMOL/CERTARE constituido pelas empresas COMOL
CONSTRUCOES E CONSULTORIA MOREIRA LIMA LTDA inscrita no
CNPIJ sob o n° 00.506.515/0001-68, estabelecida a Rua Industrial Amilcar
Aratijo, n° 1170, Coité, Eusébio/Ce ¢ CERTARE ENGENHARIA E
CONSULTORIA LTDA inscrita no CNPJ sob o n® 14.582607/0001-31,
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estabelecida na Avenida Engenheiro Santana Junior, n® 3000, salas 1102 a
1108, Cocd, Fortaleza/Ce, pelo valor global de R$ 990.500,00 (Novecentos e
noventa mil e quinhentos reais). SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA -
SEINFRA, em Sobral, 04 de mar¢o de 2022. DAVID MACHADO BASTOS
- Secretario Municipal da Infraestrutura.

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 67/2021-
SEINFRA. PROCESSO N° P186840/2022. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario
da Infraestrutura, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADA:
GUANABARA CONSTRUCOES, TRANSPORTES E SERVICOS
EIRELI, CNPJ n° 10.905.621/0001-78, representada por seu procurador
legal, o Sr. MARCELO GUEDES AGUIAR. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, § 1°, VI, da Lei n° 8.666/93. MODALIDADE: TOMADA
DE PRECOS n° 021/2021-SEINFRA/CPL. OBJETO: Prorrogar o prazo de
VIGENCIA ¢ EXECUCAO DA PROGRAMACAO FINANCEIRA por
mais 120 (cento e vinte) dias corridos - iniciando-se dia 25/02/2022 e
findando no dia 24/06/2022, para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE PAVIMENTACAO
ASFALTICA EM DIVERSAS RUAS DA SEDE DO DISTRITO DE
TAPERUABA, NO MUNICIPIO DE SOBRAL. DATA DA ASSINATURA:
25 de fevereiro de 2022. SIGNATARIOS: DAVID MACHADO BASTOS -
Secretario da Infraestrutura - MARCELO GUEDES AGUIAR -
representante. GUANABARA CONSTRUCOES, TRANSPORTES E
SERVICOS EIRELI. VISTO: Jodo Victor Silva Carneiro - Coordenador
Juridico da SEINFRA.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 72/2021-
SEINFRA. PROCESSO N° P186980/2022. CONTRATANTE:
PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario
da Infraestrutura, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO:
LEODIONE MACHADO RIBEIRO CONSTRUCOES - ME, CNPJ n°
33.614.855/0001-61, representada por seu procurador legal, o Sr.
LEODIONE MACHADO RIBEIRO. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.
57,§ 1°,1V,daLein®8.666/93. MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n°
026/2021-SEINFRA/CPL. OBJETO: Prorrogar o prazo de EXECUCAO por
mais 90 (noventa) dias corridos - iniciando-se dia 02/03/2022 e findando no
dia 31/05/2022, ¢ o de VIGENCIA por mais 90 (noventa) dias corridos -
iniciando-se dia 01/04/2022 e findando no dia 30/06/2022, para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
DE CONSTRUCAO DA ALAMEDA TRAVESSA DA SE, BAIRRO
CENTRO, NO MUNIC{PIO DE SOBRAL/CE. DATA DA ASSINATURA:
02 de marco de 2022. SIGNATARIOS: DAVID MACHADO BASTOS -
Secretario da Infraestrutura - LEODIONE MACHADO RIBEIRO -
representante LEODIONE MACHADO RIBEIRO CONSTRUCOES - ME.
VISTO: Jodo Victor Silva Carneiro - Coordenador Juridico da SEINFRA.

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 56/2021-
SEINFRA. PROCESSO N° PP186997/2022. CONTRATANTE:
PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario
da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO: R.
R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA,
CNPJ n° 14.858.301/0001-65, representada por seu procurador legal, o Sr.
FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, § 1°,1V, da Lei n° 8.666/93. MODALIDADE: TOMADA
DE PRECOS n° 019/2021-SEINF/CPL. OBJETO: Prorrogar o prazo de
EXECUCAO por mais 90 (noventa) dias corridos - iniciando-se dia
04/03/2022 e findando no dia 02/06/2022, ¢ de VIGENCIA por mais 90
(noventa) dias corridos - iniciando-se dia 29/03/2022 e findando no dia
27/06/2022, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUGCAO DA REFORMA DA MARGEM ESQUERDA DO RIO
ACARAU - 2* ETAPA, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE. DATA DA
ASSINATURA: 02 de marco de 2022. SIGNATARIOS: DAVID
MACHADO BASTOS - Secretario da Infraestrutura - FRANCISCO
RENAN DE AZEVEDO PORTELA - representante R. R. PORTELA
CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA. VISTO: Jodo
Victor Silva Carneiro - Coordenador Juridico da SEINFRA.

SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DA
CONCORRENCIA PUBLICA N° 006/2021- SESEP - O SECRETARIO
EXECUTIVO DA SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS
PUBLICOS - SESEP, 0 St HYLVERLANDO CARDOSO DA CRUZ no uso
de suas atribuigdes legais, em sintonia com a Lei n® 2052, de 16 de fevereiro
de 2021, que dispde sobre a organizacao e a estrutura administrativa do poder
executivo municipal e da outras providéncias, e considerando haver a Central
de Licitagdo, por intermédio da Comissdao Permanente de Licitagdes, ter
cumprido todas as exigéncias do Procedimento de Licitagdo, na Modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA N° 006/21 - SESEP, cujo objeto ¢

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS DE INTERNALIZACAO E REQUALIFICACAO DA
REDE DE lLUMINACAO PUBLICA DO CENTRO HISTORICO DO
MUNICIPIO DE SOBRAL. Afigura-se de que a licitagio se encontra
regularmente constituida para que produza os efeitos legais e juridicos,
assim, nos termos da legislagdo vigente, art. 43, inciso VI, §4° da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fica o presente certame
HOMOLOGADO e ADJUDICADO, em favor da Empresa vencedora
CITELUZ SERVICOS DE ILUMINACAO URBANA S/A, inscrita no
CNPJ/MF sob o0 n° 02.966.986/0001-84, estabelecida a Rua Ewerton Visco
n°® 290, Edif. Boulevard Side Empresaria, sala 2302, Caminho das Arvores,
Salvador/Ba, pelo valor global de R$ 2.496.310,37 (Dois milhdes,
quatrocentos e noventa e seis mil, trezentos e dez reais e trinta e sete
centavos). SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS
- SESEP, em Sobral, 03 de margo de 2022.  Hylverlando Cardoso da Cruz -
SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA DA CONSERVACAO E
SERVICOS PUBLICOS.

SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE

COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO

EDITAL N° 001/2022 - CMT/SETRAN - REGULAMENTA O
PROCESSO SELETIVO INTERNO DESTINADO AOS SERVIDORES
OCUPANTES DO CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
INTERESSADOS NO INGRESSO NO GRUPAMENTO DE
FISCALIZACAO DO TRANSITO, SUBORDINADO A
COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO (CMT). A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 07.598.634/0001-37, com sede na
Cidade de Sobral, no Estado do Ceara, a Rua Viriato de Medeiros, n® 1250,
Bairro Centro, no uso de suas atribui¢des legais ¢ em cumprimento das
normas previstas no artigo 37, inciso X, da Constitui¢ao Federal, no artigo
154, inciso XIV da Constitui¢do do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX,
da Lei Organica do Municipio de Sobral, no artigo 4°, § 2° da Lei Municipal
n°® 1.613, de 09 de margo de 2017, Decreto n° 2.713, de 30 de julho 2021 e
Decreto N° 2.714, de 30 de julho de 2021, através da SECRETARIA DO
TRANSITO E TRANSPORTE (SETRAN) e da COORDENADORIA
MUNICIPAL DE TRANSITO (CMT), torna publico e estabelece as normas
para a abertura das inscrigdes de servidores ocupantes do cargo de Guarda
Civil Municipal interessados em participar do processo seletivo interno para
ingresso no Grupamento de Fiscalizagdo do Transito, especificamente
subordinado a Coordenadoria Municipal de Transito - CMT, conforme
descrito no ANEXO I1I deste edital, em decorréncia de excepcional interesse
publico. 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES: 1.1. Justifica-se o
presente processo seletivo interno para sele¢do interna de servidores
ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal com intuito de ingressar no
Grupamento de Fiscalizagdo do Transito, especificamente subordinado a
Coordenadoria Municipal de Transito - CMT, definindo condigdes e critérios
para o preenchimento das 40 vagas indicadas na Portaria Conjunta
SETRAN/CMT/SESEC/GCMS n° 001 de 03 de marco de 2022,
considerando ainda a Leis Municipais nos 2197 e 2198, ¢ o Decreto
Municipal n° 2.871, de 24 de fevereiro de 2022. 1.2. A jornada de trabalho
dos servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal que passarem a
integrar o grupamento de Fiscalizagdo do Transito sera de 12/36 horas, de
acordo com a escala divulgada previamente pela Coordenadoria Municipal
de Transito. 1.3. Os servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil
Municipal que passem a integrar o Grupamento de Fiscalizagdo de Transito,
apos ser selecionado nos termos deste Edital, fara jus ao Adicional de Risco
de Vida no percentual de 40%, nos termos do art. 43 da Lei Municipal n°
2.198/2021.2. DAS INSCRICOES E DOS REQUISITOS: 2.1. As inscrigdes
poderdo ser feitas exclusivamente pela Internet, no site da Prefeitura de
Sobral, www.sobral.ce.gov.br, no periodo de 07 a 09 de margo de 2022. As
23h59 min do ultimo dia para realizar a inscrigdo, a ficha de inscri¢do nao
estara mais disponivel no link. 2.2. Para concorrer, o Guarda Civil Municipal
devera comprovar os seguintes requisitos: a) Ndo ter sido punido em
procedimentos disciplinares nos tltimos 24 (vinte e quatro) meses; b) Ter
Carteira Nacional de Habilitagdo valida no momento do ingresso, bem como:
b.1) Nao ter cometido nos tltimos 12 (doze) meses infragao gravissima; b.2)
Nao ter excedido a pontuagdo maxima permitida em lei. ¢) Possuir curso de
condutor de veiculos de emergéncia. 2.3. Para se inscrever o servidor
interessado devera: 2.3.1. Acessar o site www.sobral.ce.gov.br, selecionar a
aba “servidor” no espago destinado aos servigos e clicar no icone “sele¢do”,
onde podera encontrar a integra deste edital e realizar todas as agdes de que
trata a presente selecdo interna; 2.3.2. Preencher corretamente a ficha de
inscri¢do, assumindo responsabilidade pela veracidade das informagdes
prestadas no formulario de inscrigdo; 2.3.3. Apresentar certiddo negativa de
antecedentes criminais relativa aos ultimos 03 (trés) anos, a contar da data de
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publicacdo do Edital; 2.3.3.1 A certidao de antecedentes criminais devera ser
expedida pela Justica Estadual, 6rgao da Secretaria da Seguranga Publica do
Estado do Ceara, através de Atestado de Antecedentes Criminais. 2.3.4.
Apresentar Certiddo ou Declaragdo da Corregedoria da Secretaria da
Seguranca e¢ Cidadania, indicando ndo possuir punigdes em processos
administrativos nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses. 2.3.5. Apresentar
copia da Carteira de Nacional de Habilitacdo. 2.3.6. Apresentar Certificado
ou Declaragdo de conclusio de curso de formagao/atualizagdo de agente de
transito, nos moldes da Portaria n® 94, de 31 de maio de 2017, expedida pelo
Departamento Nacional de Transito (DENATRAN). O referido
Certificado/Declarac@o sera utilizado apenas como critério de desempate,
conforme item 8. 2.3.7. Apresentar Certificado de conclusao de curso de
Condutor de Veiculo de Emergéncia. 2.4. Os candidatos serdao
oportunamente cientificados das inscrigdes indeferidas, por meio do Diario
Oficial do Municipio e/ou no site da Prefeitura Municipal de Sobral
(www.sobral.ce.gov.br), cujo resultado também sera afixado na sede da
Coordenadoria Municipal de Transito, localizada na Rua Cel. Frederico
Gomes, 731, Centro, Sobral/Ceara. 2.5. Fica assegurado ao candidato que se
considerar prejudicado na analise preliminar de inscrigdo a interposi¢ao de
recurso, em conformidade com o procedimento estabelecido no item 9 - DOS
RECURSOS, parte integrante deste edital. 2.6. Fica vedada a apresentagido
ou troca de documentos ap6s o término do prazo de inscrigdo. 2.7. Apos a
analise de recursos eventualmente interpostos, ou mesmo nio havendo
interposi¢ao de recurso contra indeferimento de inscri¢do, os candidatos
serdo oportunamente cientificados da relacao de inscri¢des efetivamente
deferidas, por meio do 6rgdo do Diario Oficial do Municipio e/ou no site da
Prefeitura Municipal de Sobral (www.sobral.ce.gov.br), no link especifico,
bem como por edital afixado na sede da Coordenadoria Municipal de
Transito localizada na Rua Cel. Frederico Gomes, 731, Centro, Sobral/Ceara.
3. DOS CRITERIOS DE SELECAO - 3.1. O presente processo seletivo
interno para ingresso no Grupamento de Fiscalizagdo do Transito da CMT
consistira de: a) Avaliagdo de desempenho profissional - maximo de 60
(sessenta) pontos b) Avaliagdo escrita - maximo de 65 (sessenta e cinco)
pontos; ¢) Entrevista - maximo de 10 (dez) pontos. 4. DA AVALIACAO DE
DESEMPENHO PROFISSIONAL - 4.1. A avaliagdo do desempenho
profissional do candidato tera o valor total de até 60 (sessenta) pontos,
ocorrera no dia 15 de marco de 2020 (data em que sera publicado resultado
preliminar no DOM), distribuidos nos seguintes critérios: a) Disciplina - 30
(trinta) pontos; b) Assiduidade - 30 (trinta) pontos; 4.1.1. A avaliagdo de
disciplina tera a limitagdo de 30 (trinta) pontos, abaixo divididos, e
considerara, para efeitos de pontuagdo, o candidato que, nos ultimos 04
(quatro) anos, contados até¢ a data da publicagdo do Edital: a) ndo tiver
nenhuma punigdo obtera 30 (trinta) pontos; b) para cada adverténcia perdera
01 (um) ponto; ¢) para cada repreensao perdera 02 (dois) pontos; d) para cada
suspensdo de até 03 (trés) dias perdera 4 (quatro) pontos; ¢) para cada
suspensio de 04 (quatro) a 15 (quinze) dias perdera 08 (oito) pontos; f) para
suspensdo acima de 15 (quinze) dias perdera 15 (quinze) pontos. 4.1.2. A
avaliacao da assiduidade tera a limitagdo de 30 (trinta) pontos, abaixo
divididos, e considerara, para efeitos de pontuagdo, o candidato que, nos
ultimos 2 (dois) anos, contados até a data da publicacao do Edital: a) ndo
registrou nenhum atraso, falta justificada ou injustificada e dia ndo
trabalhado, exceto dias de afastamento por licengas nojo, gala, maternidade,
paternidade, acidentaria, requisicdo judicial, doagdo de sangue, licenga
prémio, férias e afastamento para concorrer a cargo eletivo, conforme
legislagdo pertinente: obtera 30 (trinta) pontos; b) para cada 06 (seis) horas
completas de atraso ou saida antecipada com desconto: perdera 0,5 (meio)
ponto; ¢) para cada falta justificada: perdera 01 (um) ponto; d) para cada falta
injustificada: perdera 02 (dois) pontos. 4.1.3. Para fins de pontuagdo na
avaliacdo de desempenho, no critério assiduidade, bem como para efeito de
impedimento de participagdo no processo seletivo de ingresso no
Grupamento de Fiscalizagdo do Transito, os periodos de afastamento serdo
considerados tais quais estejam registrados no prontuario funcional do
servidor, de forma que ndo cabera, no momento de afericdo dos mesmos,
quaisquer questionamentos a respeito de tais periodos. 4.1.3.1. Os periodos
de licengas médicas ou auxilio doenga eventualmente registrados na ficha
funcional do candidato interferirdo em sua pontuagdo, nos termos do item
4.1.2. deste edital. 4.1.3.2. No sdo passiveis de interferéncia na pontuagio as
seguintes licengas: maternidade, paternidade, acidentaria, requisi¢do
judicial, doagdo de sangue, licenga prémio, férias e afastamentos para
concorrer a cargo eletivo, conforme legislagdo pertinente. 5. DA
AVALIACAO ESCRITA - 5.1. A avaliagio escrita consistira de 01 (uma)
prova objetiva composta por de 39 (trinta e nove) questdes e de 01 (uma)
prova discursiva envolvendo caso pratico, de carater eliminatorio,
totalizando o maximo de 65 (sessenta e cinco) pontos, versando sobre o
contetido programatico definido no Anexo IV deste Edital. 5.2. Somente os
candidatos classificados até a 80" (octogésima) colocagdo estardo
classificados e aptos para a realizagdo das proximas etapas do processo
seletivo. Os demais estardo automaticamente desclassificados e inaptos para

realizarem as proximas etapas de avaliagdo. 5.3. A avaliagdo escrita esta
prevista para ser realizada no dia 20 de margo de 2022, as 08h00min, em local
a ser oportunamente informado em edital de convocagao. No dia da prova,
todos os protocolos de seguranca e medidas de protegdo sanitaria emitidas
pelas autoridades sanitarias, visando preservar a saude de todos os
participantes, e evitar a disseminac@o pelo novo Coronavirus, nos termos da
legislacao aplicavel. 5.4. Os pontos relativos as questdes eventualmente
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, ¢ havendo retificagdo de
gabarito, as questdes retificadas serdo tidas como anuladas, ndo cabendo
recurso. 5.5. A avaliagao escrita tera duragdo de 04 (quatro) horas, com inicio
as 08h00min e término as 12h00min. 5.6. Os candidatos deverao comparecer
ao local da prova 60 (sessenta) minutos antes do horario marcado, munidos
de caneta azul ou preta, documento de identificacdo oficial com foto, tais
como: cédula oficial de identidade (RG) ou Registro de Identificagdo Civil
(RIC) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto ou carteira
expedida por oOrgdo ou conselho de classe ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS ou certificado militar ou passaporte ou Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE). 5.7. Sera exigida a apresentacdo do
documento original, devendo estar em perfeito estado de conservagdo de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. 5.8. Nao serdo
aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente
definidos. 5.9. Sera impedido de realizar a avaliagdo escrita o candidato que:
a) Apresentar-se apos o horario estabelecido ou em local diferente do
designado; b) Nao apresentar o documento de identidade exigido; c) For
surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos ou calculadora; d) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer
tipo de equipamento eletronico de comunicacdo; ¢) Lancar mao de meios
ilicitos para a execucdo das provas; f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos; g) Agir com incorrecdo ou descortesia em relagdo aos
examinadores e seus auxiliares ou autoridades presentes. 5.10. Nao sera
permitida a entrada ao local da prova de candidatos armados. 5.11. O
candidato ndo poderd ausentar-se da sala de aplicagio sem o
acompanhamento de um fiscal e/ou sem a autorizagdo expressa do
responsavel pela aplicagdo da prova. 5.12. Em caso de necessidade de
amamentacdo durante a avaliagdo escrita a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovado, que ficara em
local reservado para tal finalidade e que sera o responsavel pela crianga. 5.13.
A comprovagdo da idade do acompanhante sera dada mediante apresentacao
do original de um dos documentos elencados no item 5.6 ao Coordenador do
prédio de aplicagdo da avaliagdo escrita. 5.14. No momento da
amamentacdo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsavel pela crianga, bem como sem o respectivo material da
avaliaco escrita. 5.15. Nao havera compensagao do tempo de amamentagao
aduracdo da avaliacdo escrita dessa candidata. 6. DAENTREVISTA-6.1. A
Entrevista tera a pontuacdo maxima estabelecida em 10 (dez) pontos e
ocorrera entre os dias 28 e 30 de margo de 2022, em local a ser oportunamente
informado em edital de convocacdo previamente publicado, podendo
participar somente os candidatos classificados conforme item 5.2 deste
edital, sendo avaliado: a) Dominio do conteudo da atividade de fiscalizagdo
de transito; b) Administracdo do tempo; ¢) Comunicabilidade; d) Articulagdo
entre experiéncias praticas e tedricas sobre o tema; e) Uso adequado da
lingua e da linguagem. 6.2. No momento da divulgagao do resultado final da
avaliac@o escrita sera publicado o horario da entrevista de cada candidato,
através do DOM. 7. DA CLASSIFICACAO: 7.1. A classificagdo final para a
ingresso no Grupamento de Fiscalizagdo do Transito da CMT consistira na
somatoria de todas as avaliagdes, estabelecidas no item 3 - DOS CRITERIOS
DE SELECAO, do presente processo seletivo interno, das quais o candidato
tenha efetivamente participado. 7.2. Os candidatos serdo oportunamente
cientificados dos resultados de cada uma das etapas do presente processo
seletivo interno, por meio do Didrio Oficial do Municipio e/ou no site da
Prefeitura Municipal de Sobral(www.sobral.ce.gov.br), no link especifico,
bem como por meio de edital afixado na sede da Coordenadoria Municipal de
Transito localizada na Rua Cel. Frederico Gomes, 731, Centro, Sobral,
Ceara. 7.3. Fica assegurado ao candidato que se considerar prejudicado no
resultado da primeira ¢ segunda etapa do presente processo seletivo a
interposi¢do de recurso, em conformidade com o procedimento estabelecido
no item 9 - DOS RECURSOS, parte integrante deste edital. 7.4. Os
candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontuagdo, sendo
selecionados para compor o Grupamento de Fiscalizagdo de Transito aqueles
classificados até 40* (quadragésima) posicdo. 7.5. A classificagdo para
ingresso no Grupamento por meio de processo seletivo interno garante
colocagdo no banco de recursos humanos, devendo a permanéncia do
servidor ser aferida pelos critérios estabelecidos na Portaria Conjunta
SETRAN/CMT/SESEC/GCMS n° 001 de 03 de margo de 2022, sem prejuizo
das demais normas do ordenamento juridico municipal 7.6. Os resultados
finais de classificacdo serdo afixados na sede da Coordenadoria Municipal de
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Transito localizada na Rua Cel. Frederico Gomes, 731, Centro, Sobral/Cear4,
publicados no Diario Oficial do Municipio e/ou no site da Prefeitura
Municipal de Sobral (www.sobral.ce.gov.br), no link especifico, devendo o
candidato acompanha-los, nao podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento. 8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE: 8.1. Em caso de
empate em qualquer uma das avaliagdes, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios para desempate: a) maior pontuacdo na avaliagdo de
desempenho profissional; b) maior quantidade de cursos de atualizagcdo em
formagdo de agente de transito; c¢) maior tempo no cargo de Guarda
Municipal; d) maior nivel de escolaridade; ¢) maior nimero de filhos
dependentes; f) idade mais elevada. 8.2. Permanecendo o empate, sera
realizado sorteio por meio eletrénico com a presenca dos candidatos
envolvidos. 9. DOS RECURSOS: 9.1. Fica assegurado ao candidato que se
considerar prejudicado apresentar recurso, no prazo de 01 (um) dia qtil,
contados da publicacdo do resultado da classificagdo final. 9.2. O recurso
devera ser encaminhado por meio do sistema de sele¢des, disponivel no site
www.sobral.ce.gov.br, na aba “servidor” no espago destinado aos servicos e
no icone “selecdo”; 9.3. O recurso sera dirigido a Coordenagao Municipal do
Transito. 9.4. Ficam definidos os seguintes critérios e procedimentos ao
recurso de que trata a presente subsecdo: a) o pedido estara limitado a
recontagem de seus pontos; b) se a autoridade competente entender pela
procedéncia do pedido, devera comunicar o responsavel pela apuracao para
que no prazo de 01 (um) dia util se manifeste; ¢) ao receber novamente o
processo, devera a autoridade competente despachar deferindo ou ndo o
pedido; d) se houver indicios de irregularidade dolosa, devera encaminhar
oficio para que a Corregedoria do Municipio proceda as diligéncias; e) o
recurso tera efeito suspensivo, ndo podendo ocorrer nenhuma nomeagao
nesse periodo, devendo estar concluido no prazo maximo de 01 (um) dia til
apos a divulgagdo do resultado final. 9.5. O recurso interposto fora do
respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para tanto, a data do
envio do e-mail. 9.6. O recurso devera estar devidamente fundamentado,
constando o nome ¢ assinatura do candidato, nimero de inscrigdo, local de
trabalho e o respectivo questionamento. 9.7. Admitir-se-a um Ginico recurso
por candidato. 10. DAS DISPOSICOES FINAIS: 10.1. A realizacio da
inscricdo pelo candidato implicara o inteiro conhecimento das regras
contidas neste Edital e demais atos, importando a aceitacdo tacita das
condigdes referentes ao processo seletivo interno para promogao vertical
aqui estabelecidas. 10.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteracOes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo realizadas as
providéncias ou o evento em questdo, ou at¢ a data da convocagao dos
candidatos para a prova correspondente, condi¢do que sera publicada no
Diario Oficial do Municipio, e/ou no site da Prefeitura Municipal de Sobral
(www.sobral.ce.gov.br), e afixada na sede da Coordenadoria Municipal de
Transito localizada na Rua Cel. Frederico Gomes, 731, Centro, Sobral/Ceara,
devendo o candidato acompanha-las, ndo podendo ser alegado qualquer
espécie de desconhecimento. 10.3. O candidato sera responsavel por
qualquer erro, omissdo, bem como pelas informagdes prestadas, seja na ficha
de inscri¢do, seja na documentagdo apresentada. 10.4. Os atos relativos ao
processo seletivo interno para ingresso no Grupamento de Fiscalizagdo do
Transito da CMT serao publicados no Diario Oficial do Municipio, e/ou no
site da Prefeitura Municipal de Sobral (www.sobral.ce.gov.br), e afixados na
sede da Coordenadoria Municipal de Transito localizada na Rua Cel.
Frederico Gomes, 731, Centro, Sobral/Ceara, devendo o candidato
acompanha-los, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento. 10.5. A inexatiddo de afirmativas ou a constatagdo de
irregularidades na documentagdo apresentada, ainda que verificada
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo interno, anulando
todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a
falsidade de declaracdo, e sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal. 10.6. A Secretaria do Transito ¢ Transportes
constitui a instancia para os recursos interpostos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais. 10.7. O
preenchimento das vagas se dara mediante a necessidade da Administragdo.
10.8. As vagas reservadas para as servidoras ocupantes do cargo de Guarda
Civil Municipal, do sexo feminino, quando ndo forem preenchidas, poderdo
ser ocupadas por servidores ocupantes do mesmo cargo do sexo masculino.
10.9. Os casos omissos neste Edital serfo resolvidos pela Secretaria do
Transito e Transportes. 10.10. Os seguintes ANEXOS sdo partes integrantes
deste Edital: ANEXO I - Cronograma do processo seletivo ANEXO 1II -
Formulario para interposi¢do de recurso ANEXO III - Quadro de fungdes,
habilitagdo, atividades basicas, carga horaria e remuneragdo base. ANEXO
IV - Conteudo programatico. ANEXO V - Tabela da prova objetiva, contendo
numero de questdes, disciplinas e seus valores. ANEXO VI - Tabela
da prova discursiva com casos praticos, contendo numero de questdes,
disciplinas e seus valores. Sobral, 04 de margo de 2022. KAIO HEMERSON
DUTRA - Secretario do Transito e Transporte - FRANCISCO
JULIF TABOSA GUEDES - Diretor da Coordenagdo Municipal de
Transito.

ANEXO I - EDITAL N° 001/2022 - CMT/SETRAN

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO PERIODO LOCAL

Publicagio do Edital 04/03/2022 hitp://diario.sobral.cc.gov.br/

Inscrigdes no Processo Seletivo 07/03/2022 a 09/03/2022 http://www.sobral.ce.gov.br

Resultado Preliminar das Inscrigdes 10/03/2022 http:/diario.sobral.ce.gov.br/

Prazo Recursal 11/03/2022

Resultado Final das inscrigdes do

A i i
Processo Seletivo 14/03/2022 http://diario.sobral.ce.gov.br/

PRIMEIRA ETAPA - AVALIACAO DE DESEMPENHO

30 da Avaliagio de Ds 15/03/2022 http:/diario.sobral.ce.gov.br/

Resulta Preliminar da Avaliagao de 16/03/2022 http://diario.sobral.cc.gov.br/
Prazo Recursal 17/03/2022
Resultado Final da Avaliagdo de 18/03/2022 http://diario.sobral.ce.gov.br/
SEGUNDA ETAPA - AVAL]AC;\O ESCRITA
Realizagdo da Avaliagdo Escrita 20/03/2022
Resultado Preliminar da Avaliagao 22/03/2022 http://diario.sobral.ce.gov.br/
Escrita
Prazo Recursal 23/03/2022
Resultado Final da Avaliagao Escrita 25/03/2002 hitp//diario.sobral.ce.gov.bi/

TERCEIRA ETAPA - ENTREVISTA

Realizagdo da Entrevista 28/03/2022 4 30/03/2022 http:/diario.sobral.ce.gov.br/

Resultado Final da Entrevista 31/03/2022 http://diario.sobral.ce.gov.br/

Resultado Final do Processo Seletivo 31/03/2022 http://diario.sobral.ce.gov.br/

*O cronograma podera ser revisto, por interesse da do, devendo suas agdes serem por meio de Adendo

no Diario Oficial do io e no sistema de selegdes.

ANEXO II - EDITAL N° 001/2022 - CMT/SETRAN

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

NOME DO CANDIDATO:
FUNCAO/CARGA HORARIA:
RECURSO CONTRA:

Justificativa do Recurso:

de de

Assinatura do candidato

ANEXO III - EDITAL N° 001/2022 - CMT/SETRAN

QUADRO DE FUNGCOES, HABILITACAO, ATIVIDADES BASICAS E CARGA HORARIA

FUNCAO/
LOTACAO

CARGA

HORARIA ATIVIVIDADES BASICAS

VAGAS | HABILITACAO

T -Fazer cumprir a legislagao ¢ as normas de transito, no ambito de suas

atribuigdes;

II - Executar a fiscalizagdo de transito, autuar ¢ aplicar as medidas

administrativas cabiveis, por infragdes de circulagdo, estacionamento e

parada previstas no CTB, no exercicio regular do Poder de Policia de

Transito;

Grupamento I - Fiscalizar, autuar ¢ aplicar as medidas administrativas cabiveis

N do " Guarda Municipal | Escala de | relativas a nfrages por excesso de peso, dimensoes ¢ lotagio dos veiculos;
iscalizagio 12/36 IV - Fiscalizar ¢ autuar as infragdes relativas ao registro ¢ licenciamento
do Tréansito relativo ao transito de veiculos automotores, ciclomotores, de tragio e

propulsio humana e de tragao animal, na forma da legislagao;

V - Desenvolver processo educativo com o usudrio da via no sentido de

respeitar a legislagio, fato que assegura a obtengio de melhorias das

condigdes do transito;

VI - Atuar na seguranga preventiva, na orientagio e fiscalizagdo de transito;

VII - Atuar em outras atividades correlatas.

*Os servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal que passem a integrar o Grupamento de Fiscalizago de Transito, aps ser
selecionado nos termos deste Edital, fara jus ao Adicional de Risco de Vida no percentual de 40%, nos termos do art. 43 da Lei Municipal n°
2.198/2021.

ANEXO IV - EDITAL N° 001/2022 - CMT/SETRAN

CONTEUDO PROGRAMATICO

Manual de Fiscalizagio de Transito

1.Volume I (aprovado pela resolugao 371/2010 do CONTRAN, alterado pela deliberagio do Contran 112/2011 e 120/2011, alterado pelas.
Resolugdes 858/2021 e 880/2021);

2. Volume II (aprovado pela resolugdo 561/2015 do CONTRAN, alterado pelas resolugdes 858/2021; 880/2021, revogado o Anexo B, a
partir de 1° de janeiro de 2023 pela Resolugio 667/17).

Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503 de 23 de setembro de 1997)

T.Competéncia dos Orgaos ¢ Entidades Exceutivos de Transito. 2. Das Normas Gerais de Circulagao e Conduta. 3. Dos Pedestres ¢
Condutores de Veiculos Nao Motorizados. 4. Da Seguranga dos Veiculos. 5. Das 6. Das Medidas Administrativas 7. Dos
Crimes de Transito (Disposigdes Gerais)

Lingua Portuguesa

1. Compreensao ¢ interpretagao de textos. 2. Género Textual. 3. Coesao ¢ Coeréncia 4. Ortografia oficial. 5. Emprego das letras. 6.

Acentuagdo grifica. 7. Crase. 8. Classes de palavras e suas flexdes. 9. Emprego dos tempos, modos e vozes verbais. 10. Sintaxe: frase,

oragio ¢ periodo. 11. Termos essenciais ¢ integrantes da oragdo. 12. Concordancia verbal ¢ nominal. 13. Regéncia verbal ¢ nominal. 14,
40 das palavras. 15. Sind onimos, homé 6 c figuras de li

Caédigo de Processo Penal

1. Do Inquérito Policial. 2. Da Prisdo: Disposi¢des Gerais, Prisio em Flagrante.

Direito Penal

1. Do Crime. 2. Da Imputabilidade Penal. 3. Dos Crimes Contra a Pessoa. 4. Dos Crimes contra o Patrimonio. 5.Dos Crimes contra a
ini: a0 Publica. 6. Dos Crimes Contra o Estado D itico de Direito.

Direito Civil

1. Da Responsabilidade Civil

ANEXO V - EDITAL N° 001/2022 - CMT/SETRAN

TABELA DA PROVA OBJETIVA, CONTENDO NUMERO DE QUESTOES, DISCIPLINAS E SEUS VALORES

DISCIPLINA N°DE QUESTOES VALOR DE QUESTOES VALOR TOTAL

. 24 (miltiplas escolhas) 02 48
Legislagio de Transito - -

1 (dissertativa) 02 02
Lingua Portuguesa 05 01 05
Codigo de Processo Penal 05 01 05
Codigo Penal 03 01 03
Direito Civil 02 [ut 02
TOTAL 40 01 65
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SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

EDITAL N° 001/2022 - GCMS/SESEC - REGULAMENTA O
PROCESSO SELETIVO INTERNO DESTINADO AOS SERVIDORES
OCUPANTES DO CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
INTERESSADOS NO INGRESSO NO GRUPAMENTO DA RONDA
OSTENSIVA MUNICIPAL - ROMU. A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob o
n°07.598.634/0001-37, com sede na Cidade de Sobral, no Estado do Ceara, a
Rua Viriato de Medeiros, n° 1250, Bairro Centro, no uso de suas atribuigdes
legais e em cumprimento das normas previstas no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, no artigo 154, inciso XIV da Constitui¢do do Estado do
Ceara, no artigo 72, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Sobral, no
artigo 4°, § 2° da Lei Municipal n° 1.613, de 09 de margo de 2017, Decreto n°
2.713,de 30 de julho 2021 e Decreto N°2.714, de 30 de julho de 2021, através
da SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA (SESEC) e da GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL (GCMS), torna publico e estabelece as
normas para a abertura das inscrigoes de servidores ocupantes do cargo de
Guarda Civil Municipal interessados em participar do processo seletivo
interno para ingresso no Grupamento da Ronda Ostensiva Municipal -
ROMU. 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES: 1.1. Justifica-se o
presente processo seletivo interno para selegdo interna de servidores
ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal com intuito de ingressar no
Grupamento da Ronda Ostensiva Municipal - ROMU, definindo condigdes e
critérios para o preenchimento das 24 (vinte e quatro) indicadas na Portaria
Conjunta SESEC/GCMS n° 001, de 03 de margo de 2022, considerando
ainda a Lei Municipal no 2198/2021, e o Decreto Municipal n° 2.871, de 24
de fevereiro de 2022. 1.2. A jornada de trabalho dos membros do grupamento
podera ser qualquer uma das previstas na Lei Municipal no 2198/2021, de
acordo com a escala divulgada previamente pelo Comando da Guarda Civil
Municipal. 1.3. A selecdo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada uma Unica vez por igual periodo. 1.4. A Comandante da Guarda
Civil Municipal devera indicar através de portaria os membros que irdo
compor a Comissdo responsavel pelo processo seletivo interno para escolha
de Guardas Civis Municipais com intuito de compor Grupamento da Ronda
Ostensiva Municipal - ROMU. 1.5. Os servidores ocupantes do cargo de
Guarda Civil Municipal que passem a integrar o Grupamento da Ronda
Ostensiva Municipal - ROMU, apos ser selecionado nos termos deste Edital,
fara jus ao Adicional de Risco de Vida no percentual de 40%, nos termos do
art. 43 da Lei Municipal n° 2.198/2021. 2. DAS INSCRICOES - 2.1. As
inscricdes poderdo ser feitas exclusivamente pela Internet, no site da
Prefeitura de Sobral, www.sobral.ce.gov.br, no periodo de 07 de marco de
2022 a 11 de margo de 2022. As 23h59 min do ultimo dia para realizar a
inscri¢do. A ficha de inscrigdo ndo estara mais disponivel no link. 2.2. Para
concorrer serd necessario o Guarda Civil Municipal possuir os seguintes
requisitos: a) ser estdvel no cargo de Guarda Civil Municipal; b) Possuir
Carteira Nacional de Habilitagdo valida no momento do ingresso, bem como
durante toda sua permanéncia no grupamento c¢) Néo ter faltado ao servigo de
forma injustificada nos ultimos 12 (doze) meses; d) Nao ter sofrido puni¢des
em processos disciplinares nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses; ¢) Nao
estar respondendo processos disciplinares; f) Possuir certificagdo de
participacdo e aprovagdo nos seguintes cursos de aperfeicoamento e
treinamento especializado, os quais devem ter sido ofertado pela Escola de
Formagdo da Seguranga Cidada ou por institui¢do autorizada por ela: f.1.)
Curso do ROMU; f.2.) Curso de Manejo e tiro de espingarda tipo 12; £.3.)
Curso de Condutor de Veiculo de Emergéncia. 2.3. Para se inscrever o
servidor interessado devera: 2.3.1. Acessar o site www.sobral.ce.gov.br,
selecionar a aba “servidor” no espago destinado aos servicos e clicar no icone
“selegdo”, onde poderd encontrar a integra deste edital e realizar todas as
acOes de que trata a presente selecdo interna; 2.3.2. Preencher corretamente a
ficha de inscricdo, assumindo responsabilidade pela veracidade das
informagdes prestadas no formulario de inscri¢ao; 2.3.2.1. Apresentar
certiddo negativa de antecedentes criminais relativa aos tltimos 03 (trés)
anos, a contar da data de publicagdo do Edital, expedida pela Justica
Estadual, orgdo da Secretaria da Seguranga Publica do Estado do Ceara,
através de Atestado de Antecedentes Criminais. 2.3.3. Apresentar Certiddo
ou Declaragdo da Corregedoria da Secretaria da Seguranga e Cidadania,
indicando ndo estar respondendo processo disciplinar. 2.3.4. Apresentar os
certificados de participagdo e aprovagao nos cursos indicados na alinea “d”
do item 2. 2.4. Os candidatos serdo oportunamente cientificados das
inscri¢des indeferidas, por meio do Diario Oficial do Municipio ¢/ou no site
da Prefeitura Municipal de Sobral (www.sobral.ce.gov.br), e por documento
afixado na sede da Guarda Civil Municipal localizada na Rua Engenheiro
José Figueiredo, n° 1035, Cohab I, Sobral/Ceara. 2.5. Fica assegurado ao
candidato que se considerar prejudicado na analise do resultado da inscrigdo
a interposicdo de recurso, em conformidade com o procedimento
estabelecido no Item 9 - DOS RECURSOS, parte integrante deste edital. 2.6.

Fica vedada a apresentacédo ou troca de documentos apds o término do prazo
de inscri¢do. 2.7. Apos a analise de recursos eventualmente interpostos, ou
mesmo ndo havendo interposicdo de recurso contra indeferimento de
inscrigdo, os candidatos serdo oportunamente cientificados da relagdo de
inscrigoes efetivamente deferidas, por meio do 6rgao de imprensa oficial do
municipio, Diario Oficial do Municipio e/ou no site da Prefeitura Municipal
de Sobral (www.sobral.ce.gov.br), no link especifico, ¢ afixada na sede da
Guarda Civil Municipal localizada na Rua Engenheiro José¢ Figueiredo, n°
1035, Cohab I, Sobral, Ceara. 3. DOS CRITERIOS DE SELECAO-3.1.0
presente processo seletivo interno para ingresso no ROMU consistira das
seguintes etapas: a) Teste de Aptidao Fisica (TAF) - maximo de 30 pontos; b)
Avaliagdo de desempenho profissional do candidato - maximo de 60 pontos;
c) Entrevista - maximo de 10 pontos. 3.2. A ordem de realizagdo das
avaliagdes ficard a critério do Comando da Guarda Civil Municipal. 4. DO
TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF) - 4.1. A Comissdo responsavel pelo
processo seletivo interno devera sugerir ao Comando da Guarda Civil
Municipal 03 (trés) profissionais, Guardas Civis Municipais ou ndo,
preferencialmente graduado em Educagao Fisica, para compor a equipe de
avaliacdo do TAF. 4.1.1. Cabera ao Comando da Guarda Civil Municipal
indicar, através de portaria, os membros que farfo parte da equipe de
avaliagdo do TAF. 4.2. A avaliacdo fisica consistira de prova pratica de
aptidao fisica, de carater classificatorio, no valor de 30 (trinta) pontos e tem
como objetivo avaliar o desempenho fisico do candidato. 4.2.1. A prova
pratica sera realizada em data e horario conforme escala a ser divulgada
oportunamente no orgao de imprensa oficial do municipio (Diario Oficial do
Municipio), e/ou no site da Prefeitura Municipal de Sobral
(www.sobral.ce.gov.br), no link especifico, e afixada na sede da Guarda Civil
Municipal localizada na Rua Engenheiro José Figueiredo, n® 1035, Cohab I,
Sobral, Ceara, Sobral. 4.2.2. O candidato devera se apresentar com 15
(quinze) minutos de antecedéncia conforme horario determinado na escala,
sendo permitida uma tolerancia maxima de 05 (cinco) minutos. 4.2.3. Serao
observados, no dia da prova, todos os protocolos de seguranga e medidas de
protegdo sanitaria emitidas pelas autoridades sanitarias, visando preservar a
satde de todos os participantes, e evitar a disseminagdo pelo novo
Coronavirus, conforme previsto na legislagdo aplicavel. 4.2.4. Para a
realiza¢@o da avaliagao fisica, o candidato devera apresentar atestado médico
de satde expedido por 6rgao publico ou privado, com finalidade especifica
para participagdo nessa prova de avaliacdo fisica, certificando
especificamente estar apto para esfor¢o fisico. 4.2.5. O atestado médico
devera conter assinatura, carimbo e numero de inscricdo no Conselho
Regional de Medicina - CRM do profissional, emitido com no maximo 20
(vinte) dias de antecedéncia da prova. 4.2.6. O atestado médico sera entregue
no dia determinado para a realizagdo da prova, antes de seu inicio. 4.2.7. Sera
impedido de realizagdo da avaliagao fisica o candidato que néo apresentar o
atestado médico nos termos do estabelecido por este edital,
independentemente do motivo alegado. 4.2.8. O candidato devera
apresentar-se com roupa apropriada para pratica desportiva (cal¢do e
camiseta ou agasalho e calgando meias e ténis); 4.2.9. O candidato podera
decidir se realizara ou ndo aquecimento para a realizagao dos testes, ja que tal
aquecimento ndo sera ministrado pelos examinadores/aplicadores. 4.2.10. Se
por razdes decorrentes das condi¢des climaticas, os testes de aptidao fisica
forem cancelados ou interrompidos, a prova sera adiada e divulgada nova
data, horario e local, no érgdo de imprensa oficial do municipio (Diario
Oficial do Municipio), e/ou no site da Prefeitura Municipal de Sobral
(www.sobral.ce.gov.br), no link especifico, e afixados na sede da Guarda
Civil Municipal localizada na Rua Engenheiro José Figueiredo, n°® 1035,
Cohab I, Sobral, Ceara, Sobral, cabendo ao candidato acompanha-los, nao
podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento, devendo o candidato
realizar todos os testes, desde o inicio, desprezando-se os resultados até entao
obtidos. 4.3. A prova de aptiddo fisica consistira das seguintes etapas: 4.3.1.
Apoio de frente sobre o solo, flexdo e extensdo dos bragos em decubito
ventral - para homens: a) O candidato posiciona-se inicialmente deitado,
peito voltado ao solo (decubito ventral), pernas estendidas e unidas e ponta
dos pés tocando o solo; b) Maos espalmadas apoiadas no solo, com dedos
voltados para frente do corpo, estendidos com a abertura um pouco maior que
a largura dos ombros, corpo totalmente estendido; ¢) Ao sinal de “Atengéo,
iniciar a prova”, o candidato flexionara somente os bragos, esticando-os em
seguida aproximando o corpo do solo em 05 (cinco) centimetros, ndao
havendo contato com qualquer parte do corpo no solo, a ndo ser a ponta dos
pés e as maos; d) O avaliado retorna a posigdo do subitem 'b', completando
dessa forma 01 (um) movimento completo; e) O objetivo ¢ repetir os
movimentos o maximo de vezes possiveis, em 60 segundos; f) Se o
movimento ndo for executado de forma correta e completa essa repeti¢ao nao
sera computada para efeito de pontuagdo; g) A proximidade ou afastamento
dos cotovelos ao tronco ¢ opcional ao candidato; h) Se durante a execugdo da
prova o candidato, com a intengdo de descansar, encostar os joelhos, quadril
ou peito no solo a contagem das repeti¢cdes encerrar-se-4; i) Procedimento
similar ao subitem anterior deve ser adotado caso o tronco seja desalinhado
das pernas (curva-lo). 4.3.2. Apoio de frente sobre o solo apoiando sobre o
banco - para mulheres - flexao e extensdo dos bragos em decubito ventral: a)



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano VI - N° 1281, sexta-feira, 04 de marco de 2022

Apoiar as maos no solo, bragos totalmente estendidos e indicadores paralelos
voltados para frente, apoiar os joelhos proximo a borda do banco sueco de
aproximadamente 30 (trinta) centimetros de altura. b) Apos tomar essa
posicdo transversal ao banco, a candidata tentara flexionar os bragos
(cotovelos) e estendé-los, devendo ser observado o ritmo durante as
repeti¢oes dos exercicios, retornando a posi¢ao inicial e sucessivamente; c)
O objetivo do teste ¢ a execugao do maior nimero de repeti¢des corretas em
60 (sessenta) segundos, sendo, entretanto, permitido o repouso entre os
movimentos com os bragos estendidos; d) Se o movimento ndo for executado
de forma correta e completa essa repeti¢ao ndo sera computada para efeito de
pontuagdo. 4.3.3. Abdominal em decubito dorsal (tipo remador) - para ambos
os sexos: a) O avaliado coloca-se em dectbito dorsal com o corpo
completamente estendido, tendo os bragos no prolongamento do corpo; b) O
avaliado, por contracdo da musculatura abdominal, curva-se até a posicao
sentada, flexionando simultaneamente os joelhos, pelo menos até o nivel em
que ocorra a passagem dos membros superiores estendidos e paralelos ao
solo, ao lado dos joelhos, tomando-se por base os cotovelos, os quais devem
ultrapassar a linha formada pelos joelhos, retornando o avaliado a posigao
inicial (decubito dorsal) até que toque o solo com as maos. A partir dessa
posicdo, iniciara novo movimento; ¢) A prova sera iniciada com as palavras
“Atengdo... ja” e terminando com um “apito”; d) O nimero de movimentos
executados corretamente em 60 (sessenta) segundos sera o resultado obtido;
e) O repouso entre os movimentos ¢ permitido, entretanto, o objetivo do teste
¢ realizar o maior nimero possivel de execugdes nesse tempo; f) Movimentos
incorretos ndo serao contados. 4.3.4. Corrida em 12 minutos - para ambos os
sexos: a) O candidato deve percorrer em uma pista de atletismo ou em uma
area demarcada, a maior distancia possivel em 12 (doze) minutos, sendo
permitido andar durante a avaliagdo; b) O nimero de avaliados em cada teste
devera estar entre 10 (dez) e 30 (trinta) examinados de cada vez; ¢) O inicio
da prova se fard sob a voz de comando de “Atengdo...ja”, e quando faltarem
02 (dois) minutos para o término sera dado um apito de atengdo. Apds o
término desses 02 (dois) minutos sera dado o apito final de encerramento dos
12 (doze) minutos; d) Ao toque do apito final todos os candidatos deverao
permanecer na pista, no local onde estavam ao ouvir o som do apito, sendo
que deverdo ficar em pé, andando transversalmente na pista, onde aguardarao
aanotagao do percurso que sera realizada pelo avaliador. O avaliador anotara
a distancia final percorrida com base na marcagdo mais proxima que o
candidato parou em intervalos de 50 metros.

TABELA 01 - AVALIACAO FISICA PARA MULHERES

PROVAS PONTOS
1 5 3 De2la De26a De3la | De36a | Dedla De4d6a D§51a
25 anos 30 anos 35 anos 40 anos 45 anos 50 anos mais anos
04 16 1.400 0 0 0 0 0 0 03
08 18 1.500 0 0 0 0 0 03 06
12 20 1.600 0 0 0 0 03 06 09
16 22 1.700 0 0 0 03 06 09 12
20 24 1.800 0 0 03 06 09 12 15
24 26 1.900 0 03 06 09 12 15 18
28 28 2.000 03 06 09 12 15 18 21
32 30 2.100 06 09 12 15 18 21 24
36 32 2.200 09 12 15 18 21 24 27
40 34 2.300 12 15 18 21 24 27 30
44 36 2.400 15 18 21 24 27 30
48 38 2.500 18 21 24 27 30
52 40 2.600 21 24 27 30
56 42 2.700 24 27 30
60 44 2.800 27 30
64 46 2.900 30

Legenda - Provas:
1. Apoio de frente;
2. Abdominal;

3. Corrida de 12min.

TABELA 02 - AVALIACAO FISICA PARA HOMENS
PROVAS PONTOS
1|2 3 De2la De26a30 De 31 a35 anos De 36 a 40 anos De 41 a mais anos
25 anos anos
12 | 12 | 1.200 0 0 0 0 03
14 | 14 | 1.300 0 0 0 03 06
16 | 16 | 1.400 0 0 03 06 09
18 | 18 | 1.500 0 03 06 09 12
20 | 20 | 1.600 03 06 09 12 15
22 | 22 | 1.700 06 09 12 15 18
24 | 24 | 1.800 09 12 15 18 21
26 | 26 | 1.900 12 15 18 21 24
28 | 28 | 2.000 15 18 21 24 27
30 | 30 | 2.100 18 21 24 27 30
32|32 2200 21 24 27 30
34 | 34 | 2.300 24 27 30
36 | 36 | 2.400 27 30
38 | 38 | 2.500 30
Legenda - Provas:
1. Apoio de frente;
2. Abdominal;
3. Corrida de 12min.

4.3.5. O candidato que ndo comparecer a quaisquer das avaliagdes, seja qual
for 0 motivo alegado, ndo tera a pontuagdo referente a elas. 4.3.6. Nao serdo
admitidas solicitagdes de mudanga de local das avaliagdes, dias e horarios

pré-estabelecidos neste edital, qualquer que seja o motivo alegado. 4.3.7.
Nao sera permitida a entrada do candidato em local de prova apos o horario
definido. 5. DA AVALIACAO DO DESEMPENHO PROFISSIONAL - 5.1.
Aavalia¢do do desempenho profissional do candidato terd o valor total de 60
(sessenta) pontos, distribuidos nos seguintes critérios: a) Disciplina - 30
(trinta) pontos; b) Assiduidade - 30 (trinta) pontos; 5.2. A avaliagdo de
disciplina tera a limitagdo de 30 (trinta) pontos, abaixo divididos, e
considerara, para efeitos de pontuagdo, o candidato que, nos ultimos 04
(quatro) anos, contados até a data da publicagdo do Edital: a) ndo tiver
nenhuma puni¢ao obtera 30 (trinta) pontos; b) para cada adverténcia perdera
01 (um) ponto; ¢) para cada repreensao perdera 02 (dois) pontos; d) para cada
suspensdo de até 03 (trés) dias perdera 4 (quatro) pontos; e) para cada
suspensdo de 04 (quatro) a 15 (quinze) dias perdera 08 (oito) pontos; f) para
suspensdo acima de 15 (quinze) dias perdera 15 (quinze) pontos. 5.3. A
avaliagdo da assiduidade terd a limitagdo de 30 (trinta) pontos, abaixo
divididos, e considerara, para efeitos de pontuagao, o candidato que, nos
ultimos 2 (dois) anos, contados até a data da publicagdo do Edital: a) ndo
registrou nenhum atraso, falta justificada ou injustificada e dia ndo
trabalhado, exceto dias de afastamento por licengas nojo, gala, maternidade,
paternidade, acidentaria, requisi¢do judicial, doagdo de sangue, licenga
prémio, férias e afastamento para concorrer a cargo eletivo, conforme
legislacao pertinente: obtera 30 (trinta) pontos; b) para cada 06 (seis) horas
completas de atraso ou saida antecipada com desconto: perdera 0,5 (meio)
ponto; ¢) para cada falta justificada: perdera 01 (um) ponto; d) para cada falta
injustificada: perdera 02 (dois) pontos. 5.4. Para fins de pontuagdo na
avaliagdo de desempenho, no critério assiduidade, bem como para efeito de
impedimento de participagao no processo seletivo de ingresso no ROMU, os
periodos de afastamento serao considerados tais quais estejam registrados no
prontuario funcional do servidor, de forma que nao cabera, no momento de
afericdo dos mesmos, quaisquer questionamentos a respeito de tais periodos.
5.5. Os periodos de licengas médicas ou auxilio doenga eventualmente
registrados na ficha funcional do candidato interferirdo em sua pontuagao,
nos termos do item 5.3 deste edital. 5.6. Nao sdo passiveis de interferéncia na
pontuagdo as seguintes licencas: maternidade, paternidade, acidentaria,
requisi¢do judicial, doag@o de sangue, licenga prémio, férias e afastamentos
para concorrer a cargo eletivo, conforme legislagdo pertinente. 6. DA
ENTREVISTA - 6.1. A Comissao responsavel pelo processo seletivo interno
devera sugerir ao Comando da Guarda Civil Municipal 03 (trés) servidores
dos quadros da Guarda Civil Municipal de Sobral e Secretaria da Seguranca
Cidada, para compor a equipe que realizara as entrevistas, inclusive
indicando a pontuagdo de cada candidato. 6.1.1. Cabera ao Comando da
Guarda Civil Municipal indicar, através de portaria, os membros que fardo
parte da equipe responsavel pela etapa das entrevistas. 6.2. A Entrevista tera a
pontuag@o maxima estabelecida em 10 (dez) pontos e ocorrera no dia 28 de
marco de 2022, em local a ser oportunamente informado em edital de
convocag¢ao previamente publicado, devendo participar todos os candidatos
do processo seletivo, sendo avaliado: a) Dominio do conteudo da atividade
de Guarda Civil Municipal; b) Administragdo do tempo; c)
Comunicabilidade; d) Articulagdo entre experiéncias praticas e tedricas
sobre o tema; e) Uso adequado da lingua e da linguagem. 6.3. O candidato
devera se apresentar com 15 (quinze) minutos de antecedéncia conforme
horario determinado na escala, sendo permitida uma tolerancia maxima de
05 (cinco) minutos. 6.4. Caso o candidato que ndo realizar a entrevista tera
sua pontuacdo ‘“zerada” para essa etapa do processo seletivo. 7. DA
CLASSIFICACAO - 7.1. A classificagdo final para a ingresso no ROMU
consistira na somatoria das pontuagdes obtidas pelo candidato em cada etapa
do processo seletivo, estabelecidas no item 3 - Dos Critérios de Selegdo, do
presente processo seletivo interno, das quais o candidato tenha efetivamente
participado. 7.1.1. Os candidatos serdo oportunamente cientificados dos
resultados de cada uma das etapas do presente processo seletivo interno, por
meio do Diario Oficial do Municipio) e/ou no site da Prefeitura Municipal de
Sobral(www.sobral.ce.gov.br), no link especifico, e documento afixado na
sede da Guarda Civil Municipal localizada na Rua Engenheiro José
Figueiredo, n® 1035, Cohab I, Sobral/Ceara. 7.1.2. Fica assegurado ao
candidato que se considerar prejudicado no resultado de qualquer uma das
etapas do presente processo seletivo a interposi¢do de recurso, em
conformidade com o procedimento estabelecido no Item 9 - DOS
RECURSOS, parte integrante deste edital. 7.1.3. Os candidatos serdo
classificados em ordem decrescente de pontuagao, sendo publicada uma lista
classificatoria geral com todos os candidatos aprovados. 7.1.4. Os resultados
finais de classificagdo serdo afixados na sede da Guarda Civil Municipal
localizada na Rua Engenheiro José¢ Figueiredo, n°® 1035, Cohab I, Sobral,
Ceara, publicados no 6rgdo de imprensa oficial do municipio (Didrio Oficial
do Municipio), e/ou no site da Prefeitura Municipal de Sobral
(www.sobral.ce.gov.br), no link especifico, devendo o candidato
acompanha-los, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
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desconhecimento. 8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE - 8.1. Em caso de
empate em qualquer uma das avaliagdes, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios para desempate: a) maior pontuagdo no quesito
assiduidade; b) maior tempo no cargo de Guarda Municipal; ¢) maior
pontuag@o no quesito disciplina; d) maior nivel de escolaridade; ¢) maior
numero de filhos dependentes; f) idade mais elevada. 8.2. Permanecendo o
empate, sera realizado sorteio por meio eletronico com a presenca dos
candidatos envolvidos. 9. DOS RECURSOS - 9.1. Fica assegurado ao
candidato que se considerar prejudicado apresentar recurso, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados da publicagéo do resultado da classifica¢ao final.
9.2. O recurso devera ser entregue a Comissao responsavel pelo processo
seletivo interno. 9.3. O recurso sera dirigido a Comandante da Guarda Civil
Municipal, devendo ser apreciado dentro de 02 (dois) dias uteis do seu
recebimento, nos termos da legislagdo. 9.4. Ficam definidos os seguintes
critérios e procedimentos ao recurso de que trata a presente subsecdo: a) O
pedido estara limitado a recontagem de seus pontos; b) Se a autoridade
competente entender pela procedéncia do pedido, devera comunicar o
responsavel pela apuragio para que no prazo de 01 (um) dia se manifeste; c)
Ao receber novamente o processo, devera a autoridade competente
despachar deferindo ounéo o pedido; d) Se houver indicios de irregularidade
dolosa, devera encaminhar oficio para que a Corregedoria da Seguranca e
Cidadania proceda as diligéncias; e) O recurso tera efeito suspensivo, nao
podendo ocorrer nenhuma nomeacgao nesse periodo, devendo estar concluido
no prazo maximo de 1 (um) dia apds a divulga¢ao do resultado final; 9.5. O
recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo
considerado, para tanto, a data do protocolo junto a Comisséo responsavel
pelo processo seletivo interno. 9.6. O recurso devera estar devidamente
fundamentado, constando o nome e assinatura do candidato, nimero de
matricula, local de trabalho e o respectivo questionamento. 9.7. Admitir-se-a
um unico recurso por candidato, ndo cabendo recurso de recurso. 10. DAS
DISPOSICOES FINAIS - 10.1. A realizagio da inscri¢io pelo candidato
implicard o inteiro conhecimento das regras contidas neste Edital e demais
atos, importando a aceitacdo tacita das condi¢des referentes ao processo
seletivo interno para escolha de Guardas Civis Municipais com intuito de
compor Grupamento da Ronda Ostensiva Municipal - ROMU. 10.2. Os itens
deste Edital poderao sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo realizadas as providéncias ou o evento em questo, ou até¢ a data
da convocagao dos candidatos para a prova correspondente, condi¢ao que
sera publicada no Diario Oficial do Municipio, e/ou no site da Prefeitura
Municipal de Sobral (www.sobral.ce.gov.br), e documento devera afixado na
sede da Guarda Civil Municipal localizada na Rua Engenheiro José
Figueiredo, n° 1035, Cohab I, Sobral/Ceara, devendo o candidato
acompanha-las, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento. 10.3. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissdo, bem como pelas informagdes prestadas, seja na ficha de inscrigao,
seja na documentacdo apresentada. 10.4. Os atos relativos ao processo
seletivo interno para ingresso no ROMU serao publicados no Diario Oficial
do Municipio, e/ou no site da Prefeitura Municipal de Sobral
(www.sobral.ce.gov.br), e documento afixado na sede da Guarda Civil
Municipal localizada na Rua Engenheiro José Figueiredo, n® 1035, Cohab I,
Sobral/Ceara, devendo o candidato acompanha-los, ndo podendo ser alegado
qualquer espécie de desconhecimento. 10.5. A inexatiddo de afirmativas ou a
constatagdo de irregularidades na documentagdo apresentada, ainda que
verificada posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo
interno, anulando todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade de declaragdo, e sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil e criminal. 10.6. A Guarda Civil
Municipal constitui a instincia para os recursos interpostos, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais. 10.7. Os
candidatos que fiarem classificados além da 24 (vigésima quarta) colocagao
no processo seletivo constara no cadastro de reservas durante sua vigéncia.
10.8. O preenchimento das vagas se dard mediante a necessidade da
Administragdo. 10.9. O candidato que constar dentro das vagas a serem
preenchidas pela administracdo e que, por algum motivo, ndo quiser integrar
o Grupamento naquele momento devera assinar termo solicitando seu
remanejamento para o final da lista de aprovados no processo seletivo interno
para escolha de Guardas Civis Municipais com intuito de compor
Grupamento da Ronda Ostensiva Municipal - ROMU, constando dessa
maneira no cadastro de reserva da sele¢@o. 10.10. Os casos omissos neste
Edital serdo resolvidos pela Comissdo responsavel. 10.11. Os seguintes
ANEXOS sao partes integrantes deste Edital: ANEXO 1 -
Cronograma do processo seletivo ANEXO II - Formulario para
interposi¢do de recurso Sobral, 03 de marco de 2022. EMANUELA
VASCONCELOS LEITE COSTA - Secretaria da Seguranga Cidada -
SIMONE MACHADO OLIVEIRA - Comandante da Guarda Civil
Municipal.

ANEXO I - EDITAL GCMS/SESEC N° 001/2022
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
EVENTO PERIODO LOCAL
Publicacio do Edital 04/03/2022
07/03/2022 a 11/03/2022

http://diario.sobral.ce.gov.br/

Inscrigoes no Processo Seletivo http://www.sobral.ce.gov.br

Resultado Preliminar das Inscrigdes 14/03/2022 http:/diario.sobral.ce.gov.br/
Prazo Recursal 15/03/2022 Secretaria da Seguranga Cidada
Resultado Final das inscricoes aprovadas 16/2022 hitp://diario.sobral.ce.gov.br/
PRIMEIRA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO — AVALIACAO FiSICA
Realizagio da Prova Fisica 18 e 19/03/2022 Vila Olimpica
Resultado Preliminar da Prova Fisica 21/03/2022 hitp://diario.sobral.ce.gov.br/

Prazo Recursal 22/03/2022 Secretaria da Seguranga Cidada
Resultado Final da Prova Fisica 23/03/2022 http://diario.sobral.ce.gov.br/
SEGUNDA ETAPA - ANALISE DO DESEMPENHO PROFISSIONAL
Andlise de historico de desempenho 24/03/2022 Secretaria da Seguranga Cidada

Resultado Preliminar apos a Andlise do
Desempenho Profissional

Prazo Recursal 26/03/2022

25/03/2022 hitp://diario.sobral.ce.gov.br/

Secretaria da Seguranga Cidada

Rcm;l\mdu Final apés a Analise do 27/03/2022 http://diario.sobral.ce.gov.br/
TERCEIRA ETAPA - ENTREVISTA
Realizagao da Entrevista 28/03/2022 Secretaria da Seguranga Cidada
Resultado Preliminar da Entrevista 29/03/2022 http:/diario.sobral.ce.gov.br/
Prazo Recursos 30/03/2022 Secretaria da Seguranga Cidada
Resultado Final da Entrevista 31/03/2022 http://diario.sobral.ce.gov.br/
Resultado Final do Processo Seletivo 31/03/2022 http://diario.sobral.ce.gov.br/

ANEXO II - EDITAL GCMS/SESEC N° 001/2022
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

NOME DO CANDIDATO:
FUNCAO/CARGA HORARIA: _
RECURSO CONTRA:

Justificativa do Recurso:

Assinatura do candidato

EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2021 - SESEC. PROCESSO N°
P184198/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria da Seguranca Cidada.
CONTRATADO: Empresa KARINE DA COSTA OLIVEIRA ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 28.975.806/0001-14. FUNDAMENTACAO: O presente
contrato tem como fundamento Ata de Registro de Prego n° 016/2021 -
SEPLAG e o edital do Pregdo Eletronico n® 154/2021 e seus anexos, 0s
preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de gas
liquefeito de petroleo 13kg para atender as necessidades dos orgdos e
entidades publicas do Municipio de Sobral/CE, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. VALOR GLOBAL: R$ 886,50
(Oitocentos e oitenta e seis reais e cinquenta centavos). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 04.01.04.122 .0500.2.423. 3.3.90.30.00.
1.500.0000.00; 04.01.14.422 .0436.2.425.3 .3.90.30.00 .1.500.0000.00 -
Fonte Municipal; PRAZO DE VIGENCIA: o prazo de vigéncia contratual
sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua publicagdo. DA
FISCALIZACAO: A execucio contratual sera acompanhada e fiscalizada
pelo Sr. Francisco Sousa Farias Junior, matricula 864. DATA DA
ASSINATURA: 02 de marco de 2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Braulio Ernani Paiva Guerra.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Karine da Costa Oliveira. Flavio
Ant6nio Pedrosa Ximenes - COORDENADOR JURIDICO DA SESEC.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0044/ 2021 -
STDE. CONTRATANTE: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico, representada por sua Secretaria, a Sra. Alexsandra Cavalcante
Arcanjo Vasconcelos. CONTRATADA: EDNAN DA COSTA LIMA
07208892350, inscrita no CNPJ sob o n°® 43.262.855/0001-01, com sede,
com sede na VL Varzea Redonda, n° 37, Distrito de Bonfim, em Sobral/CE,
representada neste ato pelo Sr. Ednan da Costa Lima. Tendo por finalidade a
ALTERACAO DA DOTACAO ORCAMENTARIA do Contrato referente a
Cotagdo Eletronican®2021/13178, tendo em vista a necessidade de mudanga
da rubrica orgamentdria, passando a ser considerada, a partir desta data, para
fins de pagamento correto do Contrato, qual seja: 26.01.20.606.0457
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.1.412.3.3.9 0.30.00.1.500.0000.00 - Recursos nao vinculados de impostos.
Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do Contrato
inicialmente celebrado. DATA DA ASSINATURA: 04 de margo de 2022.
SIGNATARIOS: Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos-Secretéria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico. Isménia Rodrigues da Ponte-
Coordenadora Juridica da STDE, em exercicio.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0045/2021 -
STDE. CONTRATANTE: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico, representada por sua Secretaria, a Sra. Alexsandra Cavalcante
Arcanjo Vasconcelos. CONTRATADA: EDUQUE & BRINQUE EIRELI,
inscrita no CNPJ sob o n°® 12.321.127/0001-91, com sede na Rua Octacilio
Affonso de Souza, n° 42, bairro Jardim das Oliveiras, CEP: 60.821-310, na
cidade de Fortaleza/CE, representada pelo Sr. Claudio Geovanne Claudio de
Lima. Tendo por finalidade a ALTERACAO DA DOTACAO
ORCAMENTARIA do Contrato referente a Cotagio Eletronica n°
2021/13178, tendo em vista a necessidade de mudanga da rubrica
orcamentaria, passando a ser considerada, a partir desta data, para fins de
pagamento correto do Contrato, qual seja: 26.01.20.606.0457
.1.412.3.3.90.30 .00.1.500.0000.00 - Recursos ndo vinculados de impostos.
Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condig¢des do Contrato
inicialmente celebrado. DATA DA ASSINATURA: 04 de margo de 2022.
SIGNATARIOS: Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos-Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico. Isménia Rodrigues da Ponte-
Coordenadora Juridica da STDE, em exercicio.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

EXTRATO DO CONTRATO N° 016/2022 - SAAE. CONTRATO
9912568256 - CORREIOS - PROCESSO SEI N° 53171.002081/2022-09.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através do
Servico Autéonomo de Agua e Esgoto de Sobral. CONTRATADA:
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, pessoa
juridica inscrita no CNPJ sob o N° 34.028.316/0010-02. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada em servigos de postagem de cartas
comerciais € encomendas nacionais via SEDEX, de forma a atender as
demandas do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral - SAAE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, inciso VIII, e o Art. 26, inciso II, da
Lei N° 8.666/1993. MODALIDADE: Dispensa N° DP22001 - SAAE.
VALOR GLOBAL: R$ 33.397,46 (trinta e trés mil e trezentos e noventa e
sete reais ¢ quarenta e seis centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
28.02.04.122 .0500.2465.3 3903900.18 99000000. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua assinatura, nos termos da Lei N° 8.666/1993. DATA
DA ASSINATURA: Sobral/CE, 25/02/2022. SIGNATARIOS: Gustavo
Paiva Weyne Rodrigues - DIRETOR PRESIDENTE DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, a Sra. Helen Aparecida de Oliveira
Cardoso ¢ a Sra. Alessandra Candice da Cruz Ferreira - Representantes da
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS. Lucas Silva
Aguiar- PROCURADOR CHEFE DO SAAE.

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS,
PROCESSO SPU N° P187454/2022. ADESAO (CARONA) N° AD22001 -
SAAE. O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral comunica a Adesdo
(CARONA) a Ata de Registro de Pre¢os N°025.1/2021, decorrente do Pregao
Eletronico N° 034/2021, processo administrativo N° 02410/2021 - SEMS da
Prefeitura de Timon/MA. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 32 e Art. 33
do Decreto Municipal N° 2.257/2019. OBJETO: Aquisi¢cdes de
equipamentos, materiais e periféricos de informatica, para atender as
necessidades do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral.
CONTRATADA: R. N. MOREIRA NETO, pessoa juridica inscrita no CNPJ
N° 24.988.343/0001-74. VALOR GLOBAL: R$ 60.780,02 (sessenta mil e
setecentos e oitenta reais e dois centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
28.02.04.122.0500.13 99.44905 200.189 9000000. Sobral - CE, 03 de margo
de 2022. Gustavo Paiva Weyne Rodrigues - DIRETOR PRESIDENTE DO
SERVICOAUTONOMO DE AGUA E ESGOTO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 021/2022 - SAAE - PROCESSO SPU
N° P187454/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através do Servigo Auténomo de Agua ¢ Esgoto de Sobral.
CONTRATADA: R. N. MOREIRA NETO, pessoa juridica inscritano CNPJ
N°24.988.343/0001-74. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 32 e Art. 33 do
Decreto Municipal N° 2.257/2019. OBJETO: Aquisi¢des de equipamentos,
materiais e periféricos de informatica, para atender as necessidades do
Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Sobral. MODALIDADE: Adesio
(CARONA)N°AD22001 - SAAE a Ata de Registro de Precos N© 025.1/2021,
decorrente do Pregdo Eletronico N° 034/2021, processo administrativo N°
02410/2021 - SEMS da Prefeitura de Timon/MA. VALOR GLOBAL: R$
60.780,02 (sessenta mil e setecentos e oitenta reais e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.02.04. 122.0500.1399.449 0520
0.18990 00000. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato
serd de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura, nos termos da Lei
N° 8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE, 03/03/2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Gustavo
Paiva Weyne Rodrigues - DIRETOR PRESIDENTE DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Sr. Raimundo Neiva Moreira Neto. Lucas Silva Aguiar -
PROCURADOR CHEFE DO SAAE.

EXTRATO DO CONTRATO N° 022/2022 - SAAE. CONTRATANTE:
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, representado pelo Diretor
Presidente, Sr. Gustavo Paiva Weyne Rodrigues. CONTRATADA: M. V.
COSTA LIMA FREIRE - ME, inscrita no CNPJ n° 41.042.865/0001-06,
representado pelo Sr. Marcus Vinicius Costa Lima Freire. OBJETO:
Aquisigéo de material hidraulico. VALOR: R$ 29.623,00 (Vinte e nove mil,
seiscentos ¢ vinte e trés reais). MODALIDADE: Pregdo Eletronico n°
202/2021 - SAAE. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem
como fundamento o edital do Pregéo Eletronico n® 202/2021, e seus anexos,
os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. GESTOR/FISCALIZACAO: Sr. Jodo Batista Fernandes do
Nascimento - Gerente de Patrimonio e Suprimentos do SAAE. PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses contados a partir da sua assinatura. DATA DE
ASSINATURA: 04 de margo de 2022. SIGNATARIOS: Gustavo Paiva
Weyne Rodrigues: DIRETOR PRESIDENTE DO SAAE SOBRAL. -
Marcus Vinicius Costa Lima Freire: REPRESENTANTE DA M. V. COSTA
LIMA FREIRE - ME - Lucas Silva Aguiar: PROCURADOR CHEFE DO
SAAE SOBRAL.
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