PREFEITURA DE

SOBRAL

S o ’ Secretaria da Cultura, Juventude,
QS Esporte e Lazar

CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° 0030 /2019 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SOBRAL, ATRAVES DA SECRETARIA DE
CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
E O INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA,
COMUNICAGAOQ, OFICIOS E ARTES-ECOA.

O MUNICIPIO DE SOBRAL, afravés da Secretaria de Cultura, Juventude, Esporte e
Lazer, doravante denominado CONTRATANTE, inscrito no CNPJ sob o n®
07.598.634/0001-37, com o enderego na Rua Viriato de Medeiros, 1250, Centro, Sobral,
neste ato representado pelo Secretério de Cultura, Juventude, Esporte e Lazer, o Sr.
Igor José Bezerra Araljo, brasileiro, divorciado, administrador, portador do RG n°
2003008188679 SSP-CE e Inscrito no CPF sob o n°® 055.031.484-41 , hos termos das
atribuicbes delegadas para a contratagdo e ordenacdo de despesas da Secretaria de
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer, e o Instituto Escola de Cultura, Comunicagéo,
Oflcios e Artes doravante denominado CONTRATADO, inscrito no CNPJ sob o ne
14.700.159/0001-23, com sede na Travessa Adriano Dias, 135, Centro, Sobral-CE,
neste ato representado pelo seu Presidente, o Sr. Xaul Peixoto Torres Azevedo,
brasileiro, CTPS 5019665 Série 0040 (CE) e CPF n° 022.695.413-75, residente e
domiciliado na cidade Fortaleza, Estado do Ceard, Rua Dona Bela, n° 05, Bairro:
Jacarecanga, resolvem celebrar o presente Contrato de Gestdo, tendo em vista o
TERMO JUSTIFICADO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2019, mediante as

clausulas e condigées seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato de Gestio
rege-sé por toda a legislag&o aplicavel, especialmente a Lel n° 8.666/93, a Lei Municipal
n°® 261/2000, LEI FEDERAL 9.637/98 e Acérddo n° 1923 do Supremo Tribunal Federal.

CLAUSULA SEGUNDA - VINCULAGAO: O presente Contrato de Gestdo vincula-se ao
processo administrativo n® P086476.

CLAUSULA TERECEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE: O presente Contrato de
Gestéio tem por objeto o desenvolvimento de agBes de fomento & produgéo, difusédo e
circulagdo de conhecimento e bens culturais, através da criagdo de mecanismos de
interlocug&o com os diversos atores do cendrio artistico cultural e de aproximac¢do dos
diversos setores econémicos e socials do Municiplo e da Socledads, para assim, imprimir
qualidade nas suas agdes e projetos atribuindo ao Instituto Escola de Cultura, Comunicacéo,
Offcios e Artes- ECOA a responsabilidade pela administragdo operagdo dos Centros
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Urbanos de Cultura, Arte, Ciéncia da ESCOLA DE CULTURA, COMUNICAGAOQ, OFiciOs
E ARTES E DE PROJETOS A ELES VINCULADOS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE

SOBRAL.

Paragrafo Primeiro - Para a consecug&o das finalidades acima assinaladas, visa o
presente instrumento especificar o Programa de Trabalho a ser desenvolvido, definir as
obrigagBes e responsabilidades das partes e estabelecer, ainda, as condigbes para a
execugao, as metas a serem alcangadas, os critérios de avaliagdo e indicadores de
qualidade e desempenho.

Paragrafo Segundo - E parte integrante deste Contrato de Gestéo, independentemente
de transcri¢&o, o Plano de Trabalho, para o perfodo de 17 (dezessete) meses, composto

por;
ANEXO [- Metas;

ANEXO Il- Instrumental de Metas;

ANEXO [Il -Comprovagéo de Metas:

ANEXO IV- Sistemaética de Avaliaggo;

ANEXO V- Documentagéo Minima a constar nos Processos de Pagamentos;
ANEXO VI - Documentagdo a constar nos Processos de Prestagéo de Contas:
ANE_}(O VIl- Relatério de Acompanhamento da Execugéo Financeira por Meta:
ANEXO VIII - Legislagdo Patrimonial.

CLAUSULA QUARTA - DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

Sé&o objetivos estratégicos a serem alcangados com a execucéo deste contrato:

| = O planejamento estratégico, a programagéo de atividades, as metas e indicadores de
performance, bem como a sistematica de avaliagéo dos resultados a serem atingidos pela
Organizagao Social, delineados nos ANEXOS do processo os quais passam a integrar o
presente Contrato de Gestéo como se transcritos estivessem,

I - A programagéo de atividades & as metas constantes dos anexos foram definidas para o
perfodo de setembro de 2019 a Dezembro de 2020, devendo ser apresentados, ao final, por
ocasido da renovag8o deste Contrato, Planos de Trabalho especificos, elaborados em
comum acordo com a Entidade Supervisora, sempre observando o cumprimento da
programagéo de trabalho do exerclcio anterior,

CLAUSULA QUINTA - DAS AUTONOMIAS CONCEDIDAS:
Limitag@o das atividades as finalidades e objetivos estratégicos deste Contrato de Gestso.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO:
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A execugio deste CONTRATO dar-se-a pelo atendimento 2 clientela da ESCOLA DE
CULTURA, COMUNICACAO, OFiICIOS E ARTES, que ¢ formada pela POPULACAO
RESIDENTE E FLUTUANTE DO MUNICIPIO DE SOBRAL, como por exemplo, ARTISTAS,
ESTUDANTES, PROFISSIONAIS LIBERAIS, ORGANIZACOES PUBLICAS E PRIVADAS,
MICRO, PEQUENOS E MEDIOS EMPRESARIOS, SERVIDORES PUBLICOS, PESSOAS
DA TERCEIRA IDADE, CRIANCAS, PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL, TURISTAS, INTELECTUAIS, dentre outros, de acordo com as seguintes
modalidades:

l. Oferta de produtos e servigos no campo da arte e cultura, em caréter GRATUITO,
por forga deste Contrato de Gestdo com o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECJEL, com interveniéncia da SECRETARIA DE GESTAO:

11, Oferta e produtos e servicos, no campo da arte e cultura, em cardter NAO
GRATUITO, ficando assegurada 3 destinag&o de eventual excedente financeiro para
investimento no préprio INSTITUTO ECOA.

CLAUSULA SETIMA-  DAS OBRIGAGOES DO ORGAO SUPERVISOR E DA
CONTRATADA:
. Compete ao Orgéo Supervisor:

a) Designar, por meio de portaria, um fiscal do CONTRATO para orientar o
CONTRATADO, acompanhando o desenvolvimento das suas atividades, segundo
programa, objetivos, metas, indicadores de desempenho definidos no CONTRATO e
garantindo todo o suporte politico - institucional como representante do Municlpio, na
execugao e supervisio deste Contrato de Gestao.

b)  Manter a superviséo, o acompanhamento, o controle & a avaliacdo da execucéo do
Programa de Trabalho e dos Anexos que fazem parte integrante deste Contrato de
Gestéo, inclusive no que diz respeito a qualidade dos servigos prestados;

c)  Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros, pactuados com a
contratada e constante deste Contrato de Gestao;

d) Designar a comiss&o de avaliagéo, citada no caput da clausula décima quinta, e
fornecer as condigées necessérias para que possa acompanhar o desenvolvimento do
Programa de Trabalho ¢ metas estabelecidas no Contrato de Gestdo, analisando os
relatérios gerenciais e de atividades elaborados pelo contratado, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados e que possa, também,
fiscalizar e elaborar relatério conclusivo sobre a avaliagdo procedida, realizando os seus
trabalhos de acordo com a sistemética de avaliagéo de desempenho da CONTRATADA,
constante do Anexo IV,

e) Analisar a capacidade e as condicBes de prestacéo de servigos comprovadas por
ocasido da qualificagdo da Entidade como Organizacdo Social, para verificar se a
mesma continua a dispor de suficiente nivel técnico operacional para execugdo do

objeto contratual:
f) Dar parecer conclusivo, no final deste Contrato de Gesto, sobre o cumprimento

das metas e a qualidade dos servicos realizados;
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g) Acompanhar, nos termos da Lei, as atividades relativas & execucéo deste Contrato de
Gestao;

h)  Participar das negociacées do Programa de Trabalho do Contrato de Gestao;

i) Encaminhar a Organizagdo Social as normas e procedimentos formais e
operacionais para controle do acervo patrimonial e técenico;

) Emitir o termo de encerramento do Contrato de Gestéo, atestando o cumprimento
das condigbes contratuais;

k)  Disponibilizar na internet informag&es institucionais e de resultados deste Contrato

de Gestéo, dando transparéncia as suas agBes,

Il Compete ao CONTRATADO:
a) Executar a programacéo de atividades e cumprir as metas estabelecidas no

ANEXO I
b) Coordenar, acompanhar e monitorar o desenvolvimento dos trabalhos,

zelando pela sua qualidade técnica e pela transferéncia de conhecimento
para as equipes da Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de
Juventude;

¢) Basear a sua administragdo no Estatuto e nas demais normas de gestao,
aprovados pelo Conselho de Administragao;

d) Cumprir as Normas Técnicas e Diretrizes Operacionais prevista na alinea "i" do
item | da clausula sétima visando assegurar a uniformizagéo e integracdo das
atividades ora publicizadas;

e) Apresentar prestacdo de contas a CONTRATANTE, para fins de anélise;

f) Elaborar e submeter a CONTRATANTE para analise da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo os relatérios de metas alcancadas,
comprovacdes de execucdo flsica e relatério financeiro, na forma e prazos
por este estabelecido e conforme os Anexos I, Il e VIi;

g) Apresentar justificativa junto & Comiss&o de Avaliagdo para os casos de nido
execucdo total ou parcial das metas previstas no presente instrumento, na
forma do disposto na clausula decima quinta deste Contrato de Gestao;

h) Elaborar e submeter, mensalmente, & apreciacdo do Conselho Fiscal, os
balancetes e demais demonstracées financeiras que serdo encaminhados
para aprovacdo do Conselho de Administragdo e disponibiliza-los 2
Contratante e aos 6rgéos de controle;

) Apresentar ao fiscal, a qualquer momento, quando o interesse publico assim
o determinar, relatério pertinente & execucéo do presente Contrato de
Gestéo, contendo comparativos espscificos das metas propostas com os
resultados alcangados;

J) Disponibilizar para & CONTRATANTE, acesso irrestrito a toda base de
dados e informagdes necessérias ao monitoramento das &reas objeto do
Contrato de Gestéo:

k) Zelar pelos bens méveis, equipamentos e acervos adquiridos, por ocasido da
consecuc@o do objeto deste Contrato de Gestéo, assim como aplicar os

recursos financeiros que |he forem repassados, exclusivamente com o
i
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propésito de atingir as metas estabelecidas neste instrumento;

) Comunicar, por escrito & CONTRATANTE, qualguer alterag&o que venha a
ser feita em seu estatuto social e/ou regulamento:

m) Constituir uma reserva financeira, a fim de custear as verbas indenizatérias
trabalhistas e seus respectivos encargos;

n) Abrir contas bancérias especificas, preferencialments no Banco do ltad, para
movimentag@o dos recursos deste Contrato de Gestéo, os quais somente
serao sacados para pagamento de despesas nele previstas;

0) Reconhecer os direitos da Prefeitura Municipal de Sobral, em caso de
rescisfo administrativa previsto na Lel n.° 8.666, de 21 de junho de 1993;

P) Manter-se, durante toda a exscucdo deste Contrato de Gestdo, em
compatibilidade com as responsabilidades por ele assumidas, bem como
com todas as condigbes de habilitagdo jurfdica, regularidade fiscal e
qualificagéo exigidas;

g) Encaminhar 8 CONTRATANTE os relatérios gerencials e de atividades, em
tempo habll, para que a mesma possa cumprir o prazo de tomada de contas
anual;

r) Responsabilizar-se, integralmente, pela contratagéo, dispensa e pagamento
de pessoal que compde o seu quadro de colaboradores, inclusive pelos
encargos sociais e obrigagées trabalhistas decorrentes, em obediéncia aos
preceitos legais, enviando & CONTRATANTE, por ocasido do recebimento
das parcelas previstas no Cronograma de desembolso, cépias das guias de
recolhimento devidamente quitadas e referentes aos meses anteriores a
Ultima parcela desembolsada;

s) Responsabilizar-se pela contratacso, pagamento, efetiva execugio e
qualidade dos servicos de terceiros e aquisicdo de bens e materiais
necessarios a manutencéo e desenvolvimento de suas atividades, devendo a
documentacdo comprobatéria dos pagamentos estarem de acordo com o
AnexoV;

t) Aplicar os recursos financeiros que Ihe forem repassados, em estrita
obediéncia ao cronograma de desembolso, ndo sendo permitido, sob
qualquer hipétese, serem assumidos quaisquer compromissos sem a
garantia das efetivas disponibilidades orcamentdria e financeira e sem o
respaldo deste Contrato, sob pena de apuracéo de responsabilidade;

u) Assegurar sigilo e respeito & confidencialidade das informagdes e demais
dados que, eventualmente, vierem a compor os trabalhos analisados,
executados ou acompanhados em decorréncia do Contrato de Gestéo;

V) Encaminhar, mensalmente, até o décimo dia Gtil do més subsequente,
relatorio pertinente & execucdo do Contrato de Gestédo, contendo
comparativo das metas propostas com os resultados alcancados e a
correspondente execugéo financeira.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONTRATACOES E PARCERIAS REALIZADAS PELA
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ORGANIZACOS:

Caso haja a necessidade de contratagdes e/ou parcerias com outras organizacdes,
instituicbes, empresas ou érgdos Publicos, deveré ser expressamente autorizado pela
Coordenagéo de Cultura da SECJEL através de uma demonstragéo de interesse na

contratagdo/parceria pretendida.

CLAUSULA-NONA - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS E FINANCEIROS:

Para o cumprimento deste Contrato de Gestio com a Prefeitura Municipal de Sobral,
fica acertado o valor global de R$ 7.208.336,28 (sete milhdes, duzentos e noventa e oito
mil, trezentos e trinta e seis reais e vinte e oito centavos) liberados em conformidade
com o cronograma de desembolso que acompanha esse contrato,

Paragrafo Primeiro - Para as linhas de acéo do Programa de trabalho, 0 CONTRATADO
devera proceder, necessariamente, a abertura de conta bancéria especifica,
preferenciaimente, no ITAU UNIBANCO S/A, para gest&o dos recursos financeiros
destinados & execucdo do CONTRATO DE GESTAOQ no exercicio de 2019/2020

Paragrafo Segundo- A liberagio das parcelas, prevista no cronograma de desembolso
do presente Contrato de Gestao, estarao condicionadas a aprovagao dos relatérios fisico
e financeiro referentes as parcelas recebidas pela Contratada, do perfodo de referéncia
anterior. Os referidos relatérios flsicos e financeiros deverdo ser entregues &
CONTRATANTE até o 10° dia do més subsequente, acerca da execucdo do
CONTRATO DE GESTAOQ, desde que aprovados por parte da Comiss&o de Avaliagdo e
Acompanhamento das AcBes da Contratada, da Analise favoravel pela assessoria
técnica da Coordenadoria de Cultura da SECJEL, do atesto da documentacio
necessaria a prestago de contas, ficando suspensa a liberagéo do recurso se nio
houver a comprovacéo fisica financeira da execugéo das metas,

Paragrafo Terceiro- A CONTRATANTE podera suspender os repasses dos recursos
destinados a esse CONTRATO DE GESTAO, caso sejam constatados, por ocasifo dos
trabalhos de avaliagao, acompanhamento, monitoramento ou auditoria da Comissao de
Avaliagdo que néo foram alcancados os resultados pretendidos, bem como se nao for
apresentada a prestagéo de contas dentro do prazo disposto no paragrafo anterior, bem
como irregularidades ou desvios na aplicagéo de recursos.

Paragrafo Quarto As despesas necessérias 3 execugéo do objeto pactuado neste Contrato
de Gesté&o correrdo por conta do Orgamento da Secretaria de Cultura, Juventude, Esporte e

Lazer de Sobral: 22.01.13.392,0048.2.258.3.3.50.39.00.1.001.0000.00

Paragrafo—Quinto- Os recursos repassados a Contratada devem ser aplicados no
mercado financeiro, em investimento sem risco, que ndo possibilite perdas, e os
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resultados dessa aplicacdo devem ser apropriados, integralmente, pelo objeto deste
Contrato de Gestéo.

Paragrafe-Sexto- O eventual saldo remanescente do CONTRATO DE GESTAO devers
ser devolvido s contas dos Cofres Publicos Municipal.

CLAUSULA DECIMA - CUSTOS POR UNIDADES DE SERVICO:
Os custos unitdrios dos servicos estio de acordo com o Orcamento Detalhado
apresentado no Plano de Trabalho em anexo,

CLAUSULA DECIMA PRIVEIRA - QUANTIFICAGAO DOS SERVIGOS:
A quantificag@o de servigos consta no Orgamento Detalhado apresentado no Plano de
Trabalho em anexo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS HUMANOS:

A Contratada deverg informar & Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de
Juventude, no ato da assinatura deste Contrato de Gestéo, e sempre que houver
alteragbes nos mesmos, os critérios e os valores de remuneragéo e vantagens pagos
aos seus dirigentes e empregados, devendo, posteriormente, levar a consideracgéo do
Conselho de Administracao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PERMISSAO DE USO E DA
ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS:

Em consonéncia com o disposto Lei Municipal n° 261/2000, que versa sobre as
Organizagdes Sociais, todos os bens moveis, imoéveis, instalagdes e equipamentos,
adquiridos e/ou administrados por ocasifo do presente Contrato, ficam cedidos a
contratada, a titulo de permisséo de uso, durante a vigéncia deste Contrato de Gestso,
cabendo ao permissiondrio manté-los em perfeito estado de conservagdo e utiliza-los
para os fins estabelecidos neste instrumento, visando 2 satisfagdo dos resultados e

servigos previstos no programa de trabalho.

Paragrafo Primeiro - Os bens méveis, iméveis, instalagdes e equipamentos cedidos ou
que venha a ser cedidos na forma revista no "caput" desta Clausula poderdo ser
substituidos par outros de igual ou maior valor, devendo a CONTRATANTE ser
comunicada para realizar os procedimentos no sistema patrimonial.

Pardgrafo Segundo Com vistas zo cumprimento desta cldusula caberd ao Orgdo

Supervisor:

CHP N° 001/2018-SECJEL

Péglna 7 de 37

- ¥ A

N



¢ Secretaria da Cultura, Juventude,
Esports e Lazer

l. Comunicar a Contratada as normas e procedimentos formais e operacionais para
controle do acervo patrimonial e técnico mencionado no "caput" desta cldusula (Anexo

VI

. Manter Sistema Informatizado atualizado para confrole dos bens patrimoniais citados
no “caput” desta clausula

[, Comunicar a Contratada, em tempo hébil para cumprimento, os prazos de
realizag&o e encaminhamento do inventario de bens e iméveis;

IV.  Controlar e tombar os bens que por ventura forem comprados pela Contratada com
0s recursos do Contrato;

V. Comunicar & Coordenadoria os bens que por ventura forem comprados pelo Instituto,
com os recursos do Contrato, para controle e posterior tombamento.

Paradgrafo Ferceiro - Com vistas ao cumprimento desta clausula, cabera, ainda, a
Contratada:

I Controlar a distribuicdo e a localizag&o de bens:
Il Comunicar ao Orgao Supervisor as alteragdes que venham a ocorrer no

patriménio, durante a execucdo do contrato, a fim de manter atualizado o sistema
informatizado de controle dos bens patrimoniais da Prefeitura:

Il. Realizar, em casos de dano, perda, furto, roubo ou extravio dos bens patrimonials,
Boletim de Ocorréncia e/ou instaurar sindicancia administrativa, comunicando ao Orgéo
Supervisor através de documentos comprobatdrios.

Paragrafo Quarto - E facultado 3 CONTRATANTE, ao final deste CONTRATO DE
GESTAO, permitir a continuidade do uso dos bens cedidos com recursos deste
CONTRATO, desde que seja em face de renovagéo ou prorrogacéo deste ou para uso
em outros Contratos de Gestéo, celebrados com a CONTRATANTE.

Paragrafo_Quinto - Os bens adquiridos pela CONTRATADA em razio dos recursos e
do cumprimento do presente Contrato de Gestéo, fazem parte do patriménio do
Municipio de Sobral, assim, quando adquiridos, deverd ser comunicado &
CONTRATANTE para controle. No término da vigéncia deste contrato, os referidos bens
integrardo o acervo patrimonial do Municipio de Sobral, de vendo os mesmos serem

tombados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS E SANCOES
ADMINISTRATIVAS:

Para efetivo acompanhamento, controle e avaliagéo de execucéo no Plano de Trabalho,

O contratado obriga-se a encaminhar, mensalmente 3 partir da data de assinatura do
presente instrumento, ao Orgéo Supervisor, documentagao comprobatéria da prestagio
de contas flsica e financeira até o 10° (décimo) dia Util do més subsequente.
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Paragrafo Primeiro - A Coordenacdo de Cultura da SECJEL, como Orgdo Supervisor,
analisara a prestagéo de contas flsica e financeira até o 15° (décimo quinto) dia Gtil do
seu recebimento e poderd exigir, a qualquer tempo, que o contratado fornega
informag&es complementares e apresente o detalhamento de tépicos constantes dos
relatérios.

Paragrafo Segundo - Fica a critério do Orgéo Supervisor proceder a alteracdo da
periodicidade dos relatérios previstos neste item, bem como a solicitag&o de novas
informagBes que julgar pertinente.

Paragrafo Terceiro - Deve haver restituigio ao Municlpio de Sobral do valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais, na
forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com o Municipio, nos seguintes casos:

. Quando néo for executado o objeto da avenca prevista na Clausula Terceira;

Il. Quando n&o forem apresentadas as documentagdes necessérias &s prestagdes de
contas e os relatorios financeiros nos prazos estabelecidos:

lll. Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Contrato

de Gestéo;
IV. Quando, mensalmente, as metas estabelecidas n3o forem executadas, devera ser

ressarcido o valor repassado para a respectiva meta:
V. Quando, ao final do contrato, for atestado gue as metas estabelecidas ndo forem
executadas, deverd ser ressarcido o valor repassado para a respectiva meta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZAGAO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS:

No &mbito deste Contrato de Gestdo, a Coordenadoria de Cultura da SECJEL como
Orgéo Supervisor, ser4 responsavel pela fiscalizagdo de sua execucdo, cabendo-lhe
ainda a supervisdo, o acompanhamento e avaliagio do desempenho do Contratado,
podendo emitir recomendagdes, resolucdes, normatizando seus procedimentos e os do
CONTRATADO, no que lhe couber, bem como adverténcias, multas e demais
penalidades, tudo de acordo com os objetivos, metas e indicadores de desempenho
constantes neste instrumento e no programa anual.

. Pardgrafo Primeiro - O Orgdo Supervisor constituird uma Comissdo de
Acompanhamento e Avaliac&o através de portaria, composta por especialistas de notéria
especializagéo e adequada qualificagdo, que elaborara relatério conclusivo mensalmente
e no final da execucéo contratual, bem como emitird parecer mensal e ao final do
contrato a ser encaminhado & CONTRATANTE, obedecendo a sistemética de avaliacéo

(Anexo IV).
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Paragrafo Segundo - A Comiss&o de Acompanhamento e Avaliagdo reunir-se-4

mensaimente para:
l. Proceder ao acompanhamento e avaliag@o parcial e final do cumprimento das metas,

elaborando parecer conclusivo:

Il. Recomendar a revisdo das metas, dos indicadores e do respectivo cronograma de
desembolso, caso necessario;

[ll. Elaborar relatério conclusivo sobre o cumprimento das metas, de acordo com os
indices de avaliag&o presentes neste documento.

Paréagrafo Terceiro - O Orgdo Supervisor e o Contratado observaréo, no desempenho
de suas atividades, as recomendagdes da Comissdo acima, visando adequar este
Contrato de Gestdo as mudangas, que se fizerem necessarias,

Paragrafo Quarto - O Contratado encaminhara & Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagéo, os relatérios mensalmente sobre o seu desempenho no cumprimento de
metas e obrigagdes previstas neste Contrato de Gestso,

Paragrafo -Quinto- Os responsiveis pela superviséo da execugdo do Contrato de
Gestéo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizagao de recursos ou bens de origem publica pelo Contratado, comunicara o fato ao
Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafe Sexto - Os critérios de avaliacdo dos resultados a serem utilizados pela
Comiss&o de Avaliagdo de que trata o caput, estdo definidos no ANEXO IV -
SISTEMATICA DE AVALIACAO, sendo realizada mediante Quadro de indicadores de
Desempenho, composto de indicadores de qualidade e de produtividade, mensuraveis
de forma transparente e desenhados para incentivar o CONTRATADO a alcancar os
niveis elevados de desempenho. Cada servigo terd um peso correspondente & sua
participacéo relativa aos custos operacionais.

Paragrafo Sétimo - Os valores correspondentes as metas ndo executadas total ou
parcialmente segundo a avaliacdo de desempenho realizada pela Comissdo de
Avaliacgo, deverdo ser ressarcidos 2 CONTRATANTE, assegurado aoc CONTRATADO o
direito ac contraditério e ampla defesa, e o eventual excedente financeiro decorrente da
diferenga entre os valores repassados pela Secretaria de Cultura, Juventude, Esporte e
Lazer e o valor gasto na efetiva execugéo das atividades poderdo ser utilizados pelo
CONTRATADO mediante autorizagio expressa da CONTRATANTE,
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Paragrafo_Oitavo - Caberd ao Gestor do CONTRATO DE GESTAO tomar as
providéncias necessérias ao cumprimento da devolugéo do saldo remanescente ao final
do contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA DA PRESTAGAO DE CONTAS:

O Contratado elaborard e apresentara ao Orgéio Supervisor, relatérios de analise
qualitativa e quantitativa de execucdo deste Contrato de Gest&o, comparando as metas
propostas com os resultados alcangados, em consonancia com o Plano de trabalho, e
acompanhados dos demonstrativos da adequada utilizagéo dos recursos pliblicos, da
avaliag&o do desenvolvimento do Contrato de Gestéo, das andlises gerencials cablvels e
de parecer conclusivo sobre o Programa em questao.

Paragrafo Primeiro - A Coordenac&o de Cultura da SECJEL, como Org&o Supervisor,
podera exigir, a qualquer tempo, que 0 Contratado fornega informagées
complementares e apresente o detalhamento de topicos constantes dos relatérios.

Paragrafo Segundo - O Contratado apresentara a Prestagdo de Contas Final prevista
na presente Clausula decorridos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste
Contrato de Gestéo

Paragrafo Terceiro - O Relatério Final de analise qualitativa e quantitativa do Contrato
de Gestdo mencionado deverd ser apresentado até 30 (trinta) dias apés o méas
subsequente ao término do Contrato.

Paragrafo -Quarto - Os balancos finais, abrangendo todo o perfodo de vigéncia deste
Contrato, deverdo ser apresentados pelo Contratado no prazo de ate 60 (sessenta) dias
apos o seutérmino.

Paragrafo Quinto - Os relatérios de execucéo flsica e financeira serdo encaminhados a
Comiss&o de Acompanhamento, que elaborara o relatério conclusivo da execugdo
contratual,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VIGENGIA E DAS ALTERAGOES DO CONTRATO:

O prazo deste Contrato de Gest&io & de 17 (dezessete) meses, iniciando na data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado, observados os limites da Lei Federal n° 8.666/93,
em quaisquer das suas cldusulas e/ou disposigSes, com excegdo do seu objeto,
mediante Termo Aditivo firmado de comum acordo entre as partes contratantes, desde
que tal interesse seja previamente manifestado, por escrito, em tempo hé&bil para

\_
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tramitag&o do referido Termo, obedecendo-ss 3 validade deste instrumento, desde que
seja demonstrada a consecuco dos objetivos estratégicos, das metas estabelecidas e
avaliagbes favordveis da SECJEL, de acordo com a Legislagdo vigente e o presente
instrumento.

Paragrafo primeiro - E vedado ao Contratado efetuar pagamento em data anterior 3
vigéncia deste instrumento.

Paragrafo segundo - Os pagamentos realizados em data posterior a vigéncia desse
contrato, devem ter tido seu fato gerador ainda dentro da vigéncia e deverdo ser
realizados no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o término da vigéncia contratual.

CLAUSULA DECIMA GITAVA - DA RESCISAO:
O presente Contrato poderd ser rescindido mediante acordo entre as partes ou,

administrativamente, nas seguintes situacdes:

I. Se houver descumprimento, ainda que parcial, das cldusulas, dos planos, dos
objetivos e das metas, decorrente da ma gestéo, culpa, dolo ou violacdo de lei ou do
Estatuto Social por parte do Contratado:

Il. ~ Nao atendimento as recomendagdes decorrentes da fiscalizacdo, na forma da

clausula décimaquinta;
[ll. Mediante comum acordo entre as partes;
IV. Utilizag&o dos recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, pelo Contratado,

em desacordo com o Flano de Trabalho:
V. Na&o apresentagéo, pelo Contratado, dos relatérios mencionados neste Contrato, nos

prazos estabelecidos;
VI. Utllizacdo dos bens patrimoniais adquiridos ou advindos dos recursos do presente

Contrato em finalidades distintas do seu objeto;

VIl. N&o atendimento das recomendagdes decorrentes do acompanhamento do
desempenho do Contratado;

VIII. Alteragbes no Estatuto do Contratado que impliqguem modificages nas condicdes de
sua qualificagéo como Organizacdo Social ou na execucgéo do presente Contrato;

IX. Descumprimento dos prazos estabelecidos neste Contrato de Gestéo, para a
apresentagac dos balancetes e relatérios citados neste Contrato,

Paragrafo PHmeiro - Rescisdo administrativa sera precedida de processo
administrativo, assegurado o contraditério e 2 ampla defesa, com vistas & promogéo
da desqualificagéo da Organizacéo Social,

Paragrafo Segundo - No caso de rescisdo administrativa, o Contratado deverd de

imediato:
I. Devolver ao Patriménio do Municipio os bens, cujo uso foi permitido de acordo com a

Clausula Décima Terceira;
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Il. Prestar contas da gestdo dos recursos recebidos, procedendo & apuragéo e a
devolug&o do saldo existente/ indevidamente utilizado.

Paragrafo Terceiro - O descumprimento a este Contrato de Gestéo, além da rescis&o
contratual, podera resultar em desqualificagéo da Organizagéo Soclal, que sera efetuada
atraveés de procedimento administrativo nos termos da Lei Municipal n° 261/2000.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA REVISAQ:
Com excegao do seu objeto, este Contrato de Gestao podera ser revisado nos termos da

Lei Federal n° 8.666/93 e legislagdo vigente, em quaisquer das suas cldusulas e/ou
disposicbes, mediante Termo Aditivo, obedecendo a validade deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA - DA SUSPENSAO DO CONTRATO:
O presente Contrato podera ter suspensa a sua execugéo, pelo prazo méximo de 120
(cento e vinte) dias, mantidas as demais cl4usulas do mesmo, desde que ocorra algum

dos seguintes motivos;

| - Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho & vontade das partes,
que altere fundamentalmente as condigbes de execugéo do Contrato:

Il - Interrupgdo da execugéio do Contrato ou diminuigéo do ritmo de trabalho, por ordem
e interesse da Administragao;

ll - Impedimento de execucéo do Contrato por fato ou ato de terceiro conhecido pela
Administragéo em documento reconhecido por sua ocorréncia;

IV - Omiss#o ou atraso de providéncias a cargo da Administrag8o, inclusive quanto aos
pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na
execucao do contrato, sem prejufzo de sangles legais aplicaveis aos responsaveis.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS SERVIDORES PUBLICOS
DISPONIBILIZADOS:
A Secretaria de Cultura, Juventude, Esporte e Lazer de Sobral nao disponibilizara

servidores para a execugéo deste Contrato de Gestao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SANCOES AOS ADMINISTRADORES QUE
DESCUMPRIREM AS CLAUSULAS COMPROMISSADAS:

O descumprimento sem justificativa do presente Contrato por parte da Administracéo,
por n&o observancia das cldusulas deste Contrato, ensejard nas penalidades e
responsabilizagdes legais cabiveis, dos dirigentes responséaveis pela gestio contratual,

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - SANGCOES:
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O ndo cumprimento das Cl4usulas deste Contrato e de seus anexos ensejaréd a
aplicagéo das penalidades previstas nesses instrumentos e nos demais dispositivos
legais, garantida a ampla defesa & o contraditério.

l. Pela inexecucdo parcial ou total deste Contrato, o Municlpio de Sobral, através da
Secretaria de Cultura, Juventude, Esporte e Lazer, podera aplicar ao Contratado, sem
prejulzo das sangdes de natureza civil e penal:

a) Penalidades de adverténcia por escrito;
b) Multas, estipuladas na forma a seguir;
1) Multa diéria de 0,3% (trés décimos por cento), no caso de atraso na execucgéo do

objeto contratual até o 30° (trigésimo) dia, sobre o valor da nota de empenho ou
instrumento equivalente

2) Multa didria de 0,5% (cinco décimos por cento), no caso de atraso na execugdo do
objeto contratual superior a 30 (trinta) dias, sobre o valor da nota de empenho ou
instrumento equivalente. A aplicagéo da presente multa exclui a aplicacdo da multa
prevista na alinea anterior.

3) Multa diaria de 0,5% (cinco décimos por cento), sobre o valor do contrato, em caso
de descumprimento das demais clausulas contratuais, elevada para 1% (um por cento),

em caso dereincidéncia
4) Multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor do contrato, no caso de desisténcia da

execugao do objeto ou resciséo contratual ndo motivada pela CONTRATANTE,

c) suspenséo temporéria de até 02 (dois) anos de participacgo em licitaggo e
impedimento de contratar com a Administracéo;

d) declaracdo de inidoneidade pelo prazo até 5 (cinco) anos, sem possibilidade de
contratagéo com a Administragéo Plblica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitaggo, que sera concedida
quando o CONTRATADO ressarcir a CONTRATANTE pelos prejulzos resultantes e
apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE:

O presente Instrumento sera publicado, em extrato, no Didrio Oficial do Municipio pela
Secretaria de Cultura, Juventude, Esporte e Lazer, dentro do prazo previsto na legislagéo
em vigor.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA DIVULGAGAO:
Em razé&o do presente Contrato, o Contratado obriga-se a fazer constar identificacbes da

Prefeitura Municipal de Sobral, nos seguintes locais:

l. Bens patrimoniais adquiridos ou produzidos com recursos deste Contrato ou que
venham a ser adquiridos com recejtas geradas pelo Contratado:

Il. Material didatico e trabalhos publicados, produzides pelo Contratado e/ou pelo seu

quadro de pessoal ou custeados com recursos deste Contrato de Gestao:;

1. Nos formulérios, cartazes ou outros meios de divulgagéo e propaganda; %
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IV. Em qualquer outra atividade em curso ou que venha a ser desenvolvida envolvendo o
objeto deste Contrato de Gest#o,

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA MODIFICAGAO:
Este Contrato de Gestéo podera ser modificado por Interesse da Administragdo e em razéo
do interesse publico, de acordo com as hipdteses versadas na Lei n® 8.666/93.

Paragrafo primeiro: As alteragbes mencionadas no caput serdo realizadas por meio de
procedimento administrativo devidamente instruido e realizado pela Secretaria de Cultura,

Juventude, Esporte e Lazer.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA- DOS  CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS

RESULTADOS:
Os critérios para andlise dos resultados a serem utllizados pela Comissdo de

Acompanhamento e Avallagéo estdo contidos no Anexo IV e foram elaborados pela
Secretaria de Cultura Juventude, Esporte e Lazer, e correspondem as metas e os
indicadores de desempenho relacionados no referido anexo, podendo a Coordenagéo de
Cultura da SECJEL, ao longo da execugdo do presente Contrato, adicionar e/ou
modificar os critérios, observando a consonancia com os indicadores de desempenho

com os pactuados,

CLAUSULA VIGESIMA GITAVA - DO FORO:
Fica eleito o Foro de Sobral, Estado do Ceard, para dirimir qualsquer dévidas ou
solucionar questBes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando

as partes, de logo, a qualquer outro, por mals privilegiado que seja.
E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes o presente Contrato de

Gestéo, em 3 (trés) vias que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas
partes e pelas testemunhas abalxo, para que produza seus jurldicos e legais efeitos.

sobral, 0ol dsdee 2019,
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JOSETGO JJO BEZERRA XAUI PEIXOTO TORRES AZEVEDO,
SEff/éE’TA CULTURA, JUVENTUDE, PRESIDENTE DO INSTITUTO ECOA
ESPORTE E LAZER CONTRATADO
CONTRATANTE:
TESTEMUNHAS: . )
1. Nome:elma oo Gpadorendes  CPEne: 424,442 333 - 00
2, Nome: Vevi Lucon AV CPFN® 91%.%2G.2%3 -2%
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