PARECER TECNICO

A Comissdo de Analise Técnica, instituida através da portaria n® 072, de 06 de-abril.de”
2021, responsavel pela avaliacdo e emissdo de pareceres técnicos referentes a Termos de
fomento a serem realizados com a Obra Social Nossa Senhora da Gléria- Fazenda da Esperanca
Séo Bento passa a analisar, conforme os preceitos Legais da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
mais especificamente as exigéncias do art. 35, inciso V e suas alineas, na ordem correlacionada:

- O Mérito do plano de trabalho apresentado pela Obra Social Nossa Senhora da Gléria- Fazenda
da Esperanga Sao Bento esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada haja vista
que a realizacdo de Termo de Fomento a ser firmado, é para fins de colaboragao financeira entre
o MUNICIPIO e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para a execugdo e desenvolvimento
de atividades de cunho social e de interesse coletivo.

. - O plano de trabalho apresentado pela Obra Social Nossa Senhora da Gléria- Fazenda da
Esperangca Sao Bento consiste na realizagdo do acolhimento na Fazenda Esperanca de 06
usuarios de alcool e outras drogas de baixa renda do Municipio de Sobral, que fagam uso nocivo
ou estejam dependentes de substancias psicoativas, com necessidade de protegao e apoio social,
bem como apoiar na estruturagdo da casa de recuperacao feminina Fazenda da Esperanga Santa
Clara.

- A execucdo do que foi proposto no plano de trabaiho apresentado pela Obra Social Nossa
Senhora da Gléria- Fazenda da Esperanca Sao Bento € de suma importancia para complementar
o tratamento de pacientes atendidos pelo CAPS AD.

- O Presente Termo de Inexigibilidade de Chamamento Publico tem como fundamento o artigo 31,
inciso Il, da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes, bem como a Lei Municipal n® 2061 de
16 de marco de 2021.

- A escolha da organizacéo da sociedade civil, Obra Social Nossa Senhora da Gléria- Fazenda da

Esperanca Sao Bento deve-se ao fato de expressa previsdo no artigo 1°, da Lei Municipal n°

2061 de 16 de margo de 2021, na qual o Poder Legislativo autoriza o Poder Executivo a realizar o
‘ referido Termo de Fomento.

- Resta demonstrado que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizacdo da sociedade civil ora avaliados sdo plenamente compativeis com o
objeto proposto no Plano de Trabalho.

- O plano de trabalho cumpre todos os requisitos legais exigidos para o mesmo, bem como no
mérito da proposta contida neste, esta tudo em conformidade com a modalidade de parceria
adotada, observando-se a viabilidade de sua execucao.

- A Organizacido da Sociedade Civil, em questdo, desenvolve suas atividades a mais de cinco
anos, sendo de importante valia e de fundamental necessidade, registrar a reciprocidade de
interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperacgéo, desta parceria.

- A Comissao de Analise Técnica ira utilizar dos meios disponiveis, com auxilio de profissionais
das areas do Municipio, para fiscalizar a execugao da parceria, assim como devera estabelecer os
demais procedimentos que serdo adotados para avaliacdo da execucao fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos.
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- O cronograma de desembolso esta devidamente vinculada ao alcance das Metal
apresentadas no Plano de Trabalho.

- No concernente ao repasse financeiro, o valor global correspondente para o citado~Jermo de

Dessa forma, resumidamente podemos elencar:

a) O plano de trabalho apresentado pela Obra Social Nossa Senhora da Gléria- Fazenda da
Esperanca S&o0 Bento consiste no acolhimento na Fazenda Esperanca de 06 usudrios de
alcool e outras drogas de baixa renda do Municipio de Sobral, que facam uso nocivo ou
estejam dependentes de substancias psicoativas, com necessidade de protegdo e apoio
social, bem como apoiar na estruturacdo da casa de recuperacdo feminina Fazenda da
Esperancga Santa Clara.

b) plano de trabalho apresentado pela Obra Social Nossa Senhora da Gléria- Fazenda da
Esperanca Sao Bento tem como diretriz garantir o acolhimento de qualidade a pessoas da
cidade de Sobral que fagam uso nocivo ou estejam dependentes de substancias
psicoativas, com necessidade de protecdo e apoio social e previamente avaliados pelo
CAPS AD.

c) Plano de Trabalho apresentado demonstra a viabilidade de execucido do objeto da
parceria, tendo em vista conter as metas e etapas, bem como o cronograma de execugao.

d) cronograma de desembolso estd devidamente vinculado ao atingimento das Metas
previstas e apresentadas no Plano de Trabaiho.

e) A gestora da parceria sera a Sra. Bruna Kérsia Vasconcelos Santos, coordenadora de
Atencao Psicossocial da Secretaria da Saude do Municipio de Sobral, instituida através da
portaria n °073, de 06 de abril de 2021

f) A fiscalizacdo da execugdo da parceria sera realizada pela Comissdo de
Acompanhamento, Fiscalizagéo e Avaliagao, instituida através da portaria n °074, de 06 de
abril de 2021, bem como coordenadora de Atencao Psicossocial da Secretaria da Saude
do Municipio de Sobral, sendo qualquer deles encarregado pela sinalizacdo do
cumprimento das metas para o repasse financeiro e alcance dos fins pactuados.

g) Em contrapartida o Municipio ira repassar, em dez (10) parcelas, sendo (02) parcelas na
quantia de R$ 40.500,00(quarenta mil e quinhentos reais) e as demais na quantia de R$
13.000,00 (onze mil reais), nos termos a serem estabelecidos no Termo de Fomento,
conforme autorizado pela Lei Municipal n® 2061/2021.

Pelo exposto, opinamos favoravelmente a formalizacao do Termo de Fomento com a Obra
Social Nossa Senhora da Gléria- Fazenda da Esperanca Sao Bento, com finalidade de viabilizar a
execucéo do Plano de Trabalho que tem como objetivo, o acolhimento na Fazenda Esperanga de
06 usuédrios de &lcool e outras drogas de baixa renda do Municipio de Sobral, que fagam uso
nocivo ou estejam dependentes de substancias psicoativas, com necessidade de protegao e apoio
social, bem como apoiar na estruturacdo da casa de recuperagao feminina Fazenda da Esperanga

=
Fomento importa na quantia de R$ 185.000,00 (cento e oitenta e cinco mil reais), valor déntro-do~

autorizado pela Lei Municipal n°® 2061/2021.
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de 31 de julho de 2014.

Sobral - CE, 08 de abril de 2021.
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