DIARIO OFECIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL  Ano TiI - N° 641, quinta-feira, 26 de setembro de 2019

P EXERCICTO.
| S

servige de hotelaria e restaurante, no Municipio de Sobral, tendo como
vencedora a empresa; LA & 8 T FREITAS HOTEL LTDA, com o valor de
alienaciio ¢ investimento de RS 851.316,00 (oitocenios ¢ cinguenta & um mil.
rezentos e derasseis reais), adjudicado e homologade em 26 de sefembro de
2019, Comissio Permanenie de Licitagdo, Sobral - Ceara. 26 de setembro de
2019, Karmelina Marjoric Nogueira Barroso — PRESIDENTE DA
COMISSAO.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAQ - A Ceniral de
Licitagio da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio da Pregoeira ¢
imembros da equipe de apoio designados, conforme o case, pelos Atos N°

179/2010, 296/2019, 297/2019, 82/20)4 - GABPREL €t restitado
do PREGAO ELETRONTCO N° 116/2019 - SMS 440 bbjetbsf%éi\stm de
Precos para futuras ¢ eventuais aquisicoes de caridggitic jden%g?aeéo’% PVC
¢ Fita Ribbon, destinados a atender as neges es i Th;
cadastramento dos ustarios do Sistema inico digi
pelo municipio de Sobral-CE, conformie esfEki
contidos no anexo 01, parte integrante do Editat,dg
itens a tabela em anexo. Adjudicado em 16° o setembro ge 019 ¢
nemologado em 24 de seterbre de 2019 Secretaria dd ia? Gesido e
Transparéncia - Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 26 de setembro de
2019, Lisa Soares de Oliveira- PREGOEIRA.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAQ ELETRONICO NY116/2019 - SMS e
T e e et T T g N m VR ECONOMIA
R B QFD. i . VR, UNIT. i VR LNIT. VR, VR. ERENCA
ITENS | VENCEDURA L pgypyy | VNP MARCA] pomimano iks) DESCRICAD | OFERT. (RS) | ESTIMADO | LICITADO DIFERENG (%)
CARTAG  DE | IDENTIFICACAD:}
MATERIA! EM PVC-CRRO.
ESPESSURA Q.76 MM. COM DUPLA
. LAMINACAD, 4X0,  OFF  SET,
1 E"U.LLFLT;‘N s0.000 | IND EVC 119 DIMENSOLS 34X 86 MM. PRE - 0.40 71.460.00 24,000,060 47.400,00 66.39%
ca IMPRESSA: ANVERSO:
LOGOMARCA DA EMPRESA  EM
ARTE EXCLUSIVA FORNECIDA PELA
CONTRATANTL.
FiTA RIBBON COMPATIVEL €OM
2 FRACASSADD 60 UND 290,00 IMPRESSORA DE CARTOES ZERRA _ 17,400,600 00 3,00 0.00%
ZXP SERIE 1. COR: PRETA i !
TOTALS §8.800.00 24.080,00 4740000 | 533N G
VALOR NAQ ADQUIRIDD 0,00 ‘
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

ey

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ - PROCESSO &

E |

SPU N® P0O89763/2019 - INEXIGIBILIDADE DC LICITACAO N°
00372019 - SME, OBJET(: Contratagio de empresa para aplicago dat
avaliacio do PISA para Escolas (PISA-S). nos alunos ou amostra de alunos
de 15 anos de 17 (dezesscte) sscolas da CONTRATANTE, de acordo com as
condigdes e referéneias téenicas do PISA.S. VALOR GLOBAL: RS
1R7.000,00 (cente e oitenta ¢ sete mil reais), DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 0601.12. 361.0149 .2.092. 3390350 §.1.1 110 000
.00 e 0601.12.3 61.0149 .2.092. 335039001 .120.0 000.00.
FIINDAMENTACAO LEGAL: Caput do Art. 23 ¢ Art. 26, inciso 1 da Lei
£.666/1993 ¢ suas alteragdes. CONTRATADA: FUNDACAQ
CESGRANRIO, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob n° 42.270,181/0001-
16. Sobra/CE, 26 de setembro de 2019. RATIFICACAD: Dayanna Karla
Coclho Ximenes - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ EM&

{'EXTRATO DO CONTRATON® 669072619 - SME - PROCESSO SPUN® §

}

e

PORO763/2016 - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria Municipal da Educagao.
CONTRATADA: FUNRACAQ CESGRANRIO, pessoa jur{dica ingcrita no
CNPJ n® 42.270.181/0031-16. OBIETO: Contratagio de empresa para
aplicagio da avaliagdo do PISA para Escolas (PISA-5), nos alunos ou
amostra de alunos de 15 anos de 17 (deressete) escolas da CONTRATANTE,
de acordo com as condigdes = referéncias enicas do PISA-S.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Caput do Art. 25 e Art. 26, incise 11 da Les
n° R.666/93 e suas afieraghes ¢ z inexigibilidade n" 03/201% VALOR
GLOB.«\L: R$ 187.000.00 (cento ¢ oitenta e sete mil reais). PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses.
contados a partir de sua assinatura, devendo ser publicado na formia do
pardgrafo fnice, do art. 61, da Lei Federal n® 8.666:/1993. DATA DA
ASSINATURA: Sobral/CE, 26 de setembro de 2019, SIGNATARIOS:
Dayanaa Karla Coelho Ximenes - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO EM EXERCICIO e o St. Carlos Alberlo Serpa de O]iveirzi;)
Representante da FUNDIACAO CESGRANRIC.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PORTARIA N°® 035/2019 - SMS. DE 25 DE SEFEMBRO DE 2019.
DISCIPLINA O CONTROLE ELETRONICO DE FREQUENCIA NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, O Secretdrio da Satide de Sobral, Gerardo Cristino Filho,
Gestor do Sisiema Municipal de Salide, no uso das atribuigdes que ihe
conferem o art. 68, inciso T da Lei Organica do Municipio, bem como art. 39,
inciso X da Lei Municipal n° 1607de 02 de feverciro de 2017, ¢
CONSIDERANDO a necessidade de disciplinamente do controle de
frequéncia ¢ a implantagdo da biometria para o controle da pontualidade ¢
assiduidade dos servidores piblicos em exercicio na Secretaria Municipal da
Satide, em consondncia com o disposto no Deereto Municipal n® 2043, de 25
de maio de 2018; CONSIDERANDO que & assiduidade ¢ pontualidade sao
elementos utitizados dentre os crilérios para a avaliacdo do estdgio
probardrio e para a promogdo funcional. visanda i valorizagio do servidor;

CONSIRERANDO que o controle de frequéncia objetiva a uma maior
eficiéncia na prestagio dos servigos pblicos municipais. RESOLVE: Art. 1%
O controle de frequéncia dos servidores piiblicos nuURicipals eny exercicio na
Secretaria Municipal da Saide - SMS far-se-4 por meio de segistro eletrdnico
de ponle, com biometria, de acordo com as normas previstas neste
instrumento. CAPITULO 1 - DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO E
DO HORARIO DE EXPEDIENTE - Art. 2° O horario de funcionamento da
Secretaria Municipal da Saide ¢ das 8h as 12h e 13has 16h, de segunda &
sexla-feira, com excegdo dos seguinies servicos: | - O hordrio de
funcionamenio dos Centros de Salide da Familia, Programa Satide na Escolz,
Treve de Quatro Folhas, Nilcleos de Apoic a Sadde da Familia (categotias
nuirigio, psicotogia, educagio fisica e farmacia), ¢ das 7Thas 1the 13has 1 7h.
de segunda & sexta-feira. 1l - O hordrio de fimcionamento das Academias da
Satde é de: 2) Segunda a quinta-feira das 7h as 11h e 14h as 18 by Sexta-
feira das 7h as 11h e (3h as 17h. T - O bordrio de funcionamento do
Programa Melhorem Casa ¢ das 8has tihe 13h as 1 7h, de segunda & sexta-
feira. IV - O hordrio de funcienamento da Escola de Satide Piibtica Visconde
de Sabaia & das 7h 4s 1 2h e 13h a8 22h, de segunda 4 sexta-feira. Paragrato
Unico: Aos servidores que desgjarem tes meia hora a mais no almogo. ¢
eacultada essa concessice, desde que essa meia hora seja acrescentada ao
horirio de satda. serdo entio o horario do servidor ajustado a essa finalidade.
CAPITULO H - DA JORNADA DE TRABALHO - Arl. 3°, A jornada de
trabatho dos servidores devera ser cumprida de segunda sexta, no horario de
funcionamento da Secretaria Municipal da Saude. observando o que seguer
- A carga hordria mensai do servidor € & definida na Lel que rege a caiegoria,
no edital do concurso ao gual se submeten ou no contrato de trabaiho,
conforme b caso. 11 - Entende-se que o cumprimento da jornada de trabalho
dos servidores totados na Secretaria Municipal da Saide deve ser realizadoe
conforme o horario de funcionamento da Unidade de amagio, sendo que os
servidores com rotinas de trabalho excepcionais, em razio da pecubiaridade
da atividade desenvolvida, deverdo registrar sua frequéncia de acordo com a
escaln de trabalko, sendo garantido o cumprimento da jornada de
sraballo/metas, conforme informado pela respectiva Coordenagdo. 1T - A
saida para 0 almogo € o respectivo retoma serdo obrigaloriamente registrados
pelo servidor, ¢ devero Ser automaticamente descontados de sua
remuneragio, propercionalmente, se superior ao maxime de 15 {quinze)
minutos de toleraneia do horario de saida no tumo da manhi cu entrada no
tamo da tarde. Ari. 4° - E vedade ao servidor ausentar-se do servigo sem
prévia autorizagio da chefia imediata. CAPITULO III DA
COMPENSACAD, DAS OCORRENCIAS E DOS DESCONTOS - Art. 57-
Para fins de controle da jomada de trabalho do servidor, serd emitido pelo
Sistermna Eletronico de Controle de Frequéncia - SECOF, relatdrio individual
contendo o total de Lhoras trabalhadas pelo servidor durante 0 més, expressas
em horas ¢ cm rinutos. Art. 6° - A saida do servidor durante o expediente de
trabalhio, para & execucdo de servigos externos. deverd ser justificada no
Sistema Eletrénico de Conirole de Frequéncia - SECOF. Art. 7° - Os atasos
ou saidas antecipadas poderdo ser compensados apos expediente semanal.
até o limite de 10 horas por més. §1° - A compensacio devera ser realizada na
mesma semana da ocorréncia do atraso ou saida antecipada, devendo o
secvidor observar o cumprimento integral da sua jornada de trabatho.
conforme o caso, ndo podendo, em nenhuma hipdtese, ser realizado no
periado de intervalo para o almogo, sendo obrigatorio o cumprimento da
mesma apds o expediente. §2° - As compensagdes de atrasos ou saidas
antecipadas, serfio feitas autpmaticamente pelo Sistema Eletrnice de



