Oficio n° 594/2021 - SEPLAG

A Associagio Cearense de Estudos e Pesquisas (ACEP) - UFC

Assunto: Solicitagdo de orgamento para a realizag&o de concurso publico

Prezados(as) Senhores(as),

Venho por meio deste, solicitar orcamento referente a realizag&o de concurso publico
de provas e titulos para a Prefeitura Municipal de Sobral, no Estado do Ceara, com a maior

brevidade possivel.

O certame sera composto de duas fases, sendo direcionado a cargo de nivel médio
de provimento efetivo de Guarda Civil Municipal, com um quantitativo de 7 vagas e formagéo de
cadastro de reserva. Segue em anexo o Termo de Referéncia para maiores esclarecimentos

Tendo em vista a necessidade e urgéncia para realizagdo deste Concurso,
solicitamos que o envio da proposta seja feito em 10 (dez) dias corridos do recebimento deste oficio.

Sem mais para o momento, renovamos os votos de estima e atengdo e nos

colocamos a inteira disposigdo para maiores esclarecimentos que sera tratado pelo juridico:

CONTATOS:
Telefone para contato: (88) 3677 1291
Email: macprado@sobral.ce.gov.br

Atenciosamente,

Luiz Ramoir ira,Carvalho _
SECRETARIO DO PLAN ENTO E GESTAO
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Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral ce.gov. br> 26 de agosto de 2021 15:35
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SOLICITAGAO DE PROPOSTA - CONCURSO PREFEITURA DE SOB

Termo de Referéncia
3 mensagens

Para: projetos@acep.org.br, cicero@acep.org.br P

Viemos por meio deste e-mail, Ihes solicitar Proposta de prego conforme Oficio & Termo de Refer&ncia em anexo, para
realizagdo de Concurso Publico para provimento de vagas e formagao de cadastro de reservas conforme detalhado
nos documentos.

A proposta de orgamento devera ser fornecida conforme item 6.12 do Termo de Referéncia, com validade de
até 90 dias.

dias cottides, contados do recebimento deste e-mail.

N
\. Atenciosamente,

Mac'Douglas F. Prado
Coordenador Juridico - OAB/CE 30,219
Coordenadoria Juridica - SEPLAG
PREUFEITU®A DE (88) 3677-1201

1: macprado@sobral ce.gov.br

2 anexos
@ Oficio n 594.2021 - SEPLAG - Solicitagéio de Proposta Concurso GCM - ACEP UFC.pdf
291K
.@ TR - SEPLAG - Concurse GCM - Finalizado - Assinado.pdf
9377K
Mac Douglas F Prado <macprado@sobral ce.gov, br> 3 de setembro de 2021 17:08
Para: projetos@acep.org.br, cicero@acep.org.br —

informamos que o prazo para entrega das propostas foi prorrogado para até o dia 10 de setembro.

Atenciosamente,

Mac'Douglas F. Pradc
Coordenador Juridico - DAB/CE 30,219
Coordenadoria Juridica - SEPLAG
TE1E : (88) 3677-1281

BIM | maoprado@sabral.ce.gov.br

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 13 de setembro de 2021 14:10
Para: projetos@acep.org.br, cicero@acep.org.br




Mac'Deouglas F. Prado
Coordenador Jurldico - OAB/CE 30.219
Coordenadcria Juridica - SEPLAG
PRUFEFTUR A 83 (B8} 3677-1291

SGBI&L macprado@sobral ce.gov.br

Em qui., 26 de ago. de 2021 as 15:35, Mac Douglas F. Prade <macprado@@sobral.ce.gov.br> escreveu;
{Texto das mensagens anteriores ocuito]
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Oficio n® 595/2021 - SEPLAG Sobral/CE, 26 de agd

Ao Centro de Treinamento em Desenvolvimento Econémico Regional (CETREDE)

Assunto: Solicitagdo de orgamento para a realizagéo de concurso publico

Prezados({as) Senhores(as),

Venho por meio deste, solicitar orgamento referente a realizagéo de concurso publico
de provas e titulos para a Prefeitura Municipal de Sobral, no Estado do Ceara, com a maior

brevidade possivel.

O certame sera composto de duas fases, sendo direcionado a cargo de nivel medio
de provimento efetivo de Guarda Civil Municipal, com um quantitativo de 7 vagas e formagéo de
cadastro de reserva. Segue em anexo o Terme de Referéncia para maiores esclarecimentos

Tendo em vista a necessidade e urgéncia para realizagdo deste Concurso,
solicitamos que o envio da proposta seja feito em 10 (dez) dias corridos do recebimento deste oficio.

Sem mais para o momento, renovamos os votos de estima e ateng@o e nos
colocamos a inteira disposicéo para maiores esclarecimentos gue serd tratado pelo juridico:

CONTATOS:
Telefone para contato: (88) 3677 1291

Email: macprado@sobral.ce.gov.br

Atenciosamente,

Luiz Ramom Teix ra Garvalho
SECRETARIO DO PLANEJAM E GESTAO
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SOLICITACAO DE PROPOSTA - CONCURSO PREFEITURA DE SOBRA} 2021 - /5
Termo de Referéncia f

3 mensagens

Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 26 de agosto de 2021 15:34
Para; cetrede@_tia_tr_gg_qi;_om.br, miguelabaraujo@gmail.com, presidenciacetrede@gmail.com =

Viemos por meio deste e-mail, lhes solicitar Praposta de preco conforme Oficio e Termo de Referéncia em anexo, para
realizagéio de Concurso Publico para provimento de vagas e formacio de cadastro de reservas conforme detalhado
nos documenios.

A proposta de orgamento devera ser fornecida conforme item 6.12 do Termo de Referéncia, com validade de
até 90 dias.

dias corridos, contados do recebirmento deste e-mail.

==Y

. Atenciosamente,

Mac'Douglas F. Prado
Coordenador Juridico - QAB/CE 30.219
Coordenadoria Juridica - SEPLAG
rREFEL TR A iy (B8)3677-1291

S@BR&L‘ macprado@sobral.ce.gov.br

2 anexos

@ TR - SEPLAG - Concurso GCM - Finalizado - Assinado.pdf
9377K

-@ Oficio n 595.2021 - SEPLAG - Solicitagido de Proposta Concurso GCM - CETREDE.pdf
292K

@
Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 3 de setembro de 2021 17.08
Para: cetrede@cetrede.com.br, miguelabaraujo@gmail.com, presidenciacetrede@gmail.cora—

Informamos que o prazo para entrega das propostas foi prorrogado para até o dia 10 de setembro.

Atencicsamente,

Mac'Bouglas F. Prado

Coordenador Juridice - CAB/CE 30.219
e Coardenadoria Juridica - SEPLAG

gapFErtuns ny (88) 36771291

SQBRAL macprado@sohral.ce.gov.br

[Texto das mensagens anteriores ooulto]

Mac Bouglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 13 de setembro de 2021 14:10
Para: cetrede@cetrede.com.br, miguelabaraujo@gmail.com, presidenciacetrede@gmail.com



Mac'Douglas F. Prado
Goordenador Jurldico - CAB/CE 30218

: Coordenadoria Juridica - SEPLAG
FREF uwa e (88) 36771291

SGBI{AL macprado@sobral.ce.gov.br

Em qui,, 26 de ago. de 2021 as 15:34, Mac Douglas F. Prado <macprado@scbral.ce gov.br> escraveu:
[Texio das mensagens anterlores ocuitc] '

6
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Oficio n° 596/2021 - SEPLAG Sobral/CE, 26 de aggs

lima. Sra. Ediene Constantino
Chefe do Nicleo de Planejamento e Orgamentagio da Fundagao Carlos Chagas

Assunto: Solicitagdo de orgamento para a realizagédo de concurso publico

Prezados(as) Senhores{as),

Venho por meio deste, solicitar orgamento referente a realizag8o de concurso publico
de provas e titulos para a Prefeitura Municipal de Sobral, no Estado do Ceara, com a maior

brevidade possivel.

O certame serd composto de duas fases, sendo direcionado a carge de nivel médio
de provimento efetivo de Guarda Civil Municipal, com um quantitativo de 7 vagas e formacéo de
cadastro de reserva. Segue em anexo o Termo de Referéncia para maiores esclarecimentos

Tendo em vista a necessidade e urgéncia para realizagdo deste Concurso,

solicitamos que o envio da proposta seja feito em 10 (dez) dias corridos do recebimento deste oficio.

Sem mais para o momento, renovamos os votos de estima e atengdo e nos

colocamos a inteira disposi¢do para maiores esclarecimentos que sera tratado pelo juridico:
CONTATOS:
Telefone para contato: (88) 3677 1291

Email: macprado@sobral.ce.gov.br

Atenciosamente,

Luiz Ramom a Carvalho -
SECRETARIO DO PLANEJ TO E GESTAO
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SOLICITACAO DE PROPOSTA - CONCURSO PREFEITURA DE SOB

Termo de Referéncia
2 mensagens

& FL YL
@}:W@:

Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 26 de agosto de 2021 15:35
Para: Contratar FCC <coniratar@fcc.org.br> -

s

Viemos por meio deste e-mail, lhes solicitar Proposta de pre¢o conforme Oficio e Termo de Referéncia em anexo, para
realizagdo de Concurso Publico para provimento de vagas e formagao de cadastro de reservas conforme detalhado

nos documentos,

A proposta de orgamento deveré ser fornecida conforme item 6.12 do Termo de Referéncia, com validade de
até 90 dias.

Saliento que temos urgéncia na realizagao do concurso, com isso pedimos as propostas nho prazo improrrogavel de 10
dias corridos, contados do recebimento deste e-mail.

é Atenciosamente,

Mac'Douglas F. Prado
Coordenador Juridico - OAB/CE 30,219
Coordenadoria Juridica - SEPLAG

(88) 3677-1291

R?’Q& macprado@sobral.ce.gov.br
- £

2 anexos

@ TR - SEPLAG - Concurso GCM - Finalizado - Assinado.pdf

9377K
» Oficio n 596.2021 - SEPLAG - Solicitacéio de Proposta Concurso GCM - FCC.pdf
_ 295K
Contratar FCC <contratar@fcc.org.br> 2 de setembro de 2021 12:47
Para; "Mac Douglas F. Prado" <macprado@sobral.ce.gov.br> —_

Prezado Mac” Douglas, boa tarde!

Em resposta a solicitagdo de Proposta, para provimento de vagas e formacdo de cadastro de
reservas, apresentamos nossas escusas ao declinarmos do convite dirigido a2 Fundag&o Carlos Chagas,

em razdo dos compromissos assumidos.

Agradecemos o contato.

Atenciosamente,

Izabel Carvalho

g?unda{;a(} Planejamento e Qrgamento

Carlos Chagas | el 11.3723-3000
contratar@fec.org.br

Esta mensagem pode conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas, sendo dirigida, exclusivamente, ans seus
destinatarios ou as pessoas autorizadas a recebé-la. Neste caso, qualquer tipo de divulgagdo e/ou utilizagdo, infegral



. ou parcial, esta proibida, ficanda os infratores sujeifos as penalidades previstas em lei. Caso tenha recebido este e-
mail indevidamente, pede-se que proceda & sua Imediata exclusio.

{Texto das mensagens anteriores ocuito]
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Oficio n® 597/2021 - SEPLAG Sobral/CE, 26 de ag¢

llmo. Sra. Debora Marques do Nascimento
Presidente do Instituto Municipal de Pesquisa, Administra¢gdo e Recursos Humanos

Assunto: Solicitagdo de orgamento para a realizagdo de concurso publico
. Prezados(as) Senhores(as),

Venho por meio deste, solicitar orgamento referente a realiza¢do de concurso publico
de provas e titulos para a Prefeitura Municipal de Sobral, no Estado do Ceard, com a maior

brevidade possivel.

O certame sera composto de duas fases, sendo direcionado a cargo de nivel médio
de provimento efetive de Guarda Civil Municipal, com um quantitativo de 7 vagas e formagéo de
cadastro de reserva. Segue em anexo 0 Termo de Referéncia para maiores esclarecimentos

Tendo em vista a necessidade e urgéncia para realizagdo deste Concurso,
solicitamos que o envio da proposta seja feito em 10 (dez) dias corridos do recebimento deste oficio.

Sem mais para o momento, renovames os votos de estima e atengdo e nos
colocamos a inteira disposigéo para maiores esclarecimentos que sera tratado pelo juridico:

CONTATOS:
Telefone para contato: (88) 3677 1291
Email: macprado@sobral.ce.gov.br

Afenciosamente,

Luiz Ramoni Te
SECRETARIO DO PLANBJAMENTO E GESTAQ
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Mac Douglas F. Prade <macprado@

SOLICITAGAO DE PROPOSTA - CONCURSO PREFEITURA DE SOB

Termo de Referéncia
3 mensagens

Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 26 de agosto de ‘
Para: presidencia.imparh@fortaleza.ce.gov.br, Ménica Feitosa <monicapfeitosa@gmail.com> —

Viemos por meio deste e-mail, Ihes solicitar Proposta de prego conforme Oficio e Termo de Referéncia em anexo, para
realizagdo de Concurso Publico para provimento de vagas e formagao de cadastro de reservas conforme detalhado
nos documentos.

A proposta de orgamento devera ser fornecida conforme item 6.12 do Termo de Referéncia, com validade de
até 90 dias.

dias corridos, contados do recebimento deste e-mail.

’ Atenciosamente,

Mac'Douglas F. Prado
Cooerdenador Juridice - DABICE 30.219
Coordenadoria Juridica - SEPLAG

ga @8 (88)3677-1291

OBRﬂL macprado@sobral.ce.gov.br

2 ahexos

a@ Oficio n 597.2021 - SEPLAG - Solicitagdo de Proposta Concurso GCM - IMPARH .pdf
299K

ﬁ] TR - SEPLAG - Concurso GCM - Finalizado - Assinado.pdf
9377K

Mac Douglas F Prado <macprado@sobra| ce.gov.br> 3 de setembro de 2021 17:08
Para: presidencia.imparh@fortaleza.ce.gov.br, Ménica Feitosa <monicapfeitosa@gmail.com>"

Informamoes que o prazo para entrega das propostas foi prorrogado para até o dia 10 de setembro.

Atenciosamente,

Mac'Douglas F. Prado
Coordenador Juridico - OAB/CE 30.218
Coordenadoria Juridica - SEPLAG
Tuna ¥ {88)3677-1281

SOBRAJ. meceratoasetratco goir

{Texto das mensagens anteriores oculto]

Mac Douglas F. Prado <macprado@saobral.ce.gov.br> 13 de setembro de 2021 14:10
Para: presidencia.imparh@fortaleza.ce.gov.br, Monica Feitosa <monicapfeitosa@gmail.com>
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informamos que o prazo para entrega das propostas foi prorrogado para até o dia 17 de setembr

Atenciosamente, 4l )66\
A
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Coordenador Jurldico - OAB/CE 30.219
Coordenadoria Juridica - SEPLAG %00

.
TURA pE {88)3677-1291 % .
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gﬁBRAL macprado@sobral.ce.gov.br et

Em gui., 26 de ago. de 2021 as 15:34, Mac Dougias F. Prado <macprado@scbral.ce.gov.br> escreveu:
[Texto das mensagens anteriares oculto]




g PREEEITURA DE
SOBRAL Mac Douglas F. Prado <macprado

Envio de Documento
Z mensagens

Presidencia <presidencia@imparh.fortaleza.ce.gov.br> 17 de setem
Para: macprado@sobral.cegov.br ——
Boa tarde!

Encaminhamos em, anexo, proposta Proposta de prestacio de servigos para a execugao do Concurso Publico
para selecdo de candidatos
para a Prefeitura Municipal de Sobral/Ce

Att,

IMPARI

ISTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTD

DE RECURSOS HUMARDS
#HHiProposta_Setembro_2021.pdf
212K
Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 17 de setembro de 2021 16:35

Para: Ramom Carvalho <ramomcarvalho@sobral.ce.gov.br>
Atenciosamente,

Mac'Douglas F. Prado
Coordenador Juridico - OAB/CE 30.218
2 Coordenadoria Juridica - SEPLAG
PREFEITE® A pE  (B8)3677-1201
macprado@@sobral.ce.gov.br

[Texto das mensagens anteriores ocuiio]

#HHiProposta_Setembro_2021.pdf
i
212K




#IMPARH Fortaleza
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PROPOSTA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA A EXECUGAO DO CONCURSO PUBLI
PARA SELECAO DE CANDIDATOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA GUARDA CIViL
MUNICIPAL, PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL/CE, EM ATENDIMENTO AO TERMO
DE REFERENCIA DE AGOSTO DE 2021.

Apresentamos essa proposta com a findlidade de atender ao Termo de Referéncia da
Prefeitura Municipal de Sobral para redlizac&o de Concurso Publico para selegcdo de
candidatos para provimento de 07 (sete) vagas, mais cadasire de reserva.

Os frabalhos envolvem a redlizacdo do Concurso em seis fases: 12 Fase — Prova Objetiva
{eliminatdria e classificatdria); 2@ Fase - Avaliacdo de Capacidade Fisica{eliminatéria);
3% Fase - Avdliogdo Psicoldgica (eliminatoriq); 4° Fase - Exame Toxicoldgico
{eliminatéria); 5% Fase - Investigagdo Social (eliminatéria) e &° Fase — Curso de Formagdo
{eliminatéria e classificatoria).

A presente proposta atende a todos ositens e subitens previstos no Termo de Referéncia.

Experiéncia da Proponente

O Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH), é o érgéio
municipal dotado de condicdes tecnicas para o execugdo e a organizagdo de
concursos e selecdes, e tem experiéncia comprovada na redlizacéo de Concursos.

Do Concurso

O concurso publico visa selecionar profissionais para o provimento de vagas no fotal de
15(guinze) vagas, para o nivel médio e superior, conforme tabela de descricdo constante
no Termo de Referéncia.

Prazo para Execug¢do dos Servicos

O prazo de execucdo dos servicos pela Contratada é de 365 dias [trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados da data da assinatura do instrumento contrafual até a
conclusGo de todas as fases do concurso publico, quando da efetivagdo da
publicacao do resultado final do cerfame,

Delimitacdo do Objeto da Contratagdo

O concurso publico serd realizado, em todas as suas fases, na cidade de Sobral, em um
turmo, em hordrios e locais o serem oporfunamente divulgados no Didrio Oficial do
Estado e disponibilizados por outros meios pela coniratada.

Previsdo de inscritos e base de referéncia
A presente proposta com orgcamento de valer unitario, tendo por base o5 seguinfes
parametros: Candidatos inscritos: até 5.000 (cinco mil); Provas com é5(sessenta e cinco)

questdes; Isencdo da taxa de inscricdo custeada pela Contratante; Curso de Formagdo

(com possibilidade de aulas na modalidade de EaD).
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A enfidade contratada deverd se responsabilizar pela execucdo do C 50 ng
PUblico, desde as inscrigdes até a divulgacdo do resultado final e homologag&d o,
mesmo, devendo para tanto, ocbedecer rigorosamente o que estabelecer o edital do
concurse e o conirato a ser firmado entre as pares e aos termos da proposta da
contratada.

Airlbvicoes da Coniratada

Conforme o Termo de Referéncia, os servicos contratados compreendem:

planejamento e execucdo do Concurso;

proposta do valor da taxa de inscricdo;

coordenacdo das fases do Concurso;

elaboracdo de minutas de Editais relacionadas ao Concurso. O Edital

de Abertura do Concurso serd elaborado pela proponente/contratada

com ¢ supervisdo da Contratante, em no mdximo 15 (quinze)dias a partir
da assinatura do contrato;

» elabora¢do do Cronograma de Eventos do Concurso, em conjunfo
com a Prefeitura Municipal de Sobral;

+ elaboracdo e disponibilizagdo em pdagina eletrdnica da contfratada, do
Edital de Abertura em seu inteiro tecr e seus Anexos;

s elaboragéo e disponibilizagdo, em pdgina eletrénica da contratada,
do Requetimenio Eleirbnico de InscricGo;

« adogdo de providéncias logisticas e operacionais para o recebimento,
somente online, dos requerimentos eletrénicos de inscricfio durante 30
(frinta) dias corridos;

+ adogdo de providéncias logisticas e operacionais para o recebimenio
dos documentos relacionados aos pedidos de isencdo da taxa de
inscricGio na modalidade presencial;

e andlise dos requerimentos de isengéo para efeito de deferimento cu
indeferimento;

+ andiise dos requerimentos de inscricdo para efeito de deferimento ou
indeferimento;

e divulgogdo das listagens de candidatos com isengdo deferida ou
indeferida na internet, em pdgina eletrénica da confratada;

» divulgacdo das listagens de candidatos com inscrigdo deferida ou
indeferida na intfernet, em pagina elefrénica da contratada;

e elaboracdo do banco de dados, com base nas informagdes dos
requerimentos de isengcdo e deinscricdo;

+« recrutamento, instrucdo e coniratagao de:

*« * s @

- comissdes de elagboracdo dos programas e das provas objefivas de multipla
escolha;

- coordenadores pard os locais de aplicagdo das Provas Objetivas (1° Fase);

- fiscais para aplicagdo das Provas Obejtivas, sendo, em média, 02 (dois)
fiscals pard cada grupo de no maximo 20 (vinte) candidatos;

- equipes de apoio para a fodas as demais fases do evento;

- pessoal de preparagdo e limpeza das salas, segurangas e pessodl de apoio
operacional;

-assessoria técnica na formulagdo de questdes e na adequdgdo
peddgdgica/avdliativa das Provas Objetivas;




#8IMPARH Fortaleza
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- digitagdo, formatagdo, revisdo, impressdo, empacotamento e ¢
sigilosa das Provas Objetivas;

Aplicagcdo, na cidade constanfe no item 13, em dia especifico e
exclusivo, definido no cronograma das Provas Objetivas, que ocorrerdo
em dpendas um turno, optando-se pelo furno da manha, englobando as
seguintes atividades:
- definicdo, preparagdo e sinalizagdo dos locais de prova;
— preparagdo do Cartdo de Informagdo do Candidate (CIC) com a
indicacdo do local de prova e outras informacgdes relativas ao candidato
e asua prova;
— disponibilizagcdo do Cartdo de Informagdo do Candidato na Internef, em
pagina eletrbnica da contratada, no prazo previste no Cronograma de
Eventos;
- preparagdo do cartdo-resposta referente ds provas de cada candidato;
— leitura dos cartées-resposta das Provas por equipamento eletrénico;
- criagcGo do banco de dados com as informagdes oriundas da leitura dos
cartdes-resposta; - correcdo elefrdnica das Provas Objetivas, apds g
divulgagdo do gabarite oficial definitivo; - emissdo das listagens dos
candidatos que atingiram os perfis de aprovagde nas Provas Objetivas da 1°
Fase e dos que foram promovidos para as demais fases;
- Curso de Formag@o, com duragdo de 742 horas/aula, com 4 {quairo)
maodulos de conhecimentos tedricos e praticos.
- emiss@o das listagens com os resultados dos candidatos em cada fase;

¢ Elaboracao dos Comunicados de divulgagdo do:

- resultado de julgamento de recursos administrativos;

—gabarite oficial preliminar das Provas Obiefivas;

—gabarito oficial definitivo das Provas Objetivas;

- resulfado, apds o correcdo definitiva da Prova Objetiva da 1° Fase,
contendo a relagdo dos promovidos para as demais fases;

- divulgagdo de atos administrativos da competéncia da Confratada,
relative ao concurso, na internet e em pdgina elefrénica da mesma;

— emissdo das listfagens de Classificagdo Final;

- elaboracdo de minuta do Termo de Homologagdo do Concurso;

- elaboracdo do Relatdrio Final do Concurso e seu encaminhamento ao
Contratante em midia digital e impressa;

- elaboracdo e enfrega ao Contratante do banco de dados do Concurso
em midia digital;

- tomar providéncias relativas a atendimente e esclarecimento aos
candidatos e/ou ferceiros, em todas as fases do processo, disponibilizando
correio eletronico (e-mail), linha telefé&nica e pessoal para contatoe;

- manutencdo de cadastro com dados pessoais de todos os candidatos,
contendo toda a situacdo histdrica das fases do concurse (resultados
parciais, deferimento/indeferimento, notas de cada efapa, sitvagdo dos
recursos administratives, ete.), por meio de midia impressa e eletrénica,
dados estes que constardo do Relatdrio Final que serd encaminhado
ao Contratante;

- disponibilizag@o de um escritério com infraestruiura, bem como de linha
telefénica com DDD (085} Fortaleza-CE, caso a empresa vencedora seja
de ouitro Estado da Federacdo, a fim de esclarecer dividas sobre o
Concurso Publico;
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+ oufras agdes e outros servicos ou trabalhos relativos ao Cerfame gue ndo

tenham sido j& mencionados anteriormente ou que venham a ser solicitados
pelo conftratante, denfro das possibilidades de execucdo pela

proponente/contratada.

Atribuicoes da Contratante

s Constituir ComissGo Coordenadora do Concurso PUblico presidida por um servidor

da Prefeituta de Sobral ;

+ Publicar o Edital do Concurse PUblico no Didric Oficial do Municipio — DOM,
resultado final e homologacdo, e algum ato administrativo de sua competéncia

faditive, anulacdo, etc.);

« Acompanhar a realizagdo dos frabalhos executados pela confratada até

homologacdo.

A interposicdo de recursos serd de 02 [dois} dias Uteis, a contar da dota da

circulagdo da publicagdo do resuliado no Didrio Oficial do Estado.

Cronograma de Execucdo

Em atendimento ao Termo de Referéncia executaremos o seguinte cronograma

observando as seguintes atividades:

MINUTA DO PLANO DE TRABALHO — CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

ACAO PERIODO
Assinatura do Centrato Outubro/2021
Publicacéo do Confrato para elaboracdo do Concurso PUblico Novembro/2021
Publicacdo do Edital de Abertura do Concurso Publico Dezembro/2021
Solicitacdo de Isencdo do Valor da Inscricdo Inicio 02/Dez
Término |03/Dez
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Isen¢do 17/Dez | —
Prazo pard recurso contra o resultado do indeferimento dos pedidos de Inicio 20/Dez
sencéo Término |21/Dez
Resultado Definitivo da lsencdo 28/Dez
Solicitacdo de Inscrigdio pela Internet Inicio 07/Dez/2021
Término |09/Jan/2022
Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigdo 11/Jan/2022
Divulgagdo do resuliado preliminar da inscricdo 17/Jan
Prazo parad recurso contra o resultado preliminar da inscrigdo Inicio 18/Jan
Término |19/Jan
Divulgagdo do Resultado Definitivo da inscricdo 24/Janf2022
Divulgacéo dos locdis e hordrios de realizagc@o da prova objetiva 09/Fev/2022
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Aplicacdo da prova objetiva

\3, 13/Fev/2022

Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva

Prazo para enfrega de recursos confra o gabarito da prova objetiva

NRgfev/202

Infcio |17V

Término |18/Fev

Resposta aos recursos do gabarito da Prova /divulgacdo das notds da
prova objetiva e do gabarito definitivo

Od/Marco

Avdliagdo de Capacidade Fisica

2° quinzena/Margo

Avaliagdo Psicolégica

2° quinzena/Abril

Exame Toxicoldgico

1° quinzena/Maio

Invesligacdo Social

1° quinzena/Junho

Curso de Formacgdo

Julho, Agosto,
Setembro e Qutubro

Resvltado Final Definitivo

Novembro/2022

Valor unitdric por candidato: RS 400,00 (quairocentos reais).

O valor da taxa de inscrigdo serd de RS 250,00 (duzentos e cinguenta redais).

O valor da taxa de inscricéo serd recolhido pelo IMPARH e pertencera d ele, ainda que
o volume de recursos arrecadados seja superior ao valor das despesas consignadas no

Plano de Trabalho.

Caso o vdlor arecadado referente as taxas de inscricdo ndo garantam ©s recursos

necessdrios para a execucdo do Concurso, haverd repasse de

recursos

complementares pela Prefeitura de Sobral, garantindo que ¢ processo selefivo ndo sofra

prejuizos em sua aplicagdo.
A presente proposta tem validade de 30 (#rinta) dias.
Fortaleza, 17 de setembro de 2021.

Débora Marques do Nascimento
Presidente do IMPARH
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Oficio n°® 598/2021 - SEPLAG Sobral/CE, 26 de ag tnge 2021
. (1]

limo. Sr. Fabio Perdigao Vasconcelos
Presidente da Comissio Executiva do Vestibular da Universidade Estadual do Ceara

Assunto: Solicitagéo de orgamento para a realizagio de concurso publico

Prezados(as) Senhores(as),

Venho por meio deste, solicitar orgamento referente a realizagdo de concurso publico

de provas e titulos para a Prefeitura Municipal de Scbral, no Estado do Ceard, com a maior

brevidade possivel. |

O certame sera composto de duas fases, sendo direcionado a cargo de nivel médio
de provimento efetivo de Guarda Civil Municipal, com um quantitativo de 7 vagas e formagéo de
cadastro de reserva. Segue em anexo o Termo de Referéncia para maiores esclarecimentos

Tendo em vista a necessidade e urgéncia para realizagdo deste Concurso,
solicitamos que o envio da proposta seja feito em 10 (dez) dias corridos do recebimento deste oficio.

Sem mais para o momento, renovamos os votos de estima e atengdo e nos

colocamos a inteira disposicdo para maiores esclarecimentos que sera tratado pelo juridico:
CONTATOS:
Telefone para contato: (88) 3677 1291

Email: macprado@sobral.ce.gov.br

Atenciosamente,

Luiz Ramoni ira Carvalho
SECRETARIO DO PLAN NTO E GESTAO




E

v ﬁ PREFEITURA DE
e SOBML Mac Douglas F. Prado <macprad

SOLICITAGAO DE PROPOSTA - CONCURSO PREFEITURA DE SOBRAL

Termo de Referéncia
4 mensagens

Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 26 de agosto de 2021 15:38
Para: Marcondes Franga <marcondes. franca@usce.br>, Marcondes Franga <marcondescfranca@gmail.com>,
fabioperdigao@gmail.com

Viemos por meio deste e-mail, Ihes solicitar Proposta de prego conforme Oficio e Termo de Referéncia em anexo, para
realizagdo de Concurso Publico para provimento de vagas e formac¢8o de cadastro de reservas conforme detalhado
nos documentos.

A proposta de orgamento devera ser fornecida conforme item 6.12 do Termo de Referéncia, com validade de
até 90 dias.

dias corridos, contados do recebimento deste e-mail.

Atenciosamente,

iy Mac'Douglas F. Prado
Coordenador Juridico - OAB/CE 30.219
I3y Coordenadoria Juridics - SEPLAG
PREFEITURA BE  {88)3677-1221
; L macprado@sobral.ce.gov.br

2 anexos

-@ Oficio n 598.2021 - SEPLAG - Solicitagido de Proposta Concurso GCM - UECE CEV.pdf
299K

TR « SEPLAG - Concurso GCM - Finalizado - Assinado.pdf

. B 9377K

Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 3 de setembro de 2021 17:08
Para: Marcondes Franga <marcondes.franca@uece.br>, Marcondes Franga <marcondescfranca@gmail.com>,

fabioperdigao@gmail.com
Informamos que o prazo para entrega das propostas fol prorrogado para até o dia 10 de setembro,

Atenciosamente,

Mac'Douglas F. Prado
Coordenador Juridico - OAB/CE 30.218
Coordenadoria Juridica - SEPLAG

:  (8B) 3677-1291
macprado@sobral.ce.gov.br

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 13 de setembro de 2021 14:10



~ Para: Marcondes Franga <marcondes.franca@uece:br>, Marcondes Franga <marcondescfranca@gmail.com=
.~ fabioperdigao@gmail.com

Informamos que o prazo para entrega das propostas foi prorrogado para até o dia 17 de sefg¥

Atenciosamente,
- Mac'Douglas F. Prado
rs Coordenador Juridico - QAB/CE 30.218
Coordenadoria Juridiga - SEPLAG
PREFEITURA B3 (88) 36771201

L macprado@sobral.ce.gov.br

Em qui., 26 de ago. de 2021 as 15:38, Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> escreveu:

[Texio das mensagens anteriores ocuito]

Marcondes Franga <marcondes.franca@uece.br> 13 de setembro de 2021 19:29
.Para: "Mac Douglas F. Prado" <macprade@sobral.ce.gov.br>

Blz, obrigado . Até o final deste prazo enviaremos
[Texio das mensagens anteriores oculto}

Prof. Marcondes Franga
(85) 9 8861 9036
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Proposta do Concurso para Guarda Municipal de Sobral

2 mensagens

| MUNIGIE 0?;___“
Marcondes Franga <marcondes.franca@uece.br> 4 de outubro de 2021 16:22
Para: "Mac Douglas F. Prado" <macprado@sobral.ce.gov.br> J—

Segue a Proposta do Concurso para Guarda Municipal de Sobral com alteragéo no or¢amento.

Prof. Marcondes Franga
(85) 9 8861 90386

Proposta - Concurso da Guarda Municipal de Sobral.pdf
= 958K

Mac Douglas F. Prado <macprado@sobral.ce.gov.br> 4 de outubro de 2021 16:27
Para: Ramom Carvalho <ramomcarvalho@sobral.ce.gov.br>, Marcio Diego <marcio.diego@sc’:5ﬁl.ce.gov.br>

Segue anexo a proposta de UECE com simulagfes de nimeros de inscritos e valor a ser pago quanto a estes.

Atenciosamente,

Mac'Douglas F. Prado
Coardenador Juridico - OAB/CE 30.219
Coordenadoria Juridica - SEPLAG

: (B8} 3677-1291
macprado@sobral.ce.gov.br

{Texto das mensagens anteriores ocutto]

Proposta - Concurso da Guarda Municipal de Sobral.pdf

. B 958K




‘ EsTADO DO CeARA
' SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAC SUPERIOR
FuNDACAD UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE

FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA ~ FUNECE
Comissdo Executiva do Vestibular — CEV/UECE

PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

Contratégéo de Instituicio para realizagdo de servigos operacionais e técnico especializados de
planejamento, coordenagdo, organiza¢io e execugdo referentes ao Concurso Publico para o provimento de
7 cargos efetivos de Guarda Civil Municipal da Prefeitura de Sobral e formagdo de cadastro reserva.

SOLICITANTE
. Prefeitura Municipal de Sobral/CE

PROPONENTE
Fundacdo Universidade Estadual do Ceard — FUNECE
Comissdo Executiva do Vestibular da UECE — CEV/UECE

Presidente da FUNECE
Hidelbrando dos Santos Soares

' Membros da CEV/UECE
Féabio Perdigdo Vasconcelos - Presidente
Aline Alice Cavalcante de Albuquerque
Francisco Anténio Figueiredo
Germana Costa Paixdo
Luiz Eduardo Farias Bezerra

. Assessor Especial
Marcondes Cavalcante Franga

Secretaria
Glauce Maria Piancd Siebra

« Proposta Técnica e Financeira, datada de 17/09/2021, apresentada pela FUNECE/CEV/UECE para realizag@o de servigos operacionals e técnico especializados
de planejamento, coordenacHo, orgarlzagio e execucdo referentes ao Concurso Plblico para o provimento de 7 cargos efetivos de Guarda Civil Municipal da
Prefeltura de Sabral e formacio de cadastro reserva. .

» Enderego da CEV/UECE: Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus de Itaperl - 60.714-903 ~ Fortaleza, Ceard, Brasil - Telefones: (85) 3101 9710, 3101 9711,
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Das Disposicdes Preliminares

intermédio da Comissdo Fxecutiva do Vestibular da Universidade Estadual do Ceara (C
Concurso Pdblico para o provimento de 7 cargos efetivos de Guarda Civil Municipal da Prefeitura de
Sobral e formagdo de cadastro reserva,

2. O Certame serd constituido de duas fases e etapas da seguinte forma:

12 Fase: Prova Objetiva de multipla escolha, de cardter eliminatdrio e classificatorio, de responsabilidade
da FUNECE/CEV/UECE;

22 Fase: Constituida das cinco etapas seguintes:

12 Etapa: Avaliagio de Capacidade Fisica, com duas oportunidades, de carater eliminatorio,
destinada aos candidatos habilitados para a 22 Fase do Certame, na forma estabelecida no Edital
do Concurso, de responsabilidade da FUNECE/CEV/UECE;

. Antes de iniciar as atividades referentes a esta etapa do Concurso, os candidatos inscritos para as
vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) serdo submetidos a Avaliagdo Biopsicossocial,
a ser realizada em Sobral/CE, visando confirmar, ou néo, a deficiéncia informada no ato da inscrigéo
e avaliacio da compatibilidade da deficiéncia do candidato com as atribuicbes do cargo. Finalizado -
este processo, inclusive com andlise e julgamento dos recursos pertinentes, é que serg iniclada as
atividades referentes & Avaliagdo de Capacidade Fisica.

23 Etapa: Avallacdo Psicologica, com duas oportunidades, de cardter eliminatdrio, destinada aos
candidatos habilitados para a 22 Fase do Certame, na forma estabelecida no Edital do Concurso, de
responsabilidade da FUNECE/CEV/UECE;

32 Etapa: Exame Toxicoldgico, de cardter eliminatdrio, destinada ags candidatos habilitados para a
22 Fase do Certame na forma estabelecida no Edital do Concurso, realizado as expensas dos
candidatos, em laboratério especializado e com laudo analisado pela FUNECE/CEV/UECE;

42 Etapa: Investigacio Social, de carater eliminatdrio, destinada aos candidatos habilitados para a
. 22 Fase do Certame, na forma estabelecida no Edital do Concurso, de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Sobral;

52 Etapa: Curse de Formacdo Profissional, com duracdo de 742 (setecentos e quarenta e duas)
horas, de carater classificatério e eliminatério, destinado aos candidatos habilitados para a 22 Fase
do Certame, na forma estabelecida no Edital do Concurso, de responsabilidade da
FUNECE/CEV/UECE;

3. As atividades referentes ao Concursos a serem desenvolvidas pela FUNECE/CEV/UECE encontram-se no
item desta Proposta que trata das “Responsabilidades da FUNECE/CEV/UECE no Contrato”.

4, AFUNECE/CEV/UECE estd ciente das exigéncias contidas no Termo de Referéncia, declara concordar com
elas e que ird cumpri-las na forma que estdo estabelecidas.

Da Proponente

5. A Fundago Universidade Estadual do Ceard — FUNECE é uma entidade da administracdo descentralizada
do Estado do Ceard, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito pdblico, duragdo por

Proposta Técnica e Financeira, datada de 17/09/2021, apresentada pela FUNECE/CEV/UECE para realizagdio de servigos operacionals e técnico espacializados
de plangjamento, coordenagdo, organizacde e execuclo referantes ao Concurso Plblico para o provimento de 7 cargos efetivos de Guarda Clvil Municipal da

Prefeltura de Sobral e formagio de cadastro resetva,
Enderega da CEV/UECE: Av. Dr. Slias Munguba, 1700, Campus do Itapes! - 60.714-903 - Fortaleza, Ceard, Brasll - Telefones: (B5) 3101 9710, 3101 9711.
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tempo indeterminado, sede e foro na cidade de Fortaleza, Capital do Estado do Ceffa
legislagdo pertinente e por seu Estatuto,

Diretor da Fundagdo Universidade Estadual do Ceard, publicados nas pdginas 13 e 14 do Didrio Oficial do
Estado do Ceard de 02 de malo de 2008. Com esta alteragdo, foram incluidas normas relativas aos seus
objetivos e fins para que a FUNECE/CEV/UECE possa participar legalmente como instituicdo incumbida
de realizar, dentre outros servigos técnicos especializados, selegfes e concursos piblicos no dmbito da
administragdo publica.

7. Inscrita no CNPJ sob o numerc 07.885.809/0001-97, a FUNECE vincula-se & Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Educagio Superior do Estado do Ceard — SECITECE, estd localizada na Av. Dr. Silas Munguba,
1700, CEP 60714-903, Forialeza, Ceard e seu presidente é o Prof. Hidelbrando dos Santos Soares,
cumulativamente, Reitor da Universidade Estadual do Ceard, nomeado por ato do Governador do Estado
do Ceard, publicado no Didrio Oficial do Estado do Ceara (DOE} de 13 de janeiro de 2021, pagina 01, com
mandato de quatro anos, contados da data de publicagdo do DOE, com residéncia na Rua Francisco
Virgilio de Vasconcelos, 68, apartamento 202, Meireles, Fortaleza, Ceard, CEP 60.165-060, CPF
500.823.453-68 e RG 33092982, SSP CE.

8. A FUNECE por ser uma instituicdo de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional, sem
fins lucrativos, poder ser dispensada de licitacio para realizagdo de SelegSes e Concursos Piiblicos, com
fundamento no disposto no inciso X1 do Art. 24 da Lei N2 8666/93 {lei das licitagbes e contratos).

Da Capacidade Técnico Profissional da Proponente

9. A FUNECE, por intermédic da Comissdo Executiva do Vestibular da UECE, planeja, coordena, organiza
executa, sob sua responsabilidade técnica e operacional, desde 1984, Vestibulares, Sele¢des e Concursos
Piblicos.

10. A FUNECE/CEV/UECE planejou, coordenou, organizou e executou, dentre outros, os seguintes Concursos
e Selegdes:

(i) Concurso Publico de Provas e Titulos, com Prova Objetiva e Avaliagdo de Titulos, para
preenchimento de 124 {cento e vinte e quatro) vagas distribuidas nos cargos efetivos de nivel
supericr de Analista de Infraestrutura (Arquitetura e Urbanismo}; Analista de [nfraestrutura
(Engenharia Civil); Analista de Infraestrutura (Engenharia Elétrica); Analista de Infraestrutura
{(Engenharia Mecénica) Analista de Paliticas Publicas Sociais (Antropologia, Ciéncias Sociais,
Economia Doméstica, Musicoterapia, Pedagogia, Terapia Ocupacional); Analista de Politicas
Publicas Sociais (Servigo Social); Analista de Politicas PUblicas Sociais (Psicologia); Auditor de
Controle Interno {Auditoria em Obras Publicas); Auditor de Controle Interno (Auditoria em
Tecnologia da informacg3o}); Auditor de Controle Interno (Auditoria Governamental); Auditor
Fiscal de Tributos Municipais (Auditoria Fiscal); Enfermeiro; Fiscal de Urbanismo e Meio
Ambiente, com lotag#io nas Secretarias Municipais do Municipio de Sobral, regulamentado pelo
Edital N® 02/2018-SECOG/PMS, de 13/04/2018, publicado no Didrio Oficial do Municipio de
Sobral desta mesma data;

(i) Concurso Publico de Provas e Titulos e de Provas destinado ao provimento de 18 (dezoito) cargos
efetivos de Analista de Gestdo/Contabilidade; Analista de Gestdo/Controle Interno

» Proposta Técnica e Financeira, datada de 17/09/2021, apresentada pela FUNECE/CEV/UECE para realizagSo de serviges operacionals e técnico especializados
de planejaments, coordenagde, organizacio e execuclo referantes ao Concurso Plblico para o provimento de 7 cargos efetivos de Guarda Clvil Municipal da
Prefeitura de Sobral e formagdo de cadastroe reserva.

= Enderecs da CEV/UECE: Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi - 60.714-903 - Fortaleza, Ceard, Brasll - Telefones: (85) 3101 9710, 3101 9711.
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Agropecudria ou Agricola; Técnico em SaneamentofAnalises Quimicas; Técnico em
Saneamento/Edificages; Técnico em Saneamento/Eletrotécnica; Técnico em
Saneamento/Seguranca do Trabalho; com lotagéo na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico (STDE) e no Servico Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE) do municipio de Sobral,
regulamentado pelo Edital N& 01/2019-SEGET/PMS, de 18/09/20219, publicado no Diério Oficial

do Municipio de Sobral desta mesma data.

{ili) Concurso Pablico para provimento de 1.000 cargos efetivos de Guarda Municipal, 18 cargos de

Agente de Defesa Civil e 10 cargos de Agente de Seguranga Institucional da Prefeitura Municipal

de Fortaleza, regulamentado pelos Editais N2 14/2013-SESEC/SEPOG, N2 15/2013-SESEC/SEPOG

e Ne 22/2013-SESEC/SEPOG, datados de 19/09/2013, 24/09/2013 e 26/11/2013,

respectivamente. Constituido de Prova Objetiva, Exame Médice e Toxicoldgico, Curso de

. Formagdo Prafissional com duragdo de 400 horas/aula, Avaliagio Psicolégica, Avaliagdo de
Capacidade Fisica, Prova Objetiva do Curso de Formacao.

(iv) Seleco Pdblica de Provas e Titulos, com Prova Objetiva e Avaliagdo de Titulos, para
preenchimento de fun¢Bes tempordrias de Assistente Social, Pedagogo, Psicdlogo e
Socioeducador no quadro de pessoal da Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento
Sotioeducativo — SEAS, para preenchimento de fungies ternporarias integrantes do Quadro de
Pessoal, regulamentado pelo Edital N2 01/2017-SEAS/SEPLAG, de 03 de abril de 2017, publicado
ho DOE de 27 de abril de 2017, de abertura da Selecéo;

(v} Concurso Pablico para provimenio de 800 cargos efetivos de Agente Penitenciario da Secretaria
da Justica e Cidadania do Estado do Ceard, regulamentado pelo Edital N¢ 029/2011-
SEPLAG/SEJUS, publicado no DOE de 06/09/2011. Constituido de Prova Objetiva, Inspecio de
Salde, Avaliacdo de Capacidade Fisica, Avaliagdo Psicoldgica e Curso de Formagio Profissional
com duragdo de 200 horas/aula.

. (vi) 52 Turma do Concursoc PMCE/2011, regulamentado pelo Edital N2 01/2011-PMCE, de
08/1.1/2011, publicado no DOE de novembro de 2011, compreenderam Inspegéo de Sadde,
composta de Exame Biométrico, Exame Médico, Exame Odontoldgico e Exame Toxicoldgico;
Prova de Capacidade Fisica (duas oportunidades); Avaliagdo Psicoldgica (duas oportunidades); e
Prova Final do Curso de Formagao Profissional.

{(vii) Concurso Publico para provimento de 130 cargos efetivos de Agente Penitencidrio da Secretaria
da Justiga e Cidadania do Estado do Cears, regulamentado pelo Edital N2 013/2006-SEAD/SEJUS,
publicado no DOE de 03/03/2006. Constituido de Prova Objetiva, Avaliagdo de Capacidade Fisica
e Avaliagao Psicoldgica.

{viii} Concurso Publico para provimento de 1.000 cargos efetivos de Soldado da PMCE,
regulamentado pelo Edital N2 007/2006-SEAD/SSPDS, publicade no DOE de 06/02/2006.
Constituido de Prova Objetiva, Exame Médico-Odontoldgico-Toxicoldgico, Exame de Capacidade
Fisica e Avaliag8o Psicologica.

+ Proposta Técnica e Financeira, datada de 17/09/2021, apresentada pela FUNECE/(;EV/UECE para realizagdo de servicos operacionals e técnico especializados
de planejamento, coordenacie, organizagio e execugdn referentes ao Concurse Pésblico para o provimento de 7 cargos efetivos de Guarda Civil Municipa! da

Prefeltura de Sobral e formag3o de cadastro reserva,
« Endereco da CEV/UECE: Av, Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi - 60.714-903 - Fortaleza, Ceard, Brasil — Telefones: (85) 3101 9710, 3101 9711.
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{ix) Concurso Publico para provimento de 900 cargos efetivos de Soldado da PMCE, fdg
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{x} Concurso Publico para provimento de 900 cargos efetivos de Soldado da PMCE, regulamentado
pelo Edital N2 005/2001-SEAD/SSPDS, publicado no DOE de 08/03/2001. Constituido de Prova
Objetiva, Exame Médico-Odontoldgico-Toxicolégico, Exame de Capacidade Fisica e Avaliagdo

Psicoldgica.

Objetiva, Exame Médico-Odontolgico-Toxicolégico, Exame de Capacidade Fisiog
Psicolagica.

{xi} Concurso Publico de Provas e Titulos, com Prova Objetiva, Prova Discursiva/Dissertativa e
Avaliagdo de Titulos, para o preenchimento de 40 (quarenta) vagas, sendo 35 {trinta e cinco)
para o cargo efetivo de Pesquisador em 12 (doze) dreas de especialidade e 5 (cinco) para o cargo
de Analista de Suporte & Pesquisa em 2 (duas) areas de especialidades, regulamentado pelo
Edital N2 01/2018-FUNCEME/SEPLAG, de 09 de abril de 2018, publicado no Didrio Oficial do
Estado do Ceara de 20 de jultho de 2018;

{xif} Concurso Pablico de Provas e Titulos, com Prova Objetiva, Prova Prdtica {Aula), Avaliagdo de
Titulos, para o preenchimente de 2.500 {dois mil e quinhentos) vagas do cargo de
Professor/Arte-Educacdo; Professor/Biologia; Professor/Educaciio Fisica; Professor/Filosofia;
Professor/Fisica; Professor/Geografia; Professor/Historia; Professor/Lingua Brasileira de Sinais
— Libras; Professor/Lingua Espanhola; Professor/Lingua Inglesa; Professor/Lingua Portuguesa;
Professor/Matemidtica; Professor/Quimica; Professor/Sociologia; com lotago na rede de ensino
da Secretaria da Educa¢io do Estado do Ceard, regulamentado pelo Edital N2 030/2018-
SEDUC/SEPLAG, de 19 de julho de 2018, publicado no Didrio Oficial do Estado do Ceard de 20 de
julho de 2018

{xiii} Concurso Publico de Provas e Titulos, com Prova Objetiva e Avaliacdo de Titulos, para
preenchimento de 102 {cento e duas) vagas de 19 (dezenove) cargos efetivos de nivel superior
do quadro de pessoal da Secretaria da Cultura do Estado do Ceara — SECULT/CE, regulamentado
pelo Edital N2 01/2018-SECULT/SEPLAG, publicado no Didrio Oficial do Estado do Ceard de 29 de
junho de 2018;

{xiv) Concurso Publico de Provas e Titulos e de Provas para preenchimento de 383 (trezentos e
oitenta e trés) vagas distribuidas nos cargos efetivos de Nivel Superior (8} — Analista de Trénsito
e Transportes, nas especialidades Administragéio, Arquitetura, Ciéncias Contdbeis, Engenharia
Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica, Assuntos Educacionais e Tecnologia da
Informacg3o; Nivel Médio (2) — Agente de Transito e Transportes; Vistoriador; Nivel Fundamental
(1) - Assistente de Atividade de Trénsito e Transportes, do quadro de pessoal do Departamento
Estadual de Transito — DETRAN/CE, regulamentado pelo Edital N2 01/2017-DETRAN/SEPLAG, de
13/09/2017, publicado no Didrio Oficial do Estado do Ceard de 15 de setembro de 2017;

(xv) Selecdo Piblica Tempordria de Provas e Titulos, com Prova Objetiva e Avaliagdio de Titulos, para
preenchimento de fungdes tempordrias no quadro de pessoal da Companhija Cearense de
Transportes Metropolitanos — METROFOR, regulamentado pelo Edital N2 02/2016-METROFOR,
de 13 de outubro de 2016, publicado no DOE de 18 de outubro de 2016.

« Proposta Técnica e Flnanceira, datada de 17/08/2021, apresentada pela FUNECE/CEV/UECE para realizagao de Servicos aperacionats e técnico especlal_lzados
de planejamento, coerdenagso, organizag3o & execugio referentes ao Concurso Pdblico para o proviments de 7 cargos efetives de Guarda Civll Municipal da
Prefeltura de Sobral e formagdo de cadastro reserva.

+ Enderego da CEV/UECE; Av, Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperl ~ 60.714-903 ~ Fortaleza, Ceard, Brasil - Telefones: (85) 3101 9710, 3101 9711,
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Do Concurso Pablico

11. O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 7 carg
Guarda Civil Municipal de Sobral e formac8o de cadastro reserva.

Etapas e Fases do Concurso

12. O Concurso Publico objeto desta Proposta Técnica Financeira sera realizado para o provimento de 7
cargos efetivos de Guarda Civil Municipal da Prefeitura de Sobral, Ceard.

13. O Concurso serd composto de duas Fases e a segunda Fase constituida de cinco Etapas e para a 22 Fase
serdo habilitados o guantitativo de 220 candidatos, ressalvadas os empates na Gltima posicio, os quais
também serdo habilitados.

14. As etapas e fases do Concurso estdo a seguir descritas:

12 Fase — Prova Objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatorio, composta por 65 questdes de multipla

. escolha com quatro alternativas {A, B, C, D), distribufdas nas seguintes disciplinas: Lingua Portuguesa
(15); Conhecimentos Gerais {15); Conhecimentos Especificos (35); a ser realizada sob a responsabilidade
técnica e operacional da CEV/UECE.

228 Fase — Constituida das seis fases seguintes:

12 Etapa: Avaliacio de Capacidade Fisica, com duas oportunidades, de carater eliminatdrio,
destinada aos candidatos habilitados para a 22 Etapa do Certame, na forma estabelecida no Edital
do Concurso, a ser realizada sob a responsabilidade técnica e operacional da CEV/UECE;

28 Etapa: Avaliaclo Psicoldgica, com duas oportunidades, de cardter eliminatério, destinada aos
candidatos hahilitados para a 22 Etapa do Concurso, na forma estabelecida no Edital do Concurso,
a ser aplicada sob a responsabilidade técnica e operacional da CEV/UECE;

32 Etapa: Exame Toxicoldgico, a ser realizade em laboratérios credenciados, com despesas
custeadas pelos candidatos, de cardter eliminatério, destinada aos candidatos habilitados para a 22
Etapa do Certame, na forma estabelecida no Edital do Concurso e com a responsabilidade técnica

. e operacional da CEV/UECE para recebimento e anaiise dos laudos e emissdo de parecer médico,
de aptiddo ou inaptiddo do candidatc em tal exame toxicologico;

42 Etapa: Investigacio Social, de carater eliminatério, destinada aos candidatos habilitados para a
22 Ftapa do Concurso, na forma estabelecida no Edital do Concurso, de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Sobral;

52 Etapa: Curso de Formacdo Profissional, com duragdo de 742 (setecentos e quarenta e duas)
horas, de carater classificatério e eliminatorio, destinado aos candidatos habilitados para a 22 Fase
e aptos nas Etapas anteriores do Concurso, até o limite de 140 candidatos, ressalvados os empates
em tal posicdo, os quais também serdo convocados, na forma estabelecida no Edital do Concurso,
a ser realizado sob a responsabilidade técnica e operacional da CEV/UECE;

15. As atividades referentes s etapas e fases do Concurso serdo realizadas na forma seguinte

(i) As Provas Objetivas da 12 Etapa do Concurso serdo aplicadas na cidade de Sobral, na data e
horério que constardo do Cronograma de Eventos do Concurso;

+ Proposta Técnica e Financeira, datada de 17/09/2021, apresentada pela FUNECE/CEV/UECE para realizacio de servicos operacionals e técnico especl_a!izadns
de planejamento, coordenagio, organlzagio e execusHo referentes ac Concurso Plblico para e provimento de 7 cargos efetivos de Guarda Clvil Municipal da
prefeitura de Sohral e formagSo de cadastro reserva,

« Endereco da CEV/UECE: Av. Dr. Sllas Munguba, 1700, Campus do !tapgrl - 52.;'14-903 ~ Fortaleza, Ceard, Brasii — Telefones; (85) 3101 9710, 3101 §711,
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(ii) A Avaliagdo de Capacidade Fisica (12 Etapa da 22 Fase), em suas duas opo
realizadas em Sobral, em datas e locais que constardo dos Comunicados
convocacdo para esta fase do Certame;

{ti) A Avaliagdo Psicologica (22 Etapa da 22 Fase), em suas duas oportunidades, sera red
Sobral, em datas e locais que constardo dos Comunicades da CEV/UECE de convocacdo para esta
fase do Certame;

{iv) Oslaudos do Exame Toxicologico (32 Etapa da 22 Fase) serdo entregues e avaliados, na forma
que for estabelecida no Edital do Concurso;

(v) A metodologia da realizacdo da Investigacdo Social {42 Etapa da 22 Fase) sera definida pela
Prefeitura Municipal de Sobral, tendo em vista gue esta fase é de sua responsabilidade;

(vi) As aulas teéricas do Curso de Formacdo Profissional serdio realizadas online no Ambiente Virtual
de Aprendizagem da UECE, as aulas praticas e a Prova Final do Curso de Formagdo Profissional
{52 Fase da 22 Etapa) serdo realizadas em Sobral, em data e locais que constardo dos
Comunicados da CEV/UECE de convocacgdo para esta etapa do Certame;

Da Publicidade

16. Toda a divulgagdo relacionada ao Concurso Publico, por intermédio do Diario Oficial do Municipio de
Sobral, serd da responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sobral, incluindo, dentre outros, o Edital de
Abertura do Concurso, o Edital do Resultado Final do Concurso e o Edital de Homologacgdo do Resultado
Final do Concurso.

17. Todas as matérias relacionadas ao Concurso Publico serdo divulgadas no endereco eletrénico da
CEV/UECE (www.uece.br/cev) por meio de comunicados, avisos, noticias, boletins, informativos e notas
disponibilizadas no site de Concurso.

18. A CEV/UECE promoverd a divulgagio do Certame no site do Concurso (www.uece.br/cev} e, por
intermédio da Assessoria de Comunicacdo da UECE, em redes sociais (Instagram e Facebook), a partir da
publicacio do Edital de Abertura do Concurso, dos resultados das fases e etapas do Concurso e do
Resultado Final do Certame.

. Do Cronograma de Eventos do Concurso

19, O Cronograma do Concurso, com a descricdo de todas as atividades do Certame e as respectivas datas,
serd elaborada pela CEV/UECE para apreciaciio e aprovacfo da Secretaria de Planejamento e Gestdo da
Prefeitura Municipal de Sobral, 0 qual, apds aprovacdo, serd disponibilizado no site do Concurso, no
quinto dia util a contar do primeiro dia Gtil apés a circulagio do Didrio Oficial de Sobrail que publicar o
Edital de regulamentagdo do Concurso.

Suporte Técnico Administrative e Juridico

20. A FUNECE/CEV/UECE prestara apoio técnico e administrativo durante todas as etapas e fases do
Concurso, e até a homologacdo de seu resultado final, para assessorar a Comissdo Coordenadora do
Concurso, composta por integrantes da Prefeitura Municipal de Sobral, em demandas judiciais
eventualmente interpostas, individual ou coletivamente, por candidatos ou por terceiros {pessoas fisicas
ou juridicas, publicas ou privadas).

» Proposta Técnica e Financeira, datada de 17/09/2021, apresentada pela FUNECE/CEV/UECE para realizacio de servigos operacienals e técnico especializados
de planejamento, coordenagie, organizagio e execucio referentes ao Concurso PUblico para o provimento de 7 cargos efetivos de Guarda Civil Municipal da
Prefeitura de Sobral e formagio de cadastro reserva,

« Endereco da CEV/UECE: Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi - 60,714-803 - Fortaleza, Ceara, Brasil — Telefones: (83) 3101 9710, 3101 9711.
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i 21. A Assessoria Juridica da FUNECE serd responsavel por esclarecimentos, informacée
referentes as agGes judiciais relacichadas com o Caoncurso que venham a ser interpo
impetrada a FUNECE/CEV/UECE. ’
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22, A CEV/UECE dispSe de Parque Gréfico préprio para confeccdio das provas, em instalagSes seguras,
isoladas com pessoal confinado para realizagdo dos trabalhos graficos referentes a confecgdo das provas
e embalagem dos cadernos de tais provas em malotes lacrados.

23. A CEV/UECE dispde de sisterma de processamento de dados do concurso em rede interna de servidores
e computadores, sem comunicacdo externa com a internet ou qualquer outra rede de comunicagdo de
dados, de forma a garantir a integridade das informagGes, sem possibilidade de rastreamento ou ataque
de hackers.

24, A CEV/UECE dispde de dois scanners que serdio usados na leitura eletrénica das folhas de respostas das
Provas Objetivas, os quais tem capacidade de leitura de 50.000 folhas por dia.

. Responsabilidades da FUNECE/CEV/UECE no Contrato

25. A EUNECE/CEV/UECE serd responsavel por:

25.1. Elaborar, revisar e divulgar o Edital de regulamentacdo do Concurso, incluindo a publicacdo deste
instrumento de convocagdo para inscrigdo em pagina eletrénica da CEV/UECE (www.uece.br/cev});

25.2. Elaborar o Cronograma de Eventos do Concurso em conjunto caom a Comissdo Coordenadora do
Concurse, devidamente designada pela Prefeitura Municipal de Sobral nos moldes da legislagdo;

25.3. Desenvolver o sistema eletronico de isengdo e de inscricdo dos candidatos ac Concurse Pablico,
com verificacio de dados em tempo real, em site desenvolvido especificamente para estes fins;

25.4. Criar o banco com dados oriundos do sistema de isengado e inscrigéo;
25.5. Acompanhar e controlar as isengdes e as inscrigbes via internet por meio de arquive de retorno;

25.6. Disponibilizar SAC, Servico de Atendimento ao Candidato, com disponibilizagic de pessoal para
atendimento por telefone e por mensagem a ser enviada para o e-mail do Concurso, estrutura
. necessaria ao bom andamento do Certame;

25.7. Analisar os recursos das isences e das inscricBes indeferidas e dos recursos eventualmente
interpostos pelos candidatos, emitindo pareceres e divulgando os resultados no site do Concurso;

25.8. Divulgar os locais de realizagéio das provas;
25.9. Recrutar, instruir e contratar:
(i) Comissdes de elaboracdo dos programas e das provas objetivas de multipla escolha;

(ii) Comissdes de definicio dos testes fisicos, da aplicacdo dos mesmos aos candidatos e da
elaboracio do resultado final da Avaliagdo de Capacidade Fisica;

{iii) Comissdes de defini¢io dos testes, da aplicagio e da elaboragfio dos laudos individuais da
Avaliacio Psicolégica dos candidatos;

(iv) Coordenadores para os locais de aplicagéo das Provas Escritas {12 Etapa e Prova Final do Curso
de Formacio);

« Proposta Técnica & Financelra, datada de 17/09/2021, apresentada peta FUNECE/CEV/UECE para realizacfo de servigos operacionals e téenico gspecializados
de planegiamento, coordenag3o, organizaclo € execugdo referentes ao Concurso piiblico para o provimento de 7 cargos efetivos de Guarda Civil Municipal da

Prefeftura de Sobral e farmacde de cadastro reserva.
» Enderego da CEV/UECE: Av, Dr. Sllas Munguba, 1700, Campus do Itap;rl - 60.2"14-903 - Fortaleza, Ceard, Brasll — Telefones: {85} 3101 9710, 3101 971y/
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{v) Fiscais para aplicagdo das Provas Escritas, sendo, em média, 1 (um) fiscal parg
maximo 20 (vinte) candidatos;

(vi) Equipes de apoio para a aplicagiio da Avaliagao Psicolégica;

(vil) Equipes de apoio para a aplica¢do das AvaliagBes de Capacidade Fisica;

(viii) Pessoal de preparagdo e limpeza das salas, segurangas e pessoal de apoio operacional.

25,10, Assessoria técnica na formulagdo de questdes e na adequacdo pedagdgica/avaliativa das Provas
Escritas e Prova Final do Curso de Formag8o.

25.11, Digitagdo, formatagdo, revisdo, impressdo, empacotamento e guarda das Provas Escritas.

25.12. Aplicagdo em Sobrat em dia especifico e exclusivo defihido no cronograma, das Provas Objetivas,
englobando as seguintes atividades:

(i} definicdo, preparagdo e sinalizagdo dos locais de prova;

{ii} preparacdo do Cartdo de Informag¢do do Candidato com a indicacdo do local de prova e outras
. informacgdes relativas ao candidato e a sua prova;

(ili) disponibilizagdo do Cartdo de Informagdo do Candidato na Internet na pégina eletrénica da
CEV/UECE (www.uece.br/cev}, durante o prazo previsto no Cronograma de Eventos;

(iv) preparacdo da folha de respostas referente as provas de cada candidato.
25.13, Leitura das folhas t.‘;e resposta das Provas por equipamento eletrénico.
25,14. Criagdo do banco com dados oriundos da leitura das folhas de respostas.
25.15. Correcdo eletrnica das Provas Objetivas, apds a divulgacdo do gabarito definitivo destas Provas.

25.16. Emissdo das listagens dos candidatos que atingiram o perfil de aprova¢do na Prova Escrita
Objetiva da 12 Fase e que foram habilitados para a 22 Fase, de conformidade com as regras

estabelecidas no Edital.

25.17. Providenciar meios para recebimento e analise dos laudos do Exame Toxicologico, a ser realizado

em laboratorios credenciados, com despesas custeadas pelos candidatos, habilitados para a 22

. Fase do Certame e parecer de aptidio ou inaptiddo em tal exame toxicolégico, emitide por equipe
meédica.

25.18. Disponibilizagdo de local adequado em Sobral para realizagdo da Avaliagdo de Capacidade Fisica.

25.19. Aplicagdo em Sobral (em duas oportunidades), em dia definido no cronograma, dos testes da
Avaliacio de Capacidade Fisica, englobando as seguintes atividades:

(i) definigdo, preparacdo e sinaliza¢do do local de aplicacdo das de provas de capacidadé fisica;

(i} preparagido do Cartdo de Informacio do Candidato com a indicagdo do local da Avaliagio de
Capacidade Fisica e outras informacfes relativas ao candidato e as provas;

{iii) disponibilizacdo do Cartdo de Informagdo do Candidato na Internet na pagina eletrénica da
CEV/UECE {www.uece.br/cev), durante o prazo previsto no Edital.

25.20. Criagdo do banco de dados com as informagdes oriundas do resultado da Avaliacdio de Capacidade
Fisica.

25.21. Emissdo das listagens dos candidatos aprovados apds a Avaliagdo de Capacidade Fisica;

« Proposta Técnica e Financeira, datada de 17/09/2021, apresentada pela FUUNECE/CEV/UECE para realizagao de servigos pperacionals e técnlc9 especializados
de planeiamento, coordenacdo, organizagio e execugdo referentes ao Concurso POblice para o provimento de 7 cargos efetivos de Guarda Civil Municipat da
Prefeltura de Scbral e formagdo de cadastro reserva.

« Endereco da CEV/UECE: Av. Dr. Slias Munguba, 1700, Campus do Itaperi ~ 60.714-903 - Fortaleza, Ceara, Brasil - Telefanes: {85) 3101 9714, 3101 9711,
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25.22. Divulgagio das listagens de convocagio dos candidatos habilitados para o Exame P3
25.23, Disponibilizagdo de local adequado para realizagéo da Avalia;ﬁo Psicolégica.

25.24, Aplicagdo em Sobral (em duas oportunidades), em dia definido no cronograma,
Avaliagdo Psicologica, englobando as seguintes atividades:;

(i) defini¢do, preparacdo ¢ sinalizacdo dos iocais de prova;

(i) preparagdo do Cartdo de Informagdo do Candidato com a indicagio do local de prova e outras
informacdes relativas ao candidato e a sua prova;

{iif} disponibilizacdo do Cartdo de Informagdo do Candidato na Internet na pégina eletriinica da
CEV/UECE {(www.uece.br/cev), durante o prazo previsto no Edital.

25.25, Cria¢do do banco de dados com as informagfes oriundas do resultado da Avaliac8o Psicoldgica.
25.26. Emissdo das listagens com os resultados dos candidatos na Avaliagdo Psicoldgica

25.27. Divulgacdo das listagens dos nomes dos candidatos que foram promovidos para o Curso de
. Formagao.

25.28. Realizagdo das atividades praticas do Curso de Formagdo em local disponibilizado pela Prefeitura
Municipal de Sobral.

25.29, Ministragdo online das disciplinas tedricas, e presencial em Sobral das disciplinas préaticas, do
Curso de Formacg8o com carga horaria de 742 (setecentas e quarenta e duas) horas, para 4 turmas
de 35 alunos, em média.

25.30. Aplicacio em Sobral, em dia especifico e exclusivo definide no cronograma do Curso, da Prova
Final do Curso, englobando as seguintes atividades:

(i) definicdo, preparagdo e sinalizagdo dos locais de prova;

(i) preparacio do Cartdo de Informagdo do Candidato com a indica¢do do local de prova e outras
informacgdes relativas ao candidato e a sua prova;

(iti) disponibilizagio do Cartdo de Informacdo do Candidato na internet na pdgina eletrénica da
. CEV/UECE {www.uece.br/cev), durante o prazo previsto no Edital;

{(iv) preparagdo da folha de respostas referente as provas de cada candidato.
25.31. Leitura das folhas de resposta das Provas por equipamento eletrénico.

25.32. Criagiio do banco de dados com as informagdes oriundas da leitura das folhas de respostas da
Prova Final do Curso de Formacédo.

25.33. Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais Preliminar e Definitivo da Prova Final do Curso de Formagéo.
25.34. Correcdo eletronica da Prova Final.
25.35. Emissfio das listagens dos candidatos com as notas obtidas na Prova Final.
25.36. Julgamento dos recursos administrativos relativos:
() ao indeferimento de pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo;
(i) ao indeferimento de requerimento de inscrigdo;

{iii) a formulagio e ao contelido de questdo e/ou ao gabarito preliminar das Provas Escritas;

Proposta Técnica e Financelra, datada de 17/09/2021, apresentada pela FUNECE/CEV/UECE parz realizagfio de servigos opefaciunals @ técnico espec[al_izados
de ptanejamento, coordenacdo, organizagdo € execugdo referentes ac Concurso Piblico para o provimento de 7 cargos efetives de Guarda Civil Municipal da

Prefeitura de Sobral e formacdo de cadastro regerva.
Endereca da CEV/UECE: Av. Dr, Sllas Munguba, 170D, Campus do Itaperl - 60.714-903 - Fortaleza, Ceard, Brasli ~ Telefones: (85) 3101 9710, 3101 9711,
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{iv} ao resultado preliminar da andlise dos recursos referentes a Prova Escrita da 1 gai_?; 11%
T
{v) aeliminagdo na Avaliagdo de Capacidade Fisica;

{vi) a eliminacdo na Avalia¢do Psicoldgica;

(vii) ao resultado da andlise dos laudos do Exame Toxicolégico;
{viii) a eliminag8o na Investigacio Social;

{(ix) aformulagdo e ao conteddo de questdo e/ou ao gabarito preliminar da Prova Final do Curso de
Formagdo;

(x) ao resultado preliminar da andlise dos recursos referentes & Prova Final do Curso de Formagdo;
(xi) 2o resultado final preliminar do Concurso.
25.37. Elaboragio dos Comunicados de divulgagio do:
(i) resultado de julgamento de recursos administrativos;
{if} gabarito oficial preliminar das Provas Objetivas;
(iii) gabarito oficial definitivo das Provas Objetivas;

(iv) resultado apds a corregdo definitiva da Prova Objetiva da 12 Fase, contendo a relagdo dos
promovidos para a 22 Fase do Certame;

(v) convocagdo para todas as etapas da 22 Fase;
(vi) resultados preliminares e definitivos (apés recursos) de todas as etapas da 22 Fase.

25.38. Divulgagio de atos administrativos da competéncia da FUNECE/CEV/UECE, na pagina eletrdnica
da CEV/UECE (www.uece.br/cev).

25.39, Emissdo das listagens de Classificagdo Final.
25.40. Elaboracdo de minuta do edital de homologagdo do resultado final do Concurso.

25.41. Elaboracio do Relatério Final do Concurso e seu encaminhamento ao Contratante em midia
digital e Iimpressa.

. 25.42, Elaboracdo e entrega ao Contratante do banco de dados do Concurso em midia digital.

25.43. Providéncias no atendimento e esclarecimento aos candidatos efou terceiros em todas as fases
do processo, disponibilizando correio eletrdnico (e-mail), linha telefénica e pessoal para contato.

25.44. Manutencdo de cadastro com dados pessoais de todos os candidatos, contendo toda a situagio
histérica das fases do concurso {resultados parciais, deferimento/indeferimento, notas de cada
etapa, situacio dos recursos administrativos, etc.), através de mfdia impressa e eletrénica, dados
estes que compordo o Relatério Final e que serdo encaminhados ao Contratante.

25.45. Outras agdes, servigos ou trabalhos relativos ao Certame que ndo tenham sido j& mencionados
anteriormente ou que venham a ser solicitados pela contratante, dentro das possibilidades de
execu¢do pela contratada.

26. A responsabilidade da FUNECE/CEV/UECE se encerra depois de decorrido o prazo de trés meses da
homologag¢io do Resultado Final do Concurso. A partir deste prazo, qualquer determinacdo judicial para
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para aprovacdo e posterior execugio.

Das Comissdes e do Termo de Compromisso

27. As ComissOes Examinadoras para as Provas Escritas, AvaliacBo de Capacidade Fisica, Avaliacdo
Psicolégica e para a Prova Final do Curso serdo recrutadas observando-se os critérios de competéncia,
responsabilidade e confiabilidade necessdrios ao processo. A CEV/UECE guardard em seus arquivos '0s
curriculos dos membros das Comissies.

27.1. Sera adotado 0 mesmo procedimento com rela¢fo ao recrutamento dos elaboradores de contetdo
das apostilas das disciplinas do Curso de Formacgdo, bem como aos professores e instrutores das
aulas do referido curso. .

28. Cada membro das ComissGes Examinadoras deverd assinar Termo no qual se compromete a;

a) ndo ter conhecimento de possuir parentesco até o terceiro grau com candidatos convocados para a
etapa ou fase do Concurso para o qual foi convidado para nela trabalhar;

b) ndo ter impedimentos de cariter profissional envolvendo atividades efou prestacdo de servigos ou
publicagdo de conteldos relacionados ao Evento;

¢) garantir o ineditismo das questGes elaboradas para as Provas Escritas; -

d) manter sigilo das quest6e§ elaboradas para as Provas Escritas até a publicacio do gabarito definitivo;
e) manter sigilo de sua participagdo no evento; |

f} manter sigilo dos resultados dos laudos da Avaliagdo Psicologica;

g) manter sigilo dos resultados da Avaliagdo de Capacidade Fisica.

Atribuicdes da Contratante

29. Dentre as atribuigdes da Contratante encontram-se:
a} Constituir Comissio Coordenadora do Concurse Piblico, na forma da iegislagdo pertinente;
b) Publicar Editais do Concurso Plblico no Didrio Oficial do Municipio;
¢) Divulgar o Concurso, por intermédio da Assessoria de Comunicagdo do Municipio, nos drgdos de
imprensa;

d) Proporcionar todas as condigdes para que a FUNECE/CEV/UECE possa desempenhar seus servigos de
acordo com esta proposta e com o Contrato a ser celebrado entre a Prefeitura Municipal de Sobral
e a FUNECE, fornecendo todas as informagdes necessdrias para 0 andamento do concurso, tais como
a legislaco atinente aos mesmos, nimero de vagas, descricdo das atribuicGes do cargo,
remuneracio, requisitos para provimento, bem como outras informagSes relevantes ao concurso;

e) Fazer articulagdo com a FUNECE/CEV/UECE com relagdo as datas e eventos do Concurso para o fiel
cumprimento do Cronograma;

f) Solicitar informagbes & FUNECE/CEV/UECE para subsidiar respostas a questionamentos
administrativos, extrajudiciais ou judiciais em que a Prefeitura Municipal de Sobral seja demandada;
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g) Fiscalizar o cumprimento de todas as obrigages contratuais assumidas pela FUNE

Do Orgcamento do Concurso

30. Para o Orgamento do Concurso serdo consideradas as inscri¢fes de 5.000 {cinco mil) candidatos
pagantes e isentos.

31. A taxa de inscrigdo para o Concurso da Guarda Civil Municipal de Sobral de 2016, com pagamento até 03
de outubro de 2016 foi no valor de RS 80,00 {oitenta reais). Considerando que a variagio do INPC no
periodo de outubro/2016 a agosto/2021 foi de 23,68% e, se o valor da taxa for reajustado considerando
esta variagdo, o valor da taxa de inscrigdo do Concurso atual importaria em RS 98,95 (noventa e oito reais
e noventa e cinco centavos), ficando a decisdo do valor da nova taxa de inscrigdo a critério da Prefeitura
Municipal de Sobral.

32. A composicdo do custo do contrato estd dividida da seguinte forma, por etapa/fase do concurso:

Descricdo Até 5.000 Candidatos
. 12 Fase — Prova Qbjetiva, de cardter eliminatdrio e classificatério, composta por

65 questdes de miiltipla escolha com quatro alternativas (A, B, €, D), distribuidas

nas seguintes disciplinas: Lingua Portuguesa {15); Conhecimentos Gerais (15); 312.000,00

Conhecimentos Especificos {35); a ser realizada em Sobral sob a responsabilidade
técnica e operacional da CEV/UECE.

22 Fase — Constituida de evento e etapas seguintes:

Evento: Avaliacdo Biopsicossocial, os candidatos inscritos para as vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) serdo submetidos a Avaliagdo
Biopsicossocial, a ser realizada em Sobral/CE, visando confirmar, ou ndo, a 6.200,00
deficiéncia informada no ato da inscrigdo e avaliagio da compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribuicfes do cargo

12 Ftapa: Avaliacdo de Capacidade Fisica, com duas oportunidades, de carater
eliminatdrio, destinada aos candidatos habilitados para a 22 Etapa do Certame, na
. forma estabelecida no Edital do Concurso, a ser realizada em Sobral sob a
responsabilidade técnica e operacional da CEV/UECE;

79.000,00

22 Ftapa: Avaliacdo Psicoldgica, com duas oportunidades, de caréter eliminatorio,
destinada aos candidatos habilitados para a 22 Etapa do Concurso, na forma
estabelecida no Edital do Concurso, a ser aplicada em Sobral sob a
responsabilidade técnica e operacional da CEV/UECE;

104.000,00

32 Etapa: Exame Toxicoldgico, a ser realizado em laboratérios credenciados, com
despesas custeadas pelos candidatos, de cardter eliminatdrio, destinada aos
candidatos habilitados para a 22 Etapa do Certame, na forma estabelecida no
Edital do Concurso e com a respensabilidade técnica e operacional da CEV/UECE
para recebimento e anilise dos laudos e emissdo de parecer médico, de aptidao
ou inaptiddo do candidato em tal exame toxicoldgico;

3.600,00
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Descrigdo

42 Etapa: Investizac8o Social, de carater eliminatdrio, destinada aos candidatos
habilitados para a 22 Etapa do Cancurso, na forma estabelecida no Edital do
Concurso, de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sobral;

52 Etapa: Curso de Formacdo Profissional, com duracdo de 742 (setecentos e
quarenta e duas) horas, de cardter classificatdrio e eliminatdria, destinado aos
candidatos habilitados para a 22 Fase e aptos nas Etapas anteriores do Concurso,
até o limite de 140 candidatos, com o desempate na 1402 e dltima posigdo
resalvido de conformidade com os critérios de desempate estabelecidos no Edital
do Concurso, a ser realizado sob a responsabilidade técnica e operacional da
CEV/UECE; Nesta Etapa do Concurso estdo incluidas os custos com elaboragdo dos
conteldos e confecgdo das apostilas das 39 disciplinas, ministracdo online das 526
horas tedricas e presencial, em Sobral, das 216 horas praticas, em quatro turmas

417.200,00

. de 35 candidatos, 2 aplicacdo da Prova Final do Curso.

TOTAL 922.000,00

33.

34,

35.

36.

37.

Caso o nimero de candidatos inscritos seja superior a 5.000 {cinco mil} serd cobrado por candidato
excedente {pagante ou isento) o valor de RS 38,00 {trinta e oito reais);

Caso o nimero de candidatos inscritos (pagantes e isentos) seja inferior a 5.000 (cinco mil) serd
subtraido do valor do contrato a quantia de RS 38,00 (trinta e oito reais) por candidato a menos do limite
de 5.000 {cinco mil}, até a cota minima de 2.000 {dois mil) candidatos inscritos (pagantes e isentos);

Serdo adotadas as seguintes legendas:

VG: Valor Glabal

A: Valor Varidvel (RS 38,00 x o niimero de candidatos excedentes ao limite de 5.000)

B: Valor Variavel (RS 38,00 x numero de candidatos ndo inscritos na faixa de 2.001 a 5.000,)

C: Valor bruto arrecadado com a taxa de inscrigdo;

D: Valor das tarifas referentes & emissdo do boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigdo.

No caso de haver candidatos inscritos (pagantes ou isentos) excedentes ao referencial de 5.000 (cinco
mil) candidatos, o Valor Global (VG) do Contrato sera calculado da seguinte forma:

VG = RS 922.000,00 (Vaior Fixo) + A—(C— D}, valor que serd parcelado em 5 vezes.

No caso de haver candidatos inscritos (pagantes ou isentos) em nlmero inferior ao referencial a 5.000
{cinco mil) candidatos e limitado a um minimo de 2.000 {dois mil) candidatos, o Valor Global {VG) do
Contrato serd calculado da seguinte forma:

VG = RS 922,000,00 {valor fixo) — B — {C — D}, valor que seré parcelado em 5 vezes.
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Parcelqs do Contrato

38. O Valor Global {VG) do presente contrato deverd ser pago da‘ ;seguinte forma.
12 parcela (30%) —- a ser paga até 15 (quinze) dias apds a homologac3o das inscricdes; _
22 parcela (20%) — a ser paga até 15 (quinze) dias apds a divuigacdo do resultado das provas oBt
32 parcela (20%) — a ser paga até 15 (quinze) dias apds o