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[ GABINETE DO PREFEITO ]

EXTRATO DO CONTRATO DE FINANCIAMENTO PARA
DESPESADE CAPITALN®0531891-28, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE SOBRAL E A CAIXA ECONOMICA FEDERAL.
FINANCIADO: MUNICIPIO DE SOBRAL, neste ato representado pelo Sr.
IVO FERREIRA GOMES. FINANCIADOR: CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, neste ato representado pelo Sr. MARCIO GONCALVES
GONCALEZ. OBJETO: Financiamento Unico e exclusivo de Despesas de
Capital, discriminadas no ANEXO I, previstas na Legislagdo Or¢camentaria.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Orgamentéria do Anual e Lei Municipal
n® 1.909, de 06 de setembro de 2019. VALOR DO CONTRATO: R$
11.324.029,14 (onze milhdes, trezentos e vinte e quatro mil, vinte ¢ nove
reais ¢ quatorze centavos). PRAZO DE CARENCIA: 24 (vinte ¢ quatro)
meses. VIGENCIA: 120 (cento e vinte) meses. DATA DA ASSINATURA:
30 de abril de 2021. SIGNATARIOS: Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL e Marcio Gongalves Gongalez - Representante
da CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

ANEXO I - DETALHAMENTO PROJETOS/ACOES
CODIGO ACAO CODIGO DO GRUPO DE

ORCAMENTARIA NATUREZA DE DESPESA OIS
2701 18 451 0053 2.359 4.4.90.52.00 Aquisi¢do de equipamentos
28 01 15451 0040 2.361 4.4.90.52.00 Aquisi¢do de equipamentos
240218 5410124 2.218 4.4.90.52.00 Aquisi¢do de equipamentos
28 01 15 451 0040 2.362 4.4.90.30.00 Pavi o (aquisi¢do de insumos)

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA N° 013/2021 - SEPLAG - REGULAMENTA O REGIME
EXCEPCIONAL DE TRABALHO DA SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG) E SUAS UNIDADES
VINCULADAS, EM FACE DAS DISPOSICOES CONTIDAS NO
DECRETO MUNICIPALN® 2639, DE 02 DE MAIO DE 2021, NAFORMA
QUE INDICA. O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes que lhe confere o Art. 68, Inciso Il da Lei Organica do
Municipio c/c art. 24 da Lei Municipal n°® 1607 de 02 de Fevereiro de 2017,
CONSIDERANDO a existéncia de pandemia do COVID-19 (Novo
Coronavirus), nos termos declarados pela Organizagdo Mundial de Satde
(OMS); CONSIDERANDO o “estado de emergéncia” no Municipio de
Sobral, declarada através do Decreto Municipal n® 2.371, de 16 de margo de
2020; CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 2639, de 02 de
maio de 2021, a qual estabeleceu novas medidas direcionadas a prevencao da
disseminacdo da COVID-19, elaborado de acordo com as diretrizes
estabelecidas no Decreto Estadual n® 34.058, de 01 de maio de 2021;
CONSIDERANDO que, diante do agravamento do cenario delicado e
incerto em relagdo a pandemia, faz-se necessario, como medida de
precaucdo, permanecer dispondo sobre medidas preventivas de combate a
proliferagdo da COVID-19 no Municipio de Sobral, mediante um controle
ainda mais rigoroso do desempenho de atividades econdmicas e
comportamentais que favorecem disseminagdo, buscando evitar a
sobrecarga da capacidade de atendimento da rede de satide municipal e
estadual; CONSIDERANDO a necessidade de manter os servigos da
Secretaria do Planejamento e Gestdo e reduzir as possibilidades de
transmissdo do novo Coronavirus (COVID-19); CONSIDERANDO a
necessidade de ainda manter o regime de trabalho dos servidores da
Secretaria do Planejamento e Gestao e suas unidades vinculadas. RESOLVE:
Art. 1o Prorrogar as disposi¢des da Portaria no 002/2021 - SEPLAG,
publicada no DOM n° 1.006 - Suplementar de 22 de fevereiro de 2021, até o
dia 09 de maio de 2021. Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura. Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. Sobral (CE),
02 de maio de 2021. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.

PORTARIA N° 014/2021 - SEPLAG - INDICA OS INTEGRANTES DA
EQUIPE MUNICIPAL DE APOIO AO CONTROLE INTERNO, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO,

no uso de suas atribuigdes que lhe confere o Art. 68, Inciso I da Lei Organica
do Municipio c/c art. 24 da Lei Municipal n°® 1607 de 02 de Fevereiro de
2017, CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto Municipal n® 2286, de
22 de outubro de 2019, em especial as contidas em seu art. 7%
CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 31 da Constituicdo Federal e do
art. 92 da Lei Organica do Municipio de Sobral, no que concerne ao Controle
Interno; RESOLVE: Art. 1° Fica instituida a Equipe Municipal de Apoio ao
Controle Interno, em conformidade com o Decreto Municipal n®2.286, de 22
de outubro de 2019, sendo indicados os nomes de seus membros no Anexo
Unico desta Portaria. Art. 2° A Equipe instituida por esta Portaria tem por
finalidade promover atividades de controle interno no &mbito do Municipio
de Sobral de forma descentralizada, visando garantir maior eficicia no uso
dos recursos publicos e maior agilidade no fornecimento de informagoes e
elaboragdo de relatérios de auditoria. Art. 3° As atividades desempenhadas
pela Equipe Municipal de Apoio ao Controle Interno serao consideradas de
relevante interesse publico, ndo produzindo nenhuma remuneragao adicional
aos participantes. Art. 4° No caso de substituicdo de qualquer membro da
Equipe Municipal de Apoio ao Controle Interno, sera providenciada a
indicacdo do nome de seu substituto através de oficio dirigido a Secretaria do
Planejamento e Gestdo. Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario, em especial, a
Portaria n° 008/2020, de 18 de novembro de 2020. SECRETARIA
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO E GESTAO, em 05 de maio de 2021.
Luiz Ramom Teixeira Carvalho - Secretario do Planejamento e Gestdo.

ANEXO UNICO QUE SE REFERE O ART. 1 DA PORTARIA 014/2021
COMPOSICAO DA EQUIPE MUNICIPAL D@ APOIO AO CONTROLE INTERNO NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE SOBRAL
SIGLA NOME E-MAIL
AMA Carlos Anténio Avila carlosavila@sobral.ce.gov.br
AMA Rosaldo Costa Freire rosaldo@sobral.de.gov.br
CELIC Ana Paula Dutra Cedro anapaula@sobral.ce.gov.br
CELIC Gisely de Almeida Linhares giselylinhares@sobral.ce.gov.br
CELIC Aline de Vasconcelos Soares aline.soares@sobral.ce.gov.br
GABPREF Marusia Tatianna de Freitas Dias marusiadi I.ce.gov.br
GABVICE Francisco Jhonata da Costa Lima jhonatalima@sobral.ce.gov.br
GABVICE Raimundo Nonato Arcanjo Neto nonatoarcanjo@sobral.ce.gov.br
PGM Tércio Machado Alves terciomachadoalves@sobral.ce.gov.br
PGM Natalia Nara de Aratjo Silva nataliasilva@sobral.ce.gov.br
PGM Francisco Expedito de Vasconcelos Filho expeditofilho@sobral.ce.gov.br
SAAE Jodo Batista Fernandes do Nascimento apoio@saaesobral.com.br
SCSP Antbnio Julio de Vasconcelos Farias Juliofarias@sobral.ce.gov.br
SECJEL Jamyle Moreira de Almeida Lima Jjamyle.lima@sobral.ce.gov.br
SECJEL Francisca Thainara Silva Sousa hai @ -al.ce.gov.br
SECULT Irmilly Moreira de Almeida Lima irmilly@sobral.ce.gov.br
SECULT Samantha Winnie Barros Lima i bral.ce.gov.br
SEDHAS Francisco Augusto Liberato Fernandes de Carvalho augustoliberato@sobral.ce.gov.br
SEDHAS Raimundo Torres Neto netotorres@sobral.ce.gov.br
SEFIN Fabiane Dias Gomes fabiane(@sobral.ce.gov.br
SEFIN Raquel Morais Boto raquelmorais@sobral.ce.gov.br
SEINFRA Camila Vasconcelos Gomes camilavasconcelos@sobral.ce.gov.br
SEINFRA Jodo Victor Silva Carneiro victorcameiro@sobral.ce.gov.br
SEINFRA Jodo Paulo Furtado Carneiro joaopaulocarneiro@sobral.ce.gov.br
SEPLAG Mac Douglas Freitas Prado macprado@sobral.ce.gov.br
SESEC Jodo Paulo Menezes Costa menezes@sobral.ce.gov.br
SESEC Francisco Sousa Farias Janior franci ias@, .ce.gov.br
SESEC Vanessa Raiara de Paula Martins vanessa.raiara@sobral.ce.gov.br
SETRAN Ana Lucia Jacinto Alves luciajaval@sobral.ce.gov.br
SEUMA Antonia Cristina Frota Fonteles Lopes cristinalopes@sobral.ce.gov.br
SEUMA Ana Aglalpy Gomes de Araiijo aglalpy.araujo@sobral.ce.gv.br
SME Dayanna Karla Coelho Ximenes dayanna@edu.sobral.ce.gov.br
SME Jodo Paulo Almeida Mendes joaopaulo@edu.sobral.ce.gov.br
SME Assirio Lotif Sousa Ferreira assirio@edu.sobral.ce.gov.br
SMS Claudia Aillame Castro Gurgel claudia.gurgel@sobral.ce.gov.br
STDE Ryan Aleff Araujo Lima ryanlima@sobral.ce.gov.br
STDE Isménia Rodrigues da Ponte ismeniaponte@sobral.ce.gov.br
STDE Maria Juciane Sousa de Morais jucianemorais@sobral.ce.gov.br
CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 043/2021 - SAAE - A Central de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro ¢ membros da
equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos 179/2020,
233/2019,296/2019, 297/2019, 469/2019 - GABPREF, 523/2017 ¢ 82/2019
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Ivo Ferreira Gomes
Prefeito de Sobral

Christianne Marie Aguiar Coelho
Vice-Prefeita de Sobral

David Gabriel Ferreira Duarte
Chefe do Gabinete do Prefeito

SECRETARIADO

Rodrigo Mesquita Aratjo

Procurador Geral do Municipio

Luiz Ramom Teixeira Carvalho
Secretatio do Planejamento e Gestdo
Francisco Valdo Cezar Pinheiro Junior
Controlador e Ouvidor Geral do Municipio
Matia do Socorro Rodrigues de Oliveira
Secretatia Municipal das Finangas
Francisco Herbert Lima Vasconcelos
Secretario Municipal da Educagio

Regina Célia Carvalho da Silva
Secretatia Municipal da Saude

Eugenio Parceli Sampaio Silveira
Secretario da Juventude, Esporte e Lazer
Simone Rodrigues Passos

Secretatia da Cultura e Tutismo

David Machado Bastos

Secretario Municipal da Infraestrutura

Catlos Evanilson Oliveira Vasconcelos
Secretario da Conservagao e Servigos Publicos
Kaio Hemerson Dutra

Secretario do Transito e Transporte

Marilia Gouveia Ferreira Lima

Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente
Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos Sobral — Ceard
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico
Emanuela Vasconcelos Leite Costa

Secretaria da Seguranga Cidada

Andrezza Aguiar Coelho

Secretaria dos Direitos Humanos, Habitag4o e Assisténcia Social

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
E GESTAO

SEPLAG

Coordenadoria de Atos e
Publicagoes Oficiais

Rua Viriato de Medeiros N° 1250, Centro

Fones: (88) 3677-1175 (88) 3677-1174

Diario Oficial do Municipio - DOM
E-mail: diario@sobral.ce.gov.br
Site de Acesso: http:/diario.sobral.ce.gov.br

SECOGE, comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
043/2021 (SRP) - (BB N°864957) SAAE. OBJETO: Reglstro de Prego para
futuros e eventuais servigos de transporte e distribuigdo de dgua potavel em
caminhdes-tanque (carros-pipa), incluindo operador, combustivel e
manutengao por conta da contratada, para atender as localidades da sede e
dos distritos no municipio de Sobral-CE, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia . Tendo como resultado FRACASSADA.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - CENTRAL DE
LICITACOES. Sobral, 05 de maio de 2021. Ricardo Barroso Castelo Branco
-PREGOEIRO.

AVISO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS -ATADE
ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS DA SESSAO DE
LICITACAO NA MODALIDADE TOMADA DE PRECO N° 025/2020
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, REALIZADA AS 9H (NOVE HORAS) DO
DIA 05 DE MAIO DO ANO DE 2021 (DOIS MIL E VINTE E UM). A
Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral
reuniu-se sob a presidéncia de Karmelina Marjorie Nogueira Barroso e tendo
comparecido os seguintes membros: Edson Luis Lopes Andrade e Aline de
Vasconcelos Soares. Havendo ntimero legal foi iniciada a sessdo. Das
deliberagdes, a Comissao de Licitagdo deu continuidade ao processo
licitatorio constante da TOMADA DE PRECO N° 025/2020. Para esta fase
da licitagao de abertura das propostas comerciais, foram comunicadas via e-
mail as empresas: R.R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE
VEICULOS LTDA, CONSTRUTORA CHC LTDA, FRANCISCO
ROMENIK PARENTE PONTE, CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ
LTDA e D. E. FARIAS EUGENIO-ME. As empresas: R.R. PORTELA
CONSTRUCOES ELOCACAO DE VEICULOS LTDA, CONSTRUTORA
CHC LTDA, FRANCISCO ROMENIK PARENTE PONTE,
CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ LTDA ¢ D. E. FARIAS EUGENIO-
ME néo compareceram a sessdo. Acompanhou o certame o Engenheiro Civil
da Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Sr. Yan Frota Farias Marques,
CREA/CE 333596. Em seguida a comissdo passou para a abertura dos
envelopes das Propostas Comerciais dos quais constavam da
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A OBRA DE
REFORMA DO MINIESTADIO EDER VENANCIO, BAIRRO CIDADE
GERARDO CRISTINO DE MENEZES, NO MUNICIPIO DE SOBRAL,
ESTADO DO CEARA, de acordo com as especificagdes contidas nos anexos
do edital de TOMADA DE PRECO N° 025/2020. Foram divulgados os
pregos, sendo 0s mesmos o0s seguintes:

EMPRESA VALOR
1°. FRANCISCO ROMENIK PARENTE PONTE R$ 335.412,84
2*. CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ LTDA RS 389.332,37
3% R.R. PORTELA CONSTRUGOES E LOCAGAO DE VEICULOS LTDA R$ 410.563,41

4", CONSTRUTORA CHC LTDA

R$ 475.348,50

A Comissdo efetuou a rubrica das Propostas Comerciais. A Comissao
declarou CLASSIFICADAS as empresas: R.R. PORTELA
CONSTRUCOES ELOCACAO DE VEICULOS LTDA, CONSTRUTORA
CHC LTDA, FRANCISCO ROMENIK PARENTE PONTE e
CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ LTDA. A Comissdo declarou
CLASSIFICADA E VENCEDORA DO CERTAME a empresa:
FRANCISCO ROMENIK PARENTE PONTE, com o valor global de R$

335.412,84 (Trezentos e trinta e cinco mil, quatrocentos e doze reais e oitenta
e quatro centavos). O critério de julgamento das Propostas foi o de MENOR
PRECO GLOBAL, nos termos do inciso I, §1° do artigo 45 da Lei 8.666, de
21 dejunho de 1993. As Propostas Comerciais das empresas serdo enviadas a
Secretaria de Infraestrutura (SEINFRA), para analise e emissao de parecer
técnico conclusivo. O envelope da empresa D. E. FARIAS EUGENIO-ME
ficara de posse da Comissao para posterior devolucdo ao seu respectivo
representante. A Comissao abriu prazo recursal conforme legislagao vigente.
Passado o prazo recursal e ndo havendo interposi¢do de recurso, o processo
sera encaminhado a Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer (SECJEL) para
a devida apreciacdo e homologacao final. Sem mais para o momento, foi
encerrada a sessdo. Sobral-CE, 05 de maio de 2021. A COMISSAO:
Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO NONO TERMO DE ADITIVO AO CONVENIO N°
2017050301. CONCEDENTE: Secretaria Municipal da Saude de Sobral, a
Sra. REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA. CONVENENTE: SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL. CNPJ: 07.818.313/0001-09.
OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do convénio n° 2017050301,
cujo objeto ¢ integrar a CONVENENTE no Sistema tinico de satde (SUS) e
definir a sua insercdo na rede regionalizada e o credenciamento e
hierarquizada de agdes e servigos de satude, visando a garantia da atengdo
integral a satide dos habitantes dos municipios que integram a Macrorregiao
de Satde de Sobral, na forma do Plano Operativo previamente definido
entres as partes, que passa a fazer parte integrante deste convénio,
independente de transcricilo. DA PRORROGACAO: O convénio n°
2017050301 fica prorrogado por mais 02 (dois) meses, considerando a
necessidade de viabilizar a conclusdo de pagamentos a serem processados
conforme calendario de transmissdo do Ministério da Saude. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente aditivo tera inicio dia 05/05/2021 e findando em
04/07/2021. DOTAGCAO: 0701.10.302.0072 .2316 .33903900 .1214000000;
0701.10 .302.0072. 2316.33 903900.1 2200 00002; 0701.10.3 02.0072.2
316.3390 3900.1 21100000. DATA: 05 de maio de 2021. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONCEDENTE: Sra. Regina Célia Carvalho da
Silva. REPRESENTANTE DA CONVENENTE: Sr. Klebson Carvalho
Soares. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

EXTRATO DO CONVENIO N° 002/2021-SMS. CONCEDENTE:
Secretaria Municipal da Satde de Sobral, a Sra. REGINA CELIA
CARVALHO DA SILVA. CONVENENTE: SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE SOBRAL. CNPJ: 07.818.313/0001-09. OBJETO: O
presente Convénio tem por objeto integrar a CONVENENTE no Sistema
Unico de Satide (SUS) e definir a sua inser¢io na rede regionalizada e
hierarquizada de agdes e servigos de satide, visando a garantia da atengdo
integral a satide dos habitantes dos municipios que integram a Macrorregiao
Norte de Saude de Sobral, na forma do Plano Operativo previamente definido
entre as partes, que passa a fazer parte integrante deste Convénio,
independentemente de transcricio. FUNDAMENTACAO: O presente
Convénio tem Fundamentacdo Legal no Art. 159, da Lei Organica
Municipal, que decorre sobre a competéncia comum do Municipio em
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garantir mediante politicas sociais e economicas que visem a reducdo do
risco de doencga e de outros agravos ¢ ao acesso universal e igualitario as
agdes e servigos para sua promog¢do, protegdo e recuperagdo, e ainda o
disposto na Constituigdo Federal, em especial os seus artigos 196, e
seguintes, na Lei n°® 8.080, de 19/09/90, na Lei n°. 8.142, de 28/12/90,
Portaria de Consolidagdo n° 2, de 28 de setembro de 2017, Portaria n® 2.567,
de 25 de novembro de 2016, e demais normas ¢ legislagdo especifica.
RECURSOS FINANCEIROS: O valor anual estimado para a execugao do
presente termo importa em R$ 96.348.611,52 (noventa e seis milhdes,
trezentos e quarenta e oito mil, seiscentos e onze reais e cinquenta e dois
centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos do presente
convénio oneram recursos do Fundo Municipal da Satde da
CONVENENTE, nas seguintes dotagoes: 0701.10.302 .0072.2316 .33.90.
39.00.12 140000.00 ¢ 0701.10. 302.0072 .2316.33. 90.39.00.12 200000.00.
DA VIGENCIA: O presente convénio vigorara pelo prazo de um ano a partir
da data de sua assinatura, podendo, de comum acordo, mediante Termo
Aditivo, haver renovagdo do presente convénio por até cinco anos. DATA: 05
de maio de 2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONCEDENTE: Sra. Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE
DA CONVENENTE: Sr. Klebson Carvalho Soares. Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

TERMO DE DISTRATO N°072/2021 - SMS - Aos 27 (vinte e sete) dias do
més de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Maria Verlaine do
Nascimento, Dentista, lotada no CSF Patriarca, contratada através de
aprovagao no processo seletivo N° 09/2018, resolvem distratar o Contrato N°
0517-09/2018, a partir do 01° (primeiro) dia de maio de 2021. Sobral, 27 de
abril de 2021. Regina Cé¢lia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N°073/2021 - SMS - Aos 27 (vinte e sete) dias do
més de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Yvina Karine Parente
Carneiro, Odontologo, lotada no CSF Caioca, contratada através de
aprovagao no processo seletivo N° 11/2019, resolvem distratar o Contrato N°
0649-11/2019, a partir do 01° (primeiro) dia de maio de 2021. Sobral, 27 de
abril de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N° 074/2021 - SMS - Aos 27 (vinte e sete) dias do
més de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Maria Ester Frota
Fernandes, Dentista, lotada no CSF Estacao, contratada através de aprovagao
no processo seletivo N° 09/2019, resolvem distratar o Contrato N° 0565-
09/2019, a partir do 01° (primeiro) dia de maio de 2021. Sobral, 27 de abril de
2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N°075/2021 - SMS - Aos 27 (vinte e sete) dias do
més de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Romulo Rosa Martins,
Dentista, lotado no CSF Pedrinhas, contratado através de aprovagdo no
processo seletivo N° 09/2019, resolvem distratar o Contrato N° 0557-
09/2019, a partir do 01° (primeiro) dia de maio de 2021. Sobral, 27 de abril de
2021. Regma Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N°076/2021 - SMS - Aos 27 (vinte e sete) dias do
més de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE representado neste ato por sua Secretaria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Thais Costa Mesquita,
Dentista, lotada no CSF Alto do Cristo, contratada através de aprovagao no
processo seletivo N° 09/2019, resolvem distratar o Contrato N° 0573-
09/2019, apartir do 01° (primeiro) dia de maio de 2021. Sobral, 27 de abril de
2021. Regina C¢lia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N°077/2021 - SMS - Aos 27 (vinte e sete) dias do
més de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretaria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Antonio Lucas Diniz de
Almeida, Enfermeiro, lotado no Hospital Dr. Estevam Ponte, contratado
através de aprovagdo no processo seletivo N° 01/2020, resolvem distratar o
Contrato N° 0762-01/2020, a partir do 26° (vigésimo sexto) dia de abril de
2021. Sobral, 27 de abril de 2021, Regina Célia Carvalho da Silva -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N°078/2021 - SMS - Aos 28 (vinte e oito) dias do
més de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Cé¢lia Carvalho da Silva, e, de outro, Luciana Dellamano
Chacon, Odontoélogo, lotada no CSF Taperuaba, contratada através de
aprovacao no processo seletivo N° 11/2019, resolvem distratar o Contrato N°
0651-11/2019, a partir do 01° (primeiro) dia de maio de 2021. Sobral, 28 de
abril de 2021. Regina Cé¢lia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N° 079/2021 - SMS - Aos 29 (vinte e nove) dias
domés de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Jaqueline Damasceno
da Silva, Dentista, lotada no CSF Campo dos Velhos, contratada através de
aprovacao no processo seletivo N° 04/2018, resolvem distratar o Contrato N°
0484-04/2018, a partir do 01° (primeiro) dia de maio de 2021. Sobral, 29 de
abril de 2021. Regina Cé¢lia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPALDE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N° 080/2021 - SMS - Aos 29 (vinte e nove) dias
domés de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretaria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Francisco Gleide
Ferreira de Souza, Técnico de Enfermagem, lotado no Hospital Dr. Estevam
Ponte, contratado através de aprovagdo no processo seletivo N° 01/2020,
resolvem distratar o Contrato N° 0661-01/2020, a partir do 03° (terceiro) dia
de maio de 2021. Sobral, 29 de abril de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva
-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N° 081/2021 - SMS - Aos 29 (vinte e nove) dias
domés de abril de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Priscylla Lima Frota,
Dentista, lotada no CSF Junco, contratado através de aprovagdo no processo
seletivo N©09/2019, resolvem distratar o Contrato N° 0566-09/2019, a partir
do 01° (primeiro) dia de maio de 2021. Sobral, 29 de abril de 2021. Regina
Célia Carvalho da Silva- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N° 082/2021 - SMS - Aos 30 (trinta) dias do més
de marco de 2021, de um lado, 0 MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Francisco Wender
Marques Vasconcelos, Técnico de Enfermagem, lotado no Hospital Dr.
Estevam Ponte, contratado através de aprovagdo no processo seletivo N°
10/2020, resolvem distratar o Contrato N° 006-10/2020, a partir do 01°
(primeiro) dia de maio de 2021, por interesse da administracdo ptiblica, com
fundamento na letra C, inciso 11, clausula oitava, do contrato n°® 006-10/2020.
Sobral, 30 de abril de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N° 084/2021 - SMS - Aos 30 (trinta) dias do més
de margo de 2021, de um lado, o0 MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretaria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Antonio Rondinele do
Nascimento Carvalho, Técnico de Enfermagem, lotado no Hospital Dr.
Estevam Ponte, contratado através de aprovagdo no processo seletivo N°
10/2020, resolvem distratar o Contrato N° 029-10/2020, a partir do 01°
(primeiro) dia de maio de 2021, por interesse da administragéo ptblica, com
fundamento na letra C, inciso II, clausula oitava, do contrato n® 029-10/2020.
Sobral, 30 de abril de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

TERMO DE DISTRATO N° 085/2021 - SMS - Ao 30 (trigésimo) dias do
més de abril de 2021, de um lado, 0o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria,
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Maria Marcia Marques
da Silva Aragao, Dentista, lotada no CSF Expectativa, contratada através de
aprovagao no processo seletivo N° 09/2018, resolvem distratar o Contrato N°
0485-09/2018, a partir do 01° (primeiro) dia de maio de 2021. Sobral, 30 de
abril de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPALDE SAUDE.

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL CONTRATUAL - Termo de
Rescisdo UNILATERAL do Contrato n° 015-10/2020, cujo objeto da
contratagdo e por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publica de TECNICA DE ENFERMAGEM,
firmado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio
de sua Secretaria Municipal da Satide, representada pela Secretaria, senhora
Regina Célia Carvalho da Silva, e a Sra. Aline Mendes de Andrade. A
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Secretaria da Saude do Municipio de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais
e, CONSIDERANDO que a Sra. Aline Mendes de Andrade, compareceu a
Célula de Gestao de Pessoas em 30 de abril de 2021, lhe sendo informada
sobre a rescisdo contratual no interesse da Administragdo Publica,
oportunidade em que se recusou a assinar o distrato consensual.
CONSIDERANDO o disposto na clausula oitava, inciso II, letra “c”.
RESOLVE: Rescindir, unilateralmente, a partir de assinatura do presente
termo, o contrato n° 015-10/2020, firmado entre PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio de sua Secretaria Municipal da
Saude, e a Sra. Aline Mendes de Andrade. Sobral, 05 de maio de 2021,
Regina Célia Carvalho da Silva- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

EDITAL N° 08/2021 - SMS - RESULTADO DOS RECURSOS -
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA DESTINADO A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE
NIVEL SUPERIOR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
SOBRAL NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE
MARCO DE 2017 E DO DECRETO MUNICIPAL DE N°2.562, DE 29 DE
JANEIRO DE 2021. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo, no uso
de suas atribui¢des legais, com base no Edital SMS n°® 08/2021, que
regulamenta o processo seletivo simplificado objetivando a contratagdo
temporaria de excepcional interesse publico e formagdo de cadastro de
reserva de profissionais de nivel superior, destinado ao Sistema Municipal de
Satde de Sobral, RESOLVE: I.Retificar, pelo principio da autotutela, a
avaliagdo da candidata, Maria Jose Martins de Carvalho Neta, inscrita para a
fun¢do de Fisioterapeuta, Codigo 02, passando a totalizar 21 pontos na
avaliacdo curricular. II.Informar que os recursos interpostos foram julgados
indeferidos. IIl.Informar que os recorrentes poderdo solicitar, dentro do
prazo de 48 horas, caso queiram, as razdes do indeferimento por meio de
requerimento dirigido & Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
através do e-mail recursosedital082021 .espvs@gmail.com, as quais serdo
enviadas para o e-mail do recorrente dentro do prazo de cinco dias uteis a
contar do recebimento da solicitagao. IV.Divulgar, em ordem classificatoria,
o resultado final do processo seletivo, conforme previsto no ANEXO do
presente termo. Sobral-CE, 05 de maio de 2021. Sandra Maria Lopes
Vasconcelos - PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO.

ANEXO - EDITAL SMS N° 08/2021
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
CODIGO 01 - ASSISTENTE SOCIAL

CODIGO 02 - FISIOTERAPEUTA
CLASSIFICACAO NOME PONTUACAO
1 RAQUEL LEITE VASCONCELOS 34,00
2 FLAVIO MARQUES DAMASCENO 30,00
3 MAIRA CRISSIANE DE LIMA COSTA 29,00
4 LIDUINA JOYCE PRADO LINHARES 28,50
5 JOSINYRA ALYNE ALBUQUERQUE XIMENES 27,00
6 FRANCISCA JUCIARA DA SILVA LINHARES 26,50
7 TEREZA CRISTINA LINHARES COSTA MELO 26,00
8 IANE RIKAELLE COELHO LOPES 25,50
9kx PEDRO VITOR CARVALHO ARRUDA BARRETO 24,50
10%** INGRYDH MARIA GOMES DAMASCENO 24,50
11#% ISABELLE DE SOUSA SILVA 23,50
12%%% LORSCHEIDER SILVEIRA DO NASCIMENTO 23,50
13* ELAINE CRISTINA MENDES DE ARAUJO 23,00
14* ERIKA AGUIAR MOUTA 23,00
5% HIALLY LINHARES LIMA 22,50
16+ THAMYRES ROCHA MONTE E SILVA 22,50
17%%% ANA NEUZA CARNEIRO DE VASCONCELOS 22,00
18#%+ LORENA LOPES GURGEL 22,00
19%** JORZANA MENDES VIEIRA DE AZEVEDO 22,00
20%** SUELENA PONTE DA SILVA 22,00
21* CIRLIANE DE ARAUJO MORAIS 21,00
22* MARIA JOSE MARTINS DE CARVALHO NETA 21,00
23 MYCHEL JAKCSON ARAUJO GOMES 20,00
24 KATIANA XIMENES PRADO 19,50
25* PATRICIA SOUZA SANTOS 19,00
26+** PAULA VANESSA ARAUJO SILVA 19,00
27%x HYARA BRENA OLIVEIRA RUFINO 19,00
28*#* MATHEUS ANDERSON DE LIMA NEGREIROS 18,00
29%#% LUIZ EDMUNDO TAVARES PINTO 18,00
30 JOSE DIEGO BEZERRA ARRAES 15,00
31%ex ILEANA MARIA MENDES SIQUEIRA 14,00
30%%x LARISSA DA SILVA MONTEIRO 14,00
33 FRANCISCO DE ASSIS LUCIO DOS SANTOS JUNIOR 8,50
34x%x FRANCISCA ANGELITA CARNEIRO 8,00
35%%x FRANCISCO MARCELO ALVES BRAGA FILHO 8,00
36** MYKAELY RODRIGUES MANCO 8,00
37 JAMILE XAVIER DE OLIVEIRA 7,50
38 ANA CESARINA SILVA GOMES 6,50
39 ANTONIA JOCIANE GABRIEL MENDES 5,50
40 ELANA MARIA DA SILVA 5,00
41 KAROLINE RODRIGUES DE CARVALHO 5,00
JANIELE PAULA DE SOUZA 4,50
Nio classificados com  |TONY RAMOS PEREIRA ARAUJO 3,00
base no item 4.6 do edital [FABIOLA FERREIRA BATISTA 1,00
inaugural. THAIS OLIVEIRA DE AGUIAR 1,00
MARIANA FERREIRA CARDOSO NETA 0,00
CODIGO 03 - FARMACEUTICO ESPECIALISTA
CLASSIFICACAO | NOME PONTUACAO
1 |[EDNA MARIA GOMES DOS SANTOS 9,00
CODIGO 04 - FONOAUDIOLOGO
CLASSIFICACAO | NOME PONTUACAO
NAO HOUVE INSCRICAO DEFERIDA
CODIGO 05 - MEDICO ESPECIALISTA
CLASSIFICACAO | NOME PONTUACAO
1 [NATALIA REIS DE CARVALHO 28,60
CODIGO 06 - MEDICO ESPECIALISTA
CLASSIFICACAO | NOME PONTUACAO
NAO HOUVE INSCRITOS
CODIGO 07 - MEDICO ESPECIALISTA
CLASSIFICACAO | NOME PONTUACAO
NAO HOUVE INSCRITOS
CODIGO 08 - MEDICO ESPECIALISTA
CLASSIFICACAO | NOME PONTUACAO
NAO HOUVE INSCRITOS
CODIGO 09 - MEDICO ESPECIALISTA
CLASSIFICACAO | NOME PONTUACAO
NAO HOUVE INSCRITOS
CODIGO 10 - MEDICO ESPECIALISTA
CLASSIFICACAO | NOME PONTUACAO
NAO HOUVE INSCRITOS
CODIGO 11 - MEDICO ESPECIALISTA
CLASSIFICACAO | NOME PONTUACAO
NAO HOUVE INSCRITOS
* Aplicado critério de previsto na alinea “a” do item 6 do edital i 1
** Aplicado critério de desempate previsto na alinea “b” do item 6 do edital inaugural.
*** Aplicado critério de d previsto na alinea “c” do item 6 do edital inaugural.

CLASSIFICACAO NOME PONTUACAO
1* SANTIAGO MARINHEIRO SARAIVA 34,50
2+ ILANY LARA MENDES SIQUEIRA 34,50
3 NORANEY ALVES LIMA 32,00
4 LYCIA DA COSTA RAMOS DE OLIVEIRA 29,00
5 YANAMARA LINHARES ARAGAO 28,50
6 GERLANIA FERREIRA COSTA DOS REIS 27,00
7* NADIA DE SOUSA MARTINS 26,00
8* MARIA SIMONIA GONCALVES DE OLIVEIRA 26,00
9* DEBORA MARIA XIMENES FONTENELE 25,00
10* ELAINE GOMES BOTO 25,00
11 ALESSANDRA CARVALHO NOBREGA DUARTE 23,00
12 EDIJANE ARAUJO DA SILVA 22,50
13* VANESSA KELLY SOARES RODRIGUES 22,00
14* FABIULA RANGEL DE SOUSA 22,00
15 BARBARA CARLA DA SILVA FREIRE 21,50

16+* MARIA MICHELLE DE SOUSA 21,00

17#* MARIA DA CONCEICAO ALVES SILVA 21,00

18 ADILIA OLIVEIRA ALVES BEZERRA 20,00

19 MICHEL MARQUES DOS SANTOS 19,00

20%** TELMA ALVES MEDEIROS 18,50

2] F4+ FRANCISCO TIMOTEO ALVES DA SILVA 18,50

22 LUISIANY PRADO MOUTA 18,00

23* ROSEANE ROCHA ARAUJO 17,00

24¥¥x MARIA CLEUDIMAR VITORINO SOUSA DA SILVA 17,00

25%*x LUANA MENEZES DE ALMEIDA 17,00

26%*+ MARIA JUCIELE DE ARAUJO RIOS 17,00

27* FRANCISCO FRANCIMAR FERNANDES SAMPAIO 17,00

28 THALANIKELSON DE OLIVEIRA BRITO 15,50

29 PATRICIA THAYS ALVES PEREIRA 15,00

30 ANA MARIA MOURA SILVA 13,00

31 MARIA FERNANDA MARQUES MAGALHAES 12,00

3% JULIANE BRAGA DA SILVA 11,00

33* ISLA MAYRA ALVES BARBOSA 11,00

34 LEIDIANA DO NASCIMENTO PINTO 10,50

35 FRANCISCO NATANAEL LOPES RIBEIRO 9,00

36 ANTONIA ROBSTENIA BEZERRA DE SOUSA 7.50

37 ROCHANA ELLEM DE LIMA BERTOLDO 7,00

38 ANA THIENA APOLIANO GOMES DA SILVA 6,50

39* VIVIANE NAYARA CORDEIRO LOPES 6,00

40* GLAUCIA FERNANDES FONTINELE 6,00

41* THAINAR KECIA NASCIMENTO SANTOS 5,00

42* MORGANA GOMES IZIDORIO 5,00

NEURILANIA FARIAS DA COSTA 4,00

MARIA CLEDIA CARVALHO 3,00

Nio classificados com |MARILIA DE SOUSA FROTA 3,00

: . |ANA AURELICE GONCALVES 1,50
base no item 4.6 do edital

inaugural. CATIANE FARIAS MONTEIRO 1,00

BENEDITA LIDIANE GOMES DUARTE 0,00

GESLINE CAVALCANTE CHAVES 0,00

THALICIA ALBUQUERQUE LIMA PONTE 0,00

EDITAL N° 01/2021 - SMS - SEGUNDO TERMO DE CONVOCACAO
- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL DE N°2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O MUNICIPIO
DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
neste ato representado por sua secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista a homologagdo do resultado
final do Processo Seletivo Simplificado regulado pelo edital SMS n°
01/2021, conforme publicagao realizada no Diario Oficial do Municipio n°
1019, de 10 de margo de 2021, RESOLVE: I. CONVOCAR os candidatos
classificados abaixo transcritos para efetuar o procedimento de contratagao.
II. INFORMAR que os candidatos convocados deverdo, preliminarmente,
submeter-se ao Exame Médico Admissional para a obtencao do ASO
(Atestado de Satude Ocupacional), o qual devera ser realizado no CEREST,
situado na Rua Anahid de Andrade, n° 373, Centro, no dia 7 de maio de 2021,
das 14h as 16h (horario local). III. INFORMAR que os candidatos
convocados receberdo no dia designado para a realizagdo do Exame Médico
Admissional, a declaragdo para a abertura de Conta Corrente no Banco Itau,
situado na Av. Dom José Tupinamba da Frota, 1750 - Térreo 1° Pavimento -
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Centro, Sobral - CE. IV.INFORMAR que os candidatos convocados deverao
efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de Sobral, através do
enderego eletronico: http://precadastrorh .sobral.ce.gov.br, e entregar a
documentagao abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal da Saude, situado na Rua Anahid de Andrade, n® 373, Centro, até o
dia 11 de maio de 2021, das 8h as 12h e das 14h as 17h. a) CTPS (Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social); b) PIS; ¢) 01 Foto 3x4; d) RG; e) CPF; f)
Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacdo Eleitoral; g) Carteira de
Reservista; h) Certiddo de Nascimento ou Casamento; i) Numero de conta
corrente no Banco ITAU; j) Comprovante de Residéncia; k) Comprovagdo da
titulagdo exigida no edital; 1) Registro regular no conselho de sua categoria
profissional; m) Atestado de Satde Ocupacional (ASO); n) Certiddo
negativa de débitos da Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal. o)
Ficha cadastral (ANEXO I) devidamente preenchida; p) Declaracio de nao
acumulagdo ilicita de cargos, empregos e fungdes publicas (ANEXO II). q)
Declaragao de bens (ANEXO I1I); r) Declaragdo de bens apresentada Receita
Federal. Sobral-CE, 05 de maio de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva -
SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

CIRURGIAO DENTISTA - CODIGO 02 - 40H
NOME CLASSIFICACAO | PRAZO DO CONTRATO
HELRISON SOUSA OLIVEIRA 45°
RAYZANE CELESTINO PRADO 46° 12 meses
JULTANA DA COSTA CACAU 47°

ANEXO I - FICHA CADASTRAL

CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:

Matricula: Data de admissdo: Email:

Enderecgo: N° Bairro:

Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:

Mae:

Nasc: / / Sexo:
Identidade N° Orgao Expedidor:

CPF: PIS/PASEP:
Reservista:

Titulo Eleitoral: Zona: Segdo:

Estado Civil:
Data Emissdo: / /
Data Emissao: / /

GRAU DE INSTRUCAO
Primario Incompleto ] 2° grau Incompleto ] Pos-graduagdol ]
Primario Completo [ 2° grau Completo | E— Mestrado

1° grau Incompleto [ Superior Incompleto ] Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagdo:

FORMA DE ADMISSAO
Carteira assinada [___]

Concursado ] Cargo comissionado [ ]

Portaria da admissdao N° Ato N°

Cargo: Fungéo:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N°

OPERACAO:

Assinatura Data / /

ANEXO 11
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS

Eu, , aprovado na para a vaga de
no processo seletivo simplificado regulado pelo
editaln® ___, DECLARO para os devidos fins de contratagio com o Municipio
de Sobral/Secretaria Municipal da Saude, que:

(___) Nao exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no ambito da Administragao
Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37,
inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga horaria
prevista no referido edital, para licitamente exercer a fung¢do para a qual fui selecionado(a).

(___) Exer¢o outro cargo, emprego ou fun¢do publica no dmbito da Administragdo Publica
(__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta, como ____ .
lotado no , com carga horaria de ____ (20h/40h), das ___ h as
___h, passivel assim, de acumulagio licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art.
37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo
ilegal, durante o exercicio da fun¢do para a qual serei contratado.

Sobral, CE, __ de de

Assinatura

ANEXO III - DECLARACAO DE BENS

Eu,
CPF: , RG:

, residente e domiciliado a Rua

, declaro que até a data presente: possuo o0s

seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

() Naio possuo Bens a declarar;

() Possuo os seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

Descri¢do do bem Valor

— =00 N U AW —

-2

Sobral, __ de de 201__.

Assinatura do declarante

EDITAL N° 01/2020 - SMS - VIGESIMO OITAVO TERMO DE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS PARA O ENFRENTAMENTO DO
NOVO CORONAVIRUS CAUSADOR DA COVID-19, NOS TERMOS
DA LEI MUNICIPAL N° 1613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DOS
DECRETOS MUNICIPAIS DE N° 2.367, DE 13 DE MARCO DE 2020 E
DE N°2.387, DE 29 DE MARCO DE 2020. O MUNICIPIO DE SOBRAL,
através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato
representado por sua secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista a homologacao do resultado final do
Processo Seletivo Simplificado regulado pelo edital SMS n°® 01/2020,
conforme publicagao realizada no Diario Oficial do Municipio de n® 779, de
16 de abril de 2020, e tendo em vista ainda a prorrogagao do estado de
emergéncia no municipio de Sobral visando combater a pandemia provocada
pelo novo coronavirus causador da COVID-19, RESOLVE: I. CONVOCAR
os candidatos classificados abaixo transcritos para efetuar o procedimento de
contratagdo. II. INFORMAR que os candidatos convocados deverdo,
preliminarmente, submeter-se ao Exame Médico Admissional para a
obtencdo do ASO (Atestado de Satde Ocupacional), o qual devera ser
realizado no CEREST, situado na Rua Anahid de Andrade, n°373, Centro, no
dia 7 de maio de 2021, das 14h as 16h (horario local). III. INFORMAR que os
candidatos convocados receberdo no dia designado para a realizagdo do
Exame Médico Admissional, a declara¢ao para a abertura de Conta Corrente
no Banco Itaq, situado na Av. Dom José Tupinamba da Frota, 1750 - Térreo 1°
Pavimento - Centro, Sobral - CE. IV. INFORMAR que os candidatos
convocados deverdo efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de
Sobral, através do enderego eletronico: http://precadastrorh
.sobral.ce.gov.br, e entregar a documentacao abaixo elencada no Setor de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Satde, situado na Rua
Anahid de Andrade, n® 373, Centro, até o dia 11 de maio de 2021, das 8h as
12h e das 14h as 17h. a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); b)
PIS; ¢) 01 Foto 3x4; d) RG; e) CPF; f) Titulo de Eleitor e Comprovante de
Quitagdo Eleitoral; g) Carteira de Reservista; h) Certiddo de Nascimento ou
Casamento; i) Numero de conta corrente no Banco ITAU; j) Comprovante de
Residéncia; k) Comprovagao da titulagdo exigida no edital; 1) Registro
regular no conselho de sua categoria profissional; m) Atestado de Satde
Ocupacional (ASO); n) Certidao negativa de débitos da Fazenda Publica
Municipal, Estadual e Federal. o) Ficha cadastral (ANEXO 1) devidamente
preenchida; p) Declaragdo de ndo acumulagao ilicita de cargos, empregos e
fungdes publicas (ANEXO II). q) Declaragdao de bens (ANEXO III); 1)
Declaragdo de bens apresentada Receita Federal. Sobral-CE, 05 de maio de
2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CODIGO 06 - RECEPCIONISTA - 44H (DECRETO N° 2.387/2020)
NOME CLASSIFICACAO | PRAZO DO CONTRATO
JOSE EDILSON DE SOUSA ALBUQUERQUE 12° 6 meses
FILIPE EMANUEL ALVES DE LIRA 13°

ANEXO I - FICHA CADASTRAL

CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:

Matricula: Data de admissdo: Email:

Endereco: N° Bairro:

Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:

Mae:

Nasc: / / Sexo:

Estado Civil:
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Identidade N° Orgdo Expedidor: Data Emissdo: / /
CPF: PIS/PASEP: Data Emissdo: / /
Reservista:

Titulo Eleitoral: Zona: Secdo:

GRAU DE INSTRUCAO

Primario Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagaol |
Primério Completo [ 2° grau Completo —1 Mestrado

1° grau Incompleto ] Superior Incompletol] Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagao:

FORMA DE ADMISSAO

Carteira assinada ] Concursado [ Cargo comissionado [
Portaria da admissdo N° Ato N°

Cargo: Fungao:

Secretaria onde estd Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO

CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N° OPERACAO:
Assinatura Data / /
~ ~ ANE~XO l[
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS

Eu, , aprovado na para a vaga de
no processo seletivo simplificado regulado pelo

edital n° , DECLARO para os devidos fins de contratagio com o Municipio

de Sobral/Secretaria Municipal da Saude, que:

(__) Nao exergo outro cargo, emprego ou fungio piblica no ambito da Administragdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37,
inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga horaria
previstano referido edital, para licitamente exercer a fung¢do para a qual fui selecionado(a).

(__) Exerco outro cargo, emprego ou fungao publica no ambito da Administragdo Publica
(_) Federal, (_ ) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta, como s
lotado no , com carga horaria de __ (20h/40h), das __ has
___h, passivel assim, de acumulagao licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art.
37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes e abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, ¢ sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo
ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO III - DECLARAGAO DE BENS

Eu, >
CPF: , RG: , residente e domiciliado a Rua

, declaro que até a data presente: possuo os

seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

() Nao possuo Bens a declarar;

() Possuo os seguintes bens moveis, imdveis e semoventes:

Descri¢ao do bem Valor

B N N

TL s e

Sobral, de de201_.

Assinatura do declarante

EDITAL N° 05/2021 - SMS - QUARTO TERMO DE CONVOCACAO -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL DE N°2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O MUNICIPIO
DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
neste ato representado por sua secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista a homologagdo do resultado
final do Processo Seletivo Simplificado regulado pelo edital SMS n°
05/2021, publicado no Diario Oficial do Municipio de n® 1031, de 29 de
marco de 2021, RESOLVE: I. CONVOCAR o candidato classificado abaixo
transcrito para efetuar o procedimento de contrata¢ao. II. INFORMAR que o
candidato convocado devera, preliminarmente, submeter-se ao Exame
Médico Admissional para a obtencdo do ASO (Atestado de Saude
Ocupacional), o qual devera ser realizado no CEREST, situado na Rua
Anahid de Andrade, n° 373, Centro, no dia 7 de maio de 2021, das 14h as 16h
(horario local). III. INFORMAR que o candidato convocado recebera no dia
designado para a realizagdo do Exame Médico Admissional, a declaragao
para a abertura de Conta Corrente no Banco Itau, situado na Av. Dom José
Tupinamba da Frota, 1750 - Térreo 1° Pavimento - Centro, Sobral - CE. IV.
INFORMAR que o candidato convocado devera efetuar o pré-cadastro no
site da Prefeitura Municipal de Sobral, através do enderego eletronico:
http://precadastrorh .sobral.ce.gov.br, ¢ entregar a documentagdo abaixo
elencada no Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Saude,
situado na Rua Anahid de Andrade, n° 373, Centro, até o dia 11 de maio de
2021, das 8h as 12h e das 14h as 17h. a)CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01 Foto 3x4; d)RG; ¢)CPF; f)Titulo de Eleitore
Comprovante de Quitagao Eleitoral; g)Carteira de Reservista; h)Certidao de
Nascimento ou Casamento; i)Numero de conta corrente no Banco ITAU;
j)Comprovante de Residéncia; k)Comprovagdo da titulacdo exigida no
edital; l)Registro regular no conselho de sua categoria profissional;
m)Atestado de Satide Ocupacional (ASO); n)Certidao negativa de débitos da
Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal. o)Ficha cadastral (ANEXO
I) devidamente preenchida; p)Declaragd