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Aos vinte e cinto dias do més de abril do ano de dois mil e dezoito, no auditorio do
CEREST. situada na Rua Anahid Andrade, no bairro do Centro, no Municipio de
Sobral. estado do Ceara. realizou-se a QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO
CMSS. Estiveram presentes os seguintes conselheiros e conselheiras municipais de
saude: SEGMENTO DE GESTOR/PRESTADORES DE SA UDE: Titular: Francisco
José Leal de Vasconcelos (secretaria da saude); Titular: Livia Alves de Souza
(Secretaria de Urbanismo, Planejamento e Meio Ambiente); Titular: Lucila Maria de
Albuquerque (Prestadores de Servigo em Saude Filantrépicos). TRABALHADORES
NA AREA DA SAUDE: Titular: Concei¢io Kecy ponte Bezerra; Suplente: Francisco
Francimar Fernandes Sampaio; Titular: Maria do Socorro Teixeira de Sousa;
Titular: Maria da Conceicio Nunes; Titular: Maria Célia de Sousa (1rabalhadores
na rea da Saiide). SEGMENTO DE USUARIOS: Titular: Francisco Jitlio de Araujo
(Conselhos Locais da Macrorregidao ), Titular: Breno Avila Sousa Chaves da Silva
(Censelhos Locais da Macrorregidao 11); Titular: Maira de Lourdes Sousa Silva
(Censelhos Locais da Macrorregiao 111); Suplente: Maria das Gragas Barbosa
Doarado (Conselhos Locais da Macrorregiao 1V) Titular: Elizangela Gongalves da
Silva (lgrejas Catolicas); Titular: Jodo Batista Silva Cruzg; (Trabalhadores Rurais ¢
Sindicato dos Trabalhadores Rurais); Titular: Edilson de Sousa Machado (Federacdo
Sobralense das Associagoes Comunitdarias) Titular: Floréncia Gamileira Nascimento
(Esiudantes de Saude de Nivel Superior). JUSTIFICARAM: Francisca Marta
Vasconcelos Rodrigues. Os demais ndo justificaram suas auséncias. COVIDADOS:
Vitoria Ferreira do Edmaral (EFSFVS); Ana Suelen Pedroza Cavalcante (EFSFVS):
José Marcondes X. Feijao Junior (Pastoral da Crianga); Regina Célia Carvalho da
Silva. As quatorze horas o secretario executivo do conselho municipal de satude, Diego

Nascimento Silva. saudou todos os presentes ¢ comentou que nesta reunido tera as
segiintes pautas: I — Informes; 11 — Discussdo e aprovagiao da ATA da ¥ reuniao
ordinaria; Il — Apresentagio do parecer das Camaras Técnicas de Gestao
Participativa ¢ Politicas Publicas ¢ Or¢amento ¢ Finangas, sobre as alteracoes na
Programacio Anual de Saade 2018 e alteragoes do Regimento Internos TV
Qualifica¢io da Clinica Cirtrgica do Instituto Praxis; V — Convénio celebrado do
Municipio de Sobral no HRN; VI — Aditivo de prazo do convénio celebrado entre o
Municipio de Sobral e a Santa Casa; VII - Renovag¢io do convénio celebrado entre,
o Municipio de Sobral e o Hospital do Coragdo. Também informou que estamos com
0 quorum recessario para dar inicio a reunido ordinaria e iremos comegar com 0s
infcrmes. onde a secretaria executiva iniciara com os informes ¢ depois ficard aberto
para os conselheiros que tiveram informes. O primeiro informe sobre os oficios
recebidos no més de abril pelo conselho de satde. onde recebemos no dia dois de abril
enviado pelo conselheiro Francisco Julio, onde o conselho local do Aracatiagu pediu um
apoio ao presidente do conselho para articular com o secretario de saude uma visita ao
cen-ro de satide do Aracatiacu no dia 30 de abril de 2018. O segundo oficio foi recebido
no dia 13 de abril. enviado pela Regina Célia Coordenadora de Vigildncia do Sistema de
Saude. O outro oficio recebido no dia dezenove de abril, foi encaminhado pela doutora
Juliana Rod-igues do comité de prevengdio da mortalidade materna perinatal ¢ infantil
convidando para reunido ordinaria no dia trinta de abril as 14:00 no auditorio do\
CEREST, mais informo que esta reunido do dia trinta foi cancela ¢ sera no {ifi Sete de
maio. O outro oficio encaminhado pela Coordenadora da Vigilancia em Saude l&rim\ “
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da crian¢a na Gltima sexta-feira dia 20 comegou o projeto “Recicle! Faca a Natureza
Sorrir”, em parceria com o instituto vida cidada. onde vamos ficar com esse projeto por
seis meses. Nesse periodo receberemos tubos de pastas vazios, para confecgio dessas
cadairinhas para pesa as criangas que sdo acompanhadas pela pastoral da crian¢a. Apos
os informes o secretario executivo passou para o segundo ponto de pauta sobre: Il —
Discussio ¢ aprovagio da ATA da 3 reunido ordindria; que foi colocado em
discussdio e ndo tendo quem- queira discutir o presidente Francisco José Leal passou
para 0 regime de votagdo e com quatorze votos a favor aprovado a ATA da terceira
reunido ordinaria. Em seguida o presidente passou para o terceiro ponto de pauta sobre;
II1 — Apresentacio do parecer das Cimaras Técenicas de Gestdo Participativa e
Politicas Publicas e Orcamento e Finangas, sobre as altera¢des na Programacio
Anual de Saade 2018 e alteracdes do Regimento Interno; onde o conselheiro Breno
Avila relator das camaras fez a leitura do parecer sobre o primeiro topico sobre as
alteracdes na Programag¢do Anual de Saude 2018, onde os membros das camaras dio
parecer favoravel a aprovagdo. Tomando a palavra o presidente Francisco José Leal
colocou discussio o parecer. apos a discussdo o presidente comentou que de acordo com
os conselheiros tirar duas propostas, primeira; apreicia-se conforme o parccer da camara
técnica com as respectivas alteragdes ou segundo seria de protelar para outra reunido re
revisitar a programagdo para tentar atender esse anseio pelo conselho da pessoa com
deficiéncia e pela Ana Lisia, entendo esses dois encaminhamentos alguém tem algum
outro encaminhamento? A conselheira Graga Dourado comentou que nos conselheiros
devemos terminar nosso mandato sem deixar nenhuma pendéncia, entdo ou nos
aprovamos ou deixar a programagdo do jeito que estd. E ndo tendo quem queira mais
discutir o presidente colocou em regime de votagdo o parecer da Programagao Anual de
Saude 2018, entdo aqueles que aprovarem estd na primeira opgdo € os que nao
aprovarem entendera que estdo de acordo com a segunda opgdo para que seja protela
para préxima reunifio ordindria. Esclarecido tudo e colocado em regime de votacdo a
Programagdo Anual de Satide 2018 e com doze votos a favor da aprovagdo. com um
voto para ndo aprovar e um voto para abstengdo, aprovado as alteragdes na PAS 2018
Em seguida devolvido & palavra ao conselheiro relator das camaras téenicas Breno
Avila fez a leitura do parecer do segundo topico sobre as alteragdes no regimento
inter1o do conselho de satde ¢ os membros das cdmaras optardo pela aprovagio das
alteracoes do regimento interno. Apos a leitura do parecer o presidente do conselho
colocou em discussdo o parecer. F seguindo proposta do conselheiro relator Breno para
fazer um ponto a ponto da leitura das alteragdes do regimento interno. I também ¢ bom
que se diga aos conselheiros que nds temos um regimento interno que ndo temos a
certeza que ele foi aprovado pelos colegiados anteriores. porque ndo existe nenhum
regisiro de ATA, nem de resolugio do ano de 2014 que aprove esse regimento que ai
estd. Entdo nos ja vamos resolver um problema agora se nos apreciarmos essas
alteracdes. assim iremos ratificar aquilo que no esta alterado. Retomando a palavra o
presidente Francisco José Leal comentou que conforme o parecer da camara técnica a
primeira alteragio é no artigo terceiro das diretrizes bésicas do conselho no inciso V.
mantém riscado que ao invés de ser “Conselhos Locais de Gestio Participativa

Desenvolvimento Social e Satade”. serem “Conselhos Locais de Sadde”. na verdade
nos comecamos com o inciso V porque era o que ja estava marcado, mais unui\\u/ (que
se altere o inciso V dessa forma todas as demais nomenclaturas do corpo do rlf_rihj_cnluv
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terdo que ser alterados. Foi criado o inciso VI onde ele diz: “Incentivar a gestao
municipal da saide para o desenvolvimento de Praticas Integrativas ¢
Complementares (PIC)”. ou seja, ¢ uma competéncia do Conselho Municipal de
Satude e incentivar a gestdo municipal da saude para o desenvolvimento de praticas
integrativo ¢ complementar, entdo foi inserido esse inciso VI Outra alteragio ¢ no
artigo quatro que trata da composicio do conselho municipal. onde esse paragrato
segundo a redacd@o que diz ¢ a seguinte: “Somente podera ocorrer alteraches na
composi¢io do Conselho Municipal de Saude quando resultar de decisio de
instincia superior, ou seja, a Conferéncia Municipal de Satade” foi feita uma
discussdo que nesse paragrafo ele ndo encontra nenhum respaldo de lei federal, estadual.,
nem municipal que assim determine que alteragdo na composigdo seja feita em
conferéncia, assim a proposta das cdmaras ¢ que transformou no seguinte: “A
composi¢io do conselho municipal de saade devera obedecer ao que determina a
legislagiio federal e municipal que trate deste assunto”, se tiver lei federal. que trata
da composigdo, que ¢ paritria, com 25% de governo, 25% de trabalhadores da saude,
50% de usuarios. existem lei municipal que trata desse assunto também, entdo a
proposta ¢ que se retire esse paragrafo e se inclua esse paragrato da composi¢ao
obedecendo entdo ao que diz a legislagdo federal ¢ a legislagao municipal, uma vez que
essas leis federal e municipal quando enviadas pelo chefe do poder executivo ¢
aprovadas pelo poder legislativo ja tem validade imediata independente do que diz o
regimento interno, assim o regimento ndo pode ferir lei federal. nem lei municipal.
precisar ter um alinhamento. E 0 conselheiro que queira sc manifesta para discut
aleum ponto que se manifeste. Entdo dando seguimento passa-se para 0 artigo quinto
que trata do Conselho Municipal de Sande sobre a sua composigdo, onde nesse artigo
quinto no paragrafo segundo fala do representante de nivel “elementar”, entdo a
preposta ¢ para atualizar a nomenclatura, entdo retificando a minha fala as propostas
que ai estdo tem ideias da oficina realizada em dezembro de 2017 e das duas camaras
técnicas. entdo a proposta da oficina € de alterar “clementar” para “fundamental”. Em
resposta ao conselheiro Francimar, o presidente comentou que existe uma lei municipal,
que traz uma questdo que eu ja pontuei com alguns conselheiros, que ¢ a seguinte: a lei
municipal 326/2001 diz no artigo quatro no paragrafo segundo: “Os representantes de
profissionais de saude serdo escolhidos entre eles nas suas organizacoes: inciso um;
dois representantes de profissionais da drea da saude de nivel superior. Inciso dois;
dois representantes de profissionais da drea da saide de nivel médio. Inciso trés;
dois representantes de nivel elementar (um agente comunitirio de saade ¢ um
elementar)”. E o regimento interno inovou. ele trouxe um elemento que ndo poderia ter
feito. onde deu um acento para a associagdo ¢ a lei ndo fala em associagio. Intao o
vinha sendo praticado € que um acento era para associaciio dos agentes comunitarios de
safide e uma associacdo era para as agentes de endemias, sendo que a lei ndo diz isso.
Onde nos até consertamos no que diz respeito aos agentes comunitarios de satde que fo1
feito uma convocagdo, publicada em diario oficial para todos os agentes comunitarios
de saude e entre eles irdo escolher os seus representantes de titular e suplente. entretanto
no que diz respeito aos agentes de combate as endemias foi-se feito uma eleig@o fa
assembleia da associacdo e a associagdo ira encaminhar os nomes para o conselh

municipal, quando nos conversamos com 0 presidente da associagdo euf¥iz uma
pergunta ¢ ele me respondeu que o acento pertence a associagdo que ja hp-t sido
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definido em conferéncia. E fiz a pergunta; presidente todos os agentes de endemias sdo
assaciados? E a resposta dele foi; ndo, mais em torno de 80% sao associados. Entao tem
20% que ndo tem direito a ter o acento? Ele respondeu que; estamos trabalhando para
que 100% dos agentes de endemias estejam associados. Ou seja, nés estamos dando
acento a representante da associago que ndo tem embasamento na lei ¢ que de acordo
com. esta associacdo so tem 80% de representagdo dentro da categoria. Mais entendo
que ndao podemos modificar neste momento. considerando que o processo csta
caminhando. assim entendo que s6 umas atualizagdes da lei municipal como discutiram
nas cAmaras técnicas ¢ que pode fazer uma organizada legal ¢ pontuar aquilo gue ¢ de
fato legal. Em seguida o presidente comentou que a lei fala em dois representantes de
nivel elementar um titular e um suplente ¢ o regimento fala em quatro representantes.
dois titulares e dois suplentes. Em resposta ao presidente o articulador Expedito Vidal
comentou que a lei s6 fala dos titular e 0 regimento ja cita os titulares e os suplentes,
porque se fosse seguir a lei seria vinte quatro conselheiros ¢ a lei estaria completamente
desorganizada, assim esses dois que sdo eleitos do nivel elementar sao dois titulares.
Retemando a fala o presidente Francisco José Leal comentou que se justifica mais pelo
meu conhecimento juridico, nos temos uma lei e temos um decreto, vamos imaginar,
quando um chefe do poder executivo. prefeito, governador, presidente da republica ele
elabora um decreto, ele tem que ter uma lei. Esse decreto ¢ para regulamentar aquela lei,
esse decreto ndo pode colocar nenhum elemento novo que aquela diga. A lei disse "a” o
decrzto tem que dizer que € “a”. ndo pode dizer que ¢ *b”, porque assim o decreto ndo
tera validade, entdo o regimento interno cle ¢ um instrumento que precisa repetir. nao
pode inovar naquilo que a lei diz. Por exemplo. a lei ndo fala em associagdo de agentes
de endemias ¢ o regimento fala em associagdo de agentes de endemias. a lei ndo tala
que ¢ associagdo de agentes comunitarios de saude. o regimento ta dizendo que ¢
associacdo dos agentes comunitarios de saide, se houver essa permissao para inovar no
regimento interno ndo precisa da lei! O regimento interno tem muita nogdo de
operacionalizagdo de “como ¢ que vai ser”, ¢ 0 “como™ ndo € o “que”. ¢ a lei que tem
que dizer o “que”, como é que vamos chegar a esse 0 “que” al € o regimento Interno € o
“como”. entdo ndo poderiamos inovar, estou falando no ponto de vista juridico. Assim
traz elguns elementos que o proximo colegiado precisar se debrugar sobre o regimento ¢
a lei. Apos as discussdes os conselheiros aprovaram em colocar a seguinte redagdo para
o paragrafo segundo onde trata dos representantes de profissionais de satde que ficara o
seguinte: “I - Quatro representantes de Profissionais na drea de Saude de nivel
superior, sendo dois titulares e dois suplentes; I - Quatro representantes dos
Profissionais na area de Satde de nivel médio, sendo dois titulares e dois suplentes;
[11 - Quatro representantes de nivel elementar, sendo um titular ¢ um suplente dos
Agentes Comunitirio de Satde ¢ um titular ¢ um suplente dos Agentes Combate as
Endemias.” Apos explanagdio do presidente ¢ discussdo sobre o topico os consclheiros
concordaram em dar continuidade ao passo a passo das alteragdes do regimento. I
dando seguimento o presidente comentou que a proxima proposta colocuda pela oficing
¢ pelas duas cimaras estda no pardgrafo terceiro. inciso doze, que ndo tem muita
alteragiio, ¢ s6 a questdo de alteragdo do texto de ao invés de: “Um representante rdi’r\
Clube de Diretores Lojistas (CDL) suplente, um (1) representante dos estudantty
da area de saude da Universidade Vale do Acarau efetivo” inverter a ofdém para:
“Um (1) representante dos estudantes da drea de satde da Universidadg \'%:
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Acaraa titular ¢ um (1) representante do Clube de Diretores Lojistas (CDL)
suplente”. A outra alteragdo que as camaras propuseram ¢ em retribui¢do no artigo
sexto para retirar a palavra “ano” da seguinte redagdo: “O mandato do conselheiro
municipal de Satdde de Sobral serd de 02 (dois) anos, com direito a 01 (um) ano de
reconduciio” e ser colocado “uma” ficando o seguinte na redagao: “O mandato do
conselheiro municipal de Satide de Sobral sera de 02 (dois) anos, com direito a 01
(uma) recondugiio”. No mesmo artigo sexto foi-se colocado no paragrafo segundo
“¢/ou solicitara a indica¢io de um novo representante para institui¢do, quando for
0 caso”. que se dava a entender que sem essa redag@o de que o conselho municipal vai
coordenar a eleicdo de qualquer suplente ¢ ndio ¢ assim. tem instituigdes que sio
indicadas. No artigo sétimo foi proposta essa inclusio na elei¢do da mesa diretora
ficando a seguinte redagio: *O Consclho Municipal de Saude sera coordenado por
uma Mesa Diretora composta por: Presidéncia, Vice-Presidéncia, Secretiario Geral
¢ Secretirio Adjunto (a) de Comunicagio, eleitos entre os membros efetivos do
Conselho, em votacio aberta e por maioria simples, na seguinte sequéncia:
Secretiario Adjunto (a) de Comunicaciio, Secretirio Geral, Vice-presidéncia ¢
Presidéncia”. No artigo oitavo foi incluso também no que diz respeito as reunides do
Conselho Municipal de Saude sdo publicas porque a lei assim o determina, mais a ideia
do que foi proposto na oficina, era de que as pautas fossem amplamente divulgadas.
vejam que estamos tendo inovagdo no sentido da divulga¢d@o. que as resolugdes estao
senco publicadas em diario oficial. Dando seguimento, no artigo quatorze, das
atribuicOes e competéncias a proposta ¢ retirar a palavra: “assegurar” ¢ colocar a
palavra “defender o direito”, pois como ¢ que o conselho pode assegura a qualidade no
atendimento. No mesmo artigo também uma modificagdio no verbo, onde ao invés de
“eriar” forum de conselheiros. serd “realizar anualmente um” forum de conselheiros

locais de saide. Dando seguimento vamos ao artigo dezenove, que trata da competéncia
dos membros do plenario, onde o inciso oito ele determinava que: “Assinar as mogoes
¢ proposigdes aprovadas em Plendrio”, entdo do ponto de vista pratico. juridico ¢
ético a redaciio fica mais adequada da seguinte forma: “Apreciar e votar as mogoes e
proposicoes discutidas em Plen:irio™. Dando seguimento ainda no mesmo artigo. foi-
se proposta retirar o inciso treze, pois foi entendido que nao ¢ competéncia do pleno do
conselho “Estabelecer critérios e diretrizes para a localizagiio e o tipo de unidade
prestadora de servigos de saide publica e privada no ambito do Sistema Unico de
Satde”. Também tem a proposta de suprimir esse inciso dezesseis que trata de:
“Flaborar relatorios anuais das atividades desenvolvidas™, pois esse elaborar
relatdrios anuais e demais atividades desenvolvidas ¢ uma competéncia que esta
atribuida ao secretario executivo e nio o pleno do conselho. No inciso vinte € um tem-se
a ideia de retirar essa questdo dos foruns trimestres, pois anteriormente ja foi proposto
realizacio de um forum anual. Dando seguimento as propostas de alteragdo, no artigo
vinte e trés. inciso vinte e dois foi proposto a inclusdo nas atribuigdes do presidente:
“Executar outras atividades que sejam necessarias ao funcionamento do Conselho.
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado em Pleniria”. Dando seguimento no
artigo vinte ¢ cinto, vai-se suprimir o inciso nove e dez. que sdo competéncias fdd

secretario executivo. No artigo vinte ¢ seis, inciso um a ideia ¢ 11\%\:'-41‘
monitoramento do “site na internet” ¢ colocar “das redes sociais oficiais (\tl 3
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executiva, vem falando das competéncias do secretario executivo e foi-se adicionado
“com 0 apoio do téenico”, que ira auxiliar o secretario executivo nessas competéncias
do secretario executivo. Nesse mesmo artigo tem-se alteragdo no inciso sete de elabora
um relatorio “anual” ao invés de “semestral” das atividades desenvolvidas pelo
Conselho Municipal de Saude. E foi-se também incluido o inciso treze nas
competéncias do secretario executivo que ¢é: “Fazer o controle da frequéncia dos
conselheiros nas reunides, conforme estabelecido no regimento do conselho”.
Danco seguimento, nas propostas de alteragdo do regimento interno, tem-se a proposta
de al-eracdo no artigo trinta que trata das competéncias da cadmara técnica de ouvidoria e
comunicacdo, onde se inclui no inciso dois: “Promover a divulgacio e trabalhar
imagem do CMSS nas redes sociais, instituicdes de ensino e comunidade™. No
artigo trinta € um ¢ uma mudanga de nomenclatura da cdmara técnica passando a ser:
“Camara Técnica de Planejamento, Or¢amento ¢ Finan¢as™, entdo tudo que diz
respeito a gestdo do trabalho essa camara téenica continua avaliando. A CISTT ¢la val
avalier a questdo da saude do trabalhador e ndio da gestdo de processo do trabalho
Dando seguimento, o artigo trinta ¢ nove tem-se a proposta de incluir da questdo da
trabalhadora, que ficara “trabalhador e trabalhadora™ e aumenta um “t" na sigla
CISTT. E no inciso trés a redag@o estava: “Acompanhar ¢ avaliar a implantag¢io e
implementa¢io do Plano Municipal de A¢io da Satde do Trabalhador” dando a
entender que existia um plano municipal de agdo relacionado as agdes de salide do
trabalhador, entdo ficara: “Acompanhar e avaliar a implanta¢io e implementac¢io do
Plano Municipal de Satde referente as acdes de Saude do Trabalhador”. No artigo
quarenta que fala das competéncias do articulador social, no inciso dois que diz:
“Assessorar teenicamente os CLSDS que estiio funcionando com acompanhamento
das acoes desenvolvidas por estes, estimulando o pleno funcionamento destes™. A
ideia ¢ que o articulador va estimular o pleno funcionamento dos Conselhos Locais de
Saude. foi esta a inclusdo feita pelas camaras téenicas. Entdo foram essas as alteragdes
propostas. passo a passo feitas pela cdmara técnica € no ponto a ponto. propostas a este
pleno. entdo estd em discussio as propostas de alteragdo. A conselheira Lucia

Albuquerque comentou que quando foi o oficio para dire¢do da Santa Casa foi pedindo
duas sessoas e o Padre Junior colocou as duas pessoas para ser uma titular ¢ a outra
suplente. E ao mesmo tempo mandaram outro oficio para o Hospital do Coragéo
pedindo duas pessoas de la. Em resposta a conselheira o secretario executivo Diego
Nascimento comentou que o oficio que foi encaminhado, foi solicitando duas pessoas
representando a Santa Casa e outro oficio para o Hospital do Corag@o solicitando duas
pessoas representando 0 mesmo e outro oficio solicitando duas pessoas representando o
Hospital Doutor Estevam, que foi encaminhado um oficio para cada hospital. porque
anteriormente era apenas solicitada a indicag@o dos dois conselheiros, pois s6 tinhamos
dois hospitais filantropicos. Mais como esse ano noés temos agora o Hospital Doutor
Estevam também ¢ filantrépico, entdo assim temos trés instituigdes filantropicas e como
s6 temos duas vagas é necessario que se realize uma elei¢do dos mesmos. Retomando a
palavra a conselheira Lucila Albuquerque comentou que foi relatado do diretor Padges
Junior, que foi entendido muito bem na hora da elei¢fo para as representantes da Sante
Casa. Entdo se esta nessa confusio ¢ melhor ter outra elei¢do. Apods a discussaossobre a
eleicin dos prestadores de servigos filantropicos, o presidente Francisco José\lLeal
tomando a fala comentou que em solicitagdo da conselheira ¢ o pleno concordpu u@&k\u\
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proposta de se tirar uma comissdo com para apurar melhor, que ira tirar um parecer ¢
identificar se houver falha ratifica a elei¢io e se isso acontecer o pleno teria que sair
daqui essas quatro pessoas e pleno dar poder para essa comissdo, o que ela decidir ficar
decidido, porque essa comissdo terd que ouvir o dudio. Entao proponho que se retire
uma comissio minima e que se retirem quatro conselheiros respeitando a paridade de
dois usuarios, um profissional e um governo, para apurar essa noticia de um fato que
ocorreu durante o processo eleitoral para escolha dos representantes do segmento de
filartropia, entdo esse ¢ o encaminhamento e colocamos em regime de votagdo, aqueles
conselheiros que concordaram com essa ideia da comissdo para apurar os fatos. que se
manifestem e o secretario executivo conte os votos e com doze votos a favor e nenhuma
abstencdo aprovado a formagdo comissdo. Entdo voltando ao regimento interno, nos
apreciamos aqui o parecer das duas cdmaras técnicas sobre as alteragdes do regimento
interno, entdo colocamos também em regime de votagdo e aqueles conselheiros que
aprovarem o parecer das duas cdmaras técnicas de alteragdes do regimento interno que
se manifestem e o secretario executivo conte 0s votos e com onze votos a favor e uma
abstencdio aprovado as alteragdes do regimento interno. L seguindo a orientagdo do
cons=lho Francisco Julio de que a cada camara técnica que se conte os votos e diga as
quantidades de manifestagdes. que ¢ uma vontade do conselheiro, mais que existem
conszlheiros que ndo querem se expor, entdo a ideia € que secretario executivo ¢
técnicos quando trouxermos as informagdes das camaras téenicas que se diga pelo
menos que tal proposta foi votada por maioria de tantos votos vencidos. E € importante
tamkém o que ele diz que ndo conseguimos vencer as pautas, onde fizemos apenas um
ponto de pauta restando as demais pautas: IV — Qualifica¢iio da Clinica Cirturgica do
Instituto Praxis; V — Convénio celebrado do Municipio de Sobral no HRN; VI -
Aditivo de prazo do convénio celebrado entre o Municipio de Sobral e a Santa
Casa: VII - Renovagio do convénio celebrado entre, o Municipio de Sobral ¢ o
Hospital do Coragiio, dizer que pelo avangar da hora, nio sera mais possivel dar
seguimento e esta ¢ a nossa Gltima reunidio ordindria tematica deste pleno. Mais claro
aindz teremos outra reunifio ordinaria e esta outra reunido ela ja ¢ para passar 0
“hastiio”. onde ndo termos temas a discutir, teremos a exposi¢do das indicagdes do
processo eleitoral, os nomes das pessoas ¢ a eleigdo da mesa diretora. Passado o tempo
estipalado, o Presidente do CMSS Francisco José Leal de Vasconcelos deu por
encerrado as dezessete horas a Quarta Rcuni;‘mﬂOrdi Jria do Conselho Municipal de
Satds. Na qual eu, Diego Nascimento Silva” Secretaio Executivo do CMSS. lavrei a
presente ata que ficara disponivel para ﬁlys/:ig lej(urn. nalise e aprovagao no Conselho
Municipal de Saude de Sobral - CMSS. I\‘
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Francisco José Leal de Vasconcelos:
Presidente do CMSS

Diego Nascimento Silva: /

Secretéario Executivo do CMSS /~ - INIA




