A SOBRAL PLANILHA DE COMPOSICAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS ,\gﬁ%\
q.k

OBRA: RECONSTRUCAOQ DE 68 UNIDADES HABITACIONAIS COM REGULARIZACAO FUNDIARIA NO BAIRRO CIDAD‘E?@JO?E i \

EUCLIDES NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE. g;

LENCARGOS SOCIAIS = 87,01% | %‘)

APLICAVEL AO SALARIO/HORAS R 2

INSS 0,00

FGTS 8,00
SES| 1,50
SENAI 1,00
SEBRAE 0,60
INCRA 0,20
Saldrio-educagdo ' 2,50

Seguro de acidentes do trabalho 3,00

5 Fenas (adicaonal de 1/3) 10,42

Auxilio-enfermidade 0,91

Licenga-paternidade 0,08

Faltas legais 0,73

139 saldrio 10,92
Salario maternidade 0,03

Repouso Semanal Remunerado 17,87
Feriados

Dias de Chuvas

Auxaho Audente de Trabaltho

Aviso prévio indenizado 6,35
Férias Indenizadas ' 3,56
~Aviso prévio trabalhado 0,15
iIndenizacdo adicional/Dispensa obstativa 0,53 |
G

Grupo A x Grupo B 7 7 7,80
Reincidéncia de grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e
Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado.
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JOSE VAZ RODRIGUES NETO
ENGENHEIRO CIVIL
JosE N Neto
Engenheiro Civll

CREA: 56370 D
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