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ESTATUTO SOCIAL
DA

COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA — COELCE

CAPITULO|
DENOMINACAO, OBJETO, SEDEEDURAGAO

ARTIGO1°-ACompanhia Energéticado Ceara-COELCE, que usardaabreviatura COELCE, é
uma sociedade andnima, aberia, de capital auiorizado, e tera suas alividades regidas por este
Estatuio e pela Legislacdo em vigor, estando autorizada a funcionar como empresa elétrica
pelodecretofederal 69.469, publicadono D.0.Uedicdododia 05 de novembrode 1971.

ARTIGO 2°-Constitui objeto da COELCE:

(a) a produgdo, fransmissao, distribuicio e comercializac&o de energia elétrica, execugdo
de servicos correlatos que Ihes venham a ser concedidos ou autorizados por qualquer titulo de
direito, e o desenvolvimenio de atividades associadas 20s servicos, bem como acelebragio de
aios de comércio decorrentes dessas atividades;

(b) arealizacio de estudos, planejamentos, projetos, construcio e operacio de sisiemas
de produgdo, transformac2o, fransporte e armazenamento, distribuicio & comércio de energia
de qualquer origem ou natureza, naformade concessao, auiorizacdo e permissio quelhes
forem outorgados, com jurisdicdo na area territorial do Estado do Cearg, e ouiras areas
definidas pelo PoderConcedente;

(c) o estudo, projeto e execucdo de planos e programas de pesquisa e desenvolvimenio
de novas fontes de energia, em especial as renovaveis, acdes que desenvolvera diretamente
ou em cooperacdo com ouiras instituicdes;

{d) o estudo, a elaboracdo e execucio, no seforde energia, de planos e programas de
desenvolvimenio econdmico e socialem regides de interesse da comunidade e da companhia,
diretamente ou em colaborac&o com 6rgédos esiatais ou privados, podendo, iambém, fornecer
dados, informacgtes e assisiéncia técnica 4 iniciativa piiblica ou privada gue revele empenho
em implaniar atividades econdmicas e soclais necessarias ac desenvolvimento;

{e) a pratica de demalis atos que se fizerem necessarios ao objeto social, bemcomo a
participagéo no capital social de outras companhias no Brasil ou no exterior, cujas finalidades
sejam a exploragéo de servicos plblicos de energia eléirica, incluindo os ligados & producéo,
geracéo, transmissao edisiribuicio.

ARTIGO 3° - A COELCE tem sede e foro na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, podendo
instalar em qualquer parte do Termiiério Nacional ou no exterior sucursais, filiais, agéncias,
postos de servico, depdsito e escritdrios que se fizerem necessarios, mediante deliberacdo da
Diretoria, e no caso de instalacio de subsidiarias mediante aprovacéo do Conselho de
Administracio.

ARTIGO 4° - A COELCE tem praze de duragio indeterminado.



CAPITULO II

DO CAPITAL E DAS ACOES

ARTIGO5°-Artigo 5°. O Capital Social & de R$741.046.885,77 (setecentos e quarenia e um
milhdes, quarenta & seis mil, oitocenios e oiienta e ¢inco reais e sefenta e sete centavos),
constituido por 77.855.299 (setenta e sete milhGes, oitocentos e cingliena e cince mil,
duzentos e noventa e nove) agbes nominativas, sem valor nominal, sendo 48.067.937
(quarenta e oito milhdes, sessenta e sefe mil, novecentos e trinta e sete) agdes ordinarias e
29.787.362 (vinte & nove milhGes, setecenios ¢ oitenia e sefe mil, trezentos e sessenta e
duas) acdes preferenciais, esias divididas em duas classes: 28.252.700 (vinfe e oito
milhdes, duzenios e cinqlienta e dois mil e setecentas) acdes preferenciais “Classe A” e
1.534.662 (um milh&o, gquinhenios e irinfa e quatro mil, seiscenios e sessenta e duas)
aghes preferenciais *Classe B".

PARAGRAFO PRIMEIRO - A COELCE esia autorizada a aumentar seu capital até o limite de
300.000.000.000 (trezentos bilhdes) de acdes sem valornominal, sendo 100.000.000.000 (cem
bilnGes) acbes ordinarias, 193.352.896.180 {cento e noventa e irés bilhdes, irezentos e
cingitenta e dois milhdes, novecentos e noventa & seis mil, cenio e oitenta) acbes preferenciais
Classe A e 6.647.003.820 (seis bilhGes, seiscenios £ quarenta e sete milhdes, trés mil,
oitocentas e vinte) actes preferenciais Classe B.

PARAGRAFO SEGUNDO - As acdes preferenciais Classe B poderfo ser convertidas em acGes
preierenciais Classe A, a requerimento do interessado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Salvo deliberacio em coniraric do Conselho de Administracdo, os
acionistas nao terzo direito de preferéncia em qualguer emissao de acdes, notas promissoérias
para distribuicdic piblica, deb&niures conversiveis em agdes, ou bdnus de subscrigo, cuja
colocagdo seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscricio publica ou permuta por
acGes em oferia de aquisicdo de controle, nostermos doariigo 172da Lein.®6.404/76.

PARAGRAFO QUARTO - As agBes da COELCE ser&o escriturals, permanecendo em contas de
depdsito em instituicio autorizada, em nome de seus fitulares, sem emiss&o de certificados,
nostermos dos ariigos 34 e 35dalein? 6.404, de 15.12.76

ARTIGO 6°- A infegralizagao das a¢es obedecera as normas e condicdes estabelecidas pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho de Adminisiracio, na hipéiese do Parégrafo Primeiro do
Arf. 5%acima.

ARTIGO 7° - A instituicdo deposiiaria podera cobrar do acionista o custo do servico de
transferéncia da propriedade das agfes escrifurais.

ARTIGO 8°- A cadaacio ordinaria corresponde um voio nas deliberacdes da Assembleia
Geral, bem como ¢ direito ao recebimentio de dividendos na forma dos artigos 29, 30 & 31
deste Estaiuto.

ARTIGO 8°- As acbes preferenciais n2o terdo direito de voto, masds mesmas séo asseguradas
as seguinies vaniagens:

{(a) prioridade horecebimenio de um dividendominimo, ndo cumulativo, de6% (seis por
cento) para as da Classe A e 10% (dez por cenio) para as da Classe B, calculados sobre o valor
proporcional do capital social airibuido a respectiva classe, corrigido ac término de cada
exercicio social;
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(b} prioridade no reembolso de capital pelo valor do patriménio liquido, no casoi‘-.\de//‘z,’ig/;j

liguidagdo da Companhia. N \/i@‘/
ARTIGO 10 - A COELCE, por deliberacdo do Conselho de Administracéo, € facultado emitir ™~

acfes, semguardaraproporcdo dasespécies e/ou classes dasacdesjdexistenies, desdequeo
nimero de ac¢des preferenciais ndo ulirapasse 50% (cinquenta por cento) do fotal das acfes
emitidas.

PARAGRAFO UNICO-ACOELCE podera adquirir suas propriasacfes, afim de cancela-las ou
manté-las em tesouraria para posterior alienacdo mediante autcrizacdo do Conselho de
Administracdo.

CAPITULO I
DA ADMINISTRAGAO

ARTIGO11-ACOELCE serdadminisirada porum Conselhode Administracdo, érgéo colegiado
de fungfes deliberativas, com as airibuicdes previstas na Lei, especialmenie as do arl. 142 da
Lei 6.404/75, sem prejuizo daquelas estabelecidas nesie Estatuio, e por uma Diretoria
composta por até 12 (doze) Diretores, sendo eles:

i. o Diretor Prasidente
ii. o Diretor de Operactes de infra-estrutura e Redes
il o Diretor de Planejamento e Engenharia

iv. o Diretor deMercado

V. o Diretor Financeiro e de Relacfes com Investidores

vi. o Diretor Adminisirativo e de Plangjamento e Controle

vil. ¢ Diretor de Recursos Humanos e Organizacdo

viii. o Direforde Relagbes Instifucionals

ix. o Diretor deComunicacéo,
X. ¢ Diretor deRegulaco,

Xi. o Diretor Juridico,

Xil. ¢ Diretor deCompras

PARAGRAFQ PRIMEIRO — Os cargos de Presidente do Conselho de Administraggo e de Diretor
Presidente ndo poder&o ser acumulados pela mesma pessoa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os administradores da Companhia deverao aderir as Politicas de
Divulgaco de Afo e Fato Relevante e de Negociagio de Valores Mobiliarios de Emissaoda
Companhia medianie assinatura do(s) respectivo(s) termo(s).



ARTIGO 12 - A investidura nos cargos de Conselheiro de Administragéo e de Diretor far-s/e-a S

mediante termo lavrado em livro préprio. - "-\ /&/
%, @ /A

PARAGRAFO UNICO - Findo 0 mandato, os administradores permanecerio no exercicio de\‘__,/
seus cargos, aié a investidura de seus sucessores.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ARTIGO 13 - O Conselho de Administracao sera constituido por até de 11 (onze) membros e
até igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, os quais ter2o mandatos
coincidentes de 03 (irés) anos, permiiida a reeleicdo, cabendo aum deles a Presidénciado
Conselho e aoutroa Vice-Presidéncia, cuja nomeaciotambém sera feita pela Assembleia
Geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A posse do membro do Conselho de Adminisiracio, residenie cu
domiciliado no exterior, fica condicionada & constituicao de procurador residente no Pais, com
poderes para receber citago em acles conira ele propostas, com base ha iegislacdo
societaria, nos termos do art. 146, § 2°da Lein® 6.404/76,

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados acionistas da COELCE ter3o direito de eleger um
membro do Conselho de Administrac&o, mesmo no caso em que as agdes que detenham néo
sejam suficientes para assegurar tal eleicdo, cujo mandato devera coincidir com os mandatos
dos demais Conselheiros. O Conselheiro representante dos empregados acionistas sera por
estes escolhido previamente, mediante eleigdo.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de simples auséncia ou impedimento temporario do
Presidente do Conselho, o seu subsiituto sera o Vice-Presidente do Conselho oy, nafalia
deste, por outro Conselheiro indicado pelo Presidente do Conselho ou, ndo havendotal
indicag&o, por escolha da maioria dos demais membros do Conselho.

PARAGRAFO QUARTO - Em caso de eleicdo de qualquer membro do Conselho de
Administracdo durante o curso do mandato dos demais conselheiros, seu mandato serd
reduzido de forma a coincidir com o t&rmino dos demais.

ARTIGO 14 - O Conselho de Administracio reunir-se-, com a presenca da maioria de seus
membros efetivos ou suplentes, trimestralmente, ou quando necesséario, sempre que
convocado por seu Presidente ou pelo Vice-Presidente, ou ainda por dois de seus membros,
com a antecedéncia minima de 02 (dois) dias (teis, salvo se a reuni&io houver de serealizarem
local diferente do que o da sede social, em cujo caso a convocacdo requererd uma
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Gteis, sendo certo que as convocacdes deverdo conier
as respectivas ordens do dia. As deliberactes, consignadas em ata no livro préprio, serao
tomadas por maioria de votos. A convocaco prévia seratida como dispensadasefodosos
membros do Conselho estiverem presentes a reunio. Os membros do Conselho podergo ser
representadosnasreunides poroutroConselheiroqueindicarem, porinstrumentoescrito.

PARAGRAFO UNICO - Os Conselheiros poderdo participar das reunides por conferéncia
telefonica ou video-conferéncia ou por qualquer ouiro meio de comunicacdo que permitaa
identificac&o dos participantes e a comunicacao enire eles, independentemente do local onde
se encontrem.



|
ARTIGO 15 - Compete ao Conselho de Administraco a fixagdo da orientacso geral d@\sﬂ___iﬁ________

negocios da COELCE, afravés de diretrizes fundamentais de administrag&o, bem comoz¢
controle superior da COELCE, pelafiscalizacdo da observancia das diretrizes porele fixadas, o
acompanhamenio daexecugdo dosprogramas aprovados e verificacdo dosresuliados obtidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No exercicio de suas atribuighes, cabe também ac Conseiho de
Administraco deliberar sobre o seguinfe, sem prejuizo de ouiras compeiéncias que ihe sdo
atribuidas por lei e por este Estatuto:

{i) eleicio e destituicdo dos Diretores ¢ fixacio de suas atribuicies, observado o disposto
neste Estatuto;

(ii) convocagao da Assembleia Geral quando julgar conveniente, ouno caso doart. 132 da
Lei n°6.404/76;

(iii) escolha e destituicdo dos auditores independenies;

(iv)  aprovagao do orgamento anual € suas alteragoes;

(v} propostade alterac&o do Estatuto Social, a sersubmetida a Assembleia Geral;

{vi) celebracéo de acordos estraiégicos, especialmente no campo da inovagio e novas
tecnologias;

{vii)  contratos de vendade energia de valor superior ao equivalente em moeda corrente
nacional a € 50.000.000,00 (cinglienta mithdes de euros);

{viii) conirac&o de operaces financeiras e bancarias ou relativas ao mercado de valores
mobiligrios, inclusive renovagdes, renegociacbes, prestacio de garantias e pré-pagamentos, de
valores superiores ao equivalente em moeda corrente nacional a € 50.000.000,00 (cinguenta
mithdes de euros);

(ix) arealizagBo deinvestimenios néo previstos no orcamenta anual, de valores superiores
ao equivalente em moeda corrente nacional 2 €25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de euros)
g, investimentos de carater estratégico no previsios no orcamenio anual, qualquer que seja
seu valor;

{x) comprade materiais, equipamentos ebens emgeral e contratacGes de servicosem
geral, de valor superior ao equivalente em moeda corrente nacional a € 12.000.000,00 (doze
milhdes de euros);

(xi)  contratag8o de investimentos imobilidrios e servicos de manutencéo em instalactes
imobiliarias da Companhia e de seguranga patrimonial, de valores superiores ao equivalente
em meoeda corrente nacional a€ 12.000.000,00 (doze milhées de euros);

(xi)  patrocinios em geral, de valor superior a0 equivalente em moeda corrente nacional a €
1.000.000,00 (um milh&o de euros);

(xiti}  contratagdo de consultorias de qualquer natureza, de valor superior ao equivalente em
moeda corrente nacional 2 € 1.000.000,00 (um milh&o de euros);



i’?{:
(xiv)  contratacdo de publicidade e marketing de qualquer natureza, de valor superipr ao~
equivalente em moeda corrente nacional a€ 1.000.000,00 (um milh&o de euros); :

\
*,
(xv} doagbesdequalquernaiureza, devalorsuperioraoequivalenteem moedacorrente@

nacional a< 1.000.000,00 (um milhZ0 de euros);

{xvi) celebracdodetransacbesjudiciais e extrajudiciais que impliguem desembolsos de
valores superiores ao equivalente em moeda corrente nacional a € 1.000.000,00 {um milho
de euros), e/ou atos que importem em rentincia de direitos pela Companhia, de valores
superiores ac equivalente em moeda correnie nacicnal a € 1.000.000,00 (um milh&o de
eurosy;

{xvil) quaisquer propostas, protocolos, justificativas e documentios similares a serem
submetidos & Assembleia Geral, envolvendo operacdes de transformacao, dissolucio, fuséo,
cisdo ou incorporacéo da Companhia ou em que a mesma sgja parte;

{(xviii) aquisicdo, oneracdo ou alienacdo de bens a serem ou ja regisirados no ativo
permanente, cujo valorexceda a 5% (cinco por cento) do valoriotal do ative permanente no
{itimo Balanco publicado;

(xix) emissdo de debéniures, nos termos do disposto no art. 59 e seus paragrafos, da Lein®
6.404/76, e de notas promissodrias para distribuicdo piiblica, nostermos da legislac&o am vigor.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Conselho de Administrac3o, em cada exercicio, examinara e
submeterd a decis@o da Assembleia Geral Ordinaria o Relatorio da Administracéo, o Balancgo
Petrimonial, & Demonstrag8o dos Lucros ou Prejuizos Acumulados, a Demonstragéo do
Resultado do Exercicio, a Demonstracgio das Origens e Aplicacbes dos Recursos, bem comoa
proposta de distribui¢io de dividendos e de aplicacao dos valores excedentes, anexando o
Parecer do Conselhoe Fiscal e o Parecer dos Auditores Independenties.

ARTIGO 16— Observado o disposto no Paragrafo Terceiro do Artigo 13, no caso de vacanciaou
impedimento femporario do cargo de membros do Conselho o mesmo seréd substituido por
seusuplente, que serviraate a primeira Assemblela Geral que eleger o seu substituio.

DIRETORIA

ARTIGO 17- A Direioria € 0 6rgéo executivo da Companhia sendo seus membros, eleitose
destituiveis pelo Conselho de Administragfo, abservadas as disposicdes do Ari. 11, para um
mandato de 3 (irés) anos, permitida a reeleicio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A escolha dadiretoria pelo Conselho de Administracéo dar-se-a por
votacio da maioria dos seus mambros presenies na respeciiva reuniao.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de impedimento temporario ou vacancia dos membros da
Diretoria, as funcfes do diretor impedido ou vacante serdo acumutadas interinamente pelo
Diretor Presidente ou, por sua indicagfo, por um ouiro Diretor até ¢ retormo do Diretor
temporariamente impeadido, enquanio ainda vigente seumandato, ou até a eleicio de seu
substituto pelo Conselho de Administragdo.

PARAGRAFGC TERCEIRQ - A Direforia reunir-se-a sempre que convocada por qualquer dos
diretores , mediante aviso com aniecedéncia minima de 2 (dois) dias, o qual sera dispensado
no caso de estarem presentes todos os diretores.
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PARAGRAFO QUARTO - As deliberagdes serdio iomadas pelo voto da maioria de d[retores e
presentes a reunido, cabendo ao Diretor Presidente o voio de gualidade em caso de empate 0
que devera se comunicado ao Conseiho de Administracéo. \ .

N &

ARTIGO 18 — A Diretoria caberd, observadas as disposicdes do Arfigo 15, assegurar 0\—»—/
funcionamento regular da CCELCE.

ARTIGO 19 — Além de outras fungBes gue Ihe forem determinadas pelo Conselho de
Administrac&o, os Direfores ieréo as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

(i) Diretor Presidente: responsavelpelagesifoefiscalizacio dasatividades da Companhia
e de sua Diretoria, em fodas as areas;

(ii) Diretor de Operacbes de infra-estrutura e Redes: responsavel por assegurar o
desenvolvimento e a operacio dasredes de distribuicio e dos processos comerciais de acordo
com as necessidades das atividades de distribuicio de energia, como: novas conexdes,
execucdesde obras, corfes ere-ligaces, bem como asupervisdo do controlede perdas de
energia e 0s processos de arrecadagao;

(i}  Diretor de Planejamento e Engenharia: responsavel pelo planejamento técnico,
engenharia, identifica¢éo e priorizacdo dos investimenios para operacbes da rede e iluminacao
plblica, inclusive obras, e implemeniacio e desenvolvimenio de novas fecnologias aplicadasa
distribuic¢io de energiaelélrica;

{iv}  Diretor de Mercado: responsavel por todos os canais de relacionamento com o cliente
e o conirole do seguimenio dos grandes consumidores, definindo erealizando a esiratégia
comercial e de marketing e a comunicacdo comercial para cada segmento de clientes; realizar
operacfes comerciais como faturamento, cobranca e gesto de crédito, gerenciando os
processos de atendimento e servico ac cliente

(v} Diretor Financeiro e de Relages com Investidores: responsavel pelo planejamento
financeiro e pelas atividades de financiamento, tesouraria, risco financeiro e operagdes
financeiras estruturadas; operacfes bancarias, linhas de crédito (garantias); celebracdo e
gestéo de coniratos e obrigagdes financeiras, gestéo de seguros; gestdo das relagbes com
instituicdes financeiras e com credores, investidores, acionistas, analistas de mercado,
agéncias de classificacdo de riscos, orgéos de regulacdo e conirole e demais instituicbes
relacionadas &s atividades envolvendo mercados financeiros e de capitais;

{vi) o Diretor Adminisirativo e de Planejamenio e Controle: responsavel pelas atividades
administrativas e de contabilidads, elaborar as demonstracfes financeiras da Companhia de
acordo comasnormas aplicaveis; além de monitorar e apoiaros drgdos de conirole interno
em suas atividades e fazer a inferface com o auditor externo; responsavel pelo plangjamento
gsiratégico, execucéo e controle da gesigo da Companhia, incluindo formulagao, conirole
acompanhamento do orcamento & dos indicadores de lucro liguido, divida liquida, balango e
fluxo de caixa da Companhia; responsavel pela coordenagéc dos assunios denaiureza
tributariaefiscalda Companhia e gestéo do cumprimento dasrespectivas obrigactes detal
natureza, bem como pela gestio das relacdes com autoridades fiscais;

(vii} o Diretor de Recursos Humanos e Organizac&o: responsavel pelos assunios afeios &
area de recursos humanos, como definicdo de polificas salariais; desenvolvimenio de
competéncias profissionais; organizacio e relacbes sindicais, representando a Companhia
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peranie 6rgaos e outras entidades do irabalho e da previdéncia social, além de atividad
relacionadas com os fundos de penséo do Brasil e outros beneffcios relevantes;

P

(viiiy o Diretor de Relagdes Instifucionais: responsavel pelas atividades de re[acionamento\_/

institucional da Companhia com érgéos e entidades governamentais, da adminisiracdo direta
ou indireta, e com instituicdes de classe, bem comeo pela implementacio de acdes para
preservar a imagem institucional daCompanhia;

(ix} o Diretor de Comunicacéo: responsavel pelo desenvolvimento da estratégia de marca
da Companhia no Pals, coordenando a execucéo de eventos, promocdes, patrocinios,
campanhas de publicidade comercial e institucional & ouiras iniciativas de comunicacio
externa; e pelapromoc&o das relagdes comamidia nacional e emisso de comunicados de
imprensa, além de desenvolver e coordenar projetos de comunicacio interna e nas midias
sociais;

(x) o Diretor de Regulacgdo: responsavel pela defini¢do e promocéo dos interesses da
Companhiaemrelacfo a assuntos e questdes regulatdrias do setor elétrico e de defesa da
concorréncia; representacio junio aos agentes reguladores e demais drgaos do setorelétricoe
da defesa daconcorréncia;

(x1} o Diretor Juridico: responsével pela coordenacéo, execucio e conirole dos assuntos
afetos & rea juridica, inclusive a defesa da Companhia em todas as esferas judiciais efou
adminisirafivas, exceto no que serefere a assuntos de natureza tributéaria e fiscal;

{xii}y o Diretor de Compras: responsavel pela gestéo e qualificacéo de fornecedores,
comprasdemateriais, equipameniosebensemgerale contratactesdeservicosemgeral

ARTIGO 20- A Companhia sera representada ativa e passivamente pelo Diretor Presidente ou,
ainda, individualmenie, porqualqueroutro Diretor, denfrodoslimites e abrangénciadesuas
respeciivas atribuigdes e responsabilidades, conforme definidas no Artigo Dezenove. A
Companhia obhrigar-se-a pela assinatura do Direior Presidente ou, ainda, individualmenie, pela
de gualquer oufro Direior, deniro dos limites ¢ abrangéncia de suas respectivas afribuicies e
responsabilidades, conforme definidas no Artigo Dezenove e observadas as disposices do
Artigo 15.

ARTIGO 21 — A Companhia poders, ainda, ser represeniada por procuradores devidamente
constituidos. As procuracdes a serem ouforgadas pela Companhia ser@o assinadas
individualmente pelo Direfor Presidente ou, ainda, por qualguer outro Diretor, no &mbito e
limifes de suas respectivas atribuices e responsabilidades, conforme definidas no Arfigo
Dezoito, As procuracSes outorgadas pela Companhia tero prazo de validade maximo de 01
(um ano), exceto com relagao as procuragdes ad judicia e para defesa da Companhia em
procedimentos adminisirativos, cujo praze de validade podera ser indeierminado, e as
procuraces outorgadas a instiiuicbes financeiras, que poderéo ser estabelecidas pelo prazo
do(s) respeciivo(s) conirato(s) de financiamenio.

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO 22 - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a deniro dos quatro primeiros meses
sequintes ac término do exercicio social, em dia € hora previamenie fixados, para tornar as
contas dos administradores, examinar, discutir votar as demonsiracdes financeiras; deliberar



f"*{af

.

sobre a destinacée do lucre liquide do exercicio e a distribuicio de dividendos; eleger, quanéio
for o case, membros do Conselho de Administrac&o e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 23 — Ressalvada a competéncia delegada ao Conselho de Administracdo da
Companhia, nos termos do Artigo 15, Paragrafo Primeiro, inciso XIX deste Estatuto Social,
compete 4 Assembleia Geral de Acionistas deliberar sobre a emiss&o de debéntures,
estabelecendo: | — o valor da emissdo ou os critérios de determinacio do seu limite, & sua
divis8o em séries, se for o caso; Il — o nimere e ¢ valor nominal das debéntures; [fl —as
garantias reais ou a garantia flutuante, se houver, IV —as condi¢bes de corregdo monetéaria, se
houver; V — a conversibilidade ou n&o em acdes e as condicbes a serem observadas na
conversao; Vi—a épocae as condicdes de vencimenio, amartizacdo ouresgate; VIi-aépocae
as condi¢des do pagamento dos juros, da participacio nos lucros e do prémioc de reembolso, se
houver; e VIl —o modo de subscricdo e colocacio e o tipo das debéniures.

Artigo 24 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Adminisiracéo
ou pelo seu Vice-Presidente ou, ainda, pelo Diretor Presidente, sempre que o Conselho de
Adminisiracdo achar conveniente, ou nos temos da lel.

ARTIGQ 25 - A mesa que dirigird os irabalhos da Assembleia Geral sera presididapelo
Presidente do Conselho de Administracéo ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo Vice
Presidente do Conselho. Na auséncia ou impedimentio do Vice Presidente do Conselhode
Administracdo, a Assembleia Geral devera ser instalada e presidida por qualquer ouiro
conselheiro ou diretor da Companhia que vier a ser indicado pela maioria dos votos de
acionistas iifulares de acdes com direito de volo presentes ou represeniados por procuracéo
naAssemblela Geral. O secreidrio da Assembleia Geral seraescolhido pelo presidente damesa
dentre os presenies.

ARTIGO 26 - A transferéncia de agfes podera ser suspensa pelo prazo de até 15 (quinze) dias
antes darealizacSo da Assemblela Geral.

CAPITULO YV
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 27 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, de funcionamento nfo permanente,
podendo ser instalade nos exercicios sociais a pedido de acionistas que representem, no
minimo, 10 % (dez por cenfo} com direiio a voto, ou 5% {cinco por cento) das acdes sem
direifo avoto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e
mesmo namero de suplentes, eleito pela Assembleia Geral, na forma da lei, tendo a
competéncia que The é atribuida pelo artigo 163 da Lein® 6.404/76.

PARAGRAFO SEGUNDO - Um dos membros efetivos e o respectivo suplente poderéo ser
eleito, em votacio em separado, pelos titulares de acdes preferencials, presente a Assembleia
Geral.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de comparecimento de acionistas minoritarios que
representem, em conhjunio, 10% (dez por cento) oumais das agbes comdireito avoto, eque
exercam o direito que Ihes & conferido por lei, de também eleger um membro e respectivo
suplente, a composicéo do Conselho Fiscal sera alterada automaticamente, passando a serde
cinco membros efetivos e cinco suplenies, afim de ficar assegurado aos demais acionistas com

.
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direito avoio aeleicdo dentiimero deefetivos e suplenies definidono paragrafo4®doart. 1%51 )

da Lei n°6.404/76. \

N
CAPITULO VI \/

DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ARTIGO 28 - O exercicio social encerra-se em 31 de dezembro de cada ano e cbedecera,
quanto &s demonstractes financeiras, aos preceitos da legislagéo federal sobre energia
glétrica, alegislacdo sobre as sociedades por agdes e ao presente Estatuto.

ARTIGO 2¢ - Juntamente com o Relatdrio de AdministracZo e respectivas Demonsiracdes
Financeiras, o Conselho de Administracdo submetera 4 Assembleia Geral Ordinaria propostas
da Diretoria sobre a destinago do lucro liquido do exercicio, observados os preceitos dos
ariigos especificos da Lein®6.404/78, e as seguintes disposigbes:

(i) a COELCE podera conceder aos empregados uma participagao sobre os lucros liquidos efou
resultados do exercicio, nos termos da legislacdo em vigor;

{ify do lucro do exercicio serfo feiias as seguinies deducdes:

{a) 5% (cinco por cento) para constituicio do “Fundo de Reserva Legal” até atingir20%
{vinte por cento) do Capital Social corrigido anualmente;

{b) 25 % (vinte e cinco por cenio), no minimo, para pagamento de dividendo aos
acionistas, respeitados os perceniuais previstos neste Estatuto para as acbes preferenciais;

{c} quando se justificar serdo obrigatoriamente destacadas as parcelas do lucro liquido
para a constituicio de reservas para contingéncias e de lucros a realizar, nos termos dos
aifigos 195 e 197 da Lein® 6.404/76;

{d} o lucro remanescente, apds o dividendo minimo obrigatério previstoem (b) acima e
ressalvada deliberacio em contrario da Assembleia Geral por proposta do Conselho de
Administracdo, seradestinado aformacio dereservade reforcode capital de giro, cujototal
n&o podera exceder o valor do capital subscrito;

{e) olucro que néo for destinado & formagao de reservas, nemretido nostermosdo art.
196 da Lei n°® 6.404/78 seré disiribuide como dividendo, conforme deliberar a Assembleia
Geral por proposta do Conselho de Administrag&o.

ARTIGO 30- O dividendo obrigatério previsto na lei e neste Estatuto ndo seradistribuidono
exercicio social em que os 6rgéos da adminisiragdo da Companhia informarem & Assembleia
Geral, com parecerfavoravel do Conselho Fiscal, ndo sertal distribuig&o compativel coma
situac&o financeira daCompanhia.

PARAGRAFO UNICO - O dividendo que deixar de ser distribufdo nos termos deste artigo sera
regisirado como reservaespeciale, se ndoabsorvido porprejuizos em exercicios subsequentes
seradistribuido aos acionistas assim que permitir a situagdofinanceira da Companhia.

ARTIGO 31-Os érgéos da Administracgo da Companhia, ad referendum da Assembleia Geral,
poderdo declarar dividendos intermediarios, sob quaisquer das modalidades faculiadas pelo
ari. 204 da Lei n° 6.404/76, mediante levaniamento de balango intermediario. Os dividendos
intermediarios serdo deduzidos do montante dos dividendos devidos ao encerramenio de
cada exercicio social.




PARAGRAFO UNICO - Os érgaos da administrago da Companhia poderéo pagar ou cred%'tar 29

aos acionistas o valor dos juros sobre capital proprio, observados os termos e condigﬁés P /
previsios no Art. 9° da Lein® 9.249/95, de 26/12/95, na Deliberagdo CVM N°207/96, e demais\/
legislacéo e reguiamentacdo pertinenies, o qual, nos termos do disposto no Paragrafo 7°, do

Art. 9°, da Lein®9.249/95 e legislagio e regulamentacio pertinenies, podera ser imputados ao

valor do dividendo obrigatério e do dividendo estatutario das a¢des preferenciais, integrando

tal valor o montante dos dividendos distribuidas pela Companhia para todos os efeitos legais.

ARTIGO 32 - Os dividendos serfo pagos no prazo de 60 {(sessenta) dias da data em que forem
declarados, salvo disposicdo em contrario da Assembleia Geral, mas sempre dentro do
exercicio social.

ARTIGO 33 - Os dividendos ndo reclamados no prazo de trés anos, contados nos termos do art.
287 da Leidas Sociedades por Aces, reverterfo em beneficio da Companhia.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 34 - Deverdo ser observadas as seguintes regras:

{i} subordinam-se & prévia aprovacdo do Poder Concedente as alteracGes de clausulas
estatutarias queimpliquem natransferéncia de a¢cdes ou mudanca do controleacionarioda
COELCE;

{ii) deverdo sersubmetidas & prévia aprovacio do Poder Concedente astransferéncias das
acGes comdireito avoto queimpliquem namudancado confrole acionérioda COELCE;

(il  n3opoderioseraverbadas fransferéncias de propriedade de agbes com direito de
voto, queimpliqguem em alienacio do bloco de controle, sem que ¢ novo titular firme, junto
com o termo de transferéncia, declaracio que se obriga a observar e a cumprir todas as
clausulas estabelecidas no CONTRATO DE CONCESSAO. A declaracio seré emitida em duas
vias, uma das quais para o arquivo na sede da COELCE e outra para encaminhamento ao Poder
Concedente;

(v}  sera averbado, & margem do registro de agbes de fitularidade dos acionistas
controladores, o seguinte termo: “Estas agBes ndo poderdo ser oneradas, cedidas ou
transferidas, a qualquer itulo, sem a prévia e expressa concordancia do Poder Concedenie.

ARTIGO 35 - O Conselho de Administracio exercera suas atribuices no seniido de zelar pela
fiel observancia das normas legais, regulamentares e disposicbes confratuais pertinentes a
presiacdio dos servicos de energia elétrica, bem como para que a COELCE realize 0s
investimentos necessarios & manutencio e ac aperfeicoamento destes servigos, visando ao
atendimento adeguado aos usuérios e outros porveniura previstos nesie Estatuto.

ARTIGO 36 -Constara do Relatério da Administrag&o capitulo destacado sobre as atividades e
investimentos relacionados & prestacéo dos servicos de energia elétrica.
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.. ' % Prefeitura Municipal de Fortaleza
e

Secretfaria Municipal das Financas - SEFIN

e pererraren by
CERTIDAO POSITIVA DE DEBITGS MUNICIPAIS COM EFEITO DE NEGATIV

Certiddo n°.2019/236819

CPF/CNRI: 47047251/0001-7D
Contribuinte: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
Enderego: R POE VALDEVIND i5D
JOAGUTH TAVORA
Tipo Imavels Havo Residencial
Inscrigao I8S:  I12388 O
Enscrigse IPTY: 23897 ¢

Lr—alizacdo Cartograficaz: 13 9834 0669 DoUO
féstada Principal (m): 100.00
Area do Terreno {m°}:  19877.50

Area Privativa {m2):  11038.3¢
Area Comum {m?): 0.00

Certificamos qua constam débitos em relacio aos tributos municipai=FEseseseersex  nas seguintes condicBes:
1)Cradito fributario nao vencido.
2¥rediito iribuiaric suspsnzo por reaclamaceo/recurse administrativo.

Canforme o disposte ae avt, 205 da Lel 5% 5.172, de 25 de outubro de 19556 {CTR} & np §1° do ar, §° dz IH SEFIN p© 0372003, de 08 de
outnbro da 2003, este documerto produz os mesmos afeitos da Certiddo Negative, por existirem débites e nome do coniribuintes’
NI XIODEN MR AR RAR XX R X EX EXEENEEX ACIMIE gualificado, somente nas condigfes acima especificadas.

Credito {ributario susbenso.

Y

Fortzleza, 23 dn agasio /di 2013 {89:57:2D0}

Certiddo expedida gratuitamenie com base nz IN SEFHY no, 03, d2 0B de outubro de 2003,
A zsutenticidade desta CertidJe deverd ser confirmada na pdgina do SEFIN Online
Validade: 00 dias. /E

CERTIDAO EMITIDA PELO SISTEMA SEFIN
httpzivrswssefinfartaleza.ce.govbr
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13/00/2019

> S . -
,:gi . F_'E,E ?‘Eﬂﬁﬁ de SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFIN

VALIDACAQ DE CERTIDAO
N° 9‘%91’3« 819
/ LD
Ly
CPF/CNPJ:007047251000170 { SESEY \
Data da Emiss&o:23/08/2019 |
Hora da Emiss&0:09:57:20 \

Esta CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS COM EFEITO DE NEGATIV.
pelo Sistema Sefin e é valida até 21/11/2019 .

Fortaleza, 13 de Setembro de 2019 {09:26:36)

£ CERTIDAQ VALIDADA VIA INTERNET
em 13/9/2019 3s 09:26:36
hitp:/iwww.sefin fortaleza.ce.gov.br
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21/08/2019

. . - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFIN

VALIDACAQ DE CERTIDAO

N°2019/150583

CPE/CNPT: 007047251000170
Data da Emissao: 28/05/2019
Hora da Emissfo: 10:18:42

Esta CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS COM EFEITO DE NEGATIVA foi
emitida pelo Sistema Sefin e & valida até 26/08/2019 .

Forlaleza, 21 de Agosto de 2019 (10:07:59)

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 21/8/2019 as 10:07:59
bttp:/fwww.sefin.fortaleza.ce.gov.br

11



certificado https:/{189.90.165.2/sslvpn/PT/https://intranet.sef...

GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certificado de Regularidade de Débitos Estaduais
N° 201900049044

Emitida para os efeitos da Instrucdo Normativa 07/2006 de 27/03 /2006

IDENTIFICACAO DO({A) REQUERENTE

Inscricdo Estadual:

™ 06.105.848-3

CNPJ1 / CPF:
07.047.251/0001-70 /

RAZAO SOCIAL / NOME:
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA COELCE

Certificamos que, revendo os Registros da Divida Ativa do Estado,
verificamos existir débito inscrito em nome do contribuinte acima
especificado, estando referido débitc BAIXADCS NO CADINE POR ORDEM
JUDICIAL EM DIVERSAS ACOES { CAUTELARES, ORDINARIAS E EXECUGOES
FISCAIS) - GARANTIDOS ATRAVES DE APOLICES DE SEGURO, pelo que
expedimos o presente Certificado, com os mesmos efeitos da Certidao
Negativa de Débitos Estaduais de conformidade com o disposto no art. 206
da Lei n® 5.172 de 25 de oulubre de 1966 do Cédigo Tributario
Nacional-CTN.

EMITIDO VIA INTRANET EM 29-3?*289?/9/55 16:12:40
VALIDO ATE 27-09-2019

E I

ldetl 28/07/2018 16:12



21/08/2019 SEFAZ - Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara

Certificado de Regularidade T o 5 \
tf o
I »jﬁ i

Certificado de Regularidade emitido pela Procuradoria Geral do Estado do Ceara - PGE. —— /

‘\ 7@
Numero do Certificado: 2013800049044 ™

Codigo do Requerente: 06.105.848-3
Data da Emissao: 29/07/2019
Hora: 16:12 h

fitps liservicos sefaz ca govhimiemeifCeriiicado_regularidade/Validacao/resposia validacao.asp 1



13/65/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
CNPJ: 07.047.251/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é cerificado gue:

1. constam débitos administrados psla Secretaria da Receita Federal do Brasil {RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do arl. 151 da Lel n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributdrio Nacional (CTN), ou ohjeio de deecisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de cerlificaco da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {PGFN) débitos inscrifos
em Divida Aliva da Unifo (DAU) cam exigibilidade suspensa nos fermos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direifos, ou com embargos da Fazenda Piblica em processos
de execugdo fiscal, ou objeto de decisfo judicial que determina sua desconsideragdo para fins
de cerlificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documenio tem os mesmas efeitos da cerfidao
negativa.

Esta cerfidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filizis e, no caso de ente federativa, para
todos os 6rgdos e fundos pablicos da administracfo direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagio do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as coniribulctes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do pardgrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de juiho de 1991.

A aceitacBo desia cerlid8o estd condicionada a verificacio de sua auteniicidade na Internet, nos
snderegos <http://rfb.gov.br> ou <hiip://www.pgin.gov.br.

Certiddo emifida graiuitamentie com base na Poriaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2MM10/2014.
Ernitida as 11:05:48 do dia 69/09/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/03/2020¢

Cddigo de controle da cerfidgo: 2AE9.B27E.C43E.2E1A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documenio.

1



13/08/2010 Confinmagio de Autenticidade da Cerfidan

BRASHL Acesso a infermacgéo

Confirmacio de Autenticidade das Cert;lmas

W S
if
Resultado da Confirmagio de Autenticidade da Certidao / E \
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&Q,L. Ty e ,'_:,
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CNPJ : 07.047.251/0001-70 g ==

Data da Emissdo : 09/058/2019

Hora da Emissae : 11:05:49

Codigo de Controle da Certiddo : 2AEQ.B27E.C43E.2E1A
Tipo da Certidéio : Posiiiva com Efeitos de Negativa

——

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 08/09/2018, com validade até 07/03/2020.

| Pégina Anterior |

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ceridao/ceraul/CndCanjuntafConfimnaAutenticResuliado.asp

Participe Servigos Legislago Canais
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20/03/2019

T

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOE‘:_ RELATIVOS AQS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
CNPJ: 07.047.251/0001-70

Ressalvado o direiic de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Recelia Federal do Brasil (RFB} com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédige Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@io judicial que determing sua
desconsideragio para fins de certificagdo da regularidade fiscal, cu ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {PGFN} débitos inscilios
em Divida Aiiva da Unigo {DALl) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantides mediante bens ou dirgitos, ou com embargos da Fazenda Pliblica em processos
de execugdo fiscal, ou objeto de decisfo judicial que determina sua desconsideracio para fins
de cettificacio da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 & 206 do CTN, este documenio fem os mesmos efsitos da certidao
negativa.

Esta certiddo ¢ valida para o esiabelecimento matriz e suas filiais e, no ¢aso de ente federafivo, para
todos os érg&os e fundos puiblicos da adminisiraco direta a ele vinculados. Refere-se & situacio do
sujeito passivo no ambiio da RFB e da PGFN e abrange inclusive as coniribuicbes socials previsias
nas alineas 'd' a 'd' do paragrafo inico do art. 11 dz Lei n® 8.212, de 24 de jutho de 1891.

A aceifacdo desta cerfidao esta condicionada a verificagfio de sua autenficidade na Internet, nos
enderecos <htip://rib.gov.br> ou <htip:/Awww pgin.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:54:23 do dia15/03/2019 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 11/09/2019. <

Cadigo de controle da ceriid2o: 6A02.E131.9FD2.EADT

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documenio.

v
/ Sl oy Fomn
;v" wd s i':. H
. 39
MINISTERIO DA FAZENDA 5 )
Secretaria da Receita Federal do Brasil \ @
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21/08/2019

Cenfirmagéo de Autenticidade da Cerfiddo

¢ Acesso i informagic

g hs ,,1 R , RS Rh 5
| Participe ¢ Servicos %

Resultado da Confirmagédc de Autenticidade da Cerfiddo
CNPJ : 07.047.251/0001-70 VoAU
Data da Emisséo : 15/03/2019 ‘§’_33
Hora da Emissace : 10:54:23 \__//
Cédigo de Controle da Ceriiddo : 8A02.E131.9FD2.EADY /

Tipo da Cerfiddo : Positiva com Efeifos de Negativa

Certidéio Positiva com Efeifos de Negativa emitida em 15/03/2019, com validade até 11/09/2019.

| Pagina Anterior |

serdcosrecsiin.Ezenda.govbriSenvicos/cariidao/oeiauCndConjunta/ConfimaAutenticResuliado.asp 7
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CAINE POMNANICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  07.047.251/0001-70
Razdo Social LOMPANHIA ENERGETICA DO CEARA /
Endereco:  RUA JOAQUIM MAGALHAES 1061 / CENTRO / CANINDE / CE / 62700-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, ceriifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a coniribuigBes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:03/028/2019 a 02/10/201%

Certificacdo Namero: 2019090301345147154572
informacgo obiida em 10/09/2019 09:52:28

A utilizacgo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacde de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:ficonsulia-cif.caixa.gov.brfconsultacri/pages/consultaEmpregadorjsf
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Historico do Empregador

HistArirn dn Emnranador

O Histdrica do Empregador apresenta os regislios dos CRF concedidos n
Orientactes Regularidade do Empregador.

inscrigio: 07.047 251/0001-70

Razéo social: COMPANHIA ENERGETICA DG CEARA

Data de

Emissfo/leitura

Diata de Vaiidade

/

M y
Dirvidas mais Freqhéﬁfé’g@hic |V -14

¢ gitimos 24 meses, conforme Manual de

Nimero do GRF

'”3:;;9{29@9 03/08/2018 a 02/10/2018 v 10090301345147454572

15/08/2019 15/08/2019 2 13/06/2018 | 2010081501224720461887 )
27/072019 $27/07/2618 'é 25/08/2618 201 93?2?@‘920**15@5355 ) ﬁ
08/0712019 0BI07/2016 2 0B/0B/I2018 2019070800370846305111

19/06/201¢ 19/06/2019 & 18/07/2018 2019061801185052691003

1/05/2019 i34/05/2010 2 29/06/2012 2019053101171208200007

12/05/201% 12/05/2019 a 10/06/2619 2019051200250611515171 k
23/04/2016 | 23/04/2018 a 22/05/2010 2016042301085626002868
04/04/2015 0410412010 & 03/05/2019 2019040401440310530925 o o
16/03/2013 16/03/2019 & 14/04i2019 5016031601324527299505
25/02/2049 25/02/2018 & 2610312010 2018022508422980675640
2000112018 20/01/2019 2 18/02/2018  12018042000383832475858
01/01/2019 01/01/2019 & 30/01/2019 2016016101271612412281

131212018 [15/22018 2 11012018 |2018121301522355567072 -
24{11/2618 2411172013 2 23/12/2018 2018112401181737718037 B
05/11/2048 05/41/2018 2 G4/12:2018 2018110501183106852335

17/10/2018 17/0/2018 2 15/11/2018 2048101720400280304875
;%g 2018 28/09/2018 2 27/10/2018 2018082801520300106063
080912018 09/09/2018 a DB/10/2018 2018080804000727193331
21/08/2018  121/0RI2015 & 19/08/2018 2018082101382603251567
02/08/2018 02/08/2018 2 31/08/20158 120180802071210743220308

14/07/2018 14/07/2018 & 12/08/2018 2018071401530302064152
2510612018 O5/06/2018 2 24/07/2018 2018062500524375961650
061062018 06/06/2018 & 05/07/2018 12016060601345147452725
"1%:6_5&55% 18/05/2018 a 16/08/2018  12018051801485003701667 i

5/04i2018 20/04/2018 2 28/05/2018 | 2018042901031432073860
042018 10/04/2018 2 D9/05/2015  2018041002490302108893

18/03/2018 18/03/2018 2 18/04/2018 12018031801101068047401 ’
270212018 ; 27272018 a 2BIG3/2018 201802270158 6088012210
0810202018 08/02/2018 2 09/03/2018 2018020802210378738744

18/01/2018 18/01/2018 2 16/02/2018 2015011503431160022974
3012i2017  130/12/2017 2 2810112018 -

https:Hecnsulta-cri.caixa.gov.briconsultacifipagesfimpressac.jsf

2{1‘ ?‘i 23(}83’:020?3 60493
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Emi Sia;;isgwm } Bata de Validade Numero do CRF / %‘;%\
111212017 411122017 2 08/01/2018 | 2017121101304854296745 == \
221172017 23/1112017 @ 21/12/2017 2017112201460789134808 [ oo~ |
031112017 03/11/2017 & 02/12/2017 2017110300314672278667 \ e
15/10/2017 1151012017 & 13/11/2017 2017101501485360624187 - /
26/09/2017 126/09/2017 2 25/10/2017 2017092601213335050891 \\?@ -
31/03/2001 31/03/2001 & 30/04/2001 |
280212001 |28/02/2001 e 31032000 |
31012001 31/01/2001 a 28/02/2001

Reasuliadeo da consulta em 10/09/2015 08:53:18

https:ffconsulta-erf.caixa.gov.briconsuliacrifpages/impressao.jsf 212
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Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  07.047.251/0001-70
Razdo Social:CcOMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
Endereco:  RUA JOAQUIM MAGALHAES 1061 / CENTRO / CANINDE / CE / 62700-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada enconira-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nfo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a coniribuiches efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:27/07/2019 a 25/08/2019 /

Certificagcdo Namero: 2019072701020012795326
Informacao obtida em 07/08/2019 11:05:36

A utilizagdio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

it consuliz-oricelxa. govbriconsuliacrilpzges/consuliaEmpragador jst

@

n



Historico do Empregador

{ Histérico do Empregader apresenta os registros dos CRF concadidos nos aitimos 24 meses. conforme Manual de

Orientaghes Regularidade do Empragador.

inscrigdo: 07.047 2517000170
Raz#o social: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA

15/08/2019

2019081501224 7 20461687

15/08/2016 a 12/0972019
271672019 27/0772019 a 25/08/2018 \/ 2071907270102001 2785328
OB/G7I2318 OB/O7/2019 = O6/G8/2019 20{84788003708458305111
19/66/2012 1970672010 a 18/07/201% 20189061801195052891003
31/05/2018 310572018 a 29/08/2012 20186531011 79368200067
320512018 1210572018 a 10/05/2018 208051 260250611515171
23/104/2615 2310412019 8 22/05/2019 20150423510856260028588
04/04/2019 04#154/201S a 035657219 2019040404440318530825
[ moamoie 168/03/2519 a 14/04/2019 2015031601324527299505
250272018 25f02/2319 a 26/G3/2019 2049022508422880575540
2040172018 Z0/G1/2015 a 18/02/2018 2019012000383832475358
SHo201¢ GHOH2018 a 360172018 2018010101271812412281
1314212018 131212818 a2 11042018 2018121301522355567072
242018 2411120718 a 23A2/2018 2018112401161737718037
05/1/2018 O5/11/2018 a 04/12/2018 2018116561183156852338
171072018 171072018 & 15/11/2018 2318101720400280304875
28/00i2018 28/08/2018 s 27/10/2018 20180923015203001960863
09/08/218 09/09/2018 = 6871072018 23180908016006727153331
210812138 21i08/2018 = 19/05/2018 2018082101382603251567
02/5812013 02/08f2048 a 31/08/2018 2018080201210743220203
TAOFI2018 14/07i2018 2 12/08/2018 201807 1401530302054152
25/06/2018 2510612018 a 241GT/2018 2018062506521375951650
0513672018 0B/06/2618 a B5/07/2018 28r18080801345147452725
18/05/2018 18i05/20138 a 16/06/2018 20180518014850037018567
28104120498 ZE/04/2018 = Z8/05/2018 2018042004031432073550
/,@!MZG‘I 8 10/04/2518 a DSH52018 2018041002450302158083
Y Haseois 18/03/2018 a 18/04/2018 20180313011010889471
ZFi02i2018 27022518 a 2840312048 2018022741550065012210
G48/02/2018 GBG2/2818 a 0G/D32018 2018020802210378738744
18/914/2018 18/01/2018 a 164272018 2018011803431180022074
3022017 20/12/2617 a 2810172018 20174123003582973005293
1M2/2017 1112420707 a 05/01A2018 Z017121101304854295745
2271142017 224172017 a 211122017 ZH17T12201465789134806
037112017 0301112017 a 027122017 2017110300314872278657
161162017 18£10/2017 & 13f11/2017 2017101501485369524187
28/068/2017 26K8/2017 a 2571012017 2017092601213335050851
0710572017 07812047 2 CBHOIZ01T 2017080701035722323788
310372001 31/0342001 2 30/04/2001
28/0212001 28/0212097 & 3176312001
31012004 31/01/2001 a 28/02/2001%

Resuliade dz consulta em 21/08/201¢ 15:45:23

Dividas mals Fraguenies | Inide 1V - 1.7
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CERTIDAO POSITIVA DE DﬁBITos TRABALHISTAS [
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA f/

{(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 07.047.251/0001-70
Certiddo n°: 170340413/201%
Expedigdo: 03/04/2019, 3s 11:44:05
Validade: 29/09/2019 /~ 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgio.

Certifica-se gue COMPANEIA. ENERGETICA DO CEARA
{(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb o n°

07.047.251/0001-70, CONSTRZ do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacBes estabelecidas

no () processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade

suspensa:

0830400-51.1988.5.07.0083 - TRT 07* Regific *

0035300~38.2003.5.07.0028 - TRT 07* Regilo *

* Débito garantide por depdsito, blogueio de numerdrio ou penhora

de bens suficientes.

Total de processos: 2.

Certiddo emitida com base no art. 642-2A da Comsolidacglo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resoluc¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até& 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (hitp://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacio das Leis do
Trabalho}, atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre guem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numeridrio ou penhora de bens




JUSTICA DO TRABALIO

suficientes.

HUNICIPAL DE SOBRAL
SESEP

JOSEAIRTON CARNEIRO NETO
COORDENADGR DE iLUHIHAQiO PlBLICA

DEvidas & sugesi 1 cmdrg@tst_dus br



