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SOBRAL

tPREFEITURA

SECRETARIA DA EDUCAGAC

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova e aptidao de
desempenho, que a Escola de Formagao Permanente do Magistério e Gestio
Educacional (ESFAPEGE), inscrita no CNPJ 08.155.296/0001-21, situada na
Avenida Dom José Tupinamba da Frota, 1166, em Sobral/CE, prestou servicos de
Gerenciamento Pedagoégico das Unidades de Ensino do Municipio de Sobral e

atividades de formagao continuada do Magistério.

Registramos, ainda, que as prestacbes dos servicos supracitados
apresentaram hom desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente
com as clausulas firmadas no contrato firmado, ndo constando nenhum ato que a

desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Sobral/CE, 04 de Julho de 2022.

G J Lit Lo Mk

NClSCO HERBERT LIMA VASCONCELOS
Secretdrio Municipal da Educagéo
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SOBRAL

#PREFEITURA

SECRETAR!A DA EDUCAGAQ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova e aptiddo de
desempenho, que a ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E
GESTAC EDUCACIONAL (ESFAPEGE), inscrita no CNPJ n° 08.155.296/0001-21,
presta servicos de GERENCIAMENTO PEDAGOGICO DO SISTEMA DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE SOBRAL e atividades de formacgao continuada do Magistério, ficando

responsavel pela gestdo, administracdo das opera¢Oes e projetos a ele vinculados.

Registramos, ainda, que as prestacdes dos servicos supracitados apresentam
bom desempenho operacional, tendo a organizacao social cumprido fielmente com as
clausulas firmadas no contrato de gestao firmado, nao constando nenhum ato que a

desabone tecnica e comercialmente, até a presente data.

Sobral/CE, 27 de ocutubro de 2023.

FRANCISCO HERBERT ~ Assinado de forma digital por
LIMA FRANCISCO HERBERT LIMA
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Secretario Municipal da Educacao
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ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E
GESTAO EDUCACIONAL - ESFAPEGE

CNP.J: 08.155.296/0001-21

Razao Social:
CNAE: ' 85503

Ramo de atividade:  Atividades de apoio a educagdo

~ Unidade: ESFAPEGE
Enderego:  Avenida Dom José Tupinamb da Frota, 1166. Centro. CEP: 62010200
. e e i
RESPONSAVEL TECNICO
Nome: Francisco lvo de Vasconcelos
Especialidade:  Médico(a) do Trabatho -

Documento: CRM 3374/ CE

DATA: 28/06/2022

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9ju S 6XVT




—
QAMUN/C/S
K =2

S

a

& FOLHA: N\

& 482 \

_ ) LTCAT 5/ worocesso |%

LAUDQ TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRARBALHO §\P260451/2023 7
O\ /%)

SO\_ CELIC 5/

5
LS
OINAN %ﬂy

S

APRESENTACAQ / PREVISAO LEGAL

Este Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) foi elaborado a partir de inspecdes e
determinacdes técnicas (medicdes ambientais) de agentes nocivos fisicos, quimicos, biclogicos,
ergonomicos e acidentes “in loco”. Este taudo esta fundamentado legalmente, na Lei n® 9.528, de 1997,
gue modificou 0 § 1° do art. 58 da Lein® 8.213, de 1991; e tem por objetivo avaliar e analisar as
condicdes iaborativas e as atividades desenvolvidas pelos empregados no exercicio de todas as suas
fungdes, deferminando se 0s mesmos estiveram expostos a agentes nocives, com potencialidade de
causar prejuizo a saidde ou a sua integridade fisica, em conformidade com os parametros estabelecidos
na legistagéo vigente.

OBJETIVOS

A elaboracéo deste Laudo Técnico tem como objetivo desenvolver um estudo das condigGes ambientais
atuais existentes nesta empresa, a fim de identificar os agentes de risco e evidenciar o enquadramento
iegal quanto ao direito ao Beneficio da Aposentadoria Especial por parte dos trabalhadores. Esta
pesquisa esta direcionada no reconhecimento e avaliagio dos fatores ambientais ou de locais de
trabalho. Todo embasamento legal deste trabalho esta descrito no predmbulo desde Laudo. O Laudo
Técnice de Condigtes Ambientais do Trabalho, estabelecido e adotado pelo Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS), é de suma importancia para as empresas gue seguem o regime da CLT e visa, sobretudo,
registrar os agentes nocivos a satde ou a integridade fisica dos trabalhadores. O LTCAT &, portanto, um
laudo técnico que registra o potencial da exposicdo aos agentes ambientais nocivos a satide ou &
integridade fisica do trabalhador. O Decreta n® 8373/2014 instituiu o Sisterna de Escrituragéo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). Por meio desse sistema, os empregadores
passarao a comunicar ao Governo, de forma unificada, as informagdes relativas aos trabathadores, como
vinculos, contribuiges previdenciarias, folha de pagamento, comunicacdes de acidente de trabalho,
aviso prévio, escrituragoes fiscais e informacgdes sobre o FGTS. Com o advento do eSocial, o LTCAT
servira de subsidios para preenchimento das informagdes referentes sobre Eventos de Salde e
Seguranga no Trabalho - SST, especificamente a partir do evento e §-2240 Condi¢des Ambientais do
Trabalho - Fatores de Riscos.

A avaliagio seguiu a Lei 6514, de 22 de dezembro de 1977, enquadrando-se nas Normas
Regulamentadoras aprovadas pela Portaria M.T.E. 3214, de 08 de junho de 1978, e modificagdes
posteriores, contidas no Capitulo V, Titulo Il da CLT, relativas & seguranca e medicina do trabatho. Este
trabalho servira para:

= Atender as notificacdes especificas de fiscalizagdo do M.T.E.-DRT ou SUS;

+ Realizar controle periddico dos riscos ambientais constanies na NR-15 — Atividades e Operacdes
Insalubres;

» Demonstrar e concluir sobre a exposicao a agentes do Anexo IV do decreto 3.048 para fins de
aposentadoria especial;

- Assessorar a empresa na realizagéo do documento base do PGR, exigide peta NR-1;

+ Atender a exigéncia do INSS, para concessio de aposentadoria especial;

= Viabilizar a prorrogagéo da jornada de trabalho, de acordo com o art. 60 da CLT;

» Viabilizar a redugéo do intervalo para repouso & alimentacao, de acordo com o art. 71 da CLT;

» Delimitar areas de risco;

+ Assessorar ac SESMT efou CIPA da empresa quando houver ou ao desighado para este fim, na
confecgdo do Mapa de Riscos Ambientais.

CONSIDERACOES PRELIMINARES

A partir de 29 de abril de 1895, data da publicacdo da Lei n°® 9.032, a caracterizacéo de atividade como

especial depende de comprovagido do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente, o
durante quinze, vinte ou vinte e cinco anos em atividade com efetiva exposicac a agentes nocivos c/%t‘
quimicos, fisicos, biolégicos ou associacéo de agentes prejudiciais a sallde ou & integridade fisica,

observada a caréncia exigida, Para os efeitos técnicos e legais, neste docurmento considera-se trabatho A
permanente, aquele que é exercido de forma nao ocasional nem intermitente, no qual a exposigéo do \(,
empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado, ao agente nocivo, seja indissociavel da produgéo do
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bem ou da prestacao do servigo.

LIMITE DE TOLERANCIA

Entende-se por limite de tolerancia: “"A concentracio ou intensidade maxima ou minima, relacionada com
a natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que néo causara dano a saude do trabalhador, durante a
sua vida laboral.”

O Artigo 191 da Consclidagdo das Leis de Trabalho - CLT cita que: A eliminag#o ou a neutralizacio da
insalubridade ocorrera;

i - com a adocgéo de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia;

H - com a utilizagdo de equipamentos de protecéo individual ao trabalhador, que diminuam a intensidade
do agente agressive a limites de tolerancia.

Paragrafo Unico - Cabera as Delegacias Regionais do Trabalho, comprovada a insalubridade,
notificarem as empresas, estipulando prazos para sua eliminagae ou neutralizagéo, na forma deste artigo.

Sempre que o EPI — Equipamento de Protecdo Individual for utilizado como forma de neutralizagio da
insalubridade, a entrega do mesmo deve ser documentada em termo apropriado com assinatura do
empregado, hao sendo valida a simples entrega dos Equipamentos de Protegéo Individual, tornando-se
necessario o seu fornecimento gratuito, berm como a fiscalizagéo sobre o seu uso e as devidas instrucdes
sobre sua aplicabilidade durante a jornada de trabalho.

Q exercicio do trabatho em condigdes de periculosidade assegura ae trabalhador a percepgao de
adicional de 30%, incidente sobre o salario nominal, sem acréscimos resultantes de gratificacbes; e
quando da incidéncia de insalubridade ou pericufosidade, o empregado pode optar pelo adicional que fhe
for maior, sendo vedada a percepgdo cumulativa.

EXISTENCIA E APLICAGAOQ EFETIVA DE E.P.l.

Informar a existéncia e aplicacao efetiva de E.P.1. a partir de 14 de dezembro de 1998, ou Equipamento
de Protecao Coletiva {EPC), a partir de 14 de ouiubro de 1996, que neutralizem ou atenuem os efeitos da
nocividade dos agentes em relagdo aocs limites de toler8ncia estabelecidos, devendo constar também:

« Se a utilizaggo do EPC ou do EPI reduzir a nocividade do agente, de modo a atenuar ocu a
neutralizar seus efeitos em relacao aocs limites de tolerancia legais estabelecidos;

- As especificagtes a respeito dos EPC e dos EPL uiilizados, listande os Certificados de Aprovacdo
{CA) e, respectivamente, os prazos de validade, a periodicidade das trocas e o controle de
fornecimento aos trabalhadores;

» A Pericia Médica podera exigir a apresentagao do monitoramento bioldgico do segurado quando
houver dilvidas guanto a real eficiéncia da protecio individual do trabalhador.

A simples informagéo da existéncia de EP1 ou de EPC, por si s6, ndo descaracteriza o enquadramento da
atividade. No caso de indicagdo de uso de EPI, deve ser analisada também a efetiva utilizacao dos
mesmos durante toda a jornada de trabalho, bem como, analisadas as condicbes de conservagao,
higienizag&o periddica e substituicdes a tempos regulares, na dependéncia da vida Gtil dos mesmos,
cabendo a empresa explicitar essas informagées no LTCAT/PPP.

Nao cabera o enquadramento da atividade como especial se, independeniemente da data de emissao,
constar do Laudo Técnico, e a pericia do INSS acatar, que o uso do EPI ou de EPC atenua, reduz,
neutraliza ou confere protecao eficaz ao trabalhador em relagao a nocividade do agente, reduzindo seus
efeitos a limites legais de tolerancia.

Nzo havera reconhecimento de atividade especial nos periodos em que houve a utilizagédo de EPI, nas
condigdbes mencionadas no paragrafo anterior, ainda que a exigéncia de constar a informagao sobre seu
uso nos laudos técnicos tenha sido determinada a partir de 14 de dezembro de 1998, data da publicag@o @
da Lei n.° 9.732, mesmo havendo a constatagao de utilizagao em data anterior a essa.
3 \

DADOS DO AMBIENTE DE TRABALHO
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Unidade

' |ESFAPEGE

ANALISE DAS CONDICOES AMBIENTAIS POR CARGO/FUNGAO

Cargo/Fungao:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Qid. Funcionarios:

5

Descriggo da
atividade:

fazer-se presente nos processos da area administrativa, auxiliando na organizacgéo
de arquivos, controle de correspandéncias, emissao ou langamento de nota fiscal,
elaboracéo de planilhas e relatdrios gerenciais.

Especificagdo dos riscos e atividades da Fungéo

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

Cargo/Fungao: .

| AUXILIAR ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO -

Qtd. Funcionarios:

2

Descricao da
atividade:

Organizar e arquivar os documentos. Controlar os materiais e equipamentos.
Realizar o atendimento telefénico e encaminhar as solicitagGes. Acompanhar os
alunos em simulados e auxiliar os docentes em sala de aula.

Especificacdo dos riscos e atividades da Funcgao

Agente nogivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo [V do
Decreto 3.048/1999

Cargol_FUngéo: _

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Qid. Funcionarios:

1

Descrigado da
atividade:

Manter os ambientes da unidade limpos, assim como coletar o lixo comum e
reciclavel. Lavar e guardar os materiais utilizados, realizar a entrega de alimentos,
guando necessario, entre outras atividades.

Especificagdo dos riscos e atividades da Fungéo

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

T\
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Cargo/Funcggo:

COORDENADOR DE IMPLEMENTACAO CURE

Qtd. Funcionarios:

1

Descricdo da
atividade:

Coordenar projetos de instalacdo, comissionamento e integracdo de sistemas,
avaliando o custe, rentabilidade e o risco, conforme com escopo, prazo e nivel de
servigo estabelecido.

Especificagdo dos riscos e atividades da Funcao

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

Cargo/Fungao:-

COORDENADOR(A) DE EDUCAGAO INFANTIL -

Qtd. Funcionarios:

1

Descricao da
atividade:

Apoiar, sugerir atividades adequadas as dificuldades de cada crianca e
acompanhar todo o processo educacional da turma.

Especificacédo dos riscos e atividades da Fungao

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

Cargo/Fungso:

| COORDENADOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS

Qtd. Funcionarios:

1

Descricao da
atividade:

Coordenar o departamenteo de recursos humanos atuando com treinamento,
recrutamento e selegéo, admissio e demissao de funcionarios, folhas de
pagamento, calculos rescisorios e de férias, ponto eletrénico e desenvolve planos
de beneficios e salarios.

Especificacdo dos riscos e atividades da Funcgéo

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

Cargo/Fungao:

'COORDENADOR(A) DE LOGISTICA E PLANEJAMENTO

Qtd. Funcionarios:

1

Descricdo da
atividade:

Liderar os processos de logistica. Realizar gestao do centro de distribuigéo e
armazém, trabalhar com faturamento, recebimento, armazenamento & expedicgao
de materiais. Gerenciar os prestadores de servigo e controlar o orgamento da area.
Faz o acompanhamento dos indicadores de desempenho dos processos.
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Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

Cargb!Fungéo: '

COORDENADOR(A) DO ENSINO FUNDAMENTAL

Qid. Funcionarios:.

1

Descrigéo da
atividade:

Acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos da instituicao de ensino,
tanto individual quanto coletivamente. E esse profissional que tem a fungo de
avaliar o rendimento escolar dos estudantes e buscar a causa de possiveis
problemas.

Especificagdo dos riscos e atividades da Fungéo

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

CargolFung:éo: .

COORDENADOR(A) FUNDAMENTAL If

Qtd. Funciconarios:

1

Descricdo da
atividade:

Acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos da instituicao de ensino,
tanto individual quanto coletivamente. E esse profissional que tem a fungao de
avaliar o rendimento escolar dos estudantes e buscar a causa de possiveis
problemas.

Especificacéo dos riscos e atividades da Fungéo

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

Cargof/Fungéo:

DESIGN GRAFICO

(td. Funcionarios:

1

Descricdo da
atividade:

¢riar projetos de comunicagao visual e novos produtos e embalagens, desenhar
logotipos, formatar qualquer tipo de material visual — para offline ou online — como
panfletos, outdoors, paginas da internet, etc.

Especificagdo dos riscos e atividades da Funcao

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

.
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.CarngFungéo:

DIRETOR PRESIDENTE

Qtd. Funcionarios:

1

Descrigao da
atividade:

Dirigir, planejar, organizar e controla as atividades de diversas areas da empresa,
fixando politicas de gestdo dos recursos financeiros, administratives, estruturagao,
racicnalizacao, e adequacao dos servigos diversos.

Especificagdo dos riscos e atividades da Fungéo

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo [V do
Decreto 3.048/1999

‘Cargo/Fungao:

DIRETOR(A) ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO -

Qtd. Funcionarios:

1

Descricao da
atividade:

Direcionar os investimentos que a empresa realiza em recursos necessarios as
syias operacdes, em conformidade com a disponibilidade de recursos, fluxo
financeiro, metas e prioridades da organizacéo.

Especificacdo dos riscos e atividades da Fun¢ao

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

CargolFungéoi

DIRETOR(A) PEDAGOGICO -

Qid. Funcionarios:

1

Descricdo da
atividade:

Coordenar, planejar € acompanhar junto com a equipe pedagogica. Administra o
cotidiano escolar, desenvolve os calendarios, participa do planejamento, execugio

das reunites pedagogicas, conselhos de classe e reunides de pais.

Especificacdo dos riscos e atividades da Funcéo

Agente nocivo:

Ij\uséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999 :

-'Carg"c;IFi_Jngéo: '

FORMADOR(A) DE ENSINO FUNDAMENTAL N

Qtd. Funcionarios;

3

Descricac da
atividade:

Construir e implementar projeto pedagogico da escola, na solugédo de conflitos e na
mediagéo entre professores, alunos e pais. O papel de formador & favorecido pela
experiéncia e proximidade do coordenador com a sala de aula.
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Agente nocivo;

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

'CargoIFungéo: o

' FORMADOR(A) DO AEE E DAS COMPETENCIAS

Qtd. Funcionarios:

1

Descricio da
atividade:

ldentificar, eilaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que

eliminem as barreiras para a plena participacao dos estudantes, considerando suas
necessidades especificas.

Especificacédo dos riscos e atividades da Fung¢éo

Agente nogcivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

Cargo/Fungéo:

'FORMADOR(A) E ELABORADOR(A) DE ENSINO

Md. Funcionarios:

11

Descricéo da
atividade:

Avaliar processo de ensino, aprendizagem, elaborar material pedagobgico,
sistematizar estudos, informacdes e experiéncias sobre a area ensinada, garantir
seguranga, higiene e protecéo ambiental nas situacBes de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentagao escolar, de oficinas e de laboratorios.

Especificacdo dos riscos e atividades da Fungéo

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do
Decreto 3.048/1999

CONSIDERACOES FINAIS

Nada a Declarar

&0
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Responsavel. Francisco Ivo de Vasconcelos

Especialidade: Meédico(a) do Trabalho
Dccumento: CRM 3374/ CE
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Razso Social ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E
i GESTAO EDUCACIONAL - ESFAPEGE

CNPJ: 08.155.296/0001-21

CNAE: o 85503 Grau de Risco: 2

Ramo de aﬁvidadé: Atividades de apoio a educacio

 6.734, de 9 de Margo de 2020

UNIDADE:

. Endereco: Avenida Dom José Tupinamba da Frota, 1166. Centro. CEP: 62010-290

. Cidade: Sobral UF: CE

MEDICO RESPONSAVEL
‘ Nomé:‘ Francisco lvo de Vasconcelos

CRM: 3374 UF CRM: CE

VIGENCIA:

De:  29/06/2022 a  28/06/2023
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INTRODUGAO

Este Programa foi elaborado de acordo com o seguinte texto legal:

Norma Regulamentadora n® 07 — NR - 07, resclvida pela Portaria n® 6.734, de 09 de Marco de 2020,
do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

OBJETIVOS

a) Rastrear e detectar precocemente os agravos a salde relacionados ac trabatho,

b) Detectar possiveis exposicoes excessivas a agentes nocivos ocupacionais;

c) Definir a aptiddo de cada empregado para exercer suas fungtes ou tarefas determinadas;

d) Subsidiar a implantacdc e o monitoramento da eficacia das medidas de prevencao adotadas na
organizacao,

e) Subsidiar analises epidemioldgicas e estatisticas sobre os agravos & saude e sua relagio com os
riscos ocupacionais;

f) Subsidiar decisGes sobre o afastamento de empregados de situagdes de trabalho que possam
comprometer sua satide;

g) Subsidiar a emissao de notificacdes de agravos relacionados ao trabalho, de acordo com a
regulamentagao pertinente;

h) Subsidiar o encaminhamento de empregados & Previdéncia Social;

i) Acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de salide possa ser especialmente
afetado pelos riscos ocupacionais;

P Subsidiar a Previdéncia Social nas agbes de reabilitacao profissional;
k) Subsidiar actes de readaptagéo profissional;

) Controlar da imunizagéo ativa dos empregados, refacionada a riscos ocupacionais, sempre que
houver recomendacgdo do Ministério da Saude.

RESPONSABILIDADES DO EMPREGADOR

a) Garantir a etaborag&o e efetiva implantagéo do PCMSO;

b} Custear sem énus para o empregado todos os procedimentos relacionados aoc PCMSO;
c) Indicar médico do trabatho responsavel pelo PCMSO.

A organizagio deve garantir que o PCMSO:

a) Descreva os possiveis agravos a salde relacionados aos riscos ocupacionais identificados e
classificados no PGR; ﬁ

b) Contenha planejamento de exames médicos clinicos & complementares necessarios, conforme os

X

2
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riscos ocupacionais identificados, atendendo ao determinado nos Anexos desta NR;

¢) Contenha os critérios de interpretagao e planejamento das condutas relacionadas aos achados dos
exames médicos;

d) Seja conhecido e atendido por fodos os médicos que realizarem os exames médicos ocupacionais
dos empregados;

e) Inclua relatério analitico sobre o desenvolvimento do programa.
RESPONSABILIDADES DO MEDICO RESPONSAVEL PELO PCMSO

a) Caso observe inconsisténcias no inventario de riscos da organizagdo, deve reavalia-las em
conjunto com os responsaveis pelo PGR.

RESPONSABILIDADES DO MEDICO EXAMINADOR

a) Examinar o colaborador e registrar em prontudrio préprio a anamnese realizada,

b) Dar ciéncia ao colaborador sobre o(s) resuliado(s) do(s) exame(s) e orienta-io;

¢) Comunicar ao Médico Responsavel pelo PCMSO os casos de doengas ocupacionais;
d) Seguir a rotina estabelecida pele Médico Responsavel pelo PCMS0,

e) Emitir o Atestado de Saide Ccupacional — ASQO.

Obs. Quando o Médicb Responsavel pelo PCMSO for também o Médico Examinador, ele acumula as
responsabilidades supracitadas.

RESPONSABILIDADES DOS COLABORADORES

a) Colaborar com a execucao do PCMSQO, constituindo-se ato faltoso a recusa injustificada ao
cumprimento do disposto neste Programa,

b) Submeter-se aos exames médicos previstos no PCMSOC;
¢) Cumprir as orientages médicas decorrentes da avaliagdo de sua salde;
d) Utilizar o Equipamento de Protecao Individual — EPI fornecido pela empresa;

e) Cumprir as disposicdes legais e regulamentares sobre seguranga e medicina do trabaiho, inclusive
as ordens de servigo expedidas pela empresa;

f) Comunicar, imediatamente, ao Médico Responsavel pelo PCMSO, quando acometido por
problemas de saude.

EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS
O PCMSO deve incluir a realizagéo obrigatdria dos exames médicos:
a} Admissional; %

b) Periodico; X
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c¢) De retorne ac trabalho;

d) De mudanca de riscos ocupacionais;

e) Demissional.

Os Exames Médicos Ocupacionais t&m por objetivos a avaliacdo:
- Da salide no aspecto geral;

- Da capacidade laborativa;
- Das possiveis repercussoes do trabalho sobre a satde.

Para a realizagdo dos Exames Médicos Ocupacionais, o Médico Examinador observa a historia
pregressa do colaborador através de anamnese clinica e ocupacional. Sem descuidar dos aspectos
gerais, especial atencio deve ser dispensada aos seguintes itens:

- Exame dermatoldgico;

- Exame pulmonar e cardiaco;

- Exame da coluna veriebral;

- Habitualidade do fumag, alcool e drogas;

- Historico de dores nos membros superiores Teste oftatmolégico,
- Exame auditivo (percepcio de alteractes durante a entrevista).

EXAME MEDICO ADMISSIONAL

O Exame Médico Adrnissional esta vinculado ao ato de posse do carga, estando previsto e
regulamentade NR 07. Deve ser realizado antes que o empregado assuma suas atividades.

EXAME MEDICO PERIODICO
Os Exames Médicos Periédicos devem ser realizados de acordo com os seguintes intervalos:

a) para empregados expostos a riscos ocupacionais identificados e classificados no PGR e para
portadores de doencas crdnicas gue aumentem a susceptibilidade a tais riscos:

1. A cada ano ou a intervalos menares, a critério do médico responsdvel;
2. De acordo com a periodicidade especificada no Anexo IV desta Norma, relativo a empregados
expostos a condigtes hiperbéricas;

b) para os demais empregados, 0 exame clinico deve ser realizado a cada dois anos
EXAME MEDICO DEMISSIONAL
Os Exames Médicos Demissionais devem ser realizados em até 10 (dez) dias contados do término
do contrato, podendo ser dispensado caso o exame clinico ocupacional mais recente tenha sido
realizado ha menos de 135 (centro e trinta e cinco) dias, para as organizacoes graus derisco 1e 2,
ha menos de 90 (noventa) dias, para as organizacdes graus de risco 3 e 4.
EXAME MEDICO DE RETORNO AO TRABALHO
O Exame Médico de Retorno ao Trabalho deve ser realizado, obrigatoriamente, no primeiro dia da

voita ao trabalho do colaborador ausente por periodo igual, ou superior, a 30 dias, por motivo de
doencga ou acidente, de natureza ocupacional ou nio. %)
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EXAME MEDICO DE MUDANGA DE RISCOS OCUPACIONAIS

O Exame Médico de Mudanca de Risco deve, obrigatoriamente, ser realizado antes da data da
mudang¢a, adequando-se o controle médico aos novos riscos.

EXAMES COMPLEMENTARES

Os exames complementares laboratoriais previstos na NR-7 devem ser executados por laboratério
que atenda ao disposto na RDC/Anvisa n.® 302/2005, no que se refere aos procedimentos de coleta,
acondicionamento, transporte e analise, e interpretados com base nos critérios constantes nos
Anexos desta Norma e s&o obrigatorios quando:

a) o levantamento preliminar do PGR indicar a necessidade de medidas de prevengao imediatas;

b} houver exposigdes ocupacionais acima dos niveis de agao determinados na NR-0S ou se a
classificacdo de riscos do PGR indicar.

O momento da coleta das amostras bioldgicas deve seguir o determinado nos Quadros 1 e 2 do
Anexo | da NR-7.

Quando a organizacao realizar o armazenamento e o transporte das amostras, devem ser seguidos
os procedimentos recomendados pelo laboratdrio contratado.

Os exames previstos nos Quadros 1 e 2 do Anexo | da NR-7 devem ser realizados a cada seis
meses, podendo ser antecipados ou postergados por até 45 (quarenta e cinco) dias, a critério do
médico responsavel, mediante justificativa técnica, a fim de que os exames sejam realizados em
situagoes mais representativas da exposi¢io do empregado ao agente.

Para as atividades realizadas de forma sazonal, a periodicidade dos exames constantes nos Quadros
1 e 2 do Anexo | da NR-7 pode ser anual, desde que realizada em concomitancia com o periodo da
execugio da atividade.

Os exames previstos no Quadro 1 do Anexo | da NR-7 nao serao obrigatorios nos exames
admissional, de retorno ao trabalho, de mudan¢a de risco ocupacional e demissional.

Os empregados devern ser informados, durante ¢ exame clinico, das razdes da realiza¢do dos
exames complementares previstos nesta NR e do significado dos resultados de tais exames.

No exame admissional, a critério do médico responsavel, poderao ser aceitos exames
complementares realizados nos 90 (noventa) dias anteriores, exceto quando definidos prazos
diferentes nos Anexos da NR-7.

Podem ser realizados outros exames complementares, a critério do médico responsavel, desde que
relacichados aos riscos ocupacionais classificados no PGR e tecnicamente justificados no PCMSO.

OBSERVAGAQ IMPORTANTE

Sendo verificada a possibilidade de exposicéo excessiva a agentes listados no Quadro 1 do Anexo |
da NR-7, o médico do trabalho responsavel pelo PCMSO deve informar o fato aos responsaveis pelo
PGR para reavaliagio dos riscos ocupacionais e das medidas de prevencao.

Constatada ocorréncia ou agravamento de doenca relacionada ao trabalho ou alteracao que revele
disfungao organica por meio dos exames complementares do Quadro 2 do Anexo |, dos demais &)
Anexos da NR-7 ou dos exames compiementares inciuidos com base no subitem 7.5.18 da citada
NR, cabera a organizacgao, apés informada pelo médico responsavel pelo PCMSO: A
5
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a) emitir a Comunicagao de Acidente do Trabalho - CAT;
b) afastar o empregado da situacao, ou do trabalho, quando necessario;

¢) encaminhar o empregado a Previdéncia Social, guando houver afastamento do trabalho superior a
15 (quinze) dias, para avaliacac de incapacidade e definigio da conduta previdenciaria,

d) reavaliar os riscos ocupacionais e as medidas de prevencio pertinentes no PGR.

0 empregado, em uma das situacgdes citadas acima, deve ser submetido a exame clinico e infermado
sobre o significado dos exames alterados e condutas necessarias. E o médico responsével pelo
PCMSO deve avaliar a hecessidade de realizacédo de exames médicos em outros empregados
sujeitos as mesmas situacdes de trabalho.

SAUDE E PREVENGAO

3) indicar, quando necessario, o estabelecimento do nexo causal e o afastamento do colaborador a
exposicdo ao risco, ou do trabatho;

4) Encaminhar o coiaborador para Pericia Médica INSS e Prevencdo, para avaliagéo de incapacidade
e definicdo da conduta previdenciaria em rela¢ao ao trabalho,

5) Orientar o colaborador quanto a necessidade — adogio de medidas de controie no ambiente de
trabatho. '

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Todo Exame Médico Ocupacional resulta na emissao do Atestado de Saude Ocupacional — ASO. O
ASO deve conter no minimo:

a) Razao social e CNPJ ou CAEPF da organizagao;
b} Nome completo do empregado, o ndimero de seu CPF e sua fungao;

¢) A descrigio dos perigos ou fatores de risco identificados e classificados no PGR que hecessitem
de controle médico previsto no PCMSO, ou a sua inexisténcia;

d) Indicago e data de realizagio dos exames ocupacionais clinicos e complementares a que foi
submetido o empregado,

@) Definigdo de apto ou inapto para a funcio do empregado;
) O nome e nimero de registro profissional do médico responsavel pelo PCMSO, se houver;
g) Data, nimerc de registro profissional e assinatura do médico gue realizou o exame clinico.

A aptidao para trabalho em atividades especificas, qguando assim definido em Normas
Regulamentadoras e seus Anexos, deve ser consignada no ASO. '

Quando forem realizados exames complementares sem que tenha ocorrido exame clinico, a
organizacao emitira recibo de entrega do resultado do exame, devendo o recibo ser fornecido ao

empregado em meio fisico, quande solicitado. &7
K\ﬁ
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Cargo/Funcgio: . -

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

td. Funcionarios:

5

Descrigéo das
atividades:

fazer-se presente nos processocs da area administrativa, auxiliando na organizagéo
de arquivos, controle de correspondéncias, emisséo ou lancamento de nota fiscal,
elaboragao de planilhas e relatdrios gerenciais.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNCAO

Admissional:

Avaliagao clinica ocupacional

Mudanga de Risco:

Avaliacdo clinica ocupacional

Periddico:

Avaliacédo clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliacao clinica ocupacional

Demissional:

Avaliacao clinica ocupacional (caso ndo haja um exame valido [NR7])

Cargo/Fungéo:. -

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO

Qtd. Funcionarios:

2

Descrigéo das
atividades:

Organizar e arquivar os decumentos. Controlar os materiais e equipamentos.
Realizar o atendimento telefénico e encaminhar as solicitagdes. Acompanhar os
alunos em simulados e auxiliar os docentes em sala de aula.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAC

Admissional:

Avaliacéo clinica ocupacional

Mudanca de Risco:

Avaliagao clinica ocupacional

Periddico:

Avaliagdo clinica ocupacicnal (24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliagéo clinica ocupacional

Demissional:

Avaliagdo clinica ocupacional (caso ndo haja um exame valido {NR7])

CargofFungao:

'AUXILIAR DE SERVIGOS GERA[S

Qtd. Funcionarios:

1

Descricdo das
atividades:

Manter os ambientes da unidade limpos, assim como coletar o lixo comum e
reciclavel. Lavar & guardar os materiais utilizados, realizar a entrega de alimentos,
quando necessario, entre outras atividades.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAO

Admissional:

Avaliac#o clinica ocupacional

Mudanga de Risco:

Avaliagao clinica ocupacional
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Periddico:

Avaliac3o clinica ocupacional {24 meses)

Retorno ao trabatho:

Avaliagao clinica ccupacicnal

Demissional:

Avaliagao clinica ocupacional {casc nao haja um exame valide [NR7])

Cargo/Fungao:

COORDENADOR DE IMPLEMENTAGAO CURE

Qtd. Funcionarios:

1

Descricac das
atividades:

Coordenar projetos de instalagdo, comissionamento e integracao de sistemas,
avaliando o custo, rentabilidade e o risco, conforme com escopo, prazo e nivel de
servigo estabelecido,

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAO

Admissional:

Avaliacdo clinica ccupacicnal

Mudanga de Risco:

Avaliagao clinica ccupacional

Periodico:

Avaliagéo clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliacéo clinica ocupacional

Demissional:

Avaliaco clinica ocupacional (caso ndo haja um exame valido [NR7])

Cargo/Fungao:

COORDENADOR(A) DE EDUCAGAO INFANTIL

Qtd. Funcionarios:

1

Descrigdo das
atividades:

Apoiar, sugerir atividades adequadas as dificuldades de cada crianga e acompanhar,
todo o processo educacional da turma.

PROTCCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAQ

Admissional:

Avaliagdo clinica ocupacional

Mudanga de Risco:

Avaliacao clinica ocupacional

Periddico:

Avaliagéo clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliacdo clinica ocupacional

Demissional:

f Avaliagio clinica ocupacional (caso néo haja um exame valido [NR7Y)

‘CargofF u}ngéo:

| coorpENADOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS <

Qtd. Funcionarios:

1

Descricao das
atividades:

Coordenar o departamento de recursos humanos atuando com treinamento,
recrutamento e selecio, admissao e demisséo de funcionarios, folhas de
pagamento, calculos rescisérios e de férias, ponto eletrdnico ¢ desenvolve planos
de beneficios e salarios.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNCAO

Admissional:

Avaliac#o clinica ccupacional
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Mudanc¢a de Risco;

Avaliacao clinica ocupacional

Periodico:

Avaliacao clinica ccupacional {24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliagio clinica ccupacional

Demissional:

Avaliagao clinica ocupaciconal (caso ndo haja um exame valido [NR7])

CargofFungao:

COORDENADOR(A) DE LOGISTICA E PLANEJAMENTO

Qid. Funcionéarios:

1

Descrigio das
atividades:

Liderar os processos de logistica. Realizar gestdo do centro de disiribuigao e
armazem, trabalhar com faturamento, recebimento, armazenamenic e expedicio de
materiais. Gerenciar os prestadores de servico e conirolar o orcamento da area. Faz
o acompanhamento dos indicadores de desempenho dos processos.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNCAO

Admissional:

Avaliac&o clinica ocupacional

Mudanca de Risco:

Avaliagéo clinica ocupacional

Periddico:

Avaliagao clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliagao clinica ocupacional

Demissional:

Avaliagio clinica ocupacional (caso hdo haja um exame vélido [NR7])

CargofFungao:

COORDENADOR(A) DO ENSINO FUNDAM_EﬁTAL

Qtd. Funcionarios:

1

Descrigao das
atividades:

Acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos da instituicio de ensino, tanto)
individual guanto coletivamente. E esse profissional que tem a funhgéo de avaliar o
rendimento escolar dos estudantes e buscar a causa de possiveis problemas.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAO

Admissional:

Avaliacao clinica ocupacional

Mudanca de Risco:

Avaliagao clinica ocupacional

Periédico:

Avaliag3o clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliagao clinica ocupacional

Demissional:

Avaliagao clinica ocupacional (caso ndo haja um exame valido [NR7])

CargolFunéé’o:

COORDENADOR(A) FUNDAMENTAL fi -

Qtd. Funcionarios:

1

Descricdo das
atividades:

Acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos da instituicdo de ensino, tanto
individual quanto cofetivamente. E esse profissional que tem a fungéo de avaliar o

rendimento escolar dos estudantes e buscar a causa de possiveis problemas.
\g
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PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAC

Admissional:

Avaliacao clinica ocupacional

Mudanga de Risco:

Avaliacao clinica ocupacional

Periédico:

Avaliacio clinica ocupacional (24 meses)

Retornc ao trabalho:

Avaliacao clinica ocupacional

Demissional:

Avaliagéo clinica ocupacional {caso nao haja um exame valido [NR7])

Cargo/Fungao: :

'DESIGN GRAFICO

Qtd. Funcionarios: | 1

Descricdo das
atividades:

Criar projetos de comunicac8o visual e novoes produtos e embalagens, desenhar
logotipos, formatar qualquer tipo de material visual — para offline ou onling — como
panfletos, outdoors, paginas da internet, ete.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNCAO

Admissional;

Avaliagdo clinica ocupacional

Mudanca de Risco:

Avaliacao clinica ocupacional

Periddico:

Avaliacao clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliacéo clinica ocupacicnal

Demissional:

Avaliagéo clinica ocupacional (caso n&o haja um exame valido [NR7])

GquO!FUhééb_::-'_, :

| DIRETOR PRESIDENTE

Qtd. Funcionarios: | 1

Descri¢do das
atividades:

Dirigir, planejar, organizar e controla as atividades de diversas areas da empresa,
fixando politicas de gestdo dos recursos financeiros, administrativos, estruturacao,
racionaliza¢do, e adequagio dos servigos diversos.

PROTOGOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNCAO

Admissional:

Avaliagéo clinica ocupacicnal

Mudanca de Risco:

Avaifacéo clinica ocupacicnal

Periddico:

Avaliagéo clinica ocupacional (24 meses)

Retorne ac trabalho:

Avaliacao clinica ocupacional

Demissional:

Avaliacao clinica ocupacional (caso nao haja um exame valido [NR7])

-'C'arQOIFungéo:"-'

DIRETOR(A) ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Qtd. Funcionarios: | 1

10
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PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL |2\p2

N° PROCESSO:

0451/2023

O\ —

Descricéo das
atividades:

Direcionar os investimentos que a empresa realiza em recursos necessarios as
suas operacgties, em conformidade com a disponibilidade de recursos, fiuxo
financeiro, metas e prioridades da organizagao.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNCAQ

Admissional:

Avaliacao clinica ocupacional

Mudanca de Risco:

Avaliacac clinica ocupacional

Periddico:

Avaliagao clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliagdo clinica ocupacional

Demissional:

Avaliagao clinica ocupacional (caso ndo haja um exame valido [NR7])

Cargo/Fun§éo: o

DIRETOR(A) _PEDAG()GICO -

Qtd. Funcionarios:

.1

Descricao das
atividades:

Coordenar, planejar e acompanhar junto com a equipe pedagdgica. Administra o
cotidiano escolar, desenvolve os calendarios, participa do planejamento, execucio
das reunides pedagogicas, conselhos de classe e reunides de pais.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAO

Admissional:

| Avaliacao ¢linica ocupacional

Mudanca de Risco:

Avaliacdo clinica ocupacional

Periddico:

Avaliacao clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho:

Avaliacdo clinica ocupacicnal

Demissional:

Avaliacao clinica ocupacional (caso ndo haja um exame valido [NR7])

CarQélF.ur:jgébz'- o

'FORMADOR(A) DE ENSINO FUNDAMENTAL If

Qtd. Funcionarios:

3

Descricdo das
atividades:

Construir e implementar projeto pedagdgico da escola, na solugéo de conflitos e na
mediagio entre professores, alunos e pais. O papel de formador & favorecido pela
experiéncia e proximidade do coordenador com a sala de aula.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAC

Admissional:

Avaliagao clinica ocupacional

Mudanga de Risco:

Avaliagac clinica ocupacional

Periodico:

Avaliacéo clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabaltho:

Avaliagdo clinica ocupacicnal

Demissional:

Avaliacéo clinica ocupacional (caso n&o haja um exame valido [NR7])

| FORMADOR(A) DO AEE E DAS COMPETENCIAS .

Cargo/(fuﬁi;éd:_ y
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Qtd. Funcionarios: | 1

Descrigéo das ldentificar, elaborar & organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que

atividades: eliminem as barreiras para a plena participacao dos estudantes, considerando suas
necessidades especificas.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGCAO

Admissional: Avaliaggo clinica ocupacional

Mudanga de Risco: | Avaliagao clinica ocupacional

Periddico: Avaliacao clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho: | Avaliaggo clinica ocupacionat

Demissional: Avaliacao clinica ocupacional (caso ndo haja um exame valido [NR7])

Cargo/Fungao: EORM_ADQR(A) E ELABORADOR(A) DE ENSINO

Qitd. Funcionarios: | 11

Descrigdo das Avaliar processo de ensino, aprendizagem, elaborar material pedagégico,
atividades: sistematizar estudos, informaces e experiéncias sobre a drea ensinada, garantir
seguranca, higiene e protegdo ambiental nas situa¢des de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentacdo escolar, de oficinas e de laboratérios.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAO

Admissional: Avaliagao clinica ocupacional

Mudanca de Risco: | Avaliagéo clinica ocupacional

Periddico: Avaliacao clinica ocupacional (24 meses)

Retorno ao trabalho: | Avaliacio clinica ocupacional

Demissional: Avaliagao clinica ocupacional (caso nd@o haja um exame vélido [NR7])

CONSIDERACOES FINAIS

Nada a Declarar

¢
X
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

N° PROCESSO:

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP:>

Nome Empresaria{ ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

ESFAPEGE @
NF’J 08.1 55 2961‘0001 -21

CNAE: 85503
TRABALHADOR:

Nome . ADRYO DA GAMA MENDES

BRIPDH | _ NA CPF: 049 834 483-80

Data de nascimento: 08/09/1994 Sexo (FIM) M

Data de adm|ssao: 02/65/2017 Regrme Revezamento NA
CAT REGISTRADA;

Matrtcula 049884483801 1020520170101

Numero CAT/Recibo eSocial:

Data do régistro:

NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:

. ' - Cad. GFIP
Periodo CNPJ/CEI/CAEPF/CNO | Setor Cargo |Fungdo CcBO JeSocial
02/05/2017 08.155.296/0001-21 [ADMINISTRATIVO |DESIGN GRAFICO NA 262410 -

PROFISSIOGRAFIA:
Periodo : | Descrigio das Atividades: .
Be forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente cria projetos de comunicagéo visual e
02/05/2017 novos produtos e embalagens, desenhar logotipos, formatar qualquer tipo de material visual - para offline
cu online — como panfletos, outdoors, paginas da internet, etc.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Perfoda: 02/05/2017 & 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz (S/N): | NA

EPI Eficaz (S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-G1 do MTE pelos EPI(s} informado(s):

Sim/Nao

trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protecao Individual —
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial,

Foi tentada a implementagio de medidas de protecdo coletiva, de carater administrativo ou de organizagio do
ERI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou

especificacdo técnica do fabricante, ajustada as condicdes de campo.

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EP! ao longo do termpo, conforme

.

Foi observado o prazo de validade, conforme Cenrtificado de Aprovaggo — CA do MTE.

-

P

| x
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuario em época propria.

Foi observada a higienizagao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional Reg. Conselho de Classe |CPF

02/05/2017 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.873-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGCOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagdes prestadas neste documenio sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstraces ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagéo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagdo de documento pilblico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informacdes sdo de carater privativo do trabalhador, constituinde crime, nos termos da Lei n° 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatdrias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacdo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos drgdos ptblicos competentes.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

¥
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - Ppﬂ/
INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022 N>
DADOS ADMINISTRATIVOS:
N ome Empr esali aI E:ggll'_éGDEE FORMAGAC PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
CNPJ . . 08 155 296!0001-21
CNAE o '" 35503
TRABALHADOR:
Nome: _ AMAURY GOMES DA SILVA
BRIPDH | NA - CPF o 553 461 891-49
Data de nasmrﬁento 7.21:‘05]‘!971 o Sexo (F/M) M Matrlcula:” 000055 -

BData de admtssao : 25:‘0612019 Reglme Revezamento NA

CAT REGISTRADA:
Nimero CAT/Recibo eSocial: D_ata do registro:
NA NA
LOTACAOC E ATRIBUICAO:
. ' ' . Céd, GFIP
Periodo CNPJ/CEICAEPF/CNO | Setor Cargo _ Funcio CBO teSocial
DIRETOR
25/06/2019 08.155.296/0001-21 | ADMINISTRATIVO PRESIDENTE NA 123105 -
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo_ _ _ Descrigédo c_Ias Atividades:
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente dirige, planeja, organiza e controla as
26/06/2019 atividades de diversas areas da empresa, fixando politicas de gestdo dos recursos financeiros,
administrativos, estruturagéo, racionalizagdo, e adequacao dos servigos diversos.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 25/06/2019 a 28/06/2022

Agente nocive:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo {V do Decreto 3.048/1999
EPC Eficaz (S/N}: | NA

EPI(s} / CA(s):

EPRI Eficaz {S/N) NA

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a implementagdo de medidas de protecio coletiva, de carater administrativo ou de organizagéo do

trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegéo Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou 4?»
interinidade, ou ainda em carater complementar cu emergencial.

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme Q//\
especificagio técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

Foi observado ¢ prazo de validade, conforme Cerlificado de Aprovagéo — CA do MTE. i

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9iUS6XVT




Foi observada a periodicidade de troca definida pelos prograrmas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuario em época propria.

Foi observada a higienizagao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo  |Nome do Profissional ' Reg. Conselho de Classe |CPF

25/06/2019 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

DCeclaramos, para todos os fing de direito, que as informacdes prestadas neste documento s&o veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstracGes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagao de documento publico, nos termos do art. 287 do Codigo Penat e, também, que tais
informacées sdo de carater privativo do trabalhadaor, constituindo crime, nos termos da Lei n° 9.022, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagio para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos drgdos plblicos competentes.

Data de emissao do PPP; 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBC DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

&
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:

CNPJ:

CNAE:

TRABALHADOR:
Nome:

BR/PDH:

Data de nascimento:

Data de admissio:

. ESFAPEGE

08.155.2986/0001-21

85503

- NA
26M0/1995

16/02/2021

CAT REGISTRADA:

CPF:

Sexo (F/M):

ANA FABIA BARBOSA ARAGAO

£56.633.543-87

F Matricula:

Regime Revezamento: NA

ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

£55663354387101150220210101

Numero CAT/Recibo eSocial:

Data do registro:
NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAO:
] ' . Céd. GFIP
Periodo CNPJ/CEICAEPF/CNO | Setor Cargo Fungéao CBO leSocial
: DIRETOR(A)
18/02/2021 08.155.296/0001-21 [PEDAGOGICO PEDAGOGICO NA 131305 -
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descricdo das Atividades:
De forma habitual e permanente & ndo eventual nem intermitente Coordena, planeja e acompanha junto
16/02/2021 com a equipe pedagogica. Administra o cotidiano escoiar, desenvolve os calendarios, participa do
planejamento, execugao das reunites pedagoyicas, conselhos de classe e reunides de pais.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo:

16/02/2021 & 28/06/2022

Agente nocivo;

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1899

EPC Eficaz (S/N):

NA

EPI Eficaz (S/N)

NA

EPI{s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 ¢ NR-01 do MTE pelos EPI{s) informado(s):

Sim/Né&o

Foi tentada a implementacio de medidas de protegdo coletiva, de carater administrativo ou de organizagéo do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegio individual — EP1 por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou

interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram obsetvadas as condicfes de funcionamento e do usa ininterrupto do EP1 ao longo do tempo, conforme

especificagao técnica do fabricante, ajustada as condigbes de campo.

4

Foi chaervado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagdo ~ CA do MTE.

AN

\
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo o\ T g,/
assinado pelo usuario em epoca propria. &o;b CHIC ﬂ
P TS
Foi observada a higienizacgao,

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional ' Reg. Conselho de Classe |CPF
16/02/2021 & 28/06/2022 | Francisco Ivo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacdes prestadas neste documento séo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragBes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informacdes falsas neste documento
constitui crime de falsificacdo de documento plblico, nos termos do art. 287 do Caédigo Penal e, também, que tais
informagdes sao de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termes da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacdo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgéos publicos competentes,

Data de emissdo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT. 553.461.891-49

3
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:
CNPJ:
CNAE:

TRABALHADOR:
Nome:

BR/PDH:

Data de nascimento:

Data de admissao:

ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
ESFAPEGE

08.155.296/0001-21

85503

ANCILA DE MARIA TOMAZ CISNE

NA CPF: 019.227.027-30
07/04/1972 Sexo (F/M): F Matricula:  01922702730101010220220101

01/02/2022 Regime Revezamento: NA

CAT REGISTRADA:
Namero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:
NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAO:
: , = Céd. GFIP
Periodo CNPJ/CEHCAEPFICNO | Setor Cargo |Fungéo CBO JeSocial
. FORMADOR(A) DO
01/02/2022 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO AEE EDAS NA 251505 -
COMPETENCIAS
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigéo das Atividades:
De forma habitual e permanente e ndo eveniual nem intermitente Identifica, elabora e organiza recursos
01/02/2022 pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagao dos estudantes,
considerando suas necessidades especificas.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo:

01/02/2022 & 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo iV do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz (S/MN):

NA

EPI Eficaz (S/N)

NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s):

Sim/N&o

Foi tentada a implementacg&o de medidas de protecio coletiva, de carater administrativo ou de organizagéo do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Proteg&o Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condigbes de funcionamento e do uso ininterrupto do EP1 ao longo do tempo, conforme
especificagdo técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagao — CA do MTE,

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT




Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuaric em época prapria.

Foi observada a higienizacao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo’ Nome do Profissional . Reg. Consetho de Classe |CPF

01/02/2022 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direita, que as informagbes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administratives, das demonstragées ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de infarmagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Cadigo Penal e, também, que tais
informagdes sio de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divuigagao para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos érgéos puiblicos competentes.

Data de emissio do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.691-49

Y
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENGIARIO — PP

INSTRUGCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:
. N ome Empresa”a]. ” Eggf.';ée%‘:‘ f?ll?-vAQAC-) I.'-’ERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
CNF’J ' os 156. 29510001-21
CNAE - 35503
TRABALHADOR:
Nome B ANTONiO DIEGO DE ALMEIDA OLlVEIRA
BRIF’DH - NA CPF: . 048 142 303 86
lData de nasctmento : I13IQ1I1991”‘“ o Sexo (FIM) M Matr[cula 04814230386101020520170101 N

. Data de admfssao 02!05]2017 Reglme Revezamento NA

CAT REGISTRADA:

Nimero CAT/Recibo eSocial:

-| Data do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPJ/CENCAEPFICNO | Setor Cargo - {Funcao CBO fea. GHIP
) FORMADOR(A} E
02/05/2017 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO ELABORADOR(A) DE | NA 234510 -
ENSINO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descricio das Atividades: ‘
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente avalia o processo de ensino,
02/05/2017 aprendizagem, elaborar material pedag6gico, sistematizar estudos, informagdes e experiéncias sobre a
area ensinada, garantir seguranga, higiene e protegédo ambiental nas situages de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentacio escolar, de oficinas e de {aboratérios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 02/05/2017 & 28/06/2022
Agente nocive:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1998
EPC Eficaz (S/N): | NA

EPI Eficaz (S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s): Sim/Nao
Foi tentada a implementagio de medidas de protegio coletiva, de carater administrative ou de organiza¢ao do

trabaiho, optando-se pelo Equipamento de Protegdo Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou

interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial,

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao lungo do tempo, conforme

especificagio técnica do fabricante, ajustada as condigies de campo.

s 27a_CONSultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9ju S 6XVT




Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagio — CA do MTE,

Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuario em época prépria.

Foi cbservada a higienizagao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periode - Nome do Profissional Re'g. Conselho de Classe |CPF
02/05/2017 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vascancelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacfes prestadas neste documento s&o veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administratives, das demonstracbes ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacdo de informacoes falsas neste documento
constitui crime de falsificacéio de documento publico, nos termos do art. 297 do Cddigo Penal e, também, que tais
informagdes sdo de cardter privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 8.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacio para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos drgéos publicos competentes.

Data de emissdo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

o
-

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9iUS6XVT




- / N° PRSO:E;)SSO:
PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPE™""");
Db 9//>
INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022 SAITE

&
&

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:

CNPJ:

CNAE:
TRABALHADOR:

Nome:

BR/PDH:

Data de nascimento:
Data de admissao:

CAT REGISTRADA:

ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
ESFAPEGE .

08.156.296/0001-21

85503

CAMILA LIRA FIGUEREDO LOPES

NA CPF: . 051.559.613-27
11/05/1990 Sexo (FM): F Matricula: 05155961327101030720170101
© 03/07/2017 Regime Revezamento: NA

AMUNIG;
> %

FOLHA: &0\

NOomero CAT/Recibo eSocial: -

Data do registro:

NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPJ/CENCAEPFICNO | Setor Cargo - Fungago  [CBO =8a. GRIP
ASSISTENTE
03/07/2017 08.155.296/0001-21 |ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO NA 411010 -
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descricdo das Atividades: _ -
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente faz-se presente nos processos da area
03/07/2017 administrafiva, auxiliando na organizagdo de arquivos, controle de correspondéncias, emisséo ou
langamento de nota fiscal, elaboracdo de planilhas e relatorios gerenciais.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo:

03/07/2017 a 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivc ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1299

EPC Eficaz (S/N}):

NA

EPI Eficaz (S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s):

Sim/Nao

Foi tentada a implementacio de medidas de protecio coletiva, de carater administrativo ou de organizagio do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegdo Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar cu emergencial.

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupta do EPI ao longo do tempo, conforme
especificagio técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagdo — CA do MTE.

Y

&

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€-DOC 9ju S 6XVT
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Foi observada a pericdicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo %P?,G;QATS,U 202,34;;/
assinado pelo usuario em época propria. S\ CElic /&

o TR
Foi observada a higienizacgao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional . Reg. Conselho de Classe |[CPF

03/07/2017 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.8973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacgbes prestadas neste documento s8o veridicas ¢ foram
transcritas fielmenie dos registros administrativos, das demonstragSes ambientais e dos programas meédicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagGes falsas neste documento
constitui crime de falsificagao de documento publico, nos termos do art. 297 do Cédigo Penal e, também, que tais
informacgdeas sao de carater privativo do trabathador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagéio para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos érgdos plblicos competentes.

Data de emisséio do PPP:  28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMFPRESA

Nome: Amaury Gomes da Siiva

CPF/MNIT: 553.461.891-49

a
X

1

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP P@f%f (?/
INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARCO DE 2022 T

DADOS ADMINISTRATIVOS:

N ome Empr S al Eggg:;éet,}EE FORMAGI\O PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAC EDUCACIONAL -

CNPJ 08 155 296!0001 -21

CNAE - 85503
TRABALHADOR:

Nome - CRISTIAN MACEDO

BRIPDH - NA CF’F o 791 .663. 003 63
” Data de nasmmento 27!0211 978 . Sexo (F/M) M Matncula 791 663003631 01 020420220101.

Data de admlssao. - 02/04/2022 Reglme Revezamento NA

CAT REGISTRADA:

Namerao CAT/Recibo eSocial: Data do registro:

NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
. = Céd. GFIP
Periodo CNPJ/CEICAEPFICNO | Setor Cargo Funcao CBO teSocial
COORDENADOR DE
02/04/2022 08.155.286/0001-21 |PEDAGOGICO IMPLEMENTACAO NA 234510 -
CURE
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descricado das Atividades:
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente coordena projetos de instalagao,
02/04/2022 comissionamento e integracao de sistemas, avaliando o custo, rentabilidade e o risco, conforme com
escopo, prazo € nivel de servigo estabelecido.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 02/04/2022 3 28/06/2022
Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999
EPC Eficaz (S8/N). | NA

EPI(s) / CA(s):

EPI Eficaz (S/N) NA

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a implementagio de medidas de protegio coletiva, de carater administrativo ou de organizagao do

trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protecéo Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia au
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condictes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ac longo do tempo, conforme
especificagio técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovaciio —~ CA do MTE.

s

N P2 ra consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€ DOC 9jus6XVT
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo ‘”& 1/2023
assinado pelo usuario em época propria. 0‘% Lc %

Foi observada a higienizacao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Nome do Profissional Reg. Conselho de Classe . | CPF

Periodo

02/04/2622 4 28/06/2022 | Francisco Ivo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento sé@o veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragdes ambientais e dos programas médicos de
responsabahdade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagio de documento publico, nos termos do art. 287 do Cédigo Penal e, tambem, que tais
informagdes sdo de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacao para

terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgdos plblicos competentes.

Data de emissédo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPFINIT: 553.461.891-49

e
“\
.

_Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT




> <
&/ FoLHa: N\
¢ 517

Q
- / N° PROCESSO:

< . H
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)
S &
INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022 OINM@¢

AMUN,

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial: - ESCOLA DE FORMAGCAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

. ESFAPEGE =~

CNPJ: 08.155.206/0001-21

‘CNAE: - ess03

TRABALHADOR:

Nome: DANIEL DE BRITO

BRPDH:  NA  CPF: 081.831.253-87
Datade nascimento: 11/08M884  Sexo FM): F  Matri

Matricula: 98183125387101120320180101
‘Data de admissdo:  12/03/2018 Regime Revezamento: NA

CAT REGISTRADA:
Nomero CAT/Recibo eSocial: Data do regisiro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUIGAO:
- - " lcod.cFIp
Periodo CNPJ/CEHCAEPF/CNO | Setor Cargo Fungdo CBO JeSocial
FORMADOR(A) DE
12/03/2018 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO ENSING NA 234510 -
FUNDAMENTAL Il
PROFISSIOGRAFIA:
Periodoa - | Descrigdo das Atividades: _
De forma habitual e permanente e nao eventual nem intermitente constroi e implementa projeto
12/03/2018 pedagdgico da escola, na solugéo de conflitos e na mediagdo entre professores, alunas e pais. O papel
de formador & favorecido pela experiéncia e proximidade do coordenador com a sala de aula.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 12/03/2018 a 28/06/2022
Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1899
EPC Eficaz (S/N): | NA

EPKs) / CA(s):

EPI Eficaz (S/N) NA

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPi(s) informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a implementagio de medidas de protegio coletiva, de carater administrativo ou de organizagao do

trabatho, optando-se pelo Equipamento de Protegio individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Faram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EP1 ao longe do tempo, conforme *
especificagio técnica do fabricante, ajustada &s condigbes de campo.

Foi observado o prazo de vatidade, conforme Certificado de Aprovagdo — CA do MTE. \

|

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9ju 5 6XVT




<\

Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo %@%Mhﬂzy 3 y
assinado pelo usuario em época prépria. @o/& i P
] T
Foi observada a higienizag&o. \!'N
RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:
Periodo Nome do Profissional Reg. Consetho de Classe |CPF
12/03/2018 a 28/06/2022 | Francisco Ivo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagGes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragdes ambientais e dos programas médicos de
responsablhdade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagio de informactes falsas neste documento
constitui crime de falsificacao de documento publico, nos termos do art. 297 do Cédigo Penal e, também, que tais
informagdes séo de carater privativo do trabalhador, constituinde crime, nos termos da Let n® 9.029, de 13 de abril de
1965, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagéo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgaos pliblicos competentes,

Data de emissao do PPP: 28/06/2022

REFPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPFMNIT: 553.461.891-49

X

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9iUS6XVT
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PP}

INSTRUCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:
N.o.l.'.rje Emp.re.sgrriél.: Eggg#gG%E FORMAQAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
CNPJ: 08 155 296[0661-21 o
CNAE: o 85503
TRABALHADOR:
Nome: DANIEL SOUZA TABOSA
.BRIPDH - NA - CPF: - 027 764 143 82
Data de nascamento | 01!09!1 990 - Sexo (FIM) F Matncuia 0277641 43821012706201 901 01
| Data de admlssao 27/06/2019 | Reglme Revezamento NA
CAT REGISTRADA:

Ndamero CAT/Recibo eSocial:

Data do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPJICENCAEPFICNO | Sefor Cargo Fungdo  |cRO Cod. GRIP
DIRETOR(A)
27/06/2019 08.155.296/0001-21 |ADMINISTRATIVO |ADMINISTRATIVOE |NA 131305 -
FINANCEIRO
PROFISSIOGRAFIA:
Pericdo . Descricao das Atividades: _
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente direciona os investimentos que a
27/G6/2019 empresa realiza em recursos necessarios as suas operacdes, em conformidade com a disponibilidade de
recursos, fluxo financeiro, metas e prioridades da organizagéo.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 27/06/2019 a 28/06/2022

Agente nocivo: Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1989

EPC Eficaz (S/IN): | NA EPI Eficaz (SIN) | NA
EPi(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPi(s) informado(s): Sim/Néaoc "
Foi fentada a implementacéo de medidas de protecio coletiva, de carater administrativo ou de organizagdo do a
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegdo Individual — EP por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, cu ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condigbes de funcionamento e do uso ininterrupto do EP! ao longo do tempo, conforme
especificagdo técnica do fabricante, ajustada as condigbes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacdo — CA do MTE,

X

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo O\ —— AS
assinado pelo usuario em época propria. S\ CHIC /5
. b \J\RA(\»\

Foi observada a higienizag&o.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional : ' Reg. Conselho de Classe |[CPF

271062019 & 28/06/2022 | Francisco ivo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES

Declaramos, para fodos os fins de direito, que as informacdes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administraiivos, das demonstracSes ambientais e dos programas meédicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagao de documento publico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, tambhém, que tais
informactes sac de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacio para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos orgdos piblicos competentes.

Data de emisséo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 5563.461.891-49

X
X

-i) L

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

N om eEmpresanal Eggﬁ?ll;éGI?EE F?RMAQAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
CNPJ: 08.155;2§6I0001 -21 |

TRABALHADOR:
Nome: DELSIANE AMARO LIMA

.Da';a“dﬂe n.a-sc_imento-;w.‘1410§!199£- o -Se)kq (-_FIM)‘; F o

‘Data de admissao:  02/05/2017

Regime Revezamento: NA

Matricula: 05418146300101020520170101

CAT REGISTRADA:
Numero CAT/Recibo _esdcial: -1 Data do registro:
NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAO:
. " Céd. GFIP
Periodo CNPJ/CEI/CAEPFICNO | Setor Cargo Funcao CBO feSocial
FORMADOR(A) DE
02/05/2017 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO ENSINO NA 234510 -
FUNDAMENTAL i
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigdo das Atividades: )
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente constréi e implementa projeto
02/05/2017 pedagogico da escola, na solucéo de conflitos e na mediagio entre professores, alunos e pais. O papel
de formador é favorecido pela experiéncia e proximidade do coordenador com a sala de aula.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 02/05/2017 & 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo [V do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz {(S/N): | NA EPI Eficaz (S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s):

SimiNao

Foi tentada a implementacdo de medidas de protegio coletiva, de carater administrativo ou de organizagao do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegéo Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condigbes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificagdo técnica do fabricante, ajustada as condigbes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagédo — CA do MTE.

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9ju S 6XVT
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usudrio em época prépria.

CP7602491/2023)°

O

&\ CEIC 2%
S

Foi observada a higienizagdo.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo

Nome do Profissional

Reg. Conselho de Classe

CPF

02/05/2017 a 28/06/2022

Francisco vo de Vasconcelos

CRM 3374 /CE

073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagées prestadas neste documento séo veridicas e foram
franscritas fielmenie dos registros administratives, das demonstragées ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificacdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informagdes sao de carater privative do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n°® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatdrias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacéo para

terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgaos piblicos competentes.

Data de emissédo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49
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Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP\KOSLTC}/
INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022 s>

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial: ESCOLA DE FORMAGCAOC PERMANENTE DO MAGISTER!O E GESTAO EDUCACIONAL -

ESFAPEGE =
CNPJ: 08.155.296/0001-21
CNAE:  ess03
TRABALHADOR:
Nome: DRIANA RAQUEL MESQUITA DOS SANTOS ALMEIDA
BR/PDH:  n CPF: 03211210318
‘ Datadenascimento: 03/034989  Sexo(FM): F I

Matricula: 03211210318101030320220101
Data de admissao: - 03/03/2022 Regime Revezamento: NA

CAT REGISTRADA:

Numero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:

NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
= cod. GFIP
Periodo CNPJICENCAEPFICNO { Setor Cargo Fungéo CBO leSocial
FORMADOR(A) E
03/03/2022 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO ELABORADOR(A) DE |NA 234510 -
ENSING
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo ~ |Descrigio das Atividades:
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente avalia o processo de ensino,
03/03/2022 aprendizagem, elaborar material pedagogico, sistematizar estudos, informagfes e experiéncias sobre a
area ensinada, garantir segurancga, higiene e proteg&o ambiental nas situagbes de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentagdo escolar, de oficinas e de laboratorios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 03/03/2022 a 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocive ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1299
EPC Eficaz {(S/N): | NA

EPI(s) / CA(s):

EPI Eficaz (S5/N) NA

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPl{s) informado(s): Sim/Néo
Foi tentada a implementacic de medidas de protegfo coletiva, de carater administrativo ou de organizacéo do Q
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegio Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do usa ininterrupto do EPI ao longo do tempe, conforme
especificacio técnica do fabricante, ajustada as condiges de campo.
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Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC9 I us 6XVT
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Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacéo ~ CA do MTE. %KZ—G%
. cdic \),
Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo ’”d/oﬁf@zﬁy
assinado pelo usuario em época prépria.
Foi observada a higienizagao.
RESPONSAVEL PEL.OS REGISTROS AMBIENTAIS:
Periodo Nome do Profissional Reg. Conselho de Classe |CPF
03/03/2022 4 28/06/2022 | Francisco Ivo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGCOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacdes prestadas neste documento séo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros adminisirativos, das demonstragdes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagéo de informactes falsas neste documento
constitui crime de falsificac&o de documento publico, nos termos do art. 297 do Cédigo Penal e, também, que tais
informagdes sao de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagéo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos ¢rgéos publicos competentes.

Data de emisséo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 653.461.891-49
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e 212 CONsUltar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARCO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial: ESCOLA DE FORMACAC PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

. ESFAPEGE =
CNPJ: o 08.155.296/0001-21
CNAE; 85503
TRABALHADOR:
Nome: ELYS REGINA FREIRES DE CASTRO
_BRIPDH: NA CPF. - 656.885.703-34
Data de nascimento: 06/02/1983 Sexo {(FIM): F Matricula: 65688570334101030720170101
Data de admissdo: . 03/07/2017 Regime Revezamento: NA
CAT REGISTRADA;

Niamero CAT/Recibo eSocial:

Data do registro:
NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAO:
- God. GFIP
Periodo _ CNPJICEICAEPF/ICNQ | Setor Cargo Fungao CBO leSocial
AUXILIAR
03/07/2017 08.155.296/0001-21 |ADMINISTRATIVO [ADMINISTRATIVO NA 4110610 -
PEDAGOGICO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigao das Atividades:
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente organiza e arquiva os documentos.
03/07/2017 Controla os materiais e equipamentos. Realiza o atendimentio telefdnico e encaminha as solicitacfes.
Acompanha os alunos em simulados e auxiliar os docentes em sala de aula.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: _ 03/07/2017 a 28/06/2022 _

Agente nocivo: Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1999
EPC Eficaz (S/N): { NA EPI Eficaz {(S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a implementacdo de medidas de protecdo coletiva, de carater administrativo ou de organizagéo do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegio individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram gbservadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme @
especificagdo técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo. ;6\/‘~
Foi chservado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo —~ CA do MTE. \

| X

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9ju 5 6XVT




Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usudrio em época prépria.

Foi observada a higienizacgao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo ' - | Nome do Profissional o _ .| Reg. Conselho de Classe |CPF

03/07/2017 a 28/06/2022 |[Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 / CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todes os fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento s&o veridicas e foram
transcritas fieimente dos registros administrativos, das demonstragbes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestag@o de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagio de documento piiblico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informacdes sdo de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem come de sua divulgagio para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos org&os publicos competentes.

Data de emisséo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-438
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Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9iUS6XVT




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:

CNPJ:

CNAE:

TRABALHADOR:
Nome:

BR/PDH:

Data de nascimento:

Data de admissio:

 ESFAPEGE

08.155.296/0001-21

85503

EMANUELA CEDRO FARIAS NOEBRE

NA
12/06/1987

03/09/2020

CAT REGISTRADA:

CPF:

Sexo (FIM): F

027.602.323-44

ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAQ EDUCACIONAL -

Matricula: 02760232344101030920200101

Regime Revezamento: NA

% SRAMUNIGS
»
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FOLHA: &

Numero CAT/Recibo eSocial:

Data do registro:

NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPJICENCAEPF/CNO |Setor Cargo Funcéo CBO oea. GRIP
COORDENADOR(A)
03/09/2020 (8.155.296/0001-21 PEDAGOGICO DO ENSING NA 234510 -
FUNDAMENTAL
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo- Descrigao das Atividades: _
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente acompanha o processo de
03/09/2020 aprendizagem dos alunos da instituicio de ensino, tanto individual quanto coletivamente. E esse
profissional que tem a funcio de availiar o rendimento escolar dos estudantes e buscar a causa de
pussiveis problemas.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo:

03/09/2020 a 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz (S/N):

NA

EPI Eficaz (S/N)

NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado{s}):

Sim/Nao

Foi tentada a implementacéo de medidas de protegao coletiva, de carater administrativo ou de organizagéo do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegio Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial,

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EP! ao longo do tempo, conforme
especificacio técnica do fabricante, ajustada as condi¢des de campo.
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Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9ju S 6XVT
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Pl
Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagdo — CA do MTE. @{%694 lzgz y g,)
-

LIC 2
R . . ; R R B ] &
Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo /LV%\UM?%%
assinado pelo usudrio em épaca prépria. |

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

|
1
Foi observada a higienizagéo. ‘
|
|

Periodo Nome do Profissional _ Reg. Conselho de Classe |CPF

03/09/2020 4 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagOes prestadas neste documento s&o veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragtes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informacdes falsas neste documento
constitui crime de falsificag4o de documenta publico, nos termos do art. 297 do Codigo FPenal e, também, que tais
informacdes séo de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abrit de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagio para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos drgéos publicos competentes.

Data de emissdo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPE/NIT: 553.461.891-49

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9jus6XVT



PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PP 1””653?575323

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARCO DE 2022

\Q

DADOS ADMINISTRATIVOS:
ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
Nome Empresarlal E
, - ESFAPEGE =~ = = R
CNPJ 08 155 296/0001 -21
CNAE: - 85503
TRABALHADOR:
NomE' - FRANCISCA CARMEM LOURDES RODRIGUES ARAGAO
_ BR/PDH _ NA CPF: 053.039.603- 31
' Data de nascimento: 10[09!1 993 Sexo (FIM) F

Data de admxssao : 02[05!2017 Reglme Revezamento: NA

CAT REGISTRADA:

Matncula 05303960331 101020520170101

Nidmero CAT/Recibo eSacial:

Data do registro:

NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPJICEIICAEPFICNO | Setor cargo Fungao  |cBO  |Co4OFF
. FORMADOR{A) DE
02/05/2017 08.155.286/0001-21 |PEDAGOGICO ENSINO NA 234510 -
FUNDAMENTAL I
PROFISSIOGRAFIA:
Perfodo Descrigio das Atividades: _
De forma habitual ¢ permanente € ndo eventual nem intermitente consirdi e implementa projeto
02/05/2017 pedagogico da escola, na solucdo de conflitos e na mediagéo entre professores, alunos e pais. O papel
de formador é favorecido pela experiéncia e proximidade do coordenador com a sala de auta.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: '02/05/2017 a 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1989

EPC Eficaz (S/N): | NA EPI Eficaz (S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-G1 do MTE pelos EPI{s} informado(s):

Sim/N&o

trabalho, optando-se pelo Equipamente de Protegdo Individual
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foi tentada a implementacéo de medidas de protegdo coletiva, de caréter administrative ou de organizacao do
— EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou

Foram observadas as condigbes de funcionamento e do uso ininterrupto do £P] ao longo do tem
especificacio técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

po, conforme

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéio — CA do MTE.
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ara consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9iUS6XVT
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo @Kﬂ)ﬁ@g,
assinado pelo usuario em época propria. SN AP
b \IW\@(\\/
Foi observada a higienizag3o. -
RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:
Periodo Nome do Profissional Reg. Conselho de Classe |CPF
02/05/2017 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 / CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacbes prestadas neste documento séo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragGes ambientiais € dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacdo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagao de documento publico, nos termos do ant. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informacdes séo de carater privativo do trabalhador, constituindo ¢rime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagéo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos orgaos publicos competentes.

Data de emiss&o do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

v

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:
N ome Empr esari al Eggg;é\el?; FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
CNPJ 08 155 29610051 -21 - | h
CNAE. - 85503
TRABALHADOR:
Nome . FRANCISCO ACLEGLTON FERREIRA GAMA
BRPDH: NA CPF: 042 695 753-95
“Data de nasmmento 27109/1 990 . Sexo (FIM) M Matrlcuia 042695753951 01 01 03201 80101
l;)éta de adm:ssao .0;1.10312018 | Regime Revezamento NA B
CAT REGISTRADA:

Ndmero CAT/Recibo eSocial:
NA

Data do registro:

NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPJ/CENGAEPFICNO | Setor Cargo ~ |Fungao  jcBO oea. orip
FORMADOR(A) E
01/03/2018 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO ELABORADOR(A) DE [ NA 234510 -
ENSINO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigédo das Atividades:
De forma habitual ¢ permanente e ndo eventual nem intermitente avaha © processo de ensing,
01/03/2018 aprendizagem, elaborar material pedagdgico, sistematizar estudos, informacdes e experiéncias sobre a
area ensinada, garantir segurancga, higiene e protecdo ambiental nas situagdes de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentacdo escolar, de oficinas e de laboratarios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 01/03/2018 a 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo 1V do Decreto 3.048/1999
EPC Eficaz (S/N): | NA EPi Eficaz (S/N) NA
EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-G1 do MTE pelos EPI{s} informado(s): Sim/Nao ,@

Foi tentada a implementagio de medidas de protecdo coletiva, de carater administrativo ou de organizag&o do

trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protec&o Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou W
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial. \

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificaglo técnica do fabricante, ajustada as condigbes de campo.

¥

s P28 CONSUltar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9ju S 6XVT
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Foi observado o praze de validade, conforme Certificado de Aprovacdo — CA do MTE.
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuario em época prépria.
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Foi observada a higienizagéo.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo

Nome do Profissional

Reg. Consetho de Classe

CPF

01/03/2018 a 28/06/2022

Francisco lvo de Vasconcelos

CRM 3374 / CE

073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacdes prestadas neste docurnento s3o veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstracbes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacdo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informacdes sao de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos tetmos da Lei n® 8.028, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagio para

terceiros, ressalvado quando exigida pelos érgéos pliblicos competentes.

Data de emissdo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

.
X

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPR™")
INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022 7%”ny
DADOS ADMINISTRATIVOS:
Nome Empresanal Eggg;gsnﬁls FORMAGAC PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
CNPJ 08 155. 29610001 —21
CNAE | _ 85503
TRABALHADOR:
Nome HELVES HENRIQUE MARINHO DOS SANTOS
BRIF‘DH | o NA : CPF: _ 038 766 144 14
| Data de nasmmenton 726[06!1 980 - Sexo (FIM) M

Matncu!a 0387661 4414101020520170101
Data de admlssao 02!05!201 7 Reglme Revezamento NA

CAT REGISTRADA:
Ndmero CAT/Recibo eSc_u:iaI: Data do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPJ/CEICAEPFICNO |Setor Cargo ~ lFungio  |cBO Cod. GrIP
ASSISTENTE
02/05/2017 08.155.296/0001-21 | ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO NA 411010 -
PROFISSIOGRAFIA:
Petiodo. Descrigdo das Atividades: _
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente faz-se presente nos processos da area
02/05/2017 administrativa, auxiliando na organizaggo de arquivos, controle de correspondéncias, emisséo ou
langamento de nota fiscal, elaboracdo de planilhas e relatorios gerenciais.

REGISTROS AMBIENTAIS;

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 1 02/05/2017 & 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999
EPC Eficaz (S/N): | NA

EPl(s} / CA(s):

EPI Eficaz (S/N) NA

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI{s) informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a impiementagéo de medidas de protegéo coletiva, de carater administrativo ou de organizagdo do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protecdo Individuat — EPI por inviabitidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

¥
N

Foram observadas as condigbes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificagdo técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacdao - CA do MTE.

Y
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuario em época propria.
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Foi observada a higienizacdo.

-
. =

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTALIS:

Periodo

Nome do Profissional

Reg. Conselho de Classe [CPF

02/05/2017 4 28/06/2022

Francisco lvo de Vasconcelos

CRM 3374 /CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagSes prestadas neste documento séo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstracées ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacdo de informagoes falsas neste documento
constitui crime de falsificacio de documento plblico, nos termos do art. 297 do Cdadigo Penal e, também, que tais
informactes s&o de cardter privativo do trabathador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatdrias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagio para

terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgdos plblicos competentes.

Data de emisséo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553,461.891-48

.
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Y

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT




—_
“ \)RA MUNIC/

o[ weorensso,
PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPI‘%@?SJZ”T /
INSTRUGAC NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARCO DE 2022
DADOS ADMINISTRATIVOS:
Nome Empresana[ ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
ESFAPEGE -
CN PJ 08. 155 296!0001 -21
CNAE 85503
TRABALHADOR:
Nome: JEANE DE SOUSA CRISPIM
BRIPDH - NA CPF_: : 917 558 833-15
Data de nasc:mento 31!0311980 Sexo {FIM) F Matr:cula 9175588331 5101010820140101
Data de admlssao 01!08/2014 Reglme Revezamento NA
CAT REGISTRADA:

FOLHA: &

S D ‘
X .
é“/\'

Numero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:

NA NA

LOTAGAO E ATRIBUICAO:

Periodo CNPJ/CEICAEPFICNO |Setor Cargo Fungio |cBO aoa. GRIP
01/08/2014 08.155.206/0001-21 | ADMINISTRATIVO Qgﬁ'\h@gf&ms NA 311710 |-
PROFISSIOGRAFIA:

Periodq o Descrigﬁéo das Afividades:

De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente mantém os ambientes da unidade
limpos, assim como coletar o lixo comum e reciclavel. Lavar e guardar os materiais utilizados, realizar a
entrega de alimentos, quando necessario, entre ouiras atividades.

01/08/2014

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGCAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 01/08/2014 a 28/06/2022 _ :

Agente nocivo: Auséncia de agente nocive ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1899
EPC Eficaz (S/N): | NA EPI Eficaz {S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a implementacéo de medidas de protec&o coletiva, de carater administrativo ou de organizagac do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegio individual — EPI por inviabitidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial,

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificacio técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

Foi ohservado o prazo de validade, conforme Certificade de Aprovagéo — CA do MTE.

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC9 I us 6XVT
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuaric em época prépria.

f-oi observada a higienizagao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Pericdo - -{Nome do Profissional B ' Reyg. Conselho de Classe {CPF
01/08/2014 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direfto, que as informacdes prestadas neste documento sd@o veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragdes ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. £ de nosso conhecimento que a prestacido de informag6es falsas neste docurento
constitui crime de falsificacdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Caédigo Penal e, também, que tais
informactes séo de carater privativo do trabalthador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divuigagdo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos érgdos publicos competentes.

Data de emissao do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-4%

£

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9iUS6XVT




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:

AMUNIG)
QE

&
X
& roum

FOLHA: &

537

ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

. ESFAPEGE

CNPJ: 08.155.296/0001-21
CNAE: 85503
TRABALHADOR:
Nome: LIGIA KARLLA OLIVEIRA VIEIRA
BR/POH: NA CPF_f ' 014.041.043-05
Data de nascimento: 05/03/1986 Sexo (F/IM): F Matricula:  01404104305101200220200101
Data de admissdo:  20/02/2020 Regime Revezamento: . NA
CAT REGISTRADA:
Nimero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPJ/CENCAEPFICNO | Setor Cargo Funcio  |CBO coa. GhP
§ - COORDENADOR(A)
20/02/2020 08.155.296/0001-21 [PEDAGOGICO FUNDAMENTAL NA 239405 -
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Pescricdo das Atividades: _ _ _
De forma habitual e permanente e n&o eventual nem intermitente acompanha o processo de
20/02/2020 aprendizagem dos alunos da instituiggo de ensino, tanto individual quanto colelivamente. £ esse
profissional que tem a fungio de avaliar o rendimento escolar dos estudantes e buscar a causa de
possiveis problemas.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 20/02/2020 a 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo 1V do Decreto 3.048/1898

EPC Eficaz (S/N). | NA

EPI Eficaz (S/N} | NA

EPI{s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s):

Sim/Nao

Foi tentada a implementagic de medidas de protegao coletiva, de carater administrativo ou de organizagdo do

trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protego individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater compiementar ou emergencial.

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificacao técnica do fabricante, ajustada as condigbes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacdo — CA do MTE.

N
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo %%,94 1/2023%;,,)
assinado pelo usuario em epoca propria, S\ CHIC 22
oo~ N\daoy\/b
Foi abservada a higienizagao. \“ml -

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional Reg. Conselho de Classe |CPF

20/0212020 & 28/068/2022 | Francisco Ivo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVE!S PELAS INFORMACOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento s8o veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros adminisirativos, das demonsiracbes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagao de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificacio de documento piblico, nos termos do art. 287 do Codigo Penal e, também, que tais
informacdes sao de carater privativo do trabalhadar, constituinde crime, nos termos da Lei n° 2.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagke para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos érg&os plblicos competentes.

Data de emisséo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMEBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49
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Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9iUS6XVT




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPR

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:
CN PJ

CNAE

TRABALHADOR:
Nome:

| BRJPDH

."‘Data de nascnmentd

: Data de admlssao

ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

ESFAPEGE

08.155.296/0001 ~21

85503

MARIA CRISLANIA DE SOUSA SILVA

NA

1 5]02/1 992

1 3/06/201 9

CAT REGISTRADA:

CP,F:

Sexo (F/M)

055. 158 633 80

Matracula

Regime Revezamento NA

0551 5863380101130620190101
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Nuimero CAT/Recibo eSocial:

Data do registro:
NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAO:
. = Caod, GFiP
Periodo CNPJ/CEI/CAEPF/CNO | Setor Cargo Fungao CBO leSocial
ASSISTENTE
13/06/2019 08.155.296/0001-21 |ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO NA 411010 -
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigdo das Atividades:
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente faz-se presente nos processos da area
13/06/2019 administrativa, auxiliando na organizagéo de arquivos, controle de correspondéncias, emiss&o ou
langamento de nota fiscal, elaboragdo de planithas e relatérios gerenciais.
REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo:

13/06/2019 & 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ot de atlwdades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz (S/N): | NA

EPI Eficaz (S/N)

NA

EPI(s) / CA(s)

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s}:

Sim/Néo

Foi tentada a implementacgdo de medidas de protecao coletiva, de carater administrativo ou de organizagio do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegao Individual —

EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar cu emergencial.

Foram ohservadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificacao técnica do fabricante, ajustada as condicdes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagdo — CA do MTE.

e T2 CONSULtar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT




Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuério em época prépria.

Foi observada a higlenizacao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional o _ -|Reg. Conselho de Classe |CPF

1310612019 & 28/06/2022 | Francisco vo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGCOES

Declaramos, para todes os fins de direito, que as informacOes prestadas neste documento s80 veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragdes ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagoes falsas neste documento
constitui crime de falsificagdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, tambem, gue tais
informagdes s&o de carater privativo do tfrabalhador, canstituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatdrias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacao para
terceiros, ressalvado guando exigida pelos &rgdos publicos competentes.

Data de emissao do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gemes da Siiva

CPE/NIT: 553.461,891-49

X

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9iUS6XVT
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPI%@Z‘SS?‘})
INSTRUGAC NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022 WWN””M

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIC E GESTAO EDUCACIONAL -

ESFAPEGE

CNPJ: - 08.155. 296/0001-21

CNAE: 85503
TRABALHADOR:

Nome: MARIA JANAINA CORREIA DE LIRA
.BRIF’DH o .NA CPF: 770.080.493- 15
.‘Data de nascimento: 19!05!1978 o Sexo (I::fM) F

Matncula 7700804931 5101120820210101
Data de admlssao 18/08/2021 Reglme Revezamento NA

CAT REGISTRADA:

'Numero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:

NA NA
LOTAGCAO E ATRIBUIGAO:
Periodo CNPJ/CEIICAEPF/CNO | Setor Cargo . Fungéo CBO o arie
COORDENADOR(A)
18/08/2021 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO DE EBUCAGAOD NA 239405 |-
INFANTIL
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigdo das Atividades:
1810812021 De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente apoia, sugerir atividades adeguadas as
dificuldades de cada crianca e acompanhar todo o processo educacional da turma.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 18/08/2021 a 28!_06_.'202_2

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocive ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1999
EPC Eficaz (S/N}; | NA

EPI(s) / CA(s):

EPI Eficaz (S/N) NA

Atendimento aos requisitos das NR-06 ¢ NR-01 do MTE pelos EPI{s} informado{s): Sim/Nao

Foi tentada a implementagdo de medidas de protegéo coletiva, de carater administrativo ou de organizacao do @
A

trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protecio Individual — EPI por inviabilidade téchica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condicBes de funcionamento e do uso ininterrupto do EP| ao longo do tempo, conforme
especificagio técnica do fabricante, ajustada as condigbes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacgéo ~ CA do MTE.

P

ara consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe'DOC 9iUS6XVT
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo O\ —— A
assinado pelo usudrio em época prépria. &07& geLic %
Foi observada a higlenizacao. [

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional Reg. Conselho de Classe |CPF
073.761.973-20

18/08/2021 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 /CE

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todes os fins de direito, que as informacgdes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragées ambientais ¢ dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagédo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagao de documento publico, nos termos do art. 297 do Cédigo Penal e, também, que tais
informacdes sao de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1895, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacdo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos 0rgéos plblicos competentes.

Data de emissao do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPFINIT: 553.461.891-49

{

e Para. consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome .Empresarialt ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

. ESFAPEGE

CNPJ: 08.155‘29610001;21
TRABALHADOR:

Nome: MIQUEAS ROMAO GADELHA
CBRPDH: NA CPF: 98112074372

Data de nascimento: 1610311983 Sexo (/M) M Matricula: 98112074372101010220220101
Datade admisséo:  01/02/2022  Regime Revezamento: NA
CAT REGISTRADA:

Ntmero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:

NA NA

LOTACAO E ATRIBUICAD:

Py = Cod. GFIP
Periodo CNPJICEUCAEPFICNO | Setor - |Cargo Fungio CBO leSocial
FORMADOR(A) E
01/02/2022 08.155.296/0001-21 | PEDAGOGICOQ ELABORADOR(A) DE { NA 234510 -
ENSING
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigdo das Atividades: _ _
De forma habitual e permanente e néo eventual nem intermitente avalla o processo de ensino,
01022052 aprendizagem, elaborar material pedagégico, sistematizar estudos, informagdes e experiéncias sobre a
4rea ensinada, garantir seguranca, higiene e protegido ambiental nas situagbes de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentagio escolar, de oficinas e de iaboratorios,

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 01/02/2022 & 28/06/2022

Agente hocivo: Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999
EPC Eficaz (S/N); | NA EP] Eficaz (S/N) NA

EP!(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPIl(s} informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a implementagio de medidas de protecao coletiva, de carater administrativo ou de organizagio do
trabaiho, optando-se pelo Equipamento de Protegéo Individual — EP! por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou

interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial. (1/(’\

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do use ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
aspecificagéo téchica do fabricante, ajustada as condigtes de campo.

e 272 CONsultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9ju S 6XVT
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Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacgo — CA do MTE.
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%{260 51/2023 )
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GELIC

Foi observada a pericdicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuario em época propria.

&

- &7
— &
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Foi observada a higienizacao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periot_lo

Nome do Profissional

Reg. Conselho de Classe -

CPF

01/02/2022 & 28/06/2022

Francisco lvo de Vasconcelos

CRM 3374/ CE

073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacdes prestadas neste documento sdo veridicas & foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragoes ambientais e dos programas meédicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacéo de informagoes falsas neste documento
constitui crime de falsificacdo de documente publico, nos termes do art. 297 do Cédigo Penal e, também, que tais
informacdes sdo de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 8.029, de 13 de abril de
1995, préaticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagdo para

terceiros, ressalvado quando exigida pelos grgdos piblicos competentes.

Data de emissdo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

”
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPR/““
INSTRUCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022 “W*y

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresatial: ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

_ESFAPEGE _
CNPJ: 08.155.296/0001-21
CNAE: 85503
TRABALHADOR:
Nome: ~ NICOLAI VLADIMIR GONCALVES DE ARAUJO
BR/PDH: NA CPF: 747.896.193-20
Data de nascimento: 03/05/1975 Sexo (FIM): M Matricula: 74789619320101280120190101
Data de admissdo:  28/01/2019 _Régime Revezamento: NA |
CAT REGISTRADA:
Nimero CAT/Recibo eSocial: | Pata do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUIGAO:
Periodo CNPJ/CENCAEPFICNO |Setor Cargo Fungio  |CBO Cod. GFIP
FORMADOR(A) E
28/01/2019 08.156.296/0001-21 |PEDAGOGICO ELABORADOR(A) DE |NA 234510 |-
ENSINO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo ' Descrigao das Atividades:
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente avalia o processo de ensino,
28/01/2019 aprendizagem, elaborar material pedagogico, sistematizar estudos, informacdes e experiéncias sobre a
area ensinada, garantir seguranga, higiene e protegao ambiental nas situagdes de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentagao escolar, de oficinas e de laboratdrios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 28/01/2019 a 28/06/2022 |

Agente nocivo: Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz (S/N): | NA EPI Eficaz (S/N) NA

EPI(s) / CA(s): ﬁ
Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s): Sim/Nao ”
Foi tentada a implementag&o de medidas de protecio coletiva, de carater administrativo ou de organizagio do Qp/\/\
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protecdo Individual — EP! por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou

interinidade, ou ainda em cardter complementar ou emergencial.

Foram observadas as condicdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longa do tempo, conforme
especificacto técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

{

_Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT




Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagaao — CA do MTE.

Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuario em época prépria.

Foi observada a higienizagéo.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional _ Reg. Conselho de Classe jCPF .

28/01/2019 4 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGCOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativas, das demonstragdes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestac@o de informacdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Cdédigo Penal e, também, que tais
informacdes sao de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.028, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagéo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgacs piblicos competentes.

Data de emissio do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

\
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARCO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:
CNPJ:

CNAE: _

TRABALHADOR:
Nome: _
BRIPD_H..:. e

 Data de nascimento:

Data de admissao:

ESCOLA DE FORMAGCAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAQ EDUCACIONAL -
ESFAPEGE S

08.155.296/0001-21

85503

NORMA MATOS CUNHA

NA CPF: 430.699.403-15
06/10/1969 Sexo (FIM): F Matricula: 43069940315101020520170101
02/05/2017

CAT REGISTRADA:

Numero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:

NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
. ' ' a : Cod. GFIP
Periodo CNPJ/ICEVCAEPF/CNO | Setor Cargo ‘Fungao CBO JeSocial
ASSISTENTE
02/05/2017 08.155.296/0001-21 | ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO NA 411010 -
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigio das Atividades: _
De forma habitual e permanente e nac eventual nem intermitente faz-se presente nos processos da area
02/05/2017 administrativa, auxiliando na organizag8o de arquivos, controle de correspondéncias, emiss@o ou
langamento de nota fiscal, elaboracéo de planilhas e relatérios gerenciais.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 02/05/2017 a 28/06/2022

Agente nocivo: Ausgéncia de agente nocivo ou de afividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1999

NA

EPC Eficaz (S/N):
EPI{s} / CA(s):

EPI Eficaz (SIN) | NA

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI{s} informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a implementacio de medidas de protecdo coletiva, de carater administrativo ou de organizagioe do
trabatho, optando-se pelo Equipamento de Protecdo Individual ~ EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Faram observadas as condicdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPi ao longo do tempo, conforme
especificagdo técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo ~ CA do MTE.

W\"

X
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RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional _ Reg. Consetho de Classe - {CPF
02/05/2017 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374/ CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES

Declaramaos, para todos os fins de direito, que as informagdes prestadas heste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragées ambientais e dos programas meédicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacdo de informacées faisas neste documento
constitui crime de faisificagdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informagtes sao de carater privativo do trabathador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1965, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem camo de sua divulgagdo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos érgdos plblicos competentes.

Data de emissao do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAIL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.881-49

v
2\

{

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT
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Foi observada a higienizacao. [



PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUGCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:
N oine Empres ari al ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAC EDUCACIONAL -
. ESFAPEGE =~
CNPJ : 08 155 29610001-21
CNAE: ' 85503
TRABALHADOR:
Nome : PATRICIA COLARES DE SOUZA
BR)‘PDH NA CPF: 003.309 053—09
Data de nascimento: 10/06/1986 Sexo (FIM) F _ Matrlcuia 00330905309101 1705201701 01
Data de admlssao 17/05/2017 Regnme Revezamento NA
CAT REGISTRADA:
Numero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
Periodo . - CNPJ/CEICAEFFICNO |Setor Cargo : Fungio - |CBO Soa. GrIP
COORDENADOR(A)
17/05/2017 08.155.296/0001-21 [PEDAGOGICO DE GESTAQ BE NA 142205 -
PESS0AS
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo ' Descricdo das Atividades: _ )
De forma habifual e permanente e ndo eventual nem intermitente coordena o departamento de recursos
17/05/2017 humanos atuando com treinamento, recrutamento e selegdo, admissao e demisséo de funcionarios,
folhas de pagamento, calculos rescisorios e de férias, ponto eletrdnico e desenvoive planos de beneficios
& salarios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 17/05/2017 a 28/06/2022 _

Agente nocivo: Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/19399

EPC Eficaz (S/N): | NA EPI Eficaz (S/N) NA

EPl(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s}: Sim/Nao z{é@

Foi tentada a implementag¢éo de medidas de protegio coletiva, de cardter administrativo ou de organizacédo do

trabalho, optando-se peto Equipamento de Proteco Individual — EP! por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condigbes de funcionamenta e do uso ininterrupte do EPT a0 longo do tempo, conforme
especificacdo técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

X
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Foi ohservado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo — CA do MTE.

<0¢!
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuario em época prépria.

Foi observada a higienizacéo.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo

Nome do Profissional

Reg. Conselho de Classe

CPF

17106/2017 & 28/06/2022

Francisco lvo de Vasconcelos

CRM 3374/ CE

073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacBes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonsiracbes ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagdo de documento pliblico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informacgdes sdo de carater privativo do trabalhador, constituinde crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagdo para

terceiros, ressalvado gquando exigida pelos orgéos piblicos competentes.

Data de emissao do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPE/MIT: 553.461.891-49

¥
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Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9ju S 6XVT




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:
| N Om e Empres anal Eggg;é\G%E FORMAQEO ?FRMéﬂENTE DO MAGISTERIO £ GESTAO EDUCACIONAL -
CNPJ B ‘ 08 155 296[0001 —21
CNAE - 85503
TRABALHADOR:
Nome PRiSCILLA PONTES BEZERRA MENDES
BRIF'DH - NA CPF: 018 569 253-23
‘.Data de nasclmento -0510811 987 - Sexo (F!M) F Matﬂcula 0271602830310101 0220220101 H
.Data de admlssao 01!02!2022 - Regtme Revezamento NA
CAT REGISTRADA:

Nimero CAT/Recibo eSocial:

| pata do registro:

NA NA
LOTAGAO E ATRIBUIGAO:
Periodo | GNPUICENCAEPFICNO | Setor Cargo |Fungao  |cBo o, GRIP
FORMADOR(A) E
01/02/2022 08.155.296/0001-21 | PEDAGOGICO ELABORADOR(A) DE [NA 234510 -
ENSINO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigdo das Atividades: _
De forma habitual e permanente e nédo eventual nem intermitente avalia o processo de ensino,
01/02/2022 aprendizagem, elaborar material pedagdgico, sistematizar estudos, informag&es e experiéncias sobre a
area ensinada, garantir seguranga, higiene e protecio ambiental nas situagbes de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentac¢do escolar, de oficinas e de laboratdrios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIQAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: | 01/02/2022 a 28/06/2022 _

Agente nocivo: Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz (S/N): | NA EPI Eficaz (S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI{s) informado(s): Sim/Nio ‘9
Foi tentada a implementacdo de medidas de protecao coletiva, de carater administrativo ou de orgamzagéo do

trabalho, optando-se pelfo Equipamento de Protegéo Individual — EFI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou

interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial. {‘U\
Foram observadas as condigbes de funcionamento e do uso ininterrupto do EP1 ao longo do tempo, conforme 5
especificacio técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

A

_Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€ DOC9j U§6XVT




Foi observado ¢ prazo de validade, conforme Ceriificado de Aprovagéo -~ CA do MTE.

Fol observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usudrio em época prépria.

Foi observada a higienizagao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTALIS:

Periodo ' Nome do Profissional Reg. Conselho de Classe |CPF _
01/02/2022 3 28/06/2022 | Francisco Ivo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.873-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragbes ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. £ de nosso conhecimento que a prestagdo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagao de documento pulblico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informacdes sdo de carater privativo do trabathador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abrii de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divuigacao para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos orgéos publicos competentes.

Data de emissao do PPP; 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

o
)
X

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial: ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

(ESFAPEGE
CNPJ: 08.155.296/0001-21
e e
TRABALHADOR:
Nome:  RENATA BARBOSA ARAUJO
Umléﬁ}ébﬁ{' . 'c:'é}-*”:‘m:"fmmméé'im.-i'é"i':;'zs-'éé' e |
Datade nascimento; 041021974 Sexo(FM) F  Mati

Matricula: 83113142334101010220220101
Data de admissdo:  01/02/2022 Reginﬁe Reye'za'mento: NA

CAT REGISTRADA:
Numero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPUJICENCAEPF/CNO | Setor Cargo Fungio  |cBO coa. GHIP
FORMADOR(A) E
01/02/2022 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO ELABORADOR(A) DE | NA 234510 -
ENSINO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigdo das Atividades: _
De forma habitual e permanente e nfo eventual nem intermitente avalia o processo de ensino,
01/02/2022 aprendizagem, elaborar material pedagogico, sistematizar estudos, informagoes e experiéncias sobre a
érea ensinada, garantir seguranga, higiene e protegio ambiental nas situaces de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentacgio escolar, de oficinas e de laboratérios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: -] 01/02/2022 & 28/06/2022
Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo 1V do Decreto 3.048/1999
EPC Eficaz (S/N); | NA

EPI(s) / CA(s):

EPI Eficaz (S/N) NA

Atendimento aos requisitos das NR-05 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s).

Sim/Néo ﬁ
Foi tentada a implementacdo de medidas de protegéo coletiva, de carater administrativo ou de organizagao do
frabalho, aptando-se pelo Equipamento de Protegdo Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condigdes de funcionamento & do uso ininterrupto do EPI a0 lahgo do tempo, conforme
especificagéo técnica do fabricante, ajustada as condigbes de campo,

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9juseXVT
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Fot observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo — CA do MTE.

%P%Oﬁ

A+

Foi cbservada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuario em época propria.

\€
\@

Foi observada a higienizagéo.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo

Nome do Profissional

Reg. Conselho de Classe

CPF

01/02/2022 & 28/06/2022

Francisco Ilvo de Vasconcelos

CRM 3374 /CE

073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento s&o veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administratives, das demonstragGes ambientais € dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagdes faisas neste documento
constitui crime de falsificagao de documento publico, nos termas do art. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informagdes sao de carater privativo do trabalhador, constituinde crime, nos termos da Lei n° 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagio para

terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgaos publicos competentes.

Data de emissdo da PPP; 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

)2

o\

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 9jus6XVT
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPE“2"

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:
NC_’T o Em?res. ?Ti al .‘ ESEE;EAGDEE FQRMAQAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL. -
CNPJ: “ 08 1 55 296!0051;21 “
CNAE 85503
TRABALHADOR:
Nome: _ ROSICLEA CELESTINO DE SOUZA
| .BRIPDH - NA _CPF: 650 297. 203-91 o
Data de nascamento" 25/06!1 981 - Sexo (FIM) F Matrlcula “ 65029720391101 090620170101 ”
mData de admlssao _ 09!06]2d17 - Reglme Revezamento NA S

CAT REGISTRADA:

Nimero CAT/Reciho eSocial: Data do registro:

NA NA
LOTAGCAO E ATRIBUICAO:
. = Céd. GFIP
Periodo CNPJICEGAEPFICNO |Setor Cargo Funcao c8o feSocial
COORDENADOR({A)
09/06/2017 08.155.296/0001-21 [PEDAGOGICO DE LOGISTICA E NA 411010 -
PLANEJAMENTO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigdo das Atividades:
De forma habitual e permanente e néo eventual nem intermitente lidera os processos de logistica.
19/06/2017 Realiza gestdo do centro de distribuic@o e armazém, trabalha com faturamento, recebimento,
armazenamento e expedicio de materiais. Gerencia os prestadores de servigo e controla o orgamento da
area, Faz o acompanhamento dos indicadores de desempenho dos processos.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 09/06/2017 a 28/06/2022 _

Agente nocivo: Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz {S/N). | NA EPI Eficaz (S/N) NA

EPi(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s): Sim/Nao f

Foi tentada a implementacéo de medidas de protegao coletiva, de cardter administrativo ou de organizagao do
trabatho, optando-se pelo Equipamento de Protegéo Individual — EPY por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em cardter compiementar ou emergencial.

Faram obsetvadas as condigdes de funcionamento e do use ininterrupto do EPI ao longo do tempa, conforme
especificagio técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

X
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Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagédo — CA da MTE. N )%/
deLic 43
R . . . R R \ R &
Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo Y @wy

assinado pelo usuario em época propria.

Foi observada a higienizagéo.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional - . Reg. Conselho de Classe |CPF

09/08/2017 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGCOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacgdes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragbes ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagdes falsas neste documento
conslitui crime de falsificagdo de documento piblico, nos termos do art. 297 do Cédigo Penal e, também, que tais
informacées sio de carater privaiivo do irabathador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacao para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos orgaos publicos competentes.

Data de emissao do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

X

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info e-DOC iVX88W|Q




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/AINSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

—
P ST

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:

CNPJ:

CNAE:

TRABALHADOR:
Nome:

BR/PDH:

ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

.. ESFAPEGE

08.155.296/0001-21

85503

SAMARA MESQUITA LUCAS

Data de nascimento:

NA CPF: 003.364.413-40
21/01/1985 Sexo (FIM): F Matricula: 003864412340101020520170101

Data de admissio: = 02/05/2020 Regime Revezamenio: NA
CAT REGISTRADA:
Namero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
. : = Cod. GFIP
Periodo CNPJICEVCAEPFICNO | Setor Cargo ~ |Fungéo cBO feSocial
FORMADOR(A) E
02/05/2020 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO ELABORADOR(A) DE | NA 234510 -
ENSINO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigao das Atividades:
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente avalia o processo de ensino,
02/05/2020 aprendizagem, elaborar material pedagégico, sistematizar estudos, informacdes e experiéncias sobre a
area ensinada, garantir seguranca, higiene e protecio ambiental nas situagdes de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentagdo escolar, de oficinas e de laboratérios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo:

02/05/2020C 4 28/06/2022

Agente nocivo;

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo 1V do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz (S/N}):

NA

EPI Eficaz (S/N} NA

EPl(s) / CA(s):

Atendimento aos requisifos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s}:

Sim/Nao

Foi lentada a implementacio de medidas de protegio coletiva, de carater administrativo ou de organizacdo do
trabalho, optando-se peio Equipamento de Protecao Individual — EPI por inviabilidade écnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condigtes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificacfo téchica do fabricante, ajustada 4s condicBes de campo.

S
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo %”3\/ mwé%
assinado pelo usudrio em época propria.

Foi observada a higienizacio.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo : Nome do Profissional ' _ Reg. Conselho de Classe |CPF

02/05/2020 & 28/06/2022 { Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacgoes prestadas neste documento séo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragGes ambientais e dos programas médicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagao de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagao de documento publico, nos termos do art. 287 do Cédigo Penal e, também, que tais
informacdes sdo de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 8.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibiidade por outrem, bem como de sua divulgacdo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos drgdos plblicos competentes.

Data de emissao do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMEBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

X

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info e-DOC iVX88W|D
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPF

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:
Nome Empresariai ESCOL.A DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

 ESFAPEGE
CNF’J o os 155. 296!0001 -21
CNAE . g5503

TRABALHADOR:
Nome ~ SIDNEY RODRIGUES SILVA
BRIPDH N CPF: sos 375 703-53

‘ Data de nasc:mento 15/01!1 979 Sexo (FIM) M Matricula 803375703531 01 01102021 0101

Data de admlsséo .' 01!10!2021 Regime Revezamento NA

CAT REGISTRADA:

Numeéro CAT/Recibo eSocial:

Data do registro:
NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAO:
L - ' ‘ o ' e ‘ cod. GFIP
Periodo CNPJ/CENCAEPFICNQ | Setor Cargo Fung¢ao CBO teSocial
ASSISTENTE
01/10/2021 08.155.296/0001-21 | ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO NA 411010 -
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigdo das Atividades:
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente faz-se presente nos processos da area
01/10/2021 administrativa, auxiliando na organizacao de arquivos, controle de correspondéncias, emissao ou
langamento de nota fiscal, elaboracio de planithas e relatdrios gerenciais.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 01/10/2021 & 28/06/2022

Agente nocivo: Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo [V do Decreto 3.048/1999
EPC Eficaz (S/N): | NA EPI Eficaz (S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI{(s) informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a implementagdo de medidas de proteg8o coletiva, de cardter administrativo ou de organizagéo do
trabatho, optando-se pelo Equipamento de Protegdo Individual — EPI por inviabitidade téchica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram obsetvadas as condigBes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempa, conforme V
especificagdo técnica do fabricante, ajustada as condigbes de campo.

A

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo — CA do MTE. “{
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo o\ i
assinado pelo usuario em época propria. »% CRLIC
o TS
Foi observada a higienizagao. =
RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:
Periodo Nome do Profissional Reg. Conselho de Classe [CPF
01/10/2021 4 28/06/2022 {Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.873-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacfes prestadas neste documento séo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragbes ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. £ de nosso conhecimento que a prestagéo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagdo de documents publico, nos termos do art. 287 do Cddigo Penal e, também, que tais
informagdes s&o de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 8.029, de 13 de abyil de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagio para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos orgaos publicos competentes.

Data de emissao do PPP; 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMEO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

X

b

¢
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial: ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -

SR ESFAPEGE

CNPJ: 08.155.296/0001-21

e e -
TRABALHADOR:

Nome: TAIANE FERREIRA DA SILVA

CBRPDH:  NA CCPR 04348716307
Data de nascimento: 201021989  Sexo (FM): F N

Matricula:  04348716307101030320220101
Data de admissao:  20/02/1989 Regime Revezamento: NA

CAT REGISTRADA:

Numero CAT/Recibo eSocial:

Data do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
- ) = Cad. GFIP
Periodo . CNPJ/CEIVCAEPFICNO | Setor Cargo Fungao CBO leSocial
. FORMADOR(A) E
20/02/1989 08.155.296/0001-21 |PEDAGQGICO ELABORADCR(A) DE | NA 234510 -
ENSINO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo ) Descrigdo das Atividades: .
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente avalia o processo de ensino,
20/02/1989 aprendizagem, elaborar material pedagégico, sistematizar estudos, informagdes e experiéncias sobre a
area ensinada, garantir seguranga, higiene e protecdo ambiental nas situagdes de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentagao escolar, de oficinas e de laboratdrios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 20/02/1989 a 28/06/2022
Agente naocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo {V do Decreio 3.048/1899
EPC Eficaz (S/N): | NA

EPi(s) / CA(s):

EPI Eficaz (S/N) NA

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI{s) informado(s): Sim/Nao

Foi tentada a implementacao de medidas de profecéo coletiva, de carater administrativo ou de organizagéo do

trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegao Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou @
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram ohservadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempao, conforme A
especificagéo técnica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

| ¢
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Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo ”%/ e
assinado pelo usuario em época propria.

Foi cbservado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagio — CA do MTE.

Foi observada a higienizacao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo = | Nome do Profissional _ . ' Reg. Conselho de Classe |CPF -

20/02/1989 & 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacdes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragbes ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagado de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificacdo de documente publico, nos termos do art. 297 do Cddigo Penal e, tambem, que tais
informacBes séo de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Let n® 8.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem comao de sua divulgagdo para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgdos publicos competentes.

Data de emissao do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:

ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAQ EDUCACIONAL -
. ESFAPEGE

CNPJ: 08.155.296/0001-21
CNAE: 85503
TRABALHADOR:
Nome: TATIANY DE FREITAS RIBEIRO
BR/PDH:" NA CPF: 655.259.143-87
Data de nascimento: 08/06/1984 Sexo (FIM). F Matricula: 65525914387104280120190101
Data de admissdo:  28/01/2019 Regime Revezamento, NA
CAT REGISTRADA:
Niimero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:
NA NA
LOTAGAO E ATRIBUICAO:
Periodo CNPJICENGAEPFICNO | Setor Cargo Fungao  |cBO |54 SHP
FORMADOR(A) E
28/01/2019 08.155,296/0001-21 {PEDAGOGICO ELABORADOR(A) DE | NA 234510 -
ENSINO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo - Descrigiio das Atividades: _
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente avalia o processe de ensino,
28/01/2019 aprendizagem, elaborar material pedagogico, sistematizar estudos, informacgdes e experiéncias sobre a
area ensinada, garantir seguranca, higiene e protegio ambiental nas situacdes de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentagao escolar, de oficinas e de laboratérios.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo:

28/01/2019 a 28/06/2022

Agente nocivo:

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo [V do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz (S/N):

NA

EP1 Eficaz (S/N) NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s):

Sim/Néo

Fol tentada a implementagio de medidas de protegdo coletiva, de carater administrativo ou de organizacao do

trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protecio Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergengcial.

Foram observadas as condigies de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ac longo do tempo, conforme
especificagio téchica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

X
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Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo ~ CA do MTE. \%ﬂt@,“f

Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuério em época prdpria.

Foi observada a higienizagao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional _ Reg. Conselho de Classe jCPF

28/01/2018 a 28/06/2022 | Francisco vo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonsiragdes ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacéo de informagdes falsas neste documento
constitui crime de falsificagdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal ¢, também, que tais
informacdes s&0 de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatorias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagao para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos érgaoes publicos competentes.

Data de emiss3o do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL. DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49
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Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€-DOC iVX88W|p




PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PP

INSTRUGAO NORMATIVA N° 128 /PRES/NSS, DE 28 DE MARGO DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS:
 Nome Empresaral: _Egﬁ,?#é‘G%E fomggﬁo. ??RMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
CNPJ:  08.155.296/0001-21
CNAE: 85503
TRABALHADOR:
Nome: TERESA CRISTINA DUARTE
BRIPDH: NA CPF 016.722.743.00
Datade nascimento: 03/031986  Sexo (FM): F

Matricula: 019722743091010306520190101
Data de admissao:  03/05/2019 Regime Revezamento: NA

CAT REGISTRADA:

Namero CAT/Recibo eSocial: Data do registro:

NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAOQ:
Periodo . ~ | CNPJICENICAEPFICNO |Setor Cargo Fungio CBO Cea. GrlP
AUXILIAR
03/05/2019 08.155.296/0001-21 |PEDAGOGICO ADMINISTRATIVO NA 411610 -
PEDAGOGICO
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descricao das Atividades:
De forma habitual ¢ permanente e ndo eventual nem inlermitente organiza e arquiva os documentos.
03/05/2019 Controla os materiais e equipamentos. Realiza o atendimento telefdnico e encaminha as solicitagbes.
Acompanha os alunos em simulados e auxiliar os docentes em sala de aula.

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: 03/05/2019 a 28/06/2022

Agente nocivo: Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1988

EPC Eficaz (S/N): | NA
EPI(s) / CA(s):

EP! Eficaz {S/N) NA

| Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPI(s) informado(s): Sim/N&o

Foi tentada a implementacéo de medidas de pratecio coletiva, de carater administrativo ou de organizagao do
trabalho, optando-se pelo Equipamento de Protegdo Individual — EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou %D
interinidade, ou ainda em cardter complementar cu emergencial,

Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do EP! ao longo do tempo, conforme Q/"&
especificagio técnica do fabricante, ajustada as condicdes de campo. g

Fol observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagdo — CA do MTE. \

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC jVx88wl p




Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante reciho
assinado pelo usuario em época propria.

Foi observada a higienizacao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo Nome do Profissional Reg. Conselho de Classe |[CPF

03/05/2019 a 28/06/2022 | Francisco vo de Vasconceios CRM 3374/ CE 073.761.873-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagdes prestadas neste documenio sdo veridicas e foram
transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstragies ambientais e dos programas medicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimente que a prestagéo de informagées falsas neste documento
constitui crime de falsificagao de documento publico, nos termos do art. 297 do Codigo Penal e, também, que tais
informacdes sdo de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n°® 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatrias decorrentes de sua exigibilidade por cutrem, bem como de sua divulgagio para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgaos publicos competentes.

Data de emiss&o do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 5563.461.891-49
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INSTRUQAO NORMATIVA N° 128 /PRES/INSS, DE 28 DE MARCO DE 2022 NP>

DADOS ADMINISTRATIVOS:

Nome Empresarial:

CNPJ:

CNAE:

TRABALHADOR:

Nome

BRIPDH

Data de nascrmento

Data de admlssao

. ESFAPEGE

ESCOLA DE FORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTER!O E GESTAO EDUCACIONAL -

08 155 296!0001 -21

85503

VALDEMAR FERREIRA DE CARVALHO NETO TERCEIRO

NA

29!03/1 988

01 1'02]2022

CAT REGISTRADA:

CPF: - 026. 655 203-03

Sexo (FIM) Matr:cula

026655203031 01010220220101

Reglme Revezamento NA

Nimero CATIRecibo eSocial:

Data do registro:

NA NA
LOTACAO E ATRIBUICAO:
. - - Céd. GFIP
Periodo CNPJ/CEWCAEPFICNC | Setor Cargo Fungio CBO JeSocial
FORMADOR(A) E
01/02/2022 08.155.296/0001-21 | PEDAGOGICQO ELABORADOR(A) DE|NA 234510 -
ENSING
PROFISSIOGRAFIA:
Periodo Descrigao das Atividades: _
De forma habitual e permanente e ndo eventual nem intermitente avalia o processo de ensino,
01/02/2022 aprendizagem, elaborar material pedagogico, sistematizar estudos, informacgbes e experiéncias sobre a
area ensinada, garantir seguranga, higiene e protegio ambiental nas situag¢des de ensino- aprendizagem,
fazem registros de documentagdo escolar, de oficinas e de laboratorios,

REGISTROS AMBIENTAIS:

EXPOSIGCAO A FATORES DE RISCOS:

Periodo: '

01/02/2022 a 28/06/2022

Agente nocivo;

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas ne Anexo IV do Decreto 3.048/1999

EPC Eficaz (S/N):

NA

EPI Eficaz (SIN) | NA

EPI(s) / CA(s):

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTE pelos EPi{s) informado(s):

Sim/Nao

%

Foi tentada a implementac¢do de medidas de protegio coletiva, de carater administrativo ou de organizagéo do
trabalho, optandeo-se pelo Equipamento de Protegéo Individual
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

— EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou

Foram observadas as condigBes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificacio téenica do fabricante, ajustada as condigdes de campo.

X

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info e-DOC iV)_(88W|p
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Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagio — CA do MTE. \%\994573972 y 2
CE
O ~1

%

. - - v - - - . ) L — \//>>>
Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo IIN] ,vzﬂ%
assinado pelo usuario em época propria.

Foi observada a higienizacgao.

RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

Periodo - Nome do Profissional : :.{Reg. Consetho de Classe |CPF
01/02/2022 2 28/06/2022 | Francisco lvo de Vasconcelos CRM 3374 /CE 073.761.973-20

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fing de direito, que as informacbes prestadas neste documento séo veridicas e foram
transcritas fielmenie dos registros administrativos, das demonstracdes ambientais e dos programas meédicos de
responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagdo de informagoes falsas neste documento
constitui crime de falsificagio de documento publico, nos termos do art. 297 do Caédigo Penal e, também, que tais
informagbes séao de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 2.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagado para
terceiros, ressalvado quando exigida pelos érgaos piblicos competentes.

Data de emissdo do PPP: 28/06/2022

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARIMBO DA EMPRESA

Nome: Amaury Gomes da Silva

CPF/NIT: 553.461.891-49

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info e-DOC 'VX88W|Q
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ANEXO

ESTRUTURA FISICA
ITEM IDENTIFICACAO DOS BENS (INFORMAR AS MARCAS) QTDE.
i ACESSO REMOTO UBIQUITI UAP (24/07) 1
2 |ACESSO REMOTO UBIQUITI UAP AC LITE BR 24/07 1

3 ADAPTADOR WIRELESS N USB 2.4 GHZ 150 MBPS 1

4 |ADAPTADOR WIRELESS N USB 2.4 GHZ 150 MBPS 2

5 ANTENA UNIFI AP UAP MIMO 300 MBPS UBIQUITI (PERDA TOTAL) 1

¢ |APRESENTADOR DE SLIDES WPG02 GOLDENTEC 17/05 1

7 JAPRIMORADO 16 MS TEMPO DE RESPOSTA i

8 ARMARIO BALCAO C 02 PORTAS 01 PRAT.MOVEL 15MMX80X37 LINHA SOFT 1

9 |ARMARIO BALCAO C O2 PORTAS 01 PRAT.MOVEL 15MMX80X37 LINHA SOFT 1

10  JARMARIO BAL.CAQ C 02 PORTAS 01 PRAT.MOVEL 15MMX80X37 LINHA SOFT 1

11 [ARMARIO BALCAO C 02 PORTAS 01 PRAT.MOVEL 15MMX80X37 LINHA SOFT 1

12 |ARMARIO BALCAO C Q2 PORTAS 01 PRAT.MOVEL 15MMX80X37 LINHA SOFT 1

13 |ARMARIO BALCAO C 02 PORTAS 01 PRATMOVEL 15MMX80X37 LINHA SOFT 1

14 |ARMARIO BALCAOC C 02 PORTAS 01 PRAT.MOVEL 15MMX80X37 LINHA SOFT 1

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€-DOC jVx88wl p




15

ARMARIO BALCAQ C 02 PORTAS 01 PRAT.MOVEL 15MMX80X37 LINHA SOFT

16

ARMARIO DE ACO COM 02 PORTAS 1600X750X350MM CINZA TEXTURIZADO
(27/11/2018)

17

ARMARIO FECHADO COM 02 PORTAS 03 PRAT.1 FIX.2MOVEL 1.60X80X37

18

ARMARIO FECHADO COM (2 PORTAS 03 PRAT.1 FIX.2MOVEL 1.60X80X37

19

ARMARIO FECHADO COM 02 PORTAS 03 PRAT.1 FIX.2MOVEL 1.60X80X37

20

ARMARIO FECHADO COM (2 PORTAS 03 PRAT.1 FIX2MOVEL 1.60X80X37

21

ARMARIO PANDIM 1900X800X400 AP409SL

22

ARMARIOQ PANDIM 1900X806X400 AP409SL

23

ARMARIO PANDIM BAIXO (2 PORTAS AB700 PE 40

24

ARMARIO PANDIM DE ACO 1900X800X400 APS

25

ARMARIO SEMI ABERTO COM (2 PORTAS 03 PRAT.1 FIXA 2 MOVEL 1.60X80X37

26

ARMARIO SEMI ABERTO COM 02 PORTAS 03 PRAT.1 FIXA 2 MOVEL 1.60X80X37

27

ARMARIO SEMI ABERTO COM 02 PORTAS 03 PRAT.I FIXA 2 MOVEL 1.60X80X37

28

ARMARIO SEMI ABERTO COM 02 PORTAS 03 PRAT.I FIXA 2 MOVEL 1.60X80X37

29

ARQUIVO AZZUS 04 GAVETAS ACP

30

BEBEDOURQO ESMALTEC EGC35B COLUNA 13/09/2018

31

BOTUAQ 13 KG GLP (02/04/2019)

————————se——— 2T CONSUltar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/cons
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32 |CADEIRA FIXA (COD EAN: 7909432174453) 10
33 |CADEIRA GIRATORIA ALTO (COD EAN: 7909432214005) 8
34 |{CADEIRA GIRATORIA OPERATIVA COM ENCOSTO EM RESINA 27
35 |CADEIRA GIRATORIA PRESIDENTE COM APOIA CABECA E APQIA BRACOS 3
36 |CADEIRA KOMPACTUS FIXA SEC PP COR AZUL 10/05 4
CADEIRA PLASTICO POLIPROPILENO C/ENCOSTO BRANCA (SOBRAL NO 50
37 |ENEM) 28/08/2018.
38 |CAIXA DE SOM 2.0 3W (RMS) PRETO/VERMELHO SP-301 BK C3 (03/08) 2
CAIXA DE SOM BLUETOOTH LENOXX CA 350 AMPLIFICADA - 500W USB .
39 |WOOFER (221515000)
CATXA DE SOM PORTATIL 3,3 ( RMS) BLUETOOTH CLIP 3 PRETA JBL 5
40  1(21/02/2019)
41 |CAIXA MULTI USO 126 ONEAL 1
42 |CAIXA MULTI USO 126 ONEAL 1
43 |CAIXA MULTI USO 126 ONEAL |
CAMERA DIGITAL 20.1 MP DSC - H300 - 48 PRETA + C. MICRO SD 8 GB SERIE: 1
44 |9044083
45 |CARREGADOR DE PILHAS P/ ATE 4 AA E AAA ELGIN (07/06) 2
46 |CARRO DE CARGA 180KG PC 3 18KG MELATOSA (SOBRAL NO ENEM) 23/08 1
47 |ENCADERNADORA A4 EXCETRIX

SR SO
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48 |ENCADERNADORA A4 EXCETRIX 1
49 |ENCADERNADORA A4 EXCETRIX 1
50 [ESTABILIZADOR SOL 2000. SERIE: (6373160052) (12/06) 1
51 |ESTANTE DE AQO MULTIUSO 1
52 |ESTANTE DE ACO MULTIUSO 1
53 |ESTANTE DE ACO MULTIUSO 1
54 |ESTANTE DE ACO MULTIUSO 1
55 |ESTANTE DE ACO MULTIUSC 1
56 |ESTANTE PANDIM 68 DESM 300 MM 3
57 |EXTINTOR 6 KG CO2 GAS CARBONICO (23/05) 1
58 |EXTINTOR PO ABC 6KG 1
59 |FG ESMALTEC BALI 04 B 4076 BRANCO 1
60 |FONTE ATX 20/24 PINOS 500 W POTENCIA REAL G 500 GOLDENTECH 1
61 |FONTE ATX 24 POTENCIA REAL BLU 1
62 |FONTE GOLDENTEC 500 W REAL ATX 1
63 |FONTE GOLDENTEC 500W REAL ATX 1
64 |FRIGOBAR 1
65 |GELADEIRA CONSUL CRC-28 SLIM IP 280 08/03/2019 1

P22 consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€-DOC IVX 88wl p
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66 |GUILHOTINA TILIBRA SMARTCUT i
HD 500 GB 7200RPM 16 MB SATA 111 (I) 6.0 GB/S BARRACUDA ST500DM002 .
67 ISEAGATE
68 |HD EXTERNO TB 5400 RPM USB 3.0 PRETO PORTATIL (HDTB410XK3AA) 1
69 |HUB SWITCH DE 24 PORTAS 1
70 |HUB SWITCH DE 16 PORTAS 10/100 DLINK 1
71 |IMPRESSORA MULT.FUNCIONAL TANK L4150 i
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL EPSON L3250 ECOTANK DE TINTA USB WI-FI 1
72 |C11CI67303
73 |LIQUIDIFICADOR WALITA RI2001/30 02 VEL 08/03/2019 i
74 |LONGARINA DE 03 LUGARES ESPALDAR MEDIO 1
75 |MEM DDR3 4GM 1333 KINGTON 1
76 |MEMORIA 8GB DDR3 1600MHZ KVR 16N 11/8 KINGSTON 1
77 |MESA COM 03 GAVETAS 1.50X0.60X0,75 CINZA 1
78 |MESA COM 03 GAVETAS 1.50X0.60X0,75 CINZA 1
79 {MESA COM 03 GAVETAS 1.50X0.60X0,75 CINZA 1
80 |MESA COM 03 GAVETAS 1.50X0.60X0,75 CINZA 1
81 |MESA CONEXAO i
82 |MESA CONEXAO 1

IFIN ]

oy B D0

R A R %

emese——aTa COnsultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC iV)§8 8wl p




B
¥

83 |MESA KOMPACTUS 1,20 M 0,60 C 02 GV 1
84 |MESA KOMPACTUS 1,20 M 0,60 C 02 GV |
85 |MESA KOMPACTUS 1,20 M 0,60 C 02 GV 1
86 |MESA KOMPACTUS 1,20 M 0,60 C 02 GV 1
87 |MESA KOMPACTUS 1,20 M 0,60 C 02 GV 1
88 |MESA KOMPACTUS REUNIAO 2,00X1,00 M MDF 14/05 1
89 |MESA PANDIN 1,34M MDP 1340X600X750M M1340 3
90 |MESA PARA IMPRESSORA 0.45X0.45X0.75 BRANCA 1
91 |MESA PARA IMPRESSORA 0.45X0.45X0.75 BRANCA 1
92 |MESA PARA IMPRESSORA 0.45X0.45X0.75 BRANCA 1
93 |MESA PARA IMPRESSORA 0.45X0.45X0.75 BRANCA 1
94 |MESA REDONDA PANDIM P/REUNIAO 1
95 |MESA SECRETARIA+CONEXAO+GAVETEIRCH+MESA AUXILIAR 1
96 |MESA SEM GAVETA CINZA 1.20X60X75 1
97 |MESA SEM GAVETA CINZA 1.20X60X75 1

MICRO CENTRIUM ULTRATOP SLIM 1.6 GHZ /04 GB DDR3/500 GB / INUX) SERIE: .
98 |15307798 (22/03/2019)

MICRO CENTRIUM ULTRATOP SLIM 1.6 GHZ /04 GB DDR3/500 GB / INUX) SERIE: .
99  {15307880 (22/03/2019)

o
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100

MICRO-ONDAS PANASONIC 21 L. BRANCO

101

MODEM ADSL2 + ROTEADOR WIRELESS TD-W89641N TP-LINK

102

MODULO ISO. APC G3 500W AUT/115V ESTA

103

MODULO ISO. APC G3 500W AUT/115V ESTA

104

MODULO ISO. APC G3 500W AUT/115V ESTA

105

MODULQ 180. APC G3 500W AUT/115V ESTA

106

MODULO ISOLADOR ESTABILIZADOR G3, 300 va (Biv/115) APC Série: 6407000015,
(21/02/2019)

107

MODULO ISOLADOR ESTABILIZADOR G3, 300 va (Biv/115) APC Série: 6407000022
(21/02/2019)

168

MODULO ISOLADOR ESTABILIZADOR G3, 300 va (Biv/115) APC Série: 647000026
(21/02/2019)

109

MODULQ ISSO. APC G3 500W AUT/115V ESTA.

110

MONITOR 18,5 LED E970SWNL SERIE: KCYJIXA004095 (08/04/2019)

i1

MONITOR 18.5 LED DELL WIDE E1916H

112

MONITOR 18.5 LED DELL WIDE E1916H

113

MONITOR 18.5 LED DELL WIDE E1916H

114

MONITOR 18.5 LED PHILIPS 193V5

115

MULTIFUNC. EPSON TANQUE DE TINTA 1220
(T664120/T664220/T664320/T664421) C/CABO

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC |VX 88wl p




116

MULTIFUNC. EPSON TANQUE DE TINTA 1220
(T664120/T664220/T664320/T664421) C/CABO

117

MULTIFUNC. EPSON TANQUE DE TINTA L1220
(T664120/T664220/T664320/T664421) C/CABO

118

MULTIFUNC.LASER SCX — 4623F C60 FAX /SCN/COPY/ IMP — SAMSUNG

119

MULTIFUNCIONAL SAMSUNG SL M4075 (ML T-D204U/MLT-R204)

120

NOT.NP350XAA-KF 3BR NOTE SSG E30 CORE I3 — $/N 08R39QAM202401M
(14/05/2019)

121

NOT.NP350XAA-KF 3BR NOTE SSG E30 CORE I3 — S/N 08R39QAM?202560L
(14/05/2019)

NOTEBOOK CELERON SAMSUNG E20 08C69QBM 1027767

i23

NOTEBOOK DELI INSPIRON 5566 PRETO (CORE 15- 7200 U 2.5 ~3.1 GHZ/4AGB/

1TB/ 15.6/ WEB/ CARD/ BLUE/ W10) SERIE(S): FMSS9R2

124

NOTEBOOK DELL INSPIRON 5566 PRETO (CORE 15- 7200 U 2.5 ~3.1 GHZ/AGB/

1TB/ 15.6/ WEB/ CARD/ BLUE/ W10) SERIE(S): FQCQYR2

125

NOTEBOOK LENOVOQ IDEAPAD 320 CINZA: SERIE:PE03MO7V (21/02/2019)

126

NOTEBOCK SAMSUNG NP 270E4E-KD6BR PRETO (SERIEJTWA9QAF501753)

127

NOTEBOOK SAMSUNG NP 270E4E-KD6BR PRETO (SERIEJTWA9QAF501753)

128

NOTEBOOK SAMSUNG NP 270E4E-KD6BR PRETO (SERIETIW49QAF501789)

129

NOTEBOOK SAMSUNG NP 270F4E-KD6BR PRETO (SERIENIW49QAF501789)

130

PL VID GT 730 64 BITS 2 GB DDR3 G5GABYTE

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€
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131

PLACA DE VIDEO 2 GB DDR4 64 BIT PCI-E (DVI E HDMI) LOW PROFILE
GEFORCE GT 1030 GIGABYTE

PROJETOR MULTIMIDIA BRANCO POWERLITE $41+3300 LUMENS C/HIDMI, USB

132 |EPSON (C/ BOLSA ) SERIE: X4MV8600790: GARANTIA 3 ANOS. 30/10/2018
133 {PROJETOR MULTIMIDIA EPSON POWER LITE SB 2500 LUMES
PROJETOR MULTIMIDIA POWERLITE 841+3300 LUMENS C/HDMI, USB C/BOLSA
134 |. COR BRANCO. SERIE: X4MVSX02106 (21/02/2019)
PROJETOR OPTOMA HD146X 3600 LUMENS DESIGN DE CHIP UNICO DLP MODO
135 |DE JOGO
136 |SUPORTE PARA CPU COM RODIZIO CINZA
137 |SUPORTE PARA CPU COM RODIZIO CINZA
138 SUPORTE PARA CPU COM RODIZIO CINZA
139 |SUPORTE PARA CPU COM RODIZIO CINZA
i40 {SWITCH 16 PORTAS 10/160 DES-1016 A D-LINK (01/04/2019)
141 [SWITCH 24 PORTAS 1(0/100/1000 DGS — 1024D D-LINK
142 {TRANSFORMADOR FIXO 1500 W (19/06)
UDP F-GCWLH0(13 6G 3.7.4,500,DVD,LT) I3 51151 6® GER 6100 3.7 GHZ, 500GB,
143 GABINETE.
UDP F-GCW10(13 6G 3.7,4,500,DVD,LT) B3 81151 6° GER 6100 3.7 GHZ, 500GB,
144 [GABINETE.

145

UDP F-GCW1(I3 6G 3.7.4.500,DVD,LT) 13 S1151 6" GER 6100 3.7 GHZ, 500GB,
GABINETE.

-
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ANEXO

FUNCIONARIOS/COLABORADORES CARGOS E ATRIBUICOES — ESFAPEGE

ADRYO DA GAMA
MENDES

'DESENHISTA
GRAFICO (DESIGNER:
GRAFICO)

ADMINISTRATIVO

Criar projetos de comunicagio visual e novos
produtos e embalagens, desenhar Ilogotipos,
formatar qualquer tipo de material visual —
para offline ou online -~ como panfletos,

outdoors, paginas da internet etc.

SOLVA

AMAURY GOMES DA DIRETOR

PRESIDENTE

DIRECAQ

Dirigir, planejar, organizar e controla as
atividades de diversas areas da empresa,
fixando politicas de gestio dos recursos
financeiros, adminisiratives, estruturagfo,
racionalizagio, e adequacio dos servigos

diversos.

ARAGAO

ANA FABIA BARBOSA DIRETOR(A)

PEDAGOGICO

DIRECAQ

Coordenar, planejar e acompanhar junto com a
equipe pedagogica. Administra o cotidiano
escolar, desenvolve os calendarios, participa
do plangjamento, execuciio das reunies
pedagogicas, consethos de classe e reunifes de
pais. Acompanhar o processo de aprendizagem
dos alunos da instituigio de ensino, tanto
individual quanto coletivamente. E esse
profissional que tem a fungdo de avaliar o
rendimento escolar dos estudantes ¢ buscar a
causa de possiveis problemas. Apoiar, sugerir
atividades adequadas as dificuldades de cada
crianga e acompanhar todo o processo

educacional da turma.

€ Av. Dom Joseé Tupinamba da Frota, N* 1166, Centre, Sobral - CE - CEP: 62.010-290
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ANCILA DE MARIA
TOMAZ CISNE

FORMADOR(AY DO

ALAL SISy

AEE E DAS
COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS

PEDAGOGICO

Construir e implementar projeto pedagdgico da

escola, na solugdo de conflitos e na mediagdo |
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador & favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos
pedagogicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras para & plena participagio dos
estudantes, considerando suas necessidades
especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagdgico,
sistematizar estudos, informagoes e
experiéncias sobre a area ensinada, garantir
seguranga, higiené e protegdo ambierital nas
situagBes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentagfo escolar, de oficinas

e de laboratdrios,

ANTONIA DANIELE DE
SOUSA SANTANA

FORMADOR(A)}
ELABORADOR(A) DO
ENSINO INFANTIL

PEDAGOGICO

-estudantes,

Construir e tmplementar projeto pedagogico da
escola, na solugdo de conflitos e na mediagdo
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador ¢ favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos
pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem
ag barreiras para a plena participagio dos|
considerando suas necessidades
aspecificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar maierial pedagdgico,
sistematizar  estudos, informagBes e
experiéncias sobre & 4rea ensinada, garantir
seguranca, higiene e protegio ambiental nas
situagfes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentagio escolar, de oficinas

¢ de laboratorios.

CAMILA LIRA
FIGUEREDO LOPES

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

Fazer-se presente nos processos da 4rea

administrativa, auxiliando na organizacio de

arquivos, controle de correspondéncias,

S ntp

& Av. Dom José Tupinamba da Frota, N° 1156, Gentro, Sobrat - CE - CEP: §2,010-290
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emissdo  ou

langamento denota 'ﬁs'cal,

elaboragdo de planilhas e relatorios gerenciais.

CRISTIAN MACEDO

COORDENADOR(A)
DE
IMPLEMENTACAQ
CURRICULAR

PEDAGOGICO

Acompanhar o processo de aprendizagem dos |
tanto | |

alunos da imstituico de ensino,

individual quanto coletivamente. E

profissional que tem a fungiio de avaliar ol

rendimento escolar dos estudantes e buscar a
causa de possiveis problemas. Apoiar, sugerir
atividades adequadas as dificuldades de cada
crianga e acompanhar todo o processo

educacional da turma.

esse |’

DALVA ALANA
ARAGAO DE AZEVEDQ

FORMADOR(A) E
ELABORADOR(A) DE
ENSINO
FUNDAMENTAL

PEDAGOGICO

Construir e implementar projeto pedagogico da
escola, na solugdo de conflitos e na mediago
enire professores, alunos e pais. O papel de
formador ¢ favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos
pedagogicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras para a plena participagio dos
estudantes, considerando suas necessidades
especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagogico,
sistematizar estudos, informagdes e
experiéncias sobre a area ensinada, garantir
seguranga, higiene e protegdo ambiental nas
situagBes de ensino- aprendizagem, fazem
regisiros de documentagio escolar, de oficinas

¢ de laboratorios.

DANIEL DE BRITO

FORMADOR(A) DE
ENSINO
FUNDAMENTAL IT

PEDAGOGICO

Construir ¢ implementar projeto pedagdgico da
escola, na solucio de conflitos & na mediagéo
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador ¢ favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos
pedagogicos ¢ de acessibilidade que eliminem

as barreiras para a plena participagio dos

@, htip://esfanenn hinnsnnt enm
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@ Av. Dom José Tupinamba da Frota, N° 1166, Centro, Sobral - CE - CEP: §2.010-296
") contato.esfapege@gmail.com

€ (88) 98137-3229

https://proadi.sobral.ce.gov. br/documentoEletromco/consultar e info€-DOC IVX88W|D




estudantes, considerando suas necessidades

especificas. Avaliar processo de  ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagégico, |

sistematizar estirdos, informag&es e

experiéncias sobre a 4rea ensinada, garantir| '

seguranga, higiene e protegio ambiental nas

situagdes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentagfo escolar, de oficinas

e de laboratérios.

10

DANIEL SOUZA
TABOSA

DIRETOR(A)

ADMINISTRATIVO E

FINANCEIRO

DIRECAO

Direcionar o5 investimentos que a empresa
realiza em recursos necessarios 3s suas
operagBes, em  conformidade com &
disponibilidade de recursos, fluxo financeiro,

metas e prioridades da organizago.

11

DAVID RIBEIRO SILVA

JOVEM APRENDIZ

ADMINISTRATIVO

Awdlia nas rotinas do  departamento,
envolvendo o atendimento ac cliente,
acompanhamento de relatorios, elaboragio de

planilhas e controle de arquivos.

12

DELIANE AMARO
LIMA

FORMADOR(A) DE
ENSINO
FUNDAMENTAL II

PEDAGOGICO

Construir e implementar projeto pedagogico da
escola, na soluglio de conflitos e na mediagdo
enire professores, alunos e pais. O papel de
formador ¢ favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos
pedagégicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras para a plena participaglio dos
estudantes, considerando suas necessidades
especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagogico,
sistematizar estudos, informagoes e
experiéncias sobre a area ensinada, garantir
seguranca, higiene ¢ prote¢io ambiental nas
situacdes de emsino- aprendizagem, fazem
registros de documentagdo escolar, de oficinas

¢ de laboratérios.

& Av. Dom José Tupinamba da Frota, N° 1166, Gentre, Sobrai - GE - CEP: 62.010-290
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13

DRIANA RAQUEL
MESQUITA DOS
SANTOS ALMEIDA

t0
Magierino « Gestdo Educasion

FORMADOR(A)
ELABORADOR(A) DO
ENSINO INFANTIL

PEDAGOGICO

Construir ¢ implementar projeto pedagégico da

escola, na solugdo de conflitos e na mediagio
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador é favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com az sala de ‘
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos |
pedagogicos ¢ de acessibilidade que eliminem
as barreiras para a plena participagdo dos
estudantes, considerando suas necessidades
especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagogico,
sisternatizar  estudos,  informagles e
experiéncias sobre a area ensinada, garantir
segurancga, higiene e protecdo ambiental nas
situagbes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentagdo escolar, de oficinas

¢ de laboratorios.

14

ELYS REGINA FREIRES

DE CASTRO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
PEDAGOGICO

PEDAGOGICO

Organizar e arquivar os documentos. Conirolar
os materiais e equipamentos. Realizar o
atendimento telefénico e encaminhar as
solicitagdes. Acompanhar os alunos em
simulados e auxiliar os docentes em sala de
auia.

15

FRANCISCA CARMEM
LOURDES RODRIGUES

ARAGAQO

FORMADOR(A) E
ELABORADOR(A) DE
ENSINO
FUNDAMENTAL

PEDAGOGICO

Construir ¢ implementar projeto pedagogico da
escola, na solugio de conflitos e na mediagio
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador & favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos
pedagogicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras para a plena participagio dos
estudantes, considerande suas necessidades
especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagogico,
sistematizar estudos, informag&es €
experiéncias sobre a Area ensinada, garantir

seguranca, higiene e prote¢do ambientalf,@ﬁ

@ v Dom Jose Tupinamba da Frota, #* 1166. Centro, Sobral - CE - CEP: 82.010-250
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situaghes de ensino- aprendizagem, fazem | .

registros de documeniagio escolar, de oficinas| ¢

e de laboratorios.

16

JEANE DE SOUSA
CRISPIM

AUX. SERVICOS
GERAITS

ADMINISTRATIVO

Manter os ambientes da unidade limpos, assim
como coletar o lixo comum e recicldvel. Lavar
e guardar os materiais utilizados, realizar a
entrega de alimentos, quando necessério, enire

outras atividades.

17

LAYANE PEREIRA DE
BRITO

FORMADOR(A) E
ELABORADOR(A) DE
ENSINO
FUNDAMENTAL

PEDAGOGICO

Construir e implementar projeto pedagdgico da
escola, na solugic de conflitos e na mediagio
entre professores, aluncs e pais. O papel de
formador ¢ favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos
pedagodgicos e de acessibilidade que eliminem
gs barreiras para a plena participacio dos
estudantes, considerando suas necessidades
especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagogico,
sistematizar estudos, informagGes e
experiéncias sobre a drea ensinada, garantir
seguranga, higiene e protegdo ambiental nas
situagBes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentacio escolar, de oficinas

e de laboratériocs.

18

LIGIA KARLLA
OLIVEIRA VIEIRA

COORDENADOR
FUNDAMENTAL II

PEDAGOGICO

Acompanhar o processo de aprendizagem dos

alunos da instituigio de ensino, tanto

individual quanto coletivamente. E esse
profissional que fem a funglio de avaliar o

rendimento escolar dos esmdanies ¢ buscar a

causa de possiveis problemas. Apoiar, sugerir

& Av. Dom José Tupinamba da Frota, N° 1166, Gentro, Sobral - CE - CEP: 62.018-280
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“Escoln dy Farnagin Permanante da
Magistdria & Gostdo Educaciarnl

atividades adequadas as dificuldades de cada] |

crianga & acompanhar todo O processo| -

educacional da turma.

19" | souUsA sILvA

MARIA CRISLANIA DE ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

Fazer-se presente nos processos da area|: :

administrativa, auxiliando na organizaciico de
arquivos, conirole de correspondéncias,
emissio ou langamenio denota  fiscal,

elaboragio de planilhas e relatorios gerenciais.

MARIA JANAINA

20 | CORREIA DE LIRA

COORDENADOR(A)
EDUCACAO
TNFANTIL

PEDAGOGICO

Acompanhar o processo de aprendizagem dos
glunos da instituigio de ensino, tanto
individual quanto coletivamente. E esse
profissional que tem a fun¢io de avaliar o
rendimento escolar dos estudantes e buscar a
causa de possiveis problemas. Apoiar, sugerir
atividades adequadas as dificuldades de cada
crianga e acompanhar todo o processo

educacional da turma.

MATHEUS LIRA

21 MADEIRA

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVC

Fazer-se presente nos processos da 4rea
administrativa, auxiliando na organizagio de
arquivos, controle de correspondéncias,
emissdc  ou  lancamento denota  fiscsl,

elaboragio de planilhas e relatdrios gerenciais.

MIQUEAS ROMAD

22 | GADELHA

FORMADOR(A)
ELABORADOR(A) DO
ENSINO INFANTIL

PEDAGOGICO

Construir e implementar projeto pedagogico da
escola, na soluglo de conflitos e na mediagao
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador & favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar & organizar recursos
pedagogicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras para a plena participagio dos
estudantes, considerando suas necessidades
especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagogico,

sistematizar estudos, informacdes e

9 Av. Dom José Tupinambé da Frota, N° 1186, Cendro, Sobral - GE ~ CEP: 62, (}10 290

{7 contato esfapege@gmal.com
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Exvola do Farmagan Pecannnenty do )
Magistino o Gastio Educasionl

experiéncias sobre a area ensinada, garantir| -
seguranga, hipiene e protegio mimbiental nas ..

sitnagBes de ensino- aprendizagem, fazem

registros de documentagdio escolar, de oficinas |

¢ de laboratorios.

Construir e implementar projeto pedagdgico da
escola, na solugio de conflitos e na mediacio
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador & favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos

pedagogicos e de acessibilidade que eliminem

NICOLAI VLADIMIR E 5%%%13)% _ ’ as barreiras paré a plena participac,:a’i.o dos
23 | GONCALVES DE PEDAGOGICO |cstudantes, considerando suas necessidades
ARAUJO FUN]]-:‘)TXS&STAL especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagogico,
sistematizar estudos, informagdes e
experiéneias sobre a 4rea ensinada, pgarantir
seguranca, higiene e protegio ambiental nas
sityagdes de ensino- aprendizagem, fazem
regisiros de documentacio escolar, de oficinas
e de laboratorios.
Fazer-se presente nos processos da area
administrativa, auxiliando na organizagiio de
24 ICN{)I%HW: MATOS AD?E%SS?IE:E"EIVO ADMINISTRATIVO | arquivos, conirole de  comrespondéncias,
emissdo ou langamento denota fiscal,
elaboragio de planilhas e relatdrios gerenciais.
Coordenar o departamento de recursos
humanos atuando com treinamento,
s PATRICIA COLARES DE C%%Rgggfg%ogéA) ADMINISTRATIVO recrutar'nentc? e selegdo, admissio e defnissﬁo
SQUZA PESSOAS de funcionarios, folhas de pagamento, cilculos

rescisorios ¢ de férias, ponto eletrdnico e

desenvolve planos de beneficios e salarios.

@ Av. Dom José Tupinamba da Frata, N° 1166, Centye, Sobral - CE - GEP: 62.010-290
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PRISCILLA PONTES
BEZERRA MENDES

FORMADOR(A)E
ELABORADOR(A) DE
ENSINO
FUNDAMENTAL

PEDAGOGICO

Construir e implementar projeto pedagogico da] '

escola, na solugio de conflitos e na mediagdo
entre professores, alunos e pais. O papel de|
formador é favorecido pela experiéncia e|
proximidade do coordenador com a sala de|
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos. 7
pedagogicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras pars & plena paricipagio dos
estudantes, considerando suas necessidades
especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagogico,
sistematizar estudos, informacgdes €
experiéncias sobre a é&rea ensinada, garantir
seguranca, higiene e protecio ambiental nas
situagbes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentagdo escolar, de oficinas

e de laboratérios.

27

[ RENATA BARBOSA

ARAUJO

FORMADOR(A) E
ELABORADOR(A) DE
ENSINO
FUNDAMENTAL

PEDAGOGICO

Construir e implementar projeto pedagdgico da
escola, na solugio de conflitos e na mediag3o
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador ¢é favorecido pela experiéncia ¢
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar € organizar recursos
pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras para a plena participacio dos
estudantes, considerando suas mnecessidades
especificas, Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagdgico,
sistematizar estudos, informacdes e
experiéncias sobre a area ensinada, garantir
seguranga, higiene e protegdo ambiental nas
sitnagdes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentagio escolar, de oficinas

e de laboratorios.

28

ROSICLEA CELESTINO
DE SOUZA

COORDENADOR DE
LOGISTICAE
PLANEJAMENTO

ADMINISTRATIVO

Liderar os processos de logistica. Realizar
gestio do centro de distribuigiio e armazém,

trabalhar com faturamento, recebimf%}&?,

§ Av. Dom Jose Tupinamba da Frota, N° 1186, Gentro, Sobral - CE - CEP; 52.010-290
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armazenamento e expedigio de materiais.

Gerenciar o8 prestadores de servigo e controfar |

o orcamento da 4rea. Faz o acompanhamento] -

dos indicadores de desempenho dos processos. j

Construir e implementar projeto pedagogico daf
¢scola, na soluglo de conflitos e na mediagiio
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador € favorecido pela expenéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos

pedagbgicos e de acessibilidade que eliminem

FORMADOR(A) E as barreiras para a plena participagfo dos

20 E%A MESQUITA ELABOER}?SDIQ(%(A) DE PEDAGOGICO | estudantes, considerando suas necessidades

FUNDAMENTAL especificas. Avaliar processo de ensino,

aprendizagem, elaborar material pedagogico,

sistematizar esmrdos, informacoes e

experiéncias sobre a area ensinada, garaniir

seguranca, higiene e prote¢io ambiental nas

situagBes de ensino- aprendizagem, fazem

registros de documentagfio escolar, de oficinas

¢ de laboratorios.

Fazer-se presente nos processos da area

administrativa, auxiliando na organizacfo de

30 EIH?\P;EY RODRIGUES ADII?E;IISSTT]?{IXTSVO ADMINISTRATIVC | arquivos, controle de  correspondéncias,

emissio ou langamento denota fiscal,

elaborag@io de planilhas e relatérios gerenciais.

Construir ¢ implementar projeto pedagdgico da

escola, na solugio de conflitos e na mediagfio

entre professores, alunos ¢ pais. O papel de

formador & favorecido pela experiéncia e
FORMADOR(A) E

31 TAIANE FERREIRA DA | ELABORADOR(A) DE PEDAGOGICO proximidade do coordenador com a sala de

SILVA ENSINO aula. Identificar, elaborar € organizar recursos
FUNDAMENTAL

pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras para a plena participagio dos
estudantes, considerando suas necessidades

especificas. Avaliar processo de ensino,
LY

& Av. Dom José Tupinambé da Frota, N° 1156, Centro, Sobral - GF - CEP: 62.0103-280
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aprendizagem, elaborar material pedagogico, |

sistemiatizar estudos, informagoes el

experiéncias sobre a Adrea ensinada, parantir]| :,:_;5
segurancga, higiene e protegio ambiental nas| |
situagBes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentagio escolar, de oficinasy| . '. 

e de laboratorios.

Construir e implementar projeto pedagogico da
escola, na solug#o de conflitos e na mediagéo
entre professores, alunos e pais. O papel de
formador ¢ favorecido pela experiéncia e
proximidade do coordenador com a sala de
aula. Identificar, elaborar e organizar recursos

pedagogicos e de acessibilidade que eliminem

FORMADOR(A}E as barreiras para a plena participagiio dos
TATIANY DE FREITAS | ELABORADOR(A)DE

RIBEIRO ENSENO ] ) )
FUNDAMENTAL especificas. Avaliar processo de ensino,

32 PEDAGOGICO | estudantes, considerando suas necessidades
aprendizagem, elaborar material pedagogico,
sistematizar estudos, informacoes 3
experiéncias sobre a area ensinada, garantir
seguranga, higiene e proteciic ambiental nas
situagbes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentagdo escolar, de oficinas

e de laboratorios,

Organizar e arquivar os documentos. Controlar
os materials e egquipamentos. Realizar o

AUXILIAR atendimento telefonico e encaminhar as
33 | TERESA CRISTINA ADMINISTRATIVO | PEDAGOGICO

DUARTE PEDAGOGICO solicitagBes. Acompanhar os alunos em

simulados e auxiliar os docentes em sala de

aula.

& Av. Dom Jose Tupinambé da Frota, N° 1186, Centro, Sobrai - CE - CEP: §2.013-280
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Esenly de Formasan Pumuanante do
Magisténo o Gastio Educational

VALDEMAR FERREIRA
DE CARVALHO NETO
TERCEIRO

FORMADGRIAVE

LY ara AN LR,

ELABORADOR(A) DE
ENSINO
FUNDAMENTAL

PEDAGOGICO

Construir e implementar projeto pedagogico da H
escola, na solugdo de conflitos e na mediagio |
entre professores, alunos e pais. O papel de i
formador € favorecido pela experiéncia el - ;
proximidade do coordenador com a sala dé E

aula. Identificar, elaborar e organizar recursos|

pedagégicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras para a plena participacic dos
estudantes, considerando suas necessidades
especificas. Avaliar processo de ensino,
aprendizagem, elaborar material pedagogico,
sistematizar  estudos, informagdes e
experiéncias sobre a 4rea ensinada, garantir
seguranca, higiene e protegio ambiental nas
situacbes de ensino- aprendizagem, fazem
registros de documentagio escolar, de oficinas

¢ de laboratorios.

35

FRANCISCA REJANE
CARNEIRO LEAL

ASSISTENTE
CONTABIL

DIREGAO

Fornecer assisténcia contabil e administrativa
ao departamento de contabil, manter os
registros financeiros atualizados, auxiliar no
preparo de relatorios e demonstragdes
contabeis, por meio de programas de software

de contabilidade.

36

RAFAEL PEREIRA
PONTE

ASSISTENTE
JURIDICO

DIRECAO

Acompanhar os processos administrativos e
judiciais; anélise dos contratos firmados,

documentos, sentengas e avaliagiio de
clausulas e riscos envolvidos, conforme as leis
vigentes; elaborago de relatérios e petigdes
judiciais; emissfo de pareceres, auxilio na

elaboragBo de defesas ou acusagdes.

37

FERNANDOQO HENRIQUE

RODRIGUES DE LIMA

COORDENADOR DE
PROGRAMAS E
PROJETOS

PEDAGOGICO

Realiza o planejamento e execugdo de projeto,
de acordo com o plano de agdio e o
cronograma. Operacionaliza eventos, cursos e
paiestras dos projetos. Acompanha ¢ avalia os

resultados dos projetos executados.
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A Escola de Formacgdo é parte
integrante do Programa de
Politica Educacionat de Sobral.

PREFEITURA

RAL

PREFEITURA
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Proporcionar aos professores
'a implementagao de
melodologias ativas

Ensinar o pensar
como um cienfista.

Construir a canreira de
professor mais afraente.

Promover as discussoes e 05
infercaGmbios de conhecimentos e
_experiéncias na drea educacional;

Desenvolver eshalégios de
informagdo e comunicagdo
em educacdo;

Promover a formacgdo,
capacitacdo e gualificacdo dos
Profissionais do magistério

a iz

PREFEITURA

DIRETOR-

PRESIDENTE

DIRETORIA ! ¥  DIRETORIA
PEDAGOGICA | g ADMINISTRATIVA, |

COORDENACAO DE

‘GORDENACAO DE |

COORDENAGAQ
COORDENACRO COORDENAGAQ
DOS ANOS INICIAIS PLANEJAMENTO E - GESTAO DE
DA EQ. INFANTIL EEIA ; DOS ANDS FINALS LOGISTICA PESSOAS

1 COORDENADOR(A}

1 COORDENADOR{A)
6 TECNICOS

7 FORMADORES

1 COORDENADOR(A)
6FORMADORES

1 COORDENADOR(A)
5 FORMADORES

1 COORDENADOR(A)

"

PREFEITURA

LA
P
L

AR

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€-DOC iV)§88W|Q




PREFEITURA

v Promover formacdo em SERVICO do profissional da

educacao.

e zeoemis | ]
LR aakdidatis BB SCRTTRTURA

j 4

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info e-DOC iV)§88W|Q




dl M885( ATDOQg-o%u e IeJ[NSU0D/0OTUO0I}S[OIUSWNIOP/Iq A0D 80 [RIC0S TpROId//:sd))Y 8SS8OR ‘IR)NSU0D RBIRJ

S




B

. UREE
PROFESSORES'

| ORIENTADORES"
EDCUCACIONAIS'

da

- FORMAGAD WMENSAL POR ANQ (EF §)
OU POR EOMPONENTE (EF ]
- ELABORAGAQ DE MATERIAIS DEAPOID'

EXPERIENCIAS

E COMPARTILHAMENTO DE -

TEMPO SEMARNAL
: RESERVADO
PARA ESCOLA DE | HORAS DENTRO DA PARA UNIDADE
FORMACAO . JORNADA DE TRABALHD ESCOLAR
DOS PROFESSORES RARA

FORMALEQ LONTINUADA
E TRABALHO COLETIVO
COM 05 PARES.

3

o

- TRABALHO COLETIVO SEMANAL POR ANO
(EF 1} OU FOR COMPONENTE (EF 11}
- BISCUSSAD DE RESULTADOS DA ESCOLA
E ELABORACAQ DE PLANOS DE AULA

597

N° PROCESSO:

£P260451/2023

o\ —

APROPOSTA OE PLANEIRMENTO DE AULAS PROPOSTA
PELR ESCOLA DE FDRHA;EO NOS MATERIAS DEAPDIO E
‘DISCUTIDA CONSIDERANDC O CONTEXTO DE CADA ESCOLA.
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Por més:
- 't entontra com a ESFAPEGE

-3 encontros na escola camm pares e cootdenasao

Terca Quarta Quinta Sexta
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1. DADOS CADASTRAIS

'Nume da Instltulg:ao ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO

. C-Ni-J:"t)s.15_.5.-296/00_0.1'4251 1
| MAGIS’IERIOE GESTAO EDUCACIONAL ESFAPEGE bR i SOt

R | Eﬂdéfecc: Avenida Dom -3qéé'Tupixm5é da Frote, 1 166__'

| Cidade: Sobral | UF:CE | CEP: 62015400 | DDD/Fone: 0(88) 99280-0142

‘Conta Corrente: 5956-9 | Banco: 0104 | Agéncia:'b55.4_; Prﬁ¢a'de_Pagam;eﬁtb: SOBRAL -

| Nome do Responsével: AMAURY GOMES DA SILVA | 'CPFN"553.461.891-49 |

I RG:N° 167788688 Cargo: Diretor Presidente N E - Funcfio: Diregio | Matricula: -

- E_NDERECO:_RudMari-a_t_'dé-Gl_oﬂa _Ché_ves_ Lima Vc_r'de'N‘; 122'_9: -] o CEP62033-055

. B_air’ro: Renato Parente'” S| | "'_"'_.-"(__j:idade:"SObfa,l -3_ - E'stadq':_'.Cc_aré .

Frota, N° 0 Sobral - GF - GEP: 62 010290 . . AR
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"’;\:t:{ Escoin da Formado Pazmanenio da -
"\ Magnsxénu e Gestio Edicacional .

B)Eiﬁ‘_ﬁFiCA_CKO DAS_METAS:

A politlca pubhca educacmnal do s1stema mumc1pal de ensmo de Sobral desenvolve— o
Clse para consohdar uma escola de quahdade e tem como maior 31gn1ﬁcad0 a aprendlzagem dos '
| alunos Ha como prmmplo garantlr o dn'elto a educag:ao ¢ o-desafio constante de aperfeu;,oar as |
) 'pohtlcas de educagio no atendnnento a0s alunos da Rede € a0s jOVE:IlS egressos do Ensmo Medlo 3

que almejam mgressar no ensmo superlor

_ O mummplo oferece amplas condlgoes de desenvolwmento as questoes pedagoglcas_ '_
€ gara.nte apoio tecmco € ﬁnancelro as escolas para as at1v1dades correlacmnadas ao ensmo ea
' gestao democratlca confenndo autonomm as escolas valonzando 0s educadores e modermzando '

0s equlpamentos da rede escolar

A gec;tao pubhca mveste na fm'magao docente permanente_ conimuada e em qerv;g:o : "
dos professores domo melo de promover 0 desenvolwmento pedagoglco a0 oﬁclo de educar aj
Valorlzag:ao do magnsteno ea consohdac;ﬁo dos processos de ensmo e aprendlzagem A referlda'
fonnag:ao estd assentada em programas de impiementagao da proposta cumcular de materlal_
| gi datlco estruturado de ensmo para profeqsores e alunos no aperfei (;oamento do farer pedagogaco
" da rotma de sala de aula na competenma leltora de seus ahmos eno almhamento pedagoglco da|

rede puohua de efisino.

O fortalecimento da gestiio educacmnal eda fonnag:ao dos proﬁssmnals do magmteno
pa:a 0 alcance de resultados satisfatorios do processo de ensmo e de aprend:zagem é|
'1mprescmd1vel para a manutenq;ao do d.rre1to ao acesso a escola ca educag:ao de quahdade da

' populaq:ao sobraicnse

Sendo Sobral umé.cidade e’ducadora' € em constante -desénvoiﬁmento ecoﬁéiﬁico"e a
| soc1a1 a necess1dade de investimentos da gestdo municipal na formag:ao dos jovens sobralenses’
como forma de elevar o mvel de formac;ao cultural academlca e de proﬁssmnahzagao dos |
' _.estuda.ntes e egressos do Ensmo Medlo das esco]as pubhcas por: meio de a(;oes e pmjetos pontuals.

preparatonos para o0 Exame Nacmnal do Ensino Mecuo e para a 1nserg:ao desses j Jovens 1o t,nsmo

Superior, toma-se urgente. - T S R Wt 9

9 Av Dom José Tumnamba da Frata N°11ﬁﬁ Centro, Sabral -CE - CER: 62. 010 290 . c ey _ s
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A ESFAPEGE tem propos.ltos semelhantes a0s que. nortelam a gestao da educagao |
E em. Sobral larga experiéncia em formagao de professores equipe quahﬁcada muitos com
| experiéncia na rede de ensino mumc:1pa1 de Sobral o que a toma capaz de executar o pr03eto ora

| apresentado
- META 01 i ORGANIZACXO_Dﬁ'ﬁﬁﬁi‘(.)s..l’EDAG(')GICOS: .
META 02 - FORMACOLS E ENCONTROS PEDAGOGICOS
META 03 - REALIZACAO I)E OFICINAS
META 04 - ELABORACAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS
'META 05 - MATERIATS PARA MLEMENTACAO DOS CU T
META 06.- 'REPRODUCAO. DE MATERIAL PE'DAGOGICO: ”

. META 07 REALIZAR FORMA(:AO DE PROFESSORES EM ESTAGIG [
- PROBATORIO -

 META 08 - ASSESSORAR A GESTAO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE- - _. |
SOBRAL NA PREPARACAO DE ATE 1.000 JOVENS DO 30 ANO pO|
ENSINO MEDIO E EGRESSOS DE ESCOLAS PUBLICAS (1 prOJeto 20- '

enconiros).

{ OBJETIVOS DO PLANO DE TRABALHO:

% Ministrar Fdrmat;ﬁo COntiﬁiJéda ¢ em Sér\figo de professdre's da Edﬁcagﬁo fnfantil' _
'do Ensino. Fundamental eda Educagao de Jovens. e Adultos - EJA, Atendimento |

' Educacmnai Espemahzado — AEE agentes de ieltura coordenadores pedagoglcos

| protessores em estagio probatorio ‘e formadores com: foco na construg:ao e e

- implementaglio ‘da Nova Proposta Curricolar de Lingua Portuguesa, Matemdtica, |
Ciéncias ¢ Competéncias Sociéemociehéis de Io a 90 ano, no éstabelecime:nte de

rotinas de sala de aula cnaqao de material dldatlco estruturado para os niveis e

o modalldades de ensinos trabalhados, na elaboragao de cadernos de at1v1dade ltens de

Q@ Av. Dom José Tupinamba da Frota, N° 1166, Centro, Sobral - GE - GEP: $2.010-290 AT
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Escoks da Formacio Parmananie do
Magisténio e Gestio Educational

 provas para avaliagio da aprendizagem de Lingua Portﬁguesa-,' Mﬁtémé’tiea. el

Cilneias, com 0 proposne de fﬂ"“ﬂ"’ﬂ'm da qualidade apﬁenhzagsm des alunos

. E‘aberagao de materiais ahnhadm com os Documentos Curr'culares da rede e demais | -

'Doa;urnentos inclals (BNCC ¢ DCRC‘ CE\ E amda na Fonnagag Pessoal por melo

o de ohcmas com ‘o objetwo de proporclonar ao0s educadores da Rede novas
. perspectwas de aprendlzagens I ' ' _

4 Ministrar curso para os professores em Estagio Probatério que ¢ ‘uma emgenma
'constltucmnal que busca- verificar se 0. serv1d0r aprovado em concurso pubhco deve |
ou 'ndo’ permanecer no cargo para qual f01 aprovado. Esse processo deve ser Visto
' também como uma valiosa op0rrumdade de 1nterac;ao entre o semdorfprofessor ea
institaig ¢do em que tmba}ha _ _

+  MNa Asqcssma. do Pm}eto #sobralnoyn@m, com o Ob_}ctivﬂ de prsparar 500 Jjovens do

. ensing m@dm € egressos de e‘u:«nlaq publlcas de Sebral para o Exame. Nacmmil do
L .Ensmo Medm — ENEM. '

As at1v1dades previsias no preseiite pxano de trabalho serao reahzadab fio periodo

Janeiro de 2024 2 deiemﬂm de 2024 ¢ serdio aesenvo}v:das ccnferme as awe:, a segmr

+ '_ _Planejar executar coordenar ¢ acompanhar 0 processo de formag:ao dos professorcs _
| ‘da rede pubhca municipal de ensmo de Sobral das segumtes modahdades Educar;ao :
Infantu Ensino Fundamentai Educag:ao de Jovens e Adultos - EJA (1 °e 20
Segmentos), Atendimento ﬂaucacmnai - Especiatizado — 'AEE, - Programas de
Alfabetizacfio/Correglio de Fhuxo - eﬂ" todas as etapas, prefesssfeﬂ em estagio

. probatorio, coordenadores pedagagaces, agentes de lemxra,_estag%-an,g_-e formadores;

4  Elaborar planos de curso bimestrais das disciplinas estud_adés,__ém_i cada nivel de

'._:ensino . | _ S

+ _"Reahzar encontros presenmals mensaxs de professores por niveis de ensmo
- organlzados de acordo com carga hordna prev1sta no calendario letlvo determinado
pela Secretaria de Educa(;ao B o _ _ |

* Elaborar material didético, peciagoglco de apoio aos professores e itens para
instrumentos avaliativos, de acompanhamento wm aphcabﬂidaa‘e b1mestfai e

'semes‘a*al

’? Av Dom Jasé Tupinamba da Frota, Ne 1186, i}entm Sabral GE - CEP: 62.010-290
Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC EV3ED3SD




-r %#?&?&@Eﬁ

. Eacols da Formacio Parmanente du .
Mdguslénu & Gesl&u E

S 3Part1mpar perlodlcamente de acordo com defi mg:ao prewa de- rcumao com a|
o _-"coordenag:ao pedagoglca da Secretana da Ecluca(;ao para anallse avallaqao e

o 'deﬁmc;ﬁes para 0 melhor andamento do processo de formagao
B -';{\pteseﬁt_ar ré_latéﬁd_'aﬂua! cire;inétan;iia;}a das formagées; |

. wi L Reallzar visitas ds salas de aula quando sohcltadas pela SecretanadaEducagao para |
' acompanhamento da utlhzag:ao do matenal € das metodologlas trabalhadas nas

formag:oes

9 Av. Dom Jasé Tumnamba da Frota, N“ﬁﬁﬁ Gentro, Sobral GE- GEP 62 010-290 R i ' Lo
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-\m EAPEGE

' METAS DO CONTRATO DE GESTAO

- Descmg:ao Com plementar'

1- 02 FORMACOES CIENT[F ICAS (FEIRAS DE. CIENCIAS)

~ 12 SFRVICOS DE MANUTENCAQ PRESERVA;QAQ E AMBLNCA A VIDA.
' UTIL DO PATRIMONIO DO CONTRATANTE '

e CIENTIFIFOJCULTURAL

. - . 01 OLMIADAS SGBRALENSE

B {ii JOGOS ESCOLARES S()BRALENbE

.. - 01 COMPETICOES DE ROBQTICAS EDUCATIVA;

|05 PREMACC")ES; . o |

| -14 SEMINARIOS:

. Semméno da Cnanr;a Educagao Infant;ll

EY Semmann E'iusagz_m Inc,luswas

= _Semnano de Abe“ura do Ana Letivo - Educagao mfanm

.c. Seminario de Abertura do Ano Letlvo Ensino F undamental [
o “Semindrio de Abertura do Ano Le‘;wo - Ensmo‘Fundamental I | L
e Séminér'io e-Semaﬁa do Bebé. - | |
14 Semmano Educac;ao Espe(:lal Ensmo F undamental I

IR | Semmam de Alfabcumgau Ensing Fmdﬂmental 1, |

. 'Semmano el ﬂnﬁ—qge Tempo IHtﬁéf&i Ensino Fmﬂdameﬂi&} I

' kL Semmario 2 de Imersﬁo Tempo Imegren Ensino Funda.mental I

9 Av. Dom Jose Tupinamba da Fmta N° 1166, Centra Schrai GE GEP:.62.010-290.
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" Semtinario F onnati'v_o das Escbia_s dc-"I‘en'if)o“.Fntégral Ensino F undamental IT; -

':‘Sab'cres Encontro de Professores de Sobral

Semmarm das- Lompeténctas bocmemocmnals para Oriemadores n&ucacmnais -

EﬂS‘ﬁt) rm}damenta} 1

Semmano EJA vaia prag:a

KV ]
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ELSFAPEGE

Eacmn de mem;.’ao Pcrmnnl:nlo dﬂ

1= Dgscr!gaq Cgmplem@ntar, _ o _ : S
_ P(‘RMA COES E ,}TC{}“JTROS P QQIC(}S E}}UCnCm{} }NFANTIL

e CGORDENADORES 69 }:N(,ONTROS - CARGA HORAR{A DE. CADA_ |
'fFQRMAQOAH R |

- PROFESSORES . 45 “NCONTROS - CARGA HORARIA DE CADA
FORIviACAO 4H;

ESTAGIARIOS DA EDUCACAO INFAN"I‘IL 2 ENCDNTROS = CAR{;A'
: HORARIA DE CADA FORMAGAO: 4H; S

|- ARTICULADORES DE PROJETOS - 09 ENCONTROS CARGA HORARIA DE|
| LADAFORMA AO: 4H T

- EDUCADORES SOCIAIS - 09 ENCONTROS CARGA HDRARIA DE CADA:
'_ FORMACAO 4H

|- GESTORES DE CENTROS DE- EDUCACAO ]NFANTIL E ESCOLAS DE_

TEMPO INTEGRAL - 09 ILNC()NTROS ~ LARGA HORARIA ])E CADA o

 FORMACAO: 4H; |
| - PROFESSORES DE AREAS ESPECIFICAS (MUSICA; EDUCACAO FiSiCA' |
| EINGLES) - 09 ENCONTROS - - CARGA BORARIA DE CADA F()RMACAG
L 4H; | R -

. TOTAL: 92 FOM_(:&ES,

' .FORMACOES E ENCONTROS PEDAGOGICOS ENSINO FUNDAMENTAL. S

- ANOS INICIAIS, EJAE EDUCACAO ESPECIAL

- ENCONTRO DE FORMACAO EM SERVICO DE COORDENADORES'._ 5

- PEDAGOGICOS DOS ANOS IN'[CIAIS bo ENSINO FUNDANIENTAL PARA 02 | S

| TURMAS - 18 ENCONTROS DE 04 H;
e TURMA' - 09 ENCONTROS DEO4H,

e TURMA 2 - 09 ENCONTROS DE 04 H;

9 Av. Dory José Tumnamba da Fm:a N° 1166, Gentro, Sobral GE - GEP: 62.010-290°
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CE d o.mn;anm?r?nannman S
e A Mammnuch‘.s!m Edur.ot:tmm

i
m:
@
B
L&
X.i
n

ENLONTRO DE F ORMACAO EM SERWCO D PROFESBORBS D‘OS ANOb o
INICIAIS DO ENSINO F UNDAI\&ENTAL 45 ENCONTROS SENDO 18 DE 08 H E

27 DE 04 H;
i fé“ | 1° ano - 09 e'xcgrtrcs ded h
K ' : 2 ano » 09 encontros de 8 h
1 ° i 3° ano - 09 encontros de 4 h
. 4° and ->’09bencontros de4h
* 5° ano 09 encontms de8 h

- ENCONTRO DE FORMACAO M c;FR\HQ() m: PROFFSSORF‘S posANos | -
| INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - - PROGRAMAS DE RECUPERACAO R
COM 06 ENCONTROS D 04 H. | |

- ENCONTRO DE FORMACAO EM SERVICO DE PROFESSORES |

'ESPECIALISTAS NO ENSINO DA ARTE/MUSICA, INGLES E EDUCACAO |

| FISICA PARA OS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 09|

| ENCONTROS PARA CADA ESPECIALIDADE, TOTALIZANDO |
" |ENCONTROSDE G4H; - | | I

‘©  Arte/Misica - 09 encontrvb's"de 4h .
o Inglés- 09 encontrosde 4h

‘e Educagdo Fisica - 09 encontros de4h

1. EncontRO DE FORMACAC EM SERVICO DE PROFESSORES DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS DO FNSINO TUNDAMENTAL -7l
- | ENCONTROS DE 4H. ’ ’

N ° EJA - chmenm Nwei Ie I - 09 muontwa dc 04 h
| e EJA 2° Segmento Nwel ILI e IV u9 enconiros de 04 h :
: e EJA 1° e 2" Segmento Nwel I II IH eIV (MISTA) 09 encontros de 04 h

- ENCONTRO DE FORMACAO EM SERVICO DE PROFESSORES E
| CUTDADORES DA EDUCACAO ESPECTAL -18 ENCONTROS DE 04 H

9 A».r Dom José Tupmamba da Fmta N° 1166 Centro, Sobra\ CE - CEP: 62, 010 290
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g ESFAPEGE mee—

aGAD Parmancnie da
Mugmlenu e Geamo Educanional

& Profeésorés AEE - 09 e‘n‘comroé de-'i}zi i =
. Cmdadores Educac1ona1s 09 encontros de 04 b
'.'o_ Professores Interpretes de leras 04 encontros de 04h s

:TOTAL ENCONT ROS DE F ORMCOES ANOS INICIAIS 1 45 ENCONT ROS
SENDO 127 DE 04HE 18 DE 08 H

| FORMA(;OES E ENCONTR()S PEDAGOGICOS ENSINO FUNDAMENTAL: _
|- ANOS FlNAIs

- ENCONTROS DE F ORMACAO EM SERVICO DE COORDENADORES.
E PEDAGOGICOS ANOS FINAIS 18 ENCONTROS 4H/A | '

o 09 encontros Turma 1:

e« 09 enicontros - Turma 2, .

- ENCONTROS DE F ORNIACAO EIVI SERV’ICO DE PROFESSORES DOS ANOS :
¥ I‘\TAIS DO ENSINO FUNDAME NTAL 93 ENCONTROS 41—I/A

Y encontros Portugues 9° ano;’ |
e 09 encontros Porrugues 6° ao 8° ano;,
s _' 09 encontros Matemanca 9° ano; S _
e 09 enconifos Maiemau v 6° a0 8 ano;
c 0_9 OTCOntrOS - Edacaga_c- Fisica 6° a0 9° ano;
= 09 encontros - Arte 6° a0 9° anc;
. 04 encontros - Tngleq 6°a0 9° ann | |
e 04 encontros Clenmas Humanas 9° ano
. 04 encontros - Historia 6° a0 8
e 04 encontros - Geografia 6° ad_ 8°
. OS encontros - Historia 6°-ao0 9°;
"o 05 encontros - Geografia 6° a0 9°; |
- » 04 encontros - Ciéncias da Natllfcza 95 émo‘ '
e 04 encontros - Clenmas da Natureza 6° ao 8° ano;

e 035 encontros Clenmas da Natureza 6° a0 9" ano

9 Av. Dom José Tupmamha da Fmta N°1166 Gentro, Sobral - CE CEP; 62 010- 290 : a N
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'% ESFAPEGE

emagin Permanente da
gnskmu e Geawo Edfucacimal

- ENCONTROS DE FORMACAO PARA ORIENTADORES EDUCACIONAIS COM
: 09 ENCONTROS 4HJA ’ ' '

- - ENCONTROS DE FORMACAO PARA  OS. PROFESSORES QUE
ACOMPANHAM OLE.V[PIADAS COM 04 ENCONTROS 4H/A;

| - ENCONTROS DE FORMAGAO PARA PROFESSORES RESPONSAVEIS PELO | -
| PROJETO DE VIDADAS ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL 04 ENLONTROS -
A | o N
| - ENCONTROS DE FORMAGAO PARA PROFESSORES RESPONSAVEIS PELO |
| PROTAGONISMO JUVENIL DAS ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL - 04|
| ENCONTROS - 4H/A

| - ENCONTROS DE FORMAQ,AO DE PROFE‘SSORES DO PRO(:RAMA DE! -
' Rj:,(_,UPERACAQ BDE APREI‘»DI__ZA(:EM ANOS FINAIS - 6. EN@UN'_IROb - 4H/A

TOTAL DE ENCONTRO? DE FORMz; A0 ANOS FINAIS: 138 FNCONTROS DE |
4H/A CADA |

9 Ay, Dnm .José Tupmamba da Frotd; N” 1166, Centro Sonra! CE CEP: 52 010—290 4 . o N
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-Exeoln da Fu-mag.a Parmananto da
Maghwnu e Gﬁsh‘lﬂ Euuwmml

.| REAL IZACAO DE .om(*mm PARA rMPLFMFNTAcAo PO CURRICULO
| DA EDUCACAO ]NFANTIL i e

o 4 OFI_CI.NAS.- |

- REALIZACAO DE 25 OF I(,INAS EN SINO F UNDAR[ENTALANOS iNICiAIS

. 05 OFICINAS PEDAGOGICAS PARA PROFISSIONAIS DA EDUCA(;AO |
| DOS ANOb [NlCiAlS DO ENSINO FUNDAMENTAL EJA i} J:DUCA(,,AO o
- ESPJ:CIAL | | | | | |

25 OFi(LlNAS COM VISTAS A lMPLEMEN'lA(,A() DO CURRICULO o

'. DE CIENCIAS NOS ANOS INICIAIS E IMPLANTACAO DO TEMPO
| INTEGRAL, SEN])O 05 PARA CADA A‘qo {I"A{) 5’ E_C{)ORE_)ENABOP,ES
R _PEDAGOGICQS | - T

: REALIZAC;XO DE 1.5 OFICINAS - ENSINO FUNDAMENTAL ALNOS- FINATS
‘110 OFICINAS PEDAGOGICAS PARA PROFESSORES DOS ANOS FINAIS

. | DO ENSINO FUNDAMENTAL COM VISTAS PARAA IMPLEMENTACAO DOS b
. CURRIL,ULOS COM 4H/A CADA e :

: . 05 OFICINAS PEDAGOGICAS PARA PR()FISSIONAIS DA EDUCACAO e
| DOS ANOS FINAIS DO_-ENSIND- FUNDAMENTAL, COM 4H/A CADA'

@ AvDom José Tupmamba da Frota W= 1166, Centro Sobral - GE - CEP: 62.010- 260 : D )
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Magustérin e Gesmo E«!w.aumal )

o Parmanenie do

| ELABORACAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS EDUCACAO INFANTIL R

.t,.ﬁ

O':CAﬂ RJ\IOQ DE APOIO PEDAGOC 1C O EDUCACAO INF ANT IIL

Mmmms E msmuzvmmms - 02 Axmuqc@sb (CRLCHE E BRE - |
| .EQCOLA)

ELABORACAO E REPRODUCAO DE ]NSTRIH\*IENTOS PEDAGOGICOS -
' lE])UCACAO INFANT]L (INFANT]'L BEBE AO IN'FANTI'L V) '

. MTER[AJ?DE mzmacgo o
3 92 PLANEJAMENTOS

92 SLIDES
92 ESTUDO TEORICO

_ 92 OR]ENTACOES DIDATICAS

ELABORACAO 'DE MAI‘ERIAES PEDAG@GICOS DO ENSINOS

- BUNBAMENIAL AN()s iNi(liAlS‘

- MAT, ERIAIS DO SEM’TNARIO DE ABERT URA D() ANO LETI VO ANOS IN]CIAI& -
E - INCLUTDOS NA CONTAGBM DAS FORAMCOES

| -Lmz"gwﬁ DIDA _ﬂos or (ANOS IJ\LTC,{q]S-‘ 1040 52 ANO):
| e 33 PLANOS DE CU“RSO

s 05 RO"‘INAS
e 18 PLANOS DE F()RI\&ACAG
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omm:;au quanmtu du
l\c @ Gaslio Educ.aﬂnna _

)‘ ATE VR“‘HS ”E FORIWCAG -7 AO 3 ",éNO

‘

| 1

. -138'PLANEJAMENTOS; 1

& IS3SLIDES;

e ISJESTUDOTEORLCO G e e
‘e 400 CRONOGRAMAS; RE e T o
0 - 600 ORIBNTA(;‘OES DIDATI(‘AS (6 dlSClpllna“» Zortentagoeqacada més, o

\

\

\

‘

|

'para cada ano)

5 -

. 010 CADERNOS DE LEITURA PARA 01° ANO
o 150 ATIVIDADES COMPLEMENTARES '
e o _135 RELATORIOS DOS ENCONTROS.

- TLSTE?DELL’ITURA ]"AO SOANO

‘e 05 TESTES DE LEITURA- 1° AO s° ANO (DIAGNOSTICOS)
e 01 MANUAL DE LEITURA; |
‘e 04 TESTES DE LEITURA- 2° ANO- MENSAL;
e 04 TESTES DE LEITURA- 3°ANO- BIMESTRAL; =
e 04 TESTES DE LEITURA- 4° ANO-BIMESTRAL;
e 04 TESTES DE LEITURA- 5° ANO- MENSAL;

| - MATERIAIS 3° ANO:
| f-_ 02 CADERNOS DE AVALIACAO DELP COM 24 ITENS CADA
| (ALUNO)- 3° ANO BIMESTRAL;
e 02 GABARITOS DE LP(ALUNO)- 3° ANO- BIMESTRAL
e 02 GABARITOS DE LP(PROFESSOR) 3° ANO-BIMESTRAL;
‘® 02 CAPAS DELP-3° ANO—BIME.STRAL |
s 02 CADERNOS DE A'v:;LLacAo DE MAT COM 24 TTENS CADA
(AL UNO‘: 3° ANO-BI I»ESTRAL ' .
e 02 GABARITOS DE MAT(ALLINO)-3° ANO- BIMESTRAL
o« 02 GABARITOS DE MAT(PROFESSOR)- 3°ANO-B[MESTRAL
. 02 CAPAS DE MAT-3° ANO - BIMESTRAL;
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AMT EMAIS 4 "‘ANO

02 CADERNOS DE AVALIACAO DE LP COM 24 ITENS CADA

‘(ALUNO)- 4° ANO- BIMESTRAL;

02 GABARITOS DE LP(ALUNO)- 4° ANO-BIMESTRAL |
| 02 GABARITOS DE LP(PROFESSOR)- 4° ANO-BIMESTRAL
02 CAPAS DE LP- 4° ANO- BIMESTRAL;

02 CADERNOS DE AVALIACAO DE MAT COM 24 ITENS CADA

. (ALUNO)-4° ANO-BIMESTRAL; - |
02 GABARITOS DE xvafALUNG)-4° ANO— BIMBSTRAL

G"‘ ABARITOS DE MAT(PRDFEaSuR}- 47, ,NO-BHV[ESTRA“

__-02 CAPAS DE MAT~4° ANO BI‘V[ESTRAL

= Af!’.tﬂ'ERIAL PARA PROGMMM DE RECUPFRACAO I"AO 5°ANO

'03 TES IES DE LEITURA ORAL

04 CADERNOS DE ATI\HDADES CONIPLEMENTARES CONTENDO 30

- ATIVIDADES NO TOTAL, SENDO QUE 15 ATIVIDADES DE LEITURA E i
' COMPREENSAO/05 PRODUCAO ESCRITA/ 10 MA’I’EMATICA "
04 CADERNOS DE FLUENCIA, 'COM 40 TEXTOS, UM EM CADA

3 PAGINA -

- MATERIAIS DE OFICINAS PEDAGOGICAS PARA PROFESSORES DOS
| ANOS 'INICIAIS DO ENSINO ~ FUNDAMENTAL, COM’ VISTAS Al
- I'MPLEMENTACAO DO CURRICULO IDEIA DE CIENCIAS

01 PLANO DE FORMAC,AO

20 PLANEJAMENTOS -

20 APRESENTA(;(”)ES EM SLIDES |
20 RELATORIOS DOS ENCONTROS

_- '20 ORIENTACOES DIDATICAS

‘? Av Dam.insé Tupinambd da Frata N° 1166, Cemro Sobral GE - CEP 62 010- 299 o B L ST
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-'  ECEADEGE .

T Eacota da Rornagho anamnin du .
: “"\‘ Magisienn e GmﬂQE ucacional

2() TnXTOb PARA ESTUDO TEORICO
d /_G PRUPOSTAS DE ATIV""‘AuE

- MATERIAIS DE OFICIN'AS PEDAGOGICAS PARA PROFESSORE‘; E |
L CGGRDLNADORES PEDAGOGICOS DOS ANOS INICIAIS 1)0 ENSTNO- o
’ .FUNDABEENTAL CGWIVISTASAIM?LANTACAG Do ENSTNG DE TEB’H—‘G
TNTEGRAL '

* 01 PLANO DE FORMACAO
. "_705 PLANEJAMENTOS
& 05 APRESEN 1ACC)1::~) EM SLlDbb
e 05 RELATGRIOS DOS EVCONTRO:, e
. 05 ORIEMM;O:S DIDATICAS: -
e 05 TEXTOS PARA ESTUDO TEORICO;
.-' 05 PROPOSTAS DE AT_[VIDADF‘

| - MATFRIAI‘»' DF’ F'ORMACAO DF COORDFNADORES PF'DAGOGICO‘? ANOS'
INIC'IAIS

.  : 01 PLANO DE FORMACAO
. 09 PLANEJAMENTOS;
'« 09 APRESENTACOES EM SLIDES
~« 09 ESTUDOS TEORICOS;
« 09 ORIENTACOES 3D1D'A_TICA.S;
¢ 09 PROPOSTAS DE ATIVIDADE; |
< 18 RELATORIOS DOS ENCONTROS

- MATERIAIS DE FORMACAO -E]A: -

- MATFRIAIS’ DE FORMACAO - EJA IOSFCWNTO NIVEL1ENIVELI:
s 4PLA‘~JOSDEr0RNm¢AO o B o 4?
» 10PLANLJAMENTOS o o -

80 CRONOGRAMAS DE ATIVIDADES

. & Av.Dom Josﬁ Tupinamba da Frota, N° 1166, Gentro, Sobral - CE - CEP: 62.010-290
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1 MATFRJAN DF FORMACAO FiA 2°SFGMFNTO - NIVEL'ITENIVELTV:

~ 40 ESTUDOS TEGRICOS T
| 80 ORIENTACOES DIDATICAS
40 APRESENTACOES SLIDES

100 ATIVIDADES CQWLFMENTARFS |

. 36 RELATQRIOS DASF C)_RMA_C_OES :

04 PLANOS DEF ORMACAO

~ 10 PLANEJAMENTOS -

80 CRONOGRAMAS DE ATIVIDADES

40 ESTUDOS TEORICOS

80 ORIENTACOES DTDATICAS

40 APRESENTACOES SLIDES L |
100 ATI'V'IDADES COMPLEMEN"‘ARES

36 RELATORIOS DAS__FO_RMA(,OES

- mTERIAIS DIDATICOS EJA - 1° SEGMENTO:

- ITENS PARA CADA DISC[PLINA

2 GABARITOS DOS TESTES DE LEITURA DO ALUNO -
2 GABARITOS DOS TESTES DE LEITURA (PROFESSOR)

" 4 GABARITOS DA AVALIACAO - PROFESSOR |
8 CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES - PORTUGUES E

CADA)

| ~ 12PLANOS DE CURSO

l MANUAT DF' T EITL TRA OR AI
2 TESTES DE LEITURA ORAL

4 CADERNOS DE AVALIACAO PORTUGUES E MATEMATICA 12
4 CAPAS DOS CADERNOS DE AVALTACAO

4 GABARITOS DA AVALIACAO ALUNO

MATEMATICA {CADA UM COM 20 ATIVIDADES - 60 PAGINAS

¢ Av Dom José Tupmamba da Fmta W° 1168, Cemro Sobral CE - CEP: 62.010- 290 : - A
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IR

ESF ﬁaéﬁ’&”

iAo Parmangnlo, dn '
lan Edusacional,

Escola de F
M.:gwsén

8 (J'ABARiTOS DUS CADJ:RNOS DE ATIVIDAL)ED _ =

= COIVIPLE\LNTARES

8 CAPAS DOS CAJERNO‘S DE ATIVIDADES COMPLEEENT AREo _

. ‘8 CAPAS DO GABARITQ DOS CADFRNOS DE ATIVIDADES -
- COMPLEMENTARE‘%

Mﬂ" ERIAIS DIDATICOS EJA ZOSEGMENT O

12 PLANOS DE CURSO

1 MANUAL DELEITURA

. 2 TESTES DELEITURAORAL |

2 GABARITOS DOS TESTES DE LEITURA DO ALUNO

2 GABARITOS DOS TESTES DE LEITURA DO PROFESSOR -

" 4 CADERNOS DFE AVALIACAO - PORTUGUES B MATE bMATILA 12 -
TTENS PARA CADA DISCIPLINA
4 CAPAS DO CADERNO DE AVALIACAO

4 GA-BARITOS DAAVALIACAO (ALUNQO)

4 GABARITOS DAAVALIA(;AO (PFOFESSOR\ |
1271 AN()‘;DFCHRQO | o | |
'8 CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES (CADA UM -

COM 20 ATIVIDADES - 60 PAGINAS)
8 GABARITOS DOS CADERNOS DE ATIV]I)ADES o

'COMPLEMENTARES _ _ o
8 CAPAS DOS CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
‘8 CAPAS DO GABARITO DOS CADERNOS DE ATIVIDADES

LOMPLEMENTAR!:S

- MATERIAIS DE FORMACAO DA EDUCACAO ESPECIAL:

03 PLANOS DE FORMAGAO.

s 24 PLANEJAMENTOS

@ Av. Doin José Tupinamba da Frota. N° 1166, Gentro, Sobral - GE - GEP: 62.010-290
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: o
- %ﬁﬁﬁﬁ |
- - ', 1":"_% . l::b gﬂia@eﬂgcpgl'glwm'gg}\“u?o

--'__24 SLIDES o

s 24BSTUDO TEORICO

& 24TEXTOS COMFLEMEN’"ARES

e m ATIVIDADES C()MPI_EM_NTARES

| ELABORACAO DE ' MATERIAIS PEDAGOGICOS DO ENSINO:
s .FUN])AMENTAL ANOS FINAIS

" - MATERIALS DE SEMINARIO DE ABERTURA DO ANO TLETIVO ANOS FINAIS:

o 01 PLANEJAMENTO.
. OlAPRbbENTACOES EM SLIDES
~e 01 RELATORIO DO E\ICONTRO

| mrERIAJS DE FORJLMCAO DE COORDENADORES PEDAGOGICOS ANOS -
| FNals: o . "
'« 01PLANODE F()RMACAO )
'« 09 PLANEJTAMENTOS -
‘e 09 APRESENTAGOHS EM SLIDES
"« 18 RELATORIOS DOS ENCONTROS
> 09-Turmal -
> 09-Turma?2 -
e 09 ORIENTACOES DIDATICAS
e - 09 TEXTOS PARA ESTUDO TEORICO
o 09 PROPOSTAS DE ATIVIDADE;

| - MATERIAIS DE FORMACAO DE PROFESSORES DOS ANOS FINAIS: .

e 15 PLANOS DE FORMACGAO;

%
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TN D
-'S ﬁ e@"é&%ﬁ% C1
"D Serime

& G3PLANE AMDNT\)E;
93 APRESENIA‘“OES ::M SL IDES,
03 RELATORIOS 1.00q EWQMTD QS

&

o

09 relatorios = Portuvues 9° ano,
09 relatérios - Portugues 6° ao 8" an@
09 relatenas Matemanca 9° ano;,
09 re_l_aténos - 'Mateméuca _6°_aq -8°.an.o;_' -
' -OQ-fe_latéﬁos_ - VEdﬁcagﬁb.F_is_i.c.a 6° a0 9° ano;
09 félatéﬁbs - Arte 6° 20 9° a'n()'. ' |
04 relatonos lngles 6° 20 9° ano;
04 relaténos Clenmas Humanas 9° 3 ano;
,' 04 relatdrios - HlStOI’la 6° ao 8°
04 relatonos Geograﬁa 6° ao 8°
05 r_elatonos - Histéria 6° 20 9“, '- -
'0'5'-.ré'1'atérios. K Geograﬁa 6". a0 %
04 relatorlos Clencms da Natureza 9° ano;

04 relatonos Clencms da Natureza 6° a0 8° ano;

Y Y Y YV VoV v Y Y Y Y Y Y ¥

05 relatorios - Ciéncias da Natureza 6° a0 9° ano.

93 PACOTES DE ORJENTACOES DIDATICAS

93 TEXTOS PARA ESTUDO TEORICO;.

320 CRONOGRAMAS;

320 PROPOSTAS CSE;

320 ATIV]DADES COM PELO MENOS 6 ITENS CADA; |
> 04'ATIVIDADES DE CIENCIAS DA NATUREZA PARA O 9° ANO, COM |

PELO MENOS 20 ITENS CADA; ' '
> 04 ATIVIDADES DE CII:NCIAS HUMANAS PARA 0 9° ANO, com PELO:

" MENOS 20 ITENS LADA

Y YV Vv

- MATERIAIS DE FORMACAO DE ORIENTADORES EDUCACIONAIS: h\’\ '?

Q@ v Do José Tupmamha da Frofa, N° 1166, Gentro, Sobral - GE - CEP: 62.010-290
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] 01 PLANO Dn F‘“r 4 iA\,,Au
| ¢ O09PLANEJAMENTOS, .
"o 09 APRESENTAGOES EM SLIDES;
e 09 RELATORIOS DOS ENCONTROS,
‘s 09 PACOTES DE ORIENTACOES DIDATICAS.

. MATERMN DE F()RMACAO DE PROFE?Q()RE‘&‘ DE OLTMPIADA{ -

e ISs: t'LAI\:O DE Fomvcho
e 04 PL ANEJAMENTOS;

| e 04 APRESENTAC,OES EM SLIDES
"¢ 04 RELATORIOS DOS ENCONTROS:
- ﬁo. _ 04 PACOTES DE ORIENTACOES DIDATICAS

_ MéTFRIAIS DE FORMACAO DE PROFESSORFS RESPONSA VFIS PFLO_
PROJFTO DE VIDA DAS ESCOLAS DE TEWO INTEGRAL |

e 01 PLANO DE mRMAcAo
s 04 PLANEJAMENTOS;
e ' 04 APRESENTAGOES EM SLIDES
| ‘e 04RELATORIOS DOS ENCONTROS; .
e 04 PACOTES DE ORIENTACOES DIDATICAS. -

- MATEM/H‘? DE FOMCAO DE PROFESSORES RE‘JPON%‘AVEIQ’ PELO
- PROTA GONNMO JUVENIL DAS ESCOIAS DE TEMPO INTEGRAL: B

o 01PLANODE FORMAGAO
| & 04PLANEJAMENTOS;
e 04APRESENTACOES EM SLIDES;
| ‘¢ 04 RELATORIOS DOS ENCONTROS;
e 04PACOTES DE ORIENTACOES DIDATICAS.
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~’§ ESPAPEGE 4
) Sm’“d“FW‘“’“}a“Pﬂgmmmadu :

e/ Mugilério & Gem:’n Educacional

- AMTERIAIS DE PROGRAMA DF RECUPERA CAO DE APRENDIZ4 GFMANOS
FINAIS:

* 0] PLANOS DE FORMA(;AO
o 06 PLANEJAMENTOS o
¢ 06 APRESENTACOES EM SLIDES;

‘e 06 RELAI' ORIOS DOS ENCONTROS
s 06 PACOTES DE "‘R;ENTACO“S Dma"ﬂcm PKOF 5° AO 9° ANO
12 TE};TOS PARA EQTUDO TEORI |
> 12 ROTINAS;
> 12 CRONOGRAMAS;
=

12 SUGESTOES DE A'TIV}DADES COM DELO MENOS 6 ITENS CADA

- MATERIAIS DE OFICINAS PEDAGOGICAS PARAPROFESSORES DOS ANOS |
. | FINAIS DO ENSINO FUNDAMEN*"AL COM ' VISTAS ' PARA A| -~
:'_IMPL‘?‘MEI‘TACAO DOS CUKRIL,ULOS | e

. IPLANO DE FORMACAO
| o 10PLANEJAMENTOS o
e 10 APRﬂSENTACGEo EM SL“DEa
& 10RELATORIOS DOS INCONTROS.
s 10 ORIENTACOES DIDATICAS |
> 10 TEXTOS PARA ESTUDO TEORICO

) > 10 PROPOSTAS DE A’I’IV]ZDADE

. - MATER JAIS DE OFT TCINAS PFD.AGOGICAS PARA PDOFI‘*‘SIONAIS DA
. EDUCACAO DOS ANOS FTNAIS DO ENQTNO FUT\IDAMENTAL

. H‘LANODErORMAL,AO o B |
s 05 PLANEJAMENTOS o T .
'« 05 APRESENTACOESEM SLIDES =~ - | L 0N -
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gy Escnhdemeeﬁanammaco - Dol
_ v Magis(enueGeﬂauEdumumal L .

S Ri:LAiO:duS uos nN ()N
05 Om“E‘ﬂAguEs DIDATICAS:
fiﬁfb TEXTOS PARAT, TUDO TLORiCO
05 PRODOSTAS D“ ATIVIDADE

A ELABGRACAO DE “viAT‘“RIAL ]H]}ATIC{} E "“RUTL‘RA%GPARAH FA
- APTGS FIN%IS; . '.3: . . | ! | F T : :
A0 I 08 PACOTES DE PLANOS DE CURSO 6“ A0 9° ANO (52 PLANOS)

e ..,-"Z':'04 Planos de curso de Portugues

- '. - 04 P]anos de curso de Matematlca

: . '.04 Planos de curso de lngles

‘-._'_:_.':_'a”: g 04 leos de Ct.li’:,(‘) de mducagao F LSlca

i E' G4 :Pmm}s Jt: uui’au (iC Atk

R 9 04 P!anes de f'wso de Hnst{ma,

' R ) o _04 Planos dﬁ curso dc Geograﬁa

e : o ; : 04 Planos de curso de Clenclas L

o . ._ 04 Planos de curso de F oxmat;ao Humana o
S ® .-,'::04 Planos de curso de Protagomsmo Juveml

N . " 04 Planos de curso de Pro;eto de Vlda
- 01 . : AL DE AVALIA(;AO DELEI Ul AO . _60A0 QOAN'@’ B -7 L

| .' : OI PACOTE DE AVALIAC@ES DE LEITURA ORAL DIA(:N@STICA
S o : '01 texto e 01 chave de correg:ao 6" ano;

e "-01 texto ¢ 01 chave de corregdo - 7° ano : .

e ol '.te."to'-e:_m_“.JhaV'e de.-c‘.’Fean. 8ano; o

: | & 0ltexto e"(')l_ chave de corre¢do - 9‘3'-;11'16.”
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Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov. br/documentoEletromco/consultare 1nfoe DOC EV3ED3SD




>  ESFAPECE

& (Ztexiose \}2 chaves de corrego - &° ano; .
s 02 textes e . 02 chaves de cﬂn'egm} 7° ane '
e 02textos ¢ 02 c‘nave‘; de COTTecHo - g° ano;

- ® 02 textos e 02 chaves d;—*: corregdo - 9° ano;

- 04 PACO TES DE AVALIA{,,GES DE CiENLlAS HUMANAS (80 1TENS)

| e 02 Cadernos de Itens 9° ANO
. _02 Gaban:to_do_Aluno -9° ANO,
~ 02 Gabarito do Professor - 9° ANO.

- 04, CADERNOS DE ATIVIDADES DE CIENCIAS DA NATUREZA - (40
) _?AUINAb) 9°ANO

04 GABARITOS DOS CADERNOS DE ATIVLDADES DE. CLENCIAS DA o
| NATUREZA - 9° ANO;

- 04 CADERNOS DE A"’I‘»’IDADES DE CIENCIAS HUMANA:: (50 PAGINAS 3
- 9° ANO:; B

- 04 GABARITOS DOS CADERNOS DE ATIVIDADES DE C[ENCIAS
R HUNIANAS - 9° ANO

- 02 PACOTES DE AVALIACOES DE CIENCIAS DA NATUREZA (120 ITENS) -

6° A0 8° ANO
e 02 Cauem'o's de Ttens - 6° ANO; . _ ) |
o 02 Gabarito do Aluno - 6° ANO; . o o o : ﬁ
e 02 Gabarito do Professor - 6°ANO.  ~ ~ . %('VL -
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e 02 Cadernos de Itens - 7° ANO;
e 02 Gabanf(, de Ahmo -7 ANO;
e 02 Gabarito do Professor = 8° ANO
o 02 Cadernos de Itens 8° ANO; '
. 02 Gabanto do Aluno 8° ANO .
- ¢ 02 Gabarlto do Professor - 8° ANO

| - 02 PACOTES DE AVALIACOES DE LINGUA PORTUGUESA ( 156 ITENS)

1 e | ;09 Cademos de Ifens 6°ANO
| o 02 Gabanto do Aluno - 6° ANO
e 02 Gabanto do Professor 6° ANO
| e .'02 Cadernos de Itens - 7° ANO;
e 02 Gabarlto do Aluno 7° ANO
‘e - 02 Gabanto do Professor g ANO
e 02 Cadernos de Itens - 8° ANO |
- 02 Gabanto do Aiuno 8°ANO;
- @ 02 Gabanto do Professm - 8° ANO

-06 PACUTES DE AVALIACOES Db MATE bMATlLA (

G‘\
1—r

‘
[ 4]
[Ny

1 '.0 _ 02 Cademos de Ttens - 6° ANO; .
| e 02 Gabarito do Aluno - 6° ANO;
. 02 Gabarito do Professor 6° ANO
|- & 02 Cadernos de Itens - 7° ANO;
e 02 Gabarito do Ao - 7° ANO;

o 02 Gsberifo do Professo_r - g ANQ;
. o 02 C.ade_rnos.,de Ttens - 8° ANO;
e 02 -G'abarito do Aluno - 8 ANO;

o 02 Gfab.aritodo Professor - 8° ANO.
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) & G SR
_— %E ,ﬁégﬁ*%;&:ﬁx
o Escala da Formagdn Parmanaalo 8o
- Nugﬁtﬁﬂue Gustio Educacional

- PARA PROGRAMA DE REC%JPERA{;AD DE AFREN})izAGEM AN(‘)S I
'_ FINAIS: .
04 PACOTES DE TESTEb DE LEITURA ORAL:

1 .O ' . 04 Cartelas de texto :
B - | 04 Cartelas de frases |
L e 04 Cartelas_de-palavras,

® 04 Cartelas de quesides de compreensio;

_ I- 04 CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE LINGUA '.
PORTUGUESA (20 at1v1dades cada) '

04 CADERNOS DE AFIVLDADE,S COMPLEMBN FARI:S Db MATEMATICA |
(20 atividades: cada) ' . : S

=04 CADERNOS DE EEIWP‘;”?’

ELABORA(;‘AO DA 2* EDICAO DE CADERNOS PARA DAR SEGUIM?ENTO |
1A IMPLEMENTACAO PO CURRICULG DE LINGUA PORTUGUESA E =
i .MATEMATICA DE SOBRAL : o RE

PARA EF ANOS INICIAIS

=20 CnDnRNOS ATIV]DADES DE L‘NG‘ TA PORTUGUESA {70 &ULAS) -1o )
AQ5° ANO '

® U4 "“ademob Aluno - 1° ano
e 04 .-Cademes Aluno -2° ano -
e 04 Cademos Aluno - 3° anc

..o 04 Cademos Aluno - 4° ano

e 04 Cadernos Aluﬁo - 5° ano
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¢ ESEAPEGE .

o) Escala da Formaglio Parmanentodo
-t Magisiénio & Gestio Edummna

- 20 CADERNOS DE ORIENTACOES DIDATICAS DE LINGUA PORTUGUESA
(20 AULAS) 1° AO 5“j ANO

. '._. : 7'04 Cademos Professor 1° ano’ -
e 04 Cadernos Professor 2°ano
o 04 Cademos Professor 3°ano

' ;-'.__._; :U4 Cadernos Professor 4° ano _

e 04 Cad\,mu_s szo__i"c_soor- 5%ano

1 -20 CADERNOS ATIV*DADES DEMTEMA"’IL,A(ZOAULAS) 1°A0 5°ANO |

. 04 Cademos Aluno - 1° ano.-- L
. .:0.4 _Cademos Al_uno - 2°ano N .

- . 04 Cadernos Aluno - 3° ano

e - 04 Cadernos A.hiho “Aamo

6 04 f“adc;nos Ahmo 5% ang -

- 20 LADER.NOS DE ORIENTA(,,OES DLDATILAS DE MATEMATILA (ZU )
£ LULAS\ 1°AQ 50 ﬂ;NO o : : - : :

e 04 Cademnos Prote_ssor - 1%ano
@ ': 04 Cadernos Professor -2%ano
e 04 Cadernos Professor - 3°ano
e 04 Cadernos Professor - 4° ano o

- 04 Cademos Professor - 5°.ano |

P&RA EFANDOS F AIS )
16 CADERNOS ATI V'IDADES DE LINGUA PORTUGUESA (20 AULAS) 6° AO _.
9° ANG: o ' ' ' ' : :

e (4 Cadernos Alu.no - 6% ano

. .'04_Cademos Aluno - 7° ano -

s 04 Cademos Aiuno -&ano .
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-\ %“””ﬁé?ﬁ%{ ‘é?:
e Esraly d Formagfin Permananio do.
. B A Magaﬂeﬂu @ Gas!s’m Edunamnal

e 04 Cademos Aluno - a0

- 16 CADERNOS DE ORIENTACOES DIDATICAS DE LTN'GUA PORTUGUESA .
o (20 AULA:, )- HTAD 9 ANu o : :

o :-:p 3 .04 Cademos Professor 6° ano o
e 04 Cademos Professor -7° ano . i
# 04 Cadernos Professor - 8° ano

® . 04 Cadernos Professor = 9°ano

- 16 CADERNOS ATIVIDADES DE MATEMATICA (20 AULAS y-6° AO 9°ANO: .

o 04 CademosAluno 6" a.no'_"
e 04Cademos Aluno- 7°ano
04 Cadetnos Alurio - 8 ano

° 04 Cadernos Afuno - 9°ano

. 16 CADERNOS DE ORIENTA(,OES DIDAH(,AS DE MATEMATICA (zu" L
AbLAS) 6" AO 9"ANO |

: 'f:i - 04 Cademos Professor 6° ano’
o 04 Cadernos Professor - 7° ano
“# - 04 Cadernos Professor - 8° ano

. & 04 Cadernos Professor - 9° ano -

Q@ Av Dum Jose Tupmamba ﬁa Frota, N° 1166, Gemro Sobra! CE - GEP: 52 010—290
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uq ﬂa Fomm I Parmannntn du
Megnitenu e Gaswo Educ:amoms!

ELABORA‘" A 0 uA i* EBICAO DE CAB!LRNOS PA RA DAR SE\:BH\&ERT\) i .
_A IL‘:/IPLE‘WENT f&‘;‘}&{} B() CURRICULG DE CIEN CxAS DE SOBRAL

' PARA EF ANOS INICIAIS

| - 10 CADERNOS DE ORlENTACAO DIDATICA PARA PROFESSORES SENDO I |
UMPOR SEN[ESTRE COM A ORGANIZACAO DAS SEQUENCIAS D]DATICAS 1
DO EIXO TERRA E UNIVERSO B '

o 02 Ca_dem‘os Proff_:ssoresr--- 1° ano
. 02 :Cadernos -Prdfes's(.)reé - 2°ano
. 02 Cadctnds Professores - 35_ ano

.. 02 _Cadern(')s Professores - 4° ano

o o 02 'Cadérxjos P:rofessore's' Z5%ano

10 CADERNOS DE ORIENTACAO I)IDATICA PARA PROF ESSORES R |
SENDO UM POR SEMESTRE COM A ORGANIZACAO DAS SEQUENCIAS-: '
' DIDATICAS DO EIXO MATERIA E ENERGIA

~ ® 02 Cadernos Professores__— 1°ano

|- . 02 Cadefnbs Profess:or._ezs -2°ano

e 02 Cader_noé Profeséores - 3%ano
o 02 Cadérnos Professores - 4° ano

e 02 Cadernos Professores = 5° ano

16 CADERNOS DE {)RLENTACAO DIDATICA PARA PROFESSORES :
SENDO UM PGR BEWEESTRE CGM A GRGANTZACAO DAS SEQ{]E‘ILIAS
BIBA""ICAS D{} EIXOVIDAE EVOLUCAO

. 02 Cadernos Professores 1" ano
e _02 Cademos Professore:. Z ano
‘¢ 02 Cadernos Profescorea . 3° an0

o 02 Cadernos Professores - 4oan0

b '_'0_ ':OZ'Céidebé Professores - °ano -
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- ESEAPEGE «mm

XY - Escolade menﬁln#nmanuntodn -
o™ Magmtério 8 Gesliv Educacionad

- 10 PORTFOLIOS PARA REGISTROS DOS ALUNOS SENDO:UM PARA
CAI)A SEMESTRE R o

o 02 Cadernos Portfolio Alunio - 1° ano
e 02 Cadernos Portfolio Aluno - 2°ano
o 02 Cédemos Pdﬁfélio Aluno - 3° ano
® 02 Cademos Porifélio Aluno - 4° ano

® 02 Cademos Porifélio Aluno - 5%ano

PARA EF ANOS F INAIS

- 04 CADERNOS COM ORIENTACOES DE SEQUENCIAS DIDATICAS DE B
CIENCIAS EIXO TERRA E UNIVERSO - 6° AO 9° ANQ - 50 pagmas cada ‘

® _ 01 Cademo Professor - 6° ano
1 e 01 Caderno Profcssor 7° ano
- ® 01 Caderno Professor - 8°ano

e 01 Caderno Professor - 9° ano

04 CADERNOS DE REGISTROS PARA ALUNOS - BIXO TERRA E UNIVERSO |
- 6° A0 9° ANO - 50 paginas. ' o '

o 01 Cademo Portfolio Aluno - 6°_afi_0
o 01 Caderno Portfolio Aluno - 7° ano
~ @ ° 01 Caderno Portfolio Aluno - 8°ano

e 01 Cademo Porifdlio Aluno - 9° ano

- 04 CADERNOS: COM ORIENTAGOES 'DE SEQUENCIAS DIDATICAS_ DE
CIENClAb MATERIAEENERGIA 6°AD ANU 50 pagmas cada
'o 01 Caderno Professor - 6° ano '

e 01 Caderno Professor - 7° ano

~ @ 01 Caderno Professor - 8% ano

® 01 Caderno Professor - 9° ano

| ‘? Av. Dom José Tupinambé da Frota W, 1166, Gemro Sobral - CE - GEP: 62.010- 290 _ G T )
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-Eseoln da Formagan Farmonante do
Mdgslstenu = Geslio Educacional,

N % %ﬁgﬁ’gg%%@% - T

| - 04 CADERNOS DE REGISTROS PARA ALUNOS - EIXO MATERIA E|
ENERGIA - 6°AO 9° ANO - 50 paginas. "

o 01 C__ade_:rno Portfdlio Aluno - 6_° ano
= 01 Caderno Portfolio Aluno - 7° ano
‘e 01 Caderno _Porrféiib :Al_uno' g ah'o_ |

‘e 01 Cademno Portfolio Aluno - 9° anio

- 04 CADERNOS COM ORIENTACOES DE SEQUENCIAS DIDATICAS DE
CIEI\ICLAS EIXO WDA E EVOLUCAO 6> AO 9° ANO - 50 pagmas cada '

' o 01 Caderno Professor 6° ano
LR 01 Caderno Professor - 7° ano_
e 01 Lademo Professor - 8° ano'

®. _Gi-CadémoProféssor“- 9° ano. . -

04 CADERNOS DE REGISTROS PARAALUNOS EIXO VIDA E EVOLUCAO -

- 6“ AGS® ANO - 50 pégmas

e 01 Ca_dcfno Portfolio Aluno - 6°ano
' .01 Caderno Portfolio Aluno - 7°ano .
& Gi Caderno Portfotio Aluno - 8° ano

| e 01 Cademno Portfolio Aluno - 9°anc
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Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC EV3ED3SD




Escaia do F nPeimaneniado .
Magménc eﬁamm E«fumdom R

— ECEAPEGE .

ATIVIDADE 05 MA’I‘ERIAIS PARA IMPLEMENTACAO D()S
- CURRICULOS

REPRODUCAO DA NORMATIVA CURRICUIAR DE LINGUA
_'PORTUGUESA E MATEMATICA DA REDE PARA OS PROFESSORES E
| GESTORES - 1200 EXEMPLARES SR

- R_.PR“BU{JA{} PO BHF!IMENTGFUR;ELCULAB IDEIA DE CIEN{:L{S. g
| DA REDE PARA oS PROFESSORES E GESTORES 1200 EXEMPLAREQ :

- REPRODUCAO DA 1* EDICAO DE CADERNOS PARA DAR SEGUIMENTG
1A ™MRLE ’HE\ITACAO DO CURRICULO DE LINGUA ”QRTUG!ESA
'MAT.,, VIATICA DE S P:P.AL

PARA ENSIN o FUNDAMENTAL ANDS iNICIAIS

- 20 CADERNOS ATIV]DADES DE LINGUA PORTUGUESA (20 AULAS) e AO

_5° ANO
> 04 Cademos Aluno - 1° ano.-:

' o 04 Cadernos Aluno - . 2° ano.
. 04 Cademqs Aluno - 3" ano_ _
o 04Cadernos Aluno - 4°ano
. 04 cade;;-;os Alunio = 5° asio

- 20 CADERNOS DE. ORTENTACOES DTDATICAS DE LTNGUA PORTUGUESA
(20 AULAS )- I°AD 5° ANO: |

» 04 Cademos Professor - 1%ano

e 04 Cademnos Professor - 2° ano

9 Av Dom Jose Tupmarnba da Frota, N° 1166, Gentro Sebral . CF - CEP: 62. 010-290 : e S n _
Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov. br/documentoEletromco/consultare 1nfoe DOC EV3ED3SD




&, ESEAPEGE -

Esralis do Formapso Permanomie [
Mdgmlenu o Gestho Euumunal

L—if

e 04 Cadexliés_PrOfe_SSOf - 3% ano
e 04 Cadernios Professor - 4° _éjnb_ .
e 04 Cadernos Profes$0f -5%ano -

- 20 CADERNOS ATIVIDADES DE MATEMATICA (20 AULAS) l° AO 5° ANO

| . 04 Cadernos Aluno - 1° ano
' . @ 64 ngcm{*;é’ _ﬁ_}m_me 2° ax*u
:o- .:':_ 04 (.I'.acliem.o.s.Alm_lo';'S".at;o.. .
o 04 Ca&émos Aluﬁd-— e ano
e - 04 Cad_embs AIun_q% 5." an()"_ '

120 CADERNOS DE ORIENTACOES DIDATICA‘% DE MATEMATICA (20 |
| AULAS)- 1°A05°ANO - '

le. 04 Cademos.Professpr - 1"_.371_10
le 04 Cade_-rﬁgs ?réfes_sér - 2° ano )
s 04 Cadémos Professor - 37 ano
| e .' O4'Cad_ernb§ Professor - 4° éﬁo '_
e o4 Cédémos ProfeSsor_- 55ra_1n0 :

PARA ENSINO FUN I)AN[ENTAL ANOS F]NAIS

1-16 PADEPNOS ATTVLDADES DE LTNF‘ UA POT{ CUESA (20 AUT AQ} 6° AO

9° ANO: .

| e 04 Cadernos Aluno - 6°an0
e 04Cademmos Aluno- 7°ano
o 04 Cadernos Aluﬁo - S"'é.ﬂb

‘e 04 Cadernos Aluno - 9° ano

0 Av Dom Jose Tupmamba da Frota N* 1166 Gentro, Sobral CE - CEP: 62 010-200° TR i R
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Escoin da Formatho Paemanentle da .
Magmlenu e Gcﬂao Edm.ndml

§ ESFAPEGE cmmuman

- 16 CADERNOS DE OR[ENTACOES DIDATICAS DE LINGUA PORTUGUESAI
.(20 AULAS) 6° AQ 9° ANO;

e 04 Cadernos Professor - 6° ano
e . 04 Ca_demos Profcssor - 7° ano
I i 04 -Cadei'f_los Professor -'8° ano

e 04 Cade.mos Professor - 9° ano

L. i6 CADJ.:RNOS ATIV H}ADJ:LS DE MATEVIATELA (ZU AULAB) 6° AQ §‘° nNn
o I_ 04 Caaernos Aluno - 6% ano |
e 04 Cademos Aluno-7°ano .

. - 04. _Ca&emos Alumo - S" ano -

| ® . 04 Cadernos Aluno - 9° ano

- 16 CADERNOS DE OR}EN’TACOES DIDATICAS. DE MAIENMI?CA (20_ o
AULAQ) 6° AO 9° ANO: '

- _' 6 | 04 Cademos Profebsoz - 6° ano .
- o S "04 Cadernos Professor - 7‘_’ ano
* 04 -Cadémos Professor - 8% ano

e 04 Cadernos Professor - 9° ano -

= _REPRODUCAO DA 2* EDICAO DE CADERNOS PARA DAR SEGUIMENTO_ o
A MLEMENTACAO DO CURRICULO DE. L]NGUA PORTUGUESA E|
| MATEMATICA DE SOBRAL - ' '

| 'PARA ENSINO FUNDAMENTALANOS INICIATS: o
o f20 CADERNOS ATTVIDADE‘Q DE LINGUAPORTUGUESA (20 AULAS)- 1°AO |
'-'__5°ANO S - T YT

| | SRS &

v Av. Dom Jose Tupmamba da Frota, N° 1186, Cemro Sobral - CE - CEP: 62.010-290
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W whde!-‘n opﬂmnuntedn R
- .- agia(émuGembEdumdmu I

e -r-‘._.o&-c-adémés mm, 0 e

-' ' .:'_':j. 04 CademosAluno 3° ano e

;-'..":;'.“ ._ | 04 CademosAlung i 40an0 L

-~ |®04Cadornos Alumo-5amo

o -'20 CADERNOS DE OR}ENTACGES DIDATI\,AS DE LrhGUA P()PTUCUEQA -' :
o _;  '_(QQAULAS) 1°Aﬂ 5" NO S e

.. ° _'_'04 Cademos }P‘roLessor--_l a.n.,:.:_ S

ra ' ) | 04 Cadernos Professor 20 ano '_;: N

L .' 0 .':04 Cadernos Professor 3° ano - "

e ."..._-04 Cadernos Profeosor 4" ano o

":. : '04’-C@d¢mos_Professor--;5‘°'ano"':

o "'0 CADERNOS A JIDADES Dp MATD EMA A_{_g‘g- AUL ng} -I"ffAO 5 ANO | 2

e 6':__' "04 Ladernos Aiuno i° ano '
= | . :04 Cademos Aluno " ano: |
' '”.-04 Cadernos Aluno 3“ anoe
L . . ) 0.4 CadomosAlL_mO___ 40 ané'

= _:.... : 04CademOSAluno- Soano e

; 20 CADERNOS DE uRlENTACUES DIDAT*CAS DE MNENU Ti_ca'_.{g;o_
: ,-AULAS) 1°AO 5° A,,No o | SRR
- .'_'a o {}4 ’“adernos Profesaor i*ano
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% %Ei FAPEDGE -

i1 de Formpgdn Parmanonta do -
amm) 8 Gea!&o Educakarial -

e

04 Cadernos Professor - 4° ano_

04 C_aderncisPrdfés'so.r -5%ano.
_ PARA ENSINO FUNDAMENTALANOS FINAIS

- 16 CA_., 13RNOS ATIVIDADES DE LTNCUA pORTUGUFSA (’?O AULAS) 6" AO _

L 9TANO:.
° . 04:Cadcm;>$ A.lu_ﬁo - 6‘%:‘.&.11#3 o '
. . 04'¢ader_nos Alﬁﬁd~ 7°an0 |
' o 04 Cademoé'Alliﬁo %ano
. .

04 Cadernos Aluro - 9° ano

- 16 CADERNOS DE ORIENTACOES DIDATICAS DE LINGUA PORTUGUESA
(20 AULAS) - 6° AO 9° ANO: | ' '

04 Cadern‘os Professor -6%ano
.. 04 Cadernos Professor - 7° ano .
- 04 Cadernos Professor- 8°ano

- 04 Cademnos Professor - 9%ano

| - 16 CADERNOS ATIVIDADES DE MATE‘MATICA (20 AULAS) - 6° AQ 9° ANO:

04 Cadernos Aluno - 6° ano

S04 'Cad_emos Aluno - 7°ano - '

04 Gaderms Almo -§°ano

04 ademus A uhio ~ 9° ano
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- 16 CAuhRNOS DE ORIEN lAg,uEb DIDATICAS DE MAT ILATI\,A (20 N
AULAS) 6 A0S ANO: | -

X R _04 Cademos Professor 6° ano_' S
| . . : - 0 4 Cadernos _meess(,r e ano
e 04 Cadéfnés Préfeé,sor -_.S‘.’. .e_;n_(.)."-- -
o : | -_04~Cademo$ PrOfesso_r.-Q“_.a;ﬁo _

_ RE“RODU(;AO DA 1° E“I(; Ao I}E CADERNOS E‘ARA DAR S“‘GU{}."IEWTO
o A IMPI F‘MFNTACAO Do CURRICUI 0 IDFIA DF CTFNCIA‘Z DF' QOBRAI

'PARA ENSING FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

- 10 CADERNOS DE ORIENI'ACAO DIDA'I'ICA PARA PROFESSORES SENDO
| UM POR SBMESTRE COMA ORGANIZACAO DAS SEQUENCIAS DIDATICAS

-DO EIXO TERRA E UNIVERSU
| o-'_ o 202 Cadernos Professores -1° a-.l.m'.
o 02 Cadernos Pro_fessores - 2%ano |
) 02 Cadérn’os P’rbfessoré’s - 3° a:nb
. '. _ 02 Cadeémos Professores - 4° aﬁo
| 1®  3 09 Cademos meesanf‘s 5° ano

'10 CABERNGS DE ORIENTACAO DIDATICA PARA PRGFE&SORES
SENBO UM POR SEMESTRE, CGM A ORGANIZACAO D‘%‘*‘ SEQUE’\ICIAS '
DIDATICAS DO EIXO MATERIA E ENERGIA

o 02 x,ademos Protessores 1° ano
e (2 Cadernos Professores - 2° ano
e 02 Cadernos Professores -3%ano

e 02 Cadefnoé Professores - 4° ano

X o 02 Cademos Professores - 5° ano o
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| 10 CADERNOS DE ORIENTACAO D]])ATICA PARA PROFESSORES
SENDO M POR SEMESTRE, COM A ORGANEACAO DAS SEQU@NCiAS
DiDAilCAS DO EIXO VIDA i LVOLU(,AO

02 Cademos Professores 1° ano

02_ Cadernos Profes_sor_es_ - 2% ano

02 Cadernos Professores - 3° ano.

02 Cademnos Professores - 4° ano

0

Cadernos Professores - 5%ano

| | - 10 PORTF(SLIOS PARA REGISTROS DOS ALUNOS SENDO UM PARA LADA
' bebban =

'02 Cademoé Portfoho Alﬁno - 1". ano" :
02 Cadgrnos Pori_;foho Aluno -2 ano -
02 Cadernos Portflio Aluno - 3° ano
'0_:2'.C_adf.:mos' Porifblio Aluno - .4°: ;ﬁo_ -

02 Cadernos Portfolio Aluno - 5° ano

~ PARA ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

| - 04 CADERNOS COM ORIENTACOES DE SEQUENCIAS DIDATICAS DE: :
.CI'ENCIAS EIXO TERRAE UNIVERSO 6° AO 9° ANO 50 paglnas cada

01 Cademo Professor 6° ano

01 _Caderno Professor - 7° ano -
01 Cadémo Professor - 8°ano

01 Cademo Professor - 9% ano

9 ‘Av. Dom José Tupmamba da Frota, N° 1166 Cen{ru Sobral - CE CEP 62. 010 290
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6°AQS° A;NO 50 pagwas

" 0 '_ 01 Caacmo Portfolio > Aluno - 6° ano -

|* .- 01 Caderno Portfélid Aluno -7" an;).

e :_'01 Cademo Portfollo Aluno 8° ano- - '

. 01 Caderno Portfoho Ahmo 9° ano

_ CTFNC TAS - MATFRIA E F‘NFRGIA - 6° AO 9° AN() 50 pégmaq cada

| = 01 Cadf'fﬁ!) Profcssor a0
5:: : -.Oi Caderno Professor -7ano

o ol Caderno Préféssér - 8° '_anonl_ |
. " 01 Caderno Pr'ofeé'sor.'— 9° ano

- 6" AO 9° ANO 50° pagmas

o o 01 Cademo Portfolio Aluno - 6° ano -
e 01 Cademe Poﬂfehe Alune - 7° ano

l'e 01 Cademo Portfolio Aluno - 8° ano

e 01 Cademno Portidlio Aluno - 9° ano

.CIENCIAS EIXO VIDAE EVOLUCAO 6°AQ 9° ANO - 50 pé.gmas cada

' :o' ' -01 Cademo Professor - 6° ano
& 01 Caderno Profc_ssor.- 7° ano
! * 01 Ca_de?hd Profeésér ano.

| _e_' | 01 Caderno Professor - 9° aﬁé '

04 (,AD:,RNOS DE REGISTROS PARAALUNUS Elxu TERRAE UNI RSG i

- (}4 CADE RNOS COM ORIENT&COES DE SEQUENCIAS DIDATICAS DP .

|- 04 CADERN OSDE REGISTROS PARA ALUNOS EIXO MATERIAE ENERGIA 5

- 04 CADERNOS COM ORIENTACOES DE SEQUENCIAS DIDATICAS DE|
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|- 04 CADERNOS DE REGISTROS PARA ALUNOS EIXO VIDAE EVOLUCAO -1
1 6° AD 9 ANG - 50 paglnas B |

01 Cademo Portfolio Aluﬁ_o_~ 6° ano

o : o 01 Cademno Portfolio Aluno - 7° ano -
' 01 Cademno Portf6lio Aluno - 8° ano

01 Cademno Portfslio Afuno - 9° ano
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| REPRODUCAO DF, 'INQTRUMENTOQ PFDAGOGICOQ - FI)U(‘A(‘AO |
e E'INFANTIL (INFANTIL BEBE AO mFANTIL V)

L 50 CADER_NOS DE APOIO PEDA(“OCICO FDUCACAO INFANTIL;

MANUMS E [N STRU‘V[ENTAIa 0.4 AVAL LACOES (LRECI{E E PRE DSCOLA)

QWTERIAIQDEFURMQAO B

| 92 BSTUDO TEORICO;

o 92 ORIENTACOES DIDATICAS

el REPRODUCAO DO DOCUMENTO CURRICULAR DA EDUCACAO INFANTIL -

| 500 EXEMPLARES

| REPRODUCAO  DE MA'I‘ERIAIS PEDAGOGICOS PO ENSINO
FUNDAMENTALIL: | | e

.EPROD[TC DF MATERIAIS DI])ATICOS ENSINO FUNDA\MENTAL -

ANOS INICIAIS EJA E EDUCACAO ESPECIAL '

+ MA’“ER:AES an"ﬂ{:ﬂs LYCE mv'

R MATERMIS 2° ANO:

| _ 'LIN(‘UA PORTUGUES‘A

| . 04 CADERNOS DO ALUNO COM 128 PAGINAS CADA

G ¢ 04 CADERNOS RESPOSTAS COM 48 PAGINAS CADA

e 01 CADERNOS DE FLUENCIA COM 64 PAGINAS

le 04 CAD_ERNOS DE ORIENTACOES DIDATICAS COM 1:24' PAGINAS

ts .08 AVALIACOES OBICTIVAS \,OM 24 PAGNAS CADA,-

N '. | 08 TESTES DE LEITURA. ORAL.
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i CADM%NOS DE LLN(JUA PORI UGUL',LSA BX an |

= . . 04CADERNODO ALLTNO EXTRA coM 56 PAGINAS CADA;

04 CADERNO DE RESPOSTAS EXTRA COM 40 PAGWAS CADA

‘e .. 04 CADERNO DE ORIENTACOES DIDATICAS EXTRA COM 36 .
PAGINAS CADA. - R

| MATEMATICA

| . 04 CADERNO DO ALUNO COM 52 PAGINAS CADA;

04 CADERNO DE RESPOSTAS COM 28 PAG]NAS CADA;

) ' o 04 CADERNO DE OR]ENTACOES D[DATICAS COM 20 PAGINAS -

) _ 02 AVALIACOES OBJETIVAS 26 PAGINAS CADA

. MTERMIS S“ANO

-'foNG UA PORTUG UESA

Te 04 CADERNO DO ALUNO COM so PAGINAS CADA;

1 R .' 04 CADERNO DE r\ESPOSTA.S COM 36 PAGlNAS CADA

o 04 CADERNO DE ORIBNTACOES DiDATlCAS COM 48 PAGINAS

| CADA; S
[o 08 AVALIACOES OBIETIVAS LP E MAT COM 20 PAGINAS CAL}A

. 08 TESTES DE LEITURA ORAL
e = 01.CADERNODE FLUENCIA COM 88 PAGINAS

(,ADERNOS DE L[NGUA P()RT UG UELSA EXTRA

o 04 CADFRNO DO ALUNO EXTRA COM_56 PAGT_N'AS CA’DA"' -

Y § o 04 CADERND DE RES"OSTAS EVTRn COM 28 PAGINAS CADA

o 04 CADERNO DE GRIEN IAC@ES DIDA”ICA:;, bXIRA COM 4u

: _.rAGH\?AS CADA.
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[ EVATICA
. 04 CADERNO DO ALUNO COM 76 PAGI"NAS CADA |
. j o 04 CADERNO DE RESPOSTAS COM 36 PAGINAS CADA

P 04 CADERNO DE ORIENTACOES DIDATICAS COM 52 PAGINAS o
CADA ' ' : o

CADF RNOS DE MATEMATICA EXTRA N
s - '04 CADERNO DO ALUNO EXTRA COM 56 PAGINAS CADA B
e '_“4 QADFRNO DF RESPOSTAS E‘{TRA CQM 28 PAGINAS CADA :

" e 04 L,ADERNO DE ORIENTACOES DIDATICAS XTRA colvi 36
) PAGNAS CADA | = -

| MATERIAIS DIDATICOS - EF (ANUSH\?]LL&}.S 1°40 5°ANO)
e 35PLANOS DECURSO; |

e 05ROTINAS;

- MATERIAIS DE FORMACAQ - 1°40 5° ANO:

‘e 153ESTUDOTEORICO; - R
's 400 CRONOGRAMAS; | | o o
e 600 ORIENTAGOES DIDATICAS;

e 010 CADERNOS DE LEITURAPARA O 1° ANO;
. .-':150 ATIVIDADES COMPLEMENTARES;

- MATERIAIS 3° ANQ

te @ CADERNOS DE AmuAng DE LP COM 24 ITENS (,ADA
(AL T\U) 3° ANO- BIMESTRAL;

e 02 GABARITOS DE LP(ALUNO)— 3" A\IO—Bh\/lESTRAL

. 02 GABARITOS DE LP(PROFESSOR) -3° AND-BTMFSTRAL
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P GA CA?Ab DE LP- 3 ANO- BIME STRAL;

' 02 CADERNOS DE AVALIACAO DE MAT COM 24 ITENS CADA
(ALUNO) -3° ANO—BIMESTRAL ' : o

02 GABARITOS DE MAT(ALUNO) 30 ANO- BIMESTRAL
. 02 GABARITOS DE MAT(PROFESSOR) 3¢ O—BIME_S.TRAL;. o

| ® 02 CAPAS DE MAT-3° ANO -.__B_IMES’I’_RAL;

|- MTERMIS 4"ANO

o e’ ._ 02 CADERNOS DE AVALIACAO DE Lp cow 24 TTENS CADA
S (ALUNO‘- 4° ANO— BIMESTRAL R

e 02 GABARi TOS DE LP(ALUNO ¥ 4°ANU-B1MESTRAL
« M GABARITOS DE LP(PROFESSOR)— 4° ANO-BIMES_TRAL,
o 02 CAPAS DELP- 4° ANO—BIMESTRAL

. 02 CADERNOS DE AVALIACAO DE MAT COM 24 ITENS CADA
(ALUNO) -4" ANO—BIMESTRAL '

. o GABARITOS DE MAT(ALUNO) 40 ANO- BIMESTRAL _
s o, GABARITOS DE MAT(PROFESSOR)— 4° ANO—BI'MESTRAL

¢ O02CAPASDE MAT-A° ANn -BIMESTML, !

- PARA PROGRAMA DE RECUPERACAQ DA AMPRENDIZAGEM - 1° AQ 5°
|e _ 03TESTES DELEITURA ORAL; . | | -
e 04 CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES, CONTENDO 30
ATIVIDADES NO TOTAL, SENDO QUE 15 ATIVIDADES DE LEITURA E |
| COMPREENSAQ/ 05 PRODUCAO ESCRITA/ 10 MATEMATICA. -

e 04 CADERNOSDE FLUENCIA COM 40 TEXTOS, UM EM CADA -
PAGINA
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o 09 ORJENTA(;OES DIDATICAS |

I-__ | -09 TEXTOS PARA ESTUDO TEORICO- o

o 09 PROPOSTAS DE ATIVIDADE

5 MTERIAIS DIDA TICOS EJd-I° SEGWNTO o

.« 1 PLANOS DE CURSO |

e 80 CR owo RA ;MAS DE ATTVIDADES

o  40ESTUDOS TEORICOS =

« w0 ORIENTACGES DIDATICAS

. 100 ATIVTDADES COWLEN[ENTARES

¢ 1 MANUAL DE LEITURA

e 2 TESTES DE LEITURA

le 2 GABARITOS DOS TESTES DE LEITURA DO ALUNO
le 2 GABARI"“OS DOS TESTES DE LETTURA (PROFESSOR} .
s 4 CADERNOS DiE AVALIACAO - PORTUGUES B MATEMAHCA - 12 |
ITENS PARA CADA DISCIPLINA

o« 4 CAPAS DOS CADERNOS DE AVALLACAO
‘e 4GABARITOS DA AVALIACAO - ALUNO
¢« 4 GABARITOS DAAVALIACAO PROFESSOR

. 8 CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES PORTUGUES E|
_ MATEMATICA (CADA UNI COM 20 ATIV]DADES 60 PAGINAS CADA)

‘e 8 GABARITOS DOS CADERNOS DEATIVIDADES_

| COMPLEMENTARES | .

e 8CAPASDOS CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES &

e & CAPAS DO GABARITO DOS CADERNOS DE ATIVIDADES | ¥ R
COMPLEMENTARES | S TR Lo \_
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-mmmm DIDATI(ZOS EJA- 2° .SEGMENTO’ —

. 1 PLANOS DE CURSO

le 80 CRONOGRAMAS DE ATIVIDADES -

. 40 ESTUDOS TEORICOS

e _-80 ORIENTACOES DIDATICAS

o . 100 ATIVIDADPS COMPLEIVIENTARES

e 1 MANUALDELEITURA

e - 2TESTES DE LEITURA | | |

o 2 GABARITOS DOS TESTES DE LEITURA DO ALUNO

o« 2 GABARITOS DOS TESTES DE LEITURA DO PROFESSOR

. 4 CADERNOS DE AVALIACAO PORTUGUES E MATEMATICA 12
ITENS PARA CADA DISCIPLINA T g

‘e 4CAPAS DO CADERNO DEAVALIAC,AO el | _ |
1o "4GARARITmnAAVALIAQAO(ALUNO) |
Lo ' .4unBARITOSDAAVALL&C-AO(PROFESSQR}_'._"---' R
. 12 PLANOS DE CURSO

) 8 CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEIVIENTARES (CADA UM
COM 20 ATlVlDADES - 60 PAGlNAS)

e 8 GABARITOS DOS CADERNOS DE ATIVTDADES
: COI\APLEMENTARES

e 8 CAPAS DOS CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

. 8 CAPAS DO GABARITO DOS CADERNOS DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

- MATERIAIS COMPLEMENTARES DAEDUCACAO ESPECIAL: | *

e 24 TEXTOS COMPLEMENTARES

o 22 ATIVIDADES COMPLEMENTARES.

9‘ A, Dom .Jose Tupmamba da Fmta N° 1166 Centro Sot}rai CE - CEP: 62. 01{)—290 il :
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o REPRODUCAO DE  MATERIATS PE])AGOGICOS Do ENSINO |
. ."-FUNDAMENTAL-ANOSFHQAIS | | |

MTERIAIS‘ DE FOMCAO DE C O()RDENADORE S PEDA(" OCICOS ANOS .
B ﬁINAIS

109 OR[ENTACOES DIDATICAS:

09 TEXTOS PARA ESTUDO TEORICO

| fe 09 PROPOSTAS DE ATIVIDADE;

|- Mare: RIAIS DE FORMACAO DE PROFESSORES DOS ANOS FINAIS:

93-PAC.0TES DE ORIENTACOES DIDATICAS:

|®  93TEXTOS PARA ESTUDO ThORICO

e 320CRONOGRAMAS

e 320PROPOSTAS CSE |

. 1320 ATIVIDADES COM PELO MENOS 6 ITENS CADA)‘ |

- | . 04 ATIVIDADES DE CIENCIAS DA NATUREZA PARA. 0 9° ANO COM =
g PELO MENOS 20 ITENS CADA; |

* 04 ATIVIDADES DE CIENCIAS HUMANAS PARA O ) 90 ANO COM PELO
| MENOS 20 ITENS CADA.

i -  — MATF’RIAN DE. FORMA('AO DE OR[FNTADORFS’ FDU("’A(”[()NAN

s 09 PACOTES DE OR]ENT COES DIDATICAS

- AMTERIAIS DE FORMA:,,AO DE PROF FS?ORFS DE OLIMPIADA
~loa PACOTES DE ORIENTACOES DIDATICAS

1- AMFERIAIS DE FOMCAO DE PROFESSORES RESPOMS'A VEIS PELO
L PROJET O DE V]DA DAS ESCOLAS DE T EMPO INTEGRAL '

| o4 PACOTES DE ORIENTACOES DIDATICAS

'- MdTERIAIS DE- FOMCAO DE PROFE‘%'SORES RESPONSA VEIS PELO i
PROTAGONISMO JUVENIL DAS ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL: : o L
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10 ORIE "*N*A@DS DIDATICAS:

. 10 PROPOSTAS DE ATIVIDADE

105 ORIENTACOES DIDATICAS

. 05 PROPOS"TA"} DE ATIVIDADE

ACO 1ES DE ORJENTA(,(’)ES DiDATmS

_ AMTER]AIS DE PROGRAM4 DE RECUPERA CAO DE APRENDIZA GEM ANOS |
;HNA]o D | "

| :"'06 PACOTES DE ORIENTA(;OE% DIDATICAS PROF 6° AO 9° i

‘. . '3.12 TEXTOS PARA ESTUDO TEORICO

* '12R0T1NAS

. '12 CRONOGRAMAS

e - _1" SUG‘:‘STOFS DE A..TIVTDAT‘E C“M DFLQ 1"«’]151\1\,.H 6 ITENS CADA

- Mm amms DE OFICINAS ”’nDAGOGICAS PARA PROFESSORES DOS ANOS |
| 'FJNAIS DO’ ENSINO FUNDAMENTAL COM VISTAS PARA AL
| MLEMENTACAO DOS CURRICULOS | :

e - 10TEXTOS PARA ESTUDO TEORICO;

_ - vaT ERIAIS DE OFICINAS PEDAGOGICAS PARA PROFISSIONAIS DA-
B -FDUCACAO DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

. 05 TEXTOS PARAESTUDO TEORICO

RLEPRGDUCA(} DE EQATTBIAL B‘DA’I’ICQ ESTRUTURABG PARA ¥E
ANO“: F!NAW- - ' '

- 3L PL/A_L\IOS DE C URSO - 6° AO 9° AI\sO

R 04 Plano_s de curso de Pormgues,
. | 04 Planos de curso de Matemétibé_;

e _ 04 Planos de curso de Inglés;
° '04'Planos.de curso de Ec_iucaéﬁoF_i‘sica;
. 04 Plaﬁbé_de_éurs;o de Arte; | |
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Ejcola da Formagsio Parmanentedo - -
ag.slénu & Gestdo: Edumciunm .

| @ - 04 Planos de curso de Historia;

e 04 Planos de curso de Geografia;

.- : 04 Pllan'os de curso de Ciéncias;
‘e 04 Planos de cﬁrso de Formag#o Ht.nmana.;.
le 04 Planos de curso de :Protagbn.i'sm.o Juvenil;
- .e . 04 pl..pos de curse de PIOjetO de Vida.

1. 01 MANDAL DE AV ﬁ‘&L;ACA() DE FLUEN&A DE LEITURA ORAL 6° AD: 9'—‘- |
'ANQ;

-0 PACOTE DE A‘JALIACOES DE FLUBNCIA Dn LEI_TURA”ORAL
DAGN"‘S"‘ICA o

e : Ol texto e 01 chave de COTregio - 6° ano; . |
] . 01 texto e 01 chave de corregfio - 7° ano;

| e '01 texto e 01 chave de corret;,ao 8° ano;
c|e  Oltextoe 01 chave de corre(;ao 9° ano;

g 02 PACOTES DE AVALIACOES DE FLUENCIA DE LEITURA ORAL

l'e 02tex seO’? chaw's de correcfio - 6° ano; _
S e 02 textos ¢ 02 chaves de corregdo - 7? ano;
t B Oﬁ textols e 02. éhaves de corréqﬁo -8 ﬁnO‘

- o . 02 textos e 02 chaves de corregio - 9° ano;

- 02 PACOTES DE AVALIACOES DE CIENCIAS HUMANAS (so ITENS)
. 02 Cadermos de Ttens - 9° ANO;

S :. . 02 Gabarito doAluno - 9° ANO; -

| '.e' w2 “abanto do Professor - - 9° ANQ

- 04 CADERNOS DE A’IIV}DADES DE CIENCIAS DA NATUREZA - @9
N -PAGINA“-) 99 ANO '

- U4 UABARI TOS DOS CADERNOb DE ATIVIDADES DE \,IL*NCIAS DA' :
NATUREZA - 9° ANO;
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- 04 CADERNOS DE AT l\/‘lDADEB DE CLENCLAB HUMANAB (50 PAGiNAo)
9° AN O ' o - _ '
=04 UABARITOS DOS CADERNOS DE ATIVLDADEb DE CLENCIAS HUMANAS |
o evano | PR | | |
| - 02 PACOTES DE AVALIACOEL-, DE CIENCIAb DA NATUREZA (120 ITEN S) 6°
{AO®ANO:
e 02 Cadernos de Itens .6" ANO;
. _'02 Gaba:rlto do Aluno 6° ANO
. .-02 Gabatito do Eroi_essor 6° ANO
° 02 Cadernos de Ttens - 7° 7 ANC;
» 02 Gabarite do Aluno - 7° ANO;
¢ 02 Gabarito do Professor - 8° “\IO
. :-02 Cadernos de Itens 8° ANO
e .02 Gabanto do Aluno 8° ANO
. 02 Gabarito do Professor - 8° ANO.
-02 PACOTESI DE AVALIACOES DE LINGUA PORTUGUESA (1' 56 ITENS)
. - 02 Cadermos dé Itens -6 ANO;
e 02 Gabarito do Aiund - 6° ANO; |
» 02 Gabarito do Professor - 6 ANO.
e OE_Cadémos de ltens - 7° ANO;
* 02 Gabarito do Aluno - 7° ANO;
. 02 Gabarito do Professor - 8° ANO.
. 02 Cadernos de Itens - 8° ANO |

e 02 Gabarito do Aluno $ ANO:
e 02 Gabarito do Professor - 8° ANO.

- MACOTES DE AVALIACGES DE MATEMATICA (156 ‘TFNS} SR B

02 L,adernos de Ii:ens 6” ANO;-
s 02 Uabant_o do Aiuno - 6° AN{},
e (2 Gabarito do Professor - 6° ANO:

9 Av Dom José Tupmamba da Frota, N° 1165 Centm Sobrat CE~- CEP 62. 010-290

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC 3fUx1yQOa




¢ ESEAPEGE R

e, . Esmm de Formaghn Permanaatoda .
=% Mag;srem [) Ge-alao Educmionn

" 02:Cadernos de itens - 7 ANO;.'
o 02 Gabarito do Aluno - 7° ANO;
e 02 Gabarito do memm 8° ANC.
¢ 02 Cadernos de Iter_;s - '8° AN(_); |
= 02 Gabarito do Aluno - $°ANO;
= 02 Gabarito do Professor - 8 ANO.

PARA O 9“ ANO MATERIAL LYCEUM: '

{ - 08 PACOTES DE AVALTACOES DE LINGUA PORTUGUESA (208 ITENS)

+ 08 Cadernos de Itens 9° ANO;
- . 08 Gabarito do Aluno - 9° ANG; o
1 e 08 Gabaritd-_do Professor - 9° ANO. |

|- 08 PACOTES DE AVALIACOES DE MATEMATICA (208 ITENS]

& {8 Cadernos de ?*ens 9° ANQ;
e 08 Gabarite do Aluno - 9° ANO;
. _' . 08 Grabanto do Prof‘essor 9" AN()

- 04 PALO] ES-DE Av’ALiA(,OES DE CIENCIA.S DA NAT UREZA (8G TENS)

e 04 Caderno de Itens 9° ANQO;
.3 04 Gabarito do Aluno Zge ANO;
e 04 Gabarito do Pr_ofeséor - 9° ANO.

- 04 CADERNOS DE REDACAO (20 AULAS) - 9° ANO;
-04 CADERNOS DE RESPOSTAS DOS CADERNOS DE REDAGAO (20 AULAS) | e
- 9° ANO; . . = | X

1= 02 CADERNOS DE FLUENCIA (TEXTOS) - 9° ANO

9 Av. Dom José Tupinamba da Frota N 1166 Centro Sobrai CE - CEP: 62 010-200 . : s
_ Para consultar acesse https: //proad1 sobral.ce.gov. br/documentoEletromco/consultar e 1nf0e DOC 3fUX1V0a
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08 CADERNUS DE Ali‘v‘IDADhS L()MPLEMENTARES u-\(, : - LINGUA
JER .-:-PGRTUGUESA (100 GNAS )- % ANO;

o :_ 08 GABARI'IUS DE CAC- uNuUA PORTUGUESA 9° ANO;

L ilos CADERNOS DE ATIVlDADES COMPLEMENTARES CAC MATEMATICA
S -(IDOPAGINAS) 9°ANO | | Ly %

A -08 GABARITOS DE cAC- MATEMATICA 9° ANO Lo

B [-02 CADERNOS DE REVISOES DE MATEMATICA (1600 ITENS) o ANO
5 - 02 G—ABARJTOS DE CADERNOS Db REVIS@ES DE MATEMAI ICA 90 ANO

R (“ADFRNO DR ORIFNTAcom GFRAN T mm A P(")RTT IGUFQA 9° ANO; .

:'-01 ’“ADERNG “130 ENT c:, Em’-ﬂ“ inTEMAT 9° ANO

R ':__PARA PR()GRAMA DE RECUPERACAO DE APRENDIZAGEM ANOS-
o 04 CADERNOS DE ATIV[DADES COMPLEN,[ENTARES DE LINGUA.
PORTUGUESA (0 at1v1dades cada) D '

: | - 04 CADERNO% DE AT[VIDADES COMPLEMENTARES DE MATEMATTC A (20 ..
_"_'at1v1dades cada) S - |

o -0 04 CADERNOS DB LEITURA

Q Av Dom Jose Tupmambé da Frota N 1166 Gemre Sobral - CE CEe: 62 {]13 290 .
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_CURSO DE ESTAGIO PROBATORIO
'0-. -.-Aula ,nﬂugufa.
e Encontros Forma.ti_vos;

) - Avaliagdes;

e Seminarios de Api‘eéentax;ﬁq"dé;' Projetos;

ASSESSORAR A GESTAO MUNICIPAL DA*EDUCA(;KO'DE- SOBRAL NA
| PREPARACAO DE ATE 1.200 JOVENS DO 3 ANO DO ENSINO MEDIO E
EGREQSOS DE EbCOLAb PUBLILAS | |

) .Aula'l’naugl;ral;"
o 17 Enéontros;_ _'
. 02 'simula(i"()'sg '

9 Av. Dom Jose Tupmamha da Fmta N“ 1166 Centro Sobral - GE - CEP: 52 010-290
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| & ESCOLA DE EORMAGAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAC EDUCACIONAL - ESFAPEGE "
) ESEAPEGE CNP.; DB, 13.206/0001-21 SOBRAL
N Frac te matbo Kt Averida Dom Jasé Tumphhaba da Frota 21165, Ganiro Sobral- Casrh PREFEITURA
Q It pglstoria n s ko Edveacione! tato. ——0(B8) 9 8137-5220
[ PROPOSTA DE DEMOSTRATIVO FINANCEIRO CONTRATO GESTAO I
DESPESA COM PESSOAL JANERO FEVEREIRO MaRgo AERIL MAo JonHo O AGOSTO SETEMBRO auTUBRR NOVEMBRO DEEMRRD TOTAL
FOLHA CO| GOS N5 2079806 | AS  2GBJSE0A | RS  20R79,05 | RS  204.758,05 | RS 208798,05 | A5 20879805 | RS 20973A,05 | AS 20873605 | RS  20a.75B,05 [ RS aom70806 [ RS  208.79m06 | a5 z04.75m.05 | RS 2,606 576,62
PROVISAD 13 T 20.879, RS 20879,1| B  20B7ma1 [AS 2087981 [ RS 2087981 | RS 20.8799,61 WS 2087531 | RS payosl | RS 2087981 | RS 2080581 | RS 208.798,05
113 CONSTITUCIONAL DE FERIAS .21 RS 822055 [R5 B85 | RS A22055 | RS 822055 | RS RJIOSE| RS R2p065 | RS 22055 M 822055 [ RS G205 | RS 420561 RS 822055 | RS 95.646,60
RESCISOES/CAUSAS TRABALHISTAS RS 20.879.81 | RS 20.679,83 | RS 20,879,81 2087081 | RS 2087081 [ RS 20879811 RS 20.67981 [ RS 20.879,81| A5 20.879,81 8 2087581 25D5ST.56
[Re zsayrgar |Rs 29700841 (RS, ZSG7PAI|RS sayalt|RS 25AY7a2d | RS 25AYIG2LV S SATPR2L IR 237SURALIRS 25277821 | IS asarpeae.
PRESTADORES DE SERVICOS JANEIRO FEVEARIRO MARCO ASRIL MaIo JUNHO JuLHO AGUSTO SETEMBRO
ASSESSORIA JURIDICA E OUVIDORIA A5 600000 [R5 6000004 60000 (NS E00000|RS  E00000 | RS 600000 | RS 600000 | RS 6.00000 [ RS 6.00020
ASSESSORIA CONTABIL E FISCAL A5 600000 | RS 600000 As 6ooooo [ng 600000 RS E00000 (RS 600000 RS 500000 [RY  a00000 [ RS 6.000,00
ASSESSORIA DE COMUNICACRO L) 5.00040 | RS 500000 {AS _ 5.00000 | RS S.000,00 | RS 500000 | RS S.00000 | RS  5.00000 | RS _ 5.000,00 | RS 5.000,00
|ASSESSQA)A IE PROJETO ARQUITETONICD EDLCACIONA'S RS 525000 |RS 6250000 RS 535000 | W s2s000 85 525000 RS saspoo RS s2spoofRs  sasp0a RS 5.250,00
FORDAURIOLOGO EDUCACIONAL it 5.000,00 | RS 500,00 [R$  5.000,00 | 5.000,00 | A$ S00000 | RS 5.00000 | RS 5.00000 | RS _5.000,00 | RS 5.000,00
PROJEYD EDLIGACHC PARA D TRANSITO. NS 200000 | RS 2.000,00 3.000,00 | R 200000 [R5 300000 [ A5 2.000,00 [R5 300000 [ RS aoooga | kS 3,000,00
CONSULTORIA TECNICA £ TEXTUAL DG SOBRAL NG ENEM RS 450000 [As  Asa000| RS~ 4soooa|RS  450000[ RS 450000 | w5 450000 | RS 450000 RS asonoc[RS 500,00
CONSULTQRIADE LINGUAS ESTRANGEIRAS - JRADUCAC RS 450000 [R5 asoo00 RS 450000 450000 RS 450000] RS 450000 [R5 450000 | RS asooce | ks 4.500,00
FORMADORES EXTERNOS 8 1200000185 1700000 k8  azotoou RS 1700000 ] RE 1700000135 1700000 | RS 1600000 | RS 120000 fRs  17.00000]
N ONAL - 20% W6 11250008 1125000 | RS 1125000 | RS 11250001 RS 10250001 RS  Alpsoco| RS 1iesnee [RS  aiasoou[RS  31as000
B e7Sompot RS avsoodn [RS 6250000 | RS  eRsog00tRf  exsogpolAs  ensosoe | Ry  eesonoo|n¢  67so060 | RY  Ev.sea00
DESPESAS INSTITUCIONAIS JANEIRD FEVEREIRO MARED ABAH A0 JUNH Juho AGOSTO SETEMBAD
STEMA FOLHA DE PAGAMENTO E SAUDE £ SEGURANCA DO TRABALHO SST e FORVES FISCAL RS 130000 |ns " raoocaf kS 1s0ocoRS  1doooo RS 130000 (RS 1a0apo Rs 190000 [RS 130000 RS 1.300,00
GRAFICA E AECURSOS PARA ATIVIDADES PRATICAS RS osoloo|Rs  asodealkrs  osmool[Rs 950100 RS osaLoo[A§  5s0x00 % sso1,00 RS 501,00
ALUGLIEL IMOVEL RS 600000 |MS 600000 [ RS 500000 | RS GOODOO | RS 600000 A5, 600900 | RS 600000 RS 6.000,00 | RS 500,00
ALUGUEL DE VEICULOS PARA APDIO NAS FORMACDES. 85 5AD0,00 | R 5.400,00 | RS 549000 5.400,00 | RS 5.400,50 RS 5.400,00 | RS 5.400,00
DESRESAS FIXAS (afua,Juz gas, telef, alame, Internet,manut B Basaw (A8 asessa RS B599,92 [RS — BSMM | RS 650092 | RS B5099 500,02 [ RS  8509,02 [ RS £.599,00
MATERIAL DE CONSUM® {Matarlal di Expedianta ¢ Limpezs) RS 3.500,00 [ RS 7500,00 | RS, 75600088 7sonop|RS  ys0000 s 750000 RS 750000 | RS 7500,00
[ MCKET ALMENTACAD E REFEICAQ - {45 Cartdles de RS 400,00) + TAXA ADMINISTRATIVA RS 1800000 (AS 1800000 | RS  18.000,06 | RS  1RQ00,00 | RS 1ROOGDOIAS  1B.000,00 12.000,00 | RS 58.00000 | RS 18.000,00
REFEICOES PARA PROFESSORES FORMAGOES TEMPQ INTEGRAL RS 832800 [RS 632800 [RS _ B3R001 RS mwAp0|AS  BavabO S 832600 [ RS 8.320,00
LANCHES PARUA PROFESSORES NAS FORMAGOES EM SERVICOS 8 850000/RS  BSOOOC|RS  BSOOODLRS  BS0GL04 R BSOODD RS MRS 850000
SEAVICO DE MANUTENGAO PRESERVACAD £ AMBIENCIA A VDA UTIL DO PATRIMONIO DO CONTRATANTE | RS, 1300000 1R 11.000,00 (RS 1300000 | RS  A300000FRS 1300000 RS 1300000 185  13.00000 [R5 1300000 | RS 13.000,00
REINAMENTO EQUIPE INTEANA S S.00000 {RS 500000 RS 500000 | RS 500000
[Re eteonar |of sstamod |RS,. B64892IRS  P612£923 RS  mesdeuziRS  GRAMOZRY  §9.99992 RS 9112502 | RS e612862
FORMAGAD ESTAGIO PROBATORIO ANERD FEVERBIRO MARGO AmRIL e WNHO UHO RGOSTO. SETEMBRD
CURSO DE FORMAGAQ DO ESTAGIO PROBATGRIO PROFESSORES RS 400000 | A5 400000 RS 400000 RS 400000 RS 4.000,00
tas _ 4oooo|Rs & 4ocooe(ps  ssgcolms  4oog00 | RS Enl B ¥ - o N —
EVENTOS CIENTIFICOS, EDUCACIONAIS E CULTURAIS nnEIRO FEVERBRO MARGD ABRIL Maio Junho Iumo AGOST SETEMBRO
RS 600000 | NS :0oaDO{ A§ 6.000,00 | n% 6.000.00 RS 24,000,00
B 500000 5, A 5.100,00 | RS 500000 | RS 510000 RS 25.200,00
B 1100000185 1100000 | RS 1100000 | RS 1100000 R§ 44.000,00 |
RS 5.D00,00 5.000,00 { RS 5.000,00 E 5.000.00 | kS 5.000.00 RS 25, 000,00
S00000 | RS 800PM RS BOMDO|RS  BDODOC B 8000004 BOODOO|RS _ BOOGCALRS . BI00.00 RS 64.000,00
A5 1320000 [ RS 1330000 | RS 2320000 | RS 1320000 RS 1220000 | RS 13.20000 8 79.200,00 |
] [as _ 2eiopoo|R¢ aixoo¢|RS 20000 as  aico000Rf - RS fioopon |R§  dnooom0 ik 3810000 | BT L0
| REPRORUCAQ DE MATERIAL JANEWO FEVEREIRQ MARCD ABRIL MAIO 1uNHo JULHO AGOSTT DEZEMERO TovaL
IMPRESSAG MATERIAL DIDATICO RS a78.800,00 (NS | 273.800,00 | RS 27380000 | RS 27380000 [ RS 273.00,00 | RS 7380000 | BS 27380000 | RS asen00 (A8 27380000 | RS 373.600,00 273.000,00 | RS 273.800,00 | RS 320060000
[RS 27640000 | RS Jmeoomi RS 27ha0000 (A8 2ra.e000% RY 27300000 | RS 372mooe | RS :mmsoooo | b ayeoooo (RS  arasoor | RS 2vaswoe0 | RS 273.00000(AS 22380000 PRYC o 3.200.800,00 |
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HSOBRALNOENEM {1200 ALUNDS} JANEID FEVEREIRO MARGD ANRIL MAID JUNHO IuHo AGOSTO: SETEMBRO OUTUBRO NOVEMERO TOTAL
ESTRUTURA AULA INAUGURAL RS 9.650,00 | S 9,650,00 [ RS 865000 | RS 565003 [ RS 985000 565000 | RS 965000 3 67.550,00
[ 275000 [ RS 270,00 | RS 275000 [ RS 275000 [ %8 278000 RS 275000 RS 16500,00
[t] 53000 | RS 530,00 | RS 530,00 | RS 530,00 | RS 530,00 | 83 530,00 [ 3,580,00
[} 5.20000 RS 5.200,00 | AS 5.200,00 [ 5.200,00 RS 5.200,00 | R4 5.2100,00 RS 3126000
[T TSt | RS 72,501 A 372,50 | HS 37250 § RS 37250 1 BS 27250 [ 2,235,080
RS 000,00 | Bo0o RS  ao0000 {RE  aooooo[RS 400000 RS 20090,00
RS 1200000 {RS 1200000 RS 2000000 )RS  10.000.00 | RS 10.000,00 | RS £:000,00 | RS 5.000,00 RS B7.000,00
RS 2500,00 | A3 250000 | kS 500,00 | A8 350000 | RS 250000 [R5 250000 RS 250000 i) 17.500,00
SIMULADO ENEM: - FISCAIS DE SROVA R 400000 | RS 4.000.00 s 5.093,00
CURSD PREPARATORK) FORMADORES (37 Encontros + 3 Autbes] R 4500000|RS  45.00000 [RS 4500000 | RS 4500000 [ RS  asowoga [es 4500000 (RS 4500000 [ 315,000,00
RS . gadvoon|Rs  210m50(Af  wvowmaso|ng  reseaso|ns - smooase|Rs | ssonisd | RS 8400750 958.163,00 -
AVALIACAO EXTERNA MUNICIPAL HANERO 0 MARCO ABRIL g JUNHO RANO AGOSTO CHTUBRO y TOTAL
APLICALAD DA AVALIACAD OF LEGUAGEM E MATEMATICA INFANTIL Y (tde RS 1100,00] 5 ABADON [ RE  4300DIRS  4.80000 RS 4.840,00 [ 75 424000 1 A5 4.320.00 i 25.040,00
APLICAGAD DE FROVAS DE LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA £ CIENCIAS - 1° AD 5* ANC (Gtde: 2100 Valor: RS 75,00)
R 3750000|RS  37.80000 | R 3760000 | RS 37.90000 | RS 37.80000 | RS 3260000 RS 37s0000(RS 378000008 3780000 RS 3780000 RS 378.000,00
APLICACAC BE PROVAS DE LINGUA PORTLKSUESA, MATEMATICA F CIENCIAS - 17 AD 0 ANO {alunps com necessidude espedial)
INTERPRETE - 20 alunos.
RS, 1.440,00 RS 144000 RS L4000 RS 4.320,00 |
3 567200 A 95300 | RS 9672,00 [ RS 967200 |RE 6672001 RS oerz00 RS osrzoo as 5:672,00 | AS 5.672,00 | RS a7200 | RS 2,72,00 | A3 £06,352,00
RS 536250 [RS 546250 | RS 546250 | RS 546250 RS 546250 [ 545250 RS 5.46250 | RS 546250 RS, 4370000
RS 272060 | RS 372080 | BS 372080 | A8 275060 [R5 279060 RS 370060( RS 279060 A8 2790560 | A 275060 | kS 22080 as 2.330,60 | A 33.487.20
RS 6.000,00 | RS 5.000,00 [ 2 6.000,00 | RS RS 600600} A8 5,000.00 [ 1S 6.000,00 | RS 5.006,00 | 8 5.000,00 | S 72.000,00
RS 120000 [ RS 120000 [ RS, 1.200,00 | RS AS 12000008 1.200,00 | R 120000 | BS 120000 | A 120000 | A 14.400.00
RS 120000 | RS 120006 [ S 1.200,00 | RS S 1.200.00 | RS 120000 | kS 1.200,00 | £S 120000 a3 £2.000,00
/S 240000 | RS 240058 | kS 2.400,00 | RS 24000 [ 240,00 | ®S 240000 | RS 2.400,00 [ 21.600,00
s 560,00 | RS 260,08 | RS 950,00 { 25 960 [ 360,00 | A3 260,00 | B 353,00 1] 4,540,00
RS 4300000 [ RS 4000000 (RS ebaoapoing  48.00000 RS 49.000,00 8% _ 4900000 | RS eno0coplAd  aoonboo | ks 539.000,00
MATEAIAIS DE EXPEDIENTE RS 10.00QDDLAS  10000,00 RS 1000000 {55 10.000.00 [T 43.000,00 |
MATERIAL DE LIMPEZA As 21.000,00 | RS 1,000,00 [ 100000 | RS 1,000,00 [T 500000
. 12 RS 11235280 | RY_ I33.68530 95,200,00 | B3 2399520 {ps  vazesao|pg  saraaseo|RS sacaxeo [RE . LB04579.30-
MANERQ FEVEAEIRD MARGO ABRIL MAID JUNHD HILHO AGOST SETEMBRO GUTUBRO NOVEERO DEZEMBRO TorAL
[ PARCELA MENSAL R B0056LSY | R$  aseduzesfAs  o7adma9e | RS sa1vaara| RS 19473 | RS 89003473 [ RS MRa0S73 (RS mOSw33 RS 86383223 | RS 5547223 | RS #58.8302% (RS 7455672 [ RS 1031231215

ESCOLA DE FORMAGAC PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAQ EDUCACIONAL - ESFAPEGE
) CNPJ: 04.155.296/0001-21
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PRERS

ESCOLA DE FORMAQAO PERMANENTE DO MAGISTERIO £ GESTAO EDUCACIONAL ESFAPEGE

" Avenida Dom José Tumplnaba da Frota N® 1168, Centm Sobrat - Ceard
Contato.esfapege@grnail.com — hitp:/esfapege blogspot.com —~—0(88) 9 8137-3229

Y ERPAPEGE . , . CNPUJ:08.155.206/0001-21,
Y, Erarle s P o Parriznsris 60
Q) ragiaténia p Raslan Bfeaciala! .

b PREFEITURA

0 SECALTARIA DL ESUCACAD

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5 MES ANO PARCELA VALOR

o JANEIRO 2024 1* Parcela R$ 800.581,03

§ |[FEVEREIRG 2024 2° Parcela R$ 834.482,63

Z MARCO 2024 3° Parcels R$ 874.104,93

g ABRIL 2024 4* Parcela RS 921.734,73

- MAIO 2024 5* Parcela RS 919,734,73

3 JUNHO 2024 6° Parcela R$ 890.134,73

3 JULHO 2024 7" Parcela RS 827.405,73

g AGOSTO 2024 3* Parcela RS 850.527,33

'S SETEMBRO 2024 9* Parcela RS 863.632,23

= OUTUBRO 2024 10° Parcela R$ 925.172,23

S NOVEMBRO 2024 11° Parcela RS$ 858.832,22

= DEZEMBRO 2024 12° Parcela R$ 743.969,72

3 R$ 10312.313,15

g

jo . A . . .

2 Sobral - CE, 29 de outubro de 2023.
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ANEXO C

PROPOSTA DE PRECO

A Comiss@o Permanente de Licitagio Sobral — CE.

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH23002 - SME

OBJETO:

CHAMADA PUBLICA PARA ENTIDADES SOCIAIS, SEM FINS LUCRATIVOS,
QUALIFICADAS COMO ORGANIZACOES SOCIAIS PARA CELEBRACAQ DE
CONTRATO DE GESTAO COM O MUNICIPIO DE SOBRAL CUJA A FINALIDADE E
GERENCIAMENTO PEDAGOGICO DO SISTEMA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
SOBRAL E ATIVIDADES DE FORMACAO CONTINUADA DO MAGISTERIO,
FICANDO O CONTRATADO RESPONSAVEL PELA GESTAO, ADMINISTRACAO DAS
OPERACOES E PROJETOS A ELE VINCULADOS.

ORGANIZACAO SOCIAL:

ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO
EDUCACIONAL —ESFAPEGE

CNPJ: 08.155.296/0001-21

ENDERECO: Avenida Dom José Tupinamba da Frota, N°1166.

FONE: 0 (88) 99280-0142

EMALIL: contato.esfapege(@gmail.com

PESSOA PARA CONTATO: Amaury Gomes da Silva

O Valor global para execucéo dos servicos objeto da presente Chamada Phblica €
de: RS 10.312.313,15 (Dez MilhJes e Trezentos e Doze Mil e Trezentos e Treze Reais e

Quinze Centavos), valor méximo anual.

A presente proposta tera validade por 90 {noventa) dias.
Sobral - CE, 29 de outubro de 2023,

Documento assinado digitaimente
L - AMAURY GOMES DA SILVA

- Data: 29/10/2023 19:04:23
Verifique em htips:/ivalidar.iti.gov.br

Amaury Gomes da Silva
Diretor Presidente ) %
ESFAPEGE

Ay Dondose Tupiamia da rata 1 VTG Genten,

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletyM
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ANEXOL

PRORROGACAQ E REVALIDACAO DE PROPOSTA DE PRECOS

A Comissdo Permanente de Licitagdo Sobral - CE

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH23002- SME DECLARACAQ

Fu, Amaury Gomes da Silva, portador do RG n° 167788688, inscrito no
CPF n® 553.461.891-49, Servidor Puablico Municipal, representante legal da
organizacio social ESCOLA DE FORMACAQ PERMANENTE DO MAGISTERIO E
GESTAO EDUCACIONAL — ESFAPEGE, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagio Social através do Decreto Municipal n°
865/2006, inscrita no CNPJ sob o n°.08.155.296/0001-21, com sede na Avenida Dom
José Tupinambd da Frota, 1166, Centro, Cidade de Sobral, no estado do Ceard, CEP
62015-400, e declaro, para fins de prova junto & comisséio permanente de licitagdo, a
concordancia no tocante a prorrogacio e revalidacfio da nossa proposta de precos antes

do seu vencimento, por iguais e sucessivos perfodos até a efetiva contratagfo.

Sobral -~ CE, 30 de outubro de 2023.
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Amaury Gomes da Silva
Diretor Presidente
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