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Extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Sobral. O Vice-Presidente Michel Marques dos Santos, procedeu a
abertura dos trabalhos, agradecendo a participagdo de todos. Pautas:
Apresentacdo do Plano Decenal das Medidas Socioeducativas de Sobral
(2025-2035); Calendario das reunides do CMAS 2026;
Confraternizagdo do CMAS. Na sequéncia, o Vice-Presidente Michel
solicitou que os demais conselheiros realizassem uma breve
apresentagdo, informando nome, cargo e fungao exercida. A Sra. Ana da
Silva Portela, Coordenadora do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, apresentou os fluxogramas referentes as
Medidas Socioeducativas, Abordagem Social, PAEFI, bem como os
fluxogramas das Promotorias e da articulagdo entre Medidas
Socioeducativas e Educagdo. Em seguida, a Sra. Bianca Fonteles Aguiar,
Assistente Social do CREAS, iniciou sua apresentagdo sobre o Plano
Decenal das Medidas Socioeducativas de Sobral (2025-2035), que tem
como finalidade organizar e fortalecer o atendimento aos adolescentes
em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto. O plano
tem como objetivo geral garantir atendimento qualificado e humanizado,
por meio de agdes integradas entre as politicas publicas municipais e
estaduais. Destacou que o piiblico-alvo do plano sao adolescentes de 12 a
18 anos (excepcionalmente até 21 anos), autores de ato infracional,
residentes no municipio de Sobral, bem como suas familias. Ressaltou
que o plano esta fundamentado nos principios da Constitui¢do Federal de
1988, do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lein®8.069/1990)
e do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE (Lein®
12.594/2012). Entre os objetivos especificos do Plano Decenal estdo:
garantir, com prioridade absoluta, os direitos dos adolescentes; assegurar
o monitoramento e a avaliagdo continua das agdes; envolver as familias e
a comunidade; prevenir a violéncia e reduzir a reincidéncia; promover a
capacitagdo permanente dos profissionais; e fortalecer a rede
intersetorial e a articulagdo das politicas publicas. A Secretaria dos
Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS sera responsavel
pela coordenagao do Plano Decenal, com o apoio de 6rgaos municipais e
estaduais, do Poder Judiciario, do Ministério Publico e da sociedade
civil. Bianca Aguiar ressaltou a importancia dos quatro eixos
estruturantes do plano, sendo eles: Eixo 1 - Governanga do Sistema
Municipal de Medidas Socioeducativas: visa estruturar e consolidar a
gestdo municipal das medidas socioeducativas, fortalecendo a
coordenagdo, o planejamento e a articulagdo intersetorial, conforme os
artigos 86 e¢ 88 do ECA. Eixo 2 - Qualificagdo do Sistema
Socioeducativo: tem como objetivo garantir a qualidade e a efetividade
das agdes socioeducativas, conforme o artigo 112 do ECA e os principios
do SINASE, priorizando a padronizacdo de fluxos, a formacdo
continuada dos profissionais e a garantia dos direitos dos adolescentes.
Eixo 3 - Protagonismo e Autonomia dos(as) Adolescentes: busca
promover a participagdo ativa dos adolescentes em todo o processo
socioeducativo, conforme o artigo 100, inciso XII, do ECA e o artigo 35,
inciso VI, da Lei do SINASE, fortalecendo a corresponsabilidade, a
autonomia e o exercicio da cidadania. Eixo 4 - Fortalecimento das A¢des
Intersetoriais, Intergovernamentais e Interinstitucionais: objetiva
ampliar a articulagdo entre politicas publicas, programas, conselhos e
sociedade civil, assegurando a prioridade absoluta dos adolescentes,
conforme o artigo 4° do ECA e o artigo 35 do SINASE, com foco na
reinser¢do escolar, social e na efetivacao de direitos. O Plano Decenal
das Medidas Socioeducativas de Sobral visa assegurar direitos, inclusdo
social e ressocializagdo dos adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas. Estruturado nos eixos de governanga, qualificagdo,
protagonismo juvenil e articulacdo intersetorial, o plano propde um
atendimento humanizado, continuo e adequado a realidade local,
destacando que seu é&xito depende da participacdo ativa dos
adolescentes, familias, institui¢des e comunidades. Ao final, a Sra.
Bianca Aguiar agradeceu a ateng@o e encerrou sua apresentacdo. Na
sequéncia, a conselheira lara Leite destacou a importancia da interagdo
com os egressos € suas familias, a fim de alcangar os resultados
esperados conforme os objetivos estabelecidos. A conselheira
Francirene questionou acerca do acompanhamento psicologico dos
adolescentes, sendo esclarecido que ha atendimento psicologico
continuo, realizado de forma integrada, inclusive com acompanhamento
no ambiente escolar. A Coordenadora Ana da Silva Portela
complementou informando que a equipe do CREAS ¢ composta pela
Assistente Social Bianca Aguiar, pela Psicologa Iollanda Belchior, pelo
Advogado Murilo Alves e pela Pedagoga Luisa de Marilac, todos
profissionais capacitados, atuando em suas respectivas dreas e
acompanhando diretamente os adolescentes atendidos. A Presidente Ana
Gilmaiza informou sobre a mudanga do CREAS para um novo

equipamento da assisténcia social, ressaltando a importancia de os
conselheiros divulgarem a nova sede, que se encontra de portas abertas
para recebé-los e a disposi¢do da populagdo em geral. A conselheira
Nayana parabenizou a equipe pela apresentagdo e destacou a relevancia
de observar o funcionamento efetivo da politica de assisténcia social,
especialmente no atendimento a populagdo mais vulneravel. Enfatizou o
engajamento da equipe na transformagao dessa realidade e a importancia
da continuidade dos encaminhamentos ao CREAS, independentemente
do periodo do ano. Apds as apresentacdes e manifestacdes, o Plano
Decenal das Medidas Socioeducativas de Sobral (2025-2035) foi
submetido a apreciag@o do colegiado, sendo aprovado por unanimidade,
com 11 (onze) votos favoraveis, conforme disposto na Resolugéo n° 20.
Dando continuidade a pauta, o Vice-Presidente Michel informou que,
meses anteriores, o Conselho recebeu solicitagao de cadastro e inscrigao
do Instituto de Gestao, Estudos e Pesquisa em Saude - IGEP. A Comissao
de Documentagéo e Cadastro realizou visita técnica e elaborou relatorio.
Contudo, apds a apresentag@o dos servigos ofertados pela institui¢ao, o
Conselho deliberou que tais servigos ndo se caracterizavam como
pertencentes ao ambito da Assisténcia Social, sendo mais direcionados
as areas da saude e educagdo, resultando no indeferimento da inscrigdo.
Diante do exposto, ficou acordado que o IGEP fard uma breve
apresentagao institucional na proxima reunido do Conselho. Em seguida,
foi discutida a defini¢do do calendario das reunides do CMAS, sendo
aprovado por unanimidade que as reunides ordinarias ocorrerdo
mensalmente, sempre na terceira quarta-feira. Foi sugerido a Mesa
Diretora que elaborasse o calendario anual e o compartilhasse no grupo
de comunicag@o do colegiado, para ciéncia de todos. Na sequéncia,
realizou-se a confraternizagdo do Conselho, momento de integragao,
renovagao de energias e compartilhamento das conquistas, aprendizados
e superagdes ao longo do periodo. Por fim, ficaram definidos os
seguintes encaminhamentos: 1.Realizagdo da Reunido Ordinaria no dia
21 de janeiro de 2026; 2.Envio, com antecedéncia, do formuldrio da
visita realizada ao IGEP e do relatorio de indeferimento para os
conselheiros; 3.Envio, por e-mail, do Regimento Interno do CMAS aos
conselheiros. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Michel Marques dos
Santos, Vice-Presidente do CMAS, declarou encerrada a Reunido. Para
constar, eu, Oneide Pastora da Silva, lavrei a presente ata que, apds lida e
aprovada, serd devidamente assinada pelos representantes presentes.
Sobral, 17 de dezembro de 2025. Ana Gilmaiza Tomaz Lourengo -
PRESIDENTE DO CMAS.

RESOLUCAO N° 19/2025 - O Plenério do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Sobral, com base em suas competéncias
Regimentais e nas atribui¢des de acordo com a Lei Municipal n°® 1475 de
10 de junho de 2015, em Reunido Ordindria do dia 05 de Dezembro de
2025. RESOLVE APROVAR: ART. 1° - Adesao ao Termo de Aceite do
Cofinanciamento Federal das A¢des Estratégicas - AEPETI. Sobral, 05
de Dezembro de 2025. Ana Gilmaiza Tomaz Lourengo - PRESIDENTE
DO CMAS.

RESOLUCAO N° 20/2025 - O Plenério do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Sobral, com base em suas competéncias
Regimentais e nas atribui¢des de acordo com a Lei Municipal n® 1475 de
10 de junho de 2015, em Reunido Extraordinaria do dia 17 de Dezembro
de 2025. RESOLVE APROVAR: ART. 1° - Plano Decenal das Medidas
Socioeducativas de Sobral (2025-2035) do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Sobral, 17 de Dezembro
de 2025. MICHEL MARQUES DOS SANTOS - Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA DE SOBRAL

ATA DE REUNIAO DO CMDPI - CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOAIDOSA DE SOBRAL - Aos vinte e um dias
do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, as 15h, reuniu-se de forma
virtual o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Sobral
(CMDPI), sob a coordenacdo da presidente Ana Stela Chagas
Vasconcelos. Verificado o quérum minimo, a presidente declarou aberta
a reunio, agradecendo a presenca de todos e reforgando a importancia
da participagao ativa dos conselheiros para o fortalecimento das a¢des do
Conselho. Iniciando os trabalhos, a presidente apresentou os informes,
destacando a necessidade de que todos os membros realizem as
assinaturas das atas em tempo habil, a fim de possibilitar sua publicacdo
no Diario Oficial do Municipio (DOM), garantindo a transparéncia ¢ a
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regularidade dos registros. A secretaria executiva ficou responsavel por
entrar em contato individualmente com os conselheiros para regularizar
eventuais pendéncias de assinatura. Nao havendo mais informes, a
presidente deu seguimento com a primeira pauta. A primeira pauta foi
referente ao IV Forum de Entidades do CMDPI. A presidente informou
que o evento ocorrerd no dia quatro de novembro de dois mil e vinte e
cinco, das oito ao meio-dia, no Memorial da Educagdo Superior de
Sobral (MESS), conhecido como CIDAO, localizado na Avenida Dr.
Guarany, n° 535, bairro Derby, em Sobral. Ressaltou a obrigatoriedade
da presenga de todos os conselheiros, tendo em vista que o forum tem
como objetivo a elei¢do dos novos representantes da sociedade civil para
o0 biénio 2025-2027. Informou ainda que a posse dos novos conselheiros
serarealizada no dia onze de novembro de dois mil e vinte e cinco, local a
definir, na ocasido em que ocorrera também a eleicdo da nova mesa
diretora e a entrega dos certificados de participacdo. Foi comunicado que
durante os eventos havera apresenta¢des culturais, incluindo o grupo
Cantando Encantando, formado por idosos do Centro Dia do Idoso de
Sobral, ¢ a presenga de autoridades municipais, como o promotor de
justica e representantes da Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social. A secretaria executiva Maria Carla do Nascimento
informou que o cronograma detalhado do férum sera divulgado até o dia
trinta e um de outubro de dois mil e vinte e cinco, por meio do grupo
oficial do conselho. Em relagdo as inscrigdes, foram registradas Doze
inscrigdes validas de entidades, numero suficiente para garantir a
continuidade do processo eleitoral. O resultado da analise documental
sera publicado no Didrio Oficial do Municipio, e as institui¢des inscritas
serdo comunicadas individualmente. A presidente lamentou o baixo
numero de inscri¢des, destacando que algumas instituicdes atualmente
com assento no conselho nio se reinscreveram, o que indica a desisténcia
de permanecer representadas no proximo mandato. A segunda pauta
tratou da possivel prorrogag¢do do mandato do atual colegiado, caso ndo
houvesse numero suficiente de inscrigdes. Entretanto, diante da
confirmag@o de doze inscri¢des validas, a prorrogacao foi considerada
desnecessaria, sendo mantido o cronograma normal de realizagdo do
forum e da posse dos novos conselheiros. Encaminhamentos 1.A
Secretaria Executiva entrard em contato com os conselheiros para coleta
das assinaturas das atas anteriores e desta reunido. 2.A divulgagdo do
cronograma oficial do Forum e da posse sera realizada até o dia 31 de
outubro de 2025. 3.A Secretaria Executiva providenciara arte grafica e
material informativo sobre o Forum de Entidades. Nao havendo mais
assuntos a tratar, a presidente declarou encerrada a reunido. Para constar,
eu, Maria Carla do Nascimento, Secretaria Executiva do CMDPI, lavrei
apresente ata, que sera assinada pelos (as) conselheiros(as) presente Ana
Stela Chagas Vasconcelos - Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa - Sobral CMDPI.

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE SOBRAL-
CMDPI OCORIDA NO DIA 25 DE NOVEMBRO DE 2025. Aos
vinte e cinco dias de novembro de 2025, foi realizada a primeira reunido
do biénio 2025-2027, que ocorreu de forma presencial no Auditorio do
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sobral (Sindsems)
localizado na Rua Coronel José Silvestre, 586, Centro, Sobral, atras da
Prefeitura as 14h00. PAUTAS: 1.Informes; 2. A¢des para o natal; 3.
Formagao das comissdes; 4.Participag@o em curso de capacitagdo sobre
captagdo de recursos; 5.Fluxo de denuncias; 6.Calendario das agdes
anuais; 7. Frequéncias e faltas ndo justificadas; 8. Reapresentagdo do
Projeto do ITJ. A presidente Aline dos Santos Passos inciou a primrira
reunido do novo bienio 2025-2027, deu boas vindas e inicou com 0s
informes, e ressaltou que tambem tinha inforems para dar. O primeiro
informe foi do conselheiro Jorge Luis Pereira Cavalcante, onde o mesmo
fez um convite para que os conselheiros participassem de um Porgrama
de radio institualado: ciéncia e debate na radio Paraiso FM que acontece
aos domingos das 19h00 as 21h00, e o horario da entrevista e das 20h00
as 21h00. O segundo informe foi do conselheiro Jodo Paulo Lima
Pessoa, onde convidou todos para o evento: EJA vai a praga, que ocorrera
no dia 26 de novembro de 2025 as 19h00 no Bouvelard do Arco.
Seguindo, a conselheira Aurora Mills Lopes Oliveira falou do evento que
ira ocorrer no dia 11 de dezembro de 2025, que sera realizado a tltima
“tardezinha” do ano promovido pela Secretaria de Esporte ¢ Lazer -
SESPOL e sera realizada no Polo Esportivo as 18h00 até as 20h00 e na
ocasido havera muitas atividades como danca e agdes de satde. Por fim,
a presidente informou que no dia 28 de novembro de 2025 iria ocorrer a
culminancia da semana da Consciéncia Negra no Centro Dia do Idoso as
14h30min e convidou todos para esse momento e falou que estavam

recebendo doagdes de alimentos e brinquedos. Logo apds, o conselheiro
Xaxandre Pinto de Queiroz Albuquerque ressaltou que a Ordem dos
Advogados do Brasil -OAB nos finais de ano ¢ convidada para
campanhas, e peguntou se havia algo que pudessem ajudar, fazer
mobilizacdo. Aline seguiu a reunido falando que pensou em fazer uma
acdo de natal, e essa agdo juntaria todos os grupos de idosos das
instituicdes, e seria ofertado agdes de saude, apresentagdo cultural,
lanche compartilhado e outras agdes. Falou que precisaria de toda a ajuda
dos conselheiros. Pensou ainda, em arrecadagdo de alimentos, itens de
higine e outros para distribuir entre as instituigdes. Ficou responsavel em
elaborar um projeto e compartilhar no grupo do WhatsApp. A préxima
pauta foi referente a uma capacitagdo, sobre captacdo de recursos que
sera disponibilizado proximo ano, e que se faz necessario a presnega de
todos (as). Bem como, sera oferecido capacitagdo Online e Virtual.
Seguindo com os assuntos da pauta, foi a vez da aprovagao do calendario
anual de atividades, a presidente fez a lietura e perguntou se alguém tinha
sugestdes para acrescentar, o calendario foi aprovado por unanimidade.
Dando prosseguimento a reunido, a presidente abordou a questdo da
frequéncia dos conselheiros, esclarecendo os procedimentos previstos
no Regimento Interno e reforgando a importancia da participacao ativa
de todos. Destacou que a presenca regular ¢ essencial para garantir o
quérum necessario e para o bom andamento das atividades do Conselho,
assegurando decisdes consistentes e representativas. Foi combinado
ainda que, as reunides ordinarias irdo ocorrer na terceira quarta de cada
més, ficando ainda combinado que sera na parte da tarde. Outro ponto
importante da reunido foi a organiza¢do das comissdes tematicas. Foi
realizada a leitura e promovido o debate sobre o tema e, ao final, cada
conselheiro escolheu a comissao com a qual tinha maior afinidade. Ficou
acordado que a lista seria encaminhada no grupo de WhatsApp, para que
os conselheiros ausentes pudessem inserir seus nomes e, assim, finalizar
a composicdo de cada grupo. Ressalta-se que as comissdes tematicas
estdo previstas no Regimento Interno e na lei que regulamenta o
Conselho. Seguiu -se para a apresentagdo do fluxo de dentincias feita
pela secretaria executiva Maria Carla do Nascimento, onde foram
levantadas diversas duvidas por parte dos participantes, especialmente
relacionadas ao papel do Conselho dentro do processo e a forma como o
fluxo foi estruturado. Também foi destacado que o municipio registra um
numero significativo de dentincias, o que acende um alerta importante e
demonstra a necessidade de fortalecer os mecanismos de prevengao,
acolhimento e encaminhamento. Diante das discussdes, surgiram
sugestoes de ajustes, incluindo alteragdes pontuais e até mesmo arevisao
completa do fluxo, com o objetivo de torna-lo mais claro, funcional e
alinhado as demandas reais do conselho. Ao final, houve a apresentacéo
do Projeto Coral Vozes Vida do Instituto Teias da Juventude,
representado pela conselheira Marcia Maria Santos da Silva. O Projeto
Coral Vozes da Vida ¢ uma iniciativa sociocultural desenvolvida pelo
Instituto Teias da Juventude, voltada para 25 idosos do bairro Terrenos
Novos, em Sobral/CE. Com financiamento da Votorantim Cimentos, por
meio do Fundo Municipal do Idoso, o projeto tem como objetivo
promover convivéncia social, fortalecimento da autoestima e
valorizagdo cultural através de aulas de musica, técnica vocal e criacdo
de um coral comunitario. A proposta surge diante do acelerado
envelhecimento populacional no Ceara e da realidade de vulnerabilidade
vivida por muitos idosos, especialmente no territorio dos Terrenos
Novos, marcado por alta populagdo, baixa renda e poucas oportunidades
de participagdo cultural. A musica ¢ entendida como ferramenta
poderosa de inclusdo, estimulo cognitivo, cuidado emocional e
fortalecimento de vinculos. Ao longo de 12 meses, os participantes terdo
trés encontros semanais com atividades como aulas de canto, formagao
do coral, apresentacdes culturais, rodas de convivéncia, espagco 60+,
praticas integrativas, visitas domiciliares e intercambios culturais. O
projeto contara com uma equipe composta por coordenador, arte
educador, mediador cultural, agente administrativo e profissional de
social media. A sele¢@o priorizara pessoas com deficiéncia, tanto na
equipe quanto entre os idosos beneficiados, garantindo uma atuacgdo
inclusiva. A execucdo sera realizada em parceria com diversas
instituicdes publicas e privada, como secretarias municipais,
universidades, conselhos de direitos e organizagdes sociais, fortalecendo
uma rede intersetorial de apoio. O projeto também prevé estratégias de
acessibilidade fisica, comunicacional e atitudinal, com combate ao
etarismo e promogdo de ambientes acolhedores e democraticos. Com
comunicacdo acessivel, materiais de divulgagdo e ampla visibilidade
institucional, o Coral Vozes da Vida busca valorizar a produgdo cultural
dos idosos, estimular o protagonismo, fortalecer lagos coletivos e
contribuir para a melhoria da qualidade de vida no territorio. Trata-se de



