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Oficio N° 249/2023 - Coordenagio Administrativa/SMS

Sobral/CE, 22 de maio de 2023.

lima. Sr(a):
Leticia Reichel dos Santos
Secretaria Municipal da Saiide

Temos a satisfagdo de cumprimentar Vossa Senhoria e, na oportunidade, solicitarmos-
Ihe autorizagéo para ades&o a Ata de Registro de Prego de outro ente da Federagéo, conforme
art. 32 do Decreto n° 2.257/2019, Ata de Registro de Precos n°® 2023.04.12.02 relativa ao
Pregao Eletrdnico N° 2023.04.12.02-PERP, realizado pela Prefeitura Municipal de Pacajus,
cujo objeto é o "REGISTRO DE PREGCO VISANDO A AQUISICAO DE MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS PERMANENTES PARAATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE, DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.” O valor
desse processo importa em R$ 34.296,50 (Trinta e quatro mil, duzentos e noventa e seis
reais e cinquenta centavos). A referida aquisicdo é justificada pelos motivos anexos.

OBJETO:

Adesfioc a Ata de Registro de Pregos para aquisicio de MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS PERMANENTES (MESA GINECOLOGICA), destinada ao uso de
equipamentos vinculados a Secretaria Municipal da Salde.

Dotagdes Orgamentarias:
0701.10.301.0073.2418.44905200.1500100200 - Municipal PEDIDO DEFERIDO EM:

22 05 %)
N

Leticia Reith¥! dos Santos
Secretaria Munkcipal da Satde

PEDIDO INDEFERIDO EM:

/ /

Leticia Reichel dos Santos
Secretaria Municipal da Satde

Prefeitura Municipal de Sobral — CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 — Centro, Sobral — CE, 62011-065 Contato: (88) 3677-1100
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ANEXO DO OFICIO N° 249/2023 de 22 de maio de 2023.
JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A Coordenacido Administrativa vem, com o respeito e acatamento devidos, a ilustre
presenga de Vossa Senhoria, JUSTIFICAR a necessidade de MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS PERMANENTES (MESA GINECOLOGICA), destinados ao uso das
unidades de saude da Secretaria Municipal da Salde, pelos fatos e fundamentos seguintes:

A presente aquisigdo tem por finalidade garantir politicas piblicas de sadde de
qualidade em todos os niveis de atengéo no municipio, respeitando as diretrizes e principios
do SUS (Sistema Unico de Saude), cumprindo, dessa forma, o Eixo de Diretrizes Estratégicas
Gestao em Salde, diretriz 3, objetivo 3.5, meta 3.5.2 (adquirir equipamentos e mobiliarics
para os servicos de saude, conforme as necessidades da Secretaria Municipal da Salde
SMS} que tem como normativa garantir infraestrutura predial adequada para os servigos de
salde, estabelecidas no Plano Municipal de Saude (PMS) - 2022 / 2025, aprovado no dia 29
de abril de 2022 no Conselho Municipal da Salde através da Resolugdo n° 03 — CMSS.
Observa-se que o Plane Municipal da Saude € um instrumento central de plangjamento para
definicdo e implementagio de todas as iniciativas no ambito da sadde de cada esfera da
gestao do SUS para o periodo de quatro anos, explicitando os compromissos do governo para
o setor salde e reflete, a partir da analise situacional, as necessidades de satide da populagdo
e as peculiaridades proprias de cada esfera (vide art. 3 da Portaria n° 2.135/2613 do Ministério
da Sadde).

Dessa forma, tal aquisigdo visa repor o item em unidade de salde que esta em pleno
funcionamento, bem como atender a necessidade de unidade que sera inaugurada ainda esie
ano.

Portanto, considerando a caréncia de estoque, e a fim de manter a gualidade nos
diversos servigos oferecidos a populagao, faz-se necessaria a aquisi¢ao do item, objetivando
manter a continuidade dos servigos na unidade de salde existente, bem como para equipar
a que sera inaugurada, niac comprometendo o atendimento basico.

Os quantitativos deste processo, serao distribuidos conforme planilha abaixo:

UNIDADES DE SAUDE MESA GINECOLOGICA (7)
Centro de Salde da Familia - CSF CENTRO 3
Centro de Salde da Familia - CSF TORTO, 4

3 de Barros Neto
dministrativo

Prefeitura Municipal de Sobral — CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 ~Cegntro, Sobral — CE, 62011-065 Contato: (88) 3677-1100
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Autoridades Municipais

Ivo Ferreira Gomes
Prefeito Municipal de Sobral

Christianne Marrie Aguiar Coelho Vice-
Prefeita Municipal de Sobral

Secretaria Municipal de Satide

Regina Celia Carvalho da Silva
Secretaria Municipal da Satde

Lucila Maria de Albuquerque
Assessora Técnica

Maria Lucileide Pessoa Vasconcelos
Quvidora SUS

Francisca Josivania Brito Pinto
Assessora de Comunicagao

Ricardo José da Silva
Coocrdenador Administrativo

Sandra Maria Lopes Vasconcelos
Gerente da Célula de Gestao de Pessoas

Giovanni Andrade Menescal Gerente da
Célula de Transportes

Raquel Miranda de Vasconcelos
Gerente da Célula de Logistica

Jefferson Fernandes de Oliveira

Gerente da Célula de Infraestrutura e
Manutencéo de Equipamentos

Camila Cristina Ripardo Silva

a

Gerente da Célula Finance*‘éﬁ“&,\ e
o 2

oo

Didgenes Farias Gomes

Coordenador de Politicas Planejamento e
Avaliagdo em Satde

Aline Reboucgas de Albuquerque Sa Dufra

Gerente da Célula de Planejamento e
Projetos

Maria Socorro de Araujo Dias

Diretora da Escola de Salde Publica de
Visconde de Saboia

{smael de Vasconcelos Ferreira

Gerente da Célula de Acompanhamento
de Editais e Projetos

Marcos Aguiar Ribeiro

Coordenador da Vigilancia do Sistema de
Saude

Adriano Ferreira Martins

Gerente da Célula do Servigo de Auditoria
e Regulagdo

Benedito Ivon Linhares de Queiroz

Gerente da Célula do Servigo de Controle
e Avaliacéo

Marcio Venicio Alcantara de Moraes

Gerente da Célula do Servigo de Apoio ao
Cidaddo Sobralense

Larisse Araujo de Sousa

Coordenadora da Atengéo Primaria a
Salde

Rogeriany Lopes Farias
Gerente da Atencéo Primaria



Renata Alves dos Santos

Gerente da Célula do Nuicleo de Apoio 3
Salde da Familia (NASF)

Larissa Cavalcante Fonteles Araljo

Gerente da Célula do Programa Saide na
Escola (PSE)

Véania Mont Alverne Lopes Angelim

Gerente da Célula da Academia da Salde
do bairro Coelce

Manoel Artur Ferreira Sousa Filho

Gerente Célula da Academia da Salde do
Bairro COHAB 1li

Carlos Romualdo de Carvaiho e Araujo

Gerente da Célula da Estratégia Trevo de
Quatro Folhas

Tamires Alexandre Félix
Coordenadora de Atengdo Especializada

Francisca Walkiria Viana Landim

Gerente da Célula do Centro de
Especialidades Médicas (CEM)

Suelem Dias Monteirc Oliveira

Gerente da Célula de Atencgéo a Saude da
Mulher

Sandra Maria Carneiro Flor

Gerente da Célula do Centro de Referéncia
em Infectologia de Sobral (CRIS)

Felipe Freire de Carvalho

Gerente da Célula de Especialidades
Odontoldgicas (CEO)

Rafaela Costa Porte

Gerente da C(élula do Centroc de
Reabilitagéo Fisica e Auditiva
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Bruno Machado Alves
Gerente da Célula de AtengasPonmiciliar &

Bruna Kérsia Vasconcelos Santos
Coordenadora de Atencao Psicossocial

Aristides Parente da Ponte Filho

Gerente da Rede de Atengao Integral a
Saude Mental

Heliandra Linhares Aragao

Gerente do Centro de Atengéo
Psicossocial Alcool e Drogas - CAPS AD

Roseane Rocha Araljo

Gerente do Centro de Atencéo
Psicossocial - CAPS I

Sérgio Rodrigues Duarte
Gerente da Residéncia Terapéutica

Claudine Carneiro Aguiar

Gerente da Célula de Politicas sobre
Drogas

José da Silva Sousa
Gerente da Unidade de Acolhimento

Viviane de Moraes Cavalcante
Coordenadora Juridica

Artur Lira Linhares

Gerente da Célula de Contratos,
Convénios e Processos Licitatorios

Claudia Aillame Castro Gurgel
Gerente da Célula do Controle Interno

Mara Juliana Carneiro Parente

Gerente da Célula Compras e de
Licitacdes



Estevam Ferreira da Ponte Neto
Coordenador da Assisténcia Farmacéutica

Delano de Sousa Aragao

Gerente da Célula da Central de
Abastecimento Farmacéutico

Pedro Henrique Martins

Gerente da Célula da Farmacia de
Medicamentos Especiais

Leticia Reichel dos Santos
Coordenadora de Vigilancia em Saude

Fernando Sergic Mendes Cameiro

Gerente do Centro de Referéncia em
Salde do Trabathador

Vanessa Silva Farias
Gerente da Vigilancia Epidemioldgica

Verena Emmanuelle Soares Ferreira
Gerente da Vigilancia Sanitaria

Suely Torquato Ribeiro Gongalves
Gerente da Vigilancia Ambiental

Rafael l.ima de Andrade

Gerente da Unidade de
Vigilancia de Zoonoses

Mary Jane Sousa Linhares
Gerente da Célula de Imunizagéo

Conselho Municipal de  Sauade

(Titular/Suplente)

|- GOVERNO REPRESENTANTES DA
SECRETARIA DA SAUDE:

Titular: Marcos Aguiar Ribeiro Suplente:
Leticia Reichel dos Santos

vV — USUARIOS DO sSuUs
REPRESENTANTES DOS CONSELHOS

ACAQ: P
B - )
A%” eI 7

Titular: Francisca Maria Azeve
Ponte

REPRESENTANTE DA SECRETARIA
DE URBANISMO, PLANEJAMENTO E
MEIO AMBIENTE:

Titular: Severino José de Queiroz Neto

Suplente: Marcos Antonio Carvalho
da Silva

REPRESENTANTE DA 112 REGIONAL
DE SAUDE - CRES:

Titular: José Otaviano Lopes Filho
Suplente: José Airton Franca Vieira

I — PRESTADORES DE SERVICO
EM SAUDE

REPRESENTANTES DOS
PRESTADORES DE SERVICO EM
SAUDE FILANTROPICOS:

Titular: Klebson Carvalho Soares

Suplente: Joaquim David Carneiro
Neto

il - PROFISSIONAIS DE SAUDE
REPRESENTANTE DOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE DE NIVEL
SUPERIOR/MEDIO/ELEMENTAR

Titular:  Francisco Francimar Fermandes
Sampaio

Suplente: Concei¢do Kecy Ponte Bezerra
Titular: Leila Cristina Severiano Agape
Suplente: José Silvestre Guimaraes
Coelho

Titular: Maria Célia de Sousa

Titular: Jodo Emerson da Ponte Prado
Titular: Maria do Socorro Ferreira
Suplente: Benedita Ferreira de Sousa
Titular: Mario Sérgio Andrade Alves
Suplente: Tadeu de Sousa Arruda

LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO

SOCGIAL E SAUDE DA MACRORREGIAQ:




Titular: Joselandia Avila Lopes

REPRESENTANTES DOS CONSELHOS
LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E SAUDE DA MACRORREGIAC
Il

Titular: Maria Lucia Aradjo Neves

REPRESENTANTES DOS CONSELHOS
LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E SAUDE DA MACRORREGIAO
li:

Titular: Juvina Maria de Lima

REPRESENTANTES DOS CONSELHOS

LOCAIS DE DESENVOLVIMEN]‘O
SOCIAL E SAUDE DA MACRORREGIAO
V:

Titular: Francisca Daniele de Lima Cardoso

REPRESENTANTES DOS CONSELHOS

LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E SAUDE DA MACRORREGIAO
Vi:

Titular: Anténia Marcia da Silva Mesquita

REPRESENTANTE DAS  IGREJAS
(CATOLICAS E EVANGELICAS):

Titular: Robério Cavalcante da Ponte

REPRESENTANTE DA FEDERAGCAO
SOBRALENSE DAS ASSOCIACOES
COMUNITARIAS:

Titular: Edilson de Sousa Machado
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REPRESENTANTE DO MOYIMENTE—— &
PELA REINTEGRAGAO DOSH{AS) L
PORTADORES (AS) DE HA EE&A‘SW
— MORHAN: e
Titular: José Silvestre de Sales

REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS
(AS) TRABALHADORES {AS) RURAIS:

Titular: Maria Aparecida Aragdo Mesquita

REPRESENTANTE DOS(AS)
ESTUDANTES DE SAUDE DE NIiVEL
SUPERIOR E DO CLUBE DOS
DIRIGENTES LOJISTAS —CDL:

Titular: Thamires Sales Macedo

Equipe de Sistematizacédo do Plano
Municipal de Saude (2022-2025)
Diégenes Farias Gomes

Aline Rebougas de Albuquerque Sa Dutra
Dayana Vieira Ananias

Enderecos:

- Prefeitura Municipal de Sobral
Rua Viriato de Medeiros, 1.250 — Centro
CEP. 62.011-060 — Sobral / Ceara
Telefone: (88) 3677.1100

- Secretaria Municipal da Sadde
Rua Anahid Andrade (Praga Senador
Figueira}, 373 — Centro
CEP. 62.011- 000 — Sobral / Ceara
Telefone: (88) 3611. 7758



APRESENTAGAO

O Plano Municipal de Salde de Sobral constitui-se importante ferramenta
de gestio que, em didlogo com os dispositivos legais do SUS, orienta o caminho

a ser seguido na defini¢gdo de politicas, agdes e servigos de saude.

Este documento estd baseado em uma anélise situacional, e, partindo
desta anélise apresenta-se as intengdes e resultados pretendidos pelo municipio
no periodo de quatro anos. Com o intuito de materializar tais propdsitos, indicam-
se as diretrizes, os objetivos e as metas que orientardo o processo de

operacionalizagao.

Este capitulo se dedicara a descri¢do das diretrizes, objetivos, metas e
indicadores previstos para execugdo no periodo de 2022 a 2025. A matriz
construida encontra-se organizada em trés eixos: Eixo de Diretrizes Estratégicas
de Gestdo em Salde; Eixo de Diretrizes Estratégicas da Atencgédo a Saude; e
Eixo de Diretriz Estratégica da Vigilancia em Salde. Cada um destes, composto
por diretrizes ftransversais que se desdobram em objetivos e metas
intercambiaveis, perpassando os diversos servigos da Secretaria Municipal da
Salde de Sobral, representa a responsabilidade coletiva de gestores,
profissionais da salde e representantes do controle social, para o alcance dos

resultados esperados.

REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL
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EIXO DE DIRETRIZES ESTRATEGICAS GESTAO EM SAUDE

DIRETRIZ N° 01 - Melhoria d

Elaborar e enviar, semestraimente,
o relatdrio analitico do Sistema de
Informagée da Ouvidoria Municipal
do Sistema Unico de Satde (SUS)

SR R R

Namero de relatérios
enviados para o
Conselho Municipal de
Salde de Sobral
(CMSS).

08

0 acesso e da qualidade dos servigos prestados pelo Sistema de Informago da Ouvidoria Municipal do Sistema Unico de Satide

NUmero

Ouvidoria  Municipal
do Sistema Unico de
Saude (SUS)

Garantir, anualmente, até 100%
dos encaminhamentos das
manifestagdes dos cidaddos na
Quvidoria Municipal do Sistema
Unico de Saude {SUS)

Percentual de
encaminhamentos

100%

Percentual

Ouvidoria ~ Municipat
do Sistema Unico de
Sauide (SUS)

Adquirir equipamentos necessarios
para  atender 100%  das
necessidades da Quvidoria
Municipal do Sistema Unico de
Sagde (SUS), até dezembro de
2025.

Percentual de
equipamentos
adquirides mediante as
necessidades

100%

Percentual

Ouvidoria  Municipal
do Sistema Unico de
Salde (SUS)

kg Vi L

&



DIRETRIZ N° 03
‘spguranga.
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de Gestdo de Pessoas, até dezembro
de 2025,

Gestdo de
capacitadas

Pessoas

2020

Percentual

3.1.4 | Implantar “"(‘i progralya etsopecl’gog Numero de programa 01 Numero | Coordenadoria
para 0 esenvoivimen a implantado Administrativa
atividades de gestdo do trabalho, até P [
dezembro de 2025,

3.1.2 | Realizar, anualmente, no minimo 03 | Nlimero de agdes 12 Numero Coordenadoria
(rés) aclies de Valorizagdo dos |realizadas Administrativa
trabalhadores da Sadde,

3.1.3 Garantir, apua!mente, nominimo 70% oo onpal  de 70% Percentual | Coordenadoria
da equipe de  profissionais | ,painadores Administrativa
necessarjos para atuar nos senvigos garantidos
da Secretaria Municipal da Saude
{SMS), de acordo com necessidade e
disponibilidade financeira.

3.1.4 | Capacitar 100% da equipe da Célula | Percentual da Célula de | 100% 100% Percentual | coordenadoria

Administrativa




341

Garantir, anualmente, o suporte

Percentual

técnico para manutengio de no Percentual de suporte | 96,66% | 2020 | Percentual Coordenadoria
: ; técnico de informética . Administrativa
minimo 80% dos equipamentos e :
- . . garantido
suprimentos de informdtica das
unidades de saide, conforme
demanda.
Garantir, mensalmente, suporte | Nimero de meses com - - - i .
342 |tscnico para manutengio da |suporte técnico para 48 Numero Eﬂfﬂr&;ﬁ;ﬁ
Plataforma Saboia, dispositivo para | manutengéo das
potencializar o sistema de gestdo da | necessidades da

Educagdo na Salde.

Plataforma Saboia.

3.5.1 g:rrar?ga a; eu aé';ﬁg:‘;'g écg nttjr:ti%%eoz Percentual de licitagdes 100% Percentual Coordenadoria
dos processos licitaterios | Slaboradas ﬁ(\;iérrlu?lstratwa
necessdrios para o  pleno (L .lua_ de
funcionamento  dos  servigos icitagéo)
prestados pela Secretaria Municipal
da Salde (SMS).

Adguirir equipamentos e mobilidrios - - - .

352 par?a Osq Eervigos de saude, | Percentual de 100% Percentuai | Coordenadoria
conforme as necessidades da | Squipamento e/ou Administrativa

Secretaria  Municipal da Satde
(SMS}), até dezembro de 2025,

mobiliarios adquiridos




N. Conselho Municipal de Saiide de Sobral (
RESOLUCAO N° 03, DE 29 DE ABRIL DE 2021

O Plendrio do Conselho Municipal de Safide de Sobral {CMSS), em sua Quarta Reunido
Ordinaria dg ano de Dots Mil e Vinte e Um, realizada no dia 29 de abril de 2021 po;“méxq de v1<i;u<§/~>~‘:‘//
conferéneia, e no uso de suas competénelas regimentais ¢ atribuigdes conferidas pela Le“‘nﬁh 550 X
de 19 de setembro de 1990; pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990; pela Lei Complémentar
n® 141, de 13 de janeiro de 2012; pelo Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 201 1; pela Lei Municipal
n® 052/93; pela Lei Municipal n® 326/01, cumprindo as disposi¢des da Constituigio da Repiiblica
Federativa do Brasil, de 1988, da legislac@o brasileira correlata; e

CONSIDERANDO que o Art. 196 da Constitui¢io Fedetal dé 1988 garante gue “a saiide &
direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econbmicas que visem 3
redug:ao do fisco de deent;a e de outros agravos € a0 acesso universal ¢ igualitario ds acdes ¢
servigos para sua promog:ao, protegio e recuperac;ao

CONSIDERANDO a Resoluciio CNS n® 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional
de Saude (CNS), que aprova as diretrizes para instituigdo, reformulagio, reestruturag:ao e
funcionamento dos Conse]hos de Saqde;

CONSIDERANDO z Reselugio n® 459/2012, de 10 de outubro dé 2012, do Consetho
Nacional de Saude, visando atender a Lei Complementar n® 14172012, Art.36;

RESOLVE:

Ast. 1° — Apiovar o PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 - 2025.

Par:igrafu ﬁnico — Para aprovaqe"io do‘ P};,ANO MUNICIPAL DE SAI}DE 2022 - 2925'
Pm‘tlmpatwa € Peht;cas Pubizcas Francisco Franc:mar Femandes Sampaio.

Art. 2° — Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua pubhcat,ao, revogadas as
dispogicles em contrario.

LEILA C%MANO AGAPE

Presidente do Conselho de Savide dé Sobral

Homologo a’' Resolugdo CMSS 5° 03, de 29 de abril de 2021, nos termos do Regimento
Intemo, de 25-de abril de 2018.

REGINA CEL CARVALHO DA SILVA

Secretaria da Sande no Municipio de Sobral




DIARIO OF I(?IAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ane V - N 1057, sexta-felm 30 de abril de 2421

comstituida nos termes do Artige anteriorserd presidida pele Sr. Ricarde fosé
CGiomes Filho, Art. 4° A Comissie constitnida pela presente ponaria, ¢ eriadn
pars fins meramente cadastrais, en razde da exigénia dé lnformagtos pera
envida, pefe Sisterna deo Informactes dos Municipios (8IM), ac Tribunal de
Contas do Estado do Ceard-TCEACE. dos dados relucionados 2os possiveis
provessos de dispensa, inexipibilidade e adesdo b ata de registro de pregos, na
miodalidide carona. Pirdgialn tnicd Os componentes da comissZo gue teatd
o predente portaria Ao pessuern nenhuma responsabilidade sobre 2
legalidade, conveméneia, on eportunidade du comtrmtagio do objeto
-mencionado no art. 17 deste instrumerito. Azt 57 Esta postaris entra.em vigor
na data desus publicago, ficands rewdgnda as disposiches ém contrivio.
Sobral-CE, 30 de abril do ano de 2021, Andrezza Aguiar Coelho -
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS. UHABITACAO E
ASSISTENCIASOCIAL DE SOSRAL.

SERVI(}O AUT\ﬁNOMO DE AGUAE FSGOTO SAAE

PORTARIA N° 6772021 - SAAE - ) DIRETOR PRESIDENTE DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUAE BSGOTO DE SOBRAL -SAAE, no
uso de suas aribuicies Jepais, gue lhe confere o Ao n® 97/202 1 -GABPREF
de 01 de fevereiro de 2021 e incise VI o dnigo 6° da Lol n® 1.684/201 7 de
31 de Cutubro de 2017, puitticadd no Didrio Ofcial do Musicipio 0° 178,
RESOLVE: Art. |* - Exonerar o Senhor DAVI SOUSA VASCONCELOS do
Cargo de Provimente em Comissio de DIRETOR OPERACIONAL.
Simbologia SAAE-H, do Servigo Autbaome de Agua ¢ Esgoto do Sobral -
SAAE. a paric do diz 30 de abril de 2021, Publiquesse. Repistre-se.
Cientifigque-se. Campra-se. (abinete -do Diretor Fresidente do
SAALESBOBRAL, om 30 de Abril de 2021, Gustave Paiva Wevne Rodrigues -
DIRETOR PRESIDENTE,

PORTARIA N® 6872021 - SAAE - O DIRETOR PRESIDENTE DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA EESGOTO DE SOBRAL - SAAY no
uso de suas utribuighes h;gms que ihe confere o Ato n® 972021 -GABPREF

e 01 defeverciro de 2021 ¢ inciso VIHdo artige 6° da Lei n” 1.684/2017 do.

31 de Ouubro de 2047, publicads no Didrio Oficial do Muaicipio n® | 78,
RESOLVE: Art, 1° - Nemear o Senhor KEMMISON LUIZ PAULA DE
SOUSA, para ocupar o Cargo de Provimento-em Comissio de DIRETOR
OPERACIONAL, Simbologis SAAE-B, do Servigo Auldnomo de Agua ¢
Esgoto de Sabral - SAAE, a partir do dfa 03 dé migio de 2021, Publigue-se.
Registre-se, Cientifique-se. Cumpra-se. Gabinete do Diretor Presidente do
SAAE/SOBRAL, em 30 de Abrilde 2027, Gustavo Paiva Weyne Rodrigues -
HRETORPRESIDERTE.

OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO MUNICIPAE. DE SAGDE
DE SOBRATI. - CMS8

RESOLUCAGN® 04, DE 29 DE ABRIL. DE 2021 - O Plendrio do Conselho
Municipal de Satide de Sobral {CMSS), i sua Quarta Reunido Ordindriado
ane-de Dois Mil e Viige's Ums realizada no dia 29 de abnl de 2021 parmeio
de video conferfnciai ¢ nb wso de suas competéncias regimentais ¢
atribuipbes conferidas pela Lei p* X .080, de 19 de setembro de 1999; pela Lei
n° 8, 1472, de 28 de dezeimibirode 1990; pela Lei Complementar a” 141, de 13 de
janeirn de 2012; pele Decreto o 7.508. de 28 de junho de 2011; pela Lei
Municipal n® 052/93; pela Lel Mucipal n® 326/ cumprinde s
disposiges da Constituigio du Repiblica Federdtiva do Brasil de {988, da
logislagio brasileira correlata; e LQNS[DLRA\DO que o Al 196 da
Constituicio Federal de 1988 parame que “a sadde & direito de wdos ¢ dever
do Estado, garatido medianie politicas sociais ¢ coondmicas gue visem 4

redugio do risco do doem;a ¢ de outrus. agx‘aws & 80 Acessp universal e

igualitirio 4s agdes ¢ servigospara sua promoglc, prolecdo ¢ recuperagia™;

CONSIDERANDN a Resoluglio CNS n® 453, de 10 de maio de 2012, do
Conselho Nacional-de Sadde (CNS), gue aprova as direlrizes para instituigdo,
reformulagiio, reestruturacio e funcionamento dos Consethos de Saide:
CONSIDERANDO a Resolugdo o 4542012, de 10 de vutubro de 2012, do
Ceonsetho Nacional de Sadde, visando. atender 8 Lei Complementar o

141/2012, Art.36; CONSIDERANDO o Diretriz N* 6, Objetivo N° 6,1, Meta
N® 61,5, rcailur semesiralmente, enconiro de ariiculagio entre ()uv:dorm @
CMSS, da Programagdo Atual de Sadde de 2021, RESOLVE: Art. 1° -
Aprovar o REEAT ORIO Da QUVIBORIA MUNICIPAL DO SUS, DO
PERIODO DE JULHO A DEZEMBRO DE 2020, Parbgralo Upigo - Paca
aprovagio do RELATORIO DA QUVIDORIA MUNICIPAL DO 5US, DO
PERIODO DE JULHO A DEZEMBRO. DE 2020 forem consideradas as
informagdes ropassadas pels Relator da Chmera Téesiics de Quvidoria ¢
Comunicacdo em Sadde, José Oraviane Lopes Filho. Art. 27- Bsta Resolugho
entra em viget 13 duta de sua publicacio, revogadas as disposicdes vm
sontririo. LEILA CRISTINA SEVIRIANO AGAPE - Presidente do
Consclho de Satde de Sobral, Homolopo s Resolugho CMSS 2704, de 29 de

abril de 2021, nos teemos du Regimento Interno, ,,,‘Wd*dkirg) JG18,
REGINA CF L[A CARVALHO DA SHYVA. -/Séfetaria da ui}g 0
Munivipie de Sobral. '

RESOLUCAON® (5, DE29.DE ABRILD
Manicipal de Saide de Sobral (CMS38), e sk a{)uaﬂ
ano de Dois Mil ¢ Vinte ¢ U, restizada no oy
d¢ video conferdncia, ¢ no wso de sua~. 't :
alx’ibuigﬁes conferidos pela Lei n° 8 080, de 19% 990; peta I{Q%
178,142, de 28 de dezombre de 1998 pela Lei Cogyl mcmam 141, de b?:“fdn
janeiro de 2012; polo Decreto o° 7:508, de 28 ¢ "‘:1'.
Municipsl 1" 052/93; pela Lei Municipal n® 33846 &k prinido as
disposigiies da Constituigio da. Repiblica Federativa do Bl‘*l‘sl] de 1988, da
Jegislagio brasileirs corrclata; ¢ CONSIDERANDD que o An. 196 da
Constituigio Federal de J9RR parante que “a'saide ¢ direito de todos ¢ dever
do Estado, l.,ahmudo mediante politicas sockais ¢ coondmicas gue-visem &
redhigio do-riseo-de duengy e de outros agraves ¢ a0 tcesso universl ¢
igualitdrio ds a;0es e servigos para sua promocdo, proteio e recuperygio™
CONSIDERANDO a Resoligio ONS n® 453, de 10 de main de 2017, do
Conscfho Nacional de Saide (CNS}, que aprova as direltzes para fustituicio,
refornubacio, reesiraturagiio ¢ funcionamento dos Conselhos de Saude:
CONSIDERANDO a Resolugiio 5 439/201 2, de 190 de outubro de 2012, do
Conselho Nacienal de Sadde, visando atender a Lei Complementar n®
L2012, Anle: RESOLVE, At ¥ - Aprovar 3 PROGRAMACAD
ANUAL DE SAUDE - PAS 2022, P.;mgmﬁ) Unico~ Para aprovagiio da PAS
2022 foram consideradus as mivnuagtes repassadas pelo Relator da Cimam
Téenica de Gostde Participuiiva @ Politicay Poblicas, Franciseo Francimar
Ferpandes Sampaio. Art. 2° - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua
publicacin, revogadas ss disposipdes em contrdrio, LEILA CRISTINA
SEVERIANG AGAPE - Presidente do Conselhe de Sadde de Sobral.
Homologe = Resolugio CMSS n® 03, de 29 de abril de 2021, nos termas do
Regimento Interno, de 25 dé abrit de 2018, REGINA CELIA CARVALHO
DA BILVA - Beuretdria da Sadde no Municipio de Sobeal,

LAE 20215 O Plenario do Conselhe
’vmmclpai de-Saiide de Sobral ((‘MSS), em Sua ] iﬁaﬂa Reunido Ordindna do
ane de Doiz Mile Vinie ¢ Um, redlizada na dia 29 deabril de 2021 por meio
de video conforénels, ¢ oo use de suos competdnelss regimentals e
atribuigOus conteridas pels Led n® 8.080, de 19 de sefersbru de 1990, pela Lo
18,142, de 28 de decembro de 1990; peia Lei Complementarn® 141 de {3 de
janeiro de 2012; pelo Decreto n® 7,508, de 28 de junhe de 2011: pela Lei
Municipal a® 052/93; pela Lei Municipat n® 326/01. eumprindo- as
dispasigies du Constituicko da Rephiblica Federativa do Brasil de 1988, da
fegistagio brasileira comelaty; ¢ CONSIDERANDO que o At 196 da
Cinstituigdo Federal de 1988 garapte gue “a suade & direito di-todos e dever
do Estadoe, garastido mediante politicas socials e sconbmicas qué visem &
redugio do risco de doenga e de outros agiavos ¢ a0 scesso universal ¢
rguahitario a5 a¢des € servigas pars sua promogdo, protecido ¢ reeuperagiin’;
CONSIDERANDO a Resoluche ONS n® 453, de {8 do main- de 2012, do
Conselho Nacional de Saude (CNS), que aprova as diretrizes para institaicio.
refermulagiio, reestruturagdo ¢ fupcionamentn dos Consethos de Salder
CONSIDERANDO 2 Resoluedo n® 4592012, de 10-de outubro de 2012, do
Conselho Nacional de Saide, visande astender n Let Complementar n”
14172012, Arl.36; RESOLVE: Arl. 1° - Aprovare FLANO MUNICIPAL DE
SAUDE 2022 « 2023 Pardgrafo Unico - Para aprovagio da PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE 2022 - 2023 forans consideradas as informagdes
repassadas pelo Relator da Clmara Téenica de Goestio Participativa e
Politicas Piblicas, Franeisco Francimar Fernandes Sampaio. Art. 2° - Esta
Resolugdn entra em vigor nz das de sua publicagio, revogades as
disposigdes em contrario. LEILA CRISTINA SEVERIANG AGAPE -
Presidente do Conselho de Sadde de Sobral; Homologo a Resolugio CMSS
we i, dc.29dcabrﬂde 2021, nostermoy do Regimentn Interno, de 25 de abri]
de 2018, REGINA CELIATARVALHO DA SILVA - Secretiria du Sadde no
Municipio de Sobyal.

CONSORCIO PUBLICO DE SATDE DA
MICRORREGIAD DE SOBRAL - CPSMS !

EXTRATO DG CONTRATO N° 20217618 - CONTRATANTE:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAG DE
SOBRAL - CPSMS - CONTRATADA: - PHILIPS MEDICAL SYSTEMS
LTDA - UNPE: 58.295.2130004-78 - Contrato N® 20217015 - DO OBIETO:
Contratagio de empress cspecializada para aquisicio de pegas de
substituieio do lomdgrato, da marca Philips - equipaments brilliance CT 16
SLICE, nimmere de série 6502 ¢ servige de manutengdo corretiva comh
istalagdo das pecus ne tomdgrafe, alocado ne ser de Imagem da
Policlinica Berpardo F&lix da Silva, unidade gerida pelo Consdreio Pablico
de Saide da Microrregido de Sobhral - DO VALOR GLOBAL: RS 77.324,19
{setenta ¢ sele mil frezentos ¢ \«mle € quatro reals ¢ deacnove centavos) - DA
DOTACAQ ORCAMENT ARIA: Fxercicio 2021, Atividade

zqug_mun‘.r,ﬁ o(om,ciho ‘i



