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1. APRESENTACAO

O Relatério de Gestdao apresenta informacdes sobre o desempenho da Secretaria da Conservagao e
Servigos Publicos — SESEP, do Municipio de Sobral, tanto na perspectiva do que estd posto em sua
programacao e execuc¢do orcamentaria, quanto do seu planejamento estratégico, durante o ano de 2025.

O propodsito principal do Relatdrio de Gestdo esta na apresentacdo do resultado alcangado pela SESEP,
baseado na definicdo de diretrizes e normas relativas ao modelo institucional.

E importante destacar que este documento tem como objetivo tornar transparente as a¢des realizadas
em cada Secretaria pertencente a Prefeitura Municipal de Sobral e a estrutura do relatério expressa
informagdes que apoiardo a gestdo, bem como servirdo como uma orientacdo para eventuais
redirecionamentos que futuramente se tornem necessarios.

Este relatdrio esta estruturado da seguinte forma:

A sessdo “2. A SESEP ”, apresenta a estrutura e a contextualizacdo da criacdo do 6rgao, suas
competéncias institucionais, estrutura organizacional e organograma;

Na sessdo “3. Recursos humanos” sdo discriminados os quantitativos dos quadros de pessoal
existentes no érgao;

A sessdo “4. Estratégias de Acdo” aborda os aspectos estratégicos adotados pela Secretaria, bem
como seu planejamento e acbes adotadas pela unidade com o intuito de sanar e solucionar
eventuais dificuldades, demonstrando os resultados de sua atuacgao.

A sessdo “5. Resultados da atuacdo”, apresenta a sintese da execucdo orcamentaria e financeira,
incluindo os demonstrativos do fluxo financeiro, os dados quantitativos e de transferéncias de
convénios (federais, estaduais e municipais), possibilitando assim encontrar um parametro de
valores para os exercicios futuros. Apresenta ainda um resumo sobre as licitacGes, sobre o controle
do patrimonio e sobre a frota sob responsabilidade do érgao; e,

A Ultima sessdo “6. ConsideracGes da A SESEP”, apresenta a conclusdo e propostas a serem
implementadas na Secretaria, contribuindo para o crescimento e desenvolvimento do interesse
publico.

2. A SESEP

2.1. CONTEXTUALIZAGAO

A Secretaria da Conservagdo e Servigos Publicos — SESEP, foi instituida através da Lei n® 1.866, que alterou
a Lei 1.607 de 02 de fevereiro de 2017, e cindiu a Secretaria de Obras, Mobilidade e Servigos Publicos, na
Secretaria da Infraestrutura (SEINF) e na Secretaria dos Servicos Publicos (SESEP).
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A sua estrutura organizacional, distribuicdo e denomina¢do dos cargos de provimento em
comissdo foi instituida no Decreto 2210, de 09 de maio de 2019.

A partir da Lei 2.052, de 16 de fevereiro de 2021, que alterou a Lei 1.607 de 02 de fevereiro de
2017, a Secretaria da Conservagdo e Servicos Publicos teve ampliagdo de suas competéncias e
passou a utilizar a sigla “SCSP”. Além disso, a competéncia para gerir o transporte publico
municipal, que antes era da SESEP, passou a ser da Secretaria do Trdnsito e Transporte (SETRAN).

O Decreto N2 2.589, de 26 de fevereiro de 2021, alterou a estrutura organizacional da Secretaria
da Conservagdo e Servicos Publicos (SCSP), e a partir da Lei 2.122 de julho de 2021, a Secretaria
da Conservacdo e Servicos Publicos voltou a utilizar a Sigla “SESEP”.

Nesse ano de 2023, o Decreto n? 3.211, de 20 de julho de 2023, alterou a distribuicdo dos cargos
em comissdo na estrutura organizacional da SESEP.

A SESEP tem como finalidade estabelecer as politicas, diretrizes e gestdo de mobilidade urbana

e da conservagdo e dos servigos publicos do Municipio de Sobral, necessitando, portanto, ter a
sua estrutura administrativa alinhada as suas finalidades.

2.2. COMPETENCIA INSTITUCIONAL

De acordo com a Lei n2 1607, de 02 de fevereiro de 2017 e o Decreto que a regulamenta numero
1831, de 16 de fevereiro de 2017, dispGe sobre a organizacdo e a estrutura administrativa do
Poder Executivo Municipal, compete a Secretaria da seguranca e Cidadania:

I.  planejar, elaborar, compatibilizar, coordenar, monitorar e aprovar projetos de infraestrutura
e equipamentos publicos no Municipio de Sobral;

Il. coordenar a relagdo institucional com érgdos e entidades dos demais entes federados para a
exe- cucao de obras publicas; interfiram nos assuntos de seguranca da cidade;

[ll.  articular-se com organizagGes governamentais ou ndo governamentais para a obtencdo de
suporte técnico e financeiro visando a implantacdo de planos, programas e projetos relativos
as politicas de residuos soélidos, iluminacao publica e limpeza urbana;

IV. planejar, coordenar, disciplinar, executar e operacionalizar as politicas publicas de limpeza
urbana;

V. planejar, coordenar, disciplinar e orientar a execucdo e operacdo das politicas publicas de
residuos solidos, em consondncia com as diretrizes dos 6rgdos e entidades publicas
ambientais integrantes do SISNAMA;

VI. planejar, coordenar, disciplinar, executar e orientar as politicas publicas de iluminagao publica;

VIIl. planejar, coordenar, orientar, monitorar e executar atividades de conservacdo de vias
publicas;
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VIIl. desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, bem como
outras que lhe forem delegadas.

2.3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Em conformidade o art. 01 da Lei n2 1607, de 02 de fevereiro de 2017 e suas respectivas alteracdes,
e o Decreto n2 2.589, de 26 de fevereiro de 2021, e mais recentemente o Decreto n? 3.211, de 20 de
julho de 2023 que altera a estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria da Conservacdo e
Servicos Publicos é a seguinte:

1. GABINETE DO SECRETARIO:
1.1. Secretdrio Municipal;

1.2. Secretario Executivo;

2. ASSESSORIA TECNICA:

2.1. Articulador;

2.2. Assistente Técnico [;

2.3. Assistente Técnica ll;
3.COORDENADORIA DE COMUNICAGAO
3.1. Coordenador.

3.2. Assistente Técnico I.

4. COORDENADORIA DE ILUMINAGAO PUBLICA
4.1 Coordenador.

4.1. Célula de Manutencao e Fiscalizagao
4.1.1. Gerente;

4.2. Célula de Projetos

4.2.1. Gerente;

4.3. Célula de Aplicacao e Eficiéncia

4.3.1. Gerente;
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5. COORDENADORIA DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO DE ESPACOS PUBLICOS

5.1. Coordenador;
5.2. Articulador.
5.1 Célula Regional |

5.1.1. Gerente;

5.1.2. Assistente técnico.

5.2 Célula Regional I

5.2.1. Gerente;

5.2.2. Assistente técnico.

5.3 Célula Regional Il
5.3.1. Gerente;

5.3.2. Assistente técnico.

5.4 Célula Regional IV

5.4.1. Gerente;

5.4.2. Assistente técnico.

6. COORDENADORIA DE LIMPEZA PUBLICA

6.1. Coordenador

6.1.2 Assistentes técnicos.

6.1 Célula Regional |

6.1.1. Gerente;

6.1.2. Assistente técnico.

6.2 Célula Regional Il

6.2.1. Gerente;

6.2.2. Assistente técnico.
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6.3 Célula Regional Il

6.3.1. Gerente;

6.3.2. Assistente técnico.

6.4 Célula Regional IV

6.4.1. Gerente;

6.4.2. Assistente técnico.

6.5 Célula Regional V

6.5.1. Gerente;

6.5.2. Assistente técnico.

6.6 Célula Regional VI

6.6.1. Gerente;

6.6.2. Assistente técnico.

7. COORDENADORIA DE GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS

7.1. Coordenador;

7.1. Célula de Residuos Organicos e Compostagem;

7.1.1. Gerente;

7.1.2 Assistente Técnico |;

7.2. Célula de Coleta Seletiva;

7.2.1. Gerente;

7.2.2 Assistente Técnico |;

7.3. Célula de Divisdo de Destinagdo Final de Residuos;

7.3.1. Gerente;

7.3.2 Assistente Técnico |;
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8. COORDENADORIA JURIDICA
8.1. Coordenador;
8.2. Articulador.

8.1. Célula de Licitagoes e Contratos

8.1.1. Gerente;

8.1.1. Assistente de Técnico |;

9. COORDENADORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA
9.1. Coordenador;

9.2. Articulador;

9.1. Célula de Gestao de Pessoas e Suporte Administrativo
9.1.1. Gerente;

9.1.2. Articulador;

9.1.3. Assistente Técnico [;

9.2. Célula de Gestdo de Frota

9.2.1. Gerente;

9.2.2. Assistente Técnico [;

6 | Relatério de Gestso



PREFEITURA DE

- SOBRAL

Secretaria da Conservagao e Servigos Publicos-SESEP

2.4. ORGANOGRAMA

ORGANOGRAMA SESEP 2025.

ASSEVSORA DE

B comuicagio

ol o
MANUTENCAO &
FSCALAGAD

7 I Relatdrio de Gestao

|

cfLuna DF RESiDUCS
DA E

COMPOSTAGEM

cEwLA ¢ Dasho ¢
ol DESTIMACAD FINAL DE
RESIDUOS

CE LULA DE LICTTAORS | | [reesiaptpniuts

Figura 1: Organograma
da SESEP, de acordo com
o anexo Il a que se refere
o artigo 32 do decreto n?
3.211, de 20 de julho de
2023.



veday

PREFEITURA DE

SOBR AL Secretaria da Conservagdo e Servigos Publicos-SESEP

2.5. PRINCIPAIS CLIENTES E USUARIOS

Todos os orgdos ligados a Prefeitura Municipal de Sobral, que utilizam os servicos de Gestdo, Ouvidoria e
Controladoria para realizar suas atividades da forma mais adequada aos padrdes de qualidade e das

regulamentacdes de cada area.

Em um segundo nivel, devido as melhorias de gestdo e controle nos érgdaos da PMS, e pelo acesso a ouvidoria,
a populacdo do Municipio é beneficiada.

2.6. PRINCIPAIS INSTALACOES E LOCALIDADES

Tabela 1: Principais instalagdes e localidades.

Sede da Secretaria Rua Doutor Jodo do Monte, 535 - Centro - Sobral - CEP:
62.010-220.

Galpdo Usina de Asfalto Estrada Jorddo, 1800 - Zona Rural - Sobral - CEP: 62.100-000,

Ponto de apoio dos garis Rua Anahid Andrade, S/N, Centro, Sobral-CE

Galpdo de Triagem Rua Tubiba, S/N, Sumaré, Sobral

Pdtio de Compostagem Estrada do Jorddo, KM-8

CMR - Sinhad Sabdia Rua Engenheiro José Figueiredo, 110, Cohab II, Sobral
CMR - EXPECTATIVA Rua Alameda Ceard, 505, Juvéncio de Andrade, Sobral
CMR - DOM JOSE Travessa Jacinto Antunes, 200, Dom José, Sobral

Fonte: SESEP - 2025
Dados gerados em: Dez/2025

3. RECURSOS HUMANOS

A SESEP finalizou 0 ano de 2025 com o seguinte quadro de pessoal:

Tabela 2: Quantidade de pessoas, por tipo de natureza do cargo.

Efetivo (exceto os cedidos) 04
Cedido sem 6nus para a origem 01
Cedido com 6nus para a origem 00
Cedido com Onus e ressarcimento para a origem 00
ACS cedidos para este municipio 00
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Efetivo/comissionado 01
Comissionado 60
Temporario 65
Agente politico 00
Pensionista 00
Inativo 00
Bolsista 00
Estagiario 01
Terceirizados 348

Servidores nao ativos, mas ocupantes de cargos:

Licenca gestante 04
Afastamento doenca acima de 15 dias 01
Afastamento sem remuneragio 00
30 faltas 00
Licenca gestante estendida 04
Licenga para estudos 00
Total Geral 489

Fonte: Sisfo-Dez/2025
Dados gerados em: 26/12/2025

4. ESTRATEGIAS DE ACAO

4.1. CONTEXTO

A amplia¢do das competéncias institucionais ocorridas na SESEP em 2021, através da Lei n2 2.052, de 26 de
fevereiro de 2021, objetivou dar melhor énfase a execugdo dos servicos publicos essenciais, sendo instituida
com uma estrutura organizacional bem distribuida, de tal forma que foram criadas coordenadorias temdticas
e especificas para o melhor desempenho das atividades precipuas da SESEP, sendo elas: a) a coordenadoria de
limpeza publica; b) coordenadoria de iluminagéo publica; c) coordenadoria de comunicagdo; d) coordenadoria
de gestdo integrada de residuos; e) coordenadoria de conservagdo e manutengdo dos espacos publicos; f)
coordenadoria juridica; e g) coordenadoria administrativa-financeiro.

4.2. OBIJETIVOS E METAS PARA 2025

a) Coordenadoria de Gestdo Integrada de Residuos

A Coordenadoria de Gestao Integrada de Residuos, sendo esta responsavel pelas agdes de coleta seletiva,
compostagem e acompanhamento do Plano de Recuperacdo de Areas Degradadas — PRAD, no ano de 2022,
foi responsavel para além de suas comuns atribuicdes, até entdo sem iniciativas. A coordenacdo ainda é
responsavel pelo Patio de Compostagem, localizado na sede do Consdrcio de Gestdo Integrada de Residuos
Sélidos da Regido Metropolitana de Sobral-CE (CGIRS-RMS), pelas Centrais Municipais de Reciclagem
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(CMRs), situadas no bairro Sinhd Sabdia, Dr. Juvéncio de Andrade e Dom José, galpGes de reciclagem
localizados no Distrito de Aracatiacu e Bairro Sumaré, além dos Ecopontos situados nos Bairros da
Expectativa e Sinha Saboia. Por fim, foi continuado as a¢des do Plano de Recuperacdo de Area Degradada
(PRAD) do Aterro Sanitario Municipal, visto que este teve a sua operacionaliza¢do finalizada em abril de
2021.

No que se refere aos objetivos e metas propostos para o ano de 2025, estes foram divididos em a¢des que
perpassam pelas 3 (trés) geréncias acompanhadas pela referida coordenacdo. Estdo sendo estas:

Ampliagdo da cobertura de coleta seletiva do Municipio de Sobral, como o remanejamento de 3 (trés)
ilhas ecoldgicas para a sede do Distrito do Jordao, além de continuar a rota de coleta seletiva porta a porta
e a rota do centro comercial;

Ampliagdo do aporte de reciclaveis com apoio do caminhdo bau para coleta dos materiais;

Ampliagdo do tipo de materiais recebidos nas Centrais Municipais de Reciclagem (CMRs), como o
recebimento do vidro na CMR I, que ja consegue dar a destinacdo final ambientalmente adequada a esse
material;

Renovacdo das Licencas de Operacao de Centrais e Galpdes de Reciclagem existentes no Municipio junto
aos 6rgaos ambientais vigentes;

Agilidade de procedimento administrativo para operacionalizagdo do Galpao de Reciclagem no Bairro

Residencial Nova Caicara;

Assegurar a realizacdo das aces mitigadoras propostas no PRAD (Plano de Recuperacdo de Area
Degradada) na localizacdo do Aterro Sanitario do Municipio de Sobral, ampliando a cobertura vegetal por
meio de plantio de arvores para recuperacao do solo degradado;

Reduzir o custo de disposicdo de residuos organicos e volumosos no Aterro, aumentando o volume de

tratamento do residuo organico;

Realizagdo de a¢les junto ao Projeto “Catador conhece, Catador cuida” em parcerias interinstitucionais
com outras secretarias municipais e entidades como Universidades locais;

- Realizagdo de agbes junto ao Projeto “Cooperativismo no contexto dos Catadores de Materiais Reciclaveis
de Sobral-CE” realizado em parceria interinstitucional com a Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico e a Secretaria de Urbanismo, Habitacdo e Meio Ambiente;

Realizagao de agdes junto ao Projeto “Campanha de vacinagdo como medida de prevengao aos riscos de
exposicdao no contexto dos Catadores e garis do Municipio de Sobral-CE” realizado em parceria
interinstitucional com a Secretaria de Saude;

Realizagao de agdes junto ao Projeto “Seguranga e Saude do Trabalho no contexto dos Catadores de
Materiais Reciclaveis de Sobral-CE” realizado em parceria interinstitucional com a Secretaria de Saude;

- Realizagdo de projetos em parceria interinstitucional com a Secretaria de Direitos Humanos e Assisténcia
Social voltados as Associa¢des de Catadores do Municipio;

ArticulacOes setoriais e interinstitucionais para estratégias com acdes e atividades com foco na Gestao

Integrada de Residuos Sélidos;
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- Participagdao em Comissdes e Portarias com ocupagdo de assentos, representando desta forma a Secretaria
da Conservacao e Servigos Publicos para escuta de voz ativa do setor da Coordenadoria de Gestdo Integrada
de Residuos Sélidos;
- Reunides com as Associacdes de Catadores para articulacdes com ac¢des e estratégias de modo a fomentar o
trabalho dos catadores;
- Desenvolvimento estratégico com voltas ao atendimento dos indicadores socioambientais nos Programas
Selo Municipio Verde para as fortalecimento de politicas publicas do municipio;

Diagnédstico situacional das Ilhas Ecolégicas;

Parcerias firmadas com as entidades em se tratando das Universidades locais e visitas técnicas do meio

académico para conhecer o trabalho da coleta seletiva;

Reduzir os custos do municipio com a disposicdo final dos residuos urbanos, dando destinacdo correta dos
residuos reciclaveis, oriundos de podas, organicos e volumosos.

A Coordenadoria de Gestdo Integrada de Residuos foi criada no ano de 2021 e vem desenvolvendo uma série
de acdes junto a realizacdo do devido manejo dos residuos produzidos no Municipio de Sobral, principalmente,
apos a operacionalizacdo da Central de Tratamento de Residuos e do Patio de Compostagem, localizados na
sede do Consorcio de Gestdo Integrada de Residuos Solidos da Regido Metropolitana de Sobral/CE (CGIRS-
RMS), e a operacionalizacdo das Centrais Municipais de Reciclagem (CMR’s), situadas nos bairros Sinha Sabéia,
Alto da Expectativa, de dois galpdes de triagem, sendo um no Bairro do Sumaré e o outro no Aracatiacu, dois
Ecopontos situados nos Bairros da Expectativa e Sinhd Saboia.

A Coordenadoria de Gestdo Integrada de Residuos foi criada no ano de 2021 e vem desenvolvendo uma série
de a¢bes junto a realizacdo do devido manejo dos residuos produzidos no Municipio de Sobral, principalmente,
apods a operacionalizacao da Central de Tratamento de Residuos e do Patio de Compostagem, localizados na
sede do Consércio de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos da Regido Metropolitana de Sobral/CE (CGIRS-
RMS), e a operacionalizagdo das Centrais Municipais de Reciclagem (CMR’s), situadas nos bairros Sinha Sabdia,
Alto da Expectativa, de dois galpdes de triagem, sendo um no Bairro do Sumaré e o outro no Aracatiagu, dois
Ecopontos situados nos Bairros da Expectativa e Sinha Saboia.

A Coordenadoria de Gestdo Integrada de Residuos foi criada no ano de 2021 e vem desenvolvendo uma série
de agbes junto a realizagao do devido manejo dos residuos produzidos no Municipio de Sobral, principalmente,
apos a operacionalizacdo da Central de Tratamento de Residuos e do Patio de Compostagem, localizados na
sede do Consodrcio de Gestdo Integrada de Residuos Sdlidos da Regido Metropolitana de Sobral/CE (CGIRS-
RMS), e a operacionalizacdo das Centrais Municipais de Reciclagem (CMR’s), situadas nos bairros Sinha Sabdia,
Alto da Expectativa, de dois galpdes de triagem, sendo um no Bairro do Sumaré e o outro no Aracatiacu, dois
Ecopontos situados nos Bairros da Expectativa e Sinhda Saboia.

- CMR 01 (Sinha Sabdia): Associacdo Forca de vida, Rua Engenheiro José Figueiredo, n2 110 — Cohab II;

- CMR 02 (Alto da Expectativa): Associacdo Dom José Tupinamba da Frota, Rua Alameda Cear3, n2 505 —

Juvéncio de Andrade;

- CMR 03 (Dom José): Associacdo do Bairro Dom José, Travessa Jacinto Antunes, n? 200 — Dom José;
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- Galpdo do Sumaré: Rua Tubiba, S/N. Esse galpdo é uma estrutura prépria do municipio através de uma

emenda parlamentar;
- Galpao do Aracatiagu: esse galpao vem funcionando desde 2015, porém a estrutura é da prépria associacao;
- Ecoponto do Bairro Sinha Sabéia: este vem funcionando desde o ano de 2024, com estrutura propria;

As CMRs sdo de estruturas compostas pelo Consércio de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos da regido
metropolitana de Sobral. Por ser um municipio consorciado, recebeu do Estado essas estruturas como também
0 apoio para a formalizacao das associagdes que realizam a coleta seletiva e sdao os atores principais na parte
operacional atendendo a politica nacional de residuos sélidos, Lei 12.305/2010.

De 2021 a novembro de 2025 os equipamentos acompanhados pela célula de coleta seletiva ja receberam
2.148,8 toneladas de materiais reciclaveis; Ressalta-se que no ano de 2025 foi alcancado o valor de 100,341 kg
destinadas para a reciclagem, onde esse foi o maior numero de destaque mensal desde o funcionamento das
Associac¢Oes de Sobral.

- Coleta seletiva: Estruturas da CMRs, Galpdes, acompanhamento técnico das associacoes, e coleta de residuos
de logistica reversa, além do manejo de residuos volumosos (bens inserviveis).

- Patio de compostagem: o patio de compostagem é responsdvel pelo tratamento dos residuos organicos do
municipio. Hoje tratamos uma média de 10 a 14 (verificar esses dados nas planilhas) carradas de podas urbanas
recolhidas pela AMA e pela SESEP, além dos residuos produzidos no mercado publico no setor de hortifruti,
peixaria e da area de alimentagdo onde existe uma coleta especifica de organicos e coletados pela SESEP.

Toda producdo do patio é utilizada para a manutencao de jardins, parques, areas verdes e canteiros centrais,
como também utilizado para a produgao de novas mudas que servem para doagdo para a populagao e para a
arborizagao do municipio.

Todo o residuo que é tratado no patio de compostagem gera economia para a disposicao final dos residuos
solidos.

De 2021 a novembro de 2025, o patio de compostagem recebeu 17.403,58 (verificar esses dados nas planilhas)
toneladas de material organico (resto de alimentos do mercado central, podas e cinzas), gerando economia
com a destinacdo final correta, ndo sendo necessario a disposi¢cdo na CTR.

- Aterro sanitario: acompanhamento das a¢des do plano de recuperac¢do da drea degradada.

- Ecopontos: Destinacdo correta dos bens inserviveis e méveis em desuso, bem como destinacdo final
ambientalmente adequada desses materiais.
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O aterro sanitario iniciou-se em novembro do ano de 1999, e teria vinte anos de vida util. Porém ele
funcionou como aterro para o municipio de Sobral até 2020, passado um ano ha mais do que o esperado até
a transi¢ao para a CTR.

No momento o aterro estd desativado, porém a SESEP continua acompanhando semanalmente as agoes,
tendo em vista ndo permitir ocupagdo. Através de controle na portaria somente é permitida a entrada de
funcionarios e é realizado o monitoramento da invasdo de animais em seu interior, bem como, o
monitoramento da conservacado da cerca, integridade da drenagem superficial, além de vistorias periddicas
com registros fotograficos no uso de aplicativos com georreferenciamento. E verificado também a ocorréncia
de chorume, cobertura vegetal e a cobertura de solo.

Durante a quadra invernosa foi dado continuidade ao plantio de plantas nativas da regido, para fins de dar
continuidade as atividades para recuperacdo da area degradada seguindo as etapas propostas pelo PRAD.

b) Coordenadoria de Limpeza Publica

1. LIMPEZA DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

O servigco de limpeza de vias e logradouros publicos em Sobral inclui varrigao, rogo, capina, pintura
de meios-fios e sarjetas, lavagem e higienizacao de pracgas e locais publicos, além do recolhimento
de residuos de pracas, parques e eventos. Essa atividade é essencial para a manutencdo do ambiente
urbano e o bem-estar publico, sendo realizada diariamente ao longo do ano, tanto na sede quanto
nos distritos. As equipes de varricdo estao distribuidas pelas regidoes da cidade, garantindo a limpeza
constante das areas publicas.
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2. COLETA DE PODAS E RAMAS

A coleta de podas e ramas em Sobral é realizada diariamente, com equipes que identificam e planejam a
remocao desses residuos, a partir de rondas nas dreas da cidade. Apds a coleta, os materiais sdo encaminhados
para o patio de compostagem da cidade, localizado na Central de Tratamento de Residuos Sdélidos (CTR). Essa
acdo visa reduzir os pontos de descarte irregular e prevenir o acimulo de lixo. Os residuos coletados sao
transformados em composto organico, que é utilizado como adubo nos jardins publicos e no horto municipal.
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3. COLETA SISTEMATICA

A coleta sistemadtica em Sobral é responsavel pela coleta e destinacdo adequada dos residuos urbanos do
municipio. O sistema de coleta adotado é o tipo porta a porta, onde os moradores dispdem seus residuos
domeésticos na calcada, devidamente embalados em sacos plasticos. O servico é realizado com o apoio de 17
caminhdes compactadores (com capacidade de 11 m3, 15 m® e 19 m3), um caminh3o poliguindaste, quatro
veiculos Strada e 07 caminhdes cacamba e 2 Caminhdes de rama, abrangendo toda a cidade, incluindo a sede
e os distritos. Em 2025 ampliamos a capacidade de coleta com caminhGes compactadores de lixo atuando 24h
no centro e principais avenidas. Toda operacdo é monitorada e acompanhada por GPS.

Para residuos especificos, como os acumulados em pontos irregulares ou os originados de construgao civil
(RCC) e podas, sdo utilizados contéineres, gamelas ou cacambas estaciondrias. Esses residuos incluem ainda
restos de frutas e verduras do mercado publico de Sobral. Abaixo, esta o calendario da coleta sistematica da
cidade:
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CALENDARIO COLETA - SEDE SOBRAL

DIAS: SEG/QUA/SEX

DIAS: TER/QUI/SAB

Distrito Industrial

Cid. Dr. José Euclides Ferreira Gomes Junior

Antonio Carlos Belchior

Cid. Pedro Mendes Carneiros (Cohab Il1)

Cidade Gerardo Cristino de Menezes| Domingos Olimpio

Cohab |

Junco

Cohab I

Nossa Senhora de Fatima

Dom Expedito

Renato Parente

Jatoba Vila Unido
Sinha Sabdia Alto do Cristo
Varzea Grande Dom José

Alto da Brasilia

Edmundo Monte Coelho

CALENDARIO COLETA - DISTRITOS SOBRAL

SEG/QUA/SEX TER/QUI/SAB

Aprazivel Aracatiagu
Campos dos Velhos | Juazeiro . .

Bilheira Caioca
Coragdo de Jesus Padre Ibiapina
Dr Juvéncio de Andrade Padre Palhano Bonfim Caracara
Expectativa Sumaré Jaibaras Patos
Jerdnimo de Medeiros Prado Campos dos Velhos Il Pedra de Fogo |Patriarca
Jocely Dantas de Andrade Torres DIARIA Jord3o Rafael Arruda
Novo Recanto Conjunto Habitacional Conj. Nova Caigara

- Taperuaba Salgado dos Machados

Parque Silvana Avenidas Principais 24H
Pedrinhas Centro Comercial 24H Baracho Sao José do Torto
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QUANTITATIVO DE RESIDUOS COLETADOS - 2025

TIPO DE REJEITO RCC RCC NAO COMPOS
RESIDUO/ME SEGREGA SEGREGAD TO
S DO o ORGANIC
o
JANEIRO 9.902,6 531,6 - 256,0
FEVEREIRO 7.104,6 233,4 - 209,6
MARCO 5.572,8 40,7 - 209,6
ABRIL 304.634 3.210 - 258,7
.785,0
MAIO 4.813,3 3,2 - 309,6
JUNHO 4.526,1 - - 195,3
JULHO 4.718,1 4,5 - 373,1
AGOSTO 4.465,9 - - 166,4
SETEMBRO 4.940,6 - - 148,9
OUTUBRO 4.666,5 - - -
NOVEMBRO 4.366,4 - - 77,5
DEZEMBRO
TOTAL 304.689 4.023,4 2.204,7
ANUAL .861,9
(TONELADAS)

4. LIMPEZA DE TERRENOS PARTICULARES

O Decreto n2? 3.365, de 13 de marc¢o de 2024, revoga o Decreto n2 2.711/2021 e estabelece procedimentos
para a limpeza de terrenos e imdveis privados em Sobral que representem risco a saude publica. A Secretaria
de Conservacdo e Servicos Publicos (SESEP) estd autorizada a realizar capina, limpeza e remocdo de residuos
em terrenos baldios ou edificados que descumpram as obrigacdes legais. A fiscalizacdo é feita por acdes
intersecretarias, identificando dreas que acumulam lixo. Apds a autuacdo, a SESEP executa a limpeza e
nivelamento dos terrenos, e cobra os custos do servico ao proprietario. Em 2025, foram executadas 01 limpeza
de terreno particular.
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5. COLETA PROGRAMADA

Uma das principais acOes para evitar a formacdo de pontos criticos de residuos sélidos em Sobral é o
"Programa Coleta Programada", que visa garantir o descarte adequado de materiais como sofds, colchdes,
camas, madeira e eletrodomésticos. Para utilizar o servigo, o cidadao deve solicitar a coleta por telefone (0800
275 2325), informando o tipo de material, endereco, nome e telefone, recebendo um nimero de protocolo.
O material é recolhido em até 72 horas, e levado para a Central de Tratamento de Residuos Sélidos de Sobral,
onde é fragmentado e destinado a reciclagem ou aterro sanitario. Essa iniciativa ajuda a evitar o descarte
irregular em terrenos baldios, prevenindo a criagao de pontos de lixo.
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COLETA PROGRAMADA - 2025

MES | QUANTITATIVO (UND)
JANEIRO 195
FEVEREIRO 126
MARGO 148 |
ABRIL 152
MAIO 206
JUNHO 177
JULHO 253
AGOSTO 173
SETEMBRO 172
OUTUBRO 171
NOVEMBRO 136
DEZEMBRO
TOTAL 1.909

C. (Coordenadoria de lluminagdo Publica)

No exercicio de 2025, a Coordenadoria de lluminacdo Publica desenvolveu de forma continua e intensiva as
acoes de manutencdo do parque de iluminacdo do Municipio, assegurando a regularidade do servico e a
melhoria das condi¢Ges de iluminagdo urbana.

No periodo compreendido entre janeiro e a primeira quinzena de dezembro, foram executados 13.413
atendimentos de manutencdo, o que corresponde a uma média aproximada de 1.170 intervengGes mensais em
pontos de iluminacdo publica.

Quanto aos canais de atendimento utilizados pela populagdo para abertura das solicitacGes, verificou-se que
51,53% dos chamados foram registrados por meio do aplicativo WhatsApp, enquanto 48,47% foram
formalizados via Central de Atendimento (Call Center), evidenciando a efetividade e a ampla adesdo aos
diferentes meios disponibilizados pela gestao municipal.

19 | Relatério de Gestso



vl

PREFEITURA DE

SOBRAL

Secretaria da Conservagdo e Servigos Publicos-SESEP

A Figura 1 - apresenta a distribuicdo dos chamados de manutencao, classificados conforme o tipo de ocorréncia
registrada, destacando-se as demandas por lampada apagadas, servicos preventivos, lampadas oscilando e
lampadas acesas durante o dia.

Figura 1 — Estatisticas de chamados a manutengao de pontos de iluminagao publica

TIPOS DE SERVICOS

Servico Preventivo 21,15%

Lampada oscilando 5,97%

Lampada acesa durante dia
2,61%

OCORRENCIA

®Limpada apagada
@ Servigo Preventivo
® Limpada oscilando

Limpada acesa durante dia

Lampada apagada 70,27%

20 | Relatério de Gestso



ﬁ PREFEITURA DE

8. SOBRAL

Secretaria da Conservagdo e Servigos Publicos-SESEP

A Figura 2 - apresenta o levantamento dos cinco bairros da Sede com maior volume de protocolos de
manutencdo de iluminagcao publica no periodo analisado. Observa-se que a maior concentragdo de
demandas estd localizada no Centro, que responde por 883 protocolos entre os cinco bairros com maior

incidéncia.

Na sequéncia, destacam-se os bairros Anténio Carlos Belchior (337), Renato Parente (268), Campo dos
Velhos (240) e Junco (206). Esse comportamento é compativel com dreas de mais adensamento
populacional, intensa atividade comercial e elevado fluxo urbano, fatores que impactam diretamente na

frequéncia de solicitacdes por manutencao.

Figura 2 — Distribuicdo dos bairros com maior quantidade de protocolos atendidos na Sede.

TOP 5 PROTOCOLOS - SEDE

883
(45,66%)

337
(17,43%)
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A Figura 3 - demonstra a distribuicdo dos cinco distritos com maior nimero de protocolos de
manutenc¢do de iluminagcdo publica no municipio. Destacam-se os distritos de Aracatiacu (1302) e
Taperuaba (1200), que juntos, concentram parcela significativa das demandas registradas nos distritos.

Na sequéncia, aparecem Jaibaras (1045), Jorddo (1029) e Aprazivel (837). Destaca-se que a maior
demanda por manutencdo nos distritos estd associada as frequentes oscilagdes no fornecimento de
energia elétrica, que ocasionam falhas recorrentes no funcionamento das lumindrias e reduzem a vida
util dos equipamentos, exigindo intervengdes constantes por parte da equipe de manutencao.

Figura 3 — Distribuicdo dos Distritos com maior quantidade de protocolos atendidos.

TOP 5 PROTOCOLOS - DISTRITOS

RANKING
® Aracatiagu
® Taperuaba
® Jaibaras
" Jordbo
Aprazivel

1045
(19,31%)
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Figura 4 — Equipe da B&Q Energia atuando no servico de manutencdo das luminarias.

Em 2025, a Coordenadoria de lluminacdo Publica executou 375 obras de intervencdes de melhoria e
ampliacdo do parque de iluminacdo publica do municipio. Entre as acbes realizadas, destaca-se a
substituicdo de luminarias de vapor metdlico por lumindrias de tecnologia LED em pracas e espacos
publicos na sede e nos distritos, a exemplo da Av. Senador Fernandes Tdvora, Rotatdria do bairro
Belchior, praca da Matriz no distrito de Jordao, praca principal e praca do Vaqueiro em Aracatiacu, Av.
Agenor Ribeiro em S3o José do Torto, etc.

Figura 5 — Requalificagdao da Av. Senador Fernandes Tavora — Trecho Lassa a BR-222.
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Figura 7 — Requalificacdo das praga principal e praga do Vaqueiro em Aracatiacu.

S

/0320251350

38775305 40021552W

1, Sobial < CE 62111-000, Brasil
AMitude: 156 11t

Velocidade 0, Tmi/h

Figura 9 — Requalificagdo da lluminagdo do Estadio Placido Aderaldo Castelo (Junco).
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A Coordenadoria de Iluminagao Publica realizou a implantagao de sistemas de iluminagdao em
tecnologia LED em diversos campos de futebol do municipio, promovendo melhores condi¢des
de uso, seguranca e eficiéncia energética desses espacgos esportivos. Para a execucdao dessas
intervencdes, foram investidos mais de R$700.000,00. A seguir, apresenta-se a tabela contendo
a relacdo dos campos contemplados com a nova iluminacao.

E Tabela 1 - Lista de Campos que receberam nova iluminacdo em LED no ano de 2025.

CAMPOS VALOR

Estadio Placido Aderaldo Castelo (Junco) R$368.313,07
Campo de futebol Arena Martinzio R$48.392,52
Mini Estadio do Jorddo R$42.388,31
Campo do Caracara R$62.469,79
Substituicdo de Projetores Areninha Margem Esquerda R$56.335,36
Areninha 7 de Setembro (Jaibaras) R$33.265,48
Mini Estadio Eder Venancio R$100.198,72

TOTAL R$711.363,25

r

Com um investimento superior a RS milhdes, a Coordenadoria de lluminagdo Publica executou
as acgOes de iluminacdo e ornamentacao natalina no ano de 2025. As intervengdes
contemplaram, avenidas, pragas, parques e prédios historicos, que receberam iluminagao cénica
especial, contribuindo para a valorizacdo do patriménio urbano e para a criagdao de um ambiente
visualmente atrativo durante o periodo festivo.

Além de seu significado religioso e histérico, a iluminacdo publica natalina promoveu um
ambiente acolhedor e festivo, fortalecendo o espirito de confraternizacdo e convivéncia social.
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As acOes realizadas estimularam a circulagao de pessoas, dinamizando o comércio local e
contribuindo, de forma direta, para o aguecimento da economia do municipio.

As imagens a seguir apresentam registros das principais intervencdes de iluminacdao e
ornamentacao natalina realizadas em 2025, contemplando pontos estratégicos do municipio,
como o Boulevard do Arco, a Ponte José Euclides, a Praca S3o Jodo, Praca de Cuba, entre outros
espacos publicos da sede e dos distritos. Os registros evidenciam o alcance das acgdes
executadas, bem como a valoriza¢ao dos logradouros urbanos por meio da iluminagao cénica e
decorativa.

a 10 — Ornamentacdes da iluminacdo de natal de 2025 - Boulevard do Arco.

Figura 11 — OrnamentagGes da iluminagdo de natal de 2025 - Ponte José Euclides Ferreira Gomes.
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Figura 12 — Ornamentagdes da iluminagdo de natal de 2025 - Praga Sao Jodo.

Figura 13 — Ornamentacgdes da iluminagdo de natal de 2025 - Largo das Dores - Margem Esquerda.
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Figura 14 — Ornamentacgdes da iluminagdo de natal de 2025 - Beco do Cotovelo, Praga de Cuba e Centro de Linguas Estrangeiras.

Figura 15 — Ornamentagdes da iluminagdo de natal de 2025 - Praga do bairro Belchior, Av. Senador Fernandes Tavora e Praga do
Parque da Cidade.
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4.3. Iniciativas Planejadas e Realizadas Em 2025 Pela Secretaria

SSAO TECNICA - PROGRAMA DE EDUCAGAO SOCIOAMBIENTAL DE SOBRAL - SOBRAL NOSSA CASA.

A Secretaria da Conservacao e Servigcos Publicos, por meio da Coordenacdo de Gestdo Integrada de
Residuos Sélidos, integra a Comissdo Técnica com base na Portaria n? 75/2025 SEUMA, do Programa de
Educacdo Socioambiental de Sobral - Sobral Nossa Casa, o qual busca engajar a populacdo na adoc¢ado da
coleta seletiva e promover o uso eficiente dos recursos publicos de gestdo de residuos. O programa é
estruturado em trés eixos: Gestdo do Programa, Educacdo Ambiental na Prdtica e Estratégias de
Educomunicacdo. Através de intervencbes do Programa, nas quais se fundamentam nos objetivos e
diretrizes reiteradas das agdes previstas, conforme citado a seguir: Sensibilizar os cidaddos sobralenses
sobre a importancia do gerenciamento de residuos e coleta seletiva, concentrando esforgos na redugdo
dos pontos de lixo da cidade e na utilizagao eficaz e eficiente das Ilhas Ecoldgicas, da Coleta Sistematica e
dos Centros Municipais de Residuos; Potencializar o papel dos catadores de materiais reciclaveis, seus
familiares e comunidade em geral como agentes de mudanca e influenciadores sociais, promovendo o
correto gerenciamento de residuos e coleta seletiva como pratica sustentavel e geradora de renda,
alinhada aos objetivos do Programa de Desenvolvimento Socioambiental de Sobral (PRODESOL);
Organizar e participar de eventos em espacos publicos voltados a conscientizacdo da comunidade para o
eficaz gerenciamento de residuos sdlidos, coleta seletiva, responsabilidade compartilhada e pratica da
cidadania no municipio; Ampliar a divulgacdo e o alcance das atividades de Educacdo Socioambiental do
Programa, por meio de estratégias de comunicacdo eficazes que engajem e conscientizem a populacdo
sobre a importancia da coleta seletiva e do gerenciamento adequado dos residuos sélidos, além de outras
tematicas. Por meio dessa gama de acles visa-se fomentar as praticas da coleta seletiva, agcdes educativas
e campanhas, para transformar habitos e fomentar a responsabilidade ambiental.

Para o ano de 2025, a SESEP definiu uma série de objetivos e iniciativas que pudessem contribuir para
melhorias na gestdo. O acompanhamento da realizagdo das ag¢des e atividades Coordenadoria de Gestéio
Integrada de Residuos Sdlidos podem ser visualizadas abaixo:

A) Reunido de alinhamento Equipe do Programa Sobral Nossa Casa:
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B) Visita a Associagdo de Catadores do distrito de Jorddo
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C) Oficinas e Capacita¢oes
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E) Sensibiliza¢do socioambiental

sexta-feira @iBuembro. 28, 2025 02:08PM"
S350 1428 24012 i :
Avexidaoaguiin Cialdino, So \ra__i

SenSihilizacao Rafael Arrudz

F) Reuniées com as Associagoes de Catadores e o estado através da Secretaria de Meio Ambiente e Mudanga
do Clima .
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G) Participag¢do em eventos sobre Meio Ambiente com enfoque nos residuos solidos

7 T, T e

: *9 !COlQDS * eop

RORDESYE

Bem-vindo

Welcome
Bienvenido

4.4 .PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES PARA O ANO DE 2026

Para o ano de 2026, foram planejadas as seguintes iniciativas:

a) Coordenadoria de Gestao Integrada de Residuos:

Fortificagdo das associagcbes de catadores (Documentagdes: Licengas ambientais, alvardas de
funcionamento, SINIR, MTR, Termos de cooperacao técnica, cessao e uso das CMRs, cessao de uso dos
triciclos);

Firmar parcerias com todas as associacées e escritério de contabilidade;

Realizar Edital de Chamamento Publico para parceria com empresa para coleta de eletroeletronicos para
implantagdo junto a PMS de pontos de coleta de residuos eletroeletrénicos para correto gerenciamento

desses residuos e integrando assim a logistica reversa;

- Possibilitar novas parcerias para entes privados, viabilizando a elaboracdo de termos de cooperacdo e
fechar parcerias do setor publico com o privado;

- Realizar Edital de Chamamento Publico para firmar parceria com empresa para coleta de pneus no correto

gerenciamento desses residuos e integrando assim a logistica reversa;
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Realizar Edital de Credenciamento para integra¢do dos Catadores de Materiais Recicldveis junto a Coleta

Seletiva solidaria na Administracdo Publica dentro dos preceitos legais e normativos do municipio;
Realocar algumas llhas Ecoldgicas para ambitos formais com vistas a torna-las mais efetivas;

- Estimular as Associacdes de Catadores e Catadoras de Materiais Recicldveis para sua autogestao e captacao

de recursos com verbas através de projetos com foco na reciclagem;
Firmar parcerias entre as associacdoes com grandes empresas, industrias;
Implantar coleta seletivas em porta a porta em mais bairros da sede;
Inserir as associa¢des nos sistemas de logistica reversa;

Aquisicdo de equipamentos para ampliacdo e melhoria dos servicos;
Reduzir os custos do municipio com a disposicdo final dos residuos urbano;

Assegurar a realizacdo das acdes mitigadoras propostas no PRAD (Plano de Recuperacdo de Area
Degradada) na localizagdo do Aterro Sanitario do Municipio de Sobral.

B) Coordenadoria de Limpeza Publica:

- Redugao de pontos de lixo na Sede e nos Distritos;

- Contribuicdo da populag¢ao em relagdo ao descarte irregular de lixo;

- Manutencao da frota utilizada nos servicos de Limpeza Publica;

- Servico de mutirdo em bairros e distritos;

- Implementar sistema automatizado de informacdo aos municipes quanto a coleta sistematica;

- Implementar novas tecnologias no servico de limpeza publica.
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C) Coordenadoria de lluminagdo Publica:

Para o exercicio de 2026, a Coordenadoria de lluminacdo Publica projeta a execucdo de novas a¢des
estruturarem considerando a expectativa de repasse superior a R$2,8 milhdes. Registra-se que, no
exercicio de 2025, foi recuperado um montante superior a R$1,5 milhdo, por meio das ac¢des de

auditagem e regularizacdo das contas de energia elétrica.

Diante deste cenario, a Coordenadoria estabelece como principais metas para 2026:
- Concluir a substituicao das lumindrias de vapor remanescentes na sede do municipio, assegurando
a modernizacdo integral do parque de iluminag¢do urbana dessa area;
-Dar continuidade a substituicdo de lumindria por tecnologia LED nos distritos, acdo que se consolidou
como prioridade no exercicio anterior;
- Executar o processo de ornamentacdo da iluminacdo natalina referente ao ano de 2026,
promovendo a valorizacdo dos espacos publicos e o fortalecimento das atividades culturais e
econdmicas do municipio;

Iniciar testes técnicos para a possivel implementacdo de sistemas de telegestdo da iluminacdo
publica, visando maior eficiéncia operacional, controle e monitoramento dos ativos;
-Manter o servico de auditagem das contas de energia elétrica, com o objetivo de revisar cobrancas
e viabilizar a retirada do valor atualmente pago a titulo de taxa de administracdo a concessionaria de

energia.
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5. RESULTADOS DA ATUAGCAO

5.1SINTESE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1.1.0r¢amento autorizado, por fonte

Para o ano de 2025, a SESEP teve o seu orcamento estabelecido pela LOA (Lei Orcamentaria Anual - Lei N2 2533,
de 21 de novembro de 2024). A tabela abaixo mostra os valores iniciais e as alteracGes ocorridas durante o

exercicio, classificada por fonte de recurso.
Legenda da tabela:
(A) -> Orcamento inicial, em RS;

(C) -> Anulacgdes, em RS;

Tabela 3: Orgamento autorizado, por fonte de recurso.

(D) = (A + B —C) -> Orgamento final, em RS;
(E) = (D / A) -> Comparacdo (Orcamento final/ Orcamento inicial), em %.

(B) -> Créditos adicionais/suplementares autorizados, em RS;

1500000000 -

Recursosndo  pe g 436.400,00 RS 2.252.116,26

vinculados de
Impostos

1501000000 -

RS 1.715.495,78 RS 8.973.020,48 106%

Outros RS 22.474.000,00 RS 7.391.300,00 RS 18.131.293,52 RS 11.734.006,48 52%

Recursos Nao
Vinculados

1501000001 -
omgres R$ 0,00 R$ 0,00
Recursos Nao

Vinculados -
TRSU

1751000000 -

Recursos da | pe 93.071.000,00 R$ 0,00
Contribuicdo

para o Custeio

do Servigo de

Iluminagao

1754000000 -

Recursosde — p¢ 1 500.200,00 R$ 0,00
Operagbes de

Crédito
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2751000000 -

Recursos da R$ 0,00 RS 52.311,05 RS 52.311,05 RS 0,00 0%
Contribuigdo

para o Custeio

do Servigo de

Iluminagao
Total Geral R$ 55.481.600,00 R$9.695.727,31 RS 26.230.457,61 RS 38.946.869,70 70%

Fonte: Sistema Gestor 2025.
Dados gerados em: Dezembro 2025

5.1.2.Despesas empenhadas, por natureza de despesa

A seguir sdo informados os valores totais de empenhos realizados no exercicio de 2025, por Natureza de
Despesa, comparados com o orgamento.

Legenda da tabela:
[}
[}
[}
[}
[ J
[ J

Tabela 4: Despesas empenhadas, por natureza de despesa.

(A) -> Orcamento inicial, em RS;

(B) -> Créditos adicionais/suplementares autorizados, em RS;

(C) -> Anulagdes, em RS;

(D) = (A + B—=C) -> Or¢camento final, em RS;

(E) -> Empenhos, em RS;

(F) = (E / D) -> Comparacdo (Empenhos / Orcamento final), em %.

31900400 -

Contrato por RS 100,00 RS 280.000,00 RS 173.100,00 RS 107.000,00 RS 106.831,00 100%
Tempo

Determinado

31901100 -

Vencimentos e RS 4.200.000,00 RS 0,00 RS$ 902.717,61 RS 3.297.282,39 RS 3.206.086,70  97%
Vantagens Fixas

- Pessoal Civil

31901300 -

Obrigacbes RS 920.000,00 RS 0,00 RS 205.164,00 RS 714.836,00 RS 704.387,57 99%
Patronais

31901600 -

Outras Despesas RS 100,00 RS 0,00 RS 100,00 RS 0,00 RS 0,00 0%
Variaveis -
Pessoal Civil

31909200 -
Despesas de RS 100,00 RS 0,00 RS 100,00 RS 0,00 RS 0,00 0%
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Exercicios
Anteriores

31909400 -
Indenizagdes e
Restituicoes
Trabalhistas

31909600 -
Ressarcimento
de Despesas de
Pessoal
Requisitado

33304100 -
Contribuicdes

33503900 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Juridica

33717000 -
Rateio pela
Participacao em
Consorcio
Publico

33719300 -
Indenizagdes e
Restituicoes

33901400 -
Diarias - Civil

33903000 -
Material de
Consumo

33903200 -
Material, Bem
ou Servigo para
Distribuicdo
Gratuita

RS 100.000,00

RS 100,00

RS 100,00

RS 100,00

RS 4.200.000,00

RS 100,00

RS 100,00

RS 5.344.900,00

RS 300,00

42 | Relatério de Gestso

RS 150.000,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 107.058,80

RS 100,00

RS 100,00

RS 100,00

RS 2.579.713,04

RS 100,00

RS 100,00

RS 2.712.196,38

RS 300,00

RS 142.941,20

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 1.620.286,96

RS 0,00

RS 0,00

RS 2.632.703,62

RS 0,00

RS 142.941,20

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 1.620.286,96

RS 0,00

RS 0,00

RS 2.632.682,54

RS 0,00

100%

0%

0%

0%

100%

0%

0%

100%

0%
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33903300 -
Passagens e
Despesas com
Locomogao

33903400 -
Outras Despesas
de Pessoal
decorrentes de
Contratos de
Terce

33903500 -
Servigos de
Consultoria

33903601 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Fisica

33903602 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Fisica

33903603 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Fisica

33903604 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Fisica

33903605 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Fisica

33903606 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Fisica

33903900 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Juridica

RS 100,00

RS 200,00

RS 300,00

RS 40.100,00

RS 550.200,00

RS 300,00

RS 200,00

RS 200,00

RS 10.100,00

RS 38.405.000,00
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RS 0,00

RS 0,00

RS 237.763,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 8.775.653,26

RS 100,00

RS 200,00

RS 19.280,25

RS 12.100,00

RS 436.242,82

RS 300,00

RS 200,00

RS 200,00

RS 591,55

RS 0,00

RS 0,00

RS 218.782,75

RS 28.000,00

RS 113.957,18

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 9.508,45

RS 0,00

RS 0,00

RS 218.782,75

RS 28.000,00

RS 113.957,18

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 9.508,45

RS 17.366.346,62 RS 29.814.306,64 RS 29.510.953,30

0%

0%

100%

100%

100%

0%

0%

0%

100%

99%
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33904000 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Fisica

33904700 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Fisica

33904800 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Fisica

33909200 -
Despesas de
Exercicios
Anteriores

33909300 -
Indenizagdes e
Restituicdes

33913900 -
Outros Servigos
de Terceiros -
Pessoa Juridica

44905100 -
Obras e
InstalacGes

44905200 -
Equipamentos e
Material
Permanente

Total Geral

RS 500,00

RS 100,00

RS 100,00

RS 5.300,00

RS 300,00

RS 100,00

RS 600,00

RS 1.701.900,00

R$ 55.481.600,00

Fonte: Sistema Gestor 2025
Dados gerados em: Dezembro 2025
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RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 200.000,00

R$ 9.643.416,26

RS 500,00

RS 100,00

RS 100,00

RS 5.300,00

RS 300,00

RS 100,00

RS 600,00

RS 1.706.946,54

R$
26.230.457,61

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 194.953,46

RS 38.894.558,65 RS 38.489.371,11

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 194.953,46

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

100%

99%
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5.2.DEMONSTRATIVOS DO FLUXO FINANCEIRO DE PROJETOS E PROGRAMAS
FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS

No exercicio de 2025, a SESEP n3do recebeu quaisquer valores provenientes de recursos externos originados de
financiamentos, visto que todas as receitas sdo de responsabilidade da SEFIN.

5.3.CONVENIOS, AJUSTES, ACORDOS, TERMOS DE PARCERIA OU OUTROS
INSTRUMENTOS CONGENERES

Durante o exercicio financeiro de 2025, os convénios (federais, estaduais e municipais) em vigéncia com a
SESEP, foram:

5.3.1Quantitativos

Tabela 5: Quantidades e valores dos convénios, ajustes, acordos, termos de parceria ou outros instrumentos congéneres.

Contrato de Rateio

Repasse das obrigacdes

financeiras rateadas para

promover a gestdo

:)?]rljii;cf;rzdo SEIVIEo 17/2022-SCSP 01/01/2025 31/12/2025 RS 1.620.286,96 RS 1.620.286,96
administracdo de aterro

de residuos sélidos

regionalizado.

Total Geral RS 1.620.286,96

Fonte: Sistema Gestor 2025
Dados gerados em: Dezembro 2025

5.3.2.Demonstrativos das transferéncias de recursos

No exercicio de 2025, a SESEP transferiu os seguintes recursos:
Tabela 6: Valores de recursos transferidos em convénios municipais.
CGIRS - CONSORCIO DE
GESTAO INTEGRADA DE ~ 17/2024-SCSP RS 3.644.470,57 RS 3.644.470,57 100%

RESIDUOS SOLIDOS
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2057

Total Geral RS 3.644.470,57 RS 3.644.470,57 100%

Fonte: Sistema Gestor 2025
Dados gerados em: Dezembro 2025

Durante o exercicio financeiro de 2025, a SESEP realizou as seguintes modalidades de licitacdo:

Tabela 7: Quantidades e valores de licitagdes, por modalidade.
Cotacdo eletronica
Chamada publica
Concorréncia publica

Pregdo Eletronico 2.200.750,74

Pregdo Eletronico (Registro de Pregos) -
Pregao Presencial
Convite

Tomada de prego

Dispensa

w o o o o o N o o o
1

Inexigibilidade 9.935.434,48

[EEY

Adesao 400,000,00
Total Geral 12.136.185,22

Fonte: Sistema de Compras-01/01/2025 a 31/12/2025
Dados gerados em:31/12/2025

5.5.DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS

As despesas realizadas pela SESEP no exercicio de 2025 (empenhadas), divididas nas categorias de custeio,
investimentos e despesas finalisticas, foram:

Tabela 8: Demonstrativo de despesas, por categoria.

Custeio RS 4.449.748,93 11,56%
Investimentos RS 194.953,46 0,51%
Finalistico RS 33.844.668,72 87,93%
Total Geral RS 38.489.371,11 100%

Fonte: Sistema Gestor 2025
Dados gerados em: Dezembro 2025
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5.5.1.Despesas de custeio

O detalhamento das despesas de custeio pode ser acompanhado abaixo.

Tabela 9: Despesas de custeio, por categoria.

Agua e esgoto RS 71.421,72 0,44%
Eletricidade Cip RS 9.675.365,11 59,56%
Eletricidade RS 98.951,65 0,61%
Folha de pagamento RS 3.022.033,32 18,60%
Locagdo de imével RS 28.000,00 0,17%
Locagdo de veiculos RS 146.311,00 0,90%
Material de consumo RS 283.823,04 1,75%
Veiculos (combustivel) RS 1.592.530,77 9,80%
Veiculos (manutencéo) RS 1.326.269,10 8,16%
Total Geral RS 16.244.705,71 100%

Fonte: Sistema Gestor 2025
Dados gerados em: Dezembro 2025

5.6.DEMONSTRATIVO DO PATRIMONIO

Nos periodos de 01/01/2025 a 31/12/2025, a SESEP realizou contagem e controle preventivos para
verifica¢do e atualizagdo do Sistema de Patriménio da PMS, porém, ainda ficou pendentes atualizacbes
de novos langcamentos e tombos no Sistema Geral de Patriménio.

5.6.1.Bens imoveis

Em dezembro de 2025, a SESEP tinha a seguinte situacdo de bens imdveis, classificados por situagdo possivel
do bem:

Tabela 10: Quantidade de bens imdveis, por situagdo.

Préprios 269 -
Cedidos pela Secretaria para uso de terceiros 0 -
Cedidos de terceiros para uso da Secretaria 1 N3ao aplicavel
Bens da Secretaria alugados para terceiros 0 -
Bens de terceiros alugados para a Secretaria 0 -

47 | Relatério de Gestso



ﬁ PREFEITURA DE

SOBRAL Secretaria da Conservacdo e Servigos Publicos-SESEP

o
&
%

Total Geral 270 -

Fonte: SESEP-2025
Dados gerados em: Dez/2025

5.6.2.Bens moveis (equipamentos e material permanente)

Durante o ano de 2025, ndo houve aquisicao de bens moveis pela SESEP.

5.6.3.Frota

Abaixo pode ser conferida a situacdo, por tipo de veiculo, da frota sob responsabilidade da SESEP, tendo como
referéncia o més de dezembro de 2025.

Tabela 11: Quantitativo de frota veicular em dezembro de 2025.

Préprios 0 0 10 12 03 25

Cedidos pela Secretaria para 0 0 0 0 0 0
uso de terceiros

Cedidos de terceiros para 0 0 0 0 0 0
uso da Secretaria

Veiculos da Secretaria 0 0 0 0 0 0
alugados para terceiros

Veiculos de terceiros 0 5 0 0 0 5
alugados para a Secretaria

Total Geral 30

Obs.: referente a material que seja categorizado na classe veiculos.
Fonte: Dez/2025
Dados gerados em: 30/12/2025
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6. CONSIDERACOES DA SESEP

Este relatdrio tem como objetivo apresentar uma sintese das principais atividades desenvolvidas pela
Secretaria da Conservagdo e Servigos Publicos — SESEP, durante o ano de 2025, assim como algumas
das aclbes previstas para o ano de 2026. Atender as demandas da lluminag¢éo publica, da Gestdo de
Residuos Sdlidos e da Limpeza Publica é uma tarefa desafiadora e gratificante. A SESEP tem o
compromisso de atender a populagdo de Sobral adequadamente, aspirando sempre por uma maior e
melhor qualidade de vida dos municipes. A equipe da SESEP sempre terd como meta a qualidade na
prestacdo de servico a populagdo sobralense priorizando atender suas reais necessidades. Para 2026,
nossa meta é expandir a cobertura dos servigos e aperfeicoar sua execugdo, consolidando uma cidade
mais limpa, iluminada e com melhor qualidade de vida.
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