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Oficio N° 121/2022- Coordenaijao da Atengao Especializada a Saude/SMS

Sobral - CE, 01 de junho de 2022.

Uma. Sra.:

Regina Celia Carvalho da Silva

Secretaria Municipal da Saude

Temos a satisfacao de cumprimentar Vossa Senhoria e, na oportunidade, solicitarmos-lhe

autorizapao para Adesao (CARONA) a Ata de Registro de Prepos n“ 0087/2021, decorrente do Pregao

Eletronico N° 209/2020, processo n° 19.000.004492.2020, realizado pela Secretaria de Estado da

Administra?ao- SEAD, cujo objeto e o “registro de pre9os para aquisigao de equipamento de centro

cirurgico e mobiMrio, especificado, no item 1.1 do Termo de Referenda, anexo do edital de Pregao n°

209/2020 que e parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de

transcriÿao”. O valor desse processo importa em R$ 54.900,00 (Cinquenta e quatro mil e novecentos

reais). Areferida aquisi9ao e justificada pelos motivos anexos.

OBJETO:

Adesao (CARONA) a Ata de Registro de Pre9os para aquisi9ao de equipamento de centro cirurgico e

mobiliario (MESA C1RURG1CA) destinada ao Hospital Doutor Estevam.

"i

Dota9ao Or9amentaria:

07.01.10.302.0073.2376.44905200.1500100200;

Fonte do Recurso: Municipal.

PED1DO DEFER1DO EM:

I
Ok / /

Regina C6lia Carvalho da Silva
Secretario Municipal da Saude

Atenciosamente, PEDIDO INDEFERIDO EM:

/_/

c Regina Celia Carvalho da Silva
Secretario Municipal da Saude

Tamires Alexandre Felix
Coordenaqao da Aten9ao Especializada a Saude

Alexandre Felix

"22&2222S&
Tamires

Prefeitura Municipal de Sobral -CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 -Centro, Sobral - CE, 62011-065 Contato:(88) 3677-1100
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ANEXO DO OFICIO N" 121/2022 DE 01 DE JUNHO DE 2022.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A Coordenagao da Atengao Especializada a Saude vena, com o respeito e acatamento devidos, a

ilustre presenga de Vossa Senhoria, JUSTIFICAR a necessidade de aquisigao de uma mesa cirurgica

destinada ao Hospital Doutor Estevam, pelos fatos e fundamentos seguintes:

A Cirurgia Segura e o segundo Desafio Global da Alianga Mundial para a Seguranga do

Paciente proposta pela Organizagao Mundial da Saude (OMS). Para alcangar tais padroes de qualidade

no cuidado perioperatorio a equipe assistencial necessita de equipamentos modemos que incorporem

novas tecnologias. Dentre estes equipamentos esta a Mesa Cirurgica considerada item essencial para o

ato operatorio pois e sobre ela que o paciente fica durante todo o procedimento. E utilizando suas

fungoes de ajuste de posicionamento que o cirurgiao consegue realizar os mais diversos tipos de

intervengoes nas diferentes partes do corpo.

As Mesas Cirurgicas mais modemas contam com maior capacidade de peso, acionamento

eletrico, mecanismos de seguranga contra quedas, flexibilidade, ergonomia, padronizagao para novas

tecnicas cirurgicas, estrutura modular que permite adaptagao ao tamanho do corpo do paciente e

pontos de acoplamento para acessorios. Alem disso ofertam melhores possibilidades de transferencia

do paciente, possibilita maior conforto, minimiza o risco de lesoes por pressao e considera os ajustes

para boa condugao do ato anestesico, bem como acesso rapido as vias aereas.

Atualmente o Hospital Doutor Estevam possui um Centro Cirurgico com 03 salas operatorias,

porem as Mesas Cirurgicas nao estao em boas condigoes. Sao aparelhos obsoletos e tecnologicamente

ultrapassados que frequentemente precisam de manutengao corretiva o que ja nao compensa em

termos de avaliagao custo-beneficio.

Com a retomada das cirurgias eletivas, autorizadas no processo de retomada gradual das

atividades em periodo pos-pandemico, encontramos uma demanda reprimida por procedimentos nas

mais diversas especialidades. Para atender esta necessidade da populagao sobralense, a Secretaria da

Saude vem investindo em qualificagao estrutural, aperfeigoamento da equipe, bem como na aquisigao

de equipamentos.

Esta solicitagao segue conforme Plano Municipal de Saude 2022-2025. EIXO DE

D1RETR17.ES DE GESTAO EM SAUDE. DIRETRIZ N° 03 - Garantir profissionais e infraestrutura

adequada para garantir a oferta de seTvigos de saude com funcionalidade, conforto, acessibilidade e

seguranga. OBJET1VO N° 3.5 - Garantir o funcionamento adequado dos servigos vinculados a

Secretaria Municipal da Saude. META 3.5.2 Adquirir equipamentos e mobiliarios para os servigos de

saude, conforme as necessidades do SMS, ate dezembro de 2025.

Prefeitura Municipal de Sobral-CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-065 Contato:(88) 3677-1100
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Pelo exposto, requer que seja providenciado processo de aquisigao de 01 Mesa Cirurgica

destinada a sala operatoria do Hospital Doutor Estevam. No mais, permanego a disposigao para

prestar esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Tamires Alexani lelix

Coordenagao da Atengao Especializada a Saude

Tamires

Prefeitura Municipal de Sobral-CNP.I 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-065 Contato:(88) 3677-1100
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EIXO DE DIRETRIZES ESTRATEGICAS GESTAO EM SAUDE

DIRETR1Z N° 01 - Melhoria do acesso e da qualidade dos services prestados pelo Sistema de Informagao da Ouvidoria Municipal do Sistema Onico de Saude
(SUS).
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SaCide cfe Sobral
(CMSS).
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do Sistema Onico de SaCide (SUS)
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Garantir, anualmente, ate 100%
,.dos: encaminhamentos das
:-manifestagdes dos cidadaos na
Ouvidoria Municipal do Sistema
Unico de Saude (SUS)

- 1.1-2 100% Percentuai Ouvidoria Municipal
do Sistema Unico de
SaCide (SUS)
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DIRETRIZ N° 03 - Garantir profissionais e infraestrutura adequada para garantir a oferta de servigos de saude com funcionalidade, conforto, acessibilidade e
seguranga. ; v'
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01" \Implantar um programs especffico
para o desenvolvimento- das
atividades de gestao do trabalho, ate
dezembro de 2025.
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Garantir, anualmente, no minjmo.70%

da equipe de , profissionais
necessarios para aiuar nos servigos
da * 'Secretarta Municipal da SaCide
(SMS), de acordo com necessidade e
disponibilidade financeira.

> > 70% Coordenadoria
Administrativa
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100% Percentual3.1.4 •*Capacitar 100% da equipexfa Celufa
de Gestao"dePessoas, ate dezembro
de 2025.
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Garantir, anualmente, o suporte
para manutengao de no

mfnimp 80% dos equipamentos e
‘suprimerifbS,,/ de informatica das
unidades dV satide, conforme
demanda.

Percentua!80%3.4.1; Percentua! de suporte
tecnico de informatica
garantido

96,66% Percentua!2020 Coordenadoria
Administrativa
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Garantir,*' mensalmente, suporte"*'
tecnico para, manutengao da
Plataforma Saboia, dispositive para
potencializar o sistema de gestao da
Educagao na Saude.

Nufnero de meses com
suporte tecnico para
manutengao

necessities
Plataforma Saboia. .

Coordenadoria
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Garantir, anualmente, contratagoeÿv
por meio de eiaboragao de‘100%

licitatorios
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100% Perceptual3.5.1 Percentua! de licitagoes
elaboradas

Coordenadoria
Administrativa
(Celula de
Licitagao)

dos processos
necessarios para o pleno
funcionamento dos servigos
prestados pela Secretaria Municipal
da Saude (SMS).

Adquirir equipamentos e mobiliarios
para os servigos de saude,
conforme . as necessidades da
Secretaria Municipal da Saude
(SMS), ate dezembro de 2025.

Coordenadoria
Administrativa

de 100% PercentualPercentua!
equipamento e/ou
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