7
i
t..
I
H
i

2 PREFEITURA DE

= SOBRAL

Oficio N° 140/17 Sobral-CE, 09 de fevereiro de 2017.

Imo. Sr.
Aleandro Henrique Lopes Linhares
Sobral-CE,

Senhor Procurador,

Cumprimentando-o cordialmente, comunico a V. S8, que autorizo que seja
realizado contrato de gest30 com Instituto Escola de Cultura, Comunicagao,
Oficios e Artes - ECQA, CNP): 14.700,159/001-23, conforme chamamento
pablico 00172017 que tem por objetivo o gerenciamento do sistema de protegac e
micro processos de manutengdo emergencial dos equipamentos culturais localizados
no Municipio de Sobral; desenvolvimento de atividades nas dreas de comunicagao,
cultura, artes, arguitetura e urbanismo e reslizar a programacdo dos festejos
carnavalescos do Municipio -de Sobral, com atividades de Pré-Carnaval, bloco dos

sujos e desfile das escolas de samba,
Dotagdo Orcamentaria: 0801.13.392.029.1120.3390.3900.

Apresentando-lhe protestos de estima e consideragio, subscrevemo-nos.,

Atenciosamente,

L ;;:.".ﬁ -_-'__r_:,_,.rr"'"'- . '
_~TgoeJosé Aralijo Bezerra
Secretario da Cuftura, Juventude, Esporte e Lazer
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JUSTIFICATIVA PARA A FORMULAGAO DE CONTRATO DE GESTAO COM
INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICAGAOD, OFICIOS E ARTES - ECOA,
CNPJ: 14.700.159/001-23, QUE TEM POR OBJETIVQ O GERENCIAMENTO DO
SISTEMA DE PROTECAO E MICRO PROCESSOS DE MANUTENGAO
EMERGENCIAL DOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS LOCALIZADOS NO
MUNICIPIO DE SOBRAL; DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES NAS AREAS DE
COMUNICACAO, CULTURA, ARTES, ARQUITETURA E URBANISMO E REALIZAR
A PROGRAMACAD DOS FESTEJOS CARNAVALESCOS DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, COM ATIVIDADES DE PRE-CARNAVAL, BLOCO DOS SUJOS E DESFILE
DAS ESCOLAS DE SAMBA.

A Secretaria de Cuitura, Juventude, Esporte ¢ Lazer vem coim ¢ respeito e
acatamento devidos, & ilustre presenca de vossa exceléncia, solicitar a formulacéo de
contrato de gestde com Instituto Escola de Cultura, Comunicagdo, Oficios e
Artes - ECOA, CNPJ: 14,700.158/001-23, gue tem por objetive o gerenciamento
do sistemna de protegdo e micro processos de manutencao emergencial  dos
equipamentos culturais localizados no municipio de sobral; desenvolvimento de
atividades nas areas de comunicagdo, cultura, artes, arquitetura e urbanismo e
realizar a programacao dos festejos carnavalescos do municipio de sobral, com
atividades de pré-carnaval, bloco dos sujos e desfile das escelas de samba, pelos

fatos seguintes:

O Instituto Escola de Cultura, Comunicacfio, Oficios e Artes - ECOA,
organizacdo social, passar a partir deste projete a contribuir na geragdo de processes
formativos, de apoio & criacdo, difusdo, pesquisa, inovacdo, consumo e registro de
bens culturais, no ane de 2017 por trés meses. Desenvolvera um trabalho continuo,
em especial na Escola Nova de Artes e Oficios, através da criacdo de mecanismos de
interlocucado com os diversos atores do cenario artistico cultural e de aproximacdo dos
diversos setores econdmicos e sociais do Municipic e da sociedade para, assim,

imprimir qualidade nas suas ac¢des e projetos.
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Ng ano de 2017, o Instituto Ecoa devera apoiar os programas da Secretaria
da Cultura, Juventude, Esporte e lLazer e da Prefeitura de Sobral no que se diz
respeittﬁ 4 manutencdo da producdo cultural em permanente construgao, dinamizagdo
e criagdo, promovendo a estruturagdo dos seus equipamentos e a afirmacdo de seus
eixos de atuacdo, objetivos politicos, valores étices e de elevagdo da consciéndia
politica e cultural da populacdo local, bem como executar agdes especificas, que
fazem parte dos programas citados, mas gue sao importantes serem ressaltados,
como a formagdo de plateias nas diversas linguagens e na ampliagdo do acesso da
populagdo ao consumo de bens simbolicas e culturais de qualidade, de formacdo
proﬁsaiénalizante para as artes, oficios e gestdo cultural e fortalecimento das cadeias
produtivas das artes e da cultura, assim como da coordenacdo de projetos de

arquitetura e urbanismo.

IPc:r este motivo, a necessidade solicitagao de formulagde de contrato de gestao
com Instituto Escola de Cultura, Comunicagio, Oficios e Artes - ECOA, CNPI:
14.700.159/001-23, que tem por objetive o gerenciamento do sistema de protegao
e micro processos de manutencdc emergencial dos equipamentos culturais
localizados no municipie de sobral; desenvolvimento de atividades nas dreas de
cnmun}qagéﬁ, cultura, artes, arquitetura e urbanismo e realizar & programag¢do dos
festejos: carmavalescos do municipio de sobral, com atividades de pré-carnaval, bloco
dos sujos e desfile das escolas de samba, através da Secretaria da Cultura,

Juventude, Esporte e Lazer.

Ajaﬁju*ﬂbmrra

Secratario da Cumjuvenfude, Esporte e Lazer
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DECLARACAO DE COMPROVAGAO DOS REQUISITOS PARA
CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL

Ma gualidade de representante tegal do proponente, declaro para fins de prova, junto a
Prefeitura Municipal de Sabral, para efeito e sobre as penas da lei, gue o ECOA preenche todos
03 requisitos para contratagdo constantes no Edital de Chamamento Prblico n2 0172017 -
SECULT, quais sejam:

a) A instituicdo possui mais de 1 {um) ano de existéncia, conforme Cadastro do CNFJ em
anexo;

b} A institwicio possui gualificagdo comeo Organizacdo Social no dmbito do municipio de
Sobral, confarme Decreto Municipal n. 139372012,

c} Ao constifutive, estatuto ow comtrato social em vigor, devidamente registrado no
grgdo competente {em anexo);

d) Ato de nomeacic ou de eleicdo dos administradores, devidamente registrado no
drefio competante {em anexol;

e} Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPI) {em anexo);

fi Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Fazenda Estadual e Fazenda
Municipal do domicilio ou sede do Interessado, na forma da l2i (em anexa);

g] Prova de regularidade relativa 3 Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico, no cumprimento dos encargoas instituidos por lei (am anexo);

hl Prova de regularidade ratativa aps Débitos Trabalhistas (CNDT) {em anexo;

i} A instituicdo possui mais de 5 {cinco) anos de experiéncia nas atividades a serem
contratadas, visto que, a mais de § [cinco) anos, possui contrato com o municipio de
Sobral para rezlizacio de atividades & serem contratadas.

Sabral, 03 de feveraeiro de 2017,

( éﬁz,@,ﬁb& QAQQ@

CELA DE ARRUDA COELHO
Diretor Presidente do lnstltutu Escola de Cultura, Comunicagie, Oficios e Artes —
ECOA
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' 1 — DADDS CADASTRAIS . o

Orgdof Entidade Proponente C.N.PJ.
Instituto Escola de Cultura, Comunicacdo, Oficios e Artes - ECOA 14.700.159,/0001-23
Enderego
Rua Travessa Adrianc Dias Carvalho, 135 - Centro
Cidade LLF, CEP TELEFOME
SOBRAL CE 62.010-460 (B5) 9599311256
Op. Conta Ranco I Agéncia | Praca de Pagamento
03 31205 | Caixa Econdmica Federal 554 | Sebral
! Mome do Responsdvel CPF
! Luisa Cela de Arruda Coelho 04095910330 ]
™RGS Orgdo Expedidor Cargo Fungio
2 2000002347473 Diretora-Presidenta Diretora-Presidenta
. Enderego CEP
| Rua Livreira Edésio, 129, ap 900 60.135-62¢
; Home Page: E-mail
| woarw ecoainstitute.com.br ecoasobral@gmail.com

[ 2 DESCRIGAO DO PROIETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucia
Contrate de Gestdo entre Prefeitura Municipal de Sobral e Infcio I Tarmino
Instituto £ECOA fevereiro/2017  abrilf2017

! Ideniificagdo do Objeto

O Enstituto Escola de Comunicagdo, Cultura, Artes e Oficios - ECOA, pessoa juridica de direito privado, sem fing
| lucrativos, inscritos no CNPJ n? 14.700.155/0001-23, com sede ro municipio de Sobral, situada na travessa
Adriano Dias, 135, Centro. O IECOA, qualificada camo organizacde social através do DECRETO No 1393 de 30
de janeiro de 200132, apresenta como finalidade estatutaria “projetar, produzir, difundir, fomentar e transmitir
informacdes nas dreas Culfura, Comunicav;mquitetura, Urbanismo e Educacdo através do
desenvalvimento de atividades de formacin, producdo, realizagdo e difusio cubtural, como também
capacitaclo e profissionalizagdo pars consolidagdo da inddstria criativa e dos bens culturais, dentre outras,
Considerado sua finalidade e propésitos, o [ECOA desenvolvera agBes de fomento 3 producio, difusdo e
circulacde ¢de conhecimento e bens culturais, através da criggdo de mecanismos de interlocugdo com os
diversas atores do cendrip artistico cultural e de aproximagdo dos diverses setores acondmicos e sociais do
Municipio e da Sociedade para, assim, imprimir gqualidade nas suas agdes e projetos. ‘

O IECOA apresenta este plano de trabalho que tem por ohjeto a realizagdo de atividades nas dreas de Cultura, -
. Comunicagdo, Arte, Arguitetura, Urbanismo e Educacic conforme Edital de Chamamento Flblico n2 |
| (101/2017 para selecdo de entidade qualificada come organizacio socizl, assegurando ao Instituto a |
' responsabilidade pela execugdo, no &mbite do Municipio de Sobral, das agBes, metas e atividades descritas
| neste documento, canforme orgamento & cronograma aphesentado. 05

| De acordo tam o documento apresentado, © INSTITUTO ECOA deverd executar scfies espacificas-de difusiio

L



cultural visande a constrecdo, dinamizacio e criagio, promovende a afirmacdo de seus eixos de atuagdo,
objetivos politicas, valores éticos e de elevagio da consciéncia politica e cultural da populagéo local.

Ao longo dos meses de fevereira a maio de 2017, ¢ Instituto Escola de Cultura, Cornunicacao, Oficios e Artes -
INSTITUTO ECOA se propde, considerando sua expertise no desenvelvimento de politicas culturais, a executar
o levantamento da sitwacio predial, de infra-estrutura, mobilias e eguipamentos para raalizar manutengdo
necessdria para o bom funcionzments dos equipamentos culturais do municipic de Sobral; realizar o
Flanejamerts & Formulagio dos Programas de Formaclo e Criag3o Artisticas, AcSo Cultural e Cidadania e
Programas de Memdria, Patriménio e Museologia em sintonia com a Politica de Cultura & Arte, ofertar
processos formativos, de apoio a criacdo, difusio, pesquisa, inovagdo, consumo & registro dos bens culturais e
executar 3 Programacio dos Festejos Carnavalescos do municipio de Sobral, com atividades de Pré-Carnaval,
Blaco dos Sujos, Carnaval e o Desfile das Escolas de Samba.

A partiv do orgamente exposto abaixo, apresentamaos as metas que serdo realizadas, ho periodo de feverairo

{3 maig de 2017, O montante total para as atividades do |ECOA serd composto pela recelta do Contrato de

" Gast3o e outros rendimentos captados junto aos editais, leis de incentivo a cultura, bem como parcerias com

outras institwicdes.

Ohjeiivas:

. Ofertar produtes e servicos culturals para os varios grupos sociais, fortalecendn as dimensdes da

inovacao, criatividade, diversidade, pluralidade, com democracia ¢ gestio compartithada;

" Realizar o gerenciamento do sistema de protegdo da Pinacoteca e do Espago Museu MADI;

" Raalizar micro processos de manutensdo emergencial dos equipamentos culturais lecalizados no
municipio de Sobral;

" Garantir qualidade, diversidade e divulgagdo da pregramacio e de outras agles artisticas e formativas
promovidas pala INSTITUTO ECOA;

. Focalizar as agBes para atender aos desejos do pidblico-alve atendendo suas necessidades de
identidads, criatividade e [azer humanizante,

= Diversificar a programacac cultural e educativa, apoiande ¢ fortalecimenta da economia criativa, aqui
ertendida come agueta que lida com a criatividade, a3 arte, o trabalbo intelectuzl, 2 inovacdo, a informacéo, a
difusdo de ideias, de imagens e vaoz, tendo por insuimo a cultvra;

. Buscar sinergia nas agbes culturais e de lazer,
. Coordenar e realizar projetos de arguitetura e urbanismo de interesse do municipio.
Pablico-alvo;

saciedade em garal com faco na populagio do municipio de Sobral, canferme diretrizes do Sistema Municipat
de Cultura.

Avaliagdo:

O acompanthamento & avaliagdo do desempenho sd¢ instrumentos essencfais para que tzpto o INSTITUTO
ECOA guanto a Entidade Supervisora possam se assegurar de que a organizagio estd apresentando os
resuitados planejados, de mode que eventuais desvios possam induzir 3 redirecionamentos durante o curso

das acfies,

A avzliagdo das metas programadas serd efetivada levando-se em conta os indicadores de p:ar!‘e:»rmangerIIG 6

constantes do Contrata de Gestio,

z & K




3 — CRDNOGRAMA DE EXECUCAQ (META, ETAPA OU FASE)
! Agdo Meta Periodo Atividade Resultado
! Acfo 1 Mata D1: Atividade 1.1;
Dispanibilizar os Realizar a
' Agdes de fomento 3 espacos da Escofa Fev, Margo e manutencio e
| democratizacu do de Comunicagda, Abril de 2017 | desenvelviments dos
acesso aos bens de Cultura, Oficios e recursos humanos
cultura pelas cidaddo- Artes, no perfodo para a execugfo das
usuarios, artistas e de fevareiro, atividades & :
produtores marco e tlemandas extarnas/ . C5pagos e
abril/2017, de Manutengdo Quadro recursos
domingo a {Efetivo} de Pessoal humanos
segunda das 08:00 ! disponibilizados
az 20:00, com ! Atividade 1.2: para atendimento
atividades : Realizar a ao publico,
culturais, manutencio da artistas e
preservados os infragstrutura produtaras
periodos Fev, Mar¢o e necessaria para culturais
NBCessarios aous Abril de 2017 atender o publico,
trabalhos de garantindo o acesso
manuteng3o COIMm Seguranga e
preventiva ou eom condicbes de
torretiva. utilizag3o/f
Manutengdo
estrutural e fisica da
ECOARQ
{3erenciaments do
Sistema de Protegdo
g Micro Processo de
banutencdo
Emergancial das
Eguipamentos
Culturais localizados
no municipio de
Sobral
Atividade 2.1;
! Fev, Mar¢o e Executar Democratizar a
Agdo 2 Abril de 2017 | pregramacio cultural | Scecso aos bens
Desenvolvimanto de Meta 2: naECOA ! culturais por
atividades nas dreas de Executar Atividade 2.2: meio de
comunicacio, cultura, Programas de Realizar programacio
artes, arquitetura & Acdo Culturat nas Fev, Marco e Programagdo Pre- cultural nas
wrbanismo através de diversas Abril de 2017 Carnavail do diversas
acdes de fomento 3 linguagens municipio de Sobral | finguagens
produgio, difusio e artisticas Atividade 2.3: artisticas;
circulagdo de i Realizar Dinamizagio da
conhecimento & bens Fev, Wargo e Frograrmacgdo ECOA como | :f
cubtirais Abril de 2017 Carnaval; Desfile das | centro difusor de

LR




Escolas de Sambs

acdes culturais e
artisticas na
cidade de Sobral;
Fortalecimento
da economia da
cultura local com
a circulagdo de
arkistas da cena
local, regional e
pacional.

Acdo 3
Desenvolvimento de

Programas de Formagio
e

a Criacio Artistica

tleta 03:
Executar o
Programa de
Formacio em
Musica

Atividade 3.1:
Executar o Programa

Oferta de turmas
naos seguintes

de Educacio Musical nicleos
desenvolvida na formativos:
Fev, Margo e Escola de Misica de Cordas
Abril de 2017 Sabral Friccionadas;
Cordas
Dedilhadas;
Bateriae
Percussao: Canto
e Coral; Teclados;
Sopros; Praticas
de Conpunta
Atividade 3.2:

Fev, Marco e

Manutengdo e

ghril de 20017 Aperfeigoamento da | Banda Municipal
Banda Municipal Maestro losg
Maestro José Pedro Pedro
implemnentada
4
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[ 4= CUSTOS DO CONTRATO

culkura pelos cidaddo-usudrios, artistas e produtores

i

600:

0z Desenvolvimento de atividades nas dreas de comunicacio, RS B76.292,18
cultura, artes, arguitetura ¢ urbanismo através de ages de
fomernto 3 producin, difusio e droulagdo de conhecimento
e bens culturais o i

03 | Desenvolvimente de Programas de Formacgio e Criagio RS 272.850,00
Artistica B
Total Contrato..........ccooenve. aa1at et pes i pm s s e RS 2.1112.809,86




: PERIODO VALDR (RS )
. FEVEREIRQ RS 713.346,68
MARCG R$ 703.603,29
. ABRIL RS 693.859,90
f MAID Prestagdo de Contas e Refatérios
TOTAL s 2.11&_:309,35

[ i Ay . -
(6~ DEGLARACAD . -

de Trabalho.

Sabral {CE), 08 de fevereiro 2017,

Na qualidade de Diretor-Presidente do Institute ECOA declara, para fins de prova junto &
PREFEITURA MLUNICIPAL DE SOBRAL para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
gualguer débito em mora ou situacio de inadimpléncia com o Tesoura Estadual ou qualquer
argdo ou entidade da Administracio Pdblica Estadual, gue impeca a transferéneia de recursos
oriundos de dotacdes consignadas nos orcamentos do Estado do Ceard, na forma deste Plano

L O

Y Luisa Cela de Arruda Coelho
Diretora Prasidenta

[ 6~ APRGVACAD PELD CONCEOENTE

Aprovado

Sobral {C£), 08 de fevereire 2017,

77 Iga@raﬁ;o Bezerra
Secretdria da Cultura e do Turismo

TH010



EXMO. SR. DR. PRESIDENTE DA COMISSAO JULGADORA DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2017 — SECULT

O Instituto Escola de Cultura, Comunicagio, Oficios e Artes — ECOA, por
conduto de seu Biretor Presidente alfim firmado, vem, ¢om as honras de praxe,
# presenga de Vossa Exceléncia apresentar documentagdo referente aos
requisitos necessarios para contratagdo mencionados no item 4 do edital, bem
como documentos de habilitagao juridica e de regularidadé fiscal e trabalhista
mencionados no item 5 do edital & a Proposta de Trabalho nos termos do Edital
de Chamamenio Piblico n® 01/2017 - SECULT

Sobral, 03 de fevereiro de 2017.

sy 2 04OC

A CELA DE ARRUDA COELHD
Diretor Presidente do Instltuto Escola de Cultura, Comunicagio, Oficios e Artes -
ECOA
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CARTURID FEDRD KENDES
Regictragy neivea 8017, fla. r# 200V284, sty o i 1908,

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO ESCOLA DE .
CULTUR.& COMUNICACAD, OFICIOS E ARTES - ECOA

Aos nove dias do més de favareiro do ano de dois mil e quinze. as 18 horas, conforme
convooagdo, realizou-se a Assembleia Geral Extraordinana do Inshiuto Escola de
Cultura, Comunicagie, Oficios & Artes - ECOA, realizada em sua sede, sito na
Travessa Adriano Dias Carvalho, 135, Centre, Sobrai-CE, na forma do seu estaiuto e
legislagdo patria em viger, com a presenga das seguintes pessoas; Regina Cefli
Fonseca Raick, Gerardo Aragdo Santes Nelo, Maria Gerusa Maendes. Silvia Leito
Ferrgira, Roberto Galvio Lima. Vicente de Pauia Batista de Souza, Antdnio Carios
Campelo Costa & Jose Gualherto Aragao Filho. Presidiu a reuniao Gerardo Aragao
Sanos Neto, gue convided a mim, Silvi

B
e lavrar esta ata, cargo que aceitei. itﬂ:lﬁm w“m e :

ppibida nEalds
e

I} Crdem do dia;
a) Alteracdo estatutaria;
11} Deliberacio:

Iniciados os trabalhos foram apresentadas ag alteragées no Esiatita do ECOA para
ampliar, atualizar 2 methorar suas atividadas.

Foi aprovada, por unanimidads de votes, as altgragdss do Estaiuta 2 conseglents
consolidagdo do Estatuto. abaixo transcritn, que passa a ferer pante integranie da
presente ata.

ESTATUTO

- 1NSTITUTD ESGDLA DE CULTURA, COMUNICAGAOD, OFICIOS £ ARTES -
ECOA

) CAPITULO | )
DA DENOMINACAQ, REGIME JURIDICO, DURACAD, SEDE E FORO

At 100 INSTITUTO ESCOLA E CULTURA COMUNICACAD, OFICIOS E
ARTES, doravants denominade simplesmenie "INSTITUTO ECOA”, com prazo
de duracidc indeterminado, & uma entidade ¢ivii. com personalidade juridica de
diraito privade, sem fins lucrativos. com autonomia administyativa financeira e
patrimonial e reger-se-a pelo presente Estatuio e pela legisiacao aplicavel.

Art. 2. O INSTITUTO ECOA tem sede e fore na Travessa Adriane Dias, n® 135
- Centro, na cidade de Scbral, Estads do Cearé e poderéd constituir escritdrio
de represeniagac em outras unidades de federacdo, com atuacao em qualguer
parie do territorio nacional.

CAPITULD I} f
DAS FINALIDADES 012 I

Art 3. O INSTITUTO ECOA tem como finalidage projetar, produzir, difundir,
fomentar o conhecimento e transmitic informagdes nas aergas de cu!turab.



GARTORIC PEDRD MENDES
Flog sirsdo o Eeo A4T, Bs. 0 MZ%MBn'ﬁU&

)

cnmumcagao arte, ammtetura urbanismo & educacdo, assim como, o registro,
a censewagao e ¢ restauro de bens patrimoniais..

2t

AN
NEEREL

§ Enico. F‘ara o cumprlmenta cle suas finalidades, objetiva:

K

1
i
i
i

'|'i:

- tragar d1retnzes para o desenvolvimento de politicas culturais;
Il - desenvolver atividades de formacao, produgao, realizacio e difusdo f:.uittk j
NI - promever a capacitagdo e profissionalizagdo para consolidacio da indy
criativa e de bens culturais; Ry
IV - incentivar. promover & proporcionar @ comunicacdo cearense atrwdav =
culturais refacionadas com todos os salores artistico-cutturais nos segmet ntos
comunicagao, arquitetura, urbanisme, artes visuais, plasticas, cénicas,
kterdrias, culindrias, musicais, audiovisuais e de patnmamo cedtural, tanio
material comg imaterial;

V - proporcichar o intercdmbic cuitural em nivel nacionai & infernacional;

Vi - custear o dessnvolvimento e/ou execugdo de programas & projetos nas
areas especificas de sua atuacao,

Vil - prestar consultoria e assessoramento gspecializada em arquitetura,
urbanismo, cultura, arte e educacio;

VIl - editar publicagées técnicas e cientificas. promovende a divalgacdo do
conhecimanto em todas as aéreas:

IX - desenvolver novas produios e equipamentos, sistemas e processoes;

X - estimular & desenvolver pesquisas. projetos e estudos, straves de apoio
material e financero;

Xl - estimuiar a producdo e difusao de bens culiurais e griisticos de vaior
ynwersa!, formadores e informadores de conhecimenio, cultura & memdria. no
ambito da ciéneia, pesguisa & tecnclogia;

Xl - eadaborar com o Ministério da Cultura, Secretarias de Culfura de Estados,
Secretartas de Cultura de Municipios, bem como com entidades educacionais e
ge:cultura; publicas ou privadas;

Xill - promover intercambio com entdades congéneres .-nacicnais ou
internacionais, mantendo interagio com esses Organismos ou Servigos.

XV - promover e desenvolver o ensino técnico e atividades de pesquisa que’
possam contribuir para a realizacdo dos abjetivos estaiutarios do INSTITUTO
ECOA;

X - instituir prémics de estimula e rzcanhscimente a pesguisadores que
tenham contribuido para o desenvoliments centifico, técnice e cultural da
comunidade;

XVI - emiiif pareceres técnicos e promover a divulgagao dos resultados de

Kug & 902 RRpmd #
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pesquisas,;
XV - aplicar recursos na formagdo de um patniménio rentavel: _
AN - desenvolver atividades educacionais. culiuragis, sociais, cientificas,

relacionadas tanto ao seu acervo didatico e cientifice como a oulros recursos
incluindo exposrﬁes sobre as diversas areas de esiudo. visande a
capacitagdo, formagio e treinamento de astudantes e profissionais:

XIX - promover cursos de formagdo, em convénio com outras instituigdes
educacionais, cientificas, culturais e artisticas;, .
XX - possibilitar 0 acesso a alimentagdo balgnceada as populacdes de baixa r
renda com alunos dos cursos de gastronamia & afing; 4
XX| - realizar palestras para profissionais, estudanies ¢ a comunidade em geﬂ] i 3 i
na area da.culiura, arie & educacao;

XXI} - promover oulras atividades gue sejam de interesse na realizagdo de o
seus ohjetivos astatutarios; Mﬁi“g;

a-‘ =
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XXH% --promover cursos de graduacio & pos — graduacdo em cowenm com
cutras ;nshtuu;ﬂes educacacmms & cientificas;

'}(X{}f _promiovet “cursos flwres em convéniz com nutras"mstltun;oes

gdutaciongis & cientificas;
XXV artiCular os dwemos abjetivos propostos nos itens anteriores a nivels e
mstﬁnc]as dos goverhos federais, estaduais e municipais. universidades.
escolas, céntros de formacdo e de apoio a0 desenvolvimenio humans e
insfitucional, enfidades de classe iniciativa privada, entidades & movimentos
sociais, ONGs, agencias de fomenio, cooperativas. instifuigdes financeiras, ete;
XXV - incentiuar divulgar o turismo.

Art 4 0 INSTETUTD ECOA nae tem carater politico-partidario, devendo ate’%—;@%
as suas finalidades estatutarias, %;%ﬁ =g
: : CAPITULQ 1l : T =
DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO SIZE ® =

e 5=

A5, para a consecugio de suas finalidades, o INSTITUTO ECOA poderdis 5 E
| -"celebrar convénios, acordos, coniratos de gestdo ou oulros instrum :‘f

)
12

juridicos com pesscas fisicas ou juridicas. de direito publice ou priva
nacionais ou internacionais. cujos obiglivos compativais cam as finalidades do
lNSTiTUTD ECOA;

It - realizar programas educacionais e cientificos;

Wi concedes bolsas de estudd™e ajuda de custo para o aperfgigoamento de
espectalestas devolados & geragcdc = difusdo de conhecimentos Oteis ao
processo da desenvalviments da cultura, arte & educacéo;

IV ~ concedéer prémios de estimulo @ pessoas gue tenham contribuids de
maneara notéria para o desenvolvimanto da cuitura, arte e educagio,

CAPITULO IV_
DA CONSTITUIGAD

Jﬂ(ﬁ.:ﬁ. o INSTITUTD ECOA & constiiuido por socios fundadores e socios
efetivos que se proponham a parlicipar ativamente de suas atividades & realizar
tarefas para a consecucgio das finalidades expressas no an 3° do presente

esfaluto,

Paragrafo Unico. Os sécios fundadores 530 aoueles que assinaram a ata de
fundacéo.

A 7. Os socios efetivos sfo aqueles que. tem afinidade com os princj‘pios,
ideais e finalidades da INSTITUTO ECOA, devendo sua admissac ser indicada

e aprovada peio Consalho Deliberativo.

Paragrafo Unico. Todos os socios ferdo o direlio de vatar & ser votados para
compor o Conselho Deliberativo, na forma do disposto neste Estatuto,

' Segaol
EDS ASSDC!ADOS REQUISITOS PARA A ADMISSAOQ, DEMISSAD
EXCLUSAD SEUS DIREITOS E DEVERES

Ari.. 3° - ﬁ:’ Assoclagiio & constituida por um nimera ifimitado de associados.
podendo ser admitidos todos aquelss que {ém afinidade com os principais,

Cmrrrn—

N ———
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ldeuas € ﬁna |dades do ECOA, devendo as propostas de fillagio ser aprovadas
pela Diretoria. & homologadas palo Consetho de Administragao do instifuto.

Paréu:_]rafe 1° — A desvinculagio do associade se processara de livie — arbitrio,
indépendentae do termipo de fillacao, ou de gualquer outra condicao, guando da
formalizagde do pedide junto & Diretoria, que adotarda os devidos
procedimenios para averbagdc e comunicaclo posterior ao Conselho de
Adminisiragio,

Paragrafo 2° - A exclusdo do associzdo se brocessara por justa €2
legalmente reconhecida em procedimeants em que lhe fenha sido ;egmmad :
direito de ampla defesa e de recursos nos termos previstos em lei, cabendo®
Diretoria propor e levar para volagdo em Assembléia geral a decis@o, que

ol
1 ]i&:_,' ]
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caso de aprovacao, devera ser averbada no 3° Registro de Pessoas Juridi éga
de Sobral, em que esta registrado o ECOA. %::'é

F‘éré‘{grafﬂ 3 - Qs associados tdm iguais dirsitos. podendo ser mstttulda
cafegorias de associados conforme disposto no Arl. 65 da Lei n.® 10.406. de
10/01/2002.

Paragrafo 4° - Sao direitos e daveres dos associados: :

! — Participar da Assembléia Geral da Associagdo. quandso estiver em plana
gozo de seus digitos;

{1 = Deliberar sobre critérios de escolha do representanie dos assomados gt}
Conselho de Administracao da Associagao;

I - Votar & ser votado como representanie do ECOA no Conselho de
Administragio,;

IV ~ Propor & Diretaria, ag Congelho de Administragdo ou a Assembléia Geral.
medidas relativas ao cumprimento das finalidades do ECOA;

YV - Acompanhar o desenvolvimenta dos projetos e atividades do ECOA,
através do seu representante no Conselho de Administragac,

- Colahorar, voluntanamente, sem rermuneracado, guando ndc tiver vinculo
empregaticio com o ECOA, em projeios desenvolvides pelo instituio, em
conformidade com o3 interesses da Owetoria;

Vil — Obedecer as disposighes estatutarias, aos regulamentos, 4s decisdes da
Assembléia -geral e do Conselha de Administracdo. bem como as resolugbes

da Diretoriz, B
Vill = Propor alteragio do Estatuto do ECOA a ser votada em Assembléia

Geral, ,

IX — Os asscciados ndo poderdo praticar agdes ou afos que fnrmam 0s
principios idéias e finalidades da Insfituicdo, sob pena de sua exclusao do
quadro de associados, na forma daste Estatuio!

X — Zelar pelo desenvolvimento e boz imagem do ECOA.

Paragrafc 5° - Nao existe nenhuma responsabilidade direta, subsidiatia ou
solidaria, na refaclo entre os associados € os atos ou agdes praticadas pelos 101 5
gestores de Instituto, ou mesmo em relagas as obr:gagoes socials e financeiras
decorrentes dos compromissos assuridos pela ECOA.

Paragrafo 6"' - A qualidade de associado & intransmissivel para qualquer outra
pessea fisica ou juridica.

Paragrafo 7° - N30 ha, entre os associados, direilos e obrigagles reciprocos.
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P égrafo 8“ Nenhum associado podera ser impedido de exercer dsreﬁo ou
fung’iao que the sido legitimamente conferida, a nae ser em casos € pela farma
pr ""1sta em IE.'l ou no estatulo do ECOA,

Psy-agrafo 8° £ vedada a distribuicdc de bens ou de parcela do patriménio
lighide e qualquer hipdtese, inclusive, Bm razaoe de desligamento, retirada ou
falkecimento de associado ou membro do ECOA.

L Regisrats no o AAT, fr. of 2S04, cob o 0t 4 B, :' .\_}

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO

Art 9. S50 6rgdos da administracdo do INSTITUTO ECOA

|- HSSE‘I‘E‘ED'EI& Geral;
{4 Conselho de Administr agaofDellberatwo

< AR
It - Conselho Fiscal; A S2HEE2 w05 52 ek LRt

THATTATE S Syl
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IV - Diretoria Exacutiva.

A 10, O executivo das fungdes de integrantes da Assembléia Geral, do
Conselho Deliberative & do Conselho Fiscal ndo sera remunerado 8 qualquer
fitulo.

§ Unico, Os infegranies da Assembléla Geral, do Conselhic Deliberativo,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, ndo respondem subsidiariamente
pelas obrigagdes do INSTITUTC ECOA. exercidas com obsarvarcla do
estatuto e da fai.

A 11. Respeitando o disposto neste Estatuio. o INSTITUTO ECOA, terd sua
esfrutura organizacional e funcional fixadas em regimento infemg, gue
relcionard as atividades, atribuigbes administrativas ¢ técnicas de modo @
atender plenamente as finalidades da Insiifuigdo,

& Unico. Os dispositivos normativos que batizardo a atuagho do ECOA estardo
contidos em regulamentos proprins, 0s quais obedecer3o aos concelos,
diretrizes e principics de gestdo voltados para 2 efeiividade, eficécia e
eficiéncia das agdes do Inshituto e definirc os meios e processes executivos
necessanios & realizagio dos seus objetives.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art12. A Assembléia Geral & farmada pelos associados em pleng gozo de seus

direitos, convocada e instalada na forma que dispde este capituio. com al(l] B

finalidade de deliberar sohre a eleicdo de 1 f{hum) representante dos
associados para comper o Cohselha Deliberativo.

A 13 As deliberagdas da Assembléia Geral serBo tomadas sempre por 2/3
dos presentes, nao sendo aceiios voios por procuragan.

Art 14. A Assembléia Geral do INSTITUTO ECOA sera convocada da seguinte
forma:
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I “ordinaramente de 04 {quatro) em 04 { quatro} ancs. para eleger seu
representante ric Conselhe Daliberative;

i . ordinariamente 01(uma) vez por ano para apreciacio de relatérios de
atlwdades do periodo, apresentados pelos ocutros 6rgdos da admsmstragﬁo do
INSTH’UTO ECOA;

. - extraardmanamente a qualguer tempn. a criteric do Presndente do Conseihc
Delsberatwo .

CAPITULO VIl
DO CONSELHG ADMINISTRATIVO/DELIBERATVO

nH -:amum

Art- 15, O - Consetho Deliberaiivo & 6rgao de deliberacio superior, :
SR BEG DR AT

representantes do Poder Publico Municipal, do Conselho de- Cultur
Mumcsplo de entidades civis e de membros da comunidade de notdria
capacidade prefissional & idoneidade moral. Serd constituide por 07 (sete)
ntegrantes efeiivos e 03 {trés} suplentes, indicados na forma deste Estatuto ou
gleitos para Assembiéia Geral, para um mandato de 04 {guatio) anos, podendo
SEr profrogavel.

§ 1° O Presidente do Consslho Deliberaiive S5 eleilo por Seus pares na
reurniao gue dé posse aos conseltheirns.

§ 2° Mo minimo 30 (trinta) dias antes de expirar os mandatos dos integrantes
do Conselho Deliberative serdo designados os novas iniggrantes,

§ 3° O primeirc mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser
de dms anos,

An_-_“i &0 Co;wseiho Deliberativo serd composto por 07 {seie) mambros e terd a
seguinte comiposicac:

I - Na condigdo de membro nato:
a) 03 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal ¢ seus respectivos
suplentes; |
by 01(hum} membro pertencente a uma entidade represantativa da sociedade
civil, indicado pelo Poder Executive Municipal;

¢ Ui{hum) representante do Conselho Municipal de Cultura do Municipio de
Sobral, escoihido entre integrantes da cadeia produtiva da Cultura;

Il - Na condigao de membros eleitos ou indicados:

a) 01 (hum) membro escolhido pelos integrantes do Conselho de
Administragdo/Deliberativo, denfre pessoas de notdria capacidade profissional
g reconhacida idoneidade moral com interesse pela Cultura, com atuagéo
nassa area; ligado as politicas pablicas:

b} 01 (hum membro eleito pelos associados do INSTITUTO ECOA.

Art 17, Coh‘apete ao Conselho Deliberativo:
| - exerceria fiscalizacdo superior do pairiménio e dos recursos do INSTITUTO

ECOA, |
Il - aprovar 0 orcamento, as contas, os balancas, o relatério anual do

INSTITUTO ECOA e acompanhar a execucao argamentéaris; *eﬁ T
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{I! Z aprouar o C«ﬂiEﬂG e determinacdo de valores dos SEMVIgHS. perUTDS B
bens, coniratados ou adquiridos para a consecugdo dos obietos e do
iNSTlTUTO ECOA;

AT pronuncnanse sobre a estratégia de agdo do !NQTETUTD ECOA, assim
cﬂmo sobre os'programas especificos a serem desenvolvidos;

\ aprouar as prioridades que devem ser observadas no desenva!wmento e
produgao das atividades do INSTITUTO ECOA.

V - deliberar sobre propostas de emprésiimos a seremn apresentadas a
entidades de financiamento, que onerem os bens do INSTITUTO ECOA;

Vil - autorizar a alienacdo a gualquer titulo, o arrendamants, a oneracao ou ©
gravame dos bens moveis e imdveis do INSTITUTO ECCA,

VI - aprovar a realizagdo de convénics. acordos. ajustes e contratos, bam:,,
comao estabelecer normas pertinentes: }anu;
[X - dpreciar e aprovar a criacao de estruiuras de que trata o artigo 3% |uibid
X - fixar a2 remuneragc dos membros da Diretoria Executiva e aproval F

o
qua;iro de pessoal e suas alteragdes, bem como fixar diretrizes de s;.lanbs
vantagens e oulras compensaghes de seu pessoal
Xl - conceder licenga acs integrantes do Consglho:
Xl ~ escolher auditores independentes;

}{lil - aprovar o Regimento Interno do INSTITUTO ECOA e eventubd
modaﬁcagnes deste Estatuic, com quorsm minima de 2/3 {dos tergos) de seus
integrantes observado a legislacdo vigente;

XIV - escolher, designar & dispensar os membros da Diretoria Executiva e em
caso de vacincia, eleger novo membro no praze maximo de 30 {(irnta) dias
contados da data da vacéncia; :

XV - deliberar scbre gualsguer assuntos de interesse do INSTITUTO ECOA
que the forem submetidos pela Diretonia Executiva, straves do Diretor
Presidenta; |

XV - eleger -:}s imegrantes do Consetho Fiscal. observando ¢ disposto no anige
no:capitulo proprio,

XVii - resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regime Intemo.

XV - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade,

CHSEGHCEY § U St
g m £ E J" Ri IR LI
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§ i® O Conselhe Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, a cada 03 (trés)
meses, medianfe convocagdo por esciifoc ou por meio eletrfnico de seu
Presidente &, extracrdinariaments, quando convacado pela mesma autoridade
ou por 203 (dois tercos) dos Conselheiras, no ruinimo.

§ 2° O Conselho Deliberativo somente defiberara com a presenga de pelo
manos 2/3 (dois tergos) dg seus integrantas, e suas decisbes, regsalvadas aos
casos expressos em lai, neste Estatute, serdo tomadas pela maiofia simplas de
votos dos integrantes presentes e registradas em atas, cabendo a0 Presidentes

o voto de desempate.

§ 3° O presidents do Conselho Deliberativo daré posse aos integrantes da
Diretoria executiva ¢ do Conselho Fiscal do INSTITUTO ECOA,

§ 4% Ds mémbms natos poderas ser substituidos a qualquer tempo. EG]_ 8
§ 3° No casm de vacdncia da funcdo de membro eleita, o Conselho devera

indicar ou Bleger um nevo membra para coneluir seu mandato, cbedecendo ao
Brincipio dg representatividade expresso no Art 16° do presente Estatuto.
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§ 5" Os membrﬂs do Canselho de Administracio ndo receberio remuneragaﬂ
qq' '_aniagem a quaiquer fituio, pelos servicos que, nesta condicda, prestarem
ao ﬂstltuto

§7°. 08 cunseihearea eieitos ou indicados para integras a diretoria da sntidade
devem renunmar i assumnrem fungbes exacutivas.

" CAPITULO VI - _ kE SN

CONSELHGC FiSCAL CARTG i
Felnes 1

“leaibld
Em WesteF it dm:dm,

Art 18. O Conseho Fiscal serd composto de 03 (trés) integrantes efetivos 4 02 [ 1 iy
{dois) suplenfes, com mandate de 04 { quatro} anos, permitida uma Uica
recondican. T AL B FE, TAGLS - Titslal
SO 2 b BE RS 2 G e
i iy EWgL Enraesrate

§ 1° Js inlegrantes do Conselho Fiscal serdc elsifos pelo Cons&}m S 2T E U PENECETE
Deliberativo em reunido ordindria convocada para esse fim.

Z0NF Smast

§ 2° Serac eleitas as pessoas que obtiverem a maiona dos wvotos dos
Conselheiros presenies. -

§ 3° Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal elegerao, entre si. o presidente
do drgao.

Art 19.:Compete ao Conselho Fiscal
- fiscalizar & gestdo econdmica - financeire do INSTITUTO ECOA, examinar
siias tontas,. ‘batancos & documentos g emitiv parecer que serd. encaminhado

ao ConselhoDeliberativo,
i - emitir parer:er previo g ;ushflcada para allenacdo, oneragdo ou gquisicao de

bens & direitos para defiberagao do Conselho Deliberativo.

CAPITULO IX
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art 20, O instituto BECOA sera administrado por uma Diretoria Executiva,
constituida de um Diretor — Presidente. um Diretor Artistica Culiural & um
Dirstor Administrativo ~ Finaneeiro, estolhides pelo Conselho Deliberative. com
mandato de 04 (quatro) anos, permitida a recondugao.

§ 19 Na estrutura administrativa do INSTITUTO ECOA  constara

necessariamente o cargo  de Cooardenagao Pedagogica, podendo

posteriorments ser transformada em Direteriz  Pedagogica. conforme EIO
: )

complexidafde das acbes.

§ 2° Os mtegrantes do Consetho Deliberativo e Fiscal nao poderda participar
como membros da Diretoria Executiva, exceto se renunci@rem a seus

respectivos cargos no Consetho.
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§ 3-..5!-"\ deslgnaw,aa da nova diretoria far-se-&, no minimo de 30 ( tririta) dias
antes da: termmu das respectivos mandatos, ou dentro de (6 (mtc:} dias, em
casa de vacancza que s& opere por guiro motivo.

Art 21 Caberé & Dlretor:a atraves do Diretor Presidente e do Direfor
Adm!mstrafwn Fmancenro o de um de seus subsiigios. nos termos gue
dispde este Estdtuto, assinar sempre em conjunio, documentas referentes 2o
giro de negdcios, tais come chegues, endossos, ordens de pagamentos, titulos
da credito ou_tros alos onerosos.

Art 2’3' As decisdes da Diretoria Executiva sg730 lomadas por maioria de voios.
dos integrantes do érgdo, cabendo ao Diretor-Presidente o direito dé veto. ;ff;g

§ Umcn Quando ocorrer o veto do Diretor —~ Presademe o' matéria siiparent
en.cammhada Ele Conseltho Deliberativo, com efeito sUspensive da decisao.

125¢ 2Ly ke fpAo
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Art 23. Sao attibuicdes da Diretoria Executiva:
- experdar normas gperacionais e administrativas necessarias as atividade
INSTITUTO ECOA.
I eumprir & ifazer cumpric o Estaiuto, ¢ Regime Iniermno & as normas e
deliberaces do Conselho Deliberativo;
lil - submeter ao Conselho Deliberativo a criagdo de 6rgios administrativos de
quaiguer nwel locais ou situados nas fikals ou sucursais;
- reallzar convénios. acordos, ajustes £ coptratos, inclusive 08 que
consutuem Brnus. obrigagdes ou COmMpromissos para o INSTITUTO ECOA,
puvindo o. Gonse!ho Celiberativo;
V - preparar balanceies e presiacdo anuat de contas, acompanhados deg
relatdrios pafrimoniais e financeiros, submetendo-os, com parecer do Consetho
Fiscal, ac Conselho Deliberativo, nor intermédio do Presidente do Conselha
Fiscal,
Wi - propar a0 Conseihc Deliberativo a par‘uupacao no capital de outras
empresas cooperativas, condominio ou outras formas de associativismo. bem
como  organizar empresas cujas atividades interessem aos objetivos do
INSTITUTO ECOA; _
VIl - proposcionar ao Conseihgira Deliberative & Fiscal, por intermédio do
Diretor Presidents, as informagbes e o8 meios necessarios ao efelivo
desempenho de suas atribuizdes;
Wi - subméter ao Conseiha Delikerative as direirizes. plangjamento e politicas
de pessoal do INSTITUTC ECOA,
IX - submeter & apreciacao do Conselho Deliheraiive a criagao e extingdo dos
orgaos auxifiares da Diretoria.

| .
Art 24 Compete ap Dirstor - Prasidente.
- orientar,fdirigir e supervisionar as atividades do INSTITUTG ECOA;
It - cumprin ¢ fazer cumpfir o Estatuto. o Regime Interno & as nonmas em wgor
no, INSTITUTO ECOA e as orientagies oriundas do Conselho Delibarativo, da;OQO
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;
il - convogar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
IV - designar o Diretor gue o substituira, em suas auséncias e impedimentos
eventuais, desde que haja concordéncia do Conselho Deliberativo;
W - assinar CORVENIOS, CONSOTCIos, contraios, ajustes au quaisguer mﬂdaimaq%?
de acordos com entidades publicas & privadas cu com pesscas fisicas, oo Wk
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inttito de assegurar a plena realizagdo dos objetivos do INSTITUTO EGCCA,
observando a orientacdo estabelecida pelo Conseiho Deliberativo:

VI --manter contatos e desenvolver agdas junio a entidades publicas e privadas
para obtencde de recursos de fecursos, doagdes, empréstimos e
estabelecimento de acordos & convénios que beneficiem do INSTITUTO E
ECOA;

Vil - admitir, promover, fransferir e dispensar empregados do INSTITUTO
ECOA, bem como designar os dirigentes de seus orgaos, de acorde com o
Regimento Interno;
VIl - representar o INSTITUTO ECOA em juizo ou fora dele. podendo deledaf
esta atribuicdo, em casos espeacificos, e constituir mandatarios e procuradorey

IX - submeter, mensalmente, os balancetes ao Consetho Fiscal e, anuaimeri®
a prestacao de confas & os relatdrios correspondentes ao exercicio anterior;
X - decidir, ouvindo a@o Conselho Dealiberative, sobre a divulgagdo «
resuliados de estudos, realizados pelo INSTITUTO ECOA, bem como so‘%

comercializacdo ou transferéncia de conhecimentos e tecnologias p
terceiros.

Art 25, Compete ao Diretor Administrative —~ Financeiro,

| - supervisionar a elaboracac do relatorio anual de atividades e do plano de
trabalho a serem apreciados pela Diretoria & encaminhados aos Conselho
Deliberativo;

It - agsinar, juniamente com o Diretor — Presidente. documentos relativos a sua
area de atuagio;

11l - subervisionar e controlar os recursos, as receitas, despesas & splicagdes
financeiras do INSTITUTO ECOA;

I - movimentar contas bancarias, assinando chegque 2 recibos, junfamente
com o Diretor — Presidente;

¥ ; dirigir & fiscalizar a contabiiidade do INSTITUTO ECOA,

Vt - superwsmnar a elaboragdo da presenga anual de contas © do balango
geral do-INSTITUTG ECOA;

VHI - supervisionar a elaboragac da proposta orcamentaria para cada exercicio,
réferente ao ciisteio da estrutura e administragéo do INSTITUTO ECOA, '

Art'26. Compete ao Diretor Aristico Cuitural:

i - orientar, ditigir e coordenar as acdes artisticas dos projetos @ programas do
INSTITUTO ECOA.

Il - elaborar ‘planos e estudos visando ac desenvolvimenio das atividades

attisticas do INSTITUTO ECOA; _
Il - elaborar planos e estudos visando ao desenvolvimento das atividades

artisticas do INSTITUTO ECOA;

IV - assisiir os superviscres ou gerentes de projeto na elaborag@o de
probostas, contratos ou convénios referentes & realizagho de pesquisas.
treinamentos & prestacao de servigos artisticos do INSTITUTO ECOA:

v - orientar, fiscalizar, supervisionar e coordenar a exacugdo dos projetos e

rogramas artisiicos do INSTITUTO ECOA
progrEmER S 021

At 27 Compeie a cada um dos Dirstores:

| - participar das reunides, deliberagbes e decistes d Diretoria Executiva;

Ii - supervisionar as atividades da area e das unidades da estrutua
organizacional do INSTITUTO ECOA gue The farem atribuidos; _
Il - promover a organizacdc do plano geral de trabalho, a elgboracdo @
proposta orgamentaria anual e a composicao do guadro de pesscal das areas’s
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1 ': executar outms encargos que hes forem atribuidos pelo . Dnretnr -
Presrdente L

Art'-.?a E termmantemente vedado a todos @ a csda um dos integranies da
Ditatoria e mefmaz em refagac ao INSTITUTO ECOA o uso de denominagcdo
deste em negdcios estranhos aos objetivos institucionais. inclusive em fiangas,
avais ou qualsquer autras garantias de favor.

Art 29. Nos aicrs que acarretam responsabiidade para o INSTITUTO ECOA,
este davera ser representade palo Diretor - Presidente, pelos dois Diretores,
ou, ainda por bastanies procuradoras. observadas as disposiodes deste
Estafuto e a legislagio vigente.

CAPITULO X
DG PESS0AL

R
Art.30. O pessoal do INSTITUTO ECOA serd admitido. mediante processh] ' ' S St
selecdo. sob o regime da Consolidagdo de Leis do Trabatho, complemenfys ;;_if_"i_*,_ w ':;mf,:;g:g;;,’;
pelas normas: mtemas do INSTITUTO ECOA. '

§°1° Todos c:-s coniratos de frabalho firmados pelo INSTITUTO ECOA contera -
clausula dlspondcr que, de acordo com as necessidades de servigo, ©
empregado podera ser fransferido para qualguer local de atuagado do
jNSTITUTO ECOA ou para ande o masmo tenha escritone ¢ representacao;

§. 2° Bervigos eventuais poderdo ser confratados atravéd de pessoas juridicas

ow:fiscais, obedscidas as qualificagdes, quande for o ggso.

§°3% Os empregados contraiados pelo ECOA nao guardam qualguer vinculo
empregaticio com o Poder Publico.

CAPITULO X!
DO PATRIMONIO

Art 31. O patrimdnio do INSTITUTO ECOA é constituido por bens ¢ valores que
a este patrimdnio. venham a ser adicionados por

| --dotacées que Ihe forem consignadas nos orcamentos da Unido, do Estado
ou tio Municipio;

H - dotacfes, legados, auxilios e contribuigbes. gue the vanham a ser
destinados por entidades pablicas, pessoas juridicas de direito privado,
nacionais e internacionais ou pesscas fisicas. som o fim especifico de
incorporacan ao patnmbnia; _ : i -
1l - pare do resultade liguido proveniente de suas atividades, destinadas a 40 2:‘.‘,
esse fim pelo Consetho Deliberativo, com aprovagac do Consetho Fiscal.

§1° Cabe ao Conselho Deliberativo do INSTITUTO ECOA a aceitagao de
doacdes com encargos.

§ 2° Os saldos das receitas de qualquer natureza. a juize do Consetho Fiscal,
paderio ser incorporados ac patrimdnio do INSTITUTO ECOA

P B

o
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‘§3"‘E vedada a dlstnhuu;:aa de bens ou de parcela do patrimopio hiquido em
qualquer h:potebe inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento
de assomado ou memtrro do INSTITUTO ECOA.

Art 32 Os bens & direitos do INSTITUTO ECOA somente poderac ser

utihzados para. realizar os objstivos estatutarios, sendo permitida, porém. a
a!xg:nag:éo 'a cessio oy a substifuicdo de gualquer bem ou direito para a
consecucdo dos mesmo objetos,

§ 1°. Caberé ao Conselho Deliberativo aprovar. ou nao. a alenacdo dos bens
imoveis mcorporadc-s a0 patriménio e, ainda, apravar permuls vaniajosa ao
INSTETUTO ECOA

§ 2% Qs exaedentes financ&iros obtidos pelo IDETSF serao obrigatoriaments
investidos no;desenvolvimenio de suas atividades e na formacgdo de seu
pairnmfimu seﬂde vedada sua distribuicdo, a quaiguer tituls.

CAPITULO Xl
DA RECEITA

Art 33, As receitas do INSTITUTO ECOA serdo constituidas; &

Rﬁqﬁfﬂﬁ bk ﬁfn’.‘. '

[ ; ; A o L Ll H -. i LIS baiieeselt
I - petas rendas provenientes dos resultzdos de suas atividades® 70 SR s

[ 3

N W

- SUENR;

! R PERTEENTIZAJE

It - peios usufrutas gue the forem constituidas;
il -pelas randas provenientes dos titulos. agdes ou atives financeros de sua
propriedade ou operaches de crédito:
IV --pelas rendas auferidas de ssus bens pairimonials, as receitas de qualguer
natureza ou do resultado das atividades de outros senvicos que prestar;
WV - pelas doagdes e quaisquer ouiras formas de beneficios. que Ihe forem
destinadas; : .
Vi - pelas suhvengnes doagfes, contribuicdes e outros auxilios estipilados em
favor do INSTITUTO ECOA pela Unido, pelos Estados e pelos Municipios, bem
com por pessoas fisicas, instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras

- pelas rendas proprias de imdveis que vier a possuir & pelos rendimenios
auferidos de exploracdo dos bens que tercawos confiarem a sua administragio,
VI - contrate de gastdo firrmada com antes do poder publico;
{X - convénios com G6rgaos e entidadas governamantais ou instituicdes privadas
emprasas & agendaias infernacionais;
X - contratos com Orgdos & entidades governamentais ou instituicdes privadas
empresas & agéncias intemacionais;
Xt - conirgios de produciio e comercializagdo de bens ou servigos
desenvolvidos pelo INSTITUTO ECOA,
Xii - confribuicdes voluntarias dos assnciados;
XN - recebimento de royalties, direitos auiorais e licenciamento de patentes;

XIY - outros que porventura thes forem destinados, 1023

Art 24 Qs recursos financeiras do INSTITUTO ECOA. excetuados 0% gue
tenham espacial  destinagdo, serfo  empregados  exclusivameante. na
manutencdo e desenvolvimento de atividades gue The sao proprias e, quando
piassivel, no acréscimo de seu pairimdnio.
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§ Umca A aphcar;ao de recursos financeiros no patrimdnio da msmuu;au deve

:obec:fecer a planos que tenham em vista:
’fgaranila de retarme sociat e/ou financeire dos investimantas:

o

_1:a manufengeo do poder aquisitivo dos capitais splizados.

CAPITULO Xil
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Art 35. O exercicio financeiro do INSTITUTO ECO coincidira com o ang civil.

Art-36. ¢ Diretor - Presidente do INSTITUTO ECOA, apresentara ao Conselho
Deli_beratiw a proposta orgamentéria para o ano seguinte.

Art 37. A prestago anual de contas serd submetida ao Conseiho Delibgra gk
ccim base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de dezempiibity
ano amenor.

CAPITULO X1V

A we
DA EXTINGAO DO INSTITUTO ECOA T

; !H] LIERL) Er':'é kiﬂﬂ
I_I HIHWEN

At 38, O INSTITUTD ECOA extinguir-se-a por del:berar;ao funoamentada n::h:;*%:’?r
Conselhos Deliberative e Fiscal aprovada por maicria de seus integrantes em
reunifo conjuinta, quando se verificar, alternativamente:

i --a impassibilidade de sua manutengio;

I} - a ilicitude ou a inutilidade dos seus fins.

At 39. No caso de extingdo do INSTITUTO ECOA, o Consetho Deliberative,
sob acompanhamento dos orgdos competentes, procedera 3 sua liguidagdo
realizando as operagdes pendentes, a cobranga e o pagamente das dividas e
todos os aio de disposigdes que sejam necessanas.

Art. 40. Terminade o processo, o patrimdnio residual do INSTITUTC ECOA
sera raverfido, integralmente, para outra entidade de fins congéneres, com
atuagio no Municipio de Sobral. indicada pelo Executive Municipal.

§ Unico. Em caso de exiingdo da instiluigao ocorrera a incorporagéo integral do
patriménic, dos legados ou das doacgdes que lhe foram destinades, bem cammo
dos excedentes financeiros decorrenies de suas stividades ao patriménio de
outra organizacao social gualificada no dmbito do municipio, da mesma area de
aiuacao, ou aoc patrimdnio do Municiplo de Sobral, na proporgdo dos recursos &
bens por estes alocados,

CAPITULD XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS 1004

Art41. 0 r&andato da primeira composicac dos Conselhos Deliberativo ¢ Fiscal
e da Diretoria Executiva serda de dois anos, contados da posse desses
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ShanTOR PERRC MENDES
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integrantes, em reunidio extraordindria conjunta ¢onvocada especialments: para

-asse fim.

Art 42. O primeirc Consetho Deliberativo aprovard, no prazo de 180 { cento ¢
oitenia) dias apos sua instalagdo, o Regiments inferna do INSTITUTC ECOA.

§ Onico. Até a edicao do Regimento Interne, o Conselhe: Deliberativo, ©
Conselho Fiscal e a Dirstoria Executiva valer-se-30 de normas provisdrias, né&_
se exigindo sua posterior ratificagdo. :

Art. 43 E obrigalério 2 publicagdo anual, através dos meios que dispuser, dos
reiatorios financeiros e do relatdrio de execugas do contrato de Gestao.

Art, 44 E obrigatrio .o~ investimento dos excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades.

Art 43, As demséeafda ﬁssemblera Geral & do Conselhe Deliberative serdo
favradas em atas =cc1m Iwros pmprms assinados por indos 0s membros
presenies. A

:'iT"

B o+
..

£, como por nde ter mais dada a iraiar, 2 sessdo foi suspensa pelo tempo necessario
a tavraivra desta ata. Reaberta a sessio, a afa redigida por mim, nz qualidade de
secretaro, foi fida na presenga de todos e assinada pelos presentes.
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CARTORIO PEDRO MENDES
REG. DE TITS.E DOCS. PESSOA JURIDICA E TABELIONATO
Certifico, que consta registrado em data de hoje, no livro
A-17, destinado ao REGISTRO DE PESSOA JURIDICA, as fis. n°
280/294, sob o n° 1608, a Alteragdo Estatutaria na integ’ra do
INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICAGAO, OFiCIOS
E ARTES - ECOA, cujo Estatuto consta registrado sob o n® 996, L-
A-11, fls. 167/180, em data de 09/06/2010. Dou fé.

Em te'g‘:‘/ da verdade.

Sobral-CE, 17 de novembro de 2015.
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Luiz Antonio Ferreira Pacheco-da Costa — Tabelido, Subsis_: José Edilson
Mendes Cameiro, Tamara Helena M. M. Carneiro. Escreventes: Adriana
Mendes Carneiro e Cristina Aguiar Feijdo — Fone/fax (088) 3611-4433 — R.
Domingos Olimpio. 190 - Centro Sobral/Ce.

Emol.: R$ 80,48 Fermoju: R$ 5,94 Ferc: R$ 3 82 ISS R$ 4 02
Faadep: R$ 4,02 Total: R$ 98,29
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ATA DA SEGUNDA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E
DEZESSETE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO
ESCOLA DE CULTURA, COMUNICAGAO, OFICIOS E ARTES - ECOA

Aos 02 dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete, as quinze
horas, em primeira convocagéo, foi realizada reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo do Instituto Escola de Cultura, Comunicacgéo, Oficios e
Artes - ECOA, realizada'em sua sede, sito na Travessa Adriano Dias Carvalho, 135,
Centro, Sobral-CE, na forma do seu estatuto e legislagdo patria em vigor, com a
presenga dos seguintes membros e convidados: Marcos de Aguiar Villas-Béas,
Igor José Araljo Bezerra, Julio Cesar da Costa Alexandre, Pedro Leonardo de
Aratjo Carvalho, Carlos Eduardo Tabosa Lopes, Maria Rosiana dos Santos,
Luisa Cela de Arruda Coelho, Ahiram Marinho Freitas e Xaui Peixoto Torres
Azevedo. Presidiu a reunido Igor José Araujo Bezerra, que convidou a mim,
Ahiram Marinho Freitas, para secretariar os trabalhos e lavrar esta ata, cargo

que aceitei.
[) Ordem do dia:

a) Escolha dos novos membros do Conselho de Administragdo para o
periodo de fevereiro/2017-dezembro/2020;

b) Escolha do novo Presidente do conselho de Administracdo para o
periodo fevereiro/2017-dezembro/2020;

c) Analise acerca da destituicdo do atual Diretor Administrativo/Financeiro e
Diretor Artistico;

d) Eleicdo do Diretor Presidente e Diretor Artistico do Instituto Escola de
Cultura, Comunicagado, Oficios e Artes - ECOA para o periodo
fevereiro/2017-dezembro/2020

II) Deliberagao:

Iniciados os trabalhos foram apresentados os seguintes nomes para compor o
Novo Conselho de Administragcdo para o periodo de fevereiro/2017-
dezembro/2020:

Sr. Marcos de Aguiar Villas-Bdéas — indicado para representante do Poder
Plblico;

Sr. Igor José Araujo Bezerra — indicadc para representante do Poder Publico;

Sr. Julio Cesar da Costa Alexandre — indicado para representante do Poder
Publico;

Sr. Pedro Leonardo de Araljo Carvalho - indicado para representante da
Universidade Vale do Acarau - UVA;

Sr. Carlos Eduardo Tabosa Lopes - indicado para representante do Conselho
Municipal de Cultura;

. 1° Oficio de Sobral-CE
i Autentico como vardadaeiro a
presente fotocdpia. Dou Fé.
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Representante indicado pelos Membros do conselho de Administragdo sera CARTORIO
PE

nomeado na proxima reuniao; MENDES
. Registrado
. no Livro A-
Sr. Maria Rosiana dos Santos — representante indicado pelos associados. ;2-2;'_;;_-
sobon.
1779.

Continuando os trabalhos e aprovada a ordem do dia, a Assembleia reunida ‘
extraordinariamente, discutiu os assuntos da pauta e, por unanimidade de [ o]
votos dos presentes, deliberou o seguinte: A/

Sr. Marcos de Aguiar Villas-Bbas — representante-do Poder Publico;
Sr. lgor José Araujo Bezerra — representante do Poder Publico;
Sr. Julio Cesar da Costa Alexandre — representante do Poder Publico;

Sr. Pedro Leonardo de Araujo Carvalho — representante da Universidade Vale
do Acarau - UVA:

Sr. Carlos Eduardo Tabosa Lopes — representante do Conselho Municipal de
Cultura;

Representante indicado pelos Membros do conselho de Administragéo sera
nomeado na préxima reuniao;

]

Sr. Maria Rosiana dos Santos — representante indicado pelos associados.

Foi eleito o nome do conselheiro Igor José Araljo Bezerra, para o cargo de
Presidente do Conselho de Administragéo.

Fica registrado que a pedido do Sr. Igor José Arauljo Bezerra sera realizado um
parecer juridico acerca da sua posse como presidente do Conselho de
Administragdo do ECOA.

Continuando os trabalhos foi discutido o desligamento do Diretor
Administrativo/Financeiro e Diretor Artistico do ECOA, motivado por mudancas
operacionais na instituicao.

Continuando os trabalhos os membros do Conselho agradeceram o periodo em
gue os diretores prestaram seus valiosos conhecimentos a diretoria do ECOA e
acataram por unanimidade o seu desligamento dos cargos de Diretor
Administrativo/Financeiro e Artistico.

Em ato continuo passamos a ftratar do préximo item da pauta onde foi
informado a todos que a presente eleicdo se fazia necessario em virtude do
encerramento do mandato da atual diretoria, desta forma, seguindo o processo
eleitoral, por unanimidade de votos dos presentes, foi deliberado o seguinte:

Forarn aprovados os nomes da Sra. Luisa Cela de Arruda Coelho para o cargo
nte e do Sr. Xaui Peixoto Torres Azevedo para o cargo de
ara 0 periodo de fevereiro/2017-dezembro/2020, tendo 051028

{ @waact@raa%m&mce
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novos diretores eleitos que estavam presentes a este ato, de logo, tomado CARTORIO
PEDRO

posse. Fica o cargo de Diretor Administrativo/Financeiro declarado vago até ViEknes
. . o - Registrado
posterior deliberagao. g i
19, fls. n.

2421245,
Fica registrado que sera disponibilizado uma coépia do Estatuto do ECOA para ????’?"

\ #

todos os conselheiros

A Assembleia reunida, extraordinariamente, discutiu todos os assuntos da
pauta e, por unanimidade de votos dos presentes, deliberou e aprovou a nova
diretoria composta por: Sra. Luisa Cela de Arruda Coelho para o cargo de
Diretor Presidente e do Sr. Xaui Peixoto Torres Azevedo para o cargo de
Diretor Artistico, para o periodo de fevereiro/2017-dezembro/2020.
E, como por nao ter mais nada a tratar, a sessao foi suspensa pelo tempo
necessarjgya lavratura desta ata. Reaberta a sess&o, a ata redigida por mim, na
qualida Eh@e,. secretario, foi lida na presenca de todos e assinada pelos
presentesiio 5
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CARTORIO PEDRO MENDES
REG. DE TITS, E DOCS. PESSOA JURIDICA E TABELIONATO
Certifico, que consta registrado em data de hoje, no livio A-19, destinado ao
REGISTRO DE PESSOA JURIDICA, protocolado sob o n. 203, as fls. n. 242/245, sob o
n. 1779, a Ata da Segunda Reunido Extraordindria do INSTITUTO ESCOLA DE
CULTURA, COMUNICAGAO, OFICIOS E ARTES - ECOA, cujo Estatuto consta
registrado sob o n. 996, Livro A-11, fls. 16'{1’1_&(_), datado em 09/06/2010. Dou fé.

o _j
Em tesﬁgl‘“”“ da verdade.
Sobral!CE em[de fevereiro de 2017
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Luiz Antonio Ferreira Pacheco da Costa — Tabelido, Substs.: José Edilson Mendes Carneiro,
Tamara Helena M. M. Carneiro. Escreventes: Adriana Mendes Carneiro, Cristina Aguiar Feijao e
Nadyele Maria Nascimento Sousa ~ Fone/fax (088} 3511 -4433 — R. Domingos Olimpio, 190 - Cenfro

Sobral/Ce.

EMOL.: R$ 95,07 FERMOJU: R$ 7,02 SELO: R$ 4,52 FRMP: R$ 4,75 1SS: R$ 4,75
FAADEP: R$ 4,75 TOTAL: R$ 120,86
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE DATA DE ABERTURA
14.700.159/0001-23 = 09/06/2010
MATRIZ SITUAGAO CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAOQ, OFICIOS E ARTES - INSTITUTO ECOA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSTITUTO ECOA

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

93.29-8-99 - Outras atividades de recreacéo e lazer ndo especificadas anteriormente
93.19-1-01 - Producgéo e promogao de eventos esportivos

91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos

90.01-9-01 - Produgao teatral

90.01-9-02 - Produgdo musical

90.01-9-03 - Producao de espetdculos de danga

90.01-9-05 - Produgao de espetaculos de rodeios, vaquejadas e similares

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas anteriormente
90.02-7-01 - Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores
90.02-7-02 - Restauragao de obras-de-arte

90.03-5-00 - Gestdo de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas
85.92-9-03 - Ensino de musica

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTC
TV ADRIANO DIAS 135
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
62.114-000 CENTRO SOBRAL CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(88) 3611-4536 / (88) 3611-4536

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Al
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAOC CADASTRAL
ATIVA 09/06/2010

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededede dededede

dekdcdeddekdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2018.

Emitido no dia 03/02/2017 as 12:07:59 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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03/02/2017 Certidao Negativa de Debitos

MUNICIPIO DE SOBRAL N°CERTIDAO | | N*PROTOCOLO
SECRETARIA DA GESTAO 0002/2017 0002/2017
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS
I IDENTIFICACAO DO REQUERENTE
NOME COMPLETO / RAZAO SOCIAL INSCRICAO NO CNPJ QU CPF

INST. ESCOLA DE CULTURA, COMUN., OFICIOS E ARTES - INST ECOA 14.700.159/0001-23

PRINCIPAL SOCIO OU DIRIGENTE CPF
ROBERTO GALVAO LIMA 040.959.103-30

INCRIGAO MUNICIPAL

| PRESENTE DATA.

EM CUMPRIMENTO AO DESPACHO EXARADO NA PETICAO PROTOCOLADA NESTE ORGAO SOB O NUMERO ACIMA
INDICADO, E RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL DE INSCREVER E COBRAR AS DIVIDAS QUE VENHAM A SER
APURADAS, CERTIFICO, PARA FINS DE DIREITO, QUE, REVENDO OS REGISTROS DO CADASTRO DE INADIMPLENTES DA

| FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL, VERIFICOU-SE NADA EXISTIR EM NOME DO REQUERENTE ACIMA IDENTIFICADO ATE A

autenticidade deste documento:

No site http:/sistemas.sobral.ce.gov.br/CND_online/validar_cnd.php, utilize o cédigo de validagdo abaixo, para verificar a

P 2017000220170002
L
0OBS: LOCAL E DATA 2
VALIDO ATE 02/04/2017 Sobral - (CE), 02 de janeiro de 2017 /
QUALQUER RASURA TORNARA NULO ESTE DOCUMENTO

032

http://www.sobral.ce.gov.br/site_novo/sec/gestao/index.php/servicos-on-line/2013-06- 14-20-15-27

1




03/02/2017

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA SECRETARIA DA FAZENDA

GOVERNO DO )
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais

N° 2017 41276

Emitida para os efeitos da Instrucdo Normativa N° 13 de 02/03/2001

+ | sk sk ok 3k ok ok >k 3k Sk 3K K 3K 3K K K 3K 5K 5K K K 3K 3K 3K 3K 3K 3K oK K ok ok ok Sk ok 2k ok ok ok 3k 3K ok Kok ok Sk ok 3ok ok 3Kk 3 ok e ok ok Kok

CNPJ / CPF:

IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE i

Inscrigao Estadual:

14.700.159/0001-23

RAZAO SOCIAL:
kokckkckkokkkokkokkokokskokokokskokokskokskokokskokskokskk kR k Rk kKRR KKK KK EREK KK KK KK KKK

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que venham

http://www.sefaz.ce.gov.br/content/aplicacaolinternet/servicos_online/certidao/emissao/certidao.asp?ca=AP6389858787788; 3ATATB3A5B7B8%3E8@857A ..

a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do Cadastro de
Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada existir em
nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e horario, e, para
constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 03/02/17 AS11:03:35
VALIDA ATE 04/04/2017

A autenticidade deste documento devera ser comproyada via Internet, no enderecgo
www.sefaz.ce.gov.br
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03/02/2017

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

ECOA

Nome: INSTITUTO ESCOLA DE CU?URA, COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES - INSTITUTO
CNPJ: 14.700.159/0001-23

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unigo junto a Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz & suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n© 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base pia Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 11:23:45 do dia 05/10/2016 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 03/04/2017.

Cddigo de controle da certiddo: AACB.DCS5E.5D1E.3F44

Qualquer rasura ou emeyida invalidara este documento.
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03/02/2017  https:/Awww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cri/Cr/F geCF SimprimirPapel . asp?VARPessoaMatriz=18645696& VAR Pessoa= 18645696&VARU=CES....

CAIXA

CAIXA ECONGMICA FERERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 14700159/0001-23
Razido Social: INSTITUTO ESCOLA DE CULT CUMINIC OFICIOS E ART

Nome Fantasia:INSTITUTO ECOA
Endereco: TV A DRIANO DIAS 135 / CENTRO / SOBRAL / CE / 62114-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacGes com o FGTS.

Validade: 20/01/2017 a 18/02/2017 -

Certificacdo Namero: 2017012005384329752708

rd

Informacgdo obtida em 03/02/2017, as 12:07:26. /

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagcdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

3D

https:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/CrflFgeCFSimprimirPapel .asp?VARPessoaMatriz=18645696& VAR Pessoa= 18645696&VARUf=CE&VARInsc... 1/1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAQ, OFICIOS E ARTES -
INSTITUTO ECOA
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 14.700.159/0001-23
Certiddo n®: 124082618/2017
Expedicdo: 03/02/2017, As 12:06:42
Validade: 01/08/2017 < 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAO, OFICIOS E

A R T E S - I N S T I T U T O E C O A
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob ©

n® 14.700.159/0001-23, NAO CONSTA do Bancc Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdc Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicdo.

No casoc de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias cou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidé&o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalhec gquanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgadc ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAO, OFiCIOS E ARTES — ECOA

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MORA

Na qualidade de representante legal do INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAO,
OFICIOS E ARTES — ECOA, declaro para fins de prova, junto a Prefeitura Municipal de Sobral,
para efeito e sob as penas da lei, inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia sob o referido instituto com quaisquer érgdos da Administragao Publica Federal,
Estadual e Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes nos
orcamentos das esferas federal, estadual e municipal.

Sobral, 03 de fevereiro de 2017.

| LUISA CELA DE ARRUDA COELHO
Diretor Presidente do\instit/uto Escola de Cultura, Comunicagao, Oficios e Artes —
ECOA
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Oficial

Sobral(CE), 03 de fevereiro de 2012

DECRETO N° 1385 DE 02 DE JANEIRO DE 2012 - Declara em
situacdo anormal, caracterizada como Situagio de Emergéncia, as
arcas do Municipio de Sobral, na forma que indica. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL., no uso de suas atribui¢des conferidas
pelo o artigo 66 inciso XVI da Lei Organica do Municipio de Sobral,
pelo Deereto Federal n®. 7.257/10, e em consonancia com o art. 201,
inciso TV da Lei Organica do Municipio, bem como
CONSIDERANDO que a prolongada estiagem vem assolando o
Municipio. por ndo ter mais chovido em toda regido;
{ ONSIDERANDO a acentuada queda das reservas hidricas de
superlicie ¢ subsuperticie, que vem gerando escassez de agua
potivel, principalmente na zona rural, além da queda sobre a
produtividade agropecuaria familiar de subsisténcia;
“ONSIDERANDO que o acesso a agua potavel € direito que atende

Jreserva a dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o
artigo 201, inciso TV e artigo 202 ambos da Lei Organica do
\hlﬂlupm de Sobral, DECRETA: Art. 1° Fica declarada a existéncia
de situacdo anormal provocada por desastre natural e caracterizada
camo Sttuagio de Emergéncia.  Pardgrafo unico. Esta situagdo de
anomalidade abrange todas as dreas dos Distritos de Jorddo, da
localidade de Contendas e do Distrito de Baracho comprovadamente
afetadas pelo desastre natural, conforme prova documental
estebelecida pelo Formulario de Notificagdo preliminar de Desastre,
anexo a este Decreto. Art. 2° Fica a mobilizado o Sistema Nacional
de Defesa Civil, no dmbito do Municipio, sob a coordcnagﬁo da
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil COMDEC e fica
autorizado desencadeamento do Plano Emergencial de Reposta aos
Desastres, apos adaptado areal situagdo do mesmo. Pardgrafo (inico.
As auvidades serdo coordenadas pela Secretaria Executiva da
COMDEC. Art. 3° As medidas necessdrias a minoracao dos danos
decorrentes do desastre natural bem como ao atendimento da
populagio afetada devem ser adotadas com maxima brevidade
possivel em face do flagrante estado de emergéncia, observados os
limites legais.  Art. 4° Este Decreto vigora a partir da data entra em
vigor na data de sua publicagdo,devendo viger por um prazo de 90

wwenta) dias, Pardgrafo Unico. O prazo de vigéncia deste Decreto
puderd ser prorrogado por igual periodo. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em
02 de janeiro de 2012. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO
NETO - Prefeito Municipal. O ANEXO DESTE DECRETO
ENCONTRA-SE DISPONIVEL PARA CONSULTA NA GUARDA
CIVILMUNICIPAL COM O SECRETARIO JORGE TRINDADE.

DECRETO N° 1391, DE 10 DE JANEIRO DE 2012 - Convocaa
111 Conferéncia Municipal de Cultura de Sobral e dia outras
providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe confere a art. 66, Inciso IV da Lei
Organica do Municipio, DECRETA: Art. 1°Fica convocada a I1l
Conferéneia Municipal de Cultura de Sobral, que acontecerd no
periodo de 01 a 04 de fevereiro de 2012, na Escola de Musica de
Sobral e Teatro Sdo Jodo, sob a realizagao da Secretaria da Cultura e
do Turismo, a quem compete elaborar o regulamento, fazer a
nomeagdo da Comissdo Organizadora, do Grupo Executivo e
publicar portarias. Art. 2° A IIl Conferéncia Municipal de Cultura
de Sobral ¢ instrumento de consulta e participagdo democratica para
deliberacdo de propostas de diretrizes para a politica piblica de
cultura. Por sua natureza constitui-se num excelente espago de
exercicio democratico e de mobilizagdo social em tormo da cultura e
suas guestdes sociais, além de legitimar no processo de gestdo um
meio de controle social das politicas aplicadas a cultura.  Art. 3°0
principal objetivo da ITI Conferéncia Municipal de Cultura de Sobrat
& apresentar, debater e validar, com os varios setores da sociedade.

em um processo democratico. propostas que norteardo, em cada
esfera, as diretrizes para uma politica de Estado para a cultura.
Também tem a missao de subsidiar a criagdo dos Planos de Cultura de
cada esfera (municipal, estadual ¢ nacional), contribuir com a
estruturacdo do Sistema e com as condigdes para sua implantagao,
Conselhos Municipais de Cultura, Fundos Municipais ¢ Orgdo
Gestor da Cultura, conforme compromisso estabelecido no Acordo
de Cooperagido Federativa do SNC assinado junto ao Ministério da
Cultura MinC. Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao. PACO MUNICIPAL PREFEITO J()SE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de janeiro de 2012, JOSE
CLODOVEUDEARRUDA COELHONETO - Prefeito Mumupal.

DECRETO N° 1392 DE 30 DE JANFIRO DE 2012 - Declara de
utilidade pablica para fins de desapropriagdo. os imoveis que indica,
e dd outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. 66, inciso XI da Lei
Organica do Municipio ¢/c 0 Art. 2° e alinea 1" do art. 5° do Decreto-
Lei n® 3.365 de 21 de junho de 1941, e CONSIDERANDO a
prescricdo normativa descrita na alinea i art. 5° de Decreto-Lei n”
3.365 de 21 de junho de 1941, que considera de ntilidade publica a
abertura, conservacde e melhoramento de vias ou logradouros
publicos; a execugdo de planos de urbanizagdo; o parcelamento do
solo, com ou sem edificacao, para sua melhor utilizacdo econdémica,
higiénica ou estética; a construgdo ou ampliagdo de distritos
industriais. DECRETA: Art. 1° Ficam declarados de utilidade
piblica para fins de desapropriagdo, os imoveis, abaixo
discriminados, situados na Rua Chile, bairro Tamarindo, neste
Municipio, com as seguintes caracteristicas: 1 - uma casa dc
Alvenaria, pertencente ao Sr. Antonio de Sousa Piaui, medindo
19,74m?, situado na Rua Chile, n® 220; I - uma casa de Alvenaria,
pertencente ao Sr. Antonio de Sousa Piaui, medindo 37.90m? situado
na Rua Chile, n° 208: TiI uma casa de Alvenaria pertencente ao Sr.
Benicio Marciano de Sousa, medindo 36,70 m?, situado na Rua
Chile, n® 235 [V uma casa de Alvenaria pertencerite a Sra. Maria
Naiza de Sousa, medindo 56,60 m?, situado na Rua Chile,n”216; V
uma casa de Alvenana pertencente a Sra, Gardénia Braga, medindo
55,10 m?, situado na Rua Chile, n®226; V1 uma casa de Alvenaria
pertencente a Sra. Maria Valdemira Alves de Lima, medindo 33.4¢
m?, situado na Rua Chile, n® 230; VI[ uma casa de Alvenaria
pertencente a Sra. Regina Célia Rocha de Melo, medindo 90,50 m*,
situado na Rua Chile, n® 234; VIII uma casa de Alvenaria
pertencente ao Sr. Idelbrando Rocha de Melo, medindo 27,82 m?,
situado na Rua Chile, n® 234/2; IX uma casa de Alvenaria
pertencente ao Sr. Anténio Clébio Rocha de Melo, medindo 30,40m?,
sittadona Rua Chile,n®234/1. Art. 2° Fica a Procuradoria Geral do
Municipic autorizada a proceder, por via amigdavel ou judicial,
mediante prévia avaliagdo, as desapropriagdes previstas neste
Decreto. Art. 3° Os imoveis descritos e caracterizados no art. 1°
deste Decreto, destinam-se a abertura de ruas no Bairro Tamarindo,
neste Municipio. Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 30 de janeiro de 2012. JOSE CLODOVEU DE
ARRUDA COELHONETO - Prefeito Municipal.

DECRETO N® 1393 DE 30 DE JANEIRO DE 2012 - Qualificano
ambito do Programa Municipal de Publicizacdo, o Instituto Escola
de Cultura, Comunicacgao, Oficios ¢ Artes - ECOA. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL. no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pelo inciso IV, Art. 66 da Lei Orgdnica do Municipic ¢

1 da Lei Municipal n® 261 de 18 de maio de 2000, DECRETA:
Art.1" Fica qualificado como Organizagdo Social, no ambito do
Programa Municipal de Publicizagio o INSTITUTO ESCOLA DE
CULTURA, COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES- E(H3.
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LUIS EDESIO SOLON

Chefe do Gabinete do Prefeito

JOSE MENESCAL DE ANDRADE JUNIOR
Procurador Geral do Municipio

LUIS FERNANDQ VIANA COELHO
Quvidor ¢ Articulador Social

JOSE ANASTACIO DE LIMA

Secretdrio da Gestao

JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE
Secrerdrio da Educacao

CARLOS HILTON ALBUQUERQUE SOARES
Secretdrio da Sadde e Agdo Social

RAIMUNDO IRISMAR DE AZEVEDO FILHO

Secretdrio da Infraestrutura

Municipio de Sobral

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COFLHO NETO

MARIA JURACI NEVES DUARTE

Secretdria do Planejamento e Diesenv. Urbano ¢ Meio Ambiente
PEDRO AURELIO FERREIRA ARAGAQO
Secrerdrio da Tecnologia e Desenvolvimento Econémico
LUIZA LUCIA SIIVA BARRETO

Secretdria da Agricultura e Pecudria

JORGE VASCONCELOS TRINDADE

Sccretdrio da Cidadania e Seguranca

ANTONIO CARLOS CAMPELO COSTA
Secrerdrio da Cultura e Turismo

FRANCISCO HERMENEGILDO SOUSA NETO
Secretdrio do Esporte ¢ Juventude

FABIO DE MELO MAGAILHAES

Diretor Presidente da Imprensa Oficial do Municipio

<atidade sem fins lucrativos, com inscricdo do CNPJ sob o n°14.
700.159/0001-23, instituida sob a forma de associacgdo, com sede na
cidade de Sobral, situada na travessa Adriano Dias n°135 centro -
Sobral-CE, que tem como finalidade produzir, difundir, fomentar o
conhecimento ¢ transmitir informagdes nas dreas de Cultura, Arte e
Lducacdo, bem como, prestar consultoria e assessoria a4 gestio
cultural. Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario. PACO |
MUNICTPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES |
JUNIOR, em 30 de janeiro de 2012. JOSE CLODOVEU DE]
ARRUDA COELHONETOQO - Prefeito Municipal. |

DECRETO N® 1395 DE 31 DE JANEIRO DE 2012- Regulamenta
o transporte urbano na modalidade tixi e na modalidade
mterdistrital. ¢ d& outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o
Art.66 inciso IV da Lei Orgénica do Municipio, e,
CONSIDERANDO a auséncia de legislagdo especifica que venha
regulamentar o transporte urbano na modalidade taxi e interdistrital
no Municipio de Sobral, CONSIDERANDO que estd sendo
gncaminhado a Camara de Vereadores Projeto de Lei para

ulamentar o transporte urbano na modalidade taxi e distrital,
porém a matéria ainda sera objeto de discussdes, o que demandara
uma analise mais apurada em um maior tempo; CONSIDERANDO
a urgéncia na andlise de um nimero excessivo de processos
administrativos protocolados junto & Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente - SPLAM visando
promover a criagdo ¢ transferéncia da titularidade das vagas de taxie
de transporte distrital, dentre outras solicitagdes pertinentes ao
assunto; CONSIDERANDO a importdncia e preméncia da
regulamentacdo da matéria, mesmo que de forma provisoria, face a
relevancia do servico e a necessidade de normatizagdo para evitar
situagoes de trregularidades; CONSIDERANDO que a
Administragdo Publica deverda pautar seus atos pelos principios
mseridos no art. 37 da Constituigdo Federal, dentre eles o principio
da legalidade, CONSIDERANDO o disposto no art. 145 e 199,
ambos da Lei Organica do Municipio de Sobral, DECRETA: Art. 1°
O transporte individual de passageiros do municipio de Sobral na
modalidade taxi e na modalidade interdistrital constitu servi¢o de
interesse publico que sera executado mediante prévia autorizagdo da
Prefeitura Municipal através de permissio nas condigdes
estabelecidas por este Decreto e demais atos normatives expedidos
pelo Poder Executivo Municipal. Art. 2° Os servigos de transporte
publico na modalidade taxi e distrital no Municipio de Sobral serdo
administrados pela Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente - SPLAM.  Art. 3° As permissdes serdo concedidas pela
SPLLAM, em carater provisdrio ¢ precdrio, tendo em vista as

necessidades das diversas regides do Municipio, levando-se em
consideragio os critérios da conveniéneia e da oportunidade. § [°A
SPLAM analisara as permissdes de exploracdo de novas linhas de
transporte interdistritral, de novas vagas de taxi, assim como a
extensdo de itinerdrios, utilizando os critérios de conveniéncia,
interesse pliblico e oportunidade. § 2° Todas as permissdes vigentes
vigorardo somente até que nova regulamentagdo por decreto ou por
lei venham a regular o setor. Art. 4° Para o preenchimento das vagas
que surgirem, 0s motoristas profissionais na modalidade do
transporte de taxi e de transporte interdistrital deverdo estar inscritos
no Cadastro Municipal de condutores, devendo apresentar os
seguintes documentos: 1 - apresentagio de RG e CPF; 1T -
apresentagdo de documento de quitagdo eleitoral; Il - possuir
carteira nacional de habilitagdo de categoria profissional exigida
pelo Codigo de Transito Brasileiro; IV -registro do profissional junto
a Secretaria de Plangjamento ¢ Desenvolvimento Urbano e Meio -
Ambiente SPLAM; V - ter bons antecedentes criminais; V1 - possuir
veiculo com no maximo 10 (dez) anos de tabricacao; VII - estar nas
especificagdes contidas nos regulamentos da SPLAM; VIII - estar
inscrito no cadastro fiscal do municipio; Art. 5° Ressalvados os
casos previstos neste decreto, fica vedada a transferéncia da
exploragdo dos servigos a terceiros. § 1° Quando o titular, possuidor
da autorizacio falecer, adquirir doenga ou invalidez permanente em
decorréncia do exercicio do servigo autorizado, poderd a
administra¢io publica anuir a utilizacdo ou transferéncia da vaga a
pessoa por esta indicada ou, em caso de morte, pela viliva ou pessoa
por esta designada.  § 2° A transferéncia da vaga para a viiva
dependera: [ - de requerimento, no prazo de 30 (trinta) dias do
falecimento do permissionario do servigo, ao oOrgdo municipal
competente, devidamente instruido com documentos
comprobatérios de casamento ou unido estavel, além de outros que a
Administragdo julgar convenientes; II - que a viliva ndo possua
renda familiar superior a 2 salarios minimos. Art. 6° Os veiculos
deverdo ser mantidos em perfeito estado de funcionamento,
conservagdo e asscio, sendo submetidos a vistorias periodicas pelo
orgdo gestor. Pardgrafo unico. Os veiculos deverdo atender as
seguintes especificagdes: I para taxis, serdo automéveis com até 10
anos de fabricagdo, em perfeito estado de funcionamento; 11 para
transporte interdistrital, serdo veiculos tipo van, microdnibus ¢
Gnibus, com até 10 (dez) anos de fabricagdo, em perfeito estado de
funcionamento; Art. 7° Os veiculos que ja integram o sistema de
transporte ¢ que ndo atendem o disposto no artigo anterior terdo o
prazo de 01 (um) ano para se adequar as exigéncias. Art. 8° Os
veiculos deverdo ostentar os avisos que o orgdo julgar conveniente
para a identificagdo por parte dos usuarios. Art. 9° A Prefeitura
podera, atendendo a conveniéncia do trinsito, estabelecer pontos
obrigatorios de embarque para passageiros de tdxi e lransporte
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PERIODO DE QDT PREV. PESSOAL CUSTEIO INVESTIMENTO
Agho META EXECUGAO DA ATIVIDADE RESULTADO PRODUTO PRODUTO. TaTAL
META Custo Mensal Custo tatal Custo Mensal Custo total Custo Mensal | Custo total
|
| Atividade 1.1 - Realizar a manutenzio
3 bl dasenvolvimanto dos recursos humaros
Meta 01:Dispanibillzar os | o it da ividades s Manutengao Quadro 1 R§ 13025580 | R$390767,88 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 /S 0,00 RS 380.767,68
SAPNS cu Ficcinde. demandas. externas Mantenso Guadra (Efative) de Pessosl
Comunicago, Cultura, i
(Efetiva) de Pesscal
1. AgBes de fomanto 4 | Oicios 8 Artes, no perlodo
democratizagio do acesso |4¢ feversiro, margo e Espagos o recursos humanos
208 bena de cultura pelos abril2017, de dominge a Fevereiro, Margo ey 2
segunda das 08:00 4s. & Abrll de 2017 A
=|d-un-u:rm. artistas e 2000, com atividades Atividade 1.2 - Realizar 8 manutenclo da piblico, artistas & produtores cutturais
PEdong culturais, preservacos o Infrasstruura necesséria para atender o
pericdos necessdrios 306 piblico, garantingo o scessa com
trabalhos do manutencio |seguranca e com condigdes de utlizecsol z Fras
preventiva ou corretiva | Menutencho estrutural e fisica da ECOA it 7 1 RSD,00 RS 0,00 RS 190.268,87 RS 570.800,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 570.800,00
e Gerenclamento do Slstema de Proteclio o
| Micro Processo de Manutengiio
Emargenclal dos Equipamentas Culturals |
Iocaltzados no municiplo da Sobral
TOTAL-AGAO "1 2 R$ 130.255,90 | RS 390.767,68 | RS 190.266,67 | R$ 670.800,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 961.567,68
Atividade 2 1 Exooutar programagio Semindrio, Ado de Arte .
sy \itbaina. Wiisicd 1 RS 0,00 RS 0.00 RS 180.767,79 RS 423.581,00 R§ 0,00 RS 0,00 RS 423.581,00
|
2 - Desenvolvimento de |
atividades nas dreas de Domosratizar o acesso aos bens
comunlcaglio, cultura, culturaie por
artes, arquitatura e (META 02: Executar cultural nas diversas linguagens.
urbanlamo através de | Programas de Aglo Cultural | Feversiro, Marga artisticas; Dinamizagéo da ECOA como
acBes de fomento & | nes diversas finguagens © Abril de 2017 centro difusor de ages culturals & * Programagéio do Pre-
produgdlo, difuslioa | artisticas Atiidade 2.2. Realzar Programagdo Pré- | arteticas rm cidade 68 Sobral: | ¢oraval - Realzacko do 1 R$0.00 R$0.00 RS 69.457,08 R§208257,18|  Rs000 /80,00 RS 208.261,18
cirulagio de Camaval do munielpio da Sobral Fortalecimento da economia da cultura Bioco dos Sulos;
conbacimanio's bens Iocal com a circulaga de artistas da
iitivale cana local, reglonal @ nacional
Atividade 2 3 Reslizar Programago Deaflie das Escoles de i
et Dot Bt e B bt 1 R$0,00 R$000 RS 563.887,26 RS 244,380,00] RS 000 /30,00 RS 244.560,00
TOTAL - AgAo 2" 3 - - 3415212 876.382,18 - - 876.302,18
Nacieo Canto ¢ Coral 4 - - 1.730,00 20.580,00 - - R$ 20.580,00
Nicleo Cordas
Fricelonadas 8 - - 1.730,00 15.270.00 - 3 RS 16.270,00
Nistleo Cordas Dediihadas 2 . - 1.730,00 26.700,00 RS 26.700,00
Oferta de turmas nes seguintes niclecs Nuclec Bateria &
e, formatives: Cordas Fricclonadas; Cordas Percusslio e " - Heme00 12ege N 1000
Fevareiro, Warga (£ 7008 S I':“ul‘“‘“’ °v:’°~$':" @ | Guciihadss, Soteria ¢ Percussin; Canto 8
7 S l; i 3
3. Desenvolvimento de | Meta 03 Executar o # A9 2017 | Escotado Musica de Scbral SRR oo kst
Programas de Formagéio e | Programa de Formagdo em Nugleo Teclados 3 - 1.685,00 11.580,00 . RS 11.580,00
Criagio Artistica Musica
Musicalizago Infanti 3 - 1.685,00 8,540,00 RS 6.540,00
Pritica de Conjunto 4 - 1.885,00 26.700,00 - 5 RS 26.700,00
Nicleo Sopros 17 - - 1.685,00 16.620,00 = RS 16.820,00
Alividade 3 2: Manutenclio @
Feversiro, Margo A Banda Municipal Masstro
Aperfeicoamerta da Banda Municipal Banda Municipal Maestro José Pedro 1 - 21.480,00 138.380,00 - R$ 136.380,00
2 AL E8 2017 | et Josd Pecr mplementaca oS e s e
& . TOTAL - AGAQ “3" 25 - - 36.088,00 272.850,00 - - 272.850,00
TOTAL = "AGAD 1" + "AGAD 2" + "AGAO 3" 30 130.266 390.768 0 0 R$ 2.110.809,86
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QUNTIDADE QUANTIDADE | CUSTEIO CUSTEIO MEN
aeho bR ATvIEADE o DE PRODUTO DESTARNG (e DECIETE DEMESES | MENSAL (RS) ki ENCARGC
Quadro de Pessosl Atusizado 1 3 RS- RS- RS-
Raallzar o pagamenta da Foiha de Passoal
| Cansuitores Técnicos & servigos técnicas
3 . 066 ¥
especiuliados 1 Hakiars i e R$15.333,33 R$3.066,67 RS18.4004
téenica
e Eratvar a & seTVI505 OF 955855078 U7 1053 (PESS03
1-Realzara Assessoria Juridica 1 Jrldica) 3 R$2.500,00 RS- R$2,300,0
dos recursos 30 d
T
rnas/ Manutengdo Quadro (Efetiva) Assessara Juridi | 1 R$4,000,C
S Sxs ) o (e 48 e duridiey | L Servicos de assessoria [urldiea sspecializada 3 i) i i
|
3.500,00 700,00 754,200,
Servicos e Contapllidade 1 Servicos de contabiiidads 3 i R
#$1.500,00 R§300,00 R$1.800,C
Prestadores e servicas subs 1 Efetivara d ge servicos substitutos 3
R$1,500,00 R$300,00 R$1.800,C
c iz m congressos 1 Servigos ce & treinamento 3
Agua 1 Fornecimenta de dgua 3 R$2.000,00 RS- R$2.000,C
Energla Eldtrica 1 Fornecimento de energ'a 3 752.000,00 RS- R$2.000,
1 Locagio de Carra & Imdvais 3 757,500,00 RS- R$7.500,C
— Servigos @ materials-de manutengde (ar condicionada, eoulpamentos
delr , mdquinas, veiculos, jardins,
: coleta da lixo, equlpamentos eletro-getrBnicos, instalacdes i
st o e U pamantee . hidréulica, instaiaBes slétrica, insta'agBes telefdnica, sarvicas de 3 ReZE PO B RER000,
acequagla conforme narmas de seguranca carpo de bomaglro &
demals G-glos fiscallzadores)
i is 1
Ucanget irctiyitre iy Ssiurmas de geatdo 1 Aauisicho de |lcengas @ saftware para sistamas 3 R$25.000,00 A3 R$25.000,
e académica
[
Reailzar o pagamenta de despasas com servisos, stuallzagio
adaptagia de softwares, suparte téenico, manutanglia, revisio,
” corregda de prablamas processamente, novas fungdes e manutengdo
1 000 3,000,
Maniteoia de Sste 2 | desgttware is, andise ovas fungles, 2 Re3.000.00 R R
| auments da capatidade de processamento, noves furgBes &
Meta 01: Dispanibiilzar as espegos manutengic de software & souisicdes.
da Escola de Camunleagdo,
Culturs, Oficios & Artes, na perioco
1. Agles de fomento & de feversire, margo @ abril/2017, Serv. atend. médico de urgéncia; seg. eletrdnica; locaga de
democratizagho do acessoeos | oe domingo 3 segunda das 08:00 Eguipamntos; manutengdo e oens imdvels; compra de ferramentas,
bens de cidadso- | 45 20:00, vigaces culturals, b e it s o 4 material hdraullco, /étrico 8 eletrdnica, material de protegda & £ b Ry 530,000,
usudrios, artistas e produtares preservadas os periodos seguranga; outros sarvicos & matarials de manutengio.
necessdrios aos trabalnos e
manutengdo preventiva ou
corrativa. Transporte, c-ul:?v:"mcuglw e Onlbus 1 (mu::;l::";;r::z:g::?:p‘::;l:;::é;;:::ltm § R84.000,00 RS R84,0004
Atividede 1.2 - Realizar 3 manutengo da Infrasstrutura
necessiria para atender o pablico, oacesso ¥
com seguranca & com condlgBes de utllizagio/ )
sl Material de Expedients 1 Realizer campra de materials de expedients 3 R$3.600,00 RS RS3.600
Emaergencial dos Equipamentos Culturais localizados na
muhicigio da Sobral Reailzar @ compra de géneros de alimentagso, materlal qulmica,
mater/al ecucstive, material para festividaces @ homenagens,
materlal de processamento de dadas, materlal de aconcicionaments
e embalagemn, meterial de copa e corinha, unltarmes, tex |
aviamentas, material pera udic, video e foto, material pars
Materlal de Cansumo e Utengilias 1 camunicagdes, sementes, mucas ce plantas e Insumos, materlal 3 R$5.000,00 RS- R55.000
haspitalar, material para utiliza;ds em grafica, materlal de sinallzagio
visual @ aflns, materlal téenico para seleglo e treiramento, material
bibliogrdfica nic Imobllizivel, squisigdo ce softwares ce base,
bandairas, Rimulas e inslgnas, combustivel, outros materisls e
servigos
Thins leanddo,conramencinn have, 1 Despesas administrativas diversas 3 7$3.000.00 8% 7530004
publicasdes e AQS - Exames médicas)
|
Viglignda 2 Servigo Téenico de Empresa de Vigliancla 3 R$16.500,00 RS- R$16.500,
Realizar compra de mater'als de limpera; dedetizagdo; Impeta de
Limpeza e Conservagio 1 cistarnas & calxa d#gua; caleta ce resfduos sélicos; e demals servicos 3 R85.000,00 RS- R$5.000,
para conservagha e assela de bens méveis ¢ Imdvel.
Despesas diversas (suprimento de calxa) 1 Despesas diversas [funda fixo / supriments da calxa) 3 R52.000,00 RS- RS2.000,
Servigo téenica especializado (engenharia, seguranga do trabalho,
000/ - 5,000,
Servigo Técnico Especializada 7 dririmtros) i R$5.000,00 RS- RS5.000,
| Despess com Postagens B Despesas com poastagens (correspandenclas) 3 R$500,00 RS- R$500,0
|
| Jornais e Revistas 1 Assinatura Jornais & Revistas 3 R$300,00 RS- R$300.0
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TOTALAGAOD 1 162.733,33 2,366,67| 167,100,00 570
1 Curadarla 1 R$5.000,00 RS- R$5.000,00 R$5.000,
1 Caches Artlsticos {1 x A5 50.000,00) 1 R$50,000,00 RS- R550.000,00 7450.000,
3 Caches Artisticos {3 x RS 4,000,00) 1 090,00 RS- RS4.000,00 7512.000,
1 Cachés Artlsticos [1 x RS 2.000,00) 1 £$2.000,00 RS- R$2.000,00 R$2,000.(
3 Cacnis Artisticos (6 x 1.000,00 1 R$1.000,00 RS- R$1.000,00 RSE.000.0
3 Prnlumm!:‘ fl:lsl\ul::ml das oficinas/cursas de formagaa 2 % 30 F R =y i P
1 LI L A510.755,00 BS- A510.755.00 RS1D 755,
1 E 1 R$3.95000 RS- RS3.950.00 R$3.950(
3 Locagha Transporte 1 R$3.000,00 RS- RS3.000,00 R58.000,0
Materlal de Consuma (840 |atas saray; 12 fatas 181 fatex cores
Arte Uroana #OcupaSabral: Reaiizar 2 i wariadas; pincels/ rolinhos/ bandefas/ fitas.. ) i 13240000 i MRA00 Ko,
Palnés ;ﬂ:l! Artes Urbana; 2 Oficinas; 1 1 Saryicos Graficas 1 %3 00000 & 8300000 RS5.000¢
Resicgncia Artist 3 artist
mw:m':': lm":::;:!; ey 2 3 Passagens Aéreas (2 trechos - Internatlanal; 6 trechos - naclonal) 1 RS2.266,66 RS- R$2.266.66 R$6,800,
shows com bandas; 15how de 1 Locgelo ge Plataformas Elevatdrias de ma 12m 1 R$8.000.00 RS- RSE.000.00 RS8,000,(
1 Servico de Produclio 1 RS8.00000 RS- F38.000.00 838,000
3 Contratagdo servigo de infraestrutura e sonorizagho (paico, sam luz) 1 R$2.500,00 RS- R$2.500,00 RS7.500,
3 Sistama de [iumiracho (3 unid x RS 1.500,00) RS2 500,00 RS- RS1.500,00 RS4.500.¢
2 Sistama de lluminac8s (1unid x RS 2.500,00) 1 R52.500,00 RS- R52.500,00 RS5,000,(
Lotaglo de equipamentas de prajecda [telSo em boxreuss de 3xi e
1 S ot 1 R$3.500,00 RS RS3.500,00 RS3.500,¢
Lacagho de gerador (6 unid x R 1 500,00) 1 150000 RS- RS1.500.00 55,0004
Locaho de -awmmapx%n.mm 1 B54.00000 RS- RE4.000.00 254,000
Servico d roadle 1 R$350.00 B R$350.00 RS700.06
Lacacho de tablago (3 unic x RS 500,00 1 RS500,00 - R$500,00 R$1.500
Servico de Camarim 3 RSS500.00 - RS500,00 RS1.500.0
10 Locacko Barheir Quimico (10 unlo x R 190,00 ) R$120,00 RS- 7512000 RS1.200
TOTALATIVIOADE 1] R$149.441,66 RS- RE149.441,66 R$195.905
1 Servigo em gestio w 3 RS3333,:33 RS- R$3.333,33 R§10.000,
i ir ionals > . - . 4 1
e S DR SR ROk 2 Tracho Passagem Aérea (trachos imternacianals 24 RS 3.200,00) 1 R$3.200,00 RS 8320000 R$6.400
3 Tracho Passagem Afrea (trechas naclanals Bx RS 1.500,00) 1 R$1.500,00 RS- R$1.500,00 R$5,000,¢
Saminirio Arte, Cultiirrs Cldadania: & Kit Participanta (120 camisas x RS 16,00; 120 bolsas x RS 15,00; 120 i 2 i o RS5.268
Reslizar 2 Painés sabre a Politica de Arte & blocos x ; ;120 canatas x RS 0,90 n ":a 2 5 = mr:]nn 4
Cultura em Sobral e 8 Rocas de Conversas 12 Pro-lagorg (12X RS2.00000 E RS3.000,00 R$24.000,
sabre 35 ingusgens srttcas 300 Lelinagy 15 Lrld s s 2001 4 o L ol £$7.2004
1 312300 5 A5129,00 RS5.160.
s Transporte (2 translado For-Sabral-For 2 clérlas X AS 1,800,00;
: Transiade local 2 X 700,00 « Bribus 50 lugares 2% RS 1.500,00) ¥ 1150000 8- LA FSgoas
1 Progucho Exacytlva 1 RS8.000.00 RS- 556.000.00 £58.000
Contratagio se~vica coffe break (120 pessaas ¢ 2 servigos x 2
1 25 1.600,00] 3, R$1.200,00 RS R$1.200,00 R$3.6004
TOTALATIVIDADE 2| R$21.074,13 RS- R$21.074,13 RS86.628,
it 8 Sb A EivsNG o 12 Boisitas (12) 3 RS 500,00/ RS- 7$500.00 R$18.000,
Espch MADI s Plnatotary 2 Serv. téenica de conservagha du acervo (2 Téenicos) 3 RS 1,500,00 RE- R$1,500,00 R$5.000(
TOTALATIVIDADE 3| R$2.000,00 RS- R$2.000,00 R$27.000,
ssa Professoras/ faciltadares das oficinas/cursos de farmagla {736 Ari.x P 257000 i i S,
&S 35,00)
1 Material de Consumo El 168667 - RS1.665,67 _Resp00f
1 Transooris El RS 1.000.00 RE- RE1.000.00 83,000
sub-total [ RE14,00 R§2.750,67 338,912,
EstagBes da luventude (Estacla Esporte; 220 Professores/ facitadores cas oficlnas/cursos de formago (640 hrs x 1 25 70,00) A514,00 584,00 526,880,
Estocso Formativa; Estag3a Cultural; =
sub-total RS2.750,67 RS34,880,
r itadar Tnas/cursos ds fal 768 hr
et - Profassores/ facl|tadores cas of cinas/cursos de farmagda (768 hrsx i —— — ——
amunicagho, : T 3 R RELGERET RS3.0000
ma, | M s x : = ]
s de 3gBes de ol i subrtotsl RS14,00 RS2.750,67 RS40.256,
b, dfasti® Inguagens artisticas TOTAL ATIVIDADE 4 -ESTACAO. R842.00 RS8.252.00 RS114.048
recimento e bens |
s 8 Cachis artisticas (15 x 85 1.000,00 ] 2 i et i
1 1 RS- RS$1.275.00 R$1.2754
Cachiés artisticos {1 x RS 1.275,00 ]
1 cachi srtiticon {14 15:0:200.00 | 1 RS- 752.200,00 R$2.200(
| 1 . ¥ .
1 ek aitiiiion i xS a0 RS 753,000,00 £$3.000
3 Cachés artisticos (3 x RS 5.000,00] # i R0 feisam,
1 T ——— 1 RS- R$8.000,00 R$8.000
Programaggio Pré-Lamaval do municipia de| Servigo de procugan 1 servio assistente de fogletica RS 1.800,00; |
Pré-Carnaval & Camaval do Sobrali1 Encontro e Socos; 2 Circultas 1 servigo de ass/stante de produclo R$ 1.800,00; servigo de procugdc | 3 Ré- R$13,473,38 £$33.520,
Sobral Bairros, 1 Pré-Carnaval Infantil & 1 Bloco Iocal RS 2,000,00; servico de coordenagio de produgio RS 3.500,00; 1
dos Sujos sarvigo de cosrdenagdo de trajeto RS 1.000,00; 1 servigo thenico de
sam R 2.000,00; producio executiva RS 27.420,15)
1 Cor de servico de logistica e transporta 3 RS3133.33 R59.400.(
1 Servico Oe roadle (7 x RS 500,00; 3 x 600,00} 3 RS- 5176667 85,300
2 Cerimanialists (2 a RS 500,00] 1 RS 28500,00 /51,000
)
/
o
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1 Cerimanialsta (12 RS 400,00 1 RS 200,00 RS- RS400.00 RS400.0
52 Locagho Banheiro Qulmico (52 % RS 130,001 1 RS 130,00 RS- $130,00 36,7601
Contratagdo oe Servigo Tecnico de InfraEstrutura {alco, som, luz, 3
! camarim Sism) %_a._ss_s,g A& R$8.666,67 R$28.000,
1 Senvica de amblentacio/cenoprafis/Oecoracio 4.825,00. RS- F84.625 RS18.475
1 Servico de Camarim RS- 8§72000 RS2.160
1 Hospedagem com allmentaclo para as atracbes convidadas RS- RS1.378.34 135
1 Locagho Trio E étrico RS R312,666,67 A%38,000
51 Vo de seRurance (B3 d1arias x RS 150,00 RS- RS150.00 857.650)
438 arvico de allmentaco para eouige de apoio RS- 512,00 35376
rvica de Locacdo oe Gerador (RS 3 500,00 2 umig] RS- £51.500.00 53,000
TOTAL ATIVIDADE 5 RS- R$69.497,06 R$208.251
! lsw;u de Procucdo Exesutive : L Ri428333 Rb12.000,
4 (alco, som, luz, ; T
2 L-;Em_-mﬂﬂmu. 3 1 RS- A517,500,00 A$52.500,
18 Locacho Banheiro Quimico (10 X R 150,00, 4 x 3 x RS 150,00 3 825826 RS14.000
4 Cachés ertlsticos 1 R$350000 A$14.000,
1 5evico e Ce para cesfie das 1 0 184000
3 Allmentacdo (RS 30,00 x 8 x 4) 1 R$320,00 R$360,0
Confecydo de troféus destinacos 2os ganhadores & participantes da
L P | mostsaas 5000 1 R850000 7515004
3 Pramiacdo Escolas de Samba (1%, 29 & 30 [ugar) 1 R$6.000,00 R$18.000,
Seniga de Montagem Escolas da Samba (4 x RS 15,000,006 4 x S
4 v 1 R515.000,00 R$60.000,
Servipo de Montagem Escolas de Samba (4 x RS 15.000,00 € 4 x RS
4 gl 1 A5 11.000,00 RS- A511,000,00 A544,000,
. Programagdo Carnaval: Realizar & cirevitos Serviga da Al trabaiho “S0unid =
Programacio r"“:,";gﬂ'::z"""m'“d" distritos e 1 desflie das escolas ¢ samba de G xRS 8,00) L i s iy fai)
saaral 8 Servico de Seguranca (42 unid x RS 150,001 1 #5 150,00 RS- R$150,00 56300,
1 ﬁ:ﬂm:: de gravaséa em studio dos sambas enredos das Escolas de B —— s - -
Locagio carra Ga 5om 1710 a!éwico PEGUENG Para apola Curante o
1 e e bsaion G Sar et 3 RS 1.166,67) - RS1.166,67 83500
1 Compra e Materlals diversas (codas, fitas gomacas, pastas, resmas 3 85 500,00 R$500,00 R$1,500/
de aanel ifils, caneta,
Servipa Produglo (Servigo de Ioglstica, distribuiglo de atividades,
10 acompannamento ta equloe técnica e artistas, credenclamenta, 1 R$250,00 $- RE250,00 /82,500
passagem de som, 208 ionals de
&
todo o evanto & organiracio oré  pds-aventa,
5 de geratior (5 unid x A5 1.500,00] 1 75 1.500,00 RS- R$1500.00 RS7,500)
TOTAL ATIVIDADE 6| _ R§63.887,26 RS- RS63.887,26 R5244,56(
TOTAL AGRO 2 314,110, 42,00 314.152,12 87t
TOTAL S 3
2 Servico de facilitador (80h x R$ 17,50) 3 1.400,00 280,00 1.680,00 10
Nicieo Cant & Coral 70 Material diddtico (RS 50,00) 3 50,00 000 50,00 10
4 Turmas Ofertadas 3 0,00/ 0,00 000
| 3 Servigo de faciitador (80h x R$ 17.50) 3 1.400,00 280,00/ 1.680,00 15
|
| Nucleo Cordas Friccionadss 1 Aquisiclo de Material didético 3 50,00 0,00/ 5000
] Turmas Ofertadas 3 0,00 0.00 £,00]
& Servigo de faciitador (80h x R$ 17,50) 3 1.400 00 280,00 168000 25
| Nciea Cordas Dedihadas 100 AquisicBo de Mterial didatico 3 5,00| 0,00] 500 1
I 32 Turmes Ofertadas 3 0,00 0,00/ 0,00,
2 Servigo da faciitador (B0h x RS 17,50) 3 1.400,00 280,00/ 1,680,00 10
Nicies Bateria @ Percussio 100 Aquisiclio de Material diddtico (RS 5.00) 3 8,00 0,00 8,00, 2z
14 Turmas Ofertadas 3 0,00 000 00|
Atividade 3.1: Executar o Programa de Educacio 2 Senvigo de faciltador (80h x RS 17,50) 3 1.400,00 280,00/ 1,680,00 10
Musical desenvalvido na Escola de Musica de Sobral
com oferta de x turmas e y alunos matriculades Nugcieo Taclades 100 Aquisicio de Material diétic 3 5,00 0,00 500 1
imento 3 Turmas Ofertadas 3 0,00 0,00 0,00
= de Meta 03: Executar o Programa.
tFormaglo o de Formacio em MUsica
Reistica 1 Sarvigo de facilitador (80h x RS 17,50) 3 1.400,00 280,00/ 1,680,00 5
Musicalizagéo Infantil 100 Aquisiclo de Material diddtico 3 5,00 0.00] 500 1
3 Turmas Ofertadas 3 0,00 0.00 0,00
5 Servige de faciltador (80h x R$ 17,50) 3 1.400,00 280,00/ 168000 F]
Prafica de Conjunta 100 Aquisigao de Materal didatico 3 5,00} 0.00] 500 1
&
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4 Turmas Ofertadas. 3 0,00 0.0 0,00

3 Servico de faciltador (80h x RS 17.50) 3 1.400,00 280,00 1.680,00 15

Nucleo Sopros 100 Aquisicio de Material diddlica 2 5,00 0,00

17 Turmas Ofertadas

Athidade 3.2: Manuten¢lic e Aperfeizoamento da Banda Municipal Maestro José Pedro
Banda Municipal Maestro José Pedro implementada

stas Categoria
isigo @ Manutengdo de Instrumentcs Musicais,
Eouipamentos & Acessdrios

TOTAL CUSTEIO 1+ 2+ 3
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4 Turmas Ofertadas a 0.00 000 000/
3 Senvige de faciiitador (80h x RS 17 50} 3 1.400,00) 28000 1.680,00 "

Nucleo Sopros 100 Aguisigho da Matenal didético 3 5,00 0.0 500|

17 Turmas Ofertadas 3 00 0,00 000
Total Alividada T 1 R52,240,00 13,57 RS136.47
RS 2.400.00 RS
RS3 -

RS 200000 RS 00C RS 2.000,00 RS
Atividade 3 2: Manuterngio & Aperfeicoamento da Banda Municipal Maestro José Pedro RS 1.100.00 RS 220,00 R$ 1,220.00 RS
Banda Municipal Maestro José Pedro impls RS 85000 RS 180,00 R$1.14000 R§E
R$8000]  RSO0C R 82000 RS T;
3 R$ 10.000,00 RS 0,00 R$ 10.000,00 RS 3
EH £5410.00 A521.8000 RS136.31
Total 3 262650.00 12435.053,00

TOTAL CUSTEIO mnauozuc&n 3) 509.248,45 7.058 67 516.305,12 in
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1° Trimestre

AGOES META ATIVIDADE FONTE 1* PARCELA 2° PARCELA 3" PARCELA TOTAL
Atividade 1.1 - Realizar a
manutengo e desenvolvimerto
dos recursos humanos para a
execugdo das atividades & 130.255,89 130.255,89 130.255.89 390.767,68
demandas externas/ Manuteng&o
Meta 01.Disponibilizar og Quadro (Efetivo) de Pessoal
espagos da Escola de
Comunicagdo, Cultura, Oficios
1, SERVIGOS DE
ATENDIMENTO AQ | & Artes, o perfodo de .
PUBLICO, AOS fevereiro, margo e abrill2017, Afividade 1.2 - Realizar a
ARTISTAS E Qs | & domingo a segunds das manutengao da infraestrutura Tesouro
PRODUTORES 08.00 &s 20:00, com atividades necessaria para atender o
culturais, preservados os publico, garantinde o acesso com
FURAIS, perfodos necessarios aos seguranga e com condigdes de
i trabalhes de manutengao utilizag8o/ Manutengdo estrutural
preventiva ou corretiva. e flsicada ECOA e 190.266,67 190.266 67 190 266 67 570.800,00
Gerenciamento do Sistema de
Protegdo e Micro Processo de
Manutencao Emergencial dos
Equipamentos Culturais
localizados no municipio de
Scbral
Afividade 2 1 Executar
programagéo cultural na ECOA 2.0 141.192.87 282,387,34 423.581,00
2-
Desenvolvimento
de atividades nas
4reas de
comunicagao,
‘::":::l:'::' META 02 Executar Programas | Programagéo Pré-Camaval e
q de Aggo Cultural nas diversas |Camaval do municipio de Tesouro 138.834,12 69,417,058 0,00 208.251,18
urban|smic através linguagens artisticas Sobral
de acbes de BTy
fomento &
produgdo, difusdo
e circulago de
conhecimento e
bens culturais
Programagao Camaval: Desfile 163.040,00 8152000 0,00 244.560,00
das Escolas de Samba
S Atividade 3.1: Executar o
Programa de Educagéo
Musical dsae'nyolvldo na 45.480,00 45.490,00 45.480,00 136.470,00
Escola de Musica de Sobral
3. com oferta de 60 turmas e
envolviment i
Desenv Meta 03: Executar o 500 alunos matriculados
o de Programas
Programa de Formag&o Tesouro
de Formagédo e o Mosica
Criagdo
Artistica Atividade 3.2: Manutengio e
Aparfeigoamento da Banda 45.460,00 45.460,00 45.460,00 136.380,00
Municipal Maestro José
Pedro
TOTAL DESEMBOLSO - “AGAO 1” + “AGAO 2” + “AGAO 3” 713.346,68 703.603,29 693.859,90 2.110.809,8
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CONTRATO DE GESTAO - ECOA
FEVEREIRO A ABRIL/2017
ANEXO Vil - SISTEMATICA DE AVALIAGAO

O acompanhamento e avaliagéo de desempenho séo Instrumentes essenciais para que tanto do (a) <CONTRATADA> quanto a Entidade Supervisora possam se assegurar de que a
organizagdo estd apresentando os resultados planejados, de modo que eventuars desvios pessam induzir a redirecienamentos durante o curso das agbes.

A avaliagio das agles e metas programadas sera efetivada | v Bm conta os i de do Anexc | do Contrato de Gestlo e que estdo assim
classificados,

AGOES FINANCIADAS COM OS RECURSOS PACTUADOS NO CONTRATO DE GESTAO — FONTE DE RECURSOS: TESOURO.

1, SERVIGOS DE ATENDIMENTO AQ PUBLICO, AOS ARTISTAS E AOS PRODUTORES CULTURAIS.
2. §7™IGO DE DIFUSAO

A nota atribuida a cada agho serd calculada pela média aritmética obtida pela soma das notas des metas da aglo e divida pela quantidade de metas que compde esta aglo.

Para cads uma das metas que comp&em os indicadores (agdes) acima serd atribulda uma nota variando de 0 (zero) & 10 (dez), em fungio do grau de consecucdo da meta acordada. Para

tanto serd observada a escala constartte da tabels abaxo!

RESULTADO OBTIDO DA [NOTA ATRIBUIDA A
META
£ 17
B
= L]
2
>
> 20
R g 0%
- < ZER
Cada um das indicadoras de desempenho (agio) recebers um peso especifice, varianda de 1 (um) a 3 (trés), sm fungéio da sus importancia relativa no contexto da sistemética de avallagdo,
conforme a seguinte distribuiglo:
INDICADORES BES) PESO
1. SERVIGOS DE ATENDIMENTO AO PUBLICO, AOS ARTISTAS E AOS PRODUTORES 4
CULTURAIS.
2. SERVICO DE DIFUSAQ 3

A nota atribulda & cada Indicador (ag#o) serd multiplicada pelo respective peso e o resultado corresponderd ao total de pontos do indicador. Somando-se os pontos atribuidos a todos os.

Indicadores e dividindo-s& sste total pela soma dos pesos aplicados, obter-se-a uma pontuaclic média que corresponderd 8 performance giobal do (8) <CONTRATADA>,

A performance global do (8) <CONTRATADA>estd associada 8 uma escala concertual, classficada conforme tabela a seguir:

MEMORIA DE CALCULO
[ META
“wAcAO PESO TOTAL PONTOS AGAD (d)=(b)(c)
3 5 Nota Média ©
(a) (b)
AGAO 1 ;ﬂi\i‘é
Weta
AGAD 2
AGAC %&‘
n
lelan
Totals
PONTUAGAD GLOBAL =E(d) (Z(c)
PONTUAGAD GLDHA!‘. CONCEITO
I
8,0 & 10.0 pontos A = Muito Bom
7,1 28,8 pontos B-Bom
5,0a7.0pentes C = Regular
Abzixo de 5.0 pontos O - Insufl
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PREFEITURA DE

SOBRAL

S

PARECER JURIDICO

PARECER LICITATORIO: 051/2017

PROCESSO N° 01615/2017

DISPENSA n° 001/2017

OBJETO: Dispensa de licitagdo para realizagdo do contrato de
gestio com Instituto Escola de  Cultura,
Comunicacdo, Oficios e Artes - ECOA para

gerenciamento do sistema de protecio e
microprocessos de manutengao emergencial dos
equipamentos culturais de Sobral e desenvolvimento
de atividades nas areas de comunicacao, cultura,
artes, arquitetura e urbanismo e realizar a
programacdo dos festejos carnavalescos do
Municipio de Sobral, com atividades de pré-carnaval,
bloco dos sujos e desfile das escolas de samba.
ENTE INTERESSADO: Secretaria de Cultura, Juventude, Esporte e Lazer

RELATORIO

1.- Versam os presentes autos sobre pedido de contratacdo do
INSTITUTO DE ESCOLA DE CULTURA, COMUNICAGAO, OFICIOS E ARTES —
ECOA, qgue tem por objetivo o gerenciamento do sistema de protecdo e
microprocessos de manutencao emergencial dos equipamentos culturais localizados
no municipio de Sobral; desenvolvimento de atividades nas areas de comunicacao,
cultura, artes, arquitetura e urbanismo e realizar a programacao dos festejos
carnavalescos do municipio de Sobral com atividades de pré-carnaval, bloco dos
sujos e desfile das escolas de samba, apresentado pela Secretaria de Cultura,

Juventude, Esporte e Lazer.

2.- Cumpre ressaltar que constam dos autos, a justificativa da contratagao,
a dotagdo orcamentdria para acobertar as despesas, a declaragao de adequagéo
orcamentaria e financeira com a Lei Orgcamentaria Anual e compatibilidade com o
Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a declaragao de existéncia de

recursos orcamentarios e financeiros para cobertura das despesas decorrentes da

contratacao.

Prefeitura Municipal de Sobral

CNPJ: 07.598.634/0001-37 Rua Viriato de Medeiros, 1250 — Centro-Sobral-CE CEP: 62.011.060 Fone: (88) 3677-1100

Inscrigdo Estadual: 06.920.258-3 www.sobral.ce.gov.br



Prefeitura Municipal de Sobral
CNPJ: 07.598.634/0001-37
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PREFEITURA DE

SOBRAL

3- Verifica-se que ja foram juntados aos autos os documentos

necessarios para a habilitagéo juridica e a comprovacgéao da regularidade fiscal, da
provavel contratada conforme previsto nos artigos 28 e 29 da Lei 8.666/93, todos

com o prazo de validade vigente nesta data.
FUNDAMENTACAO

4.- Primeiramente, cumpre-nos a ponderacdo de que a Constituicdo
Federal instituiu a obrigatoriedade da prévia licitagdo para contratacao de obras,
servicos, compras e alienagbes, julgando ser a forma mais vantajosa a
Administracao Publica. Contudo, existem hipéteses que fogem a regra geral e a
realizacdo do procedimento licitatorio conflita com a concretizagdo dos interesses

publicos, devendo este ultimo preponderar.

5.- A Constituicdo Federal, a luz do inciso XXI, do artigo 37, admite a
excegdo a obrigatoriedade de licitagdo e dispde que 'ressalvados os casos
especificados na legislacdo, as obras, servicos, compras e alienagbes serao
contratados mediante processo de licitagdo publica, que tem por objetivo assegurar
a igualdade de condigbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos
da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econémica

indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacées",

6.- Os casos ressalvados pela Constituicdo estdo especificados na Lei
8.666/93, que regulamenta o artigo 37, inciso XXIV, da Constituigao Federal, e prevé
expressamente a dispensa de licitacao "para a celebragéo de contratos de prestagao
de servicos com as organizagdes sociais, qualificadas no ambito das respectivas

esferas de governo, para atividades contempladas no contrato de gestao”.

7.- Logo, incumbe a esta Procuradoria proceder a dispensa de licitagao
para contratagdo de Instituto Escola de Cultura, Comunicacéo, Oficios e Artes —

ECOA, tendo em vista que ficou comprovada a sua finalidade estatutaria e que a

Rua Viriato de Medeiros, 1250 — Centro-Sobral-CE CEP: 62.011.060 Fone: (88) 3677-1100
Inscricdo Estadual: 06.920.258-3 www.sobral.ce.gov.br



PREFEITURA DE

-SOBRAL

referida instituicdo se adequa aos requisitos exigidos pela legislacdo, que sdo os

dispositivos exigidos e necessarios a contratagdo requerida.

8.- Ademais, estdo acostados aos autos documentos que comprovam a

sua inquestionavel reputacao ético-profissional.

9.- Outrossim, a atividade precipua da Administragdo é a prestagao de
servicos. O interesse primario da Administracao é atender ao interesse publico e ao
bem comum, fazendo-o através dos contratos administrativos, ja que nao detém a

expertise necessaria ao atendimento de toda a diversidade de necessidades dos

administrados.

10.- Diante do exposto, e considerando o conteudo fatico, técnico, legal e
doutrinario apresentado, esta Procuradoria OPINA pela DISPENSA DE LICITAGAO
para contratagcdo de servico com INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA,
COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES - ECOA. Propondo, por conseguinte, o retorno
dos autos a Comissao Permanente de Licitagdo — CPL para que se providencie as

medidas processuais ulteriores cabiveis, com o fim precipuo de cumprir o seu objeto.

11.- Salienta-se que este parecer tem carater meramente opinativo, sem
qualquer conteldo decisorio, ndo vinculando a Administragao ou os particulares a

sua motivagao ou conclusées.

12.- E o parecer.

Sobral/CE, 10 de Fe iro de 2017.

Antonio Men akpeiro Junior
Procurador-Adjunto do Municipio
OABICE n° 18.085

A Secretaria L
L .
5 adogao das .nedidas

RN 1]

ns5a

W
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SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER
TERMO JUSTIFICADO DE DISPENSA ESTADO DO CEARA

DE LICITACAO TJDL N° 010/2017 MUNICIPIO DE SOBRAL

A Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer através de sua Gerencia vem, mui
respeitosamente, solicitar de V. Sa., que seja declarada a DISPENSA DE LICITAGAO, para a aquisi¢do
dos servigcos abaixo relacionados:

A presente dispensa tem como objetivo de gerenciamento do sistema de protegdo e
micro processo de manutenc¢do emergencial dos equipamentos culturais localizados no municipio
de Sobral, desenvolvimento de atividades nas areas de comunicagdo, cultura, artes, arquitetura e
urbanismo e realizar a programagio dos festejos carnavalescos do municipio de Sobral, com
atividades de pré-carnaval, bloco dos sujos e o desfile das escolas de samba.

O Presente Termo Justificativo de Dispensa de Licitagdo tem como fundamento o art.
24, Incisos Xlll e XXIV da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes.

A escolha da Contratada, INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACﬁO, OFICIOS
E ARTES - ECOA, deve-se ao fato de referida entidade ser uma Instituicdo Brasileira sediada no
Municipio de Sobral, sem fins lucrativos e capacitada para a promogdo do objeto de desenvolver
atividades de formacdo, produgdo e difusdo cultural, conforme Estatuto em anexo.

No concernente ao prego, releva notar que o valor global correspondente para a
citada contratacdo importa em RS 2.110.809,86 (Dois milhdes, cento e dez mil, oitocentos e nove
reais e oitenta e seis centavos), sendo repassados em 03 (trés) parcelas, conforme plano de
trabalho em anexo.

Pelo exposto, submetemos o presente Processo Licitatério a apreciagdo do llmo.
Secretario Municipal da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer para o devido conhecimento e,
verificada a oportunidade e conveniéncia para esta Publica Administracdo, RATIFICAR o presente
Termo de Justificativa de Dispensa de Licitacao.

Sobral-cE., 40 de BLUNANGT _ de 52NF

0434(% jj/u v(/ft_/ {L U/u
ANA DELIZIER SOUZA

Gerente
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SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER N0
TERMO JUSTIFICADO DE DISPENSA ESTADO DO CEARA

A o 7 :
DE LICITAGAO TJDL N° 010/201 MUNICIPIO DE SOBRAL

Considerando o Termo Justificado de Dispensa emitido pela Gerencia da Secretaria da
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer do Municipio de Sobral, bem assim, considerando o amparo
legal dos fatos alegados no referido Termo, RATIFICO a Presente DISPENSA DE LICITACAO, para o
contrato com o INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICAGCAO, OFICIOS E ARTES - ECOA,
objetivando o gerenciamento do sistema de protec¢do e micro processo de manutengao emergencial
dos equipamentos culturais localizados no municipio de Sobral, desenvolvimento de atividades nas
areas de comunicagdo, cultura, artes, arquitetura e urbanismo e realizar a programacao dos festejos
carnavalescos do municipio de Sobral, com atividades de pré-carnaval, bloco dos sujos e o desfile
das escolas de samba, nos Termos do Art. 26, Inciso Il da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

Efetue-se a devida publicag3o e a referida contratag3o.

Sobral-CE., /U de jlfiui’\x;iiw de sHl ¥ .

IGOR JOSE ARAUJO BEZERRA
Secretario Municipal da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer
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Tvo Ferreira Gomes
Prefeito de Sobral

Christianne Marie Aguiar Coclho
Vice-Prefeita

David Gabriel Ferreira Duarte
Chefe do Gabinete do Prefeito

Aleandro Henrique Lopes Linhares
Procurador Geral do Municipio

Raimundo Indcio Neto

Secretirio da Ouvidoria, Controladotia e Gestao
Ricardo Santos Teixeira

Secretario do Orgamento e Finangas
Francisco Ierbert Lima Vasc

Secretario Municipal da Educagio

Gerardo Cristino Filho

Secretario Municipal da Saide

Igor José Araujo Bezerra

Secretario da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer

David Machado Bastos

Secretario de Obras, Mobilidade e Servigos Publicos

Marilia Gouveia Ferreira Lima

Secretaria do Urbanismo ¢ Meio Ambiente

Marcos de Aguiar Villas-Boas

Secretario do Trabalho ¢ Desenvolvimento Econdmico
Francisco Erlinio Matoso de Almeida

Secretario da Seguranga e Cidadania

Julio Cesar da Costa Alexandre

Sccretirio dos Direitos Humanos, Habitaciio ¢ Assisténcia Social

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N* 1821 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 - Declara de utilidade
publica para fins de desapropriagdo, o imovel que indica, ¢ da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o art. 66, inciso X1 da Lei Organica do Municipio c/c 0 Art. 2° e alinea 1 do
art. 5% do Decreto-Lei n® 3.363 de 21 de junho de 1941, e, CONSIDERANDO, a
preserigdo normativa descrita na alinea 1 art. 53° do Decreto-Lei n® 3.365 de 21 de
junho de 1941, que considera de utilidade publica a abertura, conservagio ¢
melhoramento de vias ou logradouros publicos; a execugdo de planos de
urbanizagdo; o parcelamento do solo, com ou sem edificacio, para sua melhor
utilizagio econdmica, higiénica ou estética; a construgio ou ampliagio de distritos
industriais, DECRETA: Art. 1° Fica declarado de utilidade publica para fins de
desapropriagao um terreno de forma irregular, objeto da Matricula n°
845/5°0ficio, pertencente a Daniel Arruda de Jesus e Lorena Sanford Moreira,
localizado na Rua Benjamim s/n®— Bairro Pedrinhas, nesta cidade, com drca total
de 3.341,75m2 (trés mil, trezentos ¢ quarenta ¢ um metros ¢ setenta ¢ cinco
centimetros quadrados), com as seguintes descrigdes: ao Noroeste/Frente, com a
Rua Benjamin, por onde mede 65,30 metros; ao Sudeste/Fundo, com o Rio
Acara. por onde mede em dois seguimentos retos e descontinuos: 58,50 metros e
17,50 metros: ao Sudoeste/Esquerda, com o Rio Acarad, por onde mede 16,00
metros ¢ 40 Nordeste/Direita, com a Travessa Benjamim, por onde mede, 33,10
metros ¢ 45,50 metros. Art. 2° Fica a Procuradoria Geral do Municipio autorizada
a proceder, por wia amigavel ou judicial, mediante prévia avaliacio, a
desapropriacdo prevista neste Decreto. Art. 3° O imdvel descrito e caracterizado
no art. 1° deste Decreto, destina-se a urbanizagiio e reestruturagio da margem
esquerda do Rio Acaral. Art, 4° Este Deereto entra em vigor na data de sua
publicagiio, revogadas as disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL
PREFEITOJOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 0% de fevercira
de2017.1VO FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal.

SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

milhdes, cento ¢ dez mil, ollocentos ¢ nove reais ¢ oitenta e seis centavos), DATA
10/02/2017. SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE, LESPORTE [
LAZER Sobral - Ceard, 10 de fevereiro de 2017. lgor José Araijo Bezerra -
SECRETARIO.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - A Seccretaria da Cultura,
Juventude, Esporte ¢ Lazer do Municipio de Sobral, através de sua Gerencia
comunica o resultado da Dispensa n® 010/2017, cujo objetivo é o gerenciamento
do sistema de protecio e micro processo de manutengdo emergencial dos
equipamentos culturais localizados no municipio de Sobral, desenvolvimento de
atividades nas dreas de comunicagdo, cultura, artes, arquitetura e urbanismo e
realizar a programacio dos festejos carnavalescos do municipio de Sobral, com
atividades de pré-carnaval, bloco dos sujos e o destile das escolas de samba, tendo
como vencedor o INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAO.
OFICIOS E ARTES ECOA, com o valor global de R$ 2.110.809.86 (Dois

EXTRATO DE CONTRATO DE GESTAO - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pelo Secretirio da
Cultura, Juventude, Esporte ¢ Lazer do Municipio de Sobral o Sr. [GOR JOSE
ARAUJO BEZERRA. CONTRATADA: INSTITUTO ESCOLA DECULTURA,
COMUNICACAQ, OFICIOS E ARTES ECOA, representado por sua Diretora
Presidente a Sra. LUISA CELA DE ARRUDA COELHO. OBJETO:
Gerenciamento do sistema de prote¢io ¢ micro processo de manutengio
emergencial dos equipamentos culturais localizados no municipio de Sobral.
desenvolvimento de atividades nas drcas de comunicagdo, cultura, artes,
arquitetura e urbanismo e realizar a programago dos festejos carnavalescos do
municipio de Sobral, com atividades de pré-camaval, bloco dos sujos ¢ o destile
das escolas de samba. MODALIDADE: Dispensa n® 010/2017. VALOR: RS
2.110.809.86 (Dois milhdes, cento e dez mil, pitocentos e nove reais ¢ oilenta e
seis centavos). PRAZO DE EXECUCAQ: 03 (trés) meses. DATA: 10 de fevereiro
de 2017,

CENTRAL DE LICITACOES

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Comissao de Licitacio
da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro ¢ membros da
equipe de apoio designados, conforme o caso, pelas Portarias N° 001/2017 PGM,
comunica o resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 149/2016: Contratacio de
empresa especializada nos servigos de locagio de 6nibus, micro-onibus ¢ van,
com motorista, combustivel ¢ manutengao por conta da contratada, destinado ao
Gabinete do Prefeito, conforme especificagdes e quantitativos contidos no anexo
01, parte integrante do Edital. tendo como resultado dos LOTES: adjudicado em
19/01 "’20’! 7 ¢ homologado ¢m 08/02/2017. PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO — Central de Licitagdes. Sobral - Ceard, 10 de fevereiro de 201 7.
Ricardo Barroso Castelo Branco - PREGOEIRO.

CONTINENTE TURISMO 253.333,33 | 167.200,00 | 86.133,33 34,00%
LTDA - EPP
2| F. AIRTON VICTOR - ME 148.500,00 $1.200,00 | 58.300,00 39,00%
3| WAGNER MARQUES 97.166,67 60.200,00 | 36.966,67 | 38,04%

SAMPAIO - ME
N O N —

500.000,00 | 318.600,00 | 181.400,00 36,284




