PLANILHA DE ORCAMENTO

o OO Ox Prefeitura
LOCAL: SEDE DO MUNICIPIO DE SOBRAL-CE ”73@ de S Obral
DATA BASE: mai/19 SOBR P

TABELAS: SINAPI MAR 19 DESONERADA E SEINFRA 026.1 DESONERADA

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO HORA - DESONERADO

CODIGO DESCRIGCAO GRUPO A | GRUPO B| GRUPO C| GRUPO D

A GRUPO A

A1 INSS 0,00%

A2 SESI 1,50%

A3 SENAI 1,00%

A4 INCRA 0,20%

A5 SEBRAE 0,60%

A6 Salario Educacgéo 2,50%

A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%

A8 FGTS 8,00%

A9 SECONCI 1,00%
B GRUPO B

B1 Repouso Semanal Remunerado 17,99%

B2 Feriados 4,69%

B3 Auxilio-Enfermidade 0,91%

B4 13° Salario 10,93%

B5 Licenca Paternidade 0,08%

B6 Faltas Justificadas 0,73%

B7 Dias de Chuvas 1,35%

B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12%

B9 Férias Gozadas 9,56%

B10 Salario Maternidade 0,03%

C GRUPO C

C1 Aviso Prévio Indenizado 5,90%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14%

C3 Férias Indenizadas+1/3 3,97%

C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,90%

C5 Indenizacéo Adicional 0,50%
D GRUPO D

D1 Reincidéncia de A sobre B 8,26%

Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado + Reincidéncia de FGTS sobre 0,50%
Aviso Prévio Indenizado
SUB-TOTAIS (GERAL) 17,80% | 46,39% | 15,41% 8,76%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO HORA 88,36%
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