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Ft-/REFORMA DA MARGUEM DIREITA

1.ENCARGOS SOCIAIS = 114,23%

APLICAVEL AO SALARIO/HORAS

COOE
/

GRUPO A(basicos) / 16,80saiga*

INSS 0,00

8,00FGTS

1,50SESI

1,00SENAI
0,60SEBRAE
0,20INCRA

V 2,50Salario-educaoao
3,00Seguro de acidentes do trabalho___

GRUPO B .....I,..:.-. .......44,97 1'

9,18Ferias (adicional de 1/3)

0,92Auxilio-enfermidade
. 0,07Licenca-paternidade

0,72Faltas legais

13° salario 10,83

0,03Salario maternidade

17,85Repouso Semanal Remunerado

3,71Feriados

1,55Dias de Chuvas

0,11Auxilio Acidente de Trabalho____ ._
GRUPO O 15,41 i
Indenizacao (rescisao s/justa causa) 4,81

5,60Aviso previo indenizado

4,40Ferias lndenizadas
f '

0,13Aviso previo trabalhado
0,47lndenizap§o adicional/Dispensa obstativa

GRUPO D (Incidencia cumulativaV | 8,02

7,60Grupo A x Grupo B

0,42Reincidencia do FGTS sobre Aviso Previo Indenizado.
KM:;;:.::. aTOTAL GERAL

WiflejG.S.farente
Engenheiro Civil

GREA - 336235 CE
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