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ANEXO B - PROPOSTA DE PRECO

A Comissdo de Contratac3o de Sobral-CE

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH25001 - SMS

Objeto: CHAMADA PUBLICA PARA CONTRATACAQO DE ORGANIZACAO SOCIAL, SEM FINS
LUCRATIVOS, ESPECIALIZADA NOS SERVICOS DE GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAQ
DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL MUNICIPAL ESTEVAM PONTE (HMEP), DO
MUNICIPIO DE SOBRAL — CE em regime de 24 horas por dia, assegurando assisténcia universal,
humanizada, de qualidade e gratuita a populacdo geral da macrorregido de satde na qual se
encontra inserida a unidade, por meio de CONTRATO DE GESTAO a ser firmado com entidade
filantrépica, sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social — OS no ambito do
Municipio de Sobral/CE.

Organizagdo: INSTITUTO DE GESTAO E CIDADANIA - IGC

CNPJ: 24.127.105/0001-74

ENDERECO: AV. ENG. SANTANA JUNIOR, 3000 — 7° ANDAR - COCO
FONE: (85) 3099-2405 ou (85) 9 9866-4615

EMAIL: JURIDICO@IGCBRASIL.ORG.BR

PESSOA PARA CONTATO: HERBERT PESSOA LOBO

O valor mensal para execuc¢do dos servicos objeto da presente Chamada Publica é de: RS
4.478.200,81 {Quatro milhdes, guatrocentos e setenta e oito mil, duzentos reais e oitenta e um
centavos), e o Valor global para 12 {doze) meses é de RS 53.738.408,69 (Cinquenta e trés
milhdes, setecentos e trinta e oito mil, quatrocentos e nove reais e sessenta e nove centavos).

Prazo de validade da Proposta: 90 {noventa) dias.
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ANEXO C- PLANILHA DE CUSTOS

A Comissdo de Contratacgdo de Sobral-CE

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH25001 - SMS

o

CONTRATACAO DE ORGANIZACAQ
SOCIAL, SEM FINS LUCRATIVOS,
ESPECIALZIADA NOS SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE GESTAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE DO
HOSPITAL MUNICIPAL ESTEVAM PONTE
(HMEP), DO MUNICIPIO DE SOBRAL — CE
em regime de 24 horas por dia,
assegurando assisténcia universal,
humanizada, de qualidade e gratuita a
populacdo geral da macrorregido de
saude na qual se encontra inserida a
unidade, por meio de CONTRATO DE
GESTAO a ser firmado com entidade
filantropica, sem fins lucrativos,
gualificada como Organizagdo Social ~
0OS no ambito do Municipic de
Sobral/CE.

o o o u

Materiais Médico Hospitalares e insumos

12

RS

4.478.200,81 | RS 53.738.409,69

2.1 MES 12 RS 223.261,53 | RS 2.679.138,33
em geral.

2.2 | Gases medicinais MES 12 RS 4.22535 | RS 50.704,23

2.3 | Medicamentos MES 12 RS 124.225,35 | R$ 1.490.704,23

2.4 |Nsumos para processamento das MES 12 RS  14.788,73 | RS  177.464,79
imagens (Raio-X)

2.5 |Insumos para esterilizacdo de materiais MES 12 RS 2.957,75 | RS 35.492,96

N
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3.1 |Energia MES | 12 RS  85.000,00 | R$ 1.020.000,00
3.2 | Telefonia MES 12 RS  2.400,00 | RS  28.800,00
Agua e Esgoto MES 12 RS 25.000,00 | RS 300.000,00

Manugﬁo de quipametos médico-
41 hospitalares (incluindo tomografo, raio- MES 12 RS 37.900,00 | RS 454.800,00
e, x, aparelho de ultrassonografia,
endoscopia e colonoscopia).
Manutencdo Predial (elétrica e a
4.2 o MES 12 RS 30.000,00 | RS 360.000,00
hidraulica).
4.3 | Controle de Pragas e Vetores MES 12 RS 5.000,00 | RS 60.000,00
4.4 | Controle da gualidade da agua MES 12 RS 5.000,00 | RS 60.000,00
4.5 | Res{duos Sélidos de Satide MES 12 RS 10.000,00 | RS 120.000,00
4,6 | Locacdo de equipamentos MES 12 RS 20.400,00 | RS 244.800,00
47 Lavanderia com e'nxoval hospitalar MES 12 RS 22.000,00 | RS 264.000,00
completo em cardter de comodato
Sistema de Gestdo hospitalar com
registro de cadastro, chamada por senha
43 e clas§|f|cagao de risco, .reglstro de MES 12 RS 50.000,00 | RS 600.000,00
atendimentos e procedimentos, controle
de estogue e emissdo de relatorios
gerenciais para faturamento.
4.9 |Sistema de Classificacdo de Risco MES 12 RS 3.750,00 | RS 45,000,00
~t 4.10 | Servicode T.| MES 12 RS 6.000,00 | RS 72.000,00
4.11 |Internet e Servidor MES 12 RS 5.600,00 | RS 67.200,00
Gases Medicinais {incluindo usina de
4.17 | ©xigénio locada, cilindros de oxigenio MES 12 RS  20.000,00 | R$  240.000,00
medicinal e sistema de ar comprimido e
sistema de vacuo)
4.13 | Despesas Financeiras e Tributérias MES 12 RS 2.500,00 | RS 30.000,00
414 Servigos d'e Copa, Higienizag¢do, Limpeza MES 12 RS . RS )
e Zeladoria
4.15 | Servico de Portaria e Seguranga MES 12 RS 4.000,00 | RS 48.000,00
4.16 | Alimentacdo Funcionarios MES 12 RS 57.500,00 | RS £50.000,00
4.7 |Alimentagdo Pacientes e MES 12 RS  47.500,00 | R$  570.000,00
Acompanhantes
418 Sistema de registro de ponto para MES 12 RS 180,00 | RS 2.160,00
colaboradores.
4.19 | Locac3o de ambulancia para 24horas MES 12 RS 28.000,00 | RS  336.000,00
4.20 Locagao de HMPressoras com reposicao MES 12 Rs G.OO0,00 RS 72.000'00
de tonner e 3
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4.21

Servi¢o de apoio para exames e
avalia¢do trabalhista dos colaboradores

12

RS

2.000,60

RS

24.000,00

4.22

Servigo de apoio em contabilidade e
gerenciamento de recursos humanos

12

RS

10.600,00

RS

120.000,00

4.23

Sistema digitalizado para Raio-X

12

RS

6.000,00

RS

72.000,00

4.24

Manutencio preventiva e corretiva do
sistema de ar-condicionado com
cobertura parcial de pecgas caso haja
necessidade.

12

RS

8.750,00

R$

105.600,00

4.25

Contrato com empresa fornecedora de
dosimetros.

12

RS

1.275,00

RS

15.300,00

4.26

Manutengio preventiva e corretiva do
elevador com cobertura parcial de pegas
caso haja necessidade.

12

RS

12.250,00

RS

147.000,00

4.27

Manutencdo preventiva e corretiva do
sistema do grupo gerador com cobertura
parcial de pecas caso haja necessidade.

12

RS

14.000,00

RS

168.000,00

4.28

Locacdo de hemogasOmetro com
previsdo de manutengdo preventiva e
corretiva do elevador com cobertura
parcial de pecas caso haja necessidade.

12

RS

3.825,00

RS

45.900,00

4.29

5.1

Servico gréfico

Almoxarifado desde aquisicdo das
pulseiras de identificacdo, itens de copa
e cozinha, material de expediente, agua
mineral, materiais de limpeza incluindo o
fornecimento de todos os demais itens
necessarios ao pleno funcionamento do
servico em regime 24hs

Laboratério para apoio diagnostico

12

12

RS

RS

2.000,00

46.000,00

RS

RS

24.000,00

552.000,00

6.1 | considerando média minima de MES 12 RS 90.000,00 | RS 1.080.000,00
atendimentos 24 horas.
6.2 | Servigo de hemodialise. MES 12 RS 3.000,00 | RS 36.000,00

7.1

7

Folha de Pagamento com todos os

encargos e recursos de
provisionamento para nivel médio,
técnico e superior {(enfermeiro,

12
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assistente social, farmacéutico,
administrador, médicos e dentistas)}
conforme dimensionamento pré-
estabelecido.

8.1 | Educa¢io Continuada MES 12 RS 35.000,00 k RS 420.000,00

8.2 | Demais despesas consideradas MES 12 RS 479.807,23 | RS 5.757.686,75
TOTAL MENSAL RS 4,478.200,81
TOTAL ANUAL RS 53.738.409,69
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO V

DIRETOR{A) DE o
X . . RS 5. ,
1 UNIDADE HOSPITALAR | 44h | RS 12.000,00 R$ 303,60 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 12.303,60 RS 0,00 RS 1.107,32 $5.614,53 RS 0,00
1 DIRETOR{A) TECNICO 20h | R$ 10.000,00 R$ 303,60 R$ 0,00 RS$ 0,00 RS 10.303,60 R$ 0,00 R$ 927,32 RS 4.697,76 RS 0,00
COORDENADOR(A)
1 OPERACIONAL 44h R$ 5.000,00 RS 303,60 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 5.303,60 R$ 0,00 R$ 477,32 RS 2.405,81 RS 0,00
COORDENADOR(A) ]
4h 000, 3, RS 0, R$ 0,00 R$ 5.303,60 RS 0,00 RS 477,32 RS 2.405,81 RS 0,0
1 . AOMINISTRATIVO(A) 4 R$ 5.000,00 RS 303,60 $ 0,00 $ $S 3 $477,3 $ 2,405 $0,00
COORDENADOR(A) ]
. . RS 0,0 496,01 2.500,99 RS 0,00
1 ASSISTENCIAL 44h RS 5.207,64 RS 303,60 RS 0,00 R$ 0,00 RS 5.511,24 $0,00 RS 49 RS $ 0,0
. ANALISTA{A) .
1 ADMINISTRATIVO 40h R$ 4.485,47 R$ 303,60 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 4.789,07 R$ 0,00 RS 431,02 RS 2.169,96 RS 0,00
6 ASSISTENTE SOCIAL 30h R$ 2.592,25 RS 303,60 RS 777,68 R$ 0,00 R$ 19.708,13 R$ 0,00 RS 1.773,73 RS 7.607,66 RS 0,00
AUXILIAR DE
4 ALMOXARIEADO 44h R$ 1.538,00 RS 303,60 R$ 461,40 R$ 0,00 RS 8.289,20 R$ 0,00 R$ 746,03 RS 3.237,08 R$ 0,00
30 AUXILIAR a4h R$ 1.641,00 R$ 303,60 R$ 492,30 R$ 0,00 RS 65.722,50 R$ 0,00 RS 5.915,03 R$ 24.786,34 RS 0,00
ADMINISTRATIVO(A) o ’ ’ ’ e ' o e ’
4 | AUXILAR DE ROUPARIA | 44h RS 1.547,12 R$ 303,60 RS 464,14 R$ 0,00 RS 8.331,15 R$ 0,00 RS 749,80 RS 3.253,57 RS$ 0,00
8 | AUXILIAR EM FARMACIA | 44h RS 1.593,00 RS 303,60 RS 477,90 R$ 0,00 RS 17.084,40 RS 0,00 RS 1.537,60 RS 6.540,35 RS 0,00
AUXILIAR DE 3326
4 MANUTENCAO 44h RS 1.591,32 RS 303,60 RS 477,40 RS$ 0,00 RS 8.534,47 RS 0,00 RS 768,10 RS 3.333,51 RS 0,00
4 AUXILIAR EM 44h RS 1.597,94 R$ 303,60 RS 479,38 R$ 0,00 RS 8.564,92 R$ 0,00 RS 770,84 R$ 3.345,48 RS 0,00
FATURAMENTO 2l : : 2 564, , , .345,4 )
32 | AUXILIAR EM LIMPEZA | 44h RS 1.538,00 R$ 303,60 RS 461,40 RS 0,00 R$ 66.313,60 R$ 0,00 RS 5.968,22 R$ 24.999,45 RS 0,00
4 BIOMEDICO(A) 44h R$ 2.983,14 RS 303,60 RS 894,94 RS 596,63 R$ 15.533,47 R$ 0,00 RS 1.398,01 RS 6.074,51 RS 0,00
10 COPEIRO{A) 44h RS 1.552,00 RS 303,60 RS 465,60 RS 0,00 RS 20.884,00 R$ 0,00 RS 1.879,56 RS 7.961,99 R$ 0,00
1 | EDUCADOR(A) EfSICO(A) | 44h R$ 1.900,00 R$ 303,60 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 2.203,60 R$ 0,00 RS 198,32 RS 984,81 R$ 0,00
48 ENFERMEIRO(A) 44h R$ 4.750,00 RS 303,60 L 4§§ 00 RS 950,00 R$ 277.722,80 R$ 0,00 RS 24.995,05 RS 104.557,31 RS 0,00
¢ FARMACEUTICO(A) 4sh R$ 4.428,39 RS 303,60 1 322 70 RS 885,80 RS 22.473,55 R$ 0,00 R$ 2.022,62 RS 8.797,91 RS 0,00
3 FISIOTERAPEUTA 30h RS 3.668,55 RS 303,60 1 133 57 RS 733,71 RS 13.750,73 R$ 0,00 RS 1.237,57 RS 5.463,00 R$ 0,00
1 FONOAUDIOLOGO{A) | 3Ch RS 3.668,55 RS 303,60 RS 0,00 R$ 0,00 RS 3.972,15 R$ 0,00 R$ 357,49 R$ 1.795,49 R$ 0,00
2 JARDINEIRO[A} 44h RS 1.538,00 R$ 303,60 RS 0,00 R$ 0,00 RS 3.683,20 RS 0,00 RS 331,49 RS 1.509,57 RS 0,00
8 MAQUEIRO(A} 44h R$ 1.549,00 R$ 303,60 RS 464,70 R$ 0,00 RS 16.679,60 RS 0,00 RS 1.501,16 RS 6.384,86 R$ 0,00
2 | MOTORSTACATEGORA| yan | ms172059 | RS30360 | RS5168 |  R$0,00 RS 4.00838 | R$000 | R$36435 RS 1.661,75 RS 0,00
8 MOTOR’STADCATEGOR'A 44h R$ 1.991,77 RS 303,60 RS 597,53 R$ 0,00 RS 20.753,08 RS 0,00 RS 1.867,78 RS 7.949,54 R$ 0,00
2 NUTRICIONISTA 44h RS 3.165,30 RS 303,60 R$ 949,59 RS 633,06 RS 7.570,86 R$ 0,00 RS 681,38 RS 3.103,27 RS 0,00
PSICOLOGO(A) . RS
2 CLINICOMA) 30h RS 3.668,55 RS 303,60 110057 RS 0,00 RS 7.944,30 R$ 0,00 R$ 714,99 RS 3.285,27 R$ 0,00
SUPERVISOR(A) . RS
4 $4.193,2 5 18.825 3. N RS 7.410, RS G,
ADMINISTRATIVO(A) 44h R$ 4.193,20 R$ 303,60 1.257.96 RS 838,64 R$ 18.825,84 R$ 0,00 RS 1.694,33 $7.410,17 $0,00
8 CONTRSE/F\ES%R(A) DE | an RS 1.547 41 RS 303,60 RS 464,22 RS 0,00 RS 16.664,97 RS 0,00 RS 1.499,85 R$ 6.379,24 R$ 0,00
8 RECEPCIONISTA 44h RS 1.563,00 RS 303,60 RS 468,90 R$ 0,00 R$ 16.808,40 RS 0,00 RS$ 1.512,76 RS 6.434,33 R$ 0,00
TECNICO(A) DE .
k: RS 303, RS 455, X RS 3.643,20 , R$ 327, RS 1.492, RS 0,00
2 MANUTENCAO 44h RS 1.518,00 $ 303,60 $ 455,40 R$ 0,00 $ 3,643 R$ 0,00 $ 327,89 $1.492,90 $ 0,0
a TECNICO(A) DE Ti 44h RS 2.872,68 R$ 303,60 RS 0,00 R$ 0,00 RS 12.705,12 R$ 0,00 RS 1.143,46 RS 5.004,52 RS 0,00
TECNICO(A) EM j J —
120 ENFERMAGEM 44h RS 3.325,00 R$ 303,60 RS 997,50 R$ 0,00 R$ 495.282,00 R$ 0.00- ¢ R&%@;ﬁg‘ RS 186.025,35 RS 0,00
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TECNICO(A) EM RS
SEGURANCA DO 40h R$ 3.185,27 RS 303,60 . RS 637,05 RS 4.125,92 R$ 0,00 R$ 371,33 RS 1.812,89 RS 0,00
1.911,16
TRABALHO
TECNICO{A) DE RS
ENFERMAGEM DO 44h RS 3.325,00 RS 303,60 RS 665,00 RS 4.293,60 RS 0,00 RS 386,42 RS 1.887,42 RS 0,00
. 1.995,00
TRABALHO
TECNICO{A) EM .
. RS 1.548, R ,60 RS 464,57 0,00 RS 16.675,74 RS 0,00 RS 1.500,82 RS 6.383,38 RS 0,00
LABORATORIO 44n 51.548,58 $303 RS 464,5 RS $ $ $ $6 $
rii\"g%?g\é;w‘ 24h RS 2.374,83 RS 949,93 RS 712,45 RS 474,97 RS 25.885,65 RS 0,00 R$ 2.329,71 R$ 9.906,46 RS 0,00

. ; 12 RS 2 PLANTAO
MEDICO(A) ANESTESIOLOGISTA HORAS 62 2.600,00 161.200,00 | 12H/DIA

, . 12 RS 1 PLANTAO
MEDICO{A) CIRURGIAO(A) HORAS 31 1.600,00 49.600,00 | 12H/DiA

12 RS 2 PLANTAO

MEDICO(A) OBSTETRA HORAS 62 1.600,00 99.200,00 | 12H/DIA

. 12 RS 2 PLANTAO
MEDICO{A) PEDIATRA HORAS 62 1.450,00 89.900,00 | 12H/DIA

. 12 RS 2 PLANTAO
MEDICO{A) PRESCRITOR(A) HORAS 62 1.450,00 89.900,00 | 12H/DIA

. 12 RS 1 PLANTAO
MEDICO(A} PSIQUIATRA HORAS 31 1.450,00 44.950,00 | 12H/DIA

. 12 RS 2 PLANTAO
MEDICO(A} INTENSIVISTA HORAS 62 1.600,00 99.200,00 | 12H/DIA

12 RS 2 PLANTAC

MEDICO(A) GINECOLOGISTA HORAS 62 1.450,00 89.900,00 | 12H/DIA

. 12 RS 2 PLANTAC
MEDICO(A) UROLOGISTA HORAS 62 1.450,00 £9.900,00 | 12H/DIA

. ] 12 RS 2 PLANTAC
MEDICO(A) CLINICO{A) GERAL HORAS 62 1.400,00 86.800,00 | 12H/DIA

i 12 RS 1 PLANTAO
MEDICO{A) RADIOLOGISTA HORAS 31 1.450,00 44.950,00 | 12H/DIA
MEDICO(A) ENDOSCOPISTAE 12 16 1.450.00 RS 1,5 PLANTAO
ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA | HORAS e 66.700,00 | 12H/DIA
COORDENACAQ DE ESPECIALIDADES i i i RS )
MEDICAS 10.000,00
COORDENACAO DE UT! (UNIDADE i i i RS i
DE TERAPIA INTENSIVA) 10.000,00
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Al INSS IMUNE
A.2 FGTS 8,00%
A3 SESI/SESC HVIUNE
A4 SENAI/SENAC IMUNE
A5 INCRA IMUNE
A.6 SEBRAE IMUNE
A7 Salario Educagdo IMUNE
A8 Riscos Ambientais do Trabatho — RAT x FAP IMUNE
A.S Pis 1,00%

B.1 132 Salario 8,33%
B.2 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 2,78%
B.3 Aviso Prévio Trabalhado 8,33%
B.4 Auxilio-Doenga 0,45%
B.5 Acidente de Trabatho 0,45%
B.6 Faltas Legais 0,45%
B.7 Férias sobre Licenca Maternidade 0,45%
B.8 Licenca Paternidade 0,45%

C.1 Aviso Prévio Indenizado 8,33%

C.2 Indenizagdo Adicional 0,44%
o~ T . i o

c3 Indenizacdo (rescisdo semFJC;JTs;a causa - multa de 40% do 4,09%

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B

41,45%

Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio
indenizado
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F.1

Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o perfodo médio
de afastamento superior a 15 dias motivado por acidente

do trabalho

0,17%

G.1

Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores
constantes da base de célculo referente ao salario
maternidade

0,40%

H.1

Indenizacbes de agdes trabalhistas

0,50%

Fortaleza/CE, 25 de abril de 2025.
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