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TERMO DE REFERENCE

1. UNIDADE REQUISITANTE: Coordenadoria de Habitagao e Regularizagao Fundiaria

/SEUMA.

2. OBJETO: Prestagao de servigos de qualificagao profissional e socioprofissionais atraves

do Projeto Ocupa Juventude, visando formar e qualificar pessoas residentes no Residencial

Nova Caigara no Municipio de Sobral/CE, para insergao no mercado de trabalho.

2.1. Este objeto sera realizado atraves de DISPENSA DE LICITAQAO, com forma de

fornecimento POR DEMANDA.

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. O ocupa juventude e urn programa Municipal que tern como principal trabalho a oferta de

cursos profissionalizantes para jovens de 16 a 29 anos do municipio. Os cursos entraram

como agao do trabalho tecnico social que o ente municipal e obrigado a realizar de acordo

com os eixos das portarias do (antigo) ministerio das cidades e tern como objetivo capacitar

atraves deformagao, qualificagao profissional o publico jovem oriundo da periferia, das quais,

estejam em busca de serem reintegradas no mercado de trabalho ou desejem empreender

em urn negocio prbprio, tendo no final de todo o processo estabelecidos de forma

oportunamente contemplada na relagao entre trabalho e cidadania, proporgSo de urn espago

para autoconhecimento, fornecimento de informagdes sobre o mercado de trabalho e o perfil

profissional, reforgando a importancia da qualificagao e da construgao de um bom projeto

profissional. Portanto existe a oferta de cursos nos bairros do Sumare, Padre Palhano, Dorn

Jose, Nova Caigara (como parte do trabalho social), Jose Euclides. Sendo os cursos da

habitagao exclusivos para o Nova Caigara.

4. DAS ESPEC1FICAQ6ES E QUANTITATIVOS

UNIDADE
QUANTIDADE

DETURMAS

CAPACITAgAO, APERFEigOAMENTO E QUALIFICAQAO

ITEM
*!£**•*&:

CURSO DE

PROFISSIONAL.
Descricao complementer: CURSO: ALONGAMENTO DE UNHAS EM GEL.

CARGA HORARIA: 40h. VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITAgAO, APERFEigOAMENTO E QUALIFICAQAO
PROFISSIONAL.

Descricao complementar: CURSO: TÿCNICAS BASICAS DE MANICURE E

PEDICURE. CARGA HORARIA: 40h. VAGAS POR TURMAS: 20,

CURSO DE CAPACITAQAO, APERFEigOAMENTO E QUALIFICAgAO
PROFISSIONAL.
Descricao complementar: CURSO: BASICO DE CORTE FEMININO EESCOVA.

CARGA HORARIA: 60h. VAGAS POR TURMAS: 20.

SERVigO 011.

01SERVigO2.

SERVigO 013.
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CURSO DE CAPACITAQAO. APERFEIQOAMENTO E QUALIFICAQAO
PROFISSIONAL.
Descricao complementar: CURSO: BARBEiRO. CARGA HORAR1A: 172hs.
VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITAQAO, APERFEIQOAMENTO E QUALIFICAQAO
PROFISSIONAL.
Descricao complementar: CURSO: UNHAS ARTISTICAS. CARGA HORARIA:
20hs. VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITAQAO, APERFEIQOAMENTO E QUALIFICAQAO
PROFISSIONAL.
Descricao complementar: CURSO: DESIGN DE SOBRANCELHAS. CARGA
HORARIA: 40hs. VAGAS POR TURMAS: 20.

4, SERVIQO 01

5. SERVIQO 01

6. SERVIQO 01

Qbs.: Havendo divergences entre as especificacoes deste anexo e as do sistema.

prevalecerao as deste anexo.

4.1.Especificagao Detalhada:

4.1.1. A descrigao dos cursos esta no ANEXO A -DESCRigAO DETALHADA DE CURSOS,

deste termo de referenda.

4.2. A execugao do servigo compreende:

4.2.1. Coordenagao e execugao do Projeto, onde as turmas serao constitui'das;

4.2.2. Atendimento a 120 (cento e vinte) pessoas no ano de 2022, divididos em 6 (seis) turmas

de 20 (vinte) alunos cada.

4.2.3. A carga horaria sera dividida em conteudos teoricos e praticos.

4.2.4. O acompanhamento das aulas sera realizado por professor especializado.

4.2.5. A avaliagao do curso ocorrera durante todo o processo formativo com visitas as aulas e

aplicagao de pesquisas de satisfagao com os estudantes.

4.2.6. Material dldatico para todos os cursos;

5. DAS DOTAQ6ES ORQAMENTARIAS
5.1. As despesas decorrentes da contratagao correrao pela fonte de recursos da Secretaria

do Trabalho e Desenvolvimento Economico com a seguinte dotagao orgamentaria;

24.04.16.482.0465.2.572.3.3.90.39.00.1.500.0000.00. Fonte de Recurso: Municipal.

6. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO.

6.1. Quanto a entrega:

6.1.1. O objeto contratual devera ser executado em conformidade com as especificagoes

estabelecidas neste instrumento, e nas condigoes previstas nos subitens seguintes:

6.1.1.1.A execugao do servigo sera feita mediante solicitagao da CONTFÿATANTE, de acordo

com o cronograma de atividades estabelecido pelas partes, contados a partir da data de

recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns) de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s).

r
SECRETARIADO URBANISMO, HABITAQAO E MEIO AMBIENTE

Rua ViriatD de Medeiros, n° 1250, 3° andar |Centro|CEP 62011-065 |Sobral- CE

Telefone: (88) 3677-1163 |E-mail: seuma@sobral.ce.gov.br
\r



fiSo, HAQ/J.

i SOBRAL * FL_«
15

PREFEITURA s
-ySECRETARIA DO URBANISMO,

HABITAvAO E MEIO AMBIENTE

6.1.1.2. A prestagao dos servigos sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo

esta responsavel por toda despesa decorrente do objeto da contratagao, comprometendo-se

ainda integralmente com eventuais danos causados.

6.1.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que

justificados ate 02 (dois) dias uteis antes do termino do prazo de execugao, e aceitos pela

contratante, nao serao considerados como inadimplemento contratual.

6.2. Quanto ao recebimento:

6.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificagao da

conformidade do objeto com as especificagoes, devendo ser feito por pessoa credenciada

pela CONTRATANTE.

6.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitive, apos a

verificagao da qualidade e quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigoes

estabelecidas foram atendidas e a consequente aceitagao das Notas Fiscais pelo gestor da

contratagao, devendo haver rejeigao no caso de desconformidade.

6.2.3. Caso o objeto contratado nao atenda as especificagoes exigidas, nao sera aceito,

sujeitando-se o fornecedor a aplicagao das penalidades previstas no termo do contrato.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado ate 30 (trinta) dias contados da data da apresentagao da

nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagao, mediante credito em conta

corrente em nome da contratada, preferencialmente no Banco Itaii.

7.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorregoes sera devolvida a contratada para as

devidas corregoes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a

partir da data de apresentagao da nota fiscal/fatura corrigida.

7.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada em caso de descumprimento das

condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao.

7.3. E vedada a realizagao de pagamento antes da execugao do objeto ou se o mesmo nao

estiver de acordo com as especificagoes deste instrumento.

7.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagao dos seguintes

comprovantes:

7.4.1. Documentagao relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de

Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e

Municipal.
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7.5. Toda a documentagao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer

processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartorio, seja por meio do

permissivo da Lei nD 13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagao tenha sido

emitida pela internet, so sera aceita apos a confirmagao de sua autenticidade.

8. DAS SANQdES ADMINiSTRATIVAS

8.1.No caso de inadimplemento de suas obrigagoes, a contratada estara sujeita, sem prejui'zo

das sangoes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

8.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

8.1.1.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a

contar da respectiva solicitagao do orgao contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por

dia e por ocorrencia.

8.1.1.2. Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagao da

licitagao em caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato, ou

recusar-se a aceitar ou retirar o instrument equivalente;

8.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas no

Decreto Municipal n° 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto

contratual, a contar da respectiva solicitagao do orgao contratante.

8.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas

no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condigoes de habilitagao durante o prazo do contrato, nos termos do

inciso XIII do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apos a aplicagao da advertencia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragao, os documents exigidos na

legislagao, para fins de liquidagao de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos solicitagao

da Administragao;

e) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;

f) manter funcionario sem qualificagao para a execugao do objeto contratado;

g) utilizar as dependences da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de protegao individual (EPI), quando exigido, aos seus

empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagao, na hipotese de contratagao de servigos

de mao de obra;
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i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse

pOblico, em especial quando solicitado pela Administragao;

j) deixar de repor funcionarios faltosos;

I) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipotese de contratagao de servigos de

mao de obra;

m) deixar de observar a legislagao pertinente aplicavet ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refeigao, seguros,

encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas

relacionadas a execugao do contrato nas datas avengadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria

regularizada;

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela

Administragao;

q) retirar das dependences da Administragao quaisquer equipamentos ou materials de

consumo, previstos em contrato ou nao, sem autorizagao previa do responsavel;

8.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas

no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando nao entregar ou entregar objeto contratual em

desacordo com a qualidade, especificagoes e condigoes licitadas ou contratadas e/ou com

vi'cio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o objeto improprio para ofim a que se destina;

8.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo

com as regras dispostas no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando suspender ou

interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos

pela Administragao Publica, os servigos contratuais.

8.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas no Decreto

Municipal n° 2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisao do contrato ou ao cancelamento da ata

de registro de pregos;

b) fornecer informagao e/ou documento faIso;

8.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no Smbito do

processo administrative de aplicagao de penalidade, quando nao cumprir quaisquer dos itens

nao mencionados nesta segao, em relagao a fase de execugao contratual.
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8.1.3.0 licitante que ensejar fathar on fraudar na execugio do contrato, comportar-se de modo

iniddneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar

com a Administragao Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de

fomecedores, pelo prazo de ate 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punigao ou ate que seja promovida a reabilitagao perante a propria

autoridade que aplicou a penaiidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e

das demais cominagoes legais.

8.2. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

8.2.1. Documento de Arrecadagao Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro

instrumento legal, em nome do 6rgao contratante. Caso nao o faga, sera cobrado pela via

judicial.

8.2.2. Descontos ex-officio de qualquer credito existente da CONTRATADA ou cobradas

judicialmente terao como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.

8.3. Nenhuma sangao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na forma

da lei.

9. DAS OBRIGAQdES DA CONTRATADA

9.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condigoes deste instrumento.

9.2. Manter durante toda a execugao do objeto, em compatibilidade com as obrigagoes

assumidas, todas as condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao.

9.3.Aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os percentuais de acrescimos ou supressoes

limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por

base o valor contratual.

9.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & contratante ou a terceiros,

decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execugao do objeto, nao podendo ser arguido

para efeito de exclusao ou redugao de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder

a fiscalizagao ou acompanhar a execugao contratual.

9.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir

sobre a execugao contratual, inclusive as obrigagoes relativas a salarios, previdencia social,

impostos, encargos sociais e outras providencias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel

cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagao

correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execugao contratual.

9.6. Prestar imediatamente as informagoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
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pela contratante, salvo quando implicarem em indagagoes de carater tecnico, hipotese errt

que serao respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

9.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, a suas expensas, no

total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes

resultantes da execugao ou de materials empregados, ou em desconformidade com as

especificagoes deste termo, no prazo fixado pela CONTRATANTE, contados da sua

notificagao, independentemente das penaiidades aplicaveis ou cabfveis.

9.8. Cumprir, quando for o caso, as condigoes de garantia do objeto, responsabilizando-se

pelo perfodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela

Administragao.

9.9. Providenciar a substituigao de qualquer profissional envolvido na execugao do objeto

contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagao da contratante.

9.10. Responsabilizar-se integralmente pela observance do dispositivo no titulo II, capftulo V,

da CLT, e na Portaria n° 3.460/77, do Ministerio do Trabalho, relativos a seguranga e higiene

do trabalho, bem como a Legislagao correlata em vigor a ser exigida.

9.11. Emissao de certificado com validade em todo o territorio nacional e sera emitido de

acordo com os Criterios de Avaliagao de Aprendizagem em ate 30 dias apos a conclusao do

curso;

9.12. Orientar candidatos selecionados sobre o processo de matrfcula que por ventura

procurem o Senac;

9.13. Realizar planejamento, acompanhamento Tecnico e avaliagao pedagogica;

9.14. Disponibilizar Equipe Tecnico-Pedagogica para o projeto: Coordenagao, Supervisao e

Instrutoria;

9.15. Realizar a matncula e o cadastramento dos alunos nas turmas no sistema do Senac;

9.16. Responsabilizar pelo material didatico para todos os cursos;

9.17. Entregar o material de consumo e camisas com logo do Senac, Projeto Nova Chance e

Prefeitura Municipal de Sobral;

9.18. Fornecer ambiente pedagogico adequado a realizagao dos cursos;

10. DAS OBRIGAQ0ES DA CONTRATANTE

10.1. Solicitar a execugao do objeto a contratada atraves da emissao de Ordem(ns) de

Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s).
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10.2. Proporcionar a contratada todas as condigoes necessarias ao pleno cumprimento das

obrigagoes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal nfi

8.666/1993 e suas alteragoes.

10.3. Fiscalizar a execugao do objeto contratual atraves de sua unidade competente,

podendo, em decorrencia, solicitar providencias da contratada, que atendera ou justificara de

imediato.

10.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugao do objeto

contratual.

10.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigoes estabelecidas neste Termo.

10.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

10.7. Exercer a lideranga do processo de recrutamento, captagao, mobilizagao e pre-seiegao

dos alunos;

10.8. Fornecer ambiente pedagogico adequado a realizagao dos cursos, quando necessario;

10.9. Indicar responsaveis para interlocugao com o Senac sobre os aspectos de

Operacionalizagao e Gestao do Projeto;

11. DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVIQOS E FISCALIZAQAO
11.1.Os servigos mencionados no objeto deste processo serao acompanhados pelo GESTOR

especialmente designado pela CONTRATANTE para essefim, de acordo com o estabelecido

no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR.

11.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR a ser

indicado pela CONTRATANTE para que, dentre outras atribuigoes, cuide das seguintes

atribuigoes: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do

CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providencias necessarias ao bom andamento

da execugao do objeto licitado e anexar aos autos do processo correspondente copia dos

documentos escritos que comprovem as solicitagoes de providencias.

11.2. A FISCALIZAQAO sera realizada por tecnico designado peia CONTRATANTE,

especialmente designado para este fim, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei

Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL, competindo-lhe

dentre outras atribuigoes:

a. Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA:

b. Solicitar o assessoramento tecnico, caso necessario:

c. Verificar e atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
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pagamento;

d. Zelar peia fiel execugao do objeto e pleno atendimento as especificagoes explfcitas ou

implicitas;

e. Controlar a qualidade e quantidade dos materials utilizados e dos servigos executados,

rejeitando aqueles julgados nao satisfatorios;

f. Assistir a CONTRATADA na escolha dos metodos executivos mais adequados;

g. Exigir da CONTRATADA a modificagao de tecnicas inadequadas, para melhor

qualidade na execugao do objeto adquirido;

h. Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pe!o CONTRATANTE, exigindo a

melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos;

t. Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providencias que

determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

j. Estabelecer diretrizes, dar e receber informagoes sobre a execugao do Contrato;

k. Determinar a paralisagao da execugao do Contrato quando, objetivamente, constatada

uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidao;

I. Emitir atestados ou certidoes de avaliagao dos servigos prestados ou daquilo que for

produzido pelo CONTRATADO;

m. Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

n. Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas

possibilidades de corregao;

o. Indicar ao gestor servigos mal executados ou nao executados e sugerir a aplicagao de

penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagoes;

p. Confirmar a execugao dos servigos efetivamente realizados, dos cronogramas

de execugao do objeto contratado.

12. PRAZO DE VIG£NCIA E DE EXECUQAO DO CONTRATO

12.1. O prazo de vigencia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua

assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n° 8.666/1993.

12.2.A publicagao resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do paragrafo unico,

do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

12.3. O prazo de execugao do objeto deste contrato e de 12 (doze) meses, contados a partir

do recebimento da Ordem de Servigo.

12.4.0prazo de execugao podera ser prorrogado nos termos do § 1° do art. 57 da Lei Federal
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13. DOS ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO A -DESCRIQAO DETALHADA DE CURSOS

Sobral/CE, 04 de julho de 2022. , uCAj OOLiONAC LESSA
Coordenador de Habitagao e

Regulariza?3o Fundidna
SEUMA, MAT.: 36332

LEA sjo
Lucas Goligftac Lessa

Coordenador de Habitagao e Regularizagao Fundiaria

De Acordo:

Marilia j6ouv4ia Ferreira Lima
Secretaria do Urbanismo, Habitagao e Meio Ambiente
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ANEXO A -DESCRIQAO DETALHADA DE CURSOS

PRODUTO EPUCAC1QNAL PROPOSTO_- _
SEGMENTO DE BELE2A

CARGA
HORARIA

PR£-REQUISITOCURSO DESCRITIVO

Este curso tem como objetivo
proporcionar aos alunos aquisigao de
novos conhecimentos e oportunizar o
desenvolvimento de tecnicas de
alongamenta de unhas em gel
utilizando produtos especfficos para
as unhas, cuidando da saude, bem-
estar e beleza do cliente.

18 anos no ato da
matncula e Ensino

Fundamental
completo.

ALONGAMENTO DE
UNHAS EM GEL

40h

Possibilitar que os participantes
compreendam como realizar
procedimentos de manicure e
pedicure, £ destinado a participantes
que tenham interesse em trabalhar na
area de manicure e pedicure._

Idade minima de 18
anos e Ensino
Fundamental

completo

T£CNICAS BASICAS
DE MANICURE E

PEDICURE
40H

Realizar procedimentos de corte de
cabelo feminine e escova, £
destinado a participantes que tenham
interesse em trabalhar na area de
corte de cabelo feminino e escova.

18 anos no ato da
matricula e Ensino

Fundamental
completo.

BASICO DE CORTE
FEMININO E

ESCOVA
60H

Possibilitar que os participantes
compreendam
procedimentos de higienizagao,
hidratagao, reconstrugao, alteragao
da estrutura e coloragao dos fios,
modetagem de barba,
bigode, costeletas e aparos dos pelos
faciais, utilizando tecnicas de
Visagismo _

realizarcomo

Idade minima de 18
anos e Ensino
Fundamental

completo

172HBARBEIRO

Aperfeigoa profissionais nas tecnicas
de pintura artistica de unhas,
utilizando tecnicas de embeiezamento
de maos e pes, de acordo com as
tendencias da moda. £ destinado a
participantes que tenham interesse
em trabalhar na area. _

17 anos e Ensino
Fundamental

completo
20HUNHAS ARTIST]CAS

Este curso tem como objetivo
aperfeigoar proporcionar
participants conhecimento e tecnicas
de design de sobrancelhas,
considerando o tipo de pele, simetria
e equilibrio das compDSigoes visuais,
utilizando corretamente materials e
produtos. £ destinado a estudantes e
profissionais interessados pelo tema.

ao

16 anos e Ensino
Fundamental

completo

DESIGN DE
SOBRANCELHAS

40H

r
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