Pregéo Eletrénico n® 010/2020 - SESEP
Processo n® P 10185 [ 2080
Banco do Brasil: £01%.2%

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - SESEP, por intermédio do pregoeiro e dos
membros da equipe de apoio designados pelos atos 233/2019, 296/2019, 297/2019 e 469/2019 -
GABPREF, 523/2017 - SECOG e 82/2019 — SECOGE, torna publico que realizara licitagéo na
modalidade PREGAQ, na forma Eletronica.

1. DO TIPO: MENOR PRECO: MENOR PRECO, POR LOTE.

2. DA FORMA DE FORNECIMENTO: REGIME DE EXECUGAO INDIRETA, EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL. ”

3. DA BASE LEGAL: Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006; Decreto Federal 10.024, de 20 de setembro de 2019; Decreto Municipal n°
2.026 de 02 de maio de 2018; Decreto Municipal n° 2316 de 18 de dezembro de 2019; Lei n° 13.726,
de 8 de outubro de 2018:; e, subsidiariamente, a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com
suas alteractes, e do disposto no presente Edital e seus anexos.

4. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de méo de obra
terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS
(CLT), para atender as necessidades da Secretaria de Servigos Publicos-SESEP, conforme as
especificagbes e quantitativos previstos no Anexo | - Termo de Referéncia deste Edital.

5. DO ACESSO AO EDITAL E DO LOCAL DE REALIZAGAO

51 O Edital estd disponivel gratuitamente nos sitios www.scbral.cegovbr,  campo:
SERVICOS/LICITACOES; ou no portal do Banco do Brasil, www.licitacoes-e.com.br.

5.2. O certame sera realizado por meio do sistema do Banco do Brasil, no enderego eletrdnico
www.licitacoes-e.com.br, pelo pregoeira: Mikaele Vasconcelos Mendes.

6. DAS DATAS E HORARIOS DO CERTAME

6.1. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: o2 F / O 120 20, AsQ:00 n.
6.2. DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06/ U2 12020 |, AS %00 H.
6.3. INICIO DA SESSAO DE DISPUTADE PRECOS: (6 | 02 1202, As 40:00H.

6.4. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo utilizadas pelo sistema sera
observado ¢ horario de Brasilia/DF.

6.5. Na hipétese de ndo haver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizag@o do certame na data prevista, a sessdo sera remarcada, para no minimo 48h (quarenta e
oito horas) a contar da respectiva data.

7. DO ENDEREGO E HORARIO PARA A ENTREGA DE DOCUMENTAGAO
7.1. A entrega da documentacdo podera ocorrer nos seguintes enderecos:
7.1.1 Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Sobral, na Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 1° Andar,

Centro, Municipio de Sobral/CE, CEP: 62.011-065 (setor de protocolo da PMS), ou;
7.1.2 Escritério da Prefeitura Municipal de Sobral em Fortaleza, na Rua Dr. Gilberto Studart, n°® 55,
Torre Sul, 4° Andar, Sala 413, Coco, Municipio de Fortaleza/CE, CEP: 60192-105.

7.2. Conter no anverso do envelope 0 nome do pregoeiro, nimero do pregéo e o nome do érgéo/?v
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Conter no anverso do envelope o nome do pregoeiro, nimero do preg&o e o home do 6rgéo.

7.3. Horario de expediente da Prefeitura Municipal de Sobral: das 8h as 12h e das 13h as 16h.
8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdo pela fonte de recursos da Secretaria de
Servigos Publicos - SESEP, com a seguinte dotagdo orgamentaria:

27.01.15.453.0052.2.3.70.3.3.90.39.00.1.001.0000.00.
Fonte de Recurso: Municipal.
9. DA PARTICIPAGAO

9.1. Podera participar desta licitacéo toda e qualquer pessoa fisica e juridica idénea cuja natureza seja
compativel com o objeto licitado.

9.1.1. Os interessados em participar deste certame deverdo estar credenciados junto ao sistema do
Banco do Brasil S.A.

9.1.1.1. As regras para credenciamento estardo disponiveis no sitio constante no subitem 5.2 deste
edital.

9.2. O lote 01 sera de ampla disputa. Sera garantida as licitantes microempresas, empresas de
pequeno porte e cooperativas que se enquadrem nos termos do art. 34 da Lei Federal n® 11.488/2007,
como critério de desempate, preferéncia de contratagcdo nos termos previsto na Sec¢édo | do Capitulo
V da Lei Complementar n® 123/2006 e alteracdes introduzidas pela lei complementar 147/2014.

9.3. A participagdo implica a aceitacdo integral dos termos deste edital.

9.4. E vedada a participacdo de pessoa fisica e de pessoa juridica nos seguintes casos:
9.5.1. Sob a forma de consércio, qualquer que seja sua constituicdo.

9.5.2. Que tenham em comum Um ou mais sécios cotistas e/ou prepostos com procuragao.

9.5.3. Que estejam em estado de insolvéncia civil, processo de faléncia, recuperacgdo judicial ou
extrajudicial, dissolugao, fusdo, cisdo, incorporacéo e liquidagao.

9.5.4. Impedidas de licitar e contratar com a Administragao.

9.5.5. Suspensas temporariamente de participar de licitagdo e impedidas de contratar com a
Administracao.

9.5.6. Declaradas inidoneas pela Administragdo Publica, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes desta condicao.

9.5.7. Servidor publico ou empresas cujos dirigentes, gerentes, sécios ou componentes de seu quadro
sejam funcionarios ou empregados publicos da entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

9.5.8. Estrangeiras n&o autorizadas a comercializar no pais.

9.5.9. Cujo estatuto ou contrato social ndo inclua no objetivo social da empresa atividade compativel
com o objeto do certame.

10. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA ELETRONICA

10.1. Os licitantes deverdo enviar suas propostas até a data e hora designadas para a abertura delas,
consignando o prego global por lote, incluidos todos os custos diretos e indiretos, de acordo com o
especificado neste edital.

10.1.1. O campo “Informac¢des Adicionais” poderé ser utilizado a critério do licitante.
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10.2. Os licitantes poderéo retirar ou substituir as propostas por eles apresentadas, até o término do
prazo para recebimento.

10.3. E vedada a identificacéo do licitante, sob pena de desclassificacéo.

11. DA ABERTURA E ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

11.1. Abertas as propostas, 0 pregoeiro fara as devidas verificagbes, avaliando a aceitabilidade das
mesmas. Caso ocorra alguma desclassificacdo, devera ser fundamentada e registrada no sistema.

11.2. Os precos deverdo ser expressos em reais, com até 02 (duas) casas decimais em seus valores
unitarios e globais.

11.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro e somente estas
participarao da etapa-de lances.

12. DA ETAPA DE LANCES

12.1. O pregoeiro dara inicio a etapa competitiva no horéario previsto no subitem 6.3, quando, entéo,
os licitantes poderdo encaminhar lances.

12.2. Para efeito de lances, sera considerado ¢ valor global do lote.

12.2.1. Os licitantes poderdo ofertar lances sucessivos, desde que inferiores ao seu dltimo lance
registrado no sistema, ainda que este seja maior que o menor lance ja ofertado por outro licitante.

12.2.2. Em caso de dois ou mais lances de igual valor, prevalece aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

12.3. Durante a sesséao publica de disputa, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado. O sistema néo identificara o autor dos lances ac pregoeiro nem aos demais
participantes.

12.4. No caso de desconexdo entre o pregoeiro e o sistema no decorrer da etapa competitiva, o
sistema podera permanecer acessivel a recepgdo dos lances, retornando o pregoeiro, quando
possivel, sem prejuizos dos atos realizados.

12.4.1. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao sera
suspensa, sendo reiniciada somente apés comunicagcdo expressa do pregoeiro aos participantes,
através de mensagem no sistema, divulgando data e hora da reabertura da sess3o.

12.5. A etapa inicial de lances sera encerrada pelo pregoeiro, seguida do tempo randdmico, que
podera ser de 1 (um) segundo a 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema
eietrdnico.

12.6. Transcorrido o tempo randémico, o sistema detectara a existéncia de situagcao de empate ficto
no Lote de ampla disputa. Em cumprimento ao que determina a Lei Complementar n® 123/2006 e
alteragdes introduzidas pela lei complementar 147/2014, a microempresa, a empresa de pequeno
porte e a cooperativa que se enquadre nos termos do art. 34, da Lei Federal n° 11.488/2007 e que
ofertou lance de até 5% (cinco por cento) superior ao menor preco da arrematante que ndo se
enquadre nessa situagdo de empate, sera convocada pelo pregoeiro, na sala de disputa, para, no
prazo de 5 (cinco) minutos, utilizando-se do direito de preferéncia, ofertar novo lance inferior ao methor
lance registrado, sob pena de preclusao.

12.6.1. Nao havendo manifestagéo do licitante, o sistema verificara a existéncia de outro em situagdo
de empate, realizando o chamado de forma automatica. Nao havendo outra situagdo de empate, o
sistema emitira mensagem, cabendo ao pregoeiro dar por encerrada a disputa do lote.

12.6.2. O disposto no subitem 12.6 ndo se aplica quando a melhor oferta valida tiver sido apresentada

¥
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12.6.3. O sistema informara a proposta de menor preco ao encerrar a fase de disputa.
13. DO LICITANTE ARREMATANTE

13.1. O pregoeiro poderd negociar exclusivamente pelo sistema, em campo prdprio, a fim de obter
melhor preco.

13.2. A partir de sua convocagéao, o arrematante devera:

13.2.1. Encaminhar no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, a contar da convocacdo do pregoeiro(a)
no sistema de mensagem do Banco do Brasil, para o e-mail mikaclernendes@sobral.ce.gov.br, a
proposta de precos com os respectivos valores readequados ao ultimo lance e a documentagao
de habilitagdo, bem como declaragdo de responsabilidade pela autenticidade dos documentos
apresentados, conforme Anexo V — Declaragéo de autenticidade da documentagédo deste edital, sob
pena de desclassificagao.

13.2.1.1. A documentacgéo de que trata o subitem anterior (proposta de precos e documentagao de
habilitagao) sera recebida PREFERENCIALMENTE em COPIA AUTENTICADA DIGITAL desde que
assinado por autoridade certificadora devidamente licenciada pelo ICP-BRASIL (INFRA-
ESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA), nos termos da Medida Proviséria N° 2.200-
2/01, ocasido em que a documentagdo podera ser enviada SOMENTE POR E-MAIL com ulterior
confirmacao da autenticidade pelo pregoeiro(a).

13.2.1.2. O licitante sera convocado pelo(a) pregoeiro(a) para encaminhar as vias originais/au-
tenticadas da documentacgédo (proposta de precos readequada e declaracdo de menor, juntamente
com os documentos de habilitacdo autenticados, conforme o caso), SOMENTE APQOS TER SIDO
DECLARADO VENCEDOR (SOB PENA DE A DOCUMENTAGAO NAO SER APRECIADA), dentro
do prazo de 2 (dois) dias Gteis, a contar da convocagao, para um dos enderecos constantes no
subitem 13.2.1.5, comprovando sua postagem por meio de instrumento capaz de identificar a hora e
a data do envio, ou permitir seu rastreamento via internet.

13.2.1.3. A convocagao para apresentacao das vias originais/autenticadas, conforme o caso, ndo sera
necessaria, quando o licitante apresentar a documentagéo autenticada digitalmente pelo ICP-BRASIL,
na forma do item 13.2.1.1.

13.2.1.4. O licitante que efetuar pessoalmente a entrega fisica da proposta readequada juntamente
com os documentos de habilitagdo e, quando for o caso, 0s seus anexos, nos enderegos mencionados
no item 13.2.1.5 no prazo de até 2 (dois) dias Gteis da convocagdo do pregoeiro(a) via sistema do
Banco do Brasil, fica dispensado de envid-los por e-mail.

13.2.1.5. A entrega presencial referida no item anterior sera formalizada por meio de registro no Sis-
tema de Protocolo Unico — SPU e podera ocorrer nos seguintes enderegos:

a) Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Sobral, na Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 1° Andar,
Centro, Municipio de Sobral/CE, CEP: 62.011-065 (setor de protocolo da PMS), de segunda a
sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h as 16h; ou

b) Escritério da Prefeitura Municipal de Sobral em Fortaleza, na Rua Dr. Gilberto Studart, n°® 55,
Torre Sul, 4° Andar, Sala 413, Cocé, Municipio de Fortaleza/CE, CEP: 60192-105, de segunda a
sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h as 16h.

13.3. O descumprimento dos prazos acima estabelecidos é causa de desclassificagéo do licitante,
sendo convocado o licitante subsequente, e assim sucessivamente, observada a ordem de
classificacio.

PE N° 010/2020 - SESEP Pagina 4 de 51 |
Prefeitura Municipal de Sobral ~ CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-065 Contato:(88) 3677-1100



PREFEITURA DE

-SOBRAL

14. DA PROPOSTA COMERCIAL

14.1. A proposta devera ser apresentada, em 01 (uma) via com os precos ajustados ao menor lance,
nos termos do Anexo il deste Edital, devendo a dltima folha vir assinada obrigatoriamente pelo
representante legal do licitante, em linguagem clara e concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
com as especificacdes dos servigos, quantitativos e demais informagdes relativas ao servigo ofertado.

14.2. Prazo de validade nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sua emissao.

14.3. Apés a apresentagdo da proposta ndo cabera desisténcia, sob pena de aplicagdo das punicbes
previstas na clausula “DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS® deste Edital.

14.3.1. A proposta devera explicitar o percentual referente a Taxa de Administracdo que compde a
Planilha de Composicao de Custos do Anexo | - Termo de Referéncia, a qual ndo podera exceder seus
limites estabelecidos, respeitando o limite de 7% (sete por cento) a titulo de taxa de administracéao,
calculado sobre o montante “A” da planilha de composicdo de custos, SOB PENA DE
DESCLASSIFICACAO.

14.3.2. As propostas deverao ser, obrigatoriamente, apresentadas com, no maximo, 02 (duas) casas
decimais.

14.3.3 A proposta final sera analisada pelo pregoeiro a fim de verificar a sua exequibilidade, mediante
demonstracao, por parte do licitante arrematante, de instrumentos compativeis.

14.3.4. Os licitantes nao precisardo anexar a sua Planilha de Composi¢éo de Custos quando da fase
de propostas, devendo esta ser enviada apenas pelo licitante vencedor do pregéo.

14.3.5. Serdo desclassificadas as propostas que contenham limitacdo ou condicéo substancialmente
contrastante com os termos do presente edital.

15. DA HABILITAGAO
15.1. DA HABILITAGAO JURIDICA - PESSOA JURIDICA
15.1.1. Registro comercial quando se tratar de EMPRESA INDIVIDUAL;

15.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, acompanhado de suas alteracdes, ou
o Contrato Social Consolidado, devidamente registrado quando se tratar de SOCIEDADES COMER-
CIAIS.

15.1.3. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, acompanhado de suas alteragdes, ou
o Contrato Social Consolidado, devidamente registrado e acompanhado de documentos de eleigdo de
seus administradores quando se tratar de SOCIEDADES POR ACOES.

15.1.4. Inscrigéo ou ato constitutivo acompanhado de prova da diretoria em exercicio quando se tratar
de-SOCIEDADES CiVIS.

15.1.5. Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir, quando se tratar de EMPRESAS OU SOCIE-
DADE ESTRANGEIRA EM FUNCIONAMENTO NO PAIS.

15.2. DA HABILITAGAO FISCAL E TRABALHISTA

15.2.1. Inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica (CNPJ);
15.2.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

15.2.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

15.2.4. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni3o,
abrangendo inclusive os débitos relativos ao INSS;
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15.2.5. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF),
15.2.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
15.3. DA QUALIFICACAO TECNICA

15.3.1. Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objetivo da licitacdo, mediante apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

15.3.2. Caso a apresentacdo do{s) atestado(s), certiddo(bes) ou declaracdo(des) ndo sejam
suficientes para o convencimento do pregoeiro, promover-se-a diligéncia para a comprovagao da

capacidade técnica, como preconiza o art. 43, §3° da lei 8.666/93, em aplicacdo subsidiaria a Lei
10.520/2002 e Decreto Municipal 2026/2018.

15.3.3. A qualificacéo técnico-operacional, sera comprovada através de atestado comprovando que a
licitante executou contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos postos. O atestado serd
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade pro-
fissional competente, quando for o caso.

15.3.4. A comprovacado da qualificagio técnico-operacional, se dara ainda mediante a apresentacao
de atestado comprovando que a licitante executou servigos de terceirizacdo compativeis em quanti-
dade com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos;

15.3.5. A licitante deve disponibilizar todas as informagGes necessarias a comprovagéo da legitimi-

suporte a contratag:ao, endere(;o atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos;

15.3.6. Os atestados para efeito de comprovacéo de execugdo dos servigos so6 serdo aceitos quando
expedidos apods a conclusdo dos contratos ou decorridos ne minimo um ano do inicio de sua execugao,
exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

15.4. DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

15.4.1. Certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor
judicial da sede da pessoa juridica ou certiddo negativa de execugdo patrimonial expedida no domicilio
da pessoa fisica ressalvando o disposto nos subitens abaixo:

15.4.1.1. Na auséncia da certiddo negativa, a licitante em recuperagao judicial devera comprovar a
sua viabilidade econdmica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia
judicial competente; ou concesséo do plano de recuperagao judicial nos termos do art. 58 da Lei n°.
11.101/2005; ou homologagdo do plano de recuperagdo, no caso da licitante em recuperagio
extrajudicial; nos termos do art. 164, § 5° da Lein°. 11.101/2005.

15.4.1.2. A empresa em recuperacdo judicial/extrajudicial com plano de recuperagdo
concedido/homologado deverd demonstrar os demais requisitos para habilitagdo econdmico
financeira.

15.4.1.3. No caso de cooperativa, a mesma esta dispensada da apresentac¢io da Certiddo exigida no
subitem 15.4.1 acima.

15.4.2. BALANCO PATRIMONIAL e demonstracdes contabeis do uitimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo financeira da licitante, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais,

quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagado da proposta.

15.4.3. No caso das demais sociedades empresarias e empresa Individual, o balango devera ser
acompanhado dos termos de abertura e de encerramento do Livro Diario, estes termos devidamente \9
N\
J

3T
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registrados na Junta.Comercial. - constando no balango, o nimero do Livro Didrio e das folhas nos
quais se acham transcrito ou a autenticagdo da junta comercial, devendo tanto o balango quanto os
termos serem assinados por contador registrado no Conselho Regional de Contabilidade e pelo titular
ou representante legal da empresa.

15.4.4. Serdo aceitos o balango patrimonial, demonstracdes contabeis, termos de abertura e
encerramento do livro Diario, transmitidos via SPED, acompanhados do recibo de entrega de
escrituracdo contabil digital, respeitada a IN RFB vigente.

15.4.5. O balango patrimonial apresentado deverd corresponder aos termos de abertura e
encerramento do Livro Diario.

15.4.6. No caso de sociedade por acbes, o balango devera ser acompanhado da publicagdo em jornal
oficial, em jornal de grande circulagéo e do registro na Junta Comercial.

15.4.7. No caso de Licitante recém-constituida (ha menos de 01 ano), devera ser apresentado o
balango de abertura acompanhado dos termos de abertura e de encerramento devidamente
registrados na Junta Comercial, constando ainda, no balango, o numero do Livro Diério e das folhas
nos quais se acham transcrito ou a autenticagdo da junta comercial, devendo ser assinado por
contador registrado no Conselho Regional de Contabilidade e pelo titular ou representante legal da
empresa.

15.4.8. No caso de sociedade simples e cooperativa, o balanco patrimonial devera ser inscrito
no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, assinado por contador registrado no
Conselho Regional de Contabilidade e pelo titular ou representante legal da instituicao,

2

atendendo aos indices estabelecidos neste instrumento convocatorio.

15.4.9. PATRIMONIO LIQUIDO néo inferior a 10% (dez por cento) da estimativa de custos, devendo
a comprovacgao ser feita relativamente a data de apresentacdo da proposta, através do balango
patrimonial.

15.4.10. Caso a licitante cote mais de um lote, o valor do patriménio liquido devera
corresponder ao somatoério dos lotes dos quais for vencedor.

15.4.11. COMPROVACAO DA BOA SITUACAO FINANCEIRA da licitante atestada por documento,
assinado por profissional legalmente habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade da sede
ou filial da licitante, demonstrando gue a empresa apresenta indice de Liquidez Geral (LG) maior ou
igual a 1,0 (uma virgula zero), calculada conforme a formula abaixo:

LG =AC+ARLP 21,0
PC+PNC

Onde:
AC: Ativo Circulante;

ARLP: Ativo Realizavel a L.ongo Prazo;

! Serio exigidos indices de liquidez, ndo inferior a 1, (um), ou seja, para cada um real de divida de curta e de longo prazo, a empresa
deverd-possuir,-no minimo, um real de recursos disponiveis na somatdria da mesma fragdo de tempo, ou seja, no curto prazo e também
no longo prazo. Justifica-se a exigéncia, em face do permitido no pardgrafo 5¢ do artigo 31 da Lei Federal n2 8.666/93, de modo a se
avaliar a real situacdo financeira das empresas licitantes, com o objetivo de verificar a capacidade de satisfacdo das obrigaces assumidas,
além da capacidade de cumprimento dos encargos econdémicos decorrentes da contratac3o, considerado o prazo de duracgiic da mesma.
Cabe ressaltar tratar-se do minimo usualmente estabelecido, fixados em patamares que demonstram tanto a liquidez corrente quanto a
geral da empresa, condigdes essas que asseguram & Administracdo Municipal a plena execugio do objeto contratado. ) !

& %
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PC: Passivo Circulante;

PNC: Passivo Ndo Circulante.

15.6.5. Em original ou por qualquer processo de reprografia autenticada, inclusive se utilizando da
possibilidade inserida no texto da Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018.

15.5. DA REGULARIZAGAO DO TRABALHO INFANTIL

15.5.1. O licitante devera apresentar documento, relativo ao cumprimento do disposto no inciso XX)SIH
do art. 7° da Constituicdo Federal e na Lei Federal n® 9.854/1999, conforme Anexo lll - DECLARACAO
RELATIVA AO TRABALHQO DE EMPREGADO MENOR.

15.6. Os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados da seguinte forma:

15.6.1. Obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz, todos da matriz, se de alguma filial,
todos da mesma filial, com excecdo dos documentos que sao validos tanto para matriz como para
todas as filiais. O contrato sera celebrado com a sede que apresentou a documentagao.

15.6.2. O documento obtido através de sitios oficiais, que esteja condicionado a aceitacéo via internet,
tera sua autenticidade verificada pelo pregoeiro.

15.6.3. Caso haja documento redigido em idioma estrangeiro, 0 mesmo somente sera considerado se
acompanhado da versdo em portugués, firmada por fradutor juramentado.

15.6.4. Dentro do prazo de validade. Na hipotese de ¢ documento ndo constar expressamente o prazo
de validade, este devera ser acompanhado de declaragéo ou regulamentagéo do 6rgao emissor que
disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal declara¢do ou regulamentacao, o documento sera
considerado valido pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de sua emisséo, quando
se tratar de documentos referentes a habilitagao fiscal e econémico-financeira.

115.6.5. Em original ou por qualquer processo de reprografia autenticada, inclusive se utilizando da
possibilidade inserida no texto da Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018.

15.6.6. Sera recebida a documentacdo PREFERENCIALMENTE em COPIA AUTENTICADA DIGITAL
desde que assinado por autoridade certificadora devidamente licenciada pelo ICP-BRASIL (INFRA-

ESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA), nos termos da Medida Provisoria N° 2.200-

2/01, ocasido em que a documentacdo poderd ser enviada somente por e-mail com ulterior
confirmacdo da autenticidade pelo pregoeiro.

15.6.7. Necessariamente, com a declaracdo a que se refere o modelo estabelecido do Anexo V, do
edital (DECLARACAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS), responsabilizando-se o autor
desta, sob pena das sances administrativas cabiveis, inclusive as criminais, por toda documentacéo
anexada ao sistema,

15.7. OUTRAS DISPOSIGCOES

15.7.1. Havendo restricao quanto a regularidade fiscal e trabalhista da microempresa, da empresa de
pequenc porte ou da cooperativa que se enquadre nos termos do art. 34, da Lei Federal n®
11.488/2007, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir de declarado o
vencedor, para a regularizagdo do(s) documento(s), podendo tal prazo ser prorrogado por igual
penodo Conforme dfspoe a Lei Complementar n° 123/2006.

15.7.2. A nao comprovagao da regulandade fiscal e trabalhista, até o final do prazo estabelecido,
implicara na decadéncia do direito, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, sendo facultado ao pregoeiro
“convacar os licitantes remanescentes, por ordem de classificag&o.

VA
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16. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

16.1. Para julgamento das propostas serd adotado o critério de MENOR PREGO por LOTE,
observadas todas as condigdes definidas neste Edital.

16.1.1. A proposta final para o lote ndo podera conter item com valor superior ao estimado pela
administracio, sob pena de desclassificacdo, independente do valor total do lote, devendo o
licitante, readequar o valor do(os) item(s) aos valores constantes no mapa de precos.

16.1.1.1. O pregoeiro deverd negociar exclusivamente os itens propostos acima do estimado, néo
podendo o arrematante desistir dos valores ja fixados em proposta dentro do estimado.

16.2. Se a proposta de menor pre¢o ndo for aceitavel, ou, ainda, se o licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinard a proposta subsequente, verificando sua
compatibilidade e a habilitagdo do participante, na ordem de classificagéo, e assim sucessivamente,
até a apuracéo de uma proposta que atenda a este edital.

16.2.1. O licitante remanescente que esteja enquadrado no percentual estabelecido no art. 44, §2°,
da Lei Complementar n°® 123/2006, no dia e hora designados pelo pregoeiro, sera convocado na ordem
de classificacdo, no “chat de mensagem”, para ofertar novo lance inferior ao melhor lance registrado
no LOTE, para, no prazo de 05 (cinco) minutos, utilizar-se do direito de preferéncia.

16.3. Serdo desclassificadas as propostas comerciais:

16.3.1. Em condigGes ilegais, omissdes, ou conflitos com as exigéncias deste edital.

16.3.2. Com precgos superiores aos praticados no mercado, ou comprovadamente inexequiveis.
16.4. A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no sistema.

17. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

17.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao
pregoeiro, até 03 (frés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura das propostas, exclusivamente
por meio eletronico, enderegados a mikaelemendes@sobral.ce.gov.br, informando o numero deste
pregao no sistema Banco do Brasil e o Org&o interessado.

17.1.1. As respostas aos esclarecimentos formulados serdo encaminhadas aos interessados, atraves
do respectivo e-mail e ficaréo disponiveis no sitio www.sobral.ce.gov.br, no campo “Servigos/Licita-
¢oes”.

17.2. Até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura das propostas, qualquer pessoa
podera impugnar o presente Edital, mediante peticdo por escrito, protocolizada no Edificio Sede da
Prefeitura Municipal de Sobral, na Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 1° Andar, Centro, Municipio de
Sobral, CEP: 62.011-065 ou no e-mail
mikaelemendes@sobral.ce gov.br, até as 16:00 h, no horério oficial de Brasilia/DF. Indicar o n° do
pregao e o pregoeiro responsavel.

17.2.1. Nao serdo conhecidas as impugnacdes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por
representante ndo habilitado legalmente. A peticdo de impugnagéo devera constar o enderego, e-mail
e telefone do impugnante ou de seu representante legal.

17.3. Cabera ao pregoeiro, auxiliado pela area interessada, e a autoridade competente, decidir sobre
a peticao de impugnagao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

17.4. Acolhida a impugnagéo contra este Edital, serd designada nova data para a realizagdo do
certame, exceto se a alteragdo nao afetar a formulagao das propostas.
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18. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

18.1. Qualquer licitante podera manifestar, de-forma motivada, a intengdo de interpor recurso, em
campo préprio do sistema, no prazo de até 04 (quatro) horas Uteis depois de declarado o vencedor,
quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentagéo das razbes por escrito,
devidamente protocolizadas nos enderegos constantes no subitem 7.1 deste Edital ou por meio
eletrdnico, enderecados a mikaelemendes@sobral.ce.gov.br. Os demais licitantes ficam desde logo
convidados a apresentar contrarrazdes dentro de igual prazo, que comegara a contar a partir do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata dos autos.

18.2. Nao serdo conhecidos os recursos intempestivos e/ou subscritos por representante nao habili-
tado legalmente ou ndo identificado no processo licitatério para responder pelo proponente.

18.3. Afalta de manifestagéo conforme o subitem 18.1 deste Edital importara na decadéncia do direito
de recurso.

18.4. Os recursos contra decisdo do pregoeiro ndo terdo efeito suspensivo.

18.5. O acolhimento de recurso importaré na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

18.6. A decisdo em grau de recurso sera definitiva, e dela dar-se-a4 conhecimento aos licitantes no
endereco eletrénico constante no subitem 5.1 deste Edital.

19. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

19.1. A adjudicacéo dar-se-4 pelo pregoeiro quando ndo ocorrer interposicéo de recursos. Caso
contrario, a adjudicagao ficara a cargo da autoridade competente.

19.2. A homologagao dar-se-a pela autoridade competente.

19.3. O sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento
e as ocorréncias relevantes.

20. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1. O licitante que ensejar o retardamento da execugdo do certame, nao mantiver a proposta,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de
licitar e contratar com a Administragdo Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de
fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a proépria autoridade que aplicou a
penalidade.

20.2. Sem prejuizo da sancgdo prevista no item anterior, podera a Administracdo aplicar sangéo
administrativa de multa, da seguinte forma e nos seguintes casos:

20.2.1. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n°® 2316/2019, quando:

a) deixar de entregar documentacgdo exigida para o certame licitatério nos respectivos prazos;

b) desistir da proposta, saivo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Administracao;

c) tumultuar a sessao publica da IicitagéO'

contrario;

e) propor recursos manifestamente protelatérios em sede de licitacio; S{
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f)-deixar- de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipétese de o infrator se
enquadrar como. Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar
Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

20.2.2. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n°
2316/2019, quando fornecer informacao e/ou documento falso;

20.2.3. Multa de 10,0%, por ocorréncia (sobre o valor total da adjudicagéo da licitagao), no caso de o
vencedor recusar-se a assinar ata de registro de pregos e/ou contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente.

20. 2 4 Multa de O, 33% a 10, O% a depender do caso concreto a ser decidido no émbito do processo

no item 20.2, em relagdo a fase de Inc:ta(;ao

20.3. O licitante recolhera a muita por meio de Documentoe de Arrecadagéo Municipal (DAM), o qual
podera ser substituido por outro instrumento legal, em nome do érgdo contratante. Caso néo o faga,
sera cobrado pela via judicial.

20.4. Nenhuma sangao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e do contraditério, na forma da
lei.
21. DA CONTRATACAO

21.1. A adjudicataria tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagéo, para a
assinatura ‘do contrato. Este prazo poderé ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que

21.2. Na assinatura do contrato serd exigida a comprovagéo das condi¢des de habilitagdo exigidas
neste edital, as quais deverdo ser mantidas pela contratada durante todo o periodo da contratagao.

21.3. Quando a adjudicataria ndo comprovar as condigdes habilitatdrias consignadas neste edital, ou
recusar-se a assinar o contrato, podera ser convidado outro licitante pelo pregoeiro, desde que
respeitada a ordem de classificacdo, para, depois de comprovados os requisitos habilitatorios e feita
a negociagao, assinar o contrato.

21.4. A forma de pagamento, prazo contratual, reajuste, recebimento e demais condigdes aplicaveis a
contratagao estao definidas no Anexo IV - Minuta do Contrato, parte deste edital.

21.5. DA GARANTIA CONTRATUAL

21.5.1. Apos publicagdo do resultado final e até a data da contratacao, o licitante vencedor devera
prestar garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, em
conformidade com o disposto no art. 56, da Lei Federal n°® 8.666/1993, vedada a prestacdo de garantia
através de Titulo da Divida Agraria. . ...

21.5.2. Na garantia devera estar expresso prazo de validade superior a 90 (noventa) dias do prazo
contratual.

21.5.3. A garantia prestada sera restituida e/ou liberada apods o cumprimento integral de todas as
obrigacdes contratuais e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme dispde ¢ §
4°, do art 56, da Lei Federal n° 8.666/1993.

21 5 4 A nao prestacao de garantia equivale 3 recusa injustificada para a contratagio, caracterizando
descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando o licitante sujeito as penalidades legalmente
estabelecidas, inclusive multa, nos termos do art. 58 do Decreto Municipal 2316/2019.

21.5.5. Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, deverd ser prestada garantia proporcional ac )

e

el
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valor-acrescido, nas mesmas condigbes estabelecidas no subitem 21.5.1 deste edital.
22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Esta licitagdo n2o importa necessariamente em contratagido, podendo a autoridade
competente revoga-la por razdes de interesse publico, anula-la por ilegalidade de oficio ou por
provocacao de terceiros, mediante decisdo devidamente fundamentada, sem quaisquer
reclamacgoes ou direitos a indenizagdo ou reembolso.

22.2. E facultada ao pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo licitatério, vedada a
inclusdo posterior de documentos que deveriam constar originariamente na proposta e na
documentacao de habilitagdo.

22.3. O descumprimentc de prazos estabelecidos neste edital e/ou pe~io pregoeiro ou 0 nao
atendimento as solicitagdes ensejara DESCLASSIFICACAO ou INABILITACAO.

22.4. Toda a documentagao fara parte dos autos e ndo sera devolvida ao licitante, ainda que se trate
de originais.

22.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital excluir-se-do os dias de inicio e incluir-se-
30 os dias de vencimento. Os prazos estabelecidos neste Edital se iniciam e se vencem somente em
dia de expediente na Prefeitura do Municipio de Sobral-CE.

22.6. Os licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagdo.

22.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo implicara no afastamento do
licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreenséo da sua
proposta.

22.8. O pregoeiro e a equipe de apoio poderao autenticar copias de documentos exigidos neste Edital
de acordo com o permissivo da Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018.

22.8.1. Caso a apresentacdo da documentacdo se dé por copia autenticada, a preferéncia sera por
autenticacao eletrénica.

22.9. Cabera ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico, ficando responsavel pelo
dnus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
peio sistema ou de sua desconexao.

22.10. O pregoeiro podera sanar erros formais que nao acarretem prejuizos para o objeto da licitagao,
a Administracdo e os licitantes, dentre estes, os decorrentes de operagdes aritméticas.

22.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo pregoeiro, nos termos da legislacao pertinente.

22.12. As normas que disciplinam este pregao serao sempre interpretadas em favor da ampliacédo da
disputa,

22.13. O foro designado para julgamento de quaisquer questbes judiciais resultantes deste Edital sera
o da Comarca de Sobral-CE.
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22.14. Toda documentacao exigida devera ser apresentada na forma prevista no subitem 15.6.5 deste
edital.

23.DOS ANEXOS

23.1. Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte:

ANEXO | = TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - CARTA PROPOSTA

ANEXO lil - DECLARACAC RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR

ANEXO IV -~ MINUTA DO CONTRATO

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS (Anexar com

a documentacgéo de habilitacéo)

Sobral - CE, &l de Ja/nhwo__ de 2020,

"

CIENTE:

/{ //
Paulo Qégr Iz6pes Vasconcelos
Secretario Municipal de ferv;gos Publicos

.

Mol de
Mikaéle Vas¢oncelos Mendes
Pregoeira

Assessorado por:

Vowde £l Oudive Ao doimans
Dayelle Kelly Coelho Rodrigues

Assessor juridico
OABJ/CE: 26.899
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e ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE REQUISITANTE: Coordenacédo Administrativa Financeira - SESEP.

2. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de méo de obra
terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS
(CLT), para atender as necessidades da Secretaria de Servigos Publicos - SESEP, conforme as
especificacdes e quantitativos previstos neste Termo de Referéncia.

2.1. Este objeto sera realizado através de licitagdo na modalidade PREGAQ, na forma f::LETRONICA,
do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE, sob o REGIME DE EXECUCAO INDIRETA
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. Considerando que a SESEP fez recentemente uma aquisigao de 13 (treze) 6nibus urbanos para
implantacéo do sistema de transporte publico coletivo do municipio de Sobral/CE, assim, para uma
gestdo eficiente, € inquestionavel a necessidade da modernizagao e da requalificacao do sistema e o
atendimento das demandas da populacéo que utilizam esse servico, especialmente face a dinamica
do desenvolvimento urbano, que tem gerado, nas ultimas décadas, uma crescente demanda de
deslocamentos na cidade. N3o obstante, tendo em vista que a Secretaria de Servicos Publicos -
SESEP n3o dispde em seu quadro, recursos humanos suficientes para a execugéo dos servigos de
Lavador de Autos, Motorista, Mecanico, Auxiliar de Mecénico, Fiscal de Rota, Coordenador, Frentista,
Eletricista de Autos e Borracheiro, sendo estes tratados como atividade-meio, perfeitamente
terceirizavel, dada a natureza dos servigos e os permissivos legais, fazendo-se necessaria, portanto,
a abertura do competente procedimento licitatério. Informamos ainda que, a prestagéo dos servigos
ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante,
vedando-se qualguer relacdo entre estes que caracteriza pessoalidade e subordinagao direta. O
presente certame licitatério surge como providéncia necessdria, imprescindivel e urgente, tendo em
vista a criacdo da Unidade de Gerenciamento de Transportes Publicos Coletivos do Municipio de
Sobral (UGTP), que estabelece diretrizes para o planejamento, implementacdo, coordenacao e
execuc¢do do transporte publico coletivo, com intuito de atender ao Plano Municipal de Mobilidade
Urbana de Sobral (PlanMob). '

4, DAS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

, ; : LOTE 01 ' : ;
mEM | : ~ ESPECIFICACAO : . | UNID. | QUANT.
Contratagao de empresa especializada na prestacdo de servigos de
mao de cbra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela
CONSOLIDACAQO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender as
necessidades da Secretaria de Servigos Publicos - SESEP.

SERVICO 01

Obs.: Havendo divergéncias entre as especificacfes deste anexo e as do sistema, prevalecerdo as
deste anexo.

4.1. O lote 01 sera de ampla disputa. Sera garantida as licitantes microempresas, empresas de
pequeno porte e cooperativas que se enquadrem nos termos do art. 34, da Lei Federal n® 11.488/2007,
como critério de desempate, preferéncia de contratagdo nos termos previsto na Secéo | do Capitulo
V da Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes introduzidas pela lei complementar 147/2014.

4.2. Especificagao Detalhada:

4.2.1. Serao objeto desta licitagao as categorias abaixo:

0
%\;\‘ v
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LOTE 01

~ CATEGORIA

conveug&r—:s COLETIVAS DE TRABALHO

QUANTIDADE
DE

| PROFISSIONAIS

LAVADOR DE
AUTOS

MOTORISTA _
NOTURNO

MOTORISTA
DIURNO

MECANICO

' CEOO1016/2019

IRODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA; SINDICATO

JAUTOMOTORES DO ESTADO DO CEARA.

SINDICATO DOS
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA; SINDICATO|
DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS
AUTOMOTORES DO ESTADO DO CEARA. ]
CE001016/2019 SINDICATO DOS|
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA; SINDICATO!
DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS
AUTOMOTORES DO ESTADO DO CEARA.
CE001016/2019

SINDICATO DOS
TRABALHADORES TRANSPORTES

DE

DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS

SINDICATO
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA; SINDICATO,
DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS
AUTOMOTORES DO ESTADO DO CEARA.

AUXILIAR DE
MECANICO

CE001016/2019 - SINDICATO DOS|
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA; SINDICATO
DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS
AUTOMOTORES DO ESTADO DO CEARA.

02

15

‘pos|

SUPERVISOR
DE FROTA

CE001016/2019 SINDICATO DOS
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA; SINDICATO
DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS
AUTOMOTORES DO ESTADO DO CEARA.

- -ICE000048/2020 - SINDICATO DAS EMPRESAS DE

JASSEIO E CONSERVAGAO.

ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO CEARA,;
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE

CE000048/2020 - SINDICATO DAS EMPRESAS DE
ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO CEARA,;
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE
ASSEIO E CONSERVAGAO.

ELETRICISTA
DE AUTOS

BORRACHEIRO

CE001016/2019 SINDICATO
TRABALHADORES DE TRANSPORTES)
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA:; SINDICATO
DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEicuLOS
AUTOMOTORES DO ESTADO DO CEARA.

CE000748/2019 - SINDICATO DOS MOTORISTAS,

~ DOS| |
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EITURA DE

BRAL

MOTOQUEIROS E TRABALHADORES NAS
EMPRESAS DE TRANSPORTE RODOVIARIO DEl
SOBRAL E DOS MUNICIPIOS; SETCARCE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE|
CARGAS E LOGISTICAS NO ESTADO DO CEARA.

4.2.2. Para fins de reajuste salarial e/ou demais direitos trabalhistas, serdo utilizadas as regras
constantes nas seguintes convengdes: CE000048/2020 - SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO
E CONSERVAGAO DO ESTADO DO CEARA E SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS
DE ASSEIO E CONSERVACAO; CE001016/2019 - SINDICATO DOS TRABALHADORES DE
TRANSPORTES RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA E SINDICATO DAS EMPRESAS
LOCADORAS DE VEICULOS AUTOMOTORES DO ESTADO DO CEARA; CE000748/2019 -
SINDICATO DOS MOTORISTAS, MOTOQUEIROS E TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE
TRANSPORTE RODOVIARIO DE SOBRAL E DOS MUNICIPIOS E SETCARCE - SINDICATO DAS
EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICAS NO ESTADO DO CEARA, em
diversos seguimentos, observadas as datas-bases de vigéncias e confirmagéo da autenticidade
através do nimero de registro no MTE, junto ao site do Ministério do Trabalho € Emprego.

4.2.3. Em raz&o dos reajustes salariais, ocorridos anualmente, ndo importando a nomenclatura usada
para a fungdo que desempenhe, sera aplicado o percentual estipulado nas respectivas Convengoes
Coletivas de Trabalho, atualizadas em conformidade com a vigéncia e data-base atual.

4.2.4. Serdo considerados os saldrios estipulados no ANEXO A - PLANILHA DE COMPOSIGAQO DE
CUSTOS, ndo podendo ser alterado, sob pena de desclassificagao.

4.2.5. Apos a conclusdo do processo licitatorio serdo analisados os precos contratados, a fim de
confirmar a compatibilidade com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade
da contratagdc mais vantajosa, em razdo de celebragdo de convengéo coletiva durante o periodo de
tramitagdo do edital.

4.2.6. Nos casos em que 0s salarios estejam inferiores aos pactuados em convengdes coletivas
aplicaveis & categoria profissional, o contrato sera celebrado com os salarios atualizados, mediante
apresentacao de justificativa técnica e parecer juridico do Orgéo contratante.

4.2.7. DAS ATRIBUIGOES, REQUISITOS E JORNADAS DAS CATEGORIAS LICITADAS SAO AS
DESCRITAS NOS QUADROS ABAIXO:

CATEGORIA
PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES . ~ |REQUISITOS| JORNADA

| - Executar a lavagem dos veiculos oficiais, maquinas
e equipamentos encaminhados para esse servigo,
utifizando os produtos adequados, materiais
necessarios, efc.

Il - Executar impez vel .
a limpeza do veiculo por dentro com Ensino
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Lavador de |aspiracdo de pé, quando necessario; 44 Horas
Autos Fundamental Semanais
Il - Anotar todos os servicos em papeleta propria il - concluido. ’
informando entrada e saida do veiculo e ocorréncias.
IV - Efetuar a troca de 6leo e completar o nivel de agua,
quando necessarios.
V - Prestar servicos diversos, instalar paingis e
cartazes, limpar e guardar veiculos.
.t XZ‘
i
5 A
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PREFEITURA DE

SOBRAL

VI — Zelar pela conservagdo e guarda das ferramentas,
instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados.

VIl - Velar pela guarda, conservagao, higiene e
economia dos materiais a si confiados, recoihendo-os|
e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente.

VIl — Primar pela qualidade dos servigos executados.

IX - Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagbes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigco publico.

X -~ Apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise.

Xl - Exercer outras fungdes afins e correlatas ao cargo
que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

| — Dirigir o 6nibus de modo a nao prejudicar a
segurancga e o conforto dos passageiros.

Il — Movimentar o &nibus somente com as portas
fechadas.

Il — Evitar freadas bruscas e outras situagdes propicias
a acidentes.

IV —~ Zelar pela boa ordem no interior do onibus.

V — Prestar o0s esclarecimentos solicitados pelos
agentes de fiscalizagao e pesquisadores da Prefeitura
Municipal.

V1 — Evitar conversagéo regular com 0s usuarios com o _ o
Snibus M movimento, salvo em se tratando de|ENsino Medio

Motorista |s.jicitacso de informacdes. - concluido; | 44 Horas
noturno o CNH Semanais.
,,,,, VIl — Atender aos sinais de parada, nos pontos pré- Categoria D.
fixados.

Vil — manter no veiculo todos os documentos exigidos.

IX — Realizar o transbordo dos passageiros em caso de
interrupcao da viagem por motivo de falha ou acidentes,
mantendo os passageiros em local que ofereca
seguranga.

X — Nao fumar no interior do veiculo.

Xl — Nao ingerir bebida alcodlica em servico, nos|
intervalos da jornada ou antes de entrar em servico.

Xl — Recolher o veiculo a garagem, quando ocorrer]
indicios de defeito mecénico que possa pdr em risco a
seguranca dos passageiros.

Prefeitura Municipal de Sobral — CNPJ 07.598.634/0001-37
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Xill - Recusar o transporte de animais, plantas de
meédio ou grande porte, material inflamavel, explosivo,
corrosivo e outros materiais que possam comprometer]
a segurancga ou conforto dos usuarios.

X1V — Providenciar imediata limpeza do veiculo guando
necessario.

XV — Nao permitir, salvo nos casos autorizados na
legislacéo, a viagem de qualquer pessoa sem o devido
pagamento, buscando auxilio policial quando
necessario.

XV — N&o permitir entrada de pedintes e vendedores
dentro dos &nibus.

XVIl — Nao portar, em servico, arma de qualquer]
natureza.
XVl — Cumprir compulsoriamente o disposto no

Cadigo de Transito Brasileiro (Lei 9603/97), bem como
demais legislacOes pertinentes.

XIX — Respeitar, obrigatoriamente, os horarios
programados para as linhas.

XX - Respeitar, obrigatoriamente, as normas da
empresa, as ordens da fiscalizagdo, bem como
instru¢bes pertinentes.

XXl —~ Prestar os primeiros socorros aos usuarios!
feridos em casos de acidentes ou sinistro.

XXM — Socorrer 0 usuario que necessite de atendimento
de emergéncia a saude,

XX - Nao embarcar ou desembarcar passageiro fora
dos pontos de parada, Estactes ou Terminais, salvo por]
ordem expressa da fiscalizac&o.

XXIV - Obedecer as ordens superiores desde que
condizentes com as normas de transito.

XXV - Atender com presteza a todos os setores,
mediante solicitagio escrita.

XXVI - Providenciar boletim de ocorréncia policial, nos
casos de acidente de transito ou furto/roubo do veiculo
e comunicar o fato imediatamente & Coordenadoria de|
Transporte.

XXVIl - Elaborar relatério semanal dispondo sobre a
situacdo do veiculo ou dos veiculos conduzidos
naquela semana.

XXVIll — Levar ao conhecimento do Coordenador de
Transporte os pedidos manifestamente ilegais

formulados pelos usuarios.

.
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SOB

PREFEITURA DE

RAL

Motorista
Diurno

| — Dirigir o énibus de modo a ndo prejudicar a
seguranga e o conforto dos passageiros.

Il — Movimentar o Onibus somente com as portas
fechadas.

Il — Evitar freadas bruscas e outras situagdes propicias
a acidentes.

IV — Zelar pela boa ordem no interior do dnibus.

V — Prestar os esclarecimentos solicitados pelos
agentes de fiscalizagdo e pesquisadores da Prefeitura
Municipal.

V1 — Evitar conversagdo regular com os usuarios com o
onibus em movimento, salvo em se tratando de
solicitacéo de informacgdes.

VIl — Atender aos sinais de parada, nos pontos pré-
fixados. .

V1l — Manter no veiculo todos os documentos exigidos.

IX — Realizar o transbordo dos passageiros em caso de
interrupcao da viagem por motivo de fatha ou acidentes,
mantendo os passageiros em local que ofereca
seguranga.

X — N&o fumar no interior do veiculo.

Xl — Nao ingeritr bebida alcodlica em servigo, nos
intervalos da jornada ou antes de entrar em servigo.

XIt — Recolher o veiculo & garagem, quando ocorrer,
indicios de defeito mecanico que possa pdr em risco a
seguranca dos passageiros.

Xl — Recusar o transporte de animais, plantas de
médio ou grande porte, material inflamavel, explosivo,
corrosivo e outros materiais que possam comprometer
a seguranca ou conforto dos usuarios.

X1V — Providenciar imediata limpeza do veiculo quando
necessario.

XV — Né&o permitir, salvo nos casos autorizados na
legislacao, a viagem de qualquer pessoa sem o devido
pagamento, buscando auxilio policial quando
necessario.

XVI — Nao permitir entrada de pedintes e vendedores
dentro dos 6nibus.

XVl — Nao portar, em servico, arma de qualquer
natureza.
XVl — Cumprir compuisoriamente o disposto no,

Caodigo de Transito Brasileiro (Lei 9603/97), bem como

Ensino Médio
- concluido;
CNH
Categoria D.

12X36
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|mediante solicitag&o escrita.

demais legisla¢bes pertinentes.

XIX ~ Respeitar, obrigatoriamente, os horarios
programados para as linhas.

XX ~ Respeitar, obrigatoriamente, as normas da
empresa, as ordens da fiscalizagdo, bem como
instrucdes pertinentes.

XXl — Prestar os primeiros socorros aos usuarios
feridos em casos de acidentes ou sinistro.

XXt — Socorrer o usuario que necessite de atendimento
de emergéncia a salde.

XXIl — N&do embarcar ou desembarcar passageiro fora
dos pontos de parada, Estagdes ou Terminais, salvo por|
ordem expressa da fiscalizacao.

XXIV - Obedecer as ordens superiores desde que
condizentes com as normas de transito.

XXV atender com presteza a todos o0s setores,

XXVI - Providenciar boletim de ocorréncia policial, nos
casos de acidente de transito ou furto/roubo do veiculo
e comunicar o fato imediatamente a Coordenadoria de
Transporte.

XXVII - Elaborar relatorio semanal dispondo sobre a
situagdo do veiculo ou dos veiculos conduzidos
naquela semana.

XXVIl - Levar ao conhecimento do Coordenador de
Transporte os pedidos manifestamente ilegais
formulados pelos usuarios.

Mecanico

| - Responsabilizar-se por consertos relacionados a
mecénica automotiva.

Il ~ Diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo,
fazer desmonte, limpeza e a montagem do motor,
sistema de transmissao, diferencial e outras partes.

11l - Realizar manutencao de motores, sistemas e partes
do veiculo.

IV - Instalar sistemas de transmissao no veiculo.
V - Substituir pegas dos diversos sistemas.
VI - Reparar componentes e sistemas de veiculos.

VIl - Testar desempenho de componentes e sistemas
de veiculos.

VIl - Providenciar o recondicionamento do
equipamento elétrico, o alinhamento da diregdo e

regulagem de fardis do veiculo.

Ensino Médio| 44 Horas

- concluido. | Semanais.
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IX - Regular o motor: ignicdo, carburacdo e o
mecanismo das valvulas.

X ~ Zelar pela conservacao, limpeza e manutencao de
aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho.

XI - Fazer o controle e a manuteng&o preventiva dos
veiculos.

Xll — Planejar e organizar qualificagéo, capacitagéo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no o6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal.

Xill — guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico.

XIV — Apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para andlise.

XV - Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

| - Auxiliar 0s mecanicos nos servicos de manutencao
mecanica pesada, sistemas e partes de veiculos
automotores.

Il - Auxiliar nos servicos de solda.
Il - Trocas e lavagem de pe¢as.

IV - Auxiliar os mecanicos nos servigos de manutengao|
preventiva e corretiva dos veiculos seguindo ordens.

V - Colocar e retirar motores,

V1 - Colocar e retirar caixas de cambio.

. - i idrauli Ensino
Auxiliar de VI - Colocar e retirar comandos hidraulicos. Fundore 44 Horas
Mecanico |VIII - Instalar pegas de motores sob orientagdo do il - concluido Semanais.
mecanico. '
iIX - Ajustar correias de ventoinhas.
X - Trocar 6leos de motores e caixa.
XI - Lubrificar pecas e componentes de veiculos.
X1l - Verificar liquido de freio e lona de freio.
Xiil - Fazer a limpeza da area da oficina.
XIV - Contribuir para que qualquer veiculo, maquina ou
equipamento permaneca o menor tempo possivel na
manutengéo.
XV - Executar outras tarefas a fins de acordo com a
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necessidade da area.

Supervisor de
frota

| - Operar sistemas de radio comunicacéo e telefonia
nas centrais existentes de regulagéo de frotas.

Il - Exercer o controle operacional da frota de veiculos,
de unidades administrativas vinculadas ao Poder
Executivo Municipal.

Il - Manter a equipe de regulacgéo atualizada a respeito
da situacao operacional de cada veiculo da frota.

IV - Ter pleno conhecimento sobre a malha viaria e as
principais vias de acesso de todo o territdrio abrangido,
pela frota municipal.

VI - Responsavel pelas manutencbes periddicas e
preventivas das frotas vinculadas ac Municipio.

VIl - Responsavel pelo pagamento de taxas, impostos
e multas pertinentes as frotas.

Vill - Controle permanente da frota, incluindo dados
cadastrais e equipamentos de cada veiculo (pneus,
radios, bateria e outros).

IX - Cadastramento e acompanhamento dos dados
referentes aos abastecimentos feitos pela frota.

X - Executar outras tarefas relacionadas com a sua
formacao, fungéo e area de atuagao.

Ensino Médio
- concluido.

44 Horas
Semanais.

- Coordenador

| - Controlar a entrada e saida de motoristas e veiculos
da frota oficial do Municipio.

Il - Analisar as solicitagbes de veiculos e elaborar
planilha diaria de distribuicdo destes.

Il — Exercer controle sobre o combustivel, produtos e
pecas utilizadas nos veiculos,

IV - Providenciar recurso relativo as multas de transito.

V - Encaminhar para outros érgaos as multas referentes
a.veiculos cedidos pelo Municipio.

V1 - Dar ciéncia da multa ao infrator para que o mesmol
possa providenciar defesa no prazo legal.

Vil - Encaminhar os veiculos danificados para serem
reparados em oficina mecanica autorizada.

VIl - Encaminhar os veiculos nao passiveis de conserto
para a Diretoria de Patrimbnio.

IX - Analisar os relatorios mensais emitidos pelos
motoristas.

X — Acompanhar a gestdo dos confratos de locagéo,

Ensino Médio
- concluido.

44 Horas
Semanais.

e
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Pyt S

manutengao de veiculos, fornecimento de combustivel
e seguros, bem como diligenciar para o pagamento das
taxas cabiveis.

Frentista

| - Operar bombas de combustivel, conectando a
mangueira ao recipiente do veiculo e controlando ol
funcionamento, para fornecer o combustivel nas
proporgcdes requeridas.

I - Abastecer veiculos e maquinas pesadas com
gasolina, alcool, diesel ou gnv.

I - Informar sobre o consumo e a necessidade de
reposicdo de combustivel e demais produtos de
consumo dos veiculos.

1V - Verificar e completar os fluidos do veiculo, éleo e a
agua, valendo-se de recursos manuais e atentandol
para os niveis indicadores, para dar ao veiculo as
condi¢Oes de funcionamento.

V - Efetuar rapida lavagem em para-brisas e janelas
dos veiculos, utilizando material comum de limpeza,
para melhorar a aparéncia e visibilidade dos mesmos.

/1 --Encher e calibrar os pneus, utilizando bomba de ar
e bardmetro, para conferir-lhes a pressdo requeridal
pelo tipo de carro, carga ou condigoes de estrada.

VIl - Registrar em formuiario préprio a identificagéo doj
veiculo abastecido bem como o tipo e a quantidade de
combustivel fornecido.

Vil - Utilizar equipamentos de seguranga e
responsabilizar-se pela aplicagdo das normas de
seguranga cabiveis na execugdo de tarefas, proibindo
o uso de celulares e fumo no local.

IX - Operar extintores de incéndio.

X - Operar programas informatizados, para controle de
frotas, informando dados do veiculo, do condutor,
quilometragem, quantidade abastecida a fim de
possibilitar controle de estoque de combustivel.

XI - Limpar o local de trabalho e guardar as ferramentas,
em locais predeterminados.

Xl - Tratar os residuos de acordo com as normas
ambientais vigentes.

XUl - Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza dos
materiais, instrumentos, equipamentos e area de
trabalho.

XIV- Executar outras atribuicdes afins.

Ensino Médio
- concluido.

44 Horas

Semanais.
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Eletricista de
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| - Executar servicos de instalagdo e reparos em
equipamentos elétricos de veiculos, maquinas e
equipamentos em geral.

II - Instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes
tipos de aparethos eletricos.

lil - Desmontar, ajustar, limpar e montar geradores,
motores elétricos, dinamos, etc.

IV - Reparar, revisar e fazer teste em motores de
partida, buzinas, interruptores, reles, reguladores de
tensdo, instrumentos de painel e acumuladores.

V - Fazer e reparar instalagdes elétricas em veiculos
automotores.

VI - Executar e conservar redes de iluminacao em geral
e sinalizagao.

Vil - Providenciar o suprimento de pe¢as e materiais
para a execucgao de seus Servicos.

Vil - Executar instalacdo eletroeletronica e
manutencao preventiva em veiculos (leves, caminhodes
e maquinas rodoviarias).

IX - Realizar testes e medigdes.
X - Obedecer as normas técnicas.
Xl - Listar equipamentos.

Xl - Inspecionar sensitivamente maquinas e
equipamentos.

Xl - Avaliar as necessidades de manutencao.
XIV - Diagnosticar defeitos eletronicos.
XV - Reparar equipamentos eletrénicos.

XVI - Substituir / ajustar componentes e dispositivos
elétricos.

XVIii - Lubrificar componentes eletroelefrénicos.

XVIll - Testar o funcionamento dos componentes e
equipamentos.

XIX - Limpeza e conservagdo de maquinas,
equipamentos e local de trabatho.

XX - Executar outras tarefas de acordo com a
necessidade da area.

Ensino Médio
- concluido.

44 Horas

Semanais.

Borracheiro

| - Realizar manutencdo de equipamentos, montagem
e desmontagem de pneus e alinhamento.

Il - Controlar vida util e utilizagdo do pneu.

Il - Trocar e ressulcar pneus.

Ensino
Fundamental
| - concluido.

44 Horas

Semanais.
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IV - Consertar pneus a frio e a quente.

V - Reparar camara de ar e balancear conjunto de roda
e pneu.

V1 - Prestar socorro a veiculos.

Vil - Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecéo ao meio ambiente.

VI - Verificar vazamentos do macaco hidraulico, de
acordo com o0 peso a ser levantado.

IX - Manter valvula de alivio fechada apds o uso.
X - Esgotar agua do compressor.

Xl - Verificar 6leo do compressor.

Xl - Trocar agua de caixa d’agua.

XUl - Limpar ferramentas. Marcar pneus. Preencher
ficha de controle-de-uso de pneus.

XIV - Controlar o envio e retorno de pneus para
recapagem.

XV - Realizar e controlar o rodizio de pneus nos
veiculos da empresa.

XVI - Manter calibragem dos pneus.

XV - Controlar nimero de reformas sofridas pelo pneu.
XVII - Examinar estado de carcaga do pneu.

XiX - Separar pneus por medidas.

XX - Retirar nuicleo de valvula.

XXI - Descolar taldes do pneu.

XXII - Retirar friso.

XXIII - Retirar pneu da roda.

XXIV - Retirar protetor de cdmara de ar.

4.2.8. DO FARDAMENTO

4.2.8.1. Fornecer a cada 12 meses 04 (quatro) fardamentos completos para todas as categorias,

sendo: 04 (quatro) calgas, 04 (quatro) camisas, 02 (dois) pares de sapato/bota;

4.2.8.2. O fardamento deveréa ser de boa qualidade e condizentes com as atribuigbes da categoria
profissional, confeccionados de modo a oferecer mobilidade ao usudrio. Deverdo ser resistentes, para
néo desbotarem e ndo rasgarem, bem como nédo serem transparentes.

4.2.8.3. A contratada ficara responséavel pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem necessarios & boa
apresentacao do fardamento.

4.2.8.4. Os fardamentos deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente

fiscalizacao do contrato.

acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responséavel pela g\

¢ "V
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4.2.8.6. O custo de fornecimento do fardamento devera ser registrado pela empresa em campo proprio
da planilha de custos e formagéo de pregos, e serd pago a contratada juntamente com os demais
valores relativos 4 prestagao dos servigos, na razdo de 1/12 do custo total anual indicado na planilha.

4.2.8.7. Os modelos, cores, tamanhos e tipo de tecido dos fardamentos/uniformes serdo definidos pela
CONTRATANTE no ato da assinatura do contrato.

4.2.8.8. Cada funcionario tera direito a 04 (quatro) conjuntos novos e completos de fardamento, que
deverao ser entregues no inicio da execugdo do contrato.

4.2.8.9. Os uniformes serdc confeccionados de acordo com a logomarca da prefeitura, que sera
fornecido pela CONTRATANTE a CONTRATADA no ato da assinatura do contrato;

4.2.8.10. A CONTRATADA devera fornecer os fardamentos em até 30 dias apds o recebimento das
especificagdes repassadas pela CONTRATANTE.

4.2.8.11. Todos os uniformes deverdo conter, no lado esquerdo das mangas das camisas, o brasdo da
empresa da qual é o funcionario empregado.

4.2.9. DOS CRACHAS

4.2.9.1. A Contratada devera fornecer cracha funcional, conforme padrdo adotado pela
CONTRATANTE, confeccionados em Plastico PVC com presilha e corddo, contendo as seguintes
informagdes: FRENTE VERSO - Logomarca da Empresa - Nome Completo - Foto 3x4 - Matricula -
Nome - Identidade - Fung&o - Orgdo em que estd a servigo.

4.2.10. DOS EPI'S

4.2.10.1. A Contratada é obrigada a fornecer os Equipamentos de Protec&o Individual — adequado ao
risco, em perfeito estado de conservagéo e funcionamento, nos termos da NR-6/Portaria 3.214/78 do
TEM, observando os seguintes aspectos:

e Adquirir o adequado ao risco de cada atividade;
e Exigir seu uso;

e Fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgao nacional competente e matéria de
seguranga e salde do trabalho;

e OQrientar e treinar o frabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao;
*  Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;

» Responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengao periodica;

e Comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada;

e Registrar o seu fornecimenio ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema
eletrénico.

5. DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS

5.1. As despesas decorrentes da contratacac correrdc pela fonte de recursos da Secretaria de
Servigcos Publicos - SESEP, com a seguinte dotagdo orgamentaria:

27.01.15.453.0052.2.3.70.3.3.20.39.00.1.001.0000.00.
Fonte de Recurso: Municipal.
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6. DOS LOCAIS PARA EXECUCAQ DOS SERVIGCOS

6.1. Os servicos serdo executados pela contratada nos locais indicados pela Secretaria de Servigos
Publicos - SESEP, cujos enderecos seréo indicados no momento da assinatura do contrato.

7. PREVISIONAMENTO
7.1. As despesas eventuais relativas ao previsionamento de 5% seréo destinadas ao pagamento de
diarias e horas extras, que serdo pagas somente se utilizadas pela contratante.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado até o dia 10 do més subsequente a realizagdo dos servigos,
devidamente atestados pela area competente, mediante a apresentagdo de nota fiscal/fatura de
servico, de comprovante de pagamento dos empregados da contratada que prestam os servigos e de
recibo correspondente, através de depdsito bancario em conta a ser fornecida pela propria contratada,
preferencialmente no Banco ltad.

8.1.1. A nota fiscalffatura que apresente incorregdes sera devolvida a contratada para as devidas
corregbes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comecara a fluir a partir da data de
apresentacao da nota fiscal/fatura corrigida.

8.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA, em caso de descumprimento das
condi¢Bes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

8.2.3. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execucdo do objeto ou se 0 mesmo néo estiver
de acordo com as especificagbes deste instrumento.

8.3. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, serédo devidos pela CONTRATANTE encargos moratdrios a taxa nominal de 6% a.a.
(seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

8.4. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos

pagamento; | = Indice de compensaco financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em atraso.

8.5. Em caso do ndo pagamento de salario, de contribuicdes previdenciarias, do FGTS, e ainda, das
verbas rescisorias devidas a méo de obra empregada na execucdo deste contrato, a contratante fica
autorizada a proceder a retencdo de valores a que porventura faga jus a contratada, até o limite da
inadimpléncia.

8.6. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagao dos seguintes comprovantes:
Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
Certiddo Negativa de Débitos Estaduais; Certiddo Negativa de Débitos Municipais; Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF; Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.7. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagao dos seguintes comprovantes:

8.7.1. Documentacéo relativa a regularidade perante a Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), a Justica do Trabalho e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;

8.7.2. Os documentos comprobatérios de regularidade perante a Seguridade Social e 0 FGTS deverao
estar acompanhados da GFIP e da Relagao de Empregados (CAGED).

8.7.3. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada em caso de inexecucado do objeto ou se o
mesmo ndo estiver de acordo com as especificagdes deste instrumento, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e no Contrato e das demais cominacdes legais.

&

8.8. Toda a documentagédo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de )&3
. A (

PE N° 010/2020 - SESEP Pagina 27 de 51
Prefeitura Municipal de Sobral ~ CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-065 Contato:(88) 3677-1100

!
i
!
v



PREFEITURAI

SOBRAL

reprografia, obrigatoriamente autenticada em cartério. Caso esta documentagéo tenha sido emitida
pela Internet, s6 sera aceita apos a confirmacgao de sua autenticidade.

8.9. Em hipétese nenhuma a Contratada pagara a Contratante os valores inerentes ac aviso prévio
trabalhado dos empregados, no momento do cumprimento do aviso, uma vez que tal valor j§ compé&e
a tabela de custos dos servigos.

8.10. O percentual ofertado em fungao da taxa de administragado serd irreajustavel.

8.11. Quando dos reajustes salariais das categorias através de convengéo coletiva de trabalho,
objetivando o equilibrio financeiro do contrato, sera feita a repactuacgao.

8.12. Nao poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou
aquelas decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convenges coletivas realizadas fora da data
base da categoria

9. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacdes, a contratada estara sujeita, sem prejuizo das
sang0es legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

8.1.1. Muitas, estipuladas na forma a seguir:

8.1.1.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da
respectiva solicitagdo do ¢rgdo contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por dia e por
ocorréncia.

8.1.1.2. Multa indenizatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagéo da licitagcdo em
caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Precos efou Contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente;

8.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
‘Municipal n® 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da
‘respectiva solicitagdo do 6rgéo contratante.

8.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n° 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condigdes de habilitagdo durante o prazo do contrato, nos termos do inciso Xlil
do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apds a aplicacao da adverténcia;

¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragao, os documentos exigidos na legislagao,
para fins de liquidacao de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos solicitagdo da
Administracao;

e) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;
f) manter funcionario sem qualificagao para a execugio do objeto contratado;
g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de protec¢ao individual (EPI), quando exigido, ais seus empregados
ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagéo, na hipétese de contratacdo de servigos de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em
especial quando solicitado pela Administracéo;

™

j) Deixar de repor funcionarios faltosos; > oA
& M
4
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I} Deixar de controlar a presenga de empregados, na hipétese de contratagéo de servicos de mao de
obra;

m) Deixar de observar a !egislagéo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacmnadas a execugao
do contrato nas datas avengadas;

o) Deixar de apresentar, quando solicitado, documentacéo fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada;

p) Deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela
Administracao;

q) Retirar das dependéncias da Administracdo quaisquer equipamentos ou materiais de consumo,
previstos em contrato ou n&o, sem autorizagao prévia do responsavel;

8.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, quando nédo entregar ou entregar objeto contratual em desacordo com a
qualidade, especificagbes e condigbes licitadas ou contratadas efou com vicio, irregularidade ou
defeito oculto, que torne o objeto imprdprio para o fim a que se destina;

8.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servico ou instrumento equivalente, de acordo com as
regras dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando suspender ou interromper, salvo motivo
de forca maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos pela Administragido Publica, os
servigos contratuais.

8.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n°
2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato ou ao cancelamento da ata de registro
de precos;

b) fornecer informacao e/ou documento falso;

8.1.1.8. Muita de 0,33% a 3,0%, por funcionario, de acordo com as regras dispostas no Decrefo
Municipal n°® 2316/2019, quando:

a) nao controlar, diariamenté, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal;
b) permitir a presenca de empregado sem cracha;
¢) ndo efetuar a reposigdo de funcionarios faltosos quando solicitado pela contratante.

8.1.1.9. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n° 2316/2019, quando:

a) nao fornecer o cracha de identificagao, por funcionario;
b) ndo cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do érgéo fiscalizador;

¢) ndo substituir 0 empregado que se conduza de modo impréprio ou ndo atenda as necessidades da
CONTRATANTE;

d) ndo entregar a_escala de férias ao Gestor do Contrato no prazo estabelecido;
e) entregar parcela do material em desconformidade com ¢ contratado.

8.1.1.10. Multa de 0,33% a 3,0%, por funcionario e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n°® 2316/2019, quando:

U

&

S
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a) ndo entregar cesta basica e/ou vale-alimentacgao nas datas avengadas, além de outros beneficios
obrigatdrios;

b) nao efetuar o paga mento de seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim quaisquer despesas
diretas efou indiretas relacionadas a execugéo do Contrato;

¢) nao efetuar o pagamento dos salarios nas datas avengadas.

8.1.1.11. Multa de 0,33% a 3,0%, por item e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n® 2316/2019, quando n&o zelar pelas instalagdes, equipamentos e materiais do
Municipio de Sobral;

8.1.1.12. Multa de 0,33% a 10,0%, a.depender do caso concreto, a ser decidido no &mbito do processo
administrativo de aplicag&o de penalidade, de acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal
n° 2316/2019, quando n&o cumprir quaisquer dos itens ndo mencionados nesta tabela em relacédo aos
contratos de terceirizagdo. _

8.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no dmbito do processo
administrativo de aplicagdo de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer dos itens ndo mencionados
nesta segéo, em relagdo a fase de execugéo contratual.

8.1.3. O licitante que ensejar faihar ou fraudar na execugao do confrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administracdo Municipal e seré descredenciado nos sistemas cadastrais de fornecedores, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das
multas previstas neste instrumento e das demais cominacgdes legais.

8.2. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

8.2.1. Documento de Arrecada(;éo Municipal (DAM) podendo ser substituu’do por outro instrumento

8.2.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas judicialmente
e terdo como base de célculo o cronograma inicial dos servicos.

8.3. Nenhuma sanc¢ao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da lei.
10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
10.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condi¢des deste instrumento.

10.2. Manter durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas,
todas as condicoes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

10.3. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressoes
limitadas ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por base o
valor contratual.

10.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrentes
da sua culpa ou dolo, quando da execugéo do objeto, ndo podendo ser arguido para efeito de exclusao
ou redugdo de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a
execucao contratual.

10.5. Responder por {odas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execugdo contratual, inclusive as obrigagOes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis
trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagdo correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado na execugao contratual. ;é;'

q
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10.6. Prestar imediatamente as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratante, salvo quando implicarem em indagagbes de carater técnico, hipdtese em que serdo
respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, as suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da
execucao ou de materiais empregados, ou em desconformidade com as especificagbes deste termo,
no prazo de 02 (dois) dias contados da sua notificagdo, independentemente das penalidades
aplicaveis ou cabiveis.

10.8. Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo
periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela Administragao.

10.9. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugao do objeto contratual,
cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da contratante.

10.10. Responsabilizar-se integraimente pela observancia do dispositivo no titulo li, capitulo V, da CLT,
e na Portaria n° 3.460/77, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e higiene do trabalho, bem
como a Legislacdo correlata em vigor a ser exigida.

10.11. Apresentar mensalmente junto a contratante no prazo maximo de cinco dias uteis subsequente
ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de recolhimentos dos
encargos sociais exigidos em legislagdo vigente, em que se comprove a inclusdo de empregados
utilizados nos servigos contratados, os quais nao terdo, em tempo algum, durante o periodo contratual,
nenhum vinculo empregaticio com a confratante.

10.12. Sendo também de responsabilidade da CONTRATADA, o pagamento de todos os tributos que,
direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servicos contratados, inclusive as
contribuicbes previdenciarias fiscais e para fiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE
ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer solidariedade da
contratante por eventuais autuacbes administrativas efou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da
contratada com referéncia as suas obriga¢des ndo se transfere a contratante. Em nenhuma hipotese,
e sob gualquer pretexto, podera a contratada vincular pagamentos de sua responsabilidade, inclusive
os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela devidos pela contratante.

10.13. Manter preposto da empresa durante toda a execugéo contratual na cidade de Sobral, Ceara,

a titulo de supervisor, aceito pela contratante, ndo incluindo nos servicos contratados, para o
acompanhamento da execugdo do contrato visando o cumprimento de todas as obrigacdes previstas.

10.14. Apresentar a contratanie, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem a
disposicdo da contratante, bem como fazer suas reposicdes com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

10.15. Instalar-em-prazo maximo de 60 (sessenta) dias, escritério na Cidade de Sobral com toda a
infraestrutura adequada para atender as necessidades da contratada e dos empregados prestadores
de servigos no intercambio financeiro e de recursos humanos.

10.16. Utilizar, exclusivamente, empregados seus, assumindo total responsabilidade pelos encargos
administrativos, tais como controle de frequéncia, auséncias permitidas, licengas autorizadas,
promogdes, férias, punicbes, admissdes, demissbes, transferéncias, como também por todas as
obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive a responsabilidade decorrente de
acidentes, indenizacdes e seguros, vedada a quarteirizagio dos servigos.

10.17. Cumprir as determinagdes do 6rgéo contratante em relagdo as suas politicas de seguranga.

10.18. Arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas seus

empregados em raz&o de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem como danos causadOé;a
%
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terceiros, no desempenho dos-servigos contratados.
11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Solicitar a execucdo do objeto a contratada através da emissdo de Ordem(ns) de
Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s).

11.2. Proporcionar a contratada todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n® 8.666/1993 e suas
alteracdes.

11.3. Fiscalizar a execugéo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

11.4. Notificar a contratada de qualquer irreguiaridade decorrente da execugéo do objeto contratual.
11.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condi¢des estabelecidas neste Termo.
11.6. Aplicar as penalidades previstas em lei € neste instrumento.

11.7. Determinar o horario da realizacio dos servigos podendo ser variavel em cada local e passivel
de alteracdo, conforme conveniéncia da contratante com observancia das leis trabalhistas.

11.8. Solicitar que a contratada realize treinamento especifico a fim de atender interesse exclusivo da
Administragéo, permanecendo a responsabilidade primaria da contratada em manter a especializagao
e qualidade dos servigos licitados.

9. Reembolsar a contratada os valores decorrentes de pagamentos de didrias, devidamente
comprovados, em caso de indispensavel deslocamento de funcionario da contratada a servigo em
outra localidade diferente da sua lotag8o, na forma e condigbes estabelecidas na legislagdo pertinente
e no valor estabelecido na Convencao/Dissidios coletivos de trabalho da categoria profissional
respectiva. Nos deslocamentos para fora do Estado sera paga, além das diarias, a passagem aérea
classe econdémica, observando-se o disposto no art. 65, da Lei Federal n® 8.666/1993.

11.10. Reembolsar a contratada os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes de
pagamentos de horas extras, quando for o caso.

11.11. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.
11.12. Indicar os locais onde ser&o prestados 0s servigos.

11.13. Exigir da contratada, a quaiquer tempo, documentagdo que comprove o correto e tempestivo
pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da
execucio deste Contrato.

11.14. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

12. DA FISCALIZACAO

12.1. A execugao contratual serd acompanhada e fiscalizada pela a Sra. Maria Juciane Sousa de
Morais, Articuladora da Coordenacao Administrativo Financeiro da SESEP, especialmente designado
para este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da L.ei Federal n® 8.666/1993,
doravante denominado simplesmente de GESTOR.

13.1. O prazo de vigéncia contratual é de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura,
devendo ser publicado na forma do paréagrafo tGnico do art. 61 da Lei Federal n® 8.666/1993.

13.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos termos do que dispde o art. 57, inciso i, da Lei

\

j
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y PREFEITURA DE
Federal n° 8.666/1993, por ser considerado pelo contratante servigo de natureza continua.

14. DA QUALIFICACAOQ TECNICA

14.1. Comprovagédo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objetivo da licitagdo, mediante apresentacéo de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito ptblico ou privado.

14.2. Caso a apresentacio do(s) atestado(s), certiddo(des) ou declaragao(des) nao sejam suficientes
para o convencimento do pregoeiro, promover-se-a diligéncia para a comprovagéo da capacidade
técnica, como preconiza o art. 43, §3° da lei 8.666/93, em aplicagdo subsidiaria & Lei 10.520/2002 e
Decreto Municipal 2026/2018

14.3. A qualificagao tecmco-operacnonal sera comprovada através de atestado comprovando que a
licitante executou contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos postos. O atestado serd
fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, devidamente registrado na entidade
profissional competente, quando for o caso.

14.4. A comprovacéao da qualificacéo técnico-operacional, se dara ainda mediante a apresentacdo de
atestado comprovando que a licitante executou servigos de terceirizagdo compativeis em quantidade
com o objeto licitado por periodo néo inferior a 03 (trés) anos;

14.5. Alicitante deve disponibilizar todas as informacgdes necessérias a comprovacao da legitimidade
dos atestados solicitadcs, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em gue foram prestados os servigos;

14.6. Os atestados para efeito de comprovagao de execucdo dos servigos s6 serac aceitos quando
expedidos apds a conclusdo dos coniratos ou decorridos no minimo um ano do inicio de sua execucao,
excelo se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior,

15. DOS ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:
ANEXO A - PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS.

ANEXO B - TABELAS DE ENCARGOS SOCIAIS APLICAVEIS NOS PROCESSOS LICITATORIOS
PARA A CONTRATAGCAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA.
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ANEXO A - PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS

CONVENCOES ‘ PLANO ‘ ‘
LOTE AD. | AD. | AD. | ENC. . CESTA ™. ‘ CusTO
CARGO | COLETIVASDE | QTD | S.B. MONT.A| VA | DE | EPI | FARDA TRIB | MONTB.| A+B ‘
01 st INs. | PER. | NOT.| soc BASICA | ¢ 0% ADM 1 TOTAL
LAVADOR DE ; 3 ‘
1. AUTOS CE001016/2019 | 2 | 4 43760 | 226,54 1.000,80 | 5 ac003 | 35100 | 12000 | 71,77 |3000| 0% | 16520 | 383,20 | 1.152,16 | 351219 |  7.024,38
I
MOTORISTA |
12. | DEONIBUS | CE001016/2019 | 15 | 4 946 59 3828 | 1439311 339410 | 351,00 | 12000 | 71,77 20,00 | 53759 | 513.93 | 1.315,19 | 4.709,20 |  70.639,35
(NOTURNO)
MOTORISTA
13 D(gﬁgﬁgf CE001016/2019 | 30 | 4 946 51 141193 | 500064 | 23090 | 12000 | 7177 | - | 2009 | 232,93 | 49150 | 1.176,10 | 4.503,74 | 135.112,20
14. | MECANICO | CE001016/2019 | 2 | 454358 | 24872 109878 | 559108 | 351,00 | 12000 | 7177 |30,00| 3090 | 181,38 | 413558 | 1.198,63 | 3.780,71 | 7.579.42
AUXILIAR DE
15| "MECANICO | CE001016/2019 | 2} 4 435 69 | 226,54 1.000.80 | 556005 | 351,00 | 12000 | 7177 |3000| 3000 | 16520 | 38320 | 1.152,16 | 3.51219 | 7.02438
SUPERVISOR
16. | “pEFROTA | CE001016/2019 1} 1 4 45745 107312 | 5 sa057 | 35100 | 12000 | 74,77 | - | 2090 477,44 | 40074 | 114155 | 367212 | 367212
1.7. |COORDENADOR| CE000048/2020 | 1 | 4 g3 53 134929 | 5 4a105 | 43560 | 7500 | 3580 | - | 2090 | 20073 | 48645 | 1.275,67 | 445749 |  4.457,49
18. | FRENTISTA | CE000048/2020 | 2 | 445420 | 22424 | 336,36 123831 | ;00014 | 43560 | 7500 | 3589 | 4000 5090 | 204,41 | 45827 | 1.279.17 | 4.199,28 |  8.398.56
ELETRICISTA
19 | Tpg autos | CE001016/2019 | 2 1 4 54358 373,07 119034 |, g0599 | 351,90 | 120,00 | 71,77 |3000| 3000 | 10649 | 441,88 | 1.242,04 | 4.049,03 |  8.098.06
1.10. | BORRACHEIRO | CEQ00748/2019 | 2 1| 4 55164 | 250,33 110590 | 5 60767 | 329,00 | 120,00 | 46,65 | 30,00 %9 | 182,85 | 410,01 | 1.149,20 | 375707 | 7.514,14
TOTAL 59 VALOR MENSAL R$ 259.520,10
Previsionamento de 5% R$ 12.976,01
VALOR INCLUINDO PREVISIONAMENTO RS 272.496,11
VALOR TOTAL GLOBAL PARA 12 MESES R$3.269.953,32
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ESTIMATIVA DE CUSTOS DO LOTE 1

- Valor Mensal: R$ 259.520,10.

- Previsionamento de 5%: R$ 12.976,01.

- Valor Mensal Incluindo Previsionamento de 5%: R$ 272.496,11.
- Valor Total Global Para 12 Meses: R$ 3.269.953,32.

MEMORIA DE CALCULO

- Salario Base: Piso estabelecido pelas respectivas convengdes de trabalho citadas na
planilha acima.

- Encargos Sociais: Percentual maximo incidente sobre o Saléario Base e Adicionais (Salario
Base + Adicionais x 73,63%).
- Montante A: Salario Base + Adicional Insalubridade + Adicional Periculosidade + Adicional
“Noturno + Encargos Sociais.

- Vale Alimentagéo:

O calculo para a convengado cujo nimero é CE001016/2019, sera:
N° de dias Gteis x valor do vale ~ R$0,10.

O calculo para a convencao cujo nimero ¢ CE000048/2020, sera:
N° de dias Uteis x valor do vale — 1%

O calculo para a convencao cujo niumero é CE000748/2019, sera:
Ne de dias Gteis x valor do vale — R$0,01.

- Cesta Basica: O valor da cesta basica ¢ estabelecido pelas respectivas convencgdes citadas
na planitha acima de acordo com o cargo (Anexo A - Planilha de composicéo de custos).

- Plano de Satde:

O calculo para a convencao cujo niimero é CE001016/2019, sera:

R$71,78 - R$0,01.

O célculo para a convencéo cujo numero é CE000048/2020, sera:

50% do valor de R$71,78.

O calculo para a convengao cujo niumero é CE000748/2019, sera:

R$ 71,78 x 65% - R$0,01.

- Taxa de Administracdo: Percentual de 7% sobre o Montante A. (Montante Ax 7 %).

- Tributos: Montante A + vale alimentag&o + cesta basica + plano de saude + EPI + farda +
taxa administrativa x 12,25%.

- Montante B: Vale alimentacdo + Cesta Bésica + Plano de Saude + EPI + farda + Taxa
Administragao + Tributos.

- Custo totai: Montante A + Montante B x quantidade da categoria.
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SOBRAL

- Valor Mensal: Soma de todos os custos totais.

- Previsionamento de: 5%.

= Valor Total Global: Valor Incluindo Previsionamenio x 12 meses.

o
Qﬁﬁ/
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ANEXO B - TABELAS DE ENCARGOS SOCIAIS APLICAVEIS NOS PROCESSOS
LICITATORIOS PARA A CONTRATAGCAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA

OBS 1: A planilha de composi¢io de custos esta cotada nos parametros maximos admitidos
pela administragéo, devendo o ¢rgao contratante repassar os tributos e encargos de acordo
com a hatureza juridica da empresa e legislagéo vigente.

OBS 2: Constatada a necessidade de ajustes na planilha de pregos, com relagéo a divergéncia
nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convengdo Coletiva de
Trabalho, percentuais dos encargos sociais e tributos, valores referentes aos vales
alimentagdo, refeicdo e transportes, erros de soma ou multiplicagéo, estes poderdo ser
corrigidos no momento da celebragdo do contrato.

OBS 3: E vedada alteraces nos quantitativos das categorias definidas na planilha de preco,
até o momento da celebracéo do contrato.

OBS 4: Aplanitha acima esta cotada com a taxa de 7% (sete por cento), todavia, vale salientar
que os valores variam conforme o valor da taxa. O licitante terd que seguir a sequéncia (da
coluna Categoria a coluna Subtotal MENSAL) do modelo da planitha acima, mantendo invari-
avel os encargos e tributos, podendo alterar apenas a taxa de administracao, a contribuicdo
previdenciaria e/ou fardamento. Sera desclassificado o licitante que apresentar a planilha em
desacordo com estas exigéncias.

TABELA DE ENCARGOS SOCIA'SO OBS 1. S6 sera permitida alteracdo na
GRUPO A _ Perc. (%) Taxa de Administracdo, Risco
Previdéncia Social 20,00% Ambientais ~ do  trabalho  e/ou
FGTS 8,0% fardamento.
Salério Educacao 2,50%
SESI/SESC 1,50%
SENAVSENAC 1,00% OBS 2: O valor do RAT corresponde a
INCRA : . 0,20% aliquota constante na relagdo de
Cont. Previdenciaria 6.00% atividades ~ preponderantes e
(RATXFAP) 7 correspondentes graus de  risco,
SEBRAE 0,60% conforme a classificagéo nacional de
TOTAL GRUPQO "A” 39,80% atividades econémicas. (Anexo V,
GRUPO B Perc. (%) Decreto n° 6.957/2009).
Aviso Prévio Trabalhado 1,70%
/1\‘2’2‘8 ;ﬁ‘”o Lein 0,03% TABELADE TRIBUTOS
FGTS na resc. s/ justa causa 1,12% 1SS Descriminagao Pememfg%%)
Faltas (legais e/ou 1.50% COFINS 7.60
abonadas) e PIS 165
TOTAL GRUPO "B" 4,35%
GRUPO C Perc. (%) TOTAL 12,25%
Férias e Substituicbes 9,04%
13° Salario 9,04%
1/3 de Férias Constitucional 3,01%
TOTAL GRUPQ "C" 21,09%
GRUPO D Perc. (%)
Incid. do Grupc Asobre o C 8,39%
TOTAL GRUPO "D" 8,39%
TOTAL DE ENC. SOCIAIS 73,63% - 0
q 3
PE N° 010/2020 - SESEP Pégina 37 de 51 /

Prefeitura Municipal de Sobral — CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-060 Contato:(88) 3677-1100




PREFEITURA DE

SOBRAL

ANEXO Il - CARTA PROPOSTA

A

Central de Licitagbes do Municipio de Sobral

Ref. Preggo Eletronicon®

A proposta comercial encontra-se em conformidade com as informagdes previstas no edital e
Seus anexos.

1. ldentificacdo do licitante:
e Razao Social:
e CPF/CNPJ e Inscricdo Estadual:
¢ Enderego completo:
¢ Representante Legal (nome, nacionalidade, estado civil, profisséo, RG, CPF, domici-
lio):
e Telefone, celular, fax, e-mail:

2. Condicdes Gerais da Proposta:

¢ Anpresente proposta é valida por ( ) dias, contados da data de sua emis-
580.
e O objeto contratual tera garantia de ( )

+ 3. Formacéao do Preco

Lote
ltem Especificacdo Unid. | Quant. | Prego Unit. |Preco Total
(R$) (RS)
Valor Total
L.ocal, data

‘Assinatura de representante legal?
(Nome compieto e CPF)
(Fungéo/cargo)

2 Caso o signatario ndo seja socio ou acionista da empresa licitante, devera acostar Procuragéo Publica ou &?
Particular com firma reconhecida junto a Carta Proposta. >
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ANEXO iil - DECLARAGAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR

MODELO — EMPREGADOR PESSOA FISICA/PESSOA JURIDICA

(Identificagéo do licitante), inscrito no CPF/CNPJ n° , DECLARA, para fins
do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei Federal n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que naoc emprega em trabaltho noturno,
perigoso ou insalubre menores de dezoito anos e, em qualquer trabalho, menores de
dezesseis anos, salvo na condic&o de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Local, data
Assinatura de representante legaf®

(Nome completo e CPF)
(Fungao/cargo)

3 Caso o signatario ndo seja sécio ou acionista da empresa licitante, devera acostar Procuragéo Publica ou
Particular com firma reconhecida junto a Declaragdo Relativa ao Trabalho de Empregado Menor. @ 3
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ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO

Contraton®__ /20___ -

Processo n°‘/{)ﬁ 125 | dodo

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM (O) A

E (O) A , ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA.

A(O) , situada(o) na , inscrita(o) no CNPJ sob o
n° , doravante denominada(o) CONTRATANTE, neste ato
representada(o) pelo . {(nacionalidade), portador da
Carteira de Identidade n° , € do CPF n° , residente e
domiciliada(o) em (Municipio - UF), na ,ea
, com sede na

, CEP: , Fone: ,

inscrita no CPF/CNPJ sob o n° , doravante denominada
CONTRATADA, representada neste ato pelo , (nacionalidade), portador
da Carteira de ldentidade n° , € do CPF n? , residente
e domiciliada(o) em (Municipio - UF}, na , tém

entre si justa e acordada a celebragcdo do presente contrato, mediante as clausulas e
condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA —~ DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregéac Eletronico n°® 010/2020, e
seus anexos, 0s preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°® 8.666/1993, com suas
alteracgbes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do edital do Pregao Eletrénico
n°® 010/2020, e seus anexos, e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte deste
instrumento, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste contrato a prestacéo de servigos de mao de obra terceirizada, cujos
empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAQO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para
atender as necessidades da Secretaria de Servigos Puablicos-SESEP, de acordo com as

especificacdes e quantitativos previstos no Anexo | — Termo de Referéncia do edital e na P’
proposta da CONTRATADA. & WY
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3.2. Do iote contratado:

PREFEITURA DE

SOBRAL

Lote

ltem

Especificacao

Unid. Valor Unitario

ltem R$

Quant.

Valor total
do tem R$

do

Valor Total do(s) item (ns) R$

CLAUSULA QUARTA-D

4.1. A execucgdo do objeto dar-se-a sob a forma INDIRETA, EMPREITADA POR PREGO

A FORMA DE FORNECIMENTO

GLOBAL, nos termos estabelecidos na Clausula Décima do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PREGOS E DO REAJUSTAMENTO

5.1 O preco contratual global importa na quantia de R$
sujeito a repactuacao, desde g

apresentacdo da proposta.

(

).

ue observado o interregno minimo de 01 (um) ano, a contar da

5.1.2. Quando dos reajustes salariais das categorias através de convencdo coletiva de
trabalho, objetivando o equilibrio financeiro do contrato, serd feita a repactuagdo, conforme
tabela estabelecida abaixo:

LOTE 01

CATEGORIA

CONVEN(}()ES COLETIVAS DE TRABALHO

T QUANTIDADE
 DE

PROFISSIONAIS

LAVADOR DE

1.1, AUTOS

CE001016/2019 SINDICATO  DOS
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA;
SINDICATO DAS EMPRESAS LOCADORAS
DE VEICULOS AUTOMOTORES DO ESTADO,
DO CEARA.

MOTORISTA

1.2 NOTURNO

MOTORISTA
DlURNO

1.3.

|CE001016/2019 -

|cE001016/2019 -

CE001016/2019 ~ SINDICATO
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA;
SINDICATO DAS EMPRESAS LOCADORAS
DE VEICULOS AUTOMOTORES DO ESTADO
DO CEARA.

- DOs|

02

15

SINDICATO
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA;
SINDICATO DAS EMPRESAS LOCADORAS
DE VEICULOS AUTOMOTORES DO ESTADO
DO CEARA.

SINDICATO
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA;
SINDICATO DAS EMPRESAS LOCADORAS

DOS|

DOS|

30
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+ PREFEITURA DE

DO CEARA.

15 AUXILIAR DE
e MECANICO
16 SUPERVISOR -
e DE FROTA
1.7. | COORDENADOR
S S ——
1.8. | .- FRENTISTA
19 ELETRICISTA
e DE AUTOS
1.10.| BORRACHEIRO

ICE001016/2019 -

IMOTORISTAS,

CE001016/2019 -  SINDICATO  DOS|
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA;
SINDICATO DAS EMPRESAS LOCADORAS
DE VEICULOS AUTOMOTORES DO ESTADO
DO CEARA.

CE001016/2019 -  SINDICATO  DOS
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA;
SINDICATO DAS EMPRESAS LOCADORAS
DE VEICULOS AUTOMOTORES DO ESTADO
DO CEARA.

CE000048/2020 -  SINDICATO  DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO
DO ESTADO DO CEARA; SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO
E CONSERVACAO. B—

CE000048/2020 -  SINDICATO  DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO
DO ESTADO DO CEARA; SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO
E CONSERVACAO.

‘SINDICATO  DOS
TRABALHADORES DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO CEARA:
SINDICATO DAS EMPRESAS LOCADORAS
DE VEICULOS AUTOMOTORES DO ESTADO
DO CEARA.

CE000748/2019 -  SINDICATO  DOS
MOTC MOTOQUEIROS E
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE
TRANSPORTE RODOVIARIO DE SOBRAL E
DOS MUNICIPIOS; SETCARCE - SINDICATO
DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE
CARGAS E LOGISTICAS NO ESTADO DO

CEARA.

01

01

02

02

5.2. Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos
ou aquelas decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas
fora da data base da categoria.

CLAUSULA SEXTA —~ DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até o dia 10 do més subsequente a realizagdo dos servigos,
devidamente atestados pela area competente, mediante a apresentagéo de nota fiscal/fatura
de servico, de comprovante de pagamento dos empregados da contratada que prestam ong

J
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SOBRAL

servicos e de recibo correspondente, através de depésito bancério em conta a ser fornecida
pela prépria contratada, preferencialmente no Banco ltau.

6.1.1. A nota fiscallffatura que apresente incorregcdes serd devolvida a contratada para as

partir da data de apresentag¢ao da nota fiscal/fatura corrigida.

6.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA, em caso de descumprimento
das condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

6.2.3. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo ndo
estiver de acordo com as especificacdes deste instrumento.

6.3. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido de
alguma forma para tanto, seréo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa
nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros
simples.

6.4. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos
moratdrios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para ¢ pagamento e a do
efetivo pagamento; | = indice de compensacgéo financeira = 0,00016438; e VP = Valor da
prestacdo em atraso.

6.5. Em caso do ndo pagamento de salario, de contribuicdes previdenciarias, do FGTS, e
ainda, das verbas rescisodrias devidas a mao de obra empregada na execucéo deste contrato,
a contratante fica autorizada a proceder a retencdo de valores a que porventura faga jus a
contratada, até o limite da inadimpléncia.

6.6. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo dos seguintes
comprovantes: Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais € a
Divida Ativa da Uniéo; Certidao Negativa de Débitos Estaduais; Certiddo Negativa de Débitos
Municipais; Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

6.7. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo dos seguintes
comprovantes:

6.7.1. Documentacao relativa a regularidade perante a Seguridade Social (INSS), o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), a Justica do Trabalho e as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal;

6.7.2. Os documentos comprobatoérios de regularidade perante a Seguridade Social e 0 FGTS
deverdo estar acompanhados da GFIP e da Relacdo de Empregados (CAGED).

6.7.3. Nao sera efetuado qualquer pagamenio a contratada em caso de inexecugdo do objeto
ou se 0 mesmo nao estiver de acordo com as especificacbes deste instrumento, sem prejuizo
das multas previstas neste Edital e no Contrato e das demais cominagdes legais.

6.8. Toda a documentagédo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada em cartério. Caso esta documentacéo
tenha sido emitida pela Internet, s6 serd aceita apds a confirmacio de sua autenticidade.

6.9. Em hipotese nenhuma a Contratada pagara a Contratante os valores inerentes ao aviso
prévio trabalhado dos empregados, no momento do cumprimento do aviso, uma vez que tal
valor ja compde a tabela de custos dos servigos.

6.10. O percentual ofertado em fungéo da taxa de administragéo sera irreajustavel.

6.11. Quando dos reajustes salariais das categorias através de convengdo coletiva de
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trabalho, objetivando o equilibrio financeiro do contrato, sera feita a repactuagao.

6.12. Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos
ou aquelas decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengoes coletivas realizadas
fora da data base da categoria.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo pela fonte de recursos da Secretaria
de Servigos Publicos - SESEP, com a seguinte dotagédo orgamentaria:

.01.15.453.0052.2.3.70.3.3.90.39.00.1.001.0000.00.

7.01.4
“onte de Recurso: Municipal.

TN

CLAUSULA OITAVA ~ DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGAO

8.1. O prazo de vigéncia contratual ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura,
devendo ser publicado na forma do paragrafo Unico do art. 61 da Lei Federal n° 8.666/1993.

8.2. O prazo de vigéncia poderé ser prorrogado nos termos do que dispde o art. 57, inciso i,
da Lei Federal n° 8.666/1993, por ser considerado pelo contratante servico de natureza
continua.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. A garantia prestada, de acordo com o estipulado no edital, sera restituida e/ou liberada
apos o cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais e, quando em dinheiro, serd
atualizada monetariamente, conforme dispde o §4°, do art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993.
Na acorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional
ao valor acrescido, nas mesmas condicdes estabelecidas no subitem 21.5.1 do edital.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUGAO E DO RECEBIMENTO

10.1. Os servigcos serdo executados pela contratada nos locais indicados pelo Secretaria de
Servigos Publicos, cujos enderecos serdo indicados no momento da assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
11.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condi¢des deste instrumento.

11.2. Manter durante toda a execugao do objeto, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagéo.

11.3. Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os percentuais de acréscimos ou
supressoes limitadas ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993,
tomando-se por base ¢ valor contratual.

11.4. Responsabilizar-se peios danos causados diretamente a contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua cuipa ou dolo, quando da execucdo do objeto, ndo podendo ser arguido
para efeifo de exclusdo ou reducdo de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder \";‘)
a fiscalizagdo ou acompanhar a execugao contratual. A

11.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidi;@«‘
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sobre a execucdo contratual, inclusive as obrigacdes relativas a salarios, previdéncia social,
impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel
cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagéo
correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execugdo contratual.

11.6. Prestar imediatamente as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indagacbes de carater técnico,
hip6tese em que serao respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, as suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢bes
resultantes da execugdo ou de materiais empregados, ou em desconformidade com as
especificagbes deste termo, no prazo de 02 (dois) dias contados da sua notificagéo,
independentemente das penalidades aplicaveis ou cabiveis.

11.8. Cumprir, quando for o caso, as condi¢gdes de garantia do objeto, responsabilizando-se
pelo periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela
Administracao.

11.9. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da contratante.

1'1.170:'Rresponsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo {l, capitulo
V, da CLT, e na Portaria n® 3.460/77, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e higiene
do trabalho, bem como a Legislacdo correlata em vigor a ser exigida.

11.11. Apresentar mensalmente junto a contratante no prazo maximo de cinco dias Uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recothimentos dos encargos sociais exigidos em legislacdo vigente, em que se comprove a
inclusdo de empregados utilizados nos servicos contratados, os quais ndo teréo, em tempo
algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante.

11.12. Sendo também de responsabilidade da CONTRATADA, ¢ pagamenfo de todos os
tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacéo dos servicos contratados,
inclusive as coniribuicdes previdencidrias fiscais e para fiscais, (FGTS, PIS,
EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei),
ficando excluida qualquer solidariedade da confratante por eventuais autuacdes
administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da contratada com referéncia as
suas obrigacbes ndo se transfere a contratante. Em nenhuma hipdtese, e sob qualquer
pretexio, poderd a contratada vincular pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os
devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela devidos pela contratante.

11.13. Manter preposto da empresa durante toda a execugao contratual na Cidade de Sobral,
Ceara, a titulo de supervisor, aceito pela contratante, nao incluindo nos servigos contratados,
para o acompanhamento da execu¢do do conirato visando o cumprimento de fodas as
obrigacbes previstas.

11.14. Apresentar a coniratante, previamente, a escala de férias dos empregados que
estiverem & disposigéo da contratante, bem como fazer suas reposiges com as mesmas
caracteristicas profissionais daqueles beneficiados por férias ou licengas.

11.15. Instalar em prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, escritério na Cidade de Sobral com
toda a infraestrutura adequada para atender as necessidades da contratada e dos
empregados prestadores de servigos no intercaAmbio financeiro e de recursos humanos.

11.16. Utilizar, exclusivamente, empregados seus, assumindo total responsabilidade pelos .

b9
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encargos administrativos, tais como controle de frequéncia, auséncias permitidas, licencas
autorizadas, promogdes, férias, punigbes, admissGes, demissdes, transferéncias, como
também por todas as obrigagbes trabaihistas, fiscais e previdencidrias, inclusive a
responsabilidade decorrente de acidentes, indenizagbes e seguros, vedada a quarteirizagéo
dos servicos.

11.17. Cumprir as determinagdes do drgdo contratante em relagdo as suas politicas de
seguranga.

11.18. Arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas
seus empregados em razdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem como danos
causados a terceiros, no desempenho dos servigos contratados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1. Solicitar a execugdo do objeto a contratada através da emissdo de Ordem(ns) de
Servico(s)/Nota(s) de Empenho(s).

10.2. Proporcionar a contratada todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimentc das
obrigagbes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n®
8.666/1993 e suas alteragdes.

10.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente,
podendo, em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atenderd ou justificara de
imediato.

10.4. Notificar a contratada de qualquer irreqularidade decorrente da execugdo do objeto
contratual.

10.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigdes estabelecidas neste Termo.
10.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

10.7. Determinar o horario da realizagdo dos servigos podendo ser variavel em cada local e
passivel de alteracdo, conforme conveniéncia da contratante com observancia das leis
trabalhistas. —

10.8. Solicitar que a contratada realize treinamento especifico a fim de atender interesse
exclusivo da Administracdo, permanecendo a responsabilidade primaria da contratada em
manter a especializa¢do e quaiidade dos servigos licitados.

10.9. Reembolsar a contratada os valores decorrentes de pagamentos de diarias,
devidamente comprovados, em caso de indispensavel deslocamento de funcionario da
confratada a servigco em outra localidade diferente da sua lotagdo, na forma e condigbes
estabelecidas na legislagido pertinente e no valor estabelecido na Convengéo/Dissidios
coletivos de trabalho da categoria profissional respectiva. Nos deslocamentos para fora do
Estado serd paga, além das diarias, a passagem aérea classe econdmica, observando-se o
disposto no art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993.

10.10. Reembolsar a contratada os valores de despesas, devidamente comprovadas,
decorrentes de pagamentos de horas extras, quando for o caso.

10.11. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.
10.12. Indicar os locais onde ser&o prestados os servigos.

10.13. Exigir da contratada, a qualquer tempo, documentagdo que comprove o correto e

W

I

oy

tempestivo pagamento de todos 0s encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais @
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decorrentes da execucéo deste Contrato.

10.14. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

13.1. A execucao contratual sera acompanhada e fiscalizada pela a Sra. Maria Juciane
Sousa de Morais, Articuladora da Coordenagdo Administrativo Financeiro da SESEP,
especialmente designado para este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no
art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacOes, a contratada estara sujeita, sem
prejuizo das sancoes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

14.1.1.1. Multa moratéria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a
contar da respectiva solicitacdo do orgao contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por
dia e por ocorréncia. = S

14.1.1. 2 Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacao da
hcytagao em caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato, ou
recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento equivalente;

14.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n° 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto
contratual, a contar da respectiva solicitagao do érgao contratante.

14.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condi¢cGes de habilitacéo durante o prazo do contrato, nos termos do
inciso Xl do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apés a aplicagéo da adverténcia;

¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracdo, os documentos exigidos na
legislacao, para fins de liquidagao de pagamento da despesa,

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida ap6s solicitagdo
da Administracao;

e) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;
f) manter funcionario sem qualificagéo para a execugéo do objeto contratado;
g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de protecao individual (EPY), guando exigido, ais seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagdo, na hipdtese de contratacao de servigos
de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse
publico, em especial quando solicitado pela Administragéo;

j) Deixar de repor funcionarios faltosos; @
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[) Deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratagao de servigos de
méo de obra;

m) Deixar de observar a legislacéo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) Deixar de efetuar o pagamento de saldrios, vales-transportes, vale-refeicdo, seguros,
encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas
relacionadas & execugao do contrato nas datas avencadas;

o) Deixar de apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada;

p) Deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela
Administragao;

q) Retirar das dependéncias da Administragdo quaisquer equipamentos ou materiais de
consume, previstos em contrato ou ndo, sem autorizagao prévia do responsavel;

14.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando néo entregar ou entregar objeto contratual em
desacordo com a qualidade, especificagbes e condicbes licitadas ou contratadas e/ou com
vicio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o objeto improprio para o fim a que se destina;

14.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo
com as regras dispostas no Decreto Municipal n°® 2316/2019, quando suspender ou
interromper, saivo motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos
pela Administracao Publica, os servicos contratuais.

14.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n® 2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato ou ao cancelamento da ata
de registro de pregos;

b} fornecer informagao e/ou documento falso;

14.1.1.8. Multa de 0,33% a 3,0%, por funcionario, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n° 2316/2019, quando:

a) ndo controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal;
b) permitir a presenga de empregado sem crach3;
¢) nao efetuar a reposicao de funcionarios faltosos quando solicitado pela contratante.

14.1.1.9. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas
no Dercrrrgtquunicipai n°® 2316/2019, quando:

a) ndo fornecer o cracha de identificagio, por funcionario;
b) ndo cumprir determinagéo formal ou instrugao complementar do érgao fiscalizador;

¢) nao substituir 0 empregado que se conduza de modo improprio ou ndo atenda as
necessidades da CONTRATANTE;

d) ndo entregar a escala de férias ao Gestor do Contrato no prazo estabelecido;
e) entregar parcela do material em desconformidade com o contratado.

14.1.1.10. Multa de 0,33% a 3,0%, por funcionario e por ocorréncia, de acordo com as regras
dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2018, quando:

a) ndo entregar cesta basica e/ou vale-alimentacdo nas datas avencadas, além de outros
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beneficios obrigatorios;

b) nao efetuar o pagamentc de seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim quaisquer
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas & execugéo do Contrato;

¢) ndo efetuar o pagamento dos saldrios nas datas avengadas.

14.1.1.11. Multa de 0,33% a 3,0%, por item e por ocorréncia, de acordo com as regras
dispostas no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando nado zelar pelas instalagoes,
equipamentos e materiais do Municipio de Sobral;

14.1.1.12. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito
do processo administrativo de aplicacdo de penalidade, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando nao cumprir quaisquer dos itens néo
mencionados nesta tabela em relagao aos contratos de terceirizagao.

14.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no dmbito do
processo administrativo de aplicagdo de penalidade, quando nao cumprir quaisquer dos itens
naoc mencionados nesta secdo, em relacdo a fase de execugdo contratual.

14.1.3. O licitante que ensejar falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo, fizer-declaragdo-falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administracdo Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de
fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das muitas previstas neste instrumento e
das demais cominagées legais.

14.2. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

14.2.1. Documento de Arrecadacéo Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro
instrumento legal, em nome do Orgdo contratante. Casc nao o faga, sera cobrado pela via
judicial.

14.2.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas
judicialmente e terdo como base de célculo o cronograma inicial dos servigos.

14.3. Nenhuma sangao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditdrio, na forma
da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA = DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A inexecucao total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos
constantes no art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993 sera causa para sua rescisado, na forma
do art. 79, com as consequéncias previstas no art. 80, ambos do mesmo diploma legal.

15.2. Este contrato podera ser rescindido a quaiquer tempo pela CONTRATANTE, mediante
aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto
no inciso X, do art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caiba a CONTRATADA direito
2 indenizacao de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ DA PUBLICACAO

16.1. A publicacgdo do extrato do presente contrato serd providenciada pela CONTRATANTE, »\&)
no Didrio Oficial do Municipio - DOM, como condicdo indispensavel para sua eficacia, nos___ 3
termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/1993.
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PREFEITURA DE

SOBRAL

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro do municipio de Scbral no Estado do Ceara para dirimir quaisquer
questdes decorrentes da execugao deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera
administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela
Assessoria Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um so6 efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Sobral (CE), de de
CONTRATANTE CONTRATADO(A)
Testemuqhas:
1. 2.
(nome da testemunha 1) (nome da testemunha 2)
RG: RG:
CPF: CPF:
Visto:

Assessoria Juridica da CONTRATANTE
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SOBRAL

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAOQ DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS (PA-
PEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

DECLARAGAO
(nome /razdo social) , ins-
crita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de ldenti-
dade n° e CPF n° , DECLARA, sob as san-

cbes administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda documen-
tacdo enviado ao e-mail do pregoeiro(a) sdo auténticas.

Local e data
Assinatura do representante legal

(Nome e cargo)
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