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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

LEI N° 2058, DE 08 DE MARCO DE 2021. DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE PATROCINIO PELA ADMINISTRACAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e
o Prefeito Municipal sanciona e promulga esta Lei: Art. 1° Fica
regulamentada, por meio desta Lei, a concessdo de patrocinio pela
Administragdo Direta do Municipio de Sobral. Art. 2° Para efeito desta Lei
consideram-se: I - patrocinio: acdo de comunicagdo que se realiza por
meio da aquisi¢do do direito de associagdo da imagem e/ou de produtos e
servigos do patrocinador a projeto de iniciativa de terceiro, mediante a
celebragdo de contrato de patrocinio; II - objetivos do patrocinio: apoio
financeiro concedido a projetos de iniciativa de terceiros, com o objetivo
de divulgar atuagdo, programas e politicas publicas, promover o interesse
publico, fortalecer conceito, agregar valor a imagem, incrementar
atividade no setor econdmico, gerar reconhecimento ou ampliar
relacionamento do patrocinador com a sociedade; III - patrocinador:
orgdo ou entidade integrante da Administragdo Publica Municipal; IV -
patrocinado: pessoa fisica ou juridica beneficiaria direta do patrocinio e
signatario dos contratos celebrados com o patrocinador; V - patrocinio
incentivado: € o projeto de patrocinio que ja usufrui de outros incentivos
fiscais concedidos pela Unido, Estado, Distrito Federal e/ou Municipios,
devendo a sua formalizagdo observar também o disposto na legislagdo
pertinente ao incentivo concomitante ao patrocinio; VI - contrapartida:
obrigagdo contratual do patrocinado que expressa o direito de associagdo
da marca do patrocinador ao projeto patrocinado, tais como: a) exposi¢ao
da marca do patrocinador e/ou de seus produtos e servigos nas pecas de
divulgacdo do projeto; b) iniciativas de natureza negocial oriundas dessa
associagdo; ¢) autorizagdo para o patrocinador utilizar nomes, marcas,
simbolos, conceitos e imagens do projeto patrocinado; d) adog¢do pelo
patrocinado de praticas voltadas ao desenvolvimento social e ambiental;
VII - contrato de patrocinio: instrumento juridico para a formalizagéo do
patrocinio, em que patrocinador e patrocinado estabelecem seus direitos e
obrigagdes. Art. 3° Nao sdo considerados patrocinio para os fins desta Lei:
I - doagdes: cessdo gratuita de recursos humanos, materiais, bens,
produtos e servigos que nio seja divulgada e mantenha o doador no
anonimato; Il - permutas ou apoios: troca de materiais, produtos ou
servicos por divulgacdo de conceito e/ou exposicdo de marca; III -
projetos de veiculagcdo em midia ou em instalagdes que funcionem como
veiculo de comunicagio, com entrega em espagos publicitarios; IV - agdes
compensatorias: apoio a projetos cuja execugdo seja compulsoria e
prevista em lei; V - locagdo de espago e/ou montagem de estandes em
eventos sem nenhuma contrapartida de comunicagdo; VI - agdes
realizadas pelo proprio patrocinador. Art. 4° Os patrocinadores deverdo
pautar sua atuagdo com base nos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade e probidade
administrativa e nas seguintes premissas: I - isonomia e coeréncia na
gestdo dos patrocinios; II - divulgacao sistematica das politicas, diretrizes
¢ normas de acesso ao patrocinio; III - promogao da cidadania e do
desenvolvimento humano; IV - respeito a diversidade étnica e cultural; V -
sustentabilidade ¢ responsabilidade social; VI - desdobramento
educacional; VII - promog¢do do Municipio de Sobral no Brasil e/ou no
exterior; VIII - adogdo preferencial de critérios e mecanismos de selegao
publica com base em critérios objetivos; IX - respeito aos direitos
humanos; X - constru¢do de uma sociedade livre, justa e solidaria; XI -
repudio a todas as formas de discriminagdo e respeito ao Estado Laico.
Art. 5° Deverdo ser valorizados e estimulados os patrocinios que: I -
promovam a acessibilidade de idosos e de pessoas com mobilidade
reduzida ou com deficiéncia fisica, sensorial ou cognitiva, de forma
segura e autonoma, aos espagos onde se realizam eventos ou aos produtos

oriundos dos patrocinios realizados; I - apresentem preocupagdo com a
preservacdo do meio ambiente, mediante emprego de materiais
reciclados, reciclaveis, ecoeficientes e biodegradaveis, baixa utilizagao
de recursos naturais e reduzida emissdo de gases poluentes; III -
promovam a inova¢do, o desenvolvimento regional sustentavel e a
geracdo de emprego e renda para a populagdo local; IV - estimulem a
pratica de atividades fisicas, culturais e socioeducativas. Art. 6° O
Patrocinio sera realizado por meio do Contrato de Patrocinio e serd
precedido, preferencialmente, de processo de selegdo publica. §1° Sera
considerada inexigivel a selecdo publica de que trata o caput na hipotese
de inviabilidade de concorréncia entre projetos, em razao da natureza
singular do objeto patrocinado. §2° Para a contratagdo, os patrocinadores
devem exigir do patrocinado a apresentagdo dos documentos de
habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista nos termos dos
arts. 28 e 29 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993. §3° O
patrocinador devera exigir do patrocinado, antes da assinatura do
contrato, declaragdo formal de que estd adimplente com exigéncias
contratuais de eventual patrocinio anterior celebrado com 6rgdo ou
entidade da Administragio Publica Municipal. Art. 7° E vedada a
contratacdo de patrocinios por intermédio de agéncias de publicidade e
propaganda. Art. 8° O contrato devera estipular a obrigatoriedade do uso
da marca do patrocinador, entre as contrapartidas, da prestacdo de contas e
as restrigdes quanto ao uso de mao de obra escrava e trabalho infantil. Art.
9° Para a prestagdo de contas do patrocinio, o patrocinador exigira do
patrocinado, exclusivamente, a comprovagao da realizagdo da iniciativa
patrocinada e das contrapartidas previstas no contrato. Paragrafo tinico.
Os procedimentos pertinentes a patrocinio incentivado deverdo observar a
legislag@o aplicavel. Art. 10 As despesas decorrentes desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias oriundas da Secretaria instituidora
do patrocinio. Art. 11 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
regulamentar, por meio de Decreto, normas complementares necessarias
ao fiel cumprimento desta Lei. Art. 12 Esta Lei entre em vigor na data de
sua publicac@o. Art. 13 Revogam-se as disposi¢des em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 08 de margo de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL.

DECRETO N° 2612, DE 08 DE MARCO DE 2021 - DEFINE
REGRAS SUPLEMENTARES AO ISOLAMENTO SOCIAL
RIGIDO NO MUNICIiPIO DE SOBRAL E ALTERA O DECRETO
2.610 DE 04 DE MARCO DE 2021. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo o art. 66,
inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO
que a Prefeitura Municipal de Sobral normatizou, através do Decreto
Municipal n°2.610 de 04 de margo de 2021 o isolamento social rigido no
Municipio de Sobral; CONSIDERANDO o disposto no art. 16 §1° do
Decreto Estadual que estabelece que o Estado, por seus oOrgdos
competentes, prestarda aos municipios 0 apoio necessario para a
implementa¢do do isolamento social rigido; e CONSIDERANDO a
necessidade de adequag@o do Decreto Municipal n° 2.610 de 04 de margo
de 2021, visando aclarar regras nele dispostas; DECRETA: Art. 1° Em
virtude da proibi¢do da venda, circula¢do e distribuicdo de bebidas
alcodlicas em todo o territorio do Municipio de Sobral, ¢ de
responsabilidade do estabelecimento comercial de servigo essencial isolar
as mercadorias dos consumidores. §1° No caso de distribuidoras que
atuem em outros municipios, mas que possuam sede em Sobral, a fim de
garantir lisura em sua atuagdo, far-se-4 necessario envio de comunicagao
parao e-mail:
planoretomada@sobral.ce.gov.br

indicando placa e modelo do veiculo transportador da mercadoria,
itinerario com horario de saida e chegada na sede da empresa. § 2° A
atividade, o estabelecimento ou o imoével onde ocorrer o ato de
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descumprimento das normativas e medidas a que faz mengao o “caput”
deste artigo, sera interditado até o dia 21 de marco de 2021, devendo ser
autuado em até R$ 10.000,00 (dez mil reais). § 3° Além das penalidades
administrativas, a atividade, o estabelecimento ou o imével ficara sujeito
as sangdes civis e criminais aplicaveis, respondendo solidariamente os
proprietarios, os representantes legais, os entregadores ou os
consumidores, se for o caso. §4° Os veiculos flagrados em vias publicas
realizando armazenamento ou transporte de bebidas durante a vigéncia
desse decreto deverdo ser apreendidos, juntamente com a mercadoria
existente e recolhidos ao patio da SETRAN. §5° A liberacdo dos veiculos
apreendidos se dard ao fim da vigéncia desse decreto mediante
comprovagdo de pagamento da multa referente a infracdo imposta,
ficando a SETRAN responsavel pelo procedimento. Art. 2° O inciso IX do
“caput” do art. 3° do Decreto Municipal n° 2.610 de 04 de margo de 2021
passa a vigorar com a seguinte redag@o: Art. 3° (...) IX - construgdo civil,
publica e privada, com excegdo de obras de satide ¢ obras imprescindiveis
(manutengdo ou reparos) em estabelecimentos de servigos essenciais que
estejam com funcionamento autorizado no Decreto 2.610/2021; Art. 3° O
inciso IV do §2° do art. 3° do Decreto Municipal n°2.610 de 04 de margo
de 2021 passa a vigorar com a seguinte redagao: Art. 3° (...) § 2° Nao
incorrem na vedacdo de que trata este artigo os seguintes setores: (...) [V -
centros de satide da familia, Hospitais, laboratérios de analises clinicas,
farmacéuticos, clinicas para atendimentos e exames de urgéncia e
emergéncia, desde que relacionados ao controle da epidemia de COVID-
19, atendimento a pacientes com situagdes ou doencas “tempo-sensiveis”,
tais como tratamento oncologico, cirurgias de urgéncia e emergéncia,
imunoterapia, gestacdo de alto-risco/final de gravidez, receitas de uso
continuo ou controlado, atendimentos odontolégicos de urgéncia e
emergéncia, desde que previamente informados a vigilancia sanitaria com
todos os dados do atendimento ao e-mail:
sms_vigilanciasanitaria@sobral.ce.gov.br

Art. 4° Ficam acrescidos os §§ 6° e 7° ao art. 15 do Decreto Municipal n°
2.610 de 04 de margo de 2021, com a seguinte redagao: § 6° O disposto
nesta Se¢do também se aplica aos estabelecimentos com funcionamento
restrito a entrega e/ou “drive thru”; §7° As san¢des previstas neste artigo,
também se aplicam aos estabelecimentos que ndo tenham funcionamento
permitido por este decreto. Art. 5° O art. 24 do Decreto Municipal n®2.610
de 04 de margo de 2021 passa a vigorar com a seguinte redagdo: Art. 24.
No Centro Comercial de Sobral havera duas areas de perimetro, descritas
no ANEXO I deste decreto, que serdo fechadas para transito de veiculos,
com excec¢do de veiculos de transporte de valores, abastecimento de
farmacias, veiculos de urgéncia e emergéncia, ou veiculo autorizado pela
Coordenadoria Municipal de Transito - CMT. I - o perimetro 1
(MERCADO CENTRAL) tem inicio no cruzamento da RUA ANTONIO
CARLOS DE OLIVEIRA com CORONEL ADEODATO ao lado da
praca do quartel e deste ponto segue até¢ a encruzilhada dos logradouros
DESEMBARGADOR MOREIRA DA ROCHA com RUA CORONEL
FREDERICO GOMES e desta ultima segue até ser interceptada pela

RUA CORONEL DIOGO GOMES de onde realizar o contorno ao
MERCADO CENTRAL passando pelas RUA VIRIATO DE MEDEIROS
¢ DESEMBARGADOR MOREIRA DA ROCHA até voltar ao
cruzamento da RUA ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA com
CORONEL ADEODATO ao lado da praca do quartel e finalizando o
primeiro perimetro. II - o perimetro 2 (CENTRO COMERCIAL) tem
inicio na encruzilhada da RUA CORONEL RANGEL com DOMINGOS
OLIMPIO e deste tiltimo logradouro até chegar a PRACA DA COLUNA
DA HORA, onde ¢ realizando o contorno no referido ponto pela
TRAVESSA DO XEREZ e RUA CORONEL ERNESTO
DEOCLECIANO até chegar na AVENIDA DOM JOSE TUPINAMBA
DA FROTA e deste logradouro até ao encontro da RUA JOAQUIM
RIBEIRO e desta via at¢ a RUA CORONEL RANGEL finalizando a
descrigao deste segundo perimetro. Art. 6° Fica altera o inciso VIII do §1°
do art. 24 do Decreto Municipal n° 2.610 de 04 de margo de 2021, com a
seguinte redag@o: VIII - Outras atividades essenciais apenas por servigos
de entrega e atividades ndo essenciais somente poderdo realizar servigos
de entrega a partir da 14h (quatorze horas). Art. 7° O ANEXO I do Decreto
Municipal n® 2.610 de 04 de margo de 2021 fica alterado em seu
perimetro, de acordo com o anexo I do presente decreto. Art. 8° O art. 30
do Decreto Municipal n° 2.610 de 04 de margo de 2021 passa a vigorar
com a seguinte redagdo: Art. 30. Fica suspenso o tramite de processos
administrativos, com exce¢do de processos licitatorios e de aplicagdo de
penalidades, no periodo de vigéncia deste decreto. Art. 9° Fica proibido a
qualquer atividade ndo essencial a entrega de mercadorias na porta do
estabelecimento, ainda que em forma de “drive thru”. Art. 10 Emrazdo do
disposto no art. 16 §1° do Decreto Estadual que estabelece que o Estado,
por seus 6rgdos competentes, prestara a0s municipios o apoio necessario
para a implementagdo do isolamento social rigido, bem como o descrito
nos arts. 14 e 25 do Decreto Municipal n° 2.610 de 04 de margo de 2021,
fica, por meio deste decreto, delegada competéncia também para a Policia
Militar do Estado do Ceara para realizar a¢des de fiscalizagdo, devendo
ordenar as medidas para o efetivo cumprimento deste decreto, bem assim,
em caso de recusa, adotar as devidas providéncias legais cabiveis e
ostensivas que sejam necessarias. Art. 11. Poderdo ser editados
regulamentos para complementar as determinagdes constante neste
Decreto. Art. 12. Em caso de conflito entre normas do Executivo
Municipal aplica-se aquela que for mais restritiva, visando o melhor para
a saude publica. Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as demais disposi¢cdes em contrario. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES, em 08 de margo de 2021. Ivo Ferreira
Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL. Rodrigo Mesquita
Aratjo - PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO - Regina Célia
Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE -
Emanuela Vasconcelos Leite Costa - SECRETARIA DA SEGURANCA
CIDADA - Marilia Gouveia Ferreira Lima - SECRETARIA DO
URBANISMO E MEIO AMBIENTE.
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SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL - PROCESSO SPU N° P144382/2021, EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO N° 027/2021 - SME (SRP) (BB N° 860395). Aviso de
Licitagdo - Central de Licitagdes. Data de abertura: 22/03/2021, as 09:00h.
OBJETO: Registro de Pregos para futuras e eventuais aquisicdes de
mascaras de protegdo facial, para atender os alunos e professores da Rede
Publica Municipal de Ensino de Sobral, conforme especificacdes
constantes no Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http:/licitacoes.sobral.ce.gov.br e & Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254. Sobral-CE,
09/03/2021. Evandro de Sales Souza - PREGOEIRO.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 018/2021 - SMS - A Central de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro e membros da
equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos 179/2020,
233/2019, 296/2019, 297/2019, 469/2019 - GABPREF, 523/2017 ¢
82/2019 - SECOGE, comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO
N° 018/2021 - (BB N° 857853) SMS. OBJETO: Aquisi¢ao de portas,
compensados, formicas e cola formica destinados a manuteng@o corretiva
de todas as unidades de satide vinculadas a Secretaria Municipal da Satude
de Sobral/CE, conforme especificacdes constantes no Termo de
Referéncia, tendo como resultado DESERTA. SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO - CENTRAL DE LICITACOES. Sobral,
09 de margo de 2021. Ricardo Barroso Castelo Branco - PREGOEIRO.

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2021-SMS -
PROCESSO NUMERO P139838/2021. ORGAO GESTOR: Central de
Licitagdes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO OBJETO:
REGISTRO DE PRECO PARAFUTURAS E EVENTUALIS aquisi¢oes de
medicamentos anestésicos que serdo destinados ao servigo de odontologia
da Secretaria Municipal da Saude, cujas especificagdes e quantitativos
encontram-se detalhados no Termo de Referéncia do edital de Pregdo
Eletronico n® 007/2021, que passa a fazer parte da Ata, juntamente com a
proposta de pregos apresentada pelo fornecedor classificado em primeiro
lugar, conforme consta nos autos do Processo n® P139838/2021, com o
detentor do Registro de Precos e itens licitados discriminados na tabela em
anexo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregio Eletronico n°® 007/2021-
SMS; Decreto Municipal n® 2.257/2019, publicado no DOM de
30/08/2019. VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura. DATA DE ASSINATURA: 09 de mar¢o de 2021.
Sobral, Ceara, aos 09 de margo de 2021. Karmelina Marjorie Nogueira
Barroso - PRESIDENTE DA CENTRAL DE LICITACOES DO
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE.

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2021-SMS
PONTE & BRITO LTDA - CNPJ: 09.394.355/0001-87

VR.
UNITARIO
OFERTADO
(RS)

VR. TOTAL
LICITADO
(RS)

T QUANT. MARCA/ - =
ITENS | Borm. FABRIC. UND. DESCRICAO

ANESTESICO, BASE DE  CLORIDRATO DE
MEPIVACAT MEPIVACAINA 2% COM EPINEFRINA, (ADRENALINA)
1 150 NA CXA | 1:100.000, SOLUCAO INJETAVEL, CAIXA COM 50| RS87.77 RS 13.165,50
TUBETES DE 18ML  CADA.  DESCRICAO
COMPLEMENTAR: PARA USO ODONTOLOGICO.
ANESTESICO, BASE DE  CLORIDRATO DE
ARTICAINA,  COMPOSICAO:  ASSOCIADA  COM
EPINEFRINA, CONCETRACAO 4% + 1:100.000,
SOLUCAO INJETAVEL. DESCRICAO
COMPLEMENTAR:CAIXA COM 50 TUBETES DE 1.8ML
CADA. PARA USO ODONTOLOGICO.
ANESTESICO, LOCAL A BASE DE CLORIDRATO DE
LIDOCAINA 2% COM EPINEFRINA, (ADRENALINA)
3 1350 | ALFACAINE | CXA |1:100.000 SOLUCAO INJETAVEL, CAIXA COM 50|  RS6500 RS 87.750,00
TUBETES DE  18ML  CADA.  DESCRICAO
COMPLEMENTAR: PARA USO ODONTOLOGICO.
ANESTESICO, LOCAL A BASE DE CLORIDRATO DE
LIDOCAINA 2% COM EPINEFRINA, (ADRENALINA)
4 450 | ALFACAINE | CXA | 1:100.000 SOLUCAO INJETAVEL, CAIXA COM 50 RS 65,00 R$ 29.250,00
TUBETES DE  18ML  CADA.  DESCRICAO
COMPLEMENTAR: PARA USO ODONTOLOGICO.

2 200 ARTICAINE | CXA RS 114,99 R$ 22.998,00

ATA DA SESSAO DE LICITACAO NA MODALIDADE
CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N° 008/2020 DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, REALIZADA AS 09H (NOVE HORAS) DO
DIA 09 DE MARCO DO ANO DE 2021 (DOIS MIL E VINTE E UM). A
Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral
reuniu-se sob a Presidéncia de Karmelina Marjorie Nogueira Barroso, ¢
tendo comparecido os seguintes membros: Maria Natalia Alves Alcantara e
Luiz Gonzaga Bastos Viana Sobrinho. Havendo ntimero legal, foi iniciada
a sessdo. Das deliberagdes, a Comissdo de Licitagdo apreciou o processo

licitatério constante da  CONCORRENCIA PUBLICA INTERNA-
CIONAL N° 008/2020. A referida licitagio trata da CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REVISAO DO PLANO
MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO E ELABORACAO DO
PLANO DIRETOR DE DRENAGEM URBANA DE SOBRAL, NO
AMBITO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIOAMBIENTAL DE SOBRAL - PRODESOL, de acordo com os
anexos da CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N°
008/2020. Para a referida licitagdo solicitaram o edital as seguintes
empresas: 1-CONSORCIO NIPPON KOEI LAC DO BRASIL LTDA/
GEASA ENGENHARIA LTDA; 2-CONSORCIO QUANTA
CONSULTORIA LTDA/ TRANSITAR ENGENHARIA E
CONSULTORIA LTDA; 3- ALLEVANT ENGENHARIA E
CONSULTORIA EIRELI; 4-BECK DE SOUZA ENGENHARIA LTDA;
5-CONSORCIO GEO BRASILIS CONSULTORIA,
PLANEJAMENTO, MEIO AMBIENTE E GEOPROCESSAMENTO
LTDA/ INTEGRA PROJETOS E CONSULTORIA EMPRESARIAL
LTDA; 6-CONSORCIO IBI ENGENHARIA CONSULTIVA S/S /
NAVOR ENGENHARIA LTDA; 7-CONSORCIO ENVEX
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA/ FERMA ENGENHARIA
LTDA; 8-CONSORCIO ACQUATOOL CONSULTORIA S/S LTDA/
MKMBR ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA; 9-CONSORCIO
ENGECONSULT CONSULTORES TECNICOS LTDA/ NUCLEO
ENGENHARIA CONSULTIVA S.A.; 10-CONSORCIO CONCREMAT
ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A/CONSDUCTO ENGENHARIA
LTDA; 11- CONSORCIO RPG-REINFRA CONSULTORIA
ECONOMICA E DE REGULACAO E INFRAESTRUTURA S/S LTDA/
T.C.R.E. ENGENHARIA LTDA; 12-DRZ GEOTECNOLOGIA E
CONSULTORIA LTDA; 13-INSTITUTO BRASILEIRO DE
ADMINISTRACAO MUNICIPAL IBAM; 14-CONSORCIO AGUAS
DE SOBRAL (CONEN CONSULTORIA E ENGENHARIA LTDA e
GREENBRAZIL ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA); 15-
CONSORCIO COMOL-CONSTRUCOES E CONSULTORIA
MOREIRA LIMA LTDA/ TPF ENGENHARIA LTDA; ¢ 16-AGUA E
SOLO ESTUDOS E PROJETOS LTDA. Asempresas aseguir apenas
enviaram seus envelopes de proposta técnica: 1- CONSORCIO NIPPON
KOEI LAC DO BRASIL LTDA/ GEASA ENGENHARIA LTDA; 2-
CONSORCIO QUANTA CONSULTORIA LTDA/ TRANSITAR
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA; 3- ALLEVANT
ENGENHARIA E CONSULTORIA EIRELI; 4- BECK DE SOUZA
ENGENHARIA LTDA; 5-CONSORCIO GEO BRASILIS
CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, MEIO AMBIENTE E
GEOPROCESSAMENTO LTDA/ INTEGRA PROJETOS E
CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA; 6- CONSORCIO IBI
ENGENHARIA CONSULTIVAS/S/NAVOR ENGENHARIALTDA; 7-
CONSORCIO ENVEX ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA/
FERMA ENGENHARIA LTDA; 8 CONSORCIO ACQUATOOL
CONSULTORIA S/S LTDA/ MKMBR ENGENHARIA AMBIENTAL
LTDA; 9- CONSORCIO ENGECONSULT CONSULTORES
TECNICOS LTDA/ NUCLEO ENGENHARIA CONSULTIVA S.A.; 10-
CONSORCIO CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A /
CONSDUCTO ENGENHARIA LTDA; 11- CONSORCIO RPG-
REINFRA CONSULTORIA ECONOMICA E DE REGULACAO E
INFRAESTRUTURA S/S LTDA/ T.C.R.E. ENGENHARIA LTDA; 12-
DRZ GEOTECNOLOGIA E CONSULTORIA LTDA,; 13- INSTITUTO
BRASILEIRO DE ADMINISTRACAO MUNICIPAL IBAM; 14-
CONSORCIO AGUAS DE SOBRAL (CONEN CONSULTORIA E
ENGENHARIA LTDA e GREENBRAZIL ARQUITETURA E
ENGENHARIA LTDA); 15- CONSORCIO COMOL-CONSTRUCOES
E CONSULTORIA MOREIRA LIMA LTDA/ TPF ENGENHARIA
LTDA; e 16-AGUA E SOLO ESTUDOS E PROJETOS LTDA. Passou-se
entdo a abertura dos envelopes das propostas técnicas. Foram abertos os
envelopes de proposta técnica dos seguintes licitantes: 1- CONSORCIO
NIPPON KOEI LAC DO BRASIL LTDA/ GEASA ENGENHARIA
LTDA; 2- CONSORCIO QUANTA CONSULTORIA LTDA/
TRANSITAR ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA; 3-
ALLEVANT ENGENHARIA E CONSULTORIA EIRELI; 4- BECK DE
SOUZA ENGENHARIA LTDA; 5- CONSORCIO IBI ENGENHARIA
CONSULTIVA S/S / NAVOR ENGENHARIA LTDA; 6- CONSORCIO
ENVEX ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA/ FERMA
ENGENHARIA LTDA; 7- CONSORCIO ENGECONSULT
CONSULTORES TECNICOS LTDA/ NUCLEO ENGENHARIA
CONSULTIVA S.A.; 8- CONSORCIO CONCREMAT ENGENHARIA
E TECNOLOGIA S/A / CONSDUCTO ENGENHARIA LTDA,;
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9- CONSORCIO RPG-REINFRA CONSULTORIA ECONOMICA E DE
REGULACAO E INFRAESTRUTURA S/S LTDA/ T.C.R.E.
ENGENHARIA LTDA; 10- DRZ GEOTECNOLOGIA E CONSULTORIA
LTDA; 11- INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRACAO
MUNICIPAL IBAM; 12- CONSORCIO AGUAS DE SOBRAL (CONEN
CONSULTORIA E ENGENHARIA LTDA ¢ GREENBRAZIL
ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA); 13- CONSORCIO COMOL-
CONSTRUCOES E CONSULTORIA MOREIRA LIMA LTDA/ TPF
ENGENHARIA LTDA; e 14-AGUA E SOLO ESTUDOS E PROJETOS
LTDA. A comissao rubricou as propostas técnicas. Os envelopes de proposta
técnica do CONSORCIO GEO BRASILIS CONSULTORIA,
PLANEJAMENTO, MEIO AMBIENTE E GEOPROCESSAMENTO
LTDA/INTEGRA PROJETOS E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
e do CONSORCIO ACQUATOOL CONSULTORIA S/S LTDA/ MKMBR
ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA ficardo de posse da Comissao para
posterior devolucdo aos seus respectivos representantes. Dando
continuidade, a Presidente da Comissdo de Licitagdo suspendeu a sessdo para
que viesse a ser realizada a devida analise das propostas técnicas e comunica
que apdés a referida analise, serd publicada, nos meios oficiais de
comunicagdo, assim como pelo e-mail das empresas licitantes, ata com a
divulgagdo do resultado da analise das propostas técnicas, comecando a
contar os prazos recursais apos publicagao nos meios oficiais. As propostas
técnicas serdo enviadas a Comissao Técnica Especial (instituida por meio da
Portarian® 13/2020-SEUMA) para a devida analise das mesmas. Em respeito
as medidas de prevengdo ao contagio pelo novo coronavirus, com base no
Decreto Municipal n° 2.610/2021, bem como em cumprimento as normas
gerais de licitagdo publica, a Presidente da Comissdo de Licitagdo comunica
que apods a analise das propostas técnicas, as mesmas serdo digitalizadas e
enviadas aos licitantes por e-mail, juntamente com a respectiva ata, na qual
constara o resultado da analise das propostas técnicas. Ficam orientados os
licitantes de que o envio de recursos, nos termos que dispde o edital, podera
ser realizado para o seguinte e-mail: celic@sobral.ce.gov.br, cumprindo-se
todas as outras normas editalicias com relagao a assinatura (em certificado
digital) do representante legal da empresa e com a clara mengdo ao
procedimento licitatdrio e a fase recursal correspondente. Ainda, os cuidados
informados quanto ao envio dos eventuais recursos também deverdo ser
observados com relag@o aos possiveis envios de prorrogacao e revalidacao da
proposta de preco, nos termos indicados no item 9.1.4.1 do edital. As
manifestagdes também poderdo ser encaminhadas para o e-mail
celic@sobral.ce.gov.br, cumprindo-se igualmente todas as outras normas
editalicias com relacdo a assinatura (em certificado digital) do representante
legal da empresa e com a clara mengao ao procedimento licitatorio. Sem mais
registros, foi dada por encerrada a sessdo, as 09h30min, sendo a presente ata
lavrada por mim LUIZ GONZAGA BASTOS VIANA SOBRINHO, e
assinada pela Presidente, KARMELINA MARJORIE NOGUEIRA
BARROSO, e pelos integrantes da Comissao. Sobral-CE, 09 de marco de
2021. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE DA
COMISSAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PORTARIA N° 042/2021 - SME - COMPOE COMISSOES DE
ADMINISTRACAO, GESTAO E CONTROLE DOS BENS DE
CONSUMO EM ALMOXARIFADO E DOS BENS MOVEIS DE USO
PERMANENTE DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE
SOBRAL/CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O SECRETARIO
MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes que lhe confere
oArt. 68, Inciso Il da Lei Orgénica do Municipio c/c art. 24 da Lei Municipal
n° 1607 de 02 de Fevereiro de 2017, CONSIDERANDO a necessidade de
aperfeicoamento e melhoria dos procedimentos de armazenamento dos bens
de consumo em almoxarifado e do controle e tombamento dos bens moveis
de uso permanente, de forma a garantir a eficiéncia, celeridade e
economicidade dos recursos publicos; CONSIDERANDO a finalidade da
Secretaria Municipal da Educa¢do em zelar pelo patrimdnio publico,
colaborando com a padronizagdo dos conceitos, normas e procedimentos
para a execugdo das atividades de gestdo dos bens de consumo em
almoxarifado e de bens moveis de uso permanente das escolas publicas
municipais de Sobral/CE; CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°
1890, de 14 de Junho de 2017, a qual regulamenta a gestao patrimonial dos
bens de consumo em almoxarifado e dos bens moveis de uso permanente no
ambito do Poder Executivo Municipal; CONSIDERANDO a Portaria n°
040/2021 - SME, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 1017, de 08
de Margo de 2021, a qual compde a comissdo de administragdo, gestdo e
controle dos bens de consumo em almoxarifado e dos bens moveis de uso
permanente no ambito da Secretaria Municipal da Educag¢do (SME).
RESOLVE: Art. lo. Fica instituida as comissdes de administracao, gestao e
controle dos bens de consumo em almoxarifado e dos bens moveis de uso
permanente no ambito das escolas publicas municipais de Sobral/CE,
conforme disposto no Anexo Unico desta portaria. Art. 20. Os servidores

designados por esta portaria terdo as seguintes responsabilidades: I -
administrar os bens moéveis para manter e controlar adequadamente o
parque patrimonial da unidade de ensino; II - se responsabilizar pela
movimentagao e guarda dos bens moveis patrimoniais na unidade de ensino
correspondente; III - registrar e controlar os bens materiais, através de
processamento eletronico de dados; IV - otimizar os métodos de controle,
localizagao, aproveitamento e desfazimento dos materiais evitando a perda
ou extravio dos mesmos; V - receber, guardar e armazenar os materiais
obedecendo as determinagdes legais; VI - realizar o cadastramento de todos
os bens incorporados ao patrimonio da escola municipal, controlando a
sequéncia do niimero de registro de tombamento; VII - manter os bens
devidamente identificados com plaquetas ou etiquetas, ou outro meio,
procurando substitui-las tdo logo tenha conhecimento de ilegibilidade ou
perda; VIII - supervisionar os setores da escola quanto ao bom uso e guarda
dos seus bens; IX - registrar e controlar toda e qualquer movimentagdo de
bens, emitindo os respectivos termos; X - comunicar a saida do patrimonio
movel sob sua guarda a comissdo de administragdo, gestdo e controle dos
bens de consumo em almoxarifado e dos bens moveis de uso permanente da
Secretaria Municipal da Educagdo (SME); XI - acompanhar o estado de
conservagao dos bens patrimoniais das respectivas unidades de ensino; XII -
Quando as comissdes instituidas por esta portaria classificar o bem como
“inservivel”, esta devera elaborar laudo/parecer, que atesta a referida
condig@o, bem como adotar as devidas providéncias junto a Comissdo de
administracdo, gestdo e controle dos bens de consumo em almoxarifado e
dos bens moéveis de uso permanente da Secretaria Municipal da Educacao
(SME), a fim de iniciar o processo de leildo e a baixa desses bens no Sistema,
devendo manter constante vigilancia sobre os referidos bens, sob sua
guarda, até encaminha-los aos depositos de armazenamento para aguardar a
realizagdo de transferéncias, leildo ou doagdo; XIII - observar a existéncia
de garantia dos bens quando solicitado consertos ou comunicados sua
quebra ou mau funcionamento; XIV - dar ciéncia a comissdo de
administragdo, gestdo e controle dos bens de consumo em almoxarifado e
dos bens moveis de uso permanente da Secretaria Municipal da Educagao
(SME) sobre o desaparecimento de bens de uso permanente pertencentes a
escola municipal sob sua disposi¢do; XV - solicitar a instauracdo de
processo de Sindicancia sobre o desaparecimento de bens de uso
permanente pertencentes a escola municipal; XVI - responder pelas
informagoes relativas a gestdo de bens moveis perante os 0rgaos de controle
externo e interno; XVII - o recebimento, guarda/armazenamento e
distribuicdo de materiais; X VIII - receber e conferir os materiais adquiridos
ou cedidos de acordo com o documento de entrega; XIX - receber, conferir,
armazenar e registrar os materiais em estoque na escola municipal; XX -
organizar e manter atualizado o registro de estoque do material existente na
escola municipal; XXI - estabelecer as necessidades de aquisi¢do dos
materiais de consumo para fins de reposi¢ao de estoque, bem como solicitar
sua aquisicdo e evitar que ndo ocorra a falta desses materiais; XXII -
acompanhar e controlar o prazo de validade dos materiais de consumo;
XXIII - manter os sistemas eletronicos relativos ao patrimonio devidamente
atualizados observando inser¢do de registro relativo a todo e qualquer
material de consumo e de bem de uso permanente adquiridos ou colocados a
disposigdo da escola municipal para a realiza¢do de suas atividades; XXIV -
atualizar periodicamente o inventario de bens da escola municipal; XXV -
tomar providéncias quando constatado o mau uso do patrimonio da escola
municipal; XXVI - providenciar a abertura de processo administrativo de
sindicancia quando constatado sinistro ou o desaparecimento de materiais
de consumo e de bens de uso permanente pertencente a escola municipal;
XXVII - realizar o inventario de bens da escola municipal, apresentando
relatorios quanto aos resultados da verificagdo quantitativa e qualitativa dos
materiais em uso com os registros patrimoniais e cadastrais, concluindo os
relatorios obrigatorios anuais; XXVIII - atuar, junto a Comissdo de
administragdo, gestdo e controle dos bens de consumo em almoxarifado e
dos bens moveis de uso permanente da Secretaria Municipal da Educacao
(SME), para o cumprimento das legislagdes relativas a matéria desta
portaria; XXIX - obedecer ao que dispde o Decreto Municipal n° 1890, de 14
de Junho de 2017 e suas alteragdes; XXX - Ao tomar ciéncia de qualquer
sinistro, desaparecimento, furto ou roubo de materiais de consumo ou bens
de uso permanente, comunicar imediatamente as autoridades competentes,
inclusive com o registro do Boletim de Ocorréncia com seus respectivos
tombamentos. XXXI - providenciar a abertura de processo administrativo
de sindicdncia quando constatado sinistro ou o desaparecimento de
materiais de consumo e de bens de uso permanente pertencente a SME;
XXXII - desenvolver outras atividades correlatas. Art. 2°. As Comissdes
constituidas por esta portaria tém a responsabilidade solidaria de cumprir
todas as normas estabelecidas por este instrumento, sob pena de abertura de
processo administrativo para apuracdo das agdes e/ou omissoes praticadas.
Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE. Sobral (CE), 09 de margo de 2021. Francisco Herbert Lima
Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DAEDUCACAO.
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ANEXO UNICO A PORTARIA N° 042/2021 - SME

COMISSOES DE ADMINISTRACAO, GESTAO E CONTROLE DOS BENS DE CONSUMO EM ALMOXARIFADO E DOS BENS

OVEIS DE USO PERMANENTE NO AMBITO DAS

ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE SOBRAL/CE

49.

ESCOLA JOSE PARENTE PRADO DE ENSINO
FUNDAMENTAL

1. MARIA DO CARMO CASTRO ARAUJO GOMES - DIRETOR(A) -
PRESIDENTE
1I. FRANCISCA CLEVELANDIA FRANCO VITORINO -
ECRETARIA ESCOLAR - MEMBRO

ESCOLA LEONILIA GOMES PARENTE DE
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL

1. CRISTIANE RIBEIRO MENEZES - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
11 FRANCISCO WELTON GOMES DAMASCENO -
COORDENADOR PEDAGOGICO - MEMBRO

1. LIDIANE RODRIGUES DOS SANTOS - DIRETOR(A) -

EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL

51 ESCOLA MANOEL MARINHO DE EDUCACAO PRESIDENTE
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL II. CLAUDEMIR LIMA RODRIGUES - SECRETARIO ESCOLAR -
MEMBRO
. RAIMUNDO IRAN FELIX DA SILVA - DIRETOR(A) -
ESCOLA MARIA DO CARMO ANDRADE DE PRESIDENTE

I1. FRANCISCA ADILIA VASCONCELOS - READAPTADA -
MEMBRO

ESCOLA MASSILON SABOIA ALBUQUERQUE
DE EDUCAGCAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL

1. LUCIA MARIA TRINDADE LINHARES - DIRETOR(A) -
PRESIDENT]

11 JANIELLE VENCESLAU SOUSA DOS SANTOS - SECRETARIA
ESCOLAR - MEMBRO

ESCOLA MOCINHA RODRIGUES DE
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL

L. MARIA VANDERLIZA SILVA DA COSTA FARIAS - DIRETOR(A)
- PRESIDENTE
11. MAIRLA AZEVEDO DE LIMA - SECRETARIA ESCOLAR -
MEMBRO

ESCOLA NETINHA CASTELO DE ENSINO
FUNDAMENTAL

1. ANTONIA EVALDINA CAVALCANTE VIEIRA BONFIM -
DIRETOR(A) - PRESIDENTE
II. MARIA ASSUNGAO ARAUJO CARNEIRO - SECRETARIA
ESCOLAR - MEMBRO

ESCOLA ODETE BARROSO DE EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

1. LUIDMILA TOMAZ DE SA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
1I. VERA LUCIA TRINDADE LINHARES - SECRETARIA ESCOLAR
- MEMBRO

ESCOLA OSMAR DE SA PONTE DE ENSINO
FUNDAMENTAL

1. FRANCISCO CLEBER RODRIGUES DA SILVA - DIRETOR(A) -
PRESIDEN

II. FRANCISCA LICIANE SOUSA CORDEIRO - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO - MEMBRO

ESCOLA PADRE OSVALDO CARNEIRO
CHAVES DE ENSINO FUNDAMENTAL E
EDUCACAO INFANTIL

I. LIRA AUGUSTA SOARES SANTANA SILVA - DIRETOR(A) -
PRESIDENTE
11. KATIA MARIA ARRUDA DRUMONT - COORDENADORA
PEDAGOGICA - MEMBRO

ESCOLA PADRE PALHANO DE EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

1. MARCIA MARIA DE SOUZA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
11. FRANCISCO MARIO DE SOUSA - SECRETARIO ESCOLAR -
MEMBRO

ESCOLA PAULO ARAGAO DE ENSINO

1. ESTALBER AMARANTE VIEIRA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE

ORDEM ESCOLA SERVIDORES
T MARIA FRANCISCA DOLORES DA GAMA - DIRETOR(A) -
, ESCOLA ANTENOR NASPOLINI DE ENSINO PRESIDENTE
FUNDAMENTAL 1. MARIA GECILENE DE SOUSA BEZERRA - PROFESSORA
READAPTADA - MEMBRO
ESCOLA DOUTOR ANTONIO CUSTODIODE | T. CIDMARY XIMENES DE MELO - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
2. AZEVEDO DE ENSINO FUNDAMENTAL 1. ANA SILVIA MACHADO FRANC. -SECRETARIA ESCOLAR -
EEDUCACAO INFANTIL MBRO
ESCOLA ANTONIO MENDES CARNEIRO DE | MARIA ADELINA FERRARDES DF PAULO - DIRETOR(A) -
3. ENSINO FUND/‘\,‘\;/::E\‘\II\ITT}?": E EDUCACAO I1. PEDRA XARNELIA FELIX SOUSA - SECRETARIA ESCOLAR -
MEMBRO
ESCOLA CORONEL ARAUJO CHAVES DE I. RITA DE CASSIA PINTO - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
4. EDU(:A(:AOlNFANTlLEENS]NO 11. BENEDITO MENDES MONTE - AGENTE ADMINISTRATIVO -
FUNDAMENTAL MEMBRO
T VANESSA MONICA ARAUJO SABOIA - DIRETOR(A) -
5 ESCOLA SENADOR CARLOS JEREISSATI DE PRESIDENTE
ENSINO FUNDAMENTAL I MARIA ALDERRITA SOUZA COSTA DE VASCONCELOS -
SECRETARIA ESCOLAR - MEMBRO
~ ~ACK I. VALDECIRA FROTA ARAUJO - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL : \
3 PR I i I MARIA DANIELE OLIVEIRA LIMA - SECRETARIA ESCOLAR -
T_ONARIA SOCORRO BARROS LEITAO - DIRETOR(A) -
, CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL DARCY PRESIDENTE
- RIBEIRO IL MARIA KEILA DE ARAUJO CARNEIRO - COORDENADORA -
MEMBRO
- T MARIA LUCIELLE HOLANDA DE SOUSA - DIRETOR(A) -
. CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL DINORA PRESIDENTE
- GONDIM LINS ARAGAO I IRLANA PAIVA GOMES - AGENTE ADMINISTRATIVO -
MEMBRO
N Con . T MARIA LUCILENE DE LIMA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
9 CENTRO DE F‘"U‘ﬁfs’_‘rggimw“' DOLORES | | ERIKA ALBUQUERQUE VERAS VIEIRA - COORDENADORA -
T FRANCISCA JOELMA XAVIER DE OLIVEIRA - DIRETOR(A) -
0 CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PRESIDENTE
- DOMINGOS OLIMPIO 11 PAULO BARBOSA JUNIOR - SECRETARIO ESCOLAR -
MEMBRO
T TERESA MARA VASCONCELOS PINTO - DIRETOR(A) -
" CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL IRMA ) PRESIDENTE
ANISIA ROCHA 11 MARIA LUCIA CAVALCANTE VIANA - APOIO SECRETARIA -
MEMBRO
on . T_ANA ISA MORAIS MELO - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
12. CENTRO DE EDUCACAO INFANTILJACYRA | 1 ATALICIO MARQUES DA SILVA - AGENTE ADMINISTRATIVO
PIMENTEL GOMES
-MEMBRO
ACA : T MARIA IEDA DE FARIAS - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
13. RO D A e NTIL JEAN IL MARIA DO SOCORRO NEVES DE PAULOA - AGENTE
ADMINISTRATIVO - MEMBRO
N . I.MIRLA LOPES DE SOUSA LEAL - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
14 CENTRO Eglfsgrféncgg 'STEQ\:'T'L JOSE 1. CARLOS HENRIQUE EVANGELISTA NASCIMENTO -
/ CONTROLADOR DIURNO - MEMBRO
1. ANTONIA RAQUEL CHAVES LUCIANO - DIRETOR(A) -
Is CENTRO DE EDU(‘ACA()YlNFANTlL N PRESIDENTE
- PROFESSORA MARIA JOSE CARNEIRO 1L ANTONIA ARAGAO FARIAS - PROFESSORA EFETIVA -
MEMBRO
1. CELIA MARIA RODRIGUES AGUIAR - DIRETOR(A) -
16 CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PRESIDENTE N
- PROFESSORA MARIA LUCIANA LOPES LIMA 11 MARIA LUCIA DE FATIMA RODRUGUES FEIAO -
SECRETARIA ESCOLAR - MEMBRO
1. ANDREIA DORLANGE FERREIRA CARNEIRO - DIRETOR(A) -
. CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MARIA PRESIDENTE )
MENEZES CRISTINO IL MARIA APARECIDA BARBOSA DOS SANTOS - SECRETARIA
SCOLAR - MEMBRO
; T_ANA CARLA SIEBRA FARIAS - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
18, CENTRODE EDUCACAQ INFANTIL MIGUEL 1L MARIA JANAINA DAMASCENO SALES - AGENTE
ADMINISTRATIVO - MEMBRO
T DENIZE BERNARDO DA SILVA AGUIAR - DIRETOR(A) -
o CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL TEREZA PRESIDENTE )
RODRIGUES DOS SANTOS 11 DORIVAVIA ARRUDA PRADO - SECRETARIA ESCOLAR -
MEMBRO
T TICIANE MARIA DE SOUSA SILVA - DIRETOR(A) -
» CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PRESIDENTE
- TEREZINHA DE JESUS PONTE ARAGAO I MARIA DAS DORES PRADO PARENTE - APOIO
COORDENACAO - MEMBRO
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL T VALERIA RUFINO CUNTIA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
21 B Ty P 11 FRANCISCA CESARINA RIBEIRO PONTES - PROFESSORA
READAPTADA - MEMBRO
T SERGIO BARBOSA ALVES - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
2. LA D T A ca - ALZRA 11 FRANCISCA NUBIA RODRIGUES ROCHA DE PAULA -
COORDENADORA - MEMBRO
T.CARLOS AUGUSTO PINTO DE SOUSA - DIRETOR(A) -
N ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL EDGAR _ PRESIDENTE
LINHARES 1L GLEICIANE ELEUTERIO DE OLIVEIRA - COMISSIONADO -
MEMBRO
ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL ELDA TJOSE ALVES DOS SANTOS FILHO - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
2. CAVALCANTE LIMA DE ENSINO 11 AURINETE LIMA COSTA - MANIPULADORA DE ALIMENTOS -
FUNDAMENTAL MEMBRO
> ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL FRANCISCO | 1. DEDITA RODRIGUES DE SOUSA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
DAS CHAGAS COSTA 11 ULISSE OLIVEIRA SILVA - SECRETARIO - MEMBRO
ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL 10SE TDIEGO DA SILVA ALCANTARA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
2. RGN DE Y ASCoCr o 11 ROSE MARY BRITO FERNANDES LINHARES -
COORDENADORA - MEMBRO
o 5 - T_ROSA MARIA FERREIRA DE ARAUJO - DIRETOR(A) -
27. ESCOLA DE TEMPO lv\lTl:GRAL JOSE MARIA PRESIDENTE
11. ALTAI MARIA ANDRANDE - APOIO SECRETARIA - MEMBRO
N T MIKAELLY DE SOUZA SILVA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
2. ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL MARIA DE 1L SORAY A FAUSTINO DA SILVA - SECRETARIA ESCOLAR -
FATIMA SOUZA SILVA
MEMBRO
1. CARLOS ALBERTO FROTA CAVALCANTE - DIRETOR(A) -
2 ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL MARIA DE PRESIDENTE
- LOURDES VASCONCELOS 1L ALINE BRAGA DOS SANTOS - SECRETARIA ESCOLAR -
MEMBRO
1. MARIA SANDRA TEIXEIRA PEREIRA - DIRETOR(A) -
30 ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL MARIA DIAS PRESIDENTE
. IBIAPINA 1. CARLINDA MARIA LOPES BARBOSA - VICE-DIRETORA -
MBRO
ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL MARIA T DIANA ABREU PEREIRA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
3L S T CRALMA 1L REGINALDO DE SOUSA PINHEIRO - AGENTE
ADMINISTRATIVO - MEMBRO
SCOLA DB TEMPO INTEORAL PROFESSORA | - ANTONIA BETIANE BATISTA RODRIGUES - DIRETOR(A) -
32 MARIA DAS GRACAS TEIXEIRA . PRESIDENTE
IL JAQUELINE AVILA MESQUITA - COORDENADORA - MEMBRO
SCOLA DB TEMPO INTEGRAL PROFESSORA |1 ROBERIO RIBEIRO DE SOUSA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
33, R S e O b 11 JOCELIA MARIA SANTOS DE LIRA PESSOA - ORIENTADORA
EDUCACIONAL - MEMBRO
TTVANDIRA MARIA SOARES GUEDES - DIRETOR(A) -
M ESCOLA DELIZA LOPES DE EDUCACAO PRESIDENTE
: INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL IL FRANCISCA ROZIELIA SALES DE VASCONCELOS -
ECRETARIA ESCOLAR - MEMBRO
. T MARIA JAILMA FERREIRA DIAS - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
3s. ESCOLA DINORAH THOMAZ RAMOS DE 1L ELIZABETE LOPES DUARTE - SECRETARIA ESCOLAR -
ENSINO FUNDAMENTAL
MEMBRO
ESCOLA ELPIDIO RIBEIRO DA SILVA DE L JOINAMARIA DO B3P R IO SaNTO - DIRETOR(A) -
36 DA o mr oy T VSINO 1L MARIA JURANDI LACERDA DE AZEVEDO - AUXILIAR
ADMINISTRATIVA - MEMBRO
T FRANCISCA DE FATIMA FARIAS DE SOUSA - DIRETOR(A) -
. ESCOLA EMILIO SENDIM DE ENSINO PRESIDENTE
FUNDAMENTAL 11. HIVANA MARIA RODRIGUES GOMES LIRA -
COORDENADORA - MEMBRO
SCOLA CORONEL FRANCISCO AGUIAR DB T VALERTK MENDES DA FROTA BEZERR A -DIRETOR(A) -
38 EDUCACAOH\‘FANTILEENSINO 1. FERNANDO MUNIZ DE LIMA - AGENTE ADMINISTRATIVO -
FUNDAMENTAL
MEMBRO
ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO MONTE DE T ARIELLA CONCEICAO PONTE LOIOLA - DIRETOR(A) -
39. EDUCACAOlNFANTILh ENSINO PRESIDENTE
FUNDAMENTAL I ANA VALERIA AVILA - SECRETARIA ESCOLAR - MEMBRO
ESCOLA FREDERICO AUTO CORREIA DE I ELIEZIO ALMEIDA MOURA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
40. EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO I MARIA EVANDA DE MESQUITA - SECRETARIA ESCOLAR -
FUNDAMENTAL MEMBRO
ESCOLA PROFESSOR GERARDO RODRIGUES | 1. VIVIANE ANDRADE DA SILVA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
41 DE ALBUQUERQUE DE ENSINO 11 LUZILENE CARNEIRO MACHADO - AGENTE
FUNDAMENTAL ADMINISTRATIVO - MEMBRO
ESCOLA JACIRA MENDES OLIVEIRA DE T TERESA DE JESUS OLIVEIRA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
. ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO Il CLAYTIANE RIBEIRO DA SILVA - PROFESSORA EFETIVA -
INFANTIL MBRO
ESCOLA JOAQUIM BARRETO LIMA DE T HELENILDA MARIA MOTA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
4 ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO 11 ANA PAULA DA SILVA COUTINHO - COORDENADORA
INFANTIL PEDAGOGICA - MEMBRO
ESCOLA JOSE ARIMATEIA ALVES DE T JAQUELINE MADEIRA BATISTA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
4. EDUCACAO INFANTIL E ENSINO 11 ROGEVANIA FARRAPO LIMA - SECRETARIA ESCOLAR -

FUNDAMENTAL

ESCOLA JOSE DA MATTA E SILVA DE
ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO
INFANTIL

I. GINNA MARIA RIBEIRO PARENTE FERREIRA - DIRETOR(A) -
PRESIDENTE
1. ROSANA MARIA PARENTE LIMA - SECRETARIA ESCOLAR -
MEMBRO

ESCOLA JOSE ERMIRIO DE MORAES DE
ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO
INFANTIL

. FRANCISCA SUSANA FERNANDES LINHARES - DIRETOR(A) -
PRESIDENTE
11. BENEDITA PRADO LINHARES - SECRETARIA ESCOLAR -

ESCOLA JOSE INACIO GOMES PARENTE DE

I. ELAINE DO NASCIMENTO FREITAS ROCHA - DIRETOR(A) -

PRESIDENTE
M EDUCACAO INFANTIL E ENSINO II. MARIA DE FATIMA PARENTE LINHARES - VICE-DIRETORA -
FUNDAMENTAL
MEMBRO
ESCOLA CORONEL JOSE LEONCIO DE
. EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO .ROSALIA MARIA NS]SQJSEIS(EA;\I{A_SAUJOVDIRETOR(A)V

FUNDAMENTAL

60. A II. ANTONIO EDUARDO SOUSA DE ABREU - AGENTE
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL ADMINISTRATIVO - MEMBRO
ESCOLA DEPUTADO PERY FROTA DE 1. ANTONIA CICERA OLIVEIRA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
61. EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO 1. LUZIA CAIXEIRO RICARDO - PROFESSOR READAPTADO -
FUNDAMENTAL [BRO
ESCOLA CAIC RAIMUNDO PIMENTEL GOMES L. TATIANA DE ARAUJO MATOS - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
62. DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO 11. FRANCISCO DE ASSIS LOPES JUVENCIO - AUXILIAR
FUNDAMENTAL ADMINISTRATIVO - MEMBRO
ESCOLA RAIMUNDO SANTANA DE 1. VANESSA MARIA ALVES SILVA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
63, EDUCACAO INFANTIL E ENSINO IL LUCINETE FELIX ALEXANDRE - SECRETARIA ESCOLAR -
FUNDAMENTAL MEMBRO
1. MARTA ROSEJANIA DO NASCIMENTO DIAS - DIRETOR(A) -
64. ESCOLA RAUL MONTE DE ENSINO N PRESIDENTE .
B FUNI II. CHARLIANE CANDIDO DO NASCIMENTO - SECRETARIA
ESCOLAR - MEMBRO
1. GISANE MONTEIRO DE ANDRADE - DIRETOR(A) -
65 ESCOLA TRAJANO DE MEDEIROS DE ENSINO PRESIDENTE .
FUNDAMENTAL I1. FRANCISCA KELVIA PAULA COELHO - SECRETARIO
ESCOLAR - MEMBRO
ESCOLA VICENTE ANTENOR FERREIRA L FRANCISCO OSMARINRPR:(;I]SE;‘_?ER]BE[RO' DIRETOR(A) -
66. GOMES DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO

I1. MARIA ANDREZA DE ARAUJO ALVES - AGENTE
ADMINISTRATIVO - MEMBRO
1. ANA CRISTINA DA COSTA - DIRETOR(A) - PRESIDENTE
1I. DAVINASCIMENTO VIEIRA - AUXILIAR ADMINISTRATIVO -
MEMBRO

FUNDAMENTAL

ESCOLA MARIA YEDDA FELIX FROTA

o7 MONT'ALVERNE DE ENSINO FUNDAMENTAL

PORTARIA N° 043/2021 - SME - DISPOE SOBRE AS ORIENTACOES
PARA A REALIZAGCAO DE ATIVIDADES LIVRES NA EDUCACAO
INFANTIL DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
SOBRAL/CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O SECRETARIO
MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a Portaria n® 029/2021 - SME, publicado no DOM n°
1001, de 15 de Fevereiro de 2021, a qual institui o Guia de Orientagdes
Pedagogicas para o retorno as aulas no Sistema Publico Municipal de
Sobral/CE; CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 2610, de 04 de
Margo de 2021, a qual restabelece, no Municipio de Sobral, a politica de
isolamento social rigido como medida de enfrentamento a COVID-19;
CONSIDERANDO o objetivo de minimizar os efeitos da suspensdo das
aulas presenciais, em virtude da pandemia do novo coronavirus, e promover
ferramentas de ensino para acompanhar as atividades de todos os estudantes
de forma remota, devido ao isolamento social, definindo canais de interagao
entre professores e estudantes; CONSIDERANDO a complexidade exigida
por parte de todos em realizar atividades com bebés ¢ criangas durante esse
periodo tao turbulento e o impacto nutricional, afetivo e educacional que
ficardo como marcas em suas vidas. RESOLVE: Art. 1°. Emitir as orientagdes
para a realizagdo de atividades livres na Educagao Infantil da Rede Publica
Municipal de Ensino de Sobral/CE, durante a suspensdo das aulas
presenciais, conforme os itens abaixo discriminados: I - Garantir que as
criangas com acesso estejam nos grupos de WhatsApp com professor ou
responsavel pelas atividades de vivéncias; II - Garantir atividades/vivéncias
de forma remota que promovam brincadeiras educativas de carater ludico de
acordo com o horario e cronograma estabelecido pela escola e apresentado as
familias, através dos grupos de WhatsApp e/ou ferramenta que a escola
considerar viavel. III - Seguir as recomendagdes da Sociedade Brasileira de
Pediatria, quais sejam: para criangas de até 2 anos o tempo em frente as telas
ndo ¢ recomendado (p. ex. assistir TV ou videos, jogos de
computador/smartphones/tablets) e em relagao as criangas de 2 a 5 anos o
tempo de tela sedentario ndo deve ser superior a 1 hora. IV - Garantir as
atividades fisicas para as criangas sem acesso as midias digitais, de acordo
com a organizagao pedagogica da escola, na qual o trabalho realizado em
casa pelas familias esteja em sintonia com os momentos da Jornada da
Crianga , conforme apresentado no Documento Curricular. Salientamos,
porém, que esses momentos nao precisam ser todos contemplados em um
mesmo dia ou turno, mas que eles possam fazer parte do ambiente da crianca
afim de envolvé-lano contexto de experiéncias significativas como acontece
na escola (p. ex. A familia podera contar alguma historia, propor uma danca,
ou uma musica no momento da Acolhida). V - Realizar os planejamentos
pedagogicos e acompanhar o cronograma quinzenal das atividades livres.
Neste momento de distanciamento social, o foco deve estar nos encontros
virtuais, nunca perdendo de vista sua qualidade pedagdgica. Dessa forma,
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ressaltamos a importancia de um bom planejamento para as atividades a
distancia, objetivando sempre o desenvolvimento integral da crianga mesmo
estando ela fora da escola. O documento curricular de Sobral traz orientagdes
de como realizar o planejamento utilizando os direitos de aprendizagens, os
campos de experiéncias e os objetivos que se almeja alcangar com cada
atividade. Alertamos sobre o uso de algumas terminologias que se adequam
ao ensino fundamental e ndo a educagdo como areas e contetdos. VI - Cabera
a coordenagdo pedagogica a fiscalizagdo dos videos realizados pelos
professores, atentando para a qualidade pedagoégica dos mesmos, como
forma de identificar a intencionalidade ou objetivo de aprendizagem que se
deseja obter por esse recurso e o tempo ideal para cada faixa etaria. VII - O
Material Didatico sera entregue nas escolas e orientado pela Coordenagio da
Educagdo Infantil. Quanto ao uso do livro didatico e/ou atividades
reproduzidas (xérox), reforcamos a observagdo das devidas medidas de
seguranga com o manuseio de materiais fisicos como também do zelo pelo
bom uso desse instrumento advindo de recursos financeiros municipais. A
Escola/CEIL devera verificar a melhor forma de usa-lo, seja enviando
semanalmente as atividades por paginas, ou enviando o livro completo,
desde que sejam encaminhados diariamente, ou por semana, o cronograma
para a realizagdo das atividades, acompanhadas por orientagdes ludicas
sincronas ou assincronas. VIII - Garantir Plano de Agdo das atividades livres,
sempre no primeiro dia util de cada més, compartilhado, via drive, com a
Superintendéncia Pedagodgica. IX - Registrar em diario de classe

(folha modelo), o resumo das descrigdes das atividades realizadas de forma
fisicas e remotas, conforme as orientagdes da Resolugdo n® 13/2020 do
Conselho Municipal da Educagdo (CME) e compartilhar o arquivo para a
superintendente até o dia 10 de cada més. X - Organizar portfolio de
Atividades Livres, conforme orientagdes abaixo e apresentar a
Superintendéncia até o dia 10 de cada més; a) Devera ser mensal; b)
Organizado em pastas; c) Por série/ano; d) Contendo as atividades
enviadas/disponibilizadas para os alunos de forma remota e fisica para
alunos com ou sem acesso. Se possivel enriquecer com os registros de
praticas e devolutivas dos alunos. Art. 2°. As unidades de ensino deverdao
seguir os modelos constantes em anexo para a emissdo de plano de agdo de
atividades livres e diarios de classe. Art. 3°. As unidades publicas municipais
de ensino deverdo obedecer as diretrizes gerais dispostas na Portaria n°
029/2021 - SME no ambito das unidades de ensino da Rede Publica de
Sobral/CE. Art. 4°. Os casos omissos e/ou duvidas deverdo ser
resolvidos/sanadas com a Coordenadoria de Desenvolvimento da Educagao
e Gestdo Pedagogica da SME (CODEPE/SME), através do e-mail
jamille.seducsobral@gmail.com e a Coordenadoria da Educag@o Infantil
(CEI/SME), através do e-mail cei.seducsobral@gmail.com. Art. 5°. Esta
portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢oes em contrario. Sobral (CE), 09 de mar¢o de 2021. Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO.

ANEXO I DA PORTARIA N° 043/2021 - SME - MODELO DE PLANO DE ACAO
ESCOLA/CEL
NUCLEO GESTOR:
MES:
MATRICULA GERAL:
QUANT. DE CRIANCAS COM ACESSO AS MIDIAS DIGITAIS:
QUANT. DE CRIANCAS SEM ACESSO AS MIDIAS DIGITAIS:
I [ [ [
PLANO DE ACOES PARA AS ATIVIDADES DOMICILIARES LIVRES-2021
- QUANT. DE [ ACOES/DESCRICAO DAS RESPONSAVEIS PELO PROFESSOR (A) .
SERIE/ANO TURMA/TURNO CRIANCAS ATIVIDADES ACOMPANHAMENTO RESPONSAVEL PERIODO
CRECHE
PRE-ESCOLA
ANEXO I1 DA PORTARIA N° 043/2021 - SME - MODELO DE DIARIO DE CLASSE
ESCOLA/CEI:
DIARIO DE CLASSE
ANO: INFANTIL 111 TURMA: B TURNO:TARDE TOTAL DE FALTAS
DATA RESUMO DAS ATIVIDADES
05/03 A31/03 CONSTRUGAO DE UM INSTRUMENTO MUSICAL COM GARRAFA PET E GRAOS ( FEWAO E MILHO)
CONTACAO DE HISTORIA : MENINA BONITA DO LACO DE FITA , RECONTO ATRAVES DE DESENHO
DESENHO LIVRE: AS FAMILIAS IRAO ESTIMULAR OS PEQUENOS A FAZEREM RABISCO NUMA FOLHA, EM SEGUIDA PERGUNTAR O QUE DESENHARAM.
ATIVIDADE DAS CORES PRIMARIAS E MUSICALIZACAO COM_GESTO E MOVIMENTO
PERCURSO PERCORRIDO. EXPLORAR LATERALIDADE E COORDENACAO MOTORA.
OBSERVACOES AULAS PREVISTAS AULAS DADAS
RESOLUCAO N° 13/2020 CME
ENCERRADOA 31 DE MARCO DE 2021
REGISTRO DE FREQUENCIA TOTAL
MES:MARCO PROFESSORA (0): DE
FALTAS
ORD. ALUNOS 11203456 7891011 ]12[13]14]15] 16 [ 17 18] 1920 | 21 |22[23]24| 25| 26|27 |28 ]29]30] 31
~
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
0101/2020-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por sua secretaria Municipal da satde a Sra. Regina
Célia Carvalho da Silva. CONTRATADO: MEDICA HOSPITALAR
COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA EPP. CNPJ n° 05.750.248/0001-
93. OBJETO: O presente termo de aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n°® 0101/2020-SMS, referente ao Pregao
Eletronico n° 180/2019, Ata de Registro de Pregos n° 012/2020 - SMS, cujo
objeto ¢ a prestagdo de servicos para confeccdo de Ortese e protese por empresa
especializada, destinada aos pacientes com deficiéncia fisica atendidos pelo
Servigo de Apoio ao Cidadao Sobralense - SACS do Municipio de Sobral, de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de
Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. PRAZO: O presente
aditivo tera vigéncia do dia 10/03/2021 a 07/06/2021. DATA DA
ASSINATURA: 09 de margo de 2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE
DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE
DA CONTRATADA: Joaquim Neto de Sa. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 030-10/2020 - SMS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saade. CONTRATADO (A): ALBERTO WENDELL EUGENIO
DE MOURA. TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA. OBJETO:
Contratagao temporaria de excepcional interesse publico de profissionais para o
enfrentamento do novo CORONAVIRUS causador da COVID-19, nos termos
da Lei Municipal n° 1.316, e do Decreto Municipal n° 2426 de 09 de maio de
2020. FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Selegdo Ptblica N° 10/2020 - SMS,
art. 37, Inciso IX da Constitui¢do Federal, no art. 154, inciso XIV da
Constituicdo do Estado do Ceara, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do
Municipio de Sobral e o art. 4 ° da Lein® 1613/2017, e no Decreto Municipal n®
2426 de 09 de maio de 2020. CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO
E FONTE DE RECURSOS: Subclausula Unica - A despesa resultante deste
termo ocorrera a conta da seguinte dotagdo orcamentdria: 0701.10.122.
0073.1360.31300400. 1214000 000.1.10. PRAZO DE VIGENCIA: O presente
contrato vigorara pelo prazo de 03 (trés) meses, contados a partir de 08 de margo
de 2021, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal n® 1613/2017.
Sobral, 04 de marco de 2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO
DA SILVA - Secretaria Municipal da Saide - CONTRATADO (A): Alberto
Wendell Eugénio de Moura - Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
030-10/2020 - SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO:
ALBERTO WENDELL EUGENIO DE MOURA. OBJETO: Acordam em
apostilar o contrato n® 030-10/2020-SMS, tendo em vistaa ALTERACAO DA
DOTACAO ORCAMENTARIA do contrato, CLAUSULA QUARTA - DA
REMUNERACAO E FONTE DE RECURSOS, que passard a ser de
0701.10.122. 0073.1360 .31300400. 1214000 000.1.10 para
0701.10.302.0073.2376 .31900400. 122000000. Sobral, 04 de margo de 2021.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Alberto Wendell Eugénio de Moura
- Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 032-09/2019 - SMS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saade. CONTRATADO (A): BRUNA FERNANDES LOPES.
OBJETO: Contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, mediante a prestagéo de servigo de
ASSISTENTE SOCIAL. FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Sele¢do Publica
N°09/2019 - SMS, art. 37, Inciso IX da Constituigdo Federal, no art. 154, inciso
XIV da Constituigao do Estado do Ceara, no art. 72, inciso IX da Lei Organica
do Municipio de Sobral e o art. 4 ° da Lei n° 1613/2017, no art. 1° do Decreto
Municipal n°® 2240 de 04 de julho de 2019. CLAUSULA QUARTA - DA
REMUNERACAO E FONTE DE RECURSOS: Subclausula Unica - A despesa
resultante deste termo ocorrera a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
0701.10.301. 0072.2283 .31900400. 1214000000, 0701.10.302.0072.2316
.31900400. 1214000000, 0701.10.305 .0072.2307 .31900400. 1214000000.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze)
meses, contados a partir de 05 de margo de 2021, podendo ser prorrogado, nos
termos da Lei Municipal n® 1613/2017. Sobral, 04 de marco de 2021.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Saude - CONTRATADO (A): Bruna Fernandes Lopes - Viviane
de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
032-09/2019 - SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO:
BRUNA FERNANDES LOPES. OBJETO: Acordam em apostilar o contrato n®
032-09/2019-SMS, tendo em vista a ALTERACAO DA DOTACAO
ORCAMENTARIA do contrato, CLAUSULA QUARTA - DA

REMUNERACAO E FONTE DE RECURSOS, que passard a ser de
0701.10.301. 0072.2283 .31900400. 1214000000, 0701.10.302.0072.2316
.31900400. 1214000000, 0701.10.305 .0072.2307 .31900400. 1214000000
para 0701.10.301. 0072.2283 .31900400. 1214000000;
0701.10.302.0073.2384 .31900400. 1214210000. Sobral, 04 de margo de 2021.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Bruna Fernandes Lopes - Viviane
de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0483-09/2018 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO (A): ANA
JULIA DE FREITAS CAMPOS. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n° 0483-09/2018, Lei Municipal n® 1613/2017, Lei Municipal n°
1998/2020. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0483-
09/2018-SMS vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 18 de
margo de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a contratagio
por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestagdo de servico de MEDICO
GENERALISTA, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
09/2018- SMS, termos da Lei Municipal n® 1613/2017 e da Lei Municipal n°
1998/2020. Sobral, 05 de margo de 2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA
CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saide - CONTRATADO
(A): Ana Julia de Freitas Campos - Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS. PRIMEIRO TERMO DE
ADITIVO AO CONTRATO N° 0897-09/2020 - SMS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saade. CONTRATADO (A) ALINE AVILA VASCONCELOS.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0897-09/2020, Lei
Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao
contrato n°® 0897-09/2020-SMS vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses,
contados a partir de 16 de margo de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de
VIGENCIA para a contratagio por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse ptiblico, mediante a prestagéo
de servigo de ENFERMEIRO OBSTETRICO, de acordo com as especificacdes
previstas no Edital n° 09/2020- SMS, termos da Lei Municipal n°® 1613/2017.
Sobral, 05 de margo de 2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO
DA SILVA - Secretaria Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Aline Avila
Vasconcelos - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA
DASMS.

TERMO DE DISTRATO N° 034/2021 - SMS - Aos 05 (cinco) dias do més de
margo de 2021, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua Secretéria, Senhora
Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, MARIA GLEICILENE COSTA,
Técnica de Enfermagem Plantonista, lotada no Hospital Dr. Estevam Ponte,
contratada através de aprovagdo no processo seletivo N° 05/2020, resolvem
distratar o Contrato N° 0868-05/2020, a partir do 08° (oitavo) dia de marco de
2021. Sobral, 05 de margo de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva -
SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

EDITAL N° 01/2020 - SMS - VIGESIMO QUARTO TERMO DE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS PARA O ENFRENTAMENTO DO NOVO
CORONAVIRUS CAUSADOR DA COVID-19, NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DOS DECRETOS
MUNICIPAIS DE N°2.367, DE 13 DE MARCO DE 2020 E DE N°2.387, DE
29 DE MARCO DE 2020. O MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato representado por sua
secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de suas atribuigdes legais,
tendo em vista a homologa¢do do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado regulado pelo edital SMS n°® 01/2020, conforme publica¢ao
realizada no Diario Oficial do Municipio de n® 779, de 16 de abril de 2020,
RESOLVE: .LCONVOCAR os candidatos classificados abaixo transcritos para
efetuar o procedimento de contratacdo. ILINFORMAR que o candidato
convocado devera, preliminarmente, submeter-se ao Exame Médico
Admissional para a obten¢ao do ASO (Atestado de Satide Ocupacional), o qual
devera ser realizado no CEREST, situado na Rua Anahid de Andrade, n® 373,
Centro - CEP: 62.011-20, no periodo de 10/03/2021 a 16/03/2021, das 14h as
16h (horario local). IILINFORMAR que o candidato convocado recebera no dia
designado para a realizagdo do Exame Médico Admissional, a declaragdo paraa
abertura de Conta Corrente no Banco Itat, situado na Av. Dom José Tupinamba
da Frota, 1750 - Térreo 1° Pavimento - Centro, Sobral - CE, 62010-295.
IVINFORMAR que o candidato convocado devera efetuar o pré-cadastro no
site da Prefeitura Municipal de Sobral, através do enderego eletronico:
http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, ¢ entregar a documentagdo abaixo
elencada no Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Saude,
situado na Rua Anahid de Andrade, n° 373, Centro - CEP: 62.011-200, até o dia
17 de marco de 2021, das 8h as 12h e das 14h as 17h. a)CTPS (Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01 Foto 3x4; d)RG; ¢)CPF; f)Titulo de
Eleitor ¢ Comprovante de Quitagdo Eleitoral; g)Carteira de Reservista;
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h)Certidao de Nascimento ou Casamento; i)Numero de conta corrente no Banco
ITAU; j)Comprovante de Residéncia; k)Comprovagio da titulagio exigida no
edital; )Registro regular no conselho de sua categoria profissional; m)Atestado
de Saude Ocupacional (ASO); n)Certidao negativa de débitos da Fazenda
Publica Municipal, Estadual e Federal. o)Ficha cadastral (ANEXO I)
devidamente preenchida; p)Declaracdo de ndo acumulagio ilicita de cargos,
empregos e fungdes publicas (ANEXO II). q)Declaracao de bens (ANEXO I1I);
r)Declaragé@o de bens apresentada Receita Federal. Sobral-CE, 08 de margo de
2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CODIGO 16 - FARMACEUTICO - 40H
x PRAZO DO
NOME CLASSIFICACAO CONTRATO
Caroline Dourado de Souza 10°
- R 6 meses
Ana Louise Ponte Moreira 11°
CODIGO 24 - NUTRICIONISTA
3 PRAZO DO
NOME CLASSIFICACAO CONTRATO
Higor Daniel Silva Branddo 5° 6 meses
ANEXO I - FICHA CADASTRAL
CADASTRO DE SERVIDOR
[Nome do Servidor:
Matricula: Data de admissdo: E mail:
Endereco: N° Bair ro:
Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:
Mae:
Nasc: / / Sexo: E stado Civil:
Identidade N° Orgdo Expedidor: Data Emissdo: / /
CPF: PIS/PASEP: Data Emissdo: / /
Reservista:
Titulo Eleitoral: Zona: S egdo:
GRAU DE INSTRUCAO

Primério Incompletol ] 2° grau Incompleto [ P 6s-graduagdo ]
Primério Completo ] 2° grau Completo — M estrado —1
1° grau Incompleto ] Superior Incompleto ] Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo [ Curso de Graduagio:

FORMA DE ADMISSAO
Carteira assinada ]

Concursado ] Cargo comissionado [ ]

Portaria da admissao N° AtoN°

Cargo: Funcio:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.
OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N° OPERAGAO:

Assinatura D ata / /

ANEXO II
DECLARACAO DE NAO ACUMULz_&CAO'ILI'CITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS

Eu, , aprovado na para a vaga de
no processo seletivo simplificado regulado pelo
edital n° , DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio

de Sobral/Secretaria Municipal da Saude, que:

(__) Nio exergo outro cargo, emprego ou fung¢do publica no dmbito da Administragdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37,
inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga horéaria
prevista no referido edital, para licitamente exercer a fungao para a qual fui selecionado(a).

(__) Exergo outro cargo, emprego ou fung¢do publica no dmbito da Administragdo Publica
(__) Federal, (_) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta, como s
lotado no , com carga horaria de __ (20h/40h), das ___ h as
__h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art.
37, inciso X VI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de pro fissionais de saude, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo
ilegal, durante o exercicio da fungio para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO III - DECLARACAO DE BENS

Eu, 5
CPF: ., RG:

, residente e domiciliado a Rua

, declaro que até a data presente: possuo os

seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

() Nao possuo Bens a declarar;

() Possuo os seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

Descricdo do bem Valor

—— 0 0 AW —

-

Sobral, de de 201__.

Assinatura do declarante

EDITAL N° 09/2020 - SMS - DECIMO SEXTO TERMO DE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NfVEL SUPERIOR DESTINADO AO
SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL DE N°2.367, DE 13 DE MARCO DE 2020. O MUNICIPIO DE
SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato
representado por sua secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista a homologacao do resultado final do
Processo Seletivo Simplificado regulado pelo edital SMS n°® 09/2020,
conforme publicagdo realizada no Diario Oficial do Municipio den® 872, de 13
de agosto de 2020, RESOLVE: LCONVOCAR a candidata classificada abaixo
transcrita para efetuar o procedimento de contratagdo. ILINFORMAR que os
candidatos convocados deverdo, preliminarmente, se submeter ao Exame
Médico Admissional para a obtengdo do ASO (Atestado de Satude
Ocupacional), o qual devera ser realizado no CEREST, situado na Rua Anahid
de Andrade, n° 373, Centro - CEP: 62.011-20, no periodo de 10/03/2021 a
16/03/2021, das 14h as 16h (horario local). IILINFORMAR que os candidatos
convocados receberdo no dia designado para a realizagdo do Exame Médico
Admissional, a declaragdo para a abertura de Conta Corrente no Banco Itau,
situado na Av. Dom José Tupinamba da Frota, 1750 - Térreo 1° Pavimento -
Centro, Sobral - CE, 62010-295. IVINFORMAR que os candidatos
convocados deverdo efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de
Sobral, através do enderego eletronico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e
entregar a documentagdo abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Satde, situado na Rua Anahid de Andrade, n® 373,
Centro - CEP: 62.011-200, até o dia 17 de margo de 2021, das 8h as 12h e das
14h as 17h. a)CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01
Foto 3x4; d)RG; e)CPF; f)Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitagao
Eleitoral; g)Carteira de Reservista; h)Certiddo de Nascimento ou Casamento;
i)Numero de conta corrente no Banco ITAU; j)Comprovante de Residéncia;
k)Comprovagao da titulagao exigida no edital; I)Registro regular no conselho
de sua categoria profissional; m)Atestado de Saude Ocupacional (ASO);
n)Certiddo negativa de débitos da Fazenda Publica Municipal, Estadual e
Federal. o)Ficha cadastral (ANEXO I) devidamente preenchida; p)Declaragdo
de ndo acumulagio ilicita de cargos, empregos e fungdes plblicas (ANEXO
II). q)Declaragdo de bens (ANEXO III); r)Declaracdo de bens apresentada
Receita Federal. Sobral-CE, 08 de marco de 2021. Regina Cé¢lia Carvalho da
Silva- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

CODIGO 10 AE - FARMACEUTICO ATENCAO ESPECIALIZADA (40 HORAS)
NOME CLASSIFICACAO PRAZO DO
CONTRATO
Larissa Jany Oliveira Lima 8° 12 meses
ANEXO I - FICHA CADASTRAL
CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:
Matricula: Data de admissio: Email:
Endereco: N° Bairro:
Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:
Mae:
Nasc: / / Sexo: Estado Civil:
Identidade N° Orgio Expedidor: Data Emissdo: / /
CPF: PIS/PASEP: Data Emissdo: / /
Reservista:
Titulo Eleitoral: Zona: Segdo:
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GRAU DE INSTRUCAO

Primério Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagaol__]
Primario Completo ] 2° grau Completo ] Mestrado

1° grau Incompleto ] Superior Incompletol__ Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo [ Curso de Graduagio:

FORMA DE ADMISSAO

Carteira assinada | Concursado [ Cargo comissionado ]

Portaria da admissdo N° Ato N°

Cargo: Fungdo:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N° OPERACAO:
Assinatura Data / /
ANEXO I
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS
Eu, , aprovado na para a vaga de
no processo seletivo simplificado regulado pelo
edital n° , DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio

de Sobral/Secretaria Municipal da Saude, que:

(__) Nao exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no ambito da Administragao
Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37,
inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga horaria
previstano referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).

(__) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no mbito da Administragdo Publica
(_) Federal, (_) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta, como s
lotado no , com carga hordria de __ (20h/40h), das ___ h as
_h, passivel assim, de acumulagio licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art.
37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo
ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO III - DECLARACAO DE BENS

Eu,
CPF: , RG:

, residente e domiciliado a Rua

, declaro que até a data presente: possuo os

seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

() Néo possuo Bens a declarar;

() Possuo os seguintes bens moveis, imoveis ¢ semoventes:

Descricio do bem Valor

— =000 N AW —

- o

Sobral, de de 201 .

Assinatura do declarante

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 007/2020-
SEINF - Processo n% P143765/2021. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da
Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO:
CONSTRUTORA IRMAOS PIMENTA LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n°
12.580.751/0001-03, representada por FRANCISCO MARCELO
MAGALHAES DO NASCIMENTO. Fundamentagdo: Art. 57, § 1°, 1V, da
Lei n°® 8.666/93. MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n° 071/2019-
SEINF/CPL. OBJETO: Prorrogar o prazo de EXECUCAO, por mais 30
(trinta) dias, iniciando dia 05/03/2021 e findando no dia 05/04/2021, e de
VIGENCIA, por mais 30 (trinta) dias, iniciando dia 03/04/2021 ¢ findando
no dia 03/05/2021, para a “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARAEXECUTAR ACONSTRUCAO DE PRACANO
BAIRRO PARQUE SILVANA, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE”. DATA
DAASSINATURA: 01 de margo de 2021. SIGNATARIOS: David Machado
Bastos - SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA - Francisco Marcelo
Magalhies do Nascimento - Representante da CONSTRUTORA IRMAOS
PIMENTA LTDA-ME. VISTO: Jodo Victor Silva Carneiro -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINFRA.

SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
N° 011/2020-SESEP. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada por seu Secretario Municipal da Conservacao e
Servigos Publicos, o Sr. Carlos Evanilson Oliveira de Vasconcelos.
CONTRATADO: FORTAL EMPREENDIMENTOS EIRELI, pessoa
juridica inscrita no CNPJ sob o n° 03.807.885/0001-23. DO OBJETO: O
presente termo aditivo ao contrato supramencionado tem por objetivo
PRORROGAR o prazo de execugao e vigéncia do contrato acima citado da
“prestacdo de servigos de mio de obra terceirizada, cujos empregados sejam
regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), para atender as
necessidades da Secretaria de Servigos Publicos-SESEP”. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente aditivo no artigo
57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93. DA VIGENCIA: A vigéncia e
execucdo do contrato ficam prorrogadas por mais 12 (doze) meses,
compreendidas entre o periodo de 09/03/2021 a 08/03/2022. DAS
DISPOSICOES FINAIS: As demais clausulas e condigdes que ora ndo foram
por este termo, alteradas permanecem como no contrato original,
constituindo-se num s6 todo para todos os fins e efeitos de direito. DATADA
ASSINATURA: 08 de margo de 2021. SIGNATARIOS: Carlos Evanilson
Oliveira de Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS - Marilia Lopes Cruz Rolim -
Representante da CONTRATADA. Visto: Carlos Antonio Elias dos Reis
Janior- COORDENADOR JURIDICO DA SCSP.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N° 06/2021 - STDE - ALTERA A PORTARIA N° 03/2021 -
STDE, QUE REGULAMENTA O REGIME EXCEPCIONAL DE
TRABALHO DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (STDE) E SEUS
EQUIPAMENTOS PUBLICOS, EM FACE DAS DISPOSICOES
CONTIDAS NO DECRETO MUNICIPAL N° 2610, DE 04 DE MARCO
DE 2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, no uso de suas
atribui¢des que lhe confere o Art. 68, Inciso II da Lei Organica do Municipio
c/c art. 24 da Lei Municipal n° 1607 de 02 de Fevereiro de 2017,
CONSIDERANDO a existéncia de pandemia do COVID-19 (Novo
Coronavirus), nos termos declarados pela Organizagdo Mundial de Satde
(OMS); CONSIDERANDO o “estado de emergéncia” no Municipio de
Sobral, declarada através do Decreto Municipal n° 2.371, de 16 de Margo de
2020; CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 2575, de 18 de
Fevereiro de 2021, a qual estabeleceu novas medidas direcionadas a
prevengdo da disseminagdo da COVID-19 em acordo com as diretrizes
estabelecidas no Decreto Estadual n°® 33.936, de 17 de fevereiro de 2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 2.603, de 27 de Fevereiro de
2021, a qual estabelece novas medidas direcionadas a prevencdo da
disseminag¢do da COVID-19 em acordo com as diretrizes estabelecidas no
Decreto Estadual n®33.955, de 26 de Fevereiro de 2021; CONSIDERANDO
o Decreto Municipal n° 2610, de 04 de Marco de 2021, a qual restabelece no
Municipio de Sobral, a politica de isolamento social rigido como medida de
enfrentamento a COVID-19, e da outras providéncias; CONSIDERANDO
que, diante do agravamento do cenario delicado e incerto em relagdo a
pandemia, faz-se necessario, como medida de precaugdo, permanecer



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano V - N° 1018, terca-feira, 09 de marco de 2021

dispondo sobre medidas preventivas de combate a proliferacdo da COVID-
19 no Municipio de Sobral, mediante um controle ainda mais rigoroso do
desempenho de atividades econdmicas e comportamentais que favorecem
disseminagdo, buscando evitar a sobrecarga da capacidade de atendimento
da rede de satide municipal e estadual; CONSIDERANDO a necessidade de
manter os servigos da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico
e reduzir as possibilidades de transmissdo do novo Coronavirus (COVID-
19); CONSIDERANDO a necessidade de manter os regimes de trabalho dos
servidores da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico e seus
equipamentos; CONSIDERANDO o Oficio Circular Conjunton® 001/2021 -
GABPREF/SEPLAG, a qual emite orientagdes a serem observadas na
confecgdo das portarias de regime de trabalho pelos o6rgdos e entidades do
Municipio, em razdo do Decreto Municipal n® 2.557/2021; RESOLVE: Art.
lo. Fica prorrogado, até o dia 21 de Marco de 2021, os efeitos da Portaria n®
03/2021 -STDE, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1006 - Edicao
Suplementar, em 22 de Fevereiro de 2021, que institui os regimes de trabalho
dos servidores da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico
(STDE) e seus equipamentos, com a alteragdo do Anexo I (Dos Regimes de
Trabalho), considerando o disposto no art. 3°, paragrafo sexto, do Decreto
Municipal n°® 2610/2021, conforme disposto abaixo. Art. 2° Esta portaria
entrard em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE. Sobral (CE), 08
de marco de 2021. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos -
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.

PORTARIA N° 040/2021 - SESEC - DISPOE SOBRE REALIZACAO DA
OPERACAO RADAR. A SECRETARIADA SEGURANCA CIDADA, no
uso de suas atribuigdes legais, CONSIDERANDO o que dispde a Lei n°
1387, de 03 de julho de 2014, que institui e regula a concessao de gratificagdo
para servidores da Secretaria da Seguranga Cidada, participantes das
atividades de Operagao Radar de Veiculos e Condutores. RESOLVE: Art. 1°-
Determina a execugdo da Operagdo Radar, na modalidade fiscalizatoria, a ser
realizada no dia 05 de marco de 2021, na Rua Frederico Gomes (por tras do
espetinho), Sobral - Ceard, das 18h as 22h. Publique-se e cumpra-se.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA
CIDADA, em 05 de marco de 2021. Emanuela Vasconcelos Leite Costa -
SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA.

N° SERVIDOR MATRICULA FUNCAO
U] FRANCISCO GLEITON DE SIQUEIRA 9592 COORDENADOR
02 LINEKER DOS SANTOS SOUSA 30195 MEMBRO
03 DAVI GOMES AVILA MENDES 30180 MEMBRO
04 ANTONIO WELLYSON COELHO DA SILVA 24509 MEMBRO
05 FRANCISCO JONAS MARTINS DA SILVA 24454 MEMBRO
06 RODRIGO CRISPIM COSTA SILVA 24506 MEMBRO

PORTARIA N° 041/2021 - SESEC - DISPOE SOBRE REALIZACAO DA
OPERACAO RADAR. A SECRETARIADA SEGURANCA CIDADA, no
uso de suas atribuigdes legais, CONSIDERANDO o que dispde a Lei n°
1387, de 03 de julho de 2014, que institui e regula a concessao de gratificagao
para servidores da Secretaria da Seguranga Cidada, participantes das
atividades de Operacao Radar de Veiculos e Condutores. RESOLVE: Art. 1°-
Determina a execugdo da Operagdo Radar, na modalidade fiscalizatoria, a ser
realizada no dia 06 de marco de 2021, na Rua General Tiburcio (defronte a

ORDEM SETOR REGIME DE '!‘RABALHO NO PERIODO N oo 3 . N
: S DE 08 a 21/03/2021 Loja Digital Games), Sobral - Ceara, das 08h as12h. Publique-se e cumpra-
1 Gabinete da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Remoto . ~
omi se. GABINETE DA SECRETARIADA SEGURANCA CIDADA, em 05 de
2 C ia Juridica Remoto . A
3 T oY Ao Ramote margo de 2021. Emanuela Vasconcelos Leite Costa - SECRETARIA DA
3 c fa De Inovagio E Capacitach Remoto SEGURANCA CIDADA.
5 Coordenadoria Da Agricultura E Pecuaria Remoto
6 Ce ia Da Sanidade Animal Remoto N SERVIDOR MATRICULA FUNC;\O
’ — e oy de T[““j)",‘g]? A"(ﬁ‘" ded hoimen Remoto 01 ALEXANDRO ALVES DE LUNAS 8140 COORDENADOR
Squipe dos Equipamentos Piblicos (Mercado Piblico Chagas
8 Barreto, Casa da Economia Solidaria e Unidade de Apoio a Remoto 02 SALVIANO FERREIRA CUNHA NETO 321 MEMBRO
Distribuicio de Alimentos da Agricultura Familiar - UADAF) 03 ANTONIO WELLYSON COELHO DA SILVA 24509 MEMBRO
04 UZIAS SOUSA FERREIRA 30205 MEMBRO
- 05 FRANCISCO HELIO DE OLIVEIRA 24526 MEMBRO
SECRETARIA DA SEGURANG A CIDADA 06 SYMARA NAYANNE SOARES SOUZA 18149 MEMBRO
PORTARIA N° 039/2021 - SESEC - DISPOE SOBRE REALIZACAO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

OPERACAO RADAR. A SECRETARIADA SEGURANCA CIDADA, no
uso de suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO o que dispoe a Lei n°
1387, de 03 de julho de 2014, que institui e regula a concessao de gratificagdo
para servidores da Secretaria da Seguranga Cidada, participantes das
atividades de Operacao Radar de Veiculos e Condutores. RESOLVE: Art. 1°-
Determina a execugao da Operagao Radar, na modalidade fiscalizatoria, a ser
realizada no dia 03 de margo de 2021, na Avenida Monsenhor Aloisio Pinto
(préximo a Sobral Grafica), Sobral - Ceara, das 14h as18h. Publique-se e
cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
SEGURANCA CIDADA, em 03 de margo de 2021. Emanuela Vasconcelos
Leite Costa - SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA.

N° SERVIDOR MATRICULA FUNCAO
01 ALEXANDRO ALVES DE LUNAS 8140 COORDENADOR
02 LINEKER DOS SANTOS SOUSA 30195 MEMBRO
03 THIAGO FERNANDES NOGUEIRA BORGES 24525 MEMBRO
04 WARLLYTON MENDONCA RODRIGUES 30206 MEMBRO
05 LUCAS CAETANO PEIXOTO 30196 MEMBRO
06 ALAN JONES DUARTE BRITO 30170 MEMBRO

PORTARIA N° 702/2021 - O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO os
abalos sofridos pela economia de nosso municipio com a paralisa¢do das
atividades econdmicas devido os efeitos da pandemia. CONSIDERANDO
que as Fungdes Comissionadas sdo declaradas em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo. CONSIDERANDO que a nova Mesa Diretora do Poder
Legislativa iniciou mudancas nas distribui¢des de fungdes e lotacdes de seus
servidores. RESOLVE: Art. 1° - Exonerar das Fungdes Comissionadas
concedidas aos servidores abaixo descritos.

SERVIDOR FUNCAO PORTARIA
Francisco das Chagas Negreiros Marques FC 03 Portaria n° 624/2019
Francisco da Chagas Costa FC 02 Portaria n® 564/2018

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 08 e margo de 2021. Vicente de Paulo Albuquerque -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.
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