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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS DE SOBRAL, OCORRIDA NO DIA 14 DE OUTUBRO DE 2026

Aos décimo quarto dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, realizou-se,
de forma virtual, a Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, contando com a participagdo de conselheiros representantes do poder publico e
da sociedade civil, representantes de instituigbes socioassistenciais, convidados e
demais participantes. A reunido teve como objetivo promover a apreciagdo, discussao e
encaminhamento das pautas previstas, em conformidade com as atribuicdes e

competéncias deste Conselho.

Pautas: Apresentagdo do Plano de Trabalho do Instituto Trevo de Quatro Folhas/Casa

Acolhedora de Sobral, referente ao exercicio de 2026.
ESTIVERAM PRESENTES OS CONSELHEIROS:

Representantes do Poder Executivo - Gestao 2025 - 2027
1. Ana Gilmaiza Tomaz Lourengo (Titular e Presidente) - Secretaria dos Direitos
Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS
2. Aliny Aguiar Parente Quariguasi (Titular) - Secretaria Municipal da Educagao
3. Ilvone do Vale Prado Afonso (Titular) - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico - STDE
4. larasmin Vaz de Sousa (Suplente) - Secretaria do Planejamento e Gestao
5. Aline Yara Nogueira Freire (Suplente) - Secretaria do Urbanismo, Habitagdo e Meio
Ambiente - SEUMA
Representantes da Sociedade Civil - Gestdo 2025 - 2027
1. Ailma Maria Gurgel da Silva (Suplente) - Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE Sobral
2. Francisca Francirene Tomaz Parente (Titular) - Obra Social Nossa Senhora da
Gloria - Fazenda da Esperanga
3. Paulo Glaydson Sousa Costa Lopes (Titular) - Sociedade de Apoio a Familia
Sobralense - SAFS
4. Maria Macilene de Sousa (Titular) - Nucleo do Conselho Regional de Servigo Social
- NUCRESS
Representantes de Usuarios do SUAS - Gestao 2025 - 2027

Conselho Municipal de Assisténcla Soclal de Sobral
Av. Cmte. Maurocélio Rocha Pontes, 137~ Derby Clube Sobral/CE CEP; 62.042-280
Email: cmas@sobral.ce.gov.br

Digitalizado com CamScanner |


https://v3.camscanner.com/user/download

ool de Ay
*“0"‘“ o :[('f..
ETS &

P

(:;ZCMAS".%; Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sobral 2. SOBRAI
= oms ‘ti SOBRAL

Lei N2 062/96 e alterado pela lei 1475 de 10 de junho de 2015

)

wdey

Cong,,

.. a ™
€ ¥ g
I‘,

Sobral - CF

1. Erilene Sousa Mendes (Suplente) - CRAS Dom José

2. Maria Angélica Rodrigues Pinheiro (Suplente) - Instituto Trevo de Quatro

Folhas/Casa Acolhedora de Sobral
Observador/Convidados(as)
Kayo Henrique Menezes Martins - Coordenador do Instituto Trevo de Quatro
Folhas/Casa Acolhedora de Sobral;
Francisca das Chagas Mesquita da Silva - Presidente da Sociedade de Apoio & Familia
Sobralense - SAFS.
A reunido teve inicio com a presidente Ana Gilmaiza, cumprimentando os conselheiros
presentes e agradeceu a participagéo, a disponibilidade e o compromisso de todos com
o desenvolvimento das atividades do Conselho. Na ocasido, solicitou a compreensao
dos participantes quanto a necessidade de eventuais alteragdes nas datas das reunides
previstas no cronograma habitual, esclarecendo que os ajustes se justificam pela
necessidade de atender as demandas apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade
Civil (OSCs), especialmente aquelas relacionadas aos processos de inscrigao,
atualizagdo cadastral e acompanhamento dos servigos socioassistenciais. Ressaltou
que a atuagado do Conselho deve estar pautada no didlogo permanente, na cooperagéo
institucional e na responsabilidade compartilhada entre o poder publico e a sociedade
civil, de modo a contribuir para o fortalecimento das entidades e para a qualificagdo da
politica municipal de assisténcia social.
Dando continuidade aos trabalhos, a presidente apresentou informes referentes a
organizagao e ao funcionamento das comissdes tematicas, enfatizando a necessidade
de intensificar as atividades da Comissdo Tematica Permanente de Documentagéo e
Cadastro, sobretudo no que diz respeito a realizagao de visitas institucionais, a analise
dos processos de inscricdo e a atualizagdo das informagées das entidades
socioassistenciais vinculadas ao Conselho. Informou que o CMAS possui
aproximadamente 74 instituicdes cadastradas e que, até aquele momento, haviam sido
realizadas cerca de dez visitas institucionais, quantitativo considerado insuficiente diante
do volume de demandas existentes. Diante desse cenario, destacou a importancia da
participagao efetiva dos conselheiros nas atividades da comissdo, com vistas a
ampliagdo da capacidade de acompanhamento das instituigbes e ao cumprimento das
atribuigdes legais e administrativas do colegiado.
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A presidente também mencionou a procura da Associagdo Servos da Divina
Misericordia, que manifestou interesse em iniciar o processo de inscrigdo junto ao
CMAS. Sobre essa demanda, esclareceu que ndo seria possivel estabelecer, naquele
momento, um prazo exato para a conclusdo do procedimento, tendo em vista que a
tramitagdo depende da disponibilidade dos conselheiros para a realizagdo da visita
institucional, bem como da andlise dos documentos e dos registros necessarios a
instrugdo do processo. Reforgou que as visitas deverdo contar com a participagéo de no
minimo dois conselheiros, a fim de possibilitar uma avaliagdo conjunta das condigdes de
funcionamento da instituicdo, das atividades desenvolvidas e da documentagao
apresentada. Destacou, ainda, que o acompanhamento realizado pelo Conselho
constitui uma etapa importante para a regularidade dos registros institucionais e para o
fortalecimento da atuagdo das organizagGes, especialmente diante de exigéncias
relacionadas a certificagdes, parcerias, editais e outras oportunidades de financiamento.
Nesse sentido, a presidente enfatizou que o trabalho da Comissdao de Documentagéao e
Cadastro ndo deve se limitar a realizagdo das visitas, sendo igualmente necessario
assegurar a elaboragio e a entrega dos respectivos relatérios técnicos ou registros de
visita, de modo que as informagdes levantadas possam ser submetidas a apreciagao do
plenario e utilizadas para subsidiar as decisdes do Conselho. Informou que havia
situagbes em que as visitas ja tinham sido realizadas, mas os relatérios correspondentes
ainda ndo haviam sido encaminhados, circunstancia que dificultava a continuidade dos
procedimentos administrativos e a concluséo das analises. Por esse motivo, solicitou
maior comprometimento dos conselheiros envolvidos, ressaltando a importancia de
organizar as agendas, cumprir 0s encaminhamentos assumidos e apresentar a
documentagdo necessaria dentro de prazo compativel com o andamento dos processos.
ApOs consultar os participantes sobre a existéncia de outros informes ou solicitagées, e
nao havendo novas manifestagdes registradas naquele momento, deu prosseguimento a
pauta, passando a palavra ao convidado Kayo Henrique, para apresentar o Plano de
Trabalho do Instituto Trevo de Quatro Folhas/Casa Acolhedora de Sobral, referente ao
exercicio de 2026.

Ao iniciar sua apresentagdo, Kayo Henrique agradeceu a oportunidade de apresentar o
trabalho desenvolvido pela instituigdo e destacou a importédncia do dialogo com o
Conselho Municipal de Assisténcia Social para a apreciagdo, o acompanhamento e o

fortalecimento das agbes socioassistenciais. Esclareceu que a apresentagao tinha como
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finalidade expor os principais elementos do Plano de Trabalho para 2026, contemplando
os objetivos institucionais, o publico atendido, as atividades previstas, as estratégias de
acompanhamento e os aspectos relacionados ao planejamento orgamentario. Ressaltou
que a exposigao buscava proporcionar aos conselheiros uma compreenséo abrangente
da proposta, possibilitando o esclarecimento de duvidas e a andlise das agoes
planejadas para a continuidade do servigo.

Na apresentagao institucional, explicou que a Casa Acolhedora de Sobral, vinculada ao
Instituto Trevo de Quatro Folhas, desenvolve agdes direcionadas a mulheres gestantes
e puérperas que fazem uso de substancias psicoativas, bem como a seus filhos e filhas.
Destacou que o trabalho tem como propésito oferecer acompanhamento, orientagéo e
apoio as mulheres e as criangas, considerando as situagdes de vulnerabilidade social
que podem comprometer o acesso a direitos, a continuidade dos cuidados em saude, o
fortalecimento dos vinculos familiares e o desenvolvimento infantil. Ressaltou que a
atuagao da instituicdo busca prevenir situagdes de negligéncia e abandono, favorecer a
protegao integral das criangas, fortalecer a relagao entre maes e filhos e ampliar as
possibilidades de inclusdo social e autonomia das mulheres atendidas.

Ao contextualizar a trajetéria da instituigao, o representante explicou que a criagdo e a
continuidade do servigo estdo relacionadas a identificagdo de necessidades existentes
no municipio, especialmente no que se refere as dificuldades enfrentadas por mulheres
durante a gestagdo e o periodo puerperal, incluindo situagdbes em que o
acompanhamento pré-natal e o acesso regular aos servigos publicos se mostram
insuficientes. Nesse contexto, destacou a importancia de estabelecer estratégias de
aproximagao com as usuarias, promovendo acolhida, escuta qualificada e articulagao
com os servigos da rede publica, a fim de favorecer o acesso ao acompanhamento em
saude e a protegdo social. Informou, ainda, que, durante o ano de 2025, foram
acompanhadas 34 mulheres, entre gestantes e puérperas, além de 78 criangas
vinculadas as familias atendidas, nimeros que demonstram a abrangéncia do trabalho
desenvolvido e a necessidade de continuidade das agdes.

Em relagdo ao planejamento para o exercicio de 2026, Kayo Henrique informou que a
instituigdo estabeleceu como referéncia a previséo de atendimento de 50 mulheres,
considerando as condigdes de funcionamento do servigo e os recursos disponiveis para
a execugdo das atividades. Na apresentagdo do planejamento financeiro, esclareceu
que o valor anteriormente previsto era de R$ 432.000,00(quatrocentos e trinta e dois mil
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reais), enquanto o recurso destinado ao exercicio de 2026 passou a ser de
R$ 320.000,00(trezentos e vinte mil reais), representando uma redugéo significativa no
orcamento disponivel. Diante dessa alteragéo, ressaltou a necessidade de adequar o
planejamento financeiro e operacional, estabelecer prioridades e organizar as atividades
de maneira compativel com os recursos existentes, buscando preservar a continuidade
do atendimento e a qualidade das agdes desenvolvidas. Destacou, nesse sentido, o
compromisso da instituicdo com a utilizagdo responsavel dos recursos e com a
manutengao dos servigos considerados essenciais para o publico atendido.

Na sequéncia, apresentou informagées sobre a estrutura fisica e a rotina de
funcionamento da Casa Acolhedora. Informou que a instituigdo esta localizada no bairro
Campo dos Velhos, no municipio de Sobral, em imével cedido pela administragéo
municipal mediante regime de comodato, e que o atendimento ocorre de segunda a
sexta-feira, no horario das 8h as 17h, conforme as informagdes apresentadas durante a
exposigcao. Explicou que a organizagdo das atividades busca considerar as
necessidades e as possibilidades de participagdo das mulheres, que podem permanecer
na instituicdo durante todo o periodo de funcionamento ou participar das atividades em
um dos turnos, conforme a dindmica do atendimento. Quanto as criangas, esclareceu
que a rotina procura manter articulagdo com a frequéncia escolar, de modo que a
participagdo nas atividades da Casa Acolhedora ocorra, quando aplicavel, no
contraturno escolar, favorecendo a conciliagdo entre o acompanhamento familiar, a
educagao e o desenvolvimento infantil.

No que se refere ao publico prioritario, o0 representante destacou que o servigo é
destinado a gestantes e mulheres que fazem uso de substdncias psicoativas,
especialmente aquelas que vivenciam situagdes de vulnerabilidade social, inseguranga
alimentar, fragilidade dos vinculos familiares e dificuldades de acesso aos servigos
publicos, bem como a seus filhos e filhas. Ressaltou que as necessidades desse publico
exigem uma abordagem ampla e articulada, uma vez que as situagdes vivenciadas
pelas mulheres nao se restringem ao uso de substancias, envolvendo também questdes
relacionadas a saude, a protegdo social, a maternidade, a prevengao da violéncia, a
educagao, a seguranga alimentar e a autonomia econémica. Dessa forma, enfatizou que
o atendimento busca considerar as particularidades de cada mulher e de sua familia,
respeitando suas necessidades e contribuindo para a construgdo de alternativas de

cuidado e protegao.
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Ao apresentar os objetivos previstos no Plano de Trabalho de 2026, Kayo Henrique
ressaltou a importancia de desenvolver agdes voltadas a prevengédo de situagdes de
negligéncia e abandono, ao fortalecimento dos vinculos entre méaes e filhos, a promogéo
do desenvolvimento integral das criangas e ao acompanhamento das mulheres em suas
necessidades sociais. Explicou que as atividades planejadas buscam ampliar o0 acesso a
direitos, estimular a participagdo das usuarias nas agdes ofertadas e fortalecer as
relagées familiares e comunitarias. Entre as estratégias mencionadas, destacou a
realizagdo de atividades educativas e recreativas, oficinas de geragdo de renda,
acompanhamento psicossocial, incentivo a escolarizagdo, encaminhamentos para os
servigos publicos e articulagdo com as politicas de assisténcia social, saude, educagéao,
esporte, cultura e garantia de direitos. Ressaltou que a integragdo dessas agdes
contribui para uma abordagem mais abrangente das demandas identificadas e para a
construgao de respostas compativeis com as necessidades das mulheres e das criangas
atendidas.

No eixo da protegdo social e do atendimento integrado, explicou que o trabalho da
instituicdo envolve acolhida, escuta qualificada, identificagdo das necessidades das
usuarias e construgdo de estratégias de acompanhamento, considerando as
particularidades de cada situagdo. Destacou que o atendimento requer articulagao
continua com a rede socioassistencial e com os demais servigos publicos, tendo em
vista que as demandas apresentadas pelas mulheres e por suas familias podem
envolver diferentes areas de atuagdo. Nesse sentido, mencionou a importancia dos
encaminhamentos, conforme as necessidades identificadas, para os servigos de
assisténcia social, saude, salude mental, Defensoria Publica, Ministério Publico e
Conselho Tutelar. Ressaltou que a comunicagao entre 0s servigos e 0 acompanhamento
dos encaminhamentos sdo fundamentais para favorecer a continuidade do atendimento,
evitar a fragmentagao das agdes e ampliar as possibilidades de prote¢do e garantia de
direitos.

Em relagdo a promogado da saude integral, destacou a relevancia do acompanhamento
pré-natal, da realizagdo de consultas e exames, da atualizagdo da situagao vacinal e do
monitoramento do crescimento e do desenvolvimento das criangas. Também ressaltou a
importancia de facilitar o acesso aos servigos de saude mental, considerando as
necessidades relacionadas ao uso de substancias psicoativas e a outras situagdes que

possam demandar acompanhamento especializado. Informou que a instituicdo busca
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fortalecer a articulagao com as equipes de Saude da Familia, os Centros de Atengao
Psicossocial (CAPS) e os demais servigos da rede municipal, de modo a contribuir para
a continuidade do cuidado e para a construgdao de estratégias de atendimento
adequadas as necessidades identificadas. Enfatizou, ainda, a importancia de agdes de
prevengao de agravos, redugao de danos e promogéo de um atendimento humanizado,
orientado pelo respeito a dignidade das usuarias e pela garantia de acesso aos servigos
publicos.

No tocante a protegao das mulheres e ao enfrentamento das situagdes de violéncia, o
representante ressaltou que essas ocorréncias devem ser tratadas com seriedade,
atengdo e responsabilidade, mediante acolhimento, orientagdo e encaminhamentos
adequados a rede de protegéo. Explicou que o trabalho desenvolvido busca contribuir
para o fortalecimento da autonomia das mulheres, para o reconhecimento de seus
direitos e para a ampliagdo das possibilidades de superagdo das situagbes de
vulnerabilidade e violéncia. Destacou, igualmente, a importdncia de considerar as
repercussdes dessas experiéncias sobre as criangas, tendo em vista que a exposigao a
contextos de violéncia pode comprometer seu desenvolvimento emocional, social e
educacional. Nesse sentido, reforgou a necessidade de atuagao articulada entre os
servigos envolvidos, de forma a promover protegdo, acompanhamento e respostas
adequadas as necessidades das familias.

No eixo da educagao e do desenvolvimento infantil, Kayo Henrique apresentou as
atividades educativas realizadas pela instituigdo, incluindo agdes de reforgo escolar,
acompanhamento pedagdgico, musicalizagdo, contagdo de histérias e outras praticas de
estimulo a aprendizagem e ao desenvolvimento das criangas. Destacou que essas
iniciativas buscam ampliar as oportunidades de participagdo, favorecer o
desenvolvimento de habilidades e contribuir para o fortalecimento dos processos de
aprendizagem. Ressaltou, ainda, a importancia da articulagdo com a rede municipal de
ensino para apoiar 0 acesso a matricula, a frequéncia escolar e o acompanhamento do
percurso educacional das criangas atendidas. Mencionou também a colaboragao de
estudantes e instituigdes de ensino superior na realizagéo de atividades educativas e de
estimulo ao desenvolvimento infantil, ressaltando a contribuigdo dessas parcerias para a
diversificagdo das agdes e para o fortalecimento do trabalho institucional.

Quanto as agdes de inclusdo produtiva e promogdo da autonomia econdmica das

mulheres, o mesmo apresentou as oficinas de geragéo de renda desenvolvidas pela
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Casa Acolhedora, envolvendo atividades como culinaria, costura, artesanato, pintura,
confecgdo de bijuterias, maquiagem e outras praticas produtivas. Explicou que essas
atividades tém como finalidade estimular o desenvolvimento de habilidades, ampliar as
possibilidades de qualificagdo e incentivar a produgdao de bens que possam ser
comercializados pelas participantes. Ressaltou que a geragao de renda representa uma
estratégia importante para o fortalecimento da autonomia das mulheres, contribuindo
para a ampliagao de suas possibilidades de organizagéo financeira e construgéo de
projetos de vida. Também mencionou a busca por articulagées com instituicdes como
SENAC, SEBRAE, SESC e SENAI, além de outros possiveis parceiros, visando ampliar
0 acesso a cursos, capacitagdes e oportunidades de insergao produtiva.

Ainda nesse contexto, apresentou a iniciativa denominada Banco Acolhedor de Sobral,
voltada a educacao financeira e ao incentivo & poupanga entre as mulheres atendidas.
Segundo explicou, a proposta busca estimular a organizagdo dos recursos obtidos por
meio da comercializagdo dos produtos confeccionados nas oficinas, promovendo
orientagdes sobre planejamento financeiro, consumo consciente, definicdo de metas e
utilizagdo responsavel dos rendimentos. A iniciativa também pretende incentivar as
participantes a estabelecer objetivos relacionados a qualificagdo profissional, ao
desenvolvimento de atividades produtivas e a concretizagdo de projetos pessoais e
familiares. Destacou que a educacéo financeira, associada as oportunidades de geragao
de renda, pode contribuir para o fortalecimento do protagonismo feminino e para a
construgado gradual de maior autonomia econémica.

No ambito da seguranca alimentar e nutricional, informou que a instituigdo oferta
refeicdes durante o periodo de permanéncia das usuarias e das criangas, buscando
contribuir para o atendimento das necessidades alimentares desse publico. Enfatizou a
realizagdo de agdes de educagdo alimentar, aproveitamento integral dos alimentos e
prevengdo do desperdicio, bem como a importadncia das parcerias estabelecidas para o
recebimento de doagdes e para a manutengdo da oferta de alimentos. Ressaltou que a
promocgao da alimentagdo adequada deve considerar as necessidades especificas das
gestantes, puérperas e criangas, integrando-se as demais agées de cuidado e protegdo
desenvolvidas pela instituicdo. Também apresentou a proposta de implantagdo e
manutengdo de uma horta educativa, com atividades de cultivo e aproveitamento de
residuos organicos, visando estimular praticas sustentaveis, promover aprendizagens

relacionadas a alimentagao e contribuir para a redugéo de despesas.
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Dando continuidade, Kayo Henrique abordou as iniciativas relacionadas a educagao
socioambiental e a sustentabilidade, destacando propostas de sensibilizagdo das
usuarias e de suas familias para o consumo consciente, o descarte adequado de
residuos, a reutilizagdo de materiais reciclaveis, o reaproveitamento de roupas e outros
materiais na produgdo de artesanato, a compostagem e o uso racional da agua.
Explicou que essas agdes buscam estimular atitudes responsaveis em relagdo ao meio
ambiente e promover a participagdo das mulheres em atividades educativas e praticas.
Acentuou que algumas dessas iniciativas podem ser articuladas as oficinas de geragao
de renda, permitindo que materiais reaproveitados sejam utilizados na confecgdo de
produtos e contribuindo para a integragdo entre sustentabilidade, aprendizagem e
inclusao produtiva.

No que diz respeito ao monitoramento e a avaliagdo do Plano de Trabalho de 2026,
explicou que a instituigao pretende acompanhar a execugao das atividades por meio de
registros de frequéncia, relatérios, registros fotograficos, indicadores de atendimento e
avaliagdes periddicas. Informou que esses instrumentos sao importantes para verificar a
participagdo das mulheres e das criangas, acompanhar o desenvolvimento das agdes
planejadas, identificar dificuldades e avaliar a necessidade de ajustes na metodologia de
trabalho. Ressaltou que o monitoramento sistematico contribui para a organizagdo dos
servigos, a qualificagdo do atendimento, a transparéncia na utilizagdo dos recursos e a
prestagdo de contas das atividades executadas. Destacou, ainda, que o
acompanhamento dos resultados deve considerar tanto os dados quantitativos dos
atendimentos quanto os aspectos relacionados a participagéo, ao acesso a direitos e ao
desenvolvimento das agdes previstas.

Ao longo da apresentagao, reforgou que a continuidade e a efetividade do trabalho
desenvolvido pela Casa Acolhedora dependem da articulagdo permanente com a rede
intersetorial do municipio. Explicou que as demandas das mulheres gestantes,
puérperas e de seus filhos e filhas envolvem diferentes dimensdes da vida social,
exigindo cooperagdo entre os servigos de assisténcia social, saude, educagao e demais
politicas publicas. Nesse sentido, destacou que a atuagdo conjunta contribui para
ampliar o alcance das agdes, fortalecer os encaminhamentos e evitar que as familias
tenham de enfrentar isoladamente situagées complexas de vulnerabilidade. Reafirmou,
assim, que a finalidade do servigo &€ promover acolhimento, cuidado humanizado,

redugdo de danos, fortalecimento dos vinculos familiares, protecdo das criangas,

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sobral
Av. Cmte. Maurocélio Rocha Pontes, 137~ Derby Clube Sobral/CE CEP: 62.042-280
Email: cmas@sobral.ce.gov.br

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

cpat de ag
o - a
SRR
Y )

r n
AR s,

%

&

CMAS Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sobral J| PREFEITURA DE
. .~ Lei N2 062/96 e alterado pela lei 1475 de 10 de junho de 2015 by SOBRAL

Cong,,,

<

-~

e

-
-

"
Sebral ©F

garantia de direitos e ampliagdo das possibilidades de autonomia das mulheres
atendidas.

Kayo Henrique agradeceu a oportunidade de apresentar o Plano de Trabalho da Casa
Acolhedora de Sobral, bem como as manifestagbes de apoio e a atengdo pelos
conselheiros. Ressaltou a importancia da parceria institucional e da continuidade do
dialogo com o Conselho para o desenvolvimento das agées e a manutengao do servigo
destinado as mulheres e as criangas atendidas.

Na sequéncia, a presidente Ana Gilmaiza retomou a condugao dos trabalhos e informou
que o Plano de Trabalho do Instituto Trevo de Quatro Folhas/Casa Acolhedora de
Sobral referente ao ano de 2026 seria submetido a apreciagdo do plenario. Para tanto,
solicitou aos conselheiros que registrassem seus respectivos votos no chat da reunido,
conforme o procedimento adotado para a manifestagdo dos participantes. Sendo
aprovado por unanimidade pelos conselheiros presentes e posteriormente formalizada
por meio da Resolugao n° 19.

Concluida a exposig¢ao, os conselheiros manifestaram reconhecimento pela relevancia
social do trabalho apresentado, ressaltando a importancia das agoées desenvolvidas pela
Casa Acolhedora no acompanhamento das mulheres e das criangas em situagao de
vulnerabilidade.

Na ocasido, a conselheira Francisca Mesquita expressou seu apoio a instituicdo e
parabenizou os profissionais e colaboradores envolvidos na execugao das atividades,
destacando os desafios enfrentados na manutengéo do servigo e a importancia do
compromisso coletivo para assegurar a continuidade do atendimento. Sua manifestagao
ressaltou a relevancia do acolhimento, da protegdo social, do fortalecimento dos
vinculos familiares e da promogdo de condicdes mais dignas para as mulheres e
criangas acompanhadas pela instituicao.

Ao final, foram registrados agradecimentos aos participantes, reafirmando-se a
importancia da atuagao articulada entre o Conselho Municipal de Assisténcia Social, a
gestdo municipal, as organizagbes da sociedade civil e os demais integrantes da rede
de protegao social para o fortalecimento da politica de assisténcia social em Sobral. A
discussao evidenciou, de um lado, a necessidade de intensificar as atividades das
comissdoes do Conselho, especialmente as visitas institucionais e a elaboragdo dos
respectivos relatérios, e, de outro, a relevancia do acompanhamento e da apreciagao

dos planos de trabalho das entidades socioassistenciais. Esses aspectos reforgam a
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responsabilidade do CMAS no exercicio de suas atribuigbes de acompanhamento,
analise e deliberagdo, contribuindo para a transparéncia dos procedimentos e para o
aprimoramento dos servigos ofertados a populagéo.

Para constar, eu, Oneide Pastora da Silva, lavrei a presente ata, que, apés lida e
aprovada, sera assinada pelos representantes presentes, e arquivada junto aos

registros oficiais do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Sobral/CE, 14 de outubro de 2026.

-~

NA GILMAIZA TOMAZTOURENCO

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

& \&). "
EIDE €°A-’Q§"‘r‘bRA DA SILVA

Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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