g8 PREFEITURA DE

Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social

TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE REQUISITANTE: Coordenagao Administrativa Financeira — SEDHAS.

2. OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de Pregcos para aquisicdo de material de limpeza para
atender as demandas da Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social,
conforme especificacdes e quantitativos constantes neste Termo de Referéncia.

2.1. 2.1. Este objeto sera realizado através de ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS, com
fornecimento POR DEMANDA.

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. Os materiais a serem adquiridos sdo essenciais para a realizacdo da assepsia dos ambientes,
diante do grande fluxo de usuarios, evitando a proliferagao de virus e bactérias dentro dos espacos
fisicos existentes das unidades pertences a Secretaria do Direitos Humanos, Habitagdo e
Assisténcia Social. Além disso, essas aquisigdes proporcionardo um ambiente mais higienizado e
receptivo aos usuarios, sendo que tal higienizagdo podera ser mantida e facilitada com a utilizagéo
dos materiais higiénicos e de limpeza.

4. DAS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

, 100% L ,
MEDIDAS MINIMAS 22 X 20,5CM, INTERFOLHA,
2 DOBRAS, FOLHA SIMPLES, BRANCA, ALTA
QUALIDADE, INODORO. CAIXA 2400 FOLHAS.,
DESCRICAQO COMPLEMENTAR: EMBALAGEM
CONTENDO IDENTIFICACAO DO PRODUTO E
MARCA DO FABRICANTE, LAUDO TECNICO E
FICHA TECNICA DO PRODUTO
PAPEL TOALHA, 100% CELULOSE VIRGEM,
MEDIDAS MINIMAS 22 X 20,5CM, INTERFOLHA,
2 DOBRAS, FOLHA SIMPLES, BRANCA, ALTA
QUALIDADE, INODORO. CAIXA 2400 FOLHAS.
A PLE TAR: EMBALAGEM
CONTENDO IDENTIFICAGAO DO PRODUTO E
MARCA DO FABRICANTE, LAUDO TECNICO E
FICHATECNICA DO PRODUTO

SOLUCAO, SABAO LIQUIDO, ANTISSEPTICA,
FRASCO COM 1000 MILILITROS.

VASSOURA, CABO MADEIRA PLASTIFICADO,
MINIMO 120 CM, PONTEIRA PLASTICA
ROSQUEAVEL, BASE RETANGULAR LARGURA
MINIMA 25CM, NYLON.

CAIXA 800

CAIXA 200

FRASCO 1.000

UNIDADE 500
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5. DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

5.1. As despesas decorrentes correréo pela fonte de recursos da Secretaria dos Direitos Humanos,
Habitag&o e Assisténcia Social, com as seguintes dotacgdes:
23.01.08.122.0045.2.198.3.3.90.30.00.1.001.0000.00
23.01.08.243.0416.2.199.3.3.90.30.00.1.001.0000.00
23.02.08.244.0155.2.202.3.3.90.30.00.1.311.0000.00
23.02.08.244.0156.2.203.3.3.90.30.00.1.311.0000.00
23.02.08.244.0416.2.208.3.3.90.30.00.1.311.0000.00
23.02.08.244.0416.2.209.3.3.90.30.00.1.311.0000.00
. Fonte de Recurso: Municipal, Estadual, Federal

6. DAENTREGA E DO RECEBIMENTO

6.1. Quanto a entrega:

6.1.1. O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificagbes

estabelecidas neste termo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir do recebimento

da nota de empenho ou instrumento habil, no Almoxarifado da Secretariados Direitos Humanos,

Habitacdo e Assisténcia Social, situado na Rua Hugo Alfredo Cavalcante, n° 898, Bairro: Padre

Ibiapina, CEP: 62023-030, Sobral-CE, no(s) horario(s) de 8:00h as 12:00h e de 13:00h as 17:00hs,

de segunda a sexta.

6.1.2. A entrega do objeto sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo esta

responsavel por toda despesa decorrente de transporte e descarregamento do objeto,
. comprometendo-se ainda integralmente com eventuais danos causadas a ele.

6.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até

02 (dois) dias uteis antes do término do prazo de entrega, e aceitos pela contratante, ndo serdo

considerados como inadimplemento contratual.

6.1.4. A CONTRATADA devera entregar qualquer quantidade solicitada pelo municipio, néao

podendo, portanto, estipular cotas minimas ou maximas para entrega.

6.2. Quanto ao recebimento:

6.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificacdo da conformidade

do objeto com as especificagdes, devendo ser feito por pessoa credenciada pela CONTRATANTE.

6.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apés a verificagéo da

qualidade e quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigbes estabelecidas foram

atendidas e a consequente aceitagéo das Notas Fiscais pelo gestor da contratacéo, devendo haver

rejeicdo no caso de desconformidade.
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6.2.3. Caso o objeto ndo atenda as especificaces exigidas ou apresente defeitos, ndo sera aceito,
sujeitando-se o fornecedor a aplicacdo das penalidades previstas no termo do contrato.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento advindo do objeto sera proveniente dos recursos da Secretaria dos Direitos

Humanos, Habitacéo e Assisténcia Social e sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da

apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratacdo, mediante

crédito em conta corrente em nome da contratada, preferencialmente no Banco ltadl.

7.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorregdes sera devolvida a contratada para as devidas

correcoes. Nesse caso, 0 prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de
’ apresentagdo da nota fiscal/fatura corrigida.

7.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada em caso de descumprimento das

condi¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas.

7.3. E vedada a realizagéo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo néo estiver

de acordo com as especificagdes deste instrumento.

7.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo dos seguintes

comprovantes:

7.4.1. Documentacdo relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de

Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

7.5. Toda a documentacgéao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de

reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartério, seja por meio do permissivo da Lei n°

13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagao tenha sido emitida pela internet, s6
' sera aceita apos a confirmagédo de sua autenticidade.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estara sujeita, sem prejuizodas
sancoes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

8.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

8.1.1.1. Multa moratéria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da
respectiva solicitagdo do 6rgado contratante de 0,33% do valor total inadimplido, pordia e por
ocorréncia.

8.1.1.2. Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacéo da licitagdo
em caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato, ou recusar-se a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente;

8.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto

Municipal n°® 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da

1
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respectiva solicitagcdo do 6rgdo contratante.
8.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostasno
Decreto Municipal n°® 2316/2019, quando:
a) deixar de manter as condi¢des de habilitagdo durante o prazo do contrato, nos termos do inciso
XIll do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;
b) permanecer inadimplente apés a aplicagédo da adverténcia;
c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo, os documentos exigidos na
legislagdo, para fins de liquidagdo de pagamento da despesa;
d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apés solicitagdoda
Administracao;

‘ e) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;
f) manter funcionario sem qualificacdo para a execugéo do objeto contratado;
g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;
h) deixar de fornecer equipamento de prote¢édo individual (EPI), quando exigido, aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagéo, na hipétese de contratagéo de servicosde mao
de obra;
i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em
especial quando solicitado pela Administracao;
j) deixar de repor funcionarios faltosos;
I) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratagao de servigos de méao de
obra;
m) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

‘ n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refei¢do, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a
execucédo do contrato nas datas avengadas;

‘ o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagéo fiscal, trabalhista e previdenciaria
’ regularizada; _
p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela
Administracao;
q) retirar das dependéncias da Administragdo quaisquer equipamentos ou materiais de consumo,
previstos em contrato ou ndo, sem autorizagdo prévia do responsavel,
8.1.1.5. Muita de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n® 2316/2019, quando ndo entregar ou entregar objeto contratual em desacordo

com a qualidade, especificagdes e condigdes licitadas ou contratadas e/ou com vicio, irregularidade
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ou defeito oculto, que torne o objeto imprdprio para o fim a que se destina;

8.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordocom as
regras dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando suspender ou interromper, salvo
motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos pela Administragéo
Publica, os servigos contratuais.

8.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n°
2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato ou ao cancelamento da ata de
registro de pregos;

b) fornecer informagao e/ou documento falso;

. 8.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito do processo
administrativo de aplicacdo de penalidade, quando nao cumprir quaisquer dos itens ndo
mencionados nesta seg¢éo, em relacio a fase de execugao contratual.

8.1.3. O licitante que ensejar falhar ou fraudar na execucédo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratarcom a
Administracdo Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de fornecedores, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem
prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais.

8.2. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

8.2.1. Documento de Arrecadacgdo Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro instrumento
legal, em nome do Orgéo contratante. Caso ndo o faga, sera cobrado pela via judicial.

' 8.2.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas
judicialmente terdo como base de calculo o cronograma inicial dos servicos.

8.3. Nenhuma sangéo sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da lei.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento.

9.2. Manter durante toda a execucgdo do objeto, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigGes de habilitagéo e qualificagc&o exigidas.

9.3.. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressoes -
limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por base o
valor contratual.

9.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros,

decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execugéo do objeto, ndo podendo ser arguido para
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efeito de exclusdo ou reducdo de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder a
fiscalizagdo ou acompanhar a execugéo contratual.

9.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execugdo contratual, inclusive as obrigacdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagéo correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado na execugao contratual.

9.6. Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadospela
contratante, salvo quando implicarem em indagagées de carater técnico, hipétese em que serio
respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

‘ 9.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, a suas expensas, nototal ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da
execucao ou de materiais empregados, ou em desconformidade com as especificagdes deste termo,
no prazo fixado pela Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social, contados da
sua notificagao, independentemente das penalidades aplicaveis ou cabiveis.

9.8. Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo
periodo oferecidoc em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela
Administracao.

9.9. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugao do objeto contratual,
cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagéo da contratante.

10. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

‘ 10.1. Solicitar o fornecimento do objeto a contratada através da emissdo de Ordem de
Fornecimento/Servigo.

Y

10.2. Proporcionar a contratada todas as condigbes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/1993 e
suas alteragoes.

10.3. Fiscalizar a execugéo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara deimediato.

10.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugéo do objeto contratual.
10.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigdes estabelecidas neste Termo.

10.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.
11. DA FISCALIZAGAO

11.1. A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pela Srta. Camila Silveira Leitao,

deS|gnada para este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Le| Federal n°®

T ®
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8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do instrumento contratual.

12. PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGAO DO CONTRATO

12.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a partir da sua publicac3o.
12.2. A publicagdo resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do paragrafo tnico do
art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

12.3. O prazo de execucdo do objeto contratual é de 12 (doze) meses, contado a partir do
recebimento da Ordem de Fornecimento/Servigo.

12.4. Os prazos de vigéncia e de execugao poderdo ser prorrogados nos termos do art. 57 da Lei
Federal n° 8.666/1993.

Sobral/CE, 20 de maio de 2021.

124 s S A

Raimundo Torres Neto
Coordenador Administrativo Financeiro

De acordo:

Andrezz iar Coelho
Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social
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