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TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE REQUISITANTE: Coordenadoria de Gestdo Integrada do Trabalho e
Qualificacdo Profissional - STDE.

2, OBJETO: Locacio de um imével situade na Rua Ceronel Rangel, n® 184, Centro, para
funcionamenic da Casa da Economia Solidaria no Municipio de Sobral.

2.1. Este objeto sera realizado através de Dispensa de licitag&o, de forma PARCELADA,

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. A Casa da Economia Soliddria fomenta o desenvolvimento local sustentavel solidario,
através da disseminacgao da cultura da economia solidaria nas organizagbes econdmicas e
relacbes sociais no municipioc de Sobral. Também desenvolve projetos gue integram a
qualificagdo profissional, ofertando oficinas e cursos que potencializam a profissionalizacdo
de todas as pessoas que nela sdo acompanhadas; consulorias e mentorias dedicadas a todos
os grupos de segmentos econdmicos atendidos; organizagao de feiras comunitarias, das
quais possui como objetivo central a divuigacio e comercializacdo dos produtos elaborados
pelos atendidos da Casa, prospectando o desenvolvimento econdmico e geragdo de renda; A
existéncia da Casa da Economia Solidaria foi um dos principais pré-requisitos essenciais para
conduzir a criagio de um instrumento juridico que foi adotado como base para a criagdo do
Conselho Municipal de Economia Solidaria de Scbral, por meio da Lei n°® 1.515, de 06 de
outubro de 2015 e regulamentada pelo decreto n® 1.739, de margo de 2016.

4. DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE QUANTIDADE

Locacgdo de um imavel na Rua Coronel Rangel, n® 194,
01 Centro, para funcionamenio da Casa da Economia MES 12
Solidaria no Municipio de Sobral.

5. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da coniratagdo seréo provenientes dos recursos oriundos da
seguinte classificacao:

26.01.11.334.0483.2493.33503200.1500000000.

Fonte de Recurso: Municipal.

6. DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da apresentag&o da nota
fiscallfatura ou outro instrumento habil devidamente atestado pelo gestor da locagéo,
mediante crédito em conta comrente em nome do LOCADOR.

6.1.1. A nota fiscalffatura ou outro instrumento habil que apresente incorregbes sera
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devolvida a CONTRATADA para as devidas corregies. Nesse caso, o prazo de que trata o
subitem anterior comegara a fluir a partir da data de apresentacfo da nota fiscal/fatura ou
instrumento habil corrigido.

6.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento ao LOCADOR em caso de descumprimento
das condi¢cbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas quando do processo de dispensa de
licitagdo.

6.3. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execuc¢do do objeto ou se 0 mesmo
nao estiver de acordo corn as especificagdes deste instrumento.

6.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados & apresentacdo dos seguintes
comprovantes:

6.4.1. Documentacio relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo
de Garantfia por Tempo de Servigo (FGTS) e Fazendas Federal, Estadual & Municipal.

6.5. Toda a documentacio exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada em Cartorio. Caso a documentagao
tenha sido emitida pela Internet, s6 sera aceita apés a confirmagdo de sua
autenticidade.

7. DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO LOCADOR

7.1. O LOCADOR obriga-se a:

i. Entregar o imé6vel em perfeitas condigbes de uso para os fins a que se destina, e em
estrita observancia das especificagbes de sua proposta;

il. Fomecer declaracéo atestando que ndo pesa sobre o imovel gualquer impedimento de
ordem juridica capaz de colocar em risco a locag&o, ou, caso exista algum impedimento,
prestar os esclarecimentos cabiveis, inclusive com a juntada da documentacgdo periinente,
para fins de avaliagao por parte da Administragio;

lli. Garantir, duranie o tempo da locacao, o uso pacifico do imovel;

IV. Manter, durante a locag8o, a forma e o destino do imovel;

V. Responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locagao;

Vl. Fomecer ac LOCATARIO descrigdo minuciosa do estado do imével, quando de sua
vistoria para entrega, com expressa referéncia aos eventuais defeitos existentes;

VIi. Fomece ao LOCATARIO recibo discriminado das importancias pagas, vedada a quitagdo
geneérica;

VIIi.Pagar as taxas de administragdo imobilidria se houver, e de intermediagbes, nestas

compreendidas as despesas necessarias a aferigdo da idoneidade do pretendente ou de seu

fiador,;
IX. Pagar as despesas extraordinarias de condominio, entendidas como aquelas gque nio se £
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refiram aos gastos rotineiros de manutencio do edificio, como, por exemplo:

a) obras de reformas ou acréscimos que interessem a estrutura integral do imével;

b) pintura das fachadas, empenas, pogos de aeracic e iluminagio, bem como das
esquadrias extemnas;

c) obras destinadas a repor as condigGes de habitabilidade do imovel;

d} indenizacbes trabalhistas e previdenciarias pela dispensa de empregadcs, ocorridas em
data anterior ao inicio da locagao;

e) instalacdo de equipamento de seguranga e de incéndio, de telefonia, de
intercomunicagao, de esporte e de lazer;

f) despesas de decoragdo e paisagismo nas partes de uso comum;

g) constituicdo de fundo de reserva, e reposigio deste, quando utilizado para cobertura de
despesas extraordinarias.

X. Entregar, em perfeito estado de funcionamento, os sistemas de ar-condicionado, combate
a incéndio e rede de logica, bem como o sistema hidraulico e a rede elétrica;

Xl. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitagie e qualificacédo
exigidas no processo de dispensa de licitagéo;

XM, Exibir a0 LOCATARIO, quando solicitado, os comprovantes relativos as parcelas que
estejam sendo exigidas;

XIH. Informar ao LOCATARIO quaisquer alteracées na titularidade do imavel, inclusive com a
apresentacdo da documentagio correspondente.

8. DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO LOCATARIO

8.1. O LOCATARIOQ obriga-se a:

i. Pagar o aluguel e os encargos da locacido exigiveis, no prazo estipulado neste
instrumento;

iIl. Servir-se do imével para o uso convencionado ou presumido, compativel com a natureza
deste e com o fim a que se destina, devendo conserva-lo como se seu fosse;

fll. Restituir o imével, finda a locacao, nas condicies em que o recebeu, conforme documento
de descricio minuciosa elaborada quando da vistoria para entrega, salvo os desgasies e
deterioragdes decarrentes do uso normal;

IV. Comunicar ao LOCADOR qualquer dano ou defeito cuja reparacio a este incumba, bem
como as eventuais turbacdes de terceiros;

V. Consentir com a realizagio de reparos urgentes, a cargo do LOCADOR, assegurando-se
o direito ao abatimento proporcional do aluguel, caso os reparos durem mais de dez dias;

VI. Realizar o imediato reparc dos danos verificados no imdvel, ou nas suas instalagoes,

provocados por seus agentes, funciondrios ou visitantes autorizados;

e
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VH.N&o modificar a forma externa ou interna do imdvel, sem o consentimento prévio e por
escrito do LOCADOR;

Vill.  Entregar imediatamente 20 LOCADOR os documentos de cobranga de tributas e
encargos condominiais, cujo pagamento n3o seja de seu encargo, bem como qualguer
intimacgao, multa ou exigéncia de autoridade ptblica, ainda que direcionade ao LOCATARIO;
IX. Pagar as despesas ordindrias de condominio, entendidas como aquelas necessdrias a
sua administragido, como, por exemplo:

a) salarios, encargos trabalhistas, contribuigbes previdenciarias e sociais dos empregados do
canidorminio;

b) consumo de agua e esgoto, gas, luz e forgca das areas de uso comum;

c) limpeza, canservagdo e pintura das instalagtes e dependéncias de uso comum;

d) manutengéo e conservacio das instalagbes e equipamentos hidraulicos, elétricos,
mecanicos e de seguranga, de uso comum;

e) manutencio e conservagdo das instalagbes e equipamentos de uso comum destinados a
pratica de esportes e lazer;

f) manutencgio e conservacéo de elevadores, porteiro eletronico & antenas coletivas;

g} pequenos reparos nas dependéncias e instalagbes elétricas e hidrauficas de uso comum;
h) rateios de saldo devedor, salvo se referentes a periodo anterior ao inicio da locagio;

i) reposicdo do fundo de reserva, total ou parcialmente utilizado no custeio ou
complementacio de despesas ordindrias, salvo se referentes a periodo anterior ao inicio da
locagao.

X. Pagar as despesas de telefone e de consumo de energia elétrica, gas {se houver), agua e
esgoto;

XL.Permitir a vistoria do imével pelo LOCADOR ou por seus mandatarios, mediante prévia
caombinacio de dia e hora.

9. DAS BENFEITORIAS E CONSERVAGAO

9.1. As benfeitorias necessarias introduzidas pelo LOCATARIO, ainda que ndo autorizadas
pelo LOCADOR, bem como as Uteis, desde que autorizadas, serao indenizaveis e permitem
o exercicio do direito de retengéo, de acordo com o artigo 35 da Lei n® 8.245, de 1991, e 0
artigo 578 do Codigo Civil.

9.2. Paragrafo primeiro - O LOCATARIO fica desde ja autorizado a fazer, no imovel locado,
as adaptacdes indispensaveis ao desempenho das suas atividades.

9.3. Paragrafo segundo - Em qualquer caso, todas as benfeitorias desmontaveis, tais como
lambris, biombos, cofre construido, tapetes, efc., poderdo ser retirados pelo LOCATARIO,
devendo o imével locado, entretanto, ser devolvido com 0s seus respectivos acessorios.
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9.4, Paragrafo terceiro - Finda a locagdo, sera o imovel devolvide ao LOCADOR, nas
condicbes em gque foi recebido pelo LOCATARIO, conforme documento de descriciio
minuciosa elaborada quando da vistoria para entrega, salvo os desgastes e deterioragGes
decorrentes do uso normal.

10. DAS ALTERAGOES

10.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-&o pela disciplina do artigo 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

11. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. A inexecucgdo total ou parcial do contrato, ou o descumprimento de quaiquer dos
deveres elencados no contrato, sujeitara o LOCADOR, garantida a prévia defesa, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as penalidades de:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas comao aquelas que ndo acamretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratagao;

b) multa moratoria de até 10% (dez por cento) por dia de atrase injustificado sobre o valor
mensal da contratacio;

Nota explicativa: A Administragdo deve decidir, caso a caso, de acordo com o objeto, qual o
prazo limite para a mora da CONTRATADA, a partir do qual a execucdo da prestacio deixa
de ser Gtil para o érg&o e enseja a resciséo do conirato.

c) muita compensatdria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total ou parcial da obrigagio assumida, podendo ser cumulada com a muita
moratoria;

d) suspensao de licitar e impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de Sobral, pelo
prazo de até dois anos;

e) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar cormn a Administragao Puablica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
LOCADOR ressarcir a Administragio pelos prejuizos causados;

f) a penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamenie com as demais sangoes.

11.2. Paragrafo primeiro - Também ficam sujeitas 4s penalidades de suspenséo de licitar
e impedimento de contratar e de declaragao de inidoneidade, previstas acima, as empresas
ot profissionais que, em razao do contrato:

a) tenham sofrido condenacbes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracéo em virtude de
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atos ilicitos praticados.

11.3. Paragrafo sequndo — A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-
4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa observando-
se o procedimenio previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

114. Pardgrafo terceiro - A autoridade competente, na aplicagio das sancgbes, levara em
consideracio a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o
dano causado a Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.

11.5. Paragrafo quarto - As multas devidas e/ou prejuizos causados ao LOCATARIO serdo
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

11.6. Pardgrafo quinto - Caso o LOCATARIO determine, a multa devera ser recolhida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao.

11.7. Paragrafo sexto - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
11.8. Paragrafo sétimo - As sancgtes aqui previstas séo independentes entre si, podendo
ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

12. MEDIDAS ACAUTELADORAS

12.1. Consocante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retende o pagamento, como
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

13. DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1. O LOCATARIO, no seu lidimo interesse, podera rescindir o contrato, sem qualquer
6nus, em caso de descumprimento total ou parcial de qualquer clausula contratual ou
obrigacio imposta ao LOCADOR, sem prejuizo da aplicagao das penalidades cabiveis.

13.2. Paragrafo primeiro - A rescisdo por descumprimento das clausulas e obrigagdes
contratuais acarmretara a execucgdo dos valores das multas e indenizacbes devidos ao
LOCATARIO, bem como a retencgfio dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos
prejuizos causados, aiém das sancdes previstas neste instrumento.

13.3. Paragrafo segundo - Também constitui motivo para a rescisdo do conirato a
ocorréncia de qualquer das hipoteses enumeradas no artigo 78 da Lei n® 8.666, de 1983, que
sejam aplicaveis a esta relagao locaticia.

13.4. Paragrafo terceiro - Nas hipoteses de rescisio de que fratam os incisos Xli a XVII do
artigo 78 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que ausente a culpa do LOCADOR, ¢ LOCATARIO
o ressarcira dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido.
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13.5. Paragrafo quarto - Caso, por raztes de interesse publico, devidamente jusiificadas,
nos termos do inciso XlI do artigo 78 da Lei n° 8,666, de 1993, o LOCATARIO decida devolver
o imével e rescindir o contrato, antes do término do seu prazo de vigéncia, ficara dispensada
do pagamentc de qualguer multa, desde que notifigue o LOCADCR, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13.6. Paragrafo quinto - Na hipdtese do paragrafo acima, caso ndo notifique
ternpestivamente o LOCADOR, e desde que este ndo tenha incorrido em culpa, o
LOCATARIO ficara sujeita ao pagamento de multa equivalente a 2 (dois) aluguéis, segundo a
proporgdo prevista no artigo 4° da Lei n® 8.245, de 1991, e no artigo 413 do Codigo Civil,
considerando-se ¢ prazo restante para o témmino da vigéncia do conirato.

13.7. Paragrafo sexto - Nos casos em que resie impossibilitada a ocupacgéo do imavel, tais
como incéndio, desmoronamento, desapropriagdo, caso fortuito ou forga maior, efc, o
LOCATARIO podera considerar o contrato rescindido imediatamente, ficando dispensada de
qualquer prévia notificagao, ou multa, desde que, nesta hipdtese, nfio tenha concorrido para
a situagio.

13.8. Paragrafo sétimo - O procedimento formal de rescisdo terd infcio mediante notificagio
escrita, enfregue dirstamente ao LOCADOR ou por via postal, com aviso de recebimento.
13.9. Paragrafo oitavo - Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos
autes, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, e precedidos de autorizagac escrita e
fundamentada da autoridade competente.

14. DA PUBLICAGCAO

14.1. Incumbira o LOCATARIO providenciar a publicagdo do extrato do contrato no Diario
Oficial do Municipio de Sobral, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

15. DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

15.1. Os servigos objeto deste processo serdo acompanhados pelo GESTOR especialmente
designado pelo CONTRATANTE para esse fim, de acordo com o estabelecido no art. 67, da
Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR.

15.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ac GESTOR a ser
indicado pela CONTRATANTE para que, denire oufras atribuicBes, cuide das seguintes
atribuigdes: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
da execugdo do objeto contratual e anexar aos autos do processc correspondente copia dos

documentos escritos que comprovem as solicitagdes de providéncias.
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15.2. A FISCALIZAGAQ sera realizada por técnico designado pela CONTRATANTE,
especialmente designado para este fim, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei
Federal n°® 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL, competindo-lhe
dentre outras atribuicdes:

a) Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA;

b) Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario:

¢) Verificar e atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento;

d) Zelar pela fiel execucdo do objeto e pleno atendimento as especificactes explicitas ou
implicitas;

e) Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados,
rejeitando aqueles julgados néo satisfatorios;

f) Assistira CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

g) Exigir da CONTRATADA a modificacdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade
na execucao do objeto contratual,

h) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a
melhoriz dos servicos dentro dos prazos previstos;

i} Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que
determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informacgdes sobre a execu¢ao do Contrato;

k) Determinar a paralisagio da execucio do Contrato quando, objetivamente, constatada
uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontid&o;

I) Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servicos prestados ou daquilo que for
produzideo pelo CONTRATADO,

m) Conhecer detalhadamente o Contrato e as cldusulas nele estabelecidas;

n} Levarao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades
de corregio;

o} Indicar ao GESTOR servicos mal executados ou nao executados e sugerr a aplicacdo de
penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigactes;

p) Confirmar a execucdo dos servicos efetivamente realizados, dos cronogramas de
execucdo do objeto contratado.

16. PRAZO DE VIGENCIA

16.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados a pariir da data da sua
assinatura, podendo, por interesse da Administracdo, ser prorrogado por periodos sucessivos.
17. DO REAJUSTE
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17.1. Sera admitido o reajuste do preco do aluguel da locagdo com prazo de vigéncia igual ou
superior a doze meses, mediante a aplicagéo do (Indice Geral de Pregos - Mercado - IGP-M
ou Indice Geral de Pregos -Disponibilidade interna - IGP-DI), ou outro que venha substitui-lo,
divulgado pela Fundacdo Getllio Vargas — FGV, desde gue seja observado o interregno
minimo de 1 (um) ano, contado da data da assinatura do contrato, para o primeiro reajuste,
ou da data do Gltimo reajuste, para os subsequentes.

17.2. O indice de reajuste eleito deve ser aguele que melhor reflita a recomposicéc de precos
do especifico setor do objeto do contrato (nho caso, Jocacéo imobiliaria). Normalmente, na
locagdo de imdveis, o indice adotado é o IGP-M, ou o IGP-DI, ambos da Fundagdo Getilio
Vargas, mas irata-se de critério técnico a ser analisado pelo érggo.

17.3. Caso o LOCADOR nao solicite o reajuste até a data da prorrogacao coniratual, ocorrera
a preclusdo do direito, e nova solicitacdo sé podera ser pleiteada apés o decurso de novo
interregne minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista neste contrato.

17.4. O reajuste sera formalizado no mesmo instrumento de prorrogagdo da vigéncia do

contrato,

Sobrai - CE, 26 de maio de 2022,

Francsls Drune Mol Guowas
Francisco Brune Monte Gomes
Coordenador de Gestio Integrada do Trabalho e Qualificagao Profissional

De Acordo:

Alexsandra Ca njo Vasconcelos
Secretaria do Trabalhp g Desenvolvimento Econdmico
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