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CONTRATO N° 0039/2023

PROCESSO N° P208777/2022
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E A
EMPRESA DITIMAR DE OLIVEIRA

VASCONCELOS FILHO, ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA.

O Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdémico,
inscrito no CNPJ n° 07.598.634/0001-37, com sede na Avenida Visconde de Sabéia, n° 300, Junco,
Sobral/CE, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos, brasileira,
portadora da cédula de identidade n°® 154759188 ¢ CPF n° 371.672.353-34, residente ¢ domiciliada em
Sobral/CE, e a empresa DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO, inscrita no CPF/CNPJ
sob o n° 03.562.872/0001-31, com sede na Av. Enf. José Evangelista de Vasconcelos, Bairro Centro, n°
594, CEP:62.320-000, Tiangu/CE, E-mail: ditimarlicit@hotmail.com, Fone:(88)2133-0242, doravante
denominada CONTRATADA, representada neste ato pelo Sr. Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade n° 98028028881 e do CPF n°070.863.343-91, residente €
domiciliado em Tiangu/CE, na Rua Poeta Lauro Menezes, N° 99, CEP: 62.320-000, tém entre si justa
¢ acordada a celebragio do presente contrato, mediante as cldusulas ¢ condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO
1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n® 22025 - SEPLAG, e
seus anexos, os preceitos do direito piiblico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, ¢, ainda,

outras leis especiais necessdrias ao cumprimento de seu objeto.
CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato est vinculado aos termos do edital do Pregao Eletrénico n® 22025 -

SEPLAG, ¢ seus anexos, ¢ 4 proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte deste instrumento,

independentemente de sua transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste contrato a aquisigdo de material de limpeza ¢ produgdo de higieniza¢ao I
para atender as necessidades dos 6rgdos e entidades piblicas do Municipio de Sobral/CE, de acordo com

as especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da

CONTRATADA.

3.2. Dos itens contratados:
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Valor
Marca / Valor total
Ttem Especificagdo Fabricante Und Qntd Unitdrio do do Ttem RS
p =reielot s opaan i i o s i i ItemRS | ~—
6. ACIDO MURIATICO, LIMPEZA DE VASOS LIMPA FRASCO 200 RS 3,25 RS 650,00
SANITARIOS, DESOBSTRUGAO DE ESGOTOS, FACIL
FRASCO COM 1000 MILILITROS. DESCRICAO
COMPLEMENTAR: EMBALAGEM COM
IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA DO
FABRICANTE, DATA DE FABRICACAO, PRAZO
DE VALIDADE, REGISTRO NA ANVISA.
9. GUARDANAPO DE PAPEL, COR BRANCA, ALTA | GIRASSOL | PACOTE 50 RS 1,10 R$ 55,00
ALVURA/SEM PIGMENTOS, MACIO, GROFADO,
FIBRA DE CELULOSE, DIMENSAO MINIMA 22 X
23CM, FOLHA SIMPLES, 04 DOBRAS.
DESCRICAO COMPLEMENTAR: PACOTE COM
50 UNIDADES.
VALOR TOTAL GLOBAL DOS ITENS: RS 705,00

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA DE FORNECIMENTO
4.1. A entrega do objeto dar-se-4 sob a forma por demanda, nos termos estabelecidos na Clausula Décima

do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO
5.1. O prego contratual global importa na quantia de R$ 705,00 (setecentos e cinco reais).

5.2. O prego ¢ fixo e irreajustavel.
CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento advindo do objeto desta Ata de Registro de Pregos serd proveniente dos recursos da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico — STDE e serd efetuado até 30 (trinta) dias
contados da data da apresentagdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagio,

mediante crédito em conta corrente em nome da contratada, preferencialmente no Banco Itau.

6.2. A nota fiscal/fatura que apresente incorre¢des sera devolvida a contratada para as devidas corregoes.

Nesse caso, 0 prazo de que trata o subitem anterior comegard a fluir a partir da data de apresentacao da
nota fiscal/fatura corrigida.

6.3. Nio ser efetuado qualquer pagamento 4 contratada, em caso de descumprimento das condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

6.4. I vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo ndo estiver de
acordo com as especificagdes deste instrumento.

6.5. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados & apresentagdo dos comprovantes:

6.5.1. Documentagio relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

6.6. Toda a documentagdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
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reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartério, seja por meio do permissivo da Lei n®
13.726, de 8 de outubro de 201 8. Caso esta documentagdo tenha sido emitida pela internet, sé serd accita

apos a confirmagdo de sua autenticidade.
CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
7.1. As despesas decorrentes da  contratagio  serdo  provenientes  dos  recursos:

26.01.04.122.0500.2.453.3.3.90.30.00.1.500.0000.00 €
26.01.11.334.0455.2.490.3.3.90.30.00.1.500.0000.00 — Recursos Municipais.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO

8.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.

8.1.1. A publicagio resumida do instrumento de contrato dar-se-4 na forma do paragrafo tinico, do art.
61, da Lei Federal n°® 8.666/1993.

8.2. O prazo de execugio do objeto contratual é de 12 (doze) meses, contado a partir do recebimento da
Ordem de Fornecimento.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. Nao sera exigida prestacdo de garantia para esta contratagao.

CLAUSULA DECIMA — DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

10.1. Quanto a entrega:

10.1.1. O objeto contratual deveré ser entregue em conformidade com as especificagdes estabelecidas
no Anexo I - Termo de Referéncia do edital, no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado a partir do
recebimento da nota de empenho ou instrumento hébil, nos locais indicados pelos 6rgaos/entidades da
Prefeitura Municipal de Sobral, nos horérios e dias da semana de 08:00h as 12:00h e de 13:00h as
17:00h, de segunda a sexta.

10.1.2. A entrega do objeto serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo esta responsavel
por toda despesa decorrente de transporte e descarregamento do objeto, comprometendo-se ainda
integralmente com eventuais danos causadas a cle.

10.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até 02
(dois) dias titeis antes do término do prazo de entrega, e aceitos pela contratante, ndo serdo considerados
como inadimplemento contratual.

10.1.4. A CONTRATADA deveré entregar qualquer quantidade solicitada pelo municipio, ndo podendo,

portanto, estipular cotas minimas ou maximas para entrega.

10.2. Quanto ao recebimento:
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10.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para cfeito de posterior verificagao da conformidade
do objcto com as especificagdes, devendo ser feito por pessoa credenciada pela CONTRATANTE.

10.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apos a verificagdo da
qualidade ¢ quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigdes estabelecidas foram
atendidas ¢ a consequente aceitagio das Notas Fiscais pelo gestor da contratagio, devendo haver rejeigio

no caso de desconformidade.

10.2.3. Caso o material licitado ndo atenda as especificagdes exigidas ou apresente defeitos, nao sera

aceito, sujeitando-se o fornecedor a aplicagdo das penalidades previstas no termo do contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
I1.1. Executar ¢ entregar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento.

11.2. Manter durante toda a execugao do objeto, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.
11.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressoes limitados

ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n°® 8.666/1993, tomando-se por base o valor contratual.

11.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrentes da
sua culpa ou dolo, quando da execugédo do objeto, ndo podendo ser arguido para efeito de exclusio ou
redugdo de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a execu-

¢do contratual.

11.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execugdo contratual, inclusive as obrigagoes relativas a saldrios, previdéncia social, impostos, encargos
sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas
e especificas de acidentes do trabalho e legislagdo correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na
execucao contratual.

11.6. Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratante, salvo quando implicarem em indagacdes de carater técnico, hipotese em que serao
respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, a suas expensas, no total ou
em parte, 0 objeto do contrato em que sc verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugio ou de maleriais empregados, ou em desconformidade com as especificagdes deste termo, no
prazo de 02 (dois) dias contados da sua notificagdo, independentemente das penalidades aplicaveis ou

cabivels.

11.8. Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo periodo
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oferccido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela Administragio.

I1.9. Providenciar a substitui¢io de qualquer profissional envolvido na execugio do objeto contratual,

cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Solicitar o Fomecimento do objeto a4 contratada através da emissio de Ordem de
Fornecimento/Servigo.

12.2. Proporcionar a contratada todas as condigdes necessdrias ao pleno cumprimento das obrigagdes

decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal no 8.666/1993 ¢ suas alteragdes.

12.3. Fiscalizar a exccugdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em

decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atenderd ou justificara de imediato.

12.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugiao do objeto contratual.
12.5. Efetuar os pagamentos devidos 4 contratada nas condigoes estabelecidas neste contrato.

12.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

13.1. A execugdo contratual sera acompanhada pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela,
Coordenador Administrativo Financeiro da STDE, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da ei Federal n° 8.666/1993, doravante
denominado simplesmente de GESTOR.

13.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR a ser indicado
pela secretaria / 6rgdo para que, dentre outras atribuigdes, cuide das seguintes atribuigdes: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da execugdo do objeto licitado
¢ anexar aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as
solicitagdes de providéncias;

13.2. A FISCALIZACAO seré realizada pela Sra. Glaycyara Vasconcelos, Chefe de Nucleo da STDE,
especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67,
da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL, competindo-lhe dentre

outras atribuigdes:
a) Exigir fiel cumprimento do Contrato ¢ seus ADITIVOS pela CONTRATADA,
b) Solicitar o assessoramento técnico, Caso necessario;

c) Verificar e atestar as notas fiscais e, aprovando-as, encaminha-las posterior pagamento;
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d) Zelar pela fiel execugdo do objeto ¢ pleno atendimento as especificagdes explicitas ou implicitas;

¢) Controlar a qualidade ¢ quantidade dos materiais utilizados e dos servigos cxecutados, rejeitando
aqueles julgados nio satisfatorios;

f) Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

g) Exigir da CONTRATADA a modificagiio de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na execugio
do objeto licitado;

h) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos
servigos dentro dos prazos previstos;

i) Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os
incidentes verificados ¢ o resultado dessas medidas;

j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informagGes sobre a execugio do Contrato;

k) Determinar a paralisagio da execugdo do Contrato quando, objetivamente, constatada uma
irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza ¢ prontiddo;

1) Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido pelo
CONTRATADO;

m) Conhecer detalhadamente o Contrato e as clusulas nele estabelecidas:

n) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corregao;
0) Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a aplicagao de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes;

p) Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucio do objeto
contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contralada estara sujeita, sem prejuizo das
sangdes legais nas esferas civil e criminal, s seguintes penalidades:

14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

14.1.1.1. Multa moratéria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da

respectiva solicitagio do 6rgdo contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por dia e por ocorréncia.

14.1.1.2. Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagdo da licitagdo em
caso de recusa 4 assinatura de Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar

o instrumento equivalente;
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14.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia ¢ por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da

respectiva solicitagao do 6rgdo contratante.

14.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia ¢ por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n°® 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condigdes de habilitagio durante o prazo do contrato, nos termos do inciso X1II
do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apos a aplicagao da adverténcia;

¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragao, os documentos exigidos na legislacao,
para fins de liquidagdo de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apds solicitagio da

Administragao;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pela Administragdo;

f) manter funcionario sem qualificagio para a execugdo do objeto contratado;

g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado,

h) deixar de fornecer equipamento de prote¢io individual (EPI), quando exigido, aos seus empregados

ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagdo, na hipétese de contratagdo de servigos de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em
especial quando solicitado pela Administragdo;

j) deixar de repor funcionarios faltosos,

[) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipétese de contratagio de servigos de mio de obra;
m) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicivel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de saldrios, vales-transportes, vale-refei¢do, seguros, encargos fiscais
e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a execugdo do contrato
nas datas avengadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e previdencidria
regularizada;

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela Administragdo;

q) retirar das dependéncias da Administragdo quaisquer equipamentos ou materiais de consumo,

previstos em contrato ou nio, sem autorizagdo prévia do responsavel;
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14.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia ¢ por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n°® 2316/2019, quando ndo entregar ou entregar objeto contratual em desacordo com a
qualidade, especificagdes e condigdes licitadas ou contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito

oculto, que torne o objeto improprio para o fim a que se destina;

14.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia ¢ por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo com as
regras dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando suspender ou interromper, salvo motivo
de for¢a maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos pela Administragio Publica, os
Servigos contratuais.

14.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n®

2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, & rescisao do contrato ou ao cancelamento da ata de registro de

pregos;
b) fornecer informagcio e/ou documento falso;

14.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no Ambito do processo
administrativo de aplicacio de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer dos itens nao mencionados

nesta secio, em relagdo a fase de execugao contratual.

14.1.3. O licitante que ensejar falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se¢ de modo

inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com 2
Administragio Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de fornecedores, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja

promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas

previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais.

14.2. 0 CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

14.2.1. Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro instrumento

legal, em nome do Orgao contratante. Caso ndo o faga, sera cobrado pela via judicial.

14.2.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas

judicialmente terdo como base de célculo o cronograma inicial dos servigos.
14.3. Nenhuma sangdo serd aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da lei.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A inexecucido total ou parcial deste contrato ¢ a ocorréncia de quaisquer dos motivos constantes no
art. 78, da Lei Federal n® 8.666/1993 sera causa para sua rescisio, na forma do art. 79, com as

consequéncias previstas no art. 80, ambos do mesmo diploma legal.

DITIMAR DE OLIVEIRA
Assinado de forma Pégina § de 8
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15.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso XII, do
art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caibaa CONTRATADA direito a indenizagdo de qualquer

espécie.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. A publicagio do extrato do presente contrato serd providenciada pela CONTRATANTE, no Diario
Oficial do Municipio - DOM, como condigido indispensdvel para sua eficicia, nos termos do pardgrafo

unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro do municipio de Sobral no Estado do Ceara para dirimir quaisquer questoes

decorrentes da execugdo deste contrato, que nao puderem ser resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Assessoria

Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sO

efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vio assinadas pelos representantes das partes €

pelas testemunhas abaixo.

Sobral (CE), 29 de o de QO3 X
Assinado de forma digital
5EIM$:: gEigls-IVEIRA por DITIMAR DE OLIVEIRA
Fl Is-l(é)'03562 72000131 o e
Alexsandra apjo Vasconcelos l'l)il:imar ¢ Oliveira VaSibneaios Filho
C RATANTE CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
| Jrmenig m’@,m do Porte 2. ( 35939,;;} MO A Nes comment®
CPF: 049 30¥093-54 CPF: %S¢0 w2 a0s3Ls
Visto:

Da)‘;el;e %elly Coelho Rodrigues

Coordenadora Juridica da STDE
OAB/CE n° 26.899.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL-Ano VII-N° 1587, quarta-feira, 31 de maio de 2023

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0037/2023 - STDE. CONTRATANTE:
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, representada por
meio da sua Secretaria, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos.
CONTRATADA: MR LICITACOES - LTDA pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob 0 n°41.687.100/0001-15, representada neste ato pela Sra. Sandra
Mara Gomes Peixoto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do
de material de limpeza e produgdo de higienizagdo II para atender as
necessidades dos orgaos e entidades publicas do Municipio de Sobral/CE, de
acordo com as especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de
Referéncia do edital e na propostada CONTRATADA. (Itens contratados: 01
¢02). DAFUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento
o edital do Pregdo Eletronico n°® 22025 - SEPLAG, e seus anexos, os
preceitos do direito publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias a0 cumprimento de seu
objeto. DO VALOR: O prego contratual global importa na quantia de R$
240,00 (duzentos e quarenta reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagdo serdo
provenientes dos recursos: 26. 01. 04. 122. 0500. 2. 453. 3. 3. 90. 30. 00. 1.
500.0000.00e26.01.11.334.0455.2.490.3.3.90.30.00. 1. 500. 0000. 00 -
Recursos Municipais. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DA
GESTAO E FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd acompanhada
pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela, Coordenador
Administrativo Financeiro, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR. A
FISCALIZACAO sera realizada pela Sra. Glaycyara Vasconcelos, Chefe de
Nucleo da STDE, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA
ASSINATURA: 30 de maio de 2023. SIGNATARIOS: Alexsandra
Cavalcante Arcanjo Vasconcelos - Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico. Sandra Mara Gomes Peixoto - Representante
da Contratada. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues- Coordenadora Juridica da
STDE.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0039/2023 - STDE. CONTRATANTE:
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, representada por
meio da sua Secretaria, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos.
CONTRATADA: DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO,
pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n° 03.562.872/0001-31, representada
neste ato pelo Sr. Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho. OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a aquisicdo de material de limpeza e producdo de
higienizagdo II para atender as necessidades dos orgdos e entidades publicas
do Municipio de Sobral/CE, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. (Itens contratados: 06 ¢ 09). DAFUNDAMENTACAO: O
presente contrato tem como fundamento o edital do Pregao Eletronico n°
22025 - SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei
Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO VALOR: O prego contratual
global importa na quantia de R$ 705,00 (setecentos e cinco reais). DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagio
serao provenientes dos recursos: 26. 01. 04. 122.0500.2.453.3.3.90.30. 00.
1.500.0000. 00 € 26. 01. 11.334. 0455. 2. 490. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 0000.
00 - Recursos Municipais. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia
do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DA
GESTAO E FISCALIZACAO: A execugio contratual serd acompanhada
pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela, Coordenador
Administrativo Financeiro, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR. A
FISCALIZACAO sera realizada pela Sra. Glaycyara Vasconcelos, Chefe de
Nucleo da STDE, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA
ASSINATURA: 29 de maio de 2023. SIGNATARIOS: Alexsandra
Cavalcante Arcanjo Vasconcelos - Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico. Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho -
Representante da Contratada. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues-
Coordenadora Juridicada STDE.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0040/2023 - STDE. CONTRATANTE:
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, representada por
meio da sua Secretaria, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos.
CONTRATADA: COMERCIAL RIOS PRODUTOS DE LIMPEZA,
DESCARTAVEIS E PAPELARIA LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ

sob 0 n° 26.644.910/0001-09, representada neste pela Sra. Vanilda Lucia de
Leo Rios. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de material
de limpeza e produgdo de higienizagdo II para atender as necessidades dos
orgdos ¢ entidades publicas do Municipio de Sobral/CE, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. (Item contratado: 08). DA
FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Pregdo Eletronico n°® 22025 - SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do
direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda,
outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO VALOR:
O prego contratual global importa na quantia de R$ 810,00 (oitocentos e dez
reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da
contratagdo serdo provenientes dos recursos: 26. 01. 04. 122.0500. 2. 453. 3.
3.90.30.00. 1. 500. 0000. 00 € 26. 01. 11. 334. 0455. 2. 490. 3. 3. 90. 30. 00.
1. 500. 0000. 00 - Recursos Municipais. DO PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua
assinatura. DA GESTAO E FISCALIZACAO: A execugio contratual serd
acompanhada pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela, Coordenador
Administrativo Financeiro, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR. A
FISCALIZACAO sera realizada pela Sra. Glaycyara Vasconcelos, Chefe de
Nucleo da STDE, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA
ASSINATURA: 26 de maio de 2023. SIGNATARIOS: Alexsandra
Cavalcante Arcanjo Vasconcelos - Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico. Vanilda Lucia de Leo Rios - Representante da
Contratada. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues- Coordenadora Juridica da
STDE.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PORTARIA N° 014/2023 - GCMS - A Comandante da Guarda Civil
Municipal de Sobral, Sra. Simone Machado Oliveira, no uso de suas
atribuigdes legais, ¢ CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°
038/92, de 15 de dezembro de 1992 e Decreto Municipal n® 850 de 29 de
maio de 2006, que sujeita o servidor nomeado para cargo de provimento
efetivo de Guarda Civil Municipal a manutenc@o da disciplina, gerando por
conseguinte uma boa conduta e uma atividade profissional nos parametros da
retiddo e probidade; CONSIDERANDO as razdes expostas no Relatorio de
Procedimento Administrativo referente ao Processo Administrativo
Disciplinar n® 03/2022, instaurado para apurar os fatos constantes no
Processo P141126/2021, resolve: Art. 1° Pelo ARQUIVAMENTO do
processo n° P141126/2021, com fundamento no art. 161, paragrafo tunico da
Lei Municipal n® 038/92 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio, das autarquias e das Funda¢des Municipais . Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, em
11 de maio de 2023. SIMONE MACHADO OLIVEIRA - Comandante da
Guarda Civil Municipal de Sobral.

OUTRAS PUBLICACOES

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL

PORTARIA DEPE/SCMS N°01/2023, DE 01 DE ABRIL DE 2023 -
APROVA O REGULAMENTO DE INCENTIVO A PRECEPTORIA DAS
RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE SOBRAL A Diretora-Geral da Santa Casa de
Misericordia de Sobral (SCMS), neste ato representado por Regina Célia
Carvalho da Silva, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE: Art. 1°
Aprovar o Regulamento de Incentivo a Preceptoria das Residéncias
Multiprofissionais da SCMS, nos termos do anexo desta Portaria. Art. 2°
Informar que esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. Sobral-
Ceara, 01 de Abril de 2023. Regina Célia Carvalho da Silva - Diretora da
Santa Casa de Misericordia de Sobral.

ANEXO - REGULAMENTO DE INCENTIVO A PRECEPTORIA
DAS RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONALIS - Art 1° A Santa Casa de
Misericordia de Sobral (SCMS), certificada como Hospital de Ensino pela
Portaria Interministerial n® 2.576 de 10/10/2007, disponibilizara recursos
financeiros para o Incentivo aos Profissionais de Ensino Superior (IPES) que
realizam o treinamento de residentes, para viabilizar o desenvolvimento de
programas de pos-graduagdo multiprofissional. Art 2°. Os profissionais de
ensino superior (PES) da SCMS que realizarem contribui¢do cientifica,
atuando como preceptores das Residéncias Multiprofissionais, receberdo os
seguintes valores em regime de bolsa: § 1° O valor do BIP (Bolsa de Incentivo
a Preceptoria) no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais), para PES aprovados
em processo seletivo para atuagao em preceptoria. §2° O valor da Bolsa de



