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RELATÓRIO DE MONITORAMENTO 

ODS no Plano Plurianual (PPA 2022-2025) de Sobral 

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) são uma agenda mundial adotada 
durante a Cúpula das Nações Unidas sobre o Desenvolvimento Sustentável em setembro 
de 2015, composta por 17 objetivos e 169 metas a serem atingidos até 2030. 

Nesta agenda estão previstas ações mundiais nas áreas de erradicação da pobreza, 
segurança alimentar, agricultura, saúde, educação, igualdade de gênero, redução das 
desigualdades, energia, água e saneamento, padrões sustentáveis de produção e de 
consumo, mudança do clima, cidades sustentáveis, proteção e uso sustentável dos 
oceanos e dos ecossistemas terrestres, crescimento econômico inclusivo, infraestrutura, 
industrialização, entre outros. 

 

Em Sobral, a elaboração dos instrumentos de planejamento do município foi orientada 
pelos ODS, com vistas a promoção de um futuro sustentável e o desenvolvimento 
econômico e social da cidade.  

A metodologia para a elaboração do PPA leva em consideração o estado atual das práticas 
de participação, já em curso pela gestão, desde a elaboração do PPA Participativo 2018 – 
2021, do Plano de Visão - Sobral de Futuro e dos Diálogos para Sobral Avançar - Plano de 
Governo 2020-2024.  

Dessa forma, não se concebe hoje um bom planejamento sem a participação efetiva dos 
mais diversos setores sociais. Nessa perspectiva, deve-se buscar definir pacote básico de 
ações territoriais, alinhado a ação programática de governo, que expresse o futuro 
desejado da sociedade, leve a mudança da realidade atual e que consiga produzir nos 
territórios/localidades os resultados esperados. 



 

Também é importante ressaltar que o Município de Sobral é a cidade sede da Região 
Metropolitana de Sobral, composta por 18 municípios, sendo a 2ª maior em número de 
municípios, ficando atrás apenas da Região Metropolitana de Fortaleza. 

Isso implica que os principais serviços ofertados sejam oferecidos na sede do Município 
de Sobral, colocando a cidade como o grande catalisador de desenvolvimento da região. 

Em outros termos, o planejamento do município de Sobral não impacta apenas na cidade, 
mas também naquelas que integram a sua região metropolitana, o que reforça que a 
necessidade dos instrumentos de planejamento estarem alinhados com os ODS’s e com 
os compromissos da Agenda 2030. 

Diante disto, o Plano Plurianual foi desenvolvido a partir da definição de Eixos de 
Desenvolvimento e Objetivos Estratégicos de Governo, da seguinte forma:  

Eixo de Desenvolvimento I: Sobral - Um Lugar Para a Cidadania 
Eixo de Desenvolvimento II: Sobral - Equidade Social e Econômica 
Eixo de Desenvolvimento III: Sobral - Democracia e Participação 
Eixo de Desenvolvimento IV: Sobral - Conhecimento e Inovação 
Eixo de Desenvolvimento V: Competência e Eficiência 

Nesse contexto, a elaboração do PPA buscou inserir as metas dos ODS em práticas de 
governo, que possam levar Sobral a avançar no desafio de melhorar as condições de vida 
da população mais vulnerável, por meio de iniciativas que promovem o acesso seguro, 
justo e digno da população aos serviços públicos de qualidade. 

Sobral realiza consultas públicas com a população durante os processos de formulação 
dos seus principais planos, ações e estratégias voltados para a melhoria e implementação 
das políticas públicas sob sua responsabilidade, como na Elaboração do PPA, na Revisão 
do Plano Diretor e na melhoria de serviços de serviços públicos como a pesquisa sobre o 
aplicativo do transporte público. 

Sendo assim, Sobral buscou inserir as metas dos ODS em práticas de governo, que 
impulsionam o avanço no desafio de melhorar as condições de vida da população mais 
vulnerável, por meio de iniciativas que promovam o acesso seguro, justo e digno aos 
serviços públicos de qualidade. 

 

Ações estratégicas realizadas por Sobral de acordo com as 
perspectivas dos ODS 
 
01. Erradicação da pobreza 

05. Igualdade de gênero 

08 Trabalho decente e crescimento econômico 

09. Inovação infraestrutura 

10. Redução das desigualdades 

 

Programa Mais Emprego, Mais Sobral: O Programa Mais Emprego Mais Sobral tem 



 

como objetivo diminuir os efeitos negativos na economia causados pela pandemia do 

novo coronavírus, por meio da  contratação temporária de profissionais selecionados para 

atuarem nos serviços públicos prestados na sede e nos distritos de Sobral. ODS -01 E 08. 

 

● Durante os anos de 2021 e 2022 foram contratados 1.000 

profissionais; O programa foi renovado por mais 01 ano (2023). 

● Cada profissional participou de pelo menos 01 cursos de 

qualificação profissional; 

● Em 2023 foram lançados 3 editais oferecendo 500 vagas para 

os cargos de gari, jardinagem e auxiliar de serviços gerais; 

● Em 2024 foi lançado o Edital 001/2024 - SEPLAG/SMS 

Psicossocial, ofertando 20 vagas de Auxiliar de Serviços 

Gerais, para atender pessoas em atendimento pelo CAPS; 

● Atualmente temos 270 contratados ativos pelo Programa 

Mais Emprego Mais Sobral, incluindo a edição especial para 

população atendida no sistema de tratamento de saúde 

mental, ou seja, ampliando oportunidades de acesso ao 

mercado de trabalho. 

 

Empresa Mais Simples: O Município implementou no ano de 2022 projeto simplificado 

de abertura de empresas de baixo risco urbano, sanitário e ambiental, reduzindo o 

tempo de abertura para apenas 5 minutos, por meio de processo 100% virtual. Sobral foi 

o primeiro município do Estado do Ceará a disponibilizar esse serviço. ODS - 01, 05, 08, 10, 

11 

● Desde 2022 foram abertas 63 novas empresas de baixo risco; 
● Esse processo possibilita a geração de mais emprego e renda 

para a cidade, pois propicia a melhoria do ambiente de 
negócios. 

 
 
Garantia de Habitação: Sobral tem trabalhado intensamente para garantir o direito à 
habitação da população mais vulnerável, por meio de ações de regularização fundiária e 
da construção de novas unidades habitacionais, mesmo diante do cenário de redução dos 
programas habitacionais que anteriormente eram promovidos pelo Governo Federal. 
ODS - 10 
 

● Foram emitidos 232 termos de cessão de posse para 
regularização fundiária dos moradores do bairro Dom José; 

● Foram construídas: 
○ 30 unidades habitacionais construídas e entregues 



 

para famílias de baixa renda no bairro José Euclides, para 
substituição de casas de taipa; 

○ 58 unidades habitacionais no Conjunto Habitacional 
Jatobá Residence; 

○ 16 unidades habitacionais no conjunto habitacional 
Derby Residence;  

○ 57 unidades habitacionais no bairro Padre Palhano. 
 
 
Ocupa Juventude: O Programa Ocupa Juventude é um programa multisetorial voltado 
para jovens que busca o fortalecimento das políticas públicas através de capacitações e 
qualificação profissional, além de bolsas e auxílios financeiros. ODS - 8, 10, 16 
 

● O Programa abrange 13 projetos, beneficiando mais de 
64.856 mil jovens desde 2018. Além dos projetos de 
estágio municipal, temos os projetos: 
 
○ Projeto Bolsa Universidade: tem a finalidade de melhorar as 
condições de permanência no ensino superior dos estudantes 
egressos da rede pública de ensino, por meio de auxílio 
financeiro a ser concedido através de bolsa a alunos 
universitários;   
○ Projeto Bolsa Atleta: Tem a finalidade de proporcionar o 
desenvolvimento humano e esportivo dos atletas, nas mais 
diversas modalidades esportivas, através da concessão de 
bolsas em 02 níveis, sendo: Nível I, com foco na participação e 
inclusão e Nível II, com foco no rendimento esportivo; 
○ Projeto Jovem Guarda: Contribuição na formação humana, 
intelectual, profissional, cívica e sociocultural dos adolescentes 
sobralenses; 
○ Projeto Inova Sobral-Cidade Empreendedora: Objetiva 
fornecer, por meio de apoio técnico, metodológico e estrutural, 
um ambiente favorável ao desenvolvimento de negócios 
(startups, projetos inovadores e MEI), com o objetivo de formar 
10 Startups e disponibilizar novas diretrizes e mais assertivas 
para que a gestão pública possa ser mais rápida e eficiente 
dentro de vários temas importantes; 
○ Projeto Robótica nas Escolas: Desafio aos estudantes da 
rede municipal de Sobral para desvendar os conhecimentos na 
área da automação, potencializando o ensino da Matemática e 
das Ciências; 
○ Projeto Capacita Sobral: Cursos e oficinas de iniciação, 
aperfeiçoamentos e qualificação profissional com carga horária 
de até 80 horas e com o intuito de desenvolver competências 
e habilidades para inserção no mercado de trabalho; 
○ Projeto Qualifica Sobral: Viabilizar condições para garantir a 
formação profissional com carga horária de 81 até 200 horas 
para os jovens, com qualidade e efetividade, a fim de atender 
às necessidades reais dos setores da economia local, bem 
como o aumento das oportunidades de inserção no mercado 
de trabalho; 
○ Sobral Profissionalizado: Tem como objetivo ofertar cursos 
com carga horária acima de 200 horas para formação técnica e 



 

profissionalizante, possibilitando oportunidades para jovens 
garantirem sua ascensão profissional na área escolhida e 
inserção no mercado de trabalho; 
○ Projeto Formação em Artes: Tem como objetivo despertar 
os jovens para o campo das artes e esportes, tanto numa 
perspectiva de iniciar um caminho profissional, como também 
para o fortalecimento da cidadania cultural; 
○ Projeto Jovem Empreendedor Rural: Formação 
empreendedora direcionada aos jovens residentes nas 
comunidades rurais do município de Sobral e assim fortalecer 
a capacidade de investimentos profissionais nas áreas em que 
vivem. 
 

 
Sala do Empreendedor: Consiste em espaço implantado em parceria com o Sebrae, com 
profissionais qualificados, para auxiliar na abertura de novas empresas e fomentar a 
formalidade, com foco em Microempreendedores Individuais (MEI). ODS - 1, 2, 5, 8, 10, 11. 
 

● Foram realizados 7.595 atendimentos; 
● 142 Microempreendedores Individuais saíram da 

informalidade.  
 
Sala da Mulher Empreendedora: É um espaço destinado ao atendimento direto de 
mulheres que tenham o desejo de empreender ou que já desenvolvem alguma atividade 
empreendedora no município. Em 2023 este projeto teve o alcance de 200 mulheres. 
ODS - 5, 8 
 
 
02. Fome zero e agricultura sustentável 

Agricultura Familiar:  O município de Sobral fornece apoio e assistência técnica 

especializada nas diversas áreas, tais como a agrícola e a pecuária. Atendemos produtores 

principalmente de base familiar nas áreas da bovinocultura, avicultura, suinocultura, 

apicultura, piscicultura, ovinocaprinocultura, hortaliças, fruticultura, auxílio no preparo 

das áreas agrícolas com tratores e implementos , auxílio na elaboração de projetos 

agropecuários, cadastro de produtores nas políticas públicas como garantia safra , PAA e 

PNAE. 

 
● No ano de 2022, foram beneficiadas 4.208 famílias e 16.832 

produtores, com as ações da Agricultura Familiar.  
● Em 2023, as assistências técnicas rurais auxiliaram a 4.628 

famílias e 16.956 produtores das mais diversas áreas. 
● Em 2024, já contamos com assistências técnicas e extensão 

rural a 5.255 famílias e 19.240 produtores. 
 

03. Saúde e bem-estar  

06. Água limpa e saneamento 



 

11. Cidades e comunidades sustentáveis 

 

TRANSPORTE PÚBLICO URBANO MUNICIPAL: A criação do TRANSOL teve como 

objetivo oferecer oportunidades mais igualitárias de mobilidade, além de tornar a cidade 

mais dinâmica por oferecer diferentes alternativas de locomoção. É o primeiro e único 

transporte rodoviário urbano de Sobral, mantido e subsidiado pelo Município. 

 

● 07 linhas foram implantadas, de acordo com o plano de 
Mobilidade Urbana do Município de Sobral, que teve 
participação da sociedade; 

● O valor da passagem custa apenas R$ 1,50, garantido 
mediante subsídio do Município; 

● São transportados cerca de 200 mil passageiros por mês; 
● Em 2022 e 2023, mais de 2 milhões de passageiros 

utilizaram o transporte público. 
● Em 2024, já foram transportados mais de 1 milhão de 

passageiros até agora; 
● Foram implantados 39 abrigos nas paradas de ônibus. 

 
 
 
Programa de Desenvolvimento Socioambiental de Sobral: O programa foi 
desenvolvido em parceria com o Banco de Desenvolvimento da América Latina e 
Caribe (CAF) e tem como objetivo principal melhorar a qualidade dos serviços públicos 
por meio de investimentos em saneamento básico e ambiental, gestão socioambiental 
e requalificação da infraestrutura urbana do Município.  



 

● Investimento de mais de R$ 196 milhões de reais em 
saneamento básico; 

● Aumento de mais de 17% da cobertura da rede de 
esgotamento sanitário na sede do Município; 

● Serão aproximadamente 48 mil beneficiários com novas 
conexões de esgoto na sede e nos distritos, com a 
implantação de 65 km de rede. 

● Foi construído 19 km de adutora para o abastecimento de 
água na Serra do Rosário, distrito do Município de Sobral; 

● Estão sendo construídas 24 estações elevatórias de esgoto e 
5 estações de tratamento de esgoto foram requalificadas; 

● Aquisição de 11 Caminhões para coleta sistemática de 
resíduos sólidos; 

● Implantação de 09 lixeiras subterrâneas com foco em coleta 
seletiva no Caiçara; 

● Instalação de 33 Ilhas ecológicas instaladas em locais 
estratégico para o fomento da coleta seletiva, bem como de de 
278 lixeiras urbanas; 

● Requalificação de 05 parques urbanos (Alto do Cristo, Lagoa 
da Fazenda; Estação Ferroviária; Evangelina Sabóia e parque da 
integração); 

● Construção e requalificação de 30 praças na sede e nos 
distritos. 

● Identificação de ligações irregulares de esgoto na rede de 
drenagem pluvial para diminuição de poluição dos corpos 
hídricos. 

● Cadastro técnico das informações das redes de água, esgoto e 
drenagem, perfazendo um total de 50,7 km de vias mapeadas. 

● Simulação e calibração hidráulica da rede de abastecimento 
de água para futuras intervenções e ampliações do sistema. 

● Estudo de viabilidade, eficiência e replicabilidade de solução 
baseada na natureza chamada de Jardins Filtrantes. 

● Treinamento para utilização de ferramentas computacionais 
de uso para o setor de saneamento para 20 servidores 
públicos municipais de diferentes secretarias. 

● Programa de Educação Socioambiental- Sobral Nossa Casa 
(etapa I), capacitação de 922 professores da rede municipal 
de ensino;  

● Sobral Nossa Casa (etapa II)- Equipe de Educadores 
Socioambientais atuantes com foco na gestão integrada de 
resíduos sólidos, através da sensibilização e estratégias de 
educomunicação (em execução). 

● Substituição de 15.617 luminárias para o tipo LED. 
 

 
Estações de Tratamento de Água na sede e nos Distritos: As estações de água são a 
infraestrutura responsável por realizar os processos de tratamentos da água bruta, 



 

proveniente da captação, para a adequação aos padrões de potabilidade estabelecidos 
por legislações e normas que visam a água de qualidade para o consumo humano. 
 
 

● Sobral possui 15 Estações de Tratamento de Água; 
● Estão em construção 02 novas ETA’s; 
● Com as novas Ed ETA’s a capacidade de oferta de água para 

a população sobralense irá duplicar, assegurando o 
abastecimento adequado nos próximos 20 anos.  

 
 
Hospital Dr Estevam: Primeiro hospital público municipal de Sobral. Tem como missão 
prestar assistência hospitalar para a população do município de Sobral, como referência 
em atenção secundária à saúde, oferecendo um serviço de qualidade, para usuários do 
SUS. ODS - 03 
 

● A Prefeitura está investindo R$ 15 milhões de reais em 
intervenções na estrutura física do equipamentos; 

● Estão sendo realizados: a Reforma da UTI, Abertura dos leitos 
de Cuidado Intermediário Neonatal, Novo Centro de Imagem, 
Unidade Semi-Intensiva, reinício de atividades ambulatoriais 
de especialidades médicas, e sala de pequenas cirurgias.  

 
Escola de Saúde Pública Visconde de Sabóia: Primeira Escola Municipal de Saúde do 
Brasil. 
A Escola de Saúde Pública Visconde de Sabóia é vinculada à Secretaria Municipal da 
Saúde de Sobral, qualificada como Escola de Governo e Instituição de Educação 
Profissional Técnica de Nível Médio, pelo Conselho Estadual de Educação do Estado do 
Ceará, e tem por objetivo o fortalecimento do SUS, a partir da estratégia de educação 
especializada, permanente e contextualizada em saúde. ODS - 03 
 

● Desde 2021, foram realizadas mais de 1.053 ações de educação 
permanente envolvendo mais de 30.471 participantes; 

● As especializações lato sensu em Saúde da Família, 
Enfermagem Obstétrica e Gestão e Inovação em Saúde 
atendendo mais de 80 trabalhadores matriculados desde 2022. 

 
Sobral também conquistou o 1º Lugar no Prêmio Band Cidades Excelentes na 
categoria Saúde e Bem-Estar, ficando com nota 72,08, entre os municípios com mais de 
100 mil habitantes. 
 
 
04. Educação de qualidade 

Educação: A educação de Sobral tem sempre destaque nacional e internacional em razão 
dos excelentes resultados no ensino.  
 



 

● Sobral conta com 16 escolas de ensino fundamental anos 
finais em tempo integral, das quais 13 foram inauguradas 
entre 2017 e 2024; 

● Sobral conta com 2 escolas de ensino fundamental anos 
iniciais em tempo integral; 

● Também conta com 32 Centros de Educação Infantil, dos 
quais 19 foram inaugurados entre 2017 e 2024. Atualmente 03 
CEI's funcionam em regime de Tempo Integral; 

● No dia 23 de dezembro de 2022 foi lançado o lançamento do 
programa “Sobral 100% Educação Integral”, que vai abranger 
todas as escolas públicas situadas no Município de Sobral 
(ensino infantil, fundamental e médio), beneficiando cerca de 
43 mil estudantes; 

● Para a implantação do novo programa de ensino 100% em 
tempo integral, serão investidos mais de R$ 140 milhões até 
2024.  

● Sobral alcançou o melhor Índice de Desenvolvimento da 
Educação Básica (Ideb) do Brasil nos anos iniciais do Ensino 
Fundamental atingindo a nota 9,6. É considerada a melhor 
educação do Brasil. 

● Sobral lidera ano após ano o Índice de Oportunidades da 
Educação Brasileira (IOEB) atingindo a maior nota do Brasil. 

● Sobral conquistou o maior número de premiações da história 
do Sistema Permanente de Avaliação da Educação Básica 
do Ceará (SPAECE), alcançando 191 premiações entre os anos 
de 2018 a 2024.  

● Sobral também obteve a nota 92,98, entre os municípios com 
mais de 100 mil habitantes, conquistando o 1º lugar Nacional 
do Prêmio Band Cidades Excelentes.  

● Sobral conquistou o primeiro lugar em qualidade da 
educação, pelo terceiro ano consecutivo, segundo o Ranking 
de Competitividade dos Municípios, no relatório elaborado pelo 
Centro de Liderança Pública(CLP). 

 
 
07. Energia limpa e acessível  

12. Consumo e produção responsáveis 

13. Ação contra a mudança global do clima 

Gestão dos Resíduos Sólidos: O Município de Sobral conta atualmente com 03 Centrais 
Municipais de Reciclagem - CMR que servem como ponto para a adequada separação 
dos resíduos. As CMR’s são de estruturas compostas pelo Consórcio de Gestão Integrada 
de Resíduos Sólidos da Região Metropolitana de Sobral. Por ser um município 
consorciado recebeu do Estado essas estruturas como também o apoio para a 
formalização das associações que são os atores principais na parte operacional, 
atendendo a Política Nacional de Resíduos Sólidos - PNRS (Lei 12.305/2010). De 2021 a 
junho de 2024 os equipamentos acompanhados pela célula de coleta seletiva já 
receberam 1.016,3 toneladas de materiais recicláveis. Abaixo segue a relação das CMR’s 
e galpões: 



 

●        CMR 01 (Sinhá Sabóia): Associação Força de vida, Rua Engenheiro José 
Figueiredo, nº 110 – Bairro Cohab II; 
●        CMR 02 (Alto da Expectativa): Associação Dom José Tupinambá da Frota, 
Rua Alameda Ceará, nº 505 – Bairro Juvêncio de Andrade; 
●        CMR 03 (Dom José): Associação do Bairro Dom José, Travessa Jacinto 
Antunes, nº 200 – Bairro Dom José; 
●        Galpão do Sumaré: Anexo da Associação do Bairro Dom José. Rua Tubiba, 
S/N. 
●        Galpão do Aracatiaçu: Associação dos Agentes Ambientais da Região 
Leste de Sobral – AGAMSOL – Sede do Distrito do Aracatiaçu. 

Eletroeletrônicos: A Prefeitura de Sobral tem uma parceria com Grupo Eco-Central, para 
o recolhimento dos eletroeletrônicos em três pontos de coleta, na sede da Secretaria da 
Conservação e Serviços Públicos (Sesep), no Mercado Público na Agência Municipal do 
Meio Ambiente. Dentre estes, televisores, computadores, ventiladores, celulares, pilhas, 
baterias e outros tipos de materiais que, agora, serão destinados à logística reversa, 
garantindo a redução do impacto ambiental e a reciclagem dos componentes, fazendo 
uma gestão responsável desses resíduos e a preservação do meio ambiente. O descarte 
inadequado de aparelhos eletroeletrônicos representa uma ameaça significativa ao meio 
ambiente e à saúde, uma vez que, quando descartados de forma irregular, esses 
dispositivos liberam substâncias tóxicas e poluentes. A missão principal da campanha é 
incentivar a correta disposição desses resíduos, prevenindo a contaminação ambiental e 
promovendo a reintegração desses materiais na cadeia produtiva por meio da 
reciclagem, contribuindo assim para a preservação dos recursos naturais.   

● Contando com três pontos de entrega voluntária: Secretaria 
da Conservação e Serviços Públicos: Rua Dr. João do Monte, 535 
– Centro; Mercado Público: Cruzamento da Av. Diogo Gomes 
com Viriato de Medeiros – Centro; Agencia Municipal do Meio 
Ambiente. Av. Cel. José Euclides Ferreira Gomes, 341 - Campo 
dos Velhos. 

● Implantação da Central de Tratamento de Resíduos. Em 2021, o 
Município de Sobral assumiu a Presidência do Consórcio de 
Gestão Integrada de Resíduos Sólidos, que é formado por 
todos os municípios da Região Metropolitana de Sobral, com o 
objetivo de dar o tratamento adequado aos resíduos sólidos. 

● Já foram arrecadados aproximadamente 12.125,5 toneladas 
sendo 2.962,22 em 2022, 5.529,23 em 3.633,05 até agosto de 
2024. 

Pátio de compostagem: o pátio de compostagem é responsável pelo tratamento dos 
resíduos orgânicos do município. Hoje tratamos uma média de 10 a 14 carradas por dia de 
podas urbanas recolhidas pela SESEP e pela AMA, além dos resíduos produzidos no 
mercado público no setor de hortifruti, peixaria e da área de alimentação onde existe uma 
coleta específica de orgânicos e coletados pela SESEP.  

Toda produção do pátio é utilizada para a manutenção de jardins, praças, parques, áreas 
verdes e canteiros centrais, como também utilizado para a produção de novas mudas que 
servem para doação para a população e para a arborização do município. Todo o resíduo 
que é tratado no pátio de compostagem gera economia para a disposição final dos 
resíduos sólidos. 

● De 2021 a junho de 2024, o pátio de compostagem recebeu 
15.198,78 toneladas de material orgânico (resto de alimentos 



 

do mercado central, podas e cinzas), gerando economia com a 
destinação final correta, não sendo necessário a disposição na 
CTR. 

Limpeza Pública Urbana: Todos os serviços de limpeza urbana são essenciais para a 
manutenção do meio urbano, bem-estar público, e conservação da saúde pública. Evitam 
a proliferação de vetores transmissores de doenças de veiculação hídrica, moscas, ratos, 
mosquitos como o Aedes aegypti. Atividade inerente ao saneamento ambiental. - ODS: 
01, 03, 05, 06, 08, 10, 11, 12, 13 

Limpeza de vias e logradouros públicos: operacionalizada através das atividades de 
varrição, roço e capina de vias e logradouros, pintura de meios fios e sarjetas, recolhimento 
e acondicionamento de resíduos originários de lixeiras de praças e parques, e eventuais 
inaugurações e eventos recreativos da cidade de Sobral, em sua totalidade, sede e 
distritos, executado diuturnamente em todos os dias do ano. 

  

● Em 2021 a 2024: varrição e manutenção 13500 km de 
logradouros e vias públicas; 
● Capina mecanizada de vias realizada através de um 

trator roçador hidráulico; 
● Executada por equipes de garis do Programa Mais 

Emprego Mais Sobral, que prioriza mulheres que são 
chefes de família. 

Coleta Sistemática: serviço que contempla a coleta porta a porta e destinação adequada 
dos resíduos urbanos do município de Sobral. O cidadão dispõe o resíduo doméstico 
devidamente acondicionado em sacos plásticos em sua calçada de sua casa. Executada 
na sede e todos os distritos de Sobral.  

●    Operacionalizada por 15(quinze) caminhões compactadores 
(com capacidade de armazenamento de 11 m³, 15 m³ e 19 
m³), com tecnologia que proporciona redução de 
emissões de gases do efeito estufa; 

● Destinação ambientalmente adequada de uma média 
mensal de 5 mil toneladas de resíduos sólidos. 

Coleta Programada: O “Programa Coleta Programada” é um serviço que contempla a 
coleta e destinação adequada de materiais inservíveis como sofás, colchões, camas, 
pedaços de madeira, eletrodomésticos, através de prévia solicitação por via telefônica 
(0800 275 2325 e 3611-3357). O cidadão (pessoa física) comunica à secretaria o tipo de 
material a ser recolhido, endereço de recolhimento, nome completo, telefone para 
contato, e recebe um número de protocolo para que, no prazo máximo de 72h tenha o 
material recolhido.  Após a coleta, o material é encaminhado para a Central de Tratamento 
de Resíduos Sólidos de Sobral, onde é recebido por equipe de garis, que fragmentam o 
material inservível e segregam conforme tipologia, para posterior encaminhamento ao 
aterro sanitário, ou doação para reciclagem. Essa ação evita que a população deposite 
inadequadamente materiais como estes em terrenos baldios, evitando a criação de 
pontos de lixo. 

●        Recolhimento domiciliar e encaminhamento para 
destinação adequada de 4658 móveis e materiais 
inservíveis. 



 

Limpeza Compulsória de Terrenos Particulares:  trata-se da limpeza e remoção de todos 
os resíduos de terrenos e imóveis privados identificados como potenciais de risco à saúde 
pública, regulamentado por meio do Decreto nº 3.365, de março de 2024. 

     ●        Intervenção em 24 terrenos particulares em 2024. 

Revitalização de Pontos de Lixo: As áreas da cidade identificadas em que ocorre 
descarte inadequado de resíduos passam por procedimento de 
revitalização/recuperação/requalificação. Consideram-se os aspectos da saúde pública, 
impacto visual, acessibilidade, e construção de espaço útil para adultos e crianças, com a 
priorização de pinturas de imagens que proporcionam a inclusão em seu conceito mais 
amplo, como dicionários em libras, e jogos de amarelinhas pintados em calçadas. São 
realizados o nivelamento de calçadas, reerguimento ou construção de muros, pinturas 
que consideram as características da dinâmica da população que utiliza a área, instalação 
de bancos fixos, plantação de espécies vegetais. 

●        Entre 2021 e 2024 foram revitalizados 170 locais que antes 
eram pontos de descarte irregular de resíduos. 

Grupo de Trabalho Intersetorial de Prevenção e Combate a Enchentes e Demais 
Acidentes Naturais ou Antrópicos: instituído a partir do Decreto Municipal nº 2.819 de 15 
de dezembro de 2021. Estratégia centrada na gestão compartilhada, planejamento e 
execução de ações coletivas, em atendimento às necessidades e demandas locais 
relacionadas aos planos de contingência do Município de Sobral. Atua no planejamento 
de ações preventivas e assistenciais a possíveis vítimas de desastres e demais acidentes 
naturais ou antrópicos, e avaliação às ocorrências referentes à prevenção e assistência aos 
desastres e planos de contingência do Município de Sobral. 

O Município de Sobral conta atualmente com 03 Centrais Municipais de Reciclagem - 
CMR que servem como ponto para a adequada separação dos resíduos. 
 

● Só em 2022, foram destinadas mais de 4 mil toneladas de 
resíduos recicláveis (secos e orgânicos), gerando uma 
economia para o município e renda para diversas famílias. 

● Como forma de interligar as CMR às Ilhas Ecológicas e demais 
pontos de coleta seletiva, o município está adquirindo 20 
veículos do tipo triciclos elétricos de carga com caçamba 
que trarão melhores condições de coleta e transporte desses 
resíduos pelos catadores. 

 
Implantação da Central de Tratamento de Resíduos. Em 2021 o Município de Sobral 
assumiu a Presidência do Consórcio de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos, que é 



 

formado por todos os municípios da Região Metropolitana de Sobral, com o objetivo de 
dar o tratamento adequado aos resíduos sólidos. 
 

● Sobral destina 100% dos seus resíduos não recicláveis à 
Central de Tratamento de Resíduos, dando a destinação 
adequada; 

● Em 2021 Sobral encerrou todas as atividades desenvolvidas 
de forma inadequada no antigo aterro sanitário; 

● Já foram executadas 100% das ações previstas no Plano de 
Recuperação de Áreas Degradadas (PRAD) para o antigo 
aterro sanitário. 

 
15. Vida terrestre 

Soluções baseadas na Natureza: Soluções baseadas na Natureza: Sobral conquistou o 
Prêmio A3P e Prêmio ANA (Agência Nacional das Águas) entre as melhores práticas de 
sustentabilidade com a execução do projeto dos Jardins Biofiltrantes que são sistemas 
naturais de tratamento de esgoto. O sistema utiliza plantas, pedras, areia e etc para tratar 
a água.  
 

● Os jardins biofiltrantes de Sobral foi implantado ao longo do 
Riacho do Pajeú, com uma extensão de 1,19km; 

● Seu funcionamento beneficia mais 50 mil pessoas; 
● A sua manutenção contribui para a redução da poluição das 

águas do Rio Acaraú, que corta a cidade de Sobral; 
● Ampliação da biodiversidade de aves e pequenos répteis nos 

parques. 
 
Arborização: Implantação do Plano de Arborização de Sobral (PAS) através de ações 
como os Corredores Verdes. 
 

● Foram plantadas  2.593 árvores de porte médio em áreas pré-
estabelecidas (Corredores Verdes); 

● Entre 2022 e 2024 foram doadas e plantadas o total de 170.914 
mudas, produzidas pelo Horto Municipal; 

● Entre 2022 e 2024 foram arborizados 25 praças  e 04 parques 
urbanos inaugurados; 

● Foram plantadas mais de 04 (quatro) mil mudas de árvores 
na Unidade de Conservação Pedra da Andorinha e na Estância 
Hidromineral do Olho d'Água do Pajé entre os anos de 2021 e 
2023; 

● Foi realizado o lançamento de mais de 14 (quatorze) mil 
bombas de sementes por aeronave e no percurso das trilhas. 

 
16. Paz, justiça e instituições eficazes 

Espaço Humanizar: O Município de Sobral implantou o serviço de atendimento em 
Psicologia e Assistência Social para Guardas Municipais. Recentemente, foi inaugurado o 
Centro Humanizar, um espaço especialmente dedicado à saúde mental e à assistência 
social de profissionais de segurança, abrangendo a Guarda Municipal e a Polícia Militar, 
com a expectativa de expandir o atendimento a outras corporações. Essa iniciativa visa 
não apenas a redução dos índices de suicídio entre esses profissionais, mas também a 
promoção de uma significativa melhora na qualidade de vida e na performance dos 
servidores de segurança. 



 

 
● Atendimentos em Psicologia e Assistência Social, pelo Espaço 

Humanizar, prestados a Guardas Municipais. Desde 2021, 
realizou-se mais de 1400 atendimentos individuais; 

● Foram realizadas 318 Formações para Gestão de Conflitos e 
Cultura de Paz, pelo Projeto Mediação em Ação, alcançando 
7.686 pessoas, incluindo forças de segurança, sociedade civil e 
servidores públicos; 

● Entre os anos de 2021 a 2024 foram realizadas 93 intervenções 
de cultura de paz, incluindo círculos de construção de paz, 
alcançando 1.345 pessoas; 

● Esta ação foi premiada em primeiro lugar no Fórum Nacional 
de Segurança Cidadã e Defesa Civil, na categoria de Cuidado 
ao Servidor. 

 
17. Parcerias e meios de implementação 

Promoção de ações junto à ONG Luta Pela Paz: Através de ações junto à comunidade 
do Residencial Nova Caiçara, a SESEP operacionaliza limpezas e remoções de resíduos em 
pontos de lixo inadequados, para posterior revitalização do local. 

Segurança: Foi criado pelo Governo do Ceará o programa Ceará Pacifico, com a 
finalidade de debater e planejar políticas intersetoriais de segurança e prevenção de 
violência. Em Sobral foi instalado um comitê do Ceará Pacífico, composto pela 
Prefeitura de Sobral, órgãos de Segurança do Estado, Ministério Público, Defensoria 
Pública, Poder Judiciário, Polícia Rodoviária Federal e Gabinete da Vice-Governadoria, 
visando estabelecer uma dinâmica de articulação para conjunção de forças em prol da 
paz. 
 

● A ação possibilitou em 2022 a redução de 15,75% na taxa de 
crimes contra o patrimônio público, se comparado aos 
indicadores de 2020; 

● O número de crimes violentos contra a vida reduziu 32% em 
em 2022. 

 
O Projeto Urban95: Pensa a cidade para crianças até 95cm, promovendo a inclusão das 
perspectivas de bebês, crianças pequenas e seus cuidadores no planejamento 
urbano, nas estratégias de escuta infantil e de mobilidade, para oferecer espaços seguros 
e lúdicos, por meio de parceria entre a Rede Urban95 e a Prefeitura de Sobral. ODS - 3, 16, 
17 
 

● Ações intersetoriais realizadas: 
○ Ruas de Brincar; 
○ Domingo no Parque; 
○ Cirandas de Formação e Dinâmicas de Escuta Infantil; 
○ Projeto da Praça do Jardim Botânico; 
○ Projeto Piloto da Praça do Sumaré; 
○ Intervenção Temporária na Travessa São Judas Tadeu; 
○ Parques Naturalizados; 
○ Plano de Bairro Amigável à Primeira Infância; 
○ Intervenções Táticas no entorno de Equipamentos 

Educacionais; 



 

○ Projeto Praça da Primeira Infância no Bairro Padre 
Palhano; 

○ Introdução de mini ciclovias em Parque Urbanos ( José 
Euclides , Lagoa da Fazenda e Sinhá Saboia); 

○ Faixas de pedestres Lúdicas no entorno dos Centros de 
Educação Infantil  CEI; 

○ Implantação de circuito lúdico para educação de 
trânsito no interior dos Centros de Educação Infantil; 

 
 
Demais ações, palestras, oficinas e cursos realizadas de acordo com as 
perspectivas dos ODS 
 

• Curso “Educação Ambiental e Cidadania” - Palestra sobre a "Biodiversidade do 
Semiárido" na Escola Jarbas Passarinho - 2022 

• Limitação e Cuidado ao Tabagismo objetivando a Implantação do Grupo de 
Tabagismo - 2022 

• Sensibilização para Acolhimento Atendimento à População LGBTQI+ - 2022 
• Palestra na RESOL com foco no Gerenciamento de Resíduos - 2022 
• Palestra "Educação Ambiental e Sustentabilidade" na Estação da Juventude - Novo 

recanto - 2022 
• Café Com Direitos Humanos Com Mulheres Migrantes Venezuelanas Sobre 

Prevenção De Violência De Gênero - 2022 
• Apresentação sobre Plano de Arborização e Gestão de Resíduos aos alunos do 

Projeto Jovem Guarda (SESEC) - 2022 
• Palestra com foco na Gestão de Resíduos, Instrução para identificação das lixeiras 

para separação dos resíduos no Colégio pelo Batalhão Ambiental e Plantio de 
Sementes e Mudas no Colégio Militar Jarbas Passarinho - 2022 

• Ação informativa sobre o uso da Ilhas Ecológicas nas casas do entorno dos pontos 
de recebimento desse equipamento - 2022 

• Capacitação das equipes de monitoramento das novas Ilhas Ecológicas - 2022 
• Qualificação dos ACS para as ações de controle e vigilância em hanseníase - - 2022 
• Qualificação dos ACS para a identificação em território das pessoas expostas ao 

agrotóxico - 2022 
• Educação Permanente De Conselheiros Dos Direitos Da Pessoa Com Deficiência 

Sobre Certificação Sobral Acessível - 2022 
• Formação Introdutória em Gestão de Conflitos e Cultura de Paz - 2023 
• Redução de Danos e Segurança Cidadã - 2023  
• Sistema de monitoramento dos casos de HIV/AIDS, dos pacientes com AIDS/SIMC 

- 2023 
• Curso de Educação Ambiental - Práticas Sustentáveis - 2023 
• Apresentação Institucional com foco no Manejo de Resíduos Sólidos para os 

professores do CEI Terezinha de Jesus - 2023 
• Oficina de comunicação assertiva e linguagem corporal em entrevistas de 

emprego - - 2023 
• As Mudanças Climáticas Para a Turma de Residência Multiprofissional na Escola de 

Saúde Pública Visconde de Saboia - 2023 



 

• Oficina De Planejamento Participativo Do Fórum Permanente Da Igualdade Racial 
- 2023 

• Sensibilização Ambiental no Entorno da Ilha Ecológica do Mercado Público com 
foco no combate à destinação inadequada de resíduos orgânicos e contaminados 
- 2023 

• Agenda Ambiental na Administração Pública (A3P) - 2023 
• Liderança e Comunicação não violenta - 2024 
• Diálogos sobre cultura de paz e gestão de conflitos no cotidiano - 2024 
• Oficina Sobre Racismo E Gênero - Lideranças Da Escola Estadual De Taperuaba - 

2024 
• Seminário sobre trabalho escravo - - 2024 
• Atividade de Educação Permanente sobre Redução De Danos E Políticas Sobre 

Drogas - - 2024 
• Qualificação dos Profissionais Médicos, Enfermeiros e Assistentes Sociais, Para a 

Atuação Junto às Novas Normas De Laqueadura De Trompas e Vasectomia, para o 
Fortalecimento Do Planejamento Familiar - 2024 

• Adquirida, Gestacional E Congênita Capacitar Médicos E Enfermeiros Na Atenção 
à Prevenção, Tratamento E Monitoramento Da Sífilis - 2024 

• Mini curso Empreendedorismo Digital - 2024 
• Semana do Micro Empreendedor Individual - 2024 

 
 


