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1.2~ ‘M@ poderdo ser ée@ma{ﬁm recursos para stender a despesas vedadas pela respectiva Lai
G2 Diretrizes Orgamentdrias.

R
3
A

1:’, L secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo =
Assisténcia Social

i

- F vedada a execucio de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente, delegacdo das funcdes de reguiar:’ém de fiscalizacBo, do exercicio do poder da
policia ou de ouiras atividades exclusivas do Estado;

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACDES

E

2.4 -

s

580 vhrigacbes dos Participes:

- DA ADMINISTRACAD PUBLICA MUNICIPAL:

a}

a
e

)

repassar para a Organizacic da Sociedade Civil o valor de RS 36.000,00 {trinta e seis mil
reais}, conforme Plano de Trabalho, para a finalidade exclusiva de desenvoiver as

2

atividades expostas no item 1.1 da Cldusula Primeira deste Termo;

emitir nota de empenho ou nota de movimentacio de crédito, contendo valor, data €

¥

classificag8o funcional e encondmica da despesa;

acompanhar, orientar, cervisionar, avaliar e fiscalizar, por meio da Comissdo
p arigs da

‘ermanente de Nars%mv‘ammm e Avaliacio e do Gestor Permanente de Parceria
Secretaria dos Direltos Humanos, HabitacBo e Assisténcia Social, as  ativi
desenvolvidas & a execugio do objeto da presente parceria, buscando o 2

ificos de prestac3o de contas as organizagBes da swiedacﬁe chvil

o das parcerias, visando a simplificacdo e & racio ezagw dos
mando previamente e publicando em melos oficiais ﬁe SO

siteracBes no seu mm’ewﬁw no

fornecer manuals es
por oeasido da cele
procedimentos, informa
as referidas organizacBes sventuais
Loy o i o

§3
bra

emitir refatorio técnico de monitoramento e avaiiagé@ da parceria e o submeter 2
comissdao  de monitoramento e avaliacBo  de "ignaéa gue o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de awesem § 0 da prestacdo :
pets organizacdo da sociedade civil, nos termaos da Lel Federal n® 13.01

realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesguisa de
beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os z‘esu%ta{é@s como subsidio na aval
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem comoe na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, nos termos da Lei Federal n®
13.019/2014, art. 58, §22;

SLUTSOS gma nieio de transferd
uardard consonane
’?@”meam nos termaos o
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manter & movimentar 05 recurscs na conta bancéria e
art. 51 da Lein® 13.019/2014;

apresentar relatérios de
recebidos, assegurando 2 Administrach uimf, Municipal as condigge
acompanhamento, a supervisio, ao controle e 3 fiscalizac8o da axecugic
pactuado, dando livre acesso, am gualguer zempt e lugar, a todos

i ireta e indiretamente corn o ajuste pactuado, 805 agent
piblica municipal, do controle interno e §Q Tsmmai de Contas <o
processos, aos documentos, as informacdes relacionadas a termos de ¢
fomento, bem como aos locals de execucdo do respctivo objeto
Federal n® 13.019/2014, art. 42, XV,
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relativas an exercicio do "%"’@mw, foon

gda conias, oUu

m utilizados em finalidade

da;
restitulr eventual saldo de recursos devidamente atualizados, inclusive os ¢
a aplicagBo financeira, 3 Administracic Poblica f\f’iis,m@f;szgaé,. na date da
axtincio;
recother a conta da Administracio Publica Municipal o valor corrigido da ¢ :*ﬁ’apartéc‘%a
pactuada quando ndo comprovar a sua aplicacio na consecucdo do objeto desta parceria

registros & documentos stualizados, bem como quaisquer outros
germitir o acompanhamento, a aupemsa@ & o seu controle, e
ale unidade servidora do convéni 3

nrojetos em
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10.3 - A prescricio serd interrompida com a

¢ administrative voltado 2 apuragao da

a
£
s
323
o
[
)
ey
o

infracio.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

57‘
s fins deste aluste, consideram-se

om recursos financeivos envolvidos na pat
e ndo se incorporam.

s deste Termo, eguiparam-se a bens remanescentes os bens @ equisamenios
fﬁ»& iridos, produzides, transformados ou construidos com os recursos aplicados

ermo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serio de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civi
gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade & administracdo publica, na hipdtese de sua extingdo.

H - rescl ”*@Eiﬁé’”s independente de prévia notificacdo ou interpelacico judicial ou extrajudicial, nas

P s

a} descumprimento das normas estabelecidas na legisiacio vigente;
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Secretaria dos Direltos Humanos, Habitacdo e
Agsisténcia Social

152 - Ressalie-se gue a prévéa entativa de solucdo administrativa, com
essoria Juridica da Administra ¢ cipal, é requisito obrigatdric para o uso da via
§%j~i”§§€§ n0s termos do art. 42 X“y’é%, da Lei Federal n® 13.019/2014.
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i5.3 - E, por assim estarem pienamente de acordo, os pariicipes cbrigam-se ao iotal e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presents instrumento, o gual ido e achado conforme,

py

4,

woduza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

w3

Sobral — CE, 02 de maio de 2017,

§a*§§@\i€3 Alexandre
Secretaria dos Direitos Humanos 30 e AsEisténcia Social de Scbral — CE
Administra a Municipal

Consetho Municipal d@s Z} ireitos da C' rianca e d@ Adoclescente de Sobral ~ CE

rimeira intervenients

Gest

Maria da Conc %lgéi‘}é Sopuss Ponte
Associacdo de Pais As’zﬁ

ol lavrado em 2 {duas) vias de igual teor e forn Yid, q e vio assinadas pelos participes, para que
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fvo Ferreira Gomes Christianne M: ; David Gabriel Ferveira Duarte
Prefeito de Sobral ‘% ice-Prefeita Chefe do Gabinete do Prefeito

andro Henrique Lopes Linhares David Machado Bastos
%’f0§iifﬂ(?0r Geral do Municipio Secretitic de Obras, Mobilidade e Servigos Pablicos
Silvia Kamoka de Gliveira Marilia Gouveia Ferreira |
Secietiria da Ouvidoria, Controladoria e Gestio Secretiria do Utbanismo e Meio Ambiente
Ricardo Santos Teixeira

Rairnundo Indcio Neto

Secre
Secretdrio do Trabalho ¢ Desenvolvimento Econdmico

Avio do Orgamento ¢ Finangas
Francisco Hetbert Lima Vasconcelos
Secretdrio Municipal da Educacie
Gerardo Cristing Filho

Secretiric Municipal da Sande Julio Cesar da Costa Alexandre

Francisco Erlanio Matose de Almeida

Secretdrio da Seguranga e Cidadapia

Secrettio dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social

Teor Jusé Aratjo Bezerra
Secierario da

Laltvaa, Juventude, Esporte e Lazer

Publicacio didria de zemomabmd&d do Gabinete do Prefeito L
S Endereco descessn: wivw sobral .viﬁ.%{?‘hblydiﬁ}fi(} - Eemail dimo@ xobmi z,fa gov.br

Odontdlogo - Especialista em AR - G
05 ot 0 TP © 20h/s R$ 2.900,00 FUNCAO - CURSO DE I ¢ARGA ; |
- Gaonloioge Especiaiiai a7 QTD | ATUALIZAGAO EM QUALIDADEE |- (“obon. ( TITULAGAD - VALOR .
92 Radidlogia 20h/s RS 2.900,00 SEGURANCA DO PACIENTE ; G
04 Educador Fisico 40h/e RS 5.400.00 01 | Professor Coordenadar 20h/s Graduada R$ 1.800,00
60  Enf i : 01 | Assessor Pedagdgico 20h/s Graduado R$ 1.800,00
.80 Enfermeirg 40h/s RS 2.870,00 -
08 | Enfermeira ~SAMU EYT RS 1.855.00 01 | Professor Conteudista 20h/s Graduado R$ 1.200,00
g3 |Enfermeira — Especialista em 05 | Tutor 20h/s Graduado R$ 1.100,00
Citopatologia 40his R$ 2.870,00
Farmacéutico — Respansavel FUNGAO - CURSO DE ;
06 o P GAO - CURS [
—{Téonieo _ 40nis R§ 4.000,00 QTD | ESPECIALIZAGAO TECNICAEM | PORAGAO |TITULAGAO VALOR
04 armacéutico - Responsavel 36h/ : SAUDE DO IDOSO ’ i |
Téonico ¢ R$ 3.600,00 01 |Assistente de Pesquisa Produto Especialista | R$ 10.000,00
03 Farmacéutico 36h/s R$ 2.700,00
02 Farmacéulico 200/ RS 1.300,00 SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
1B _|Fisioterapeuta 20h/s RS 1.200,00 " A
05 |Fisioterapeuta 40Ms | HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
R$ 2,400,00 | e
05 |Fonocaudidlogo 40his R$ 2.400,00
11 |Fonoaudidiogo 20h/s R$ 1.200,00 EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO — SDHAS - TERMO DE
06 | Médico— SAMU Plantonista Turmo Diurno: R$1.200,00 FOMENTO N° 02/2017. ADMINISTRACAO PUBLICA
(12 horas) Turno Noturno: § 1.300,00 MUNICIPAL: Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacdo e
06 | Médico- Unidade Mista Plantonista Turno Diumo: R$71.100,00 2ncia SOCE‘&-E. Doy melomdc’ Fundo Municipal dos Du‘&}ﬁgs da
B {12 horas) Turmo Noturme: R§4.200.00 Criangae doAdoie“’«;ceme - FMDCA, representada por seu Secretdrio, Sr.
02 Médico Veterinario 40hfs RS 2.400,00 Julio sar da Costa Alexandre. PRIMEIRO INTERVENIENTE:
03 Nutricionista 40his R§ 2.400 00 Consetho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
03 _ Nutricionista 20his R$ 1.200,00 de Sobral/CE, represents or sua Presidents, Sra, Valeria Aradjo Lima
o U : p P ! o LI
| Psicdlogo . 20h/s RS 1.200,00 Mesquita, ¢ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:
o ;3f°°'°9; 40h/s RS 2.400,00 Assoclagio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE SOBRAL,
o T:f:;z iion‘iil_ : donfs RS 2,400,00 executor do objeto da parceria, representada por sua presidente Sra.
imen R R A A N
s Taoms ¢ el 40hvs RS 2.300,00 Maria da Conceicdo Sousa Ponte. OBJETO: Financiar o Projeto Portal
) ecndloge em Sansamento 40h/s R$ 2,300,00 o et A el i . ressi
04 Terapeuta Ocupacional e RS 230000 das Astes, democratizando o acesso 4 cultura e estimular a expressdo
04 Terapeuta Ocupacional YT R§1.15000 artistica ,d? 40 criangas e jovens com deficiéneia, de ambps 0s sexos, da
30 Técnico de Enfermagem Frre R$ 1000.00 faixa etiria df 05 3'33 oS COMm WA proposta que visa a torma(;im
integral de artistas cidados e potencializaciio da inclusio e promogio
ANEXO HI social. VALOR GLOBAL: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais). DATA:

02 demaiode 2017.

ESCOLA DE FORMA(;AO EM SAUDA DA FAMILIA VISCONDE :E SABGIA
cAReh EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO - SDHAS - TERMO DE
QD FUNGAO HORARIA TITULAGAO|  VALOR FOMENTO N° 03/2017. ADMINISTRACAOC PUBLICA
02| Assistente de Pesquisa aoh eate RE4.00000 MUN{CI?AL: 'Secreiaz‘ia ‘dos Direitos Hu‘n:x.anos, Ha’qitg«;ﬁu e
_ 01 | Bibliotecério 20h Graduado | R$1.220,00 Assisténcia Social, por meio do Fundo Municipal dos Dlre}tgs da
Docente do Sistema de Satde Crianga e do Adolescente - FMDCA, representada por seu Secretdrio, Sr.
13 | Escola 40h Mestra R$4.000,00 L0 \ f 7 -~
Docents 96 Sters do Sariic Julic Cesar da Costa Alexandre. PRIMEIRO INTERVENIENTE:
02 Escola 20h Mestre R$2.000,00 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
Decente do Sistema de Satid H e Fppgil i
e e Salide aoh Especialista | R$3.000.00 , CE, representado por sua Presidente, Sra. Valeria f‘;iaﬁzjﬁ L;rna
Bocente do Sistama de Satde - ‘ uita, ¢ ORGANIZACAOG Da SOCIEDADE CI OsC:
01 Escola 20h  Especialista | R$1.500,00 wstituto Trevo de (Quatro Folhas, executor do objeto da parceria,
FUNGAS &0 . ) ] representado por presidente Sra. Heliandra Linhares Araghio.
Qrp ¢ S}%DRES‘?UE ‘&Nlco Em H%AS&?A TITULAGAO | VALOR OBJETO: Acompanhar criancgas e adolescentes fithos de mies usudrias
17 i Facilitador Hora- Aula_ | Graduado R$ 50,00 dc crack e gestantes tx*%b«:m usudrias de crack buscando reduzir ¢
: éncia e abandono relacionado ao uso de
| FUNGAOQ - CURSO TECNICO EM - | . ~rack
QT | HEMOTERARTA H%g}%ﬁ TITULAGAD|  VALOR ¢racx por pama de suas mwes* tendo em vista o direifo a vmm,:
s Facliadar oz - v Grag R53550 fortalecimento de vinculos familiares e a geragfo de trabalho e regda.
. o Fora - = 'ALOR GLOBAL: RS 335.728,00 (trezentos ¢ trinta ¢ cinco )4 7y
i Professar Qunervienr de EetSeain P o 4= an N N T N I e




