i SOBRAL

v=z##PREFEITURA

SICRETARIA DO TRABALHO
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CONTRATO

CONTRATO N° 0043/2022- STDE
PROCESSO n° P203363/2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO(STDE)
E O SENAI DEPARTAMENTO REGIONAL
DO CEARA, ABAIXO QUALIFICADOS,
PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA.

O Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico-
STDE, inscrito no CNPJ n° 07.598.634/0001-37, com sede na Avenida Visconde de Sabéia, n® 300,
Campo dos Velhos, Sobral/CE, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por
sua Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo
Vasconcelos, brasileira, portadora da cédula de identidade n® 154759188 e CPF n° 371.672.353 -34,
residente e domiciliada em Sobral/CE, ¢ 0 SENAI DEPARTAMENTO REGIONAL DO CEARA,
com sede na Av. Dr. José Arimatéia Monte ¢ Silva, n° 1003, Bairro Campo dos Velhos, CEP: 62.030-
230, inscrita no CNPJ sob o n° 03.768.202/0008-42, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representado pelo Sr. Paulo André de Castro Holanda, inscrito no RG sob 0 n°2015020538-9 e CPF sob
0 n°314.802.683-72, residente ¢ domiciliado na Rua Andrade Furtado, n° 1133/ 102, Bairro Cocd,
Fortaleza/CE, tém entre si justa e acordada a celebrago do presente contrato, mediante as cliusulas e

condigoes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o artigo 24, inciso XIII, da Lei Federal n° 8.666/ 1993,
com suas alteragoes, bem como no processo de Dispensa de Licitagio N° DP22009 - STDE, os preceitos

do direito publico, ¢, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste contrato a prestagio de servigos de iniciagio, capacitacio e aperfeigoamento,
através do Programa Ocupa Juventude, visando a formagio e qualificagdo profissional do setor industrial

para os jovens residentes ¢ domiciliados no Municipio de Sobral — CE (Sede ¢ Distritos).

2.2. Dos itens contratados:

a verificar as assinaturas va ao site hitps://sfiec.portaldeassinaturas.com.br443 e utilize o codigo 32F6-1462-025E-9C81,

documento foi assinado digitalmente por Paulo Andre De Castro Holanda.
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[ DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CURSO DE CAPACITACAO,
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.
I. | Descriciio complementar: CURSO: INSTALAGCAO | SERVICO| 01 RS 11.600,00 | RS 11.600,00

DE CERCA ELETRICA E PORTEIRO DIGITAL.
CARGA HORARIA: 80H. VAGAS POR TURMA:

20.
CURSO DE CAPACITACAO,
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO
P
5, |PROFISSIONAL. SERVICO| 03 RS 9.800,00 [ RS 19.600,00

Descricao complementar: CURSO: TECNICAS DE
ENCAIXE, RISCO E CORTE. CARGA HORARIA:

60H. VAGAS POR TURMA: 20.

CURSO DE CAPACITACAO

APERFEICOAMENTO E QUA]..IFICACAC;
PROFISSIONAL.

- Descricio complementar: CURSO: SOLDAGEM seRview W el

TIG EM ACO CARBONO. CARGA HORARIA:
60H. VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO,
APERFEICOAMENTO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

4, Descricio complementar: CURSO: MODELAGEM | SERVICO 02 RS 10.060,00 RS 40.240,00
INDUSTRIAL DE PECAS INTIMAS - DISTRITO.
CARGA HORARIA: 60H. VAGAS POR TURMAS:

20.

CURSO DE CAPACITACAO
APERFEICOAMENTO E QUALL .:ICACAC]
PROFISSIONAL.

5. | Descricdo complementar;: CURSO: MODELAGEM | SERVICO| 02 RS 7.000,00 RS 14.000,00
INDUSTRIAL DE PECAS INTIMAS- SEDE.
CARGA HORARIA: 60H.

VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO,
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

6. | Descricio complementar: CURSO: CORTE E|SERVICO| 02 RS 13.135,00 R$ 52,540,00
COSTURA FEMININA EM MALHA - DISTRITO.
CARGA HORARIA: 100H. VAGAS POR TURMAS:

20.

CURSO DE CAPACITACAO
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACA
PROFISSIONAL.

7. | Descrigio complementar: CURSO: CORTE H SERVICO| 02 RS 9.600,00 | RS 19.200,00

COSTURA FEMININA EM MALHA SEDE. CARGA|
HORARIA: 100H. VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO

inado digitalmente por Paulo Andre De Castro Holanda.
aluras va ao site hitps://sfiec.portaldeassinaturas.com.br:443 e ulllize o codigo 32F6-1462-025E-9C81.

APERFEICOAMENTO E QUALIFICA(:A&
PROFISSIONAL.
8 Descriciio _complementar: CURSO: PIZZAIOLO. SERVICO G R 23:500,00 g
CARGA HORARIA: 160H. VAGAS POR TURMAS:
20.
CURSO DE CAPACITACADO,
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO @
PROFISSIONAL. o5
9. Descricio complementar: CURSO: MONTADOR| SERVICO 01 RS 39.800,00 R$ 39.800,00 | 2
DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS. CARGA go
HORARIA: 160H. VAGAS POR TURMAS: 20 £ 8
=
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CURSO DE CAPACITACAO
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACA
PROFISSIONAL.

%" | Descricio complementar: CURSO: ELETRICISTA | SERVICO| 02 | RS 1580000 | RS 31.600,00
INSTALADOR  RESIDENCIAL.  CARGA
HORARIA: 160H. VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.
800
" | Descrigio_complementar: CURSO: ELETRICISTA| SERVICO| 01 | RS19.80000 | RS 19.800,00

DE AUTOMOVEIS. CARGA HORARIA: 160H.
VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO
APERFEICOAMENTO E QUALIFICACAC;I
PROFISSIONAL.

I2. | Descricio complementar: CURSO: MECANICO | SERVICO| o1 R$33.000,00 | RS$33.000,00

DE REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO
RESIDENCIAL. CARGA HORARIA: [60H.
VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO,
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

13. |Descricio complementar: CURSO: MECANICO SERVICO| 01 RS 22.000,00 | RS$ 22.000,00
DE MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO.

’ CARGA HORARIA: 100H. VAGAS POR TURMAS:

160.
CURSO DE CAPACITACAO,
APERFEICOAMENTO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

5 Descricdo complementar: CURSO: ELETRICISTA el R$ 28.000,00 R 28.000,00
INDUSTRIAL. CARGA HORARIA: 300H. VAGAS
POR TURMAS: 20
CURSO DE CAPACITACAO
APERFEICOAMENTO E QUALIFICACA(;
PROFISSIONAL.

5. | Descricio_complementar: CURSO: MECANICO | SERVICO| 02 RS 18.000,00 | R$36.000,00
DE MANUTENCAO EM  MAQUINAS

INDUSTRIAIS. CARGA HORARIA: 160H. VAGAS

POR TURMAS:20.
CURSO DE CAPACITACAO
APERFEICOAMENTO E QUALIFICA(;A&
PROFISSIONAL.
16. Descriciio i Lt CURSO: | SERVICO[ 01 RS 24.736,00 [ RS$ 24.736,00

SERRALHEIRO DE METAIS FERROSOS. CARGA
HORARIA: 160H. VAGAS POR TURMAS: 20

CURSO DE CAPACITACAO
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACA
PROFISSIONAL.

' | Descricio complementar: CURSO: MARCENEIRQl SERVICO| 01 R$26.150,00 |  R$26.150,00

DE MOVEIS SOB MEDIDA. CARGA HORARIA:
160H. VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO
APERFEICOAMENTO E QUALIFICAcﬁci
PROFISSIONAL.

18. | Descricio complementar: CURSO: MECANICO SERVICO| 02 R$ 19.800,000 | RS 39.600,00
DE MANUTENCAO DE MOTOCICLETAS.

CARGA HORARIA: 160H. VAGAS POR TURMAS:
20.

verificar as assinaluras va ao site hitps.//sfiec.portaldeassinaluras.com.br:443 e utilize o codigo 32F6-1462-025E-9C81,
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CURSO  DE  CAPACITACAO
| APERFEICOAMENTO  E QUALIFICACAQ)

PROFISSIONAL.

19. wlemcnllﬂ CURSO: h{ECAN’[CO SERWCO 0] R$25.800,UU\ RS 25.800,00
DE MANUTENCAO DE MAQUINAS DE
COSTURA. CARGA HORARIA: 220H. VAGAS
POR TURMAS: 20. _ .

CURSO DE CAPACITACAO,
| APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO |

PROFISSIONAL.

RS 36.000,00 R$ 72.000,00
<. Descricio_complementar: CURSO: COZINHEIRO| SERVICO s :

INDUSTRIAL. CARGA HORARIA: 280H. VAGAS '

POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO,

APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO

PROFISSIONAL. '

21. SERVICO| 02 RS 33.800,00 | RS$ 67.600,00

Descricio complementar: CURSO: PADEIRO.
CARGA HORARIA: 240H. VAGAS POR TURMAS:
20. QTD. TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO,
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO |
33, | TROFISAIONAL SERVICO| 02 RS 485500 | R$9.71080 |

Descricio _complementar: CURSO: EXCEL
IB'JTERMEDIARID. CARGA HORARIA: 32H.
VAGAS POR TURMAS: 22.

27. | Descricio complementar: CURSO: TECNICAS DE | SERVICO| 0l RS 13.000,00 | RS$ 13.000,00
PINTURA DE OBRAS E TEXTURIZACAO.
CARGA HORARIA: 80H. VAGAS POR TURMAS:
20.

F

=
A
1
| CURSO DE CAPACITACAO, 3
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO E
' PROFISSIONAL. -
. SERVICO| 02 R$ 5.665,00 | R$ 11.330,00 y
2 | Desericio complementar: CURSO: EXCEL . i
BASICO. CARGA HORARIA: 40H. VAGAS POR - o
| TURMAS: 22. %
| CURSO DE CAPACITACAO, Q
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO o
PROFISSIONAL. g
24 | Descricio_complementar; CURSO: MONTAGEM| 51V '¢O 02 | R3$14.40000 )  R$28.80000 | 5
| DE MOVEIS. CARGA HORARIA: 100H. VAGAS s
[ POR TURMAS: 20. "
CURSO DE CAPACITAGAOQ, BE
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO S 8
PROFISSIONAL. 2
1 2
2. Descricio _complementar: CURSO: DOCES SERVILO U e 8.205,00 3164000 - 2
| REGIONAIS. CARGA HORARIA: 20H. VAGAS o 5
POR TURMAS: 20. | o8
T V]
CURSO DE CAPACITACAO, 59
| APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO <2
PROFISSIONAL. S g
26. | Descricio complementar: CURSO: DINDIM SERVILO w phs S SRR EL::‘E
GOURMET. CARGA HORARIA: 16H. VAGAS POR 2 8
| TURMAS: 20. | 22
CURSO DE CAPACITACAO, Ei—!;
| APERFEICOAMENTO E  QUALIFICAGCAO L 28 €
PROFISSIONAL. -
© w
B0
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CURSO DE CAPACITACAO,
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO
PROFISSIONAL. -

28. SERVI 02 7.847,50 RS 15.695,00
Descricio complementar: CURSO: TECNICAS DE W " X
ALMOXARIFE. CARGA HORARIA: 60H. VAGAS
POR TURMAS: 25.

CURSO DE CAPACITACAO,
APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

29. | Descricao complementar: CURSO: INSTALADOR | SERVICO| 01 RS 19.091,00 | R$ 19,091,00
E REPARADOR DE REDES DE
COMPUTADORES. CARGA HORARIA: 160H.

VAGAS POR TURMAS: 20.

CURSO DE CAPACITACAO,

APERFEICOAMENTO E  QUALIFICACAO
| PROFISSIONAL.

30, Descricio complementar: CURSO: GESSEIRO. SERVIGY v B LA SRR
CARGA HORARIA: 160H. VAGAS POR TURMAS:

20.
Valor Total Global: RS 810.384,40 (oitocentos e dez mil, trezentos e oitenta e quatro reais e quarenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA- DA FORMA DE FORNECIMENTO

3.1. A entrega do objeto dar-se-a sob a forma por demanda, nos termos estabelecidos na Clausula Nona

do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA- DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO

4.1. O preco contratual global importa na quantia de R$ 810.384,40 (oitocentos e dez mil, trezentos e

oitenta e quatro reais e quarenta centavos).

4.2.0 preco € fixo e irreajustavel.
CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da apresentagio da nota fiscal/fatura

devidamente atestada pelo gestor da contratacio, mediante crédito em conta corrente em nome da
CONTRATADA, preferencialmente no Banco Ita.

S.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorregdes serd devolvida a CONTRATADA para as devidas
corregoes. Nesse caso, 0 prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de

apresentacdo da nota fiscal/fatura corrigida.

5.2. Ndo sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA em caso de descumprimento das

condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas neste processo.

5.3. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se o mesmo nio estiver de

acordo com as especificagoes deste instrumento.
5.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo dos seguintes comprovantes:

5.4.1. Documentagio relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia

a verificar as agsinaturas va ao site hitps://sfiec.portaldeassinaturas.com.br:443 e utllize o cédigo 32F6-1462-025E-9C81.
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por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual ¢ Municipal.

5.5. Toda a documentagio exigida deverd ser apresentada em original ou por qualquer processo de
reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartorio, seja por meio do permissivo da Lei n®

13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagao tenha sido emitida pela internet, sé seri

aceita apds a confirmaciio de sua autenticidade.
CLAUSULA SEXTA- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As  despesas decorrentes da contratagio serio  provenientes dos  recursos:
26.01.19.573.0483.2495.33903900.1500000000- Recurso Municipal.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura, po-

dendo ser prorrogado nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/1993.

7.2. A publicacgido resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do paragrafo unico, do art. 61,
da Lei Federal n® 8.666/1993.

7.3. O prazo de execugdo do objeto deste contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir do recebimento
da Ordem de Servico.

7.4. O prazo de execugdo podera ser prorrogado nos termos do § 1° do art. 57 da Lei Federal n°
8.666/1993.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. Nao sera exigida prestacao de garantia para esta contratagao.

CLAUSULA NONA - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

9.1. Quanto a entrega:

9.1.1. O objeto contratual devera ser executado em conformidade com as especificagdes estabelecidas

neste instrumento, e nas condi¢oes previstas nos subitens seguintes:

9.1.1.1. A execucdo do servigo sera feita mediante solicitagio da CONTRATANTE, de acordo com o

cronograma de atividades estabelecido pelas partes, contados a partir da data de recebimento do

fornecedor da(s) Ordem(ns) de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s).

9.1.1.2. A prestacido dos servigos sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo esta

| 5

responsdvel por toda despesa decorrente do objeto da contratagio, comprometendo-se ainda

integralmente com eventuais danos causados.

9.1.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até

02 (dois) dias tteis antes do término do prazo de execugdo, ¢ aceitos pela CONTRATANTE, nao serao

Para verificar as assinaturas va ao site https://sfiec.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cddigo 32F6-1462-025E-9C81.

Esle documento foi assinado digilalmente por Paulo Andre De Castro Holanda.
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considerados como inadimplemento contratual.

9.2. Quanto ao recebimento:

9.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificagio da conformidade do

objeto com as especificagdes, devendo ser feito por pessoa credenciada pela CONTRATANTE.

9.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade do objeto contratual, certificando-se de que todas as condigcoes estabelecidas

foram atendidas ¢ a consequente aceitacio das Notas Fiscais pelo gestor da contratagao, devendo haver
rejeigdo no caso de desconformidade.

9.2.3. Caso o objeto contratado nio atenda is especificagdes exigidas, ndo sera aceito, sujeitando-se o

fornecedor a aplicagao das penalidades previstas neste termo e no contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condi¢des deste instrumento.

10.2. Manter durante toda a execugio do objeto, em com patibilidade com as obrigagdes assumidas, todas

as condigdes de habilitagio e qualificacio exigidas neste processo.

10.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressoes limitados

ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por base o valor contratual.

10.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 3 contratante ou a terceiros, decorrentes da
sua culpa ou dolo, quando da execugio do objeto, nio podendo ser arguido para efeito de exclusio ou

reducao de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a execu-
¢do contratual.

10.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a exe-
cucao contratual, inclusive as obrigagdes relativas a saldrios, previdéncia social, impostos, encargos so-
ciais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e

especificas de acidentes do trabalho e legislagdo correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execugao

contratual.

10.6. Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela con-

tratante, salvo quando implicarem em indagagdes de cardter técnico, hipotese em que serio respondidas

no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, a suas expensas, no total ou
¢m parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da exe-

cugdo ou de materiais empregados, ou em desconformidade com as especificagdes deste termo, no prazo

e e —— —
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Esle documento foi assinado digitalmente por Paulo Andre De Castro Holanda.
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fixado pela CONTRATANTE, contados da sua notificagio, independentemente das penalidades aplica-

vels ou cabiveis.

10.8. Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo periodo

oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela Administragao.

10.9. Providenciar a substituicio de qualquer profissional envolvido na execugio do objeto contratual,

cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagio da CONTRATANTE.

10.10. Responsabilizar-se integralmente pela observincia do dispositivo no titulo II, capitulo V, da CLT,

¢ na Portaria n° 3.460/77, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e higiene do trabalho, bem

como a Legislagiio correlata em vigor a ser exigida.

10.11. Emissio de certificado com validade em todo o0 termtorio nacional e serd emitido de acordo com

os Critérios de Avaliacio de Aprendizagem em até 30 dias apés a conclusio do curso:

10.12. Orientar candidatos selecionados sobre o processo de matricula que por ventura procurem o SE-
NALIL

10.13. Realizar planejamento, acompanhamento Técnico e avahiagdo pedagogica;

10.14. Disponibilizar instrutores, equipe de apoio pedagdgico composta por coordenagio pedagogica,

analista de educagdo, bibliotecario, assistentes da secretaria académica.

10.15. Realizar a matricula e o cadastramento dos alunos nas turmas no sistema do SENALI;

ze o codigo 32F6-1462-025E-9C81,

10.16. Responsabilizar pelo material didatico, sala de aula, oficinas, equipamentos, utensilios e insumos

para a realizagao dos cursos;

10.17. Realiza¢do dos treinamentos previamente acordados nas instalagdes do SENAI Sobral ou distri-

tos;

10.18. Elaborar os instrumentos de avaliagio pertinentes aos perfis solicitados;

10.19. Aplicar e acompanhar o desenvolvimento dos cursos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Solicitar a execugdo do objeto 3 CONTRATADA através da emissio de Ordem(ns) de Ser-
vico(s)/Nota(s) de Empenho(s).

11.2. Proporcionar 8 CONTRATADA todas as condigdes necessérias ao pleno cumprimento das obriga-

¢oes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal no 8.666/1993 e suas altera-

coes.

11.3. Fiscalizar a execugio do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em decor-

réncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

documento foi assinado digitalmente por Paulo Andre De Castro Holanda.

e

1

Para verificar as assinaturas va ao site hitps://sfiec.portaldeassinaturas.com.br:443 e utlll
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11.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto contratual.

11.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigdes estabelecidas neste Termo.

11.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

J

11.7. Exercer a lideranga do processo de recrutamento, captagdo, mobilizagdo e pré-selegio dos alunos:

11.8. Formecer ambiente pedagogico adequado 4 realizagio dos cursos, quando necessério:

11.9. Indicar responsaveis para interlocugdo com a CONTRATADA sobre os aspectos de Operacionali-
Zagao e Gestdo do Projeto:

11.10. Elaborar em consonincia com a equipe da CONTRATADA o cronograma de realizagdo das tur-
mas;

3

11.11. Informar com antecedencia, por canais previamente acordados, as informagdes dos participantes
dos cursos;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-DA FISCALIZACAO

Gerente da Célula da Qualificagio Profissional da STDE, especialmente designado pelo CONTRA

TANTE para esse fim, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/ 1993,
denominado simplesmente de GESTOR_

doravante

12.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete a0 GESTOR a ser indicado

pela CONTRATANTE para que, dentre outras atribuicdes, cuide das seguintes atribuicdes: planejar,

za o codigo 32F6-1462-025E-9C81.

coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestiva-
mente, todas as providéncias necessarias a0 bom andamento da execugdo do objeto contratual e anexar
aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as solicitagdes de
providéncias.

12.2. AFISCALIZACAO seri realizada pelo o Sr. Diego Martins Gomes Saraiva, Gerente da Célula de
Gestdo de Inovagio, designado pela CONTRATANTE, especialmente designado para este fim, de

acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simples-

mente de FISCAL, competindo-lhe dentre outras atribuicdes:

/isfiec.portaldeassinaturas.com.br:443 e utill

r Paulo Andre De Castro Holanda.

a) Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA;

b) Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario;

¢) Verificar e atestar as notas fiscais ¢ encaminhé-las para aprovando-as para posterior pagamento;

d) Zelar pela fiel execugiio do objeto e pleno atendimento as especificagdes explicitas ou implicitas;

documento foi assinado digitalmente po

a verificar as essinaturas va ao site hitps

|
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¢) Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados ¢ dos servigos executados, rejeitando

aqueles julgados néo satisfatorios;
f) Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

g) Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na execugao
do objeto contratual;

h) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos

servicos dentro dos prazos previstos;

i) Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou oS In-

cidentes verificados e o resultado dessas medidas;

j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugao do Contrato;

k) Determinar a paralisagao da execugdo do Contralo quando, objetivamente, constatada uma irregula-

ridade que precisa ser sanada, agindo com firmeza € prontidio;

I) Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido pelo

CONTRATADO;
m) Conhecer detalhadamente o Contrato € as clausulas nele estabelecidas;

s seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de correcao;

n) Levar ao conhecimento do
de penalidades

0) Indicar ao GESTOR servigos mal exccutados ou nao executados e sugerir a aplicagao

20 CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagoes;

Confirmar a execugdo dos Servigos cfetivamente realizados, dos cronogramas de execugdo do objeto

contratado.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagoes, a contratada estara sujeita, sem prejuizo das san-

coes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

J/sfiec.noraldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 32F6-1462-025E-9C81.

14.1.1.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da
respectiva solicitagdo do 6rgdo contratante de 0.33% do valor total inadimplido, por dia e por ocorréncia.
14.1.1.2. Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagio da licitagao em

caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar

o instrumento equivalente;

verificar as assinaluras va ao site htlps

1

Esle documento fol assinado digitalmente por Paulo Andre De Castro Holanda,
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j 14.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto Mu-

/ nicipal n° 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da res-
J pectiva solicitacdo do orgao contratante.

14.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condigdes de habilitagio durante o prazo do contrato, nos termos do inciso XIII
do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente ap6s a aplicagdo da adverténcia;

¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo, os documentos exigidos na legislacao,

para fins de liquidagao de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos solicitacdo da Ad-
ministragao;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;

f) manter funcionario sem qualificagdo para a execucao do objeto contratado;

g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de prote¢ao individual (EPI), quando exigido, aos scus empregados

ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na hipotese de contratacdo de servigos de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em

especial quando solicitado pela Administragao;
j) deixar de repor funcionarios faltosos;

I) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipotese de contratagdo de servicos de mio de obra;

m) deixar de observar a legislagao pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refeigao, seguros, encargos fiscais

e sociais. bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a execug¢ao do contrato
3

nas datas avencadas;

0) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria regulari-

zada;

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela Administragao;

q) retirar das dependéncias da Administragdo quaisquer equipamentos ou materiais de consumo, previs-

s assinaturas va ao site hﬂp5'.Hsilec.pur‘taldeasslnaturas..cnm.hr

tos em contrato ou ndo, sem autorizagio prévia do responsavel;

Esle documento foi assinado digitalmente por Paulo Andre De Castro HD|ﬂﬂdﬂ.443 + utlizs o c6dlqo 32F6-1462-025E-9C81

Para verificar a
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14.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, quando ndo entregar ou entregar objeto contratual em desacordo com a quali-
dade, especificagdes e condigoes licitadas ou contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito

oculto, que torne o objeto improprio para o fim a que se destina;

14.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo com as
regras dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando suspender ou interromper, salvo motivo

de forca maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos pela Administragao Publica, os servi-

¢os contratuais.

14.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n
2316/2019, quando:

1S3 ' e
a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisao do contrato ou ao cancelamento da ata de registro d

precos;
b) fornecer informagZo e/ou documento falso;

14.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no dmbito do processo
administrativo de aplicacdo de penalidade, quando nio cumprir quaisquer dos itens nio mencionados

nesta secdo, em relagdo a fase de execucio contratual.

14.1.3. O licitante que ensgjar falhar ou fraudar na execucio do contrato, comportar-se de modo inido-
neo. fizer declaragio falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar € contratar com a Admi-
nistragio Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de fornecedores, pelo prazo de até 05

(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a

bri443 e utilize o codigo 32F6-1462-025E-9C81,

reabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas

neste instrumento e das demais cominagdes legais.

14.2. O CONTRATADO recolherd a multa por meio de:

14.2.1. Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro instrumento

legal, em nome do Orgio contratante. Caso nio o faca, sera cobrado pela via judicial.

14.2.2. Descontos ex-officio de qualquer credito existente da CONTRATADA ou cobradas judicial-

mente terdao como base de cédlculo o cronograma inicial dos servicos.

14.3. Nenhuma sancao scfi aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A inexecugio total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos constantes

no art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993 seri causa para sua rescisao, na forma do art. 79, com as con-
sequéncias previstas no art. 80, ambos do mesmo diploma legal.

Pagina 12 de 13
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15.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso pré-
vio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisoes decorrentes do previsto no inciso XI11, do art.

78, da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADA direito 4 indenizagao de qualquer
espécie.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

TRATANTE, no Didrio

16.1. A publicagao do extrato do presente contrato sera providmciada pelaC ON
termos do pardgrafo

Oficial do Municipio - DOM, como condi¢ao indispensvel para sua eficicia, nos

anico do art. 61 da Lei n®. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA -DO FORO

cipio de Sobral no Estado do Ceard para dirimir quais questdes decor-

17.1. Fica eleito o Foro do muni
administrativa.

rentes da execucdo deste contrato, que nao puderem ser resolvidas na esfera

ontrato, que estd visado pela Assessoria Juri-

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente €
s efeito,

dica da CONTRATANTE, € do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, para um

lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos representantes das partes ¢ pelas tes-

as quais, depois de
temunhas abaixo.

Sobral (CE),QS __de W de 2022.

Paulo André de Castro Holanda

Alexsandr ca Vasconcelos
C TANTE CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

l‘j‘nﬂ&mjﬂ%@m 2. MM@#
CPF: 0O4a3023093-5 CPE: W67 27085 25

ec.portaldeassinaturas.com.br443 e utilize o codigo 32F6-1462-025E-9C81.

aulo Andre De Castro Holanda.

a verificar as assinaturas va ao site https://sfi

&
e

F /

Jayelle Kelly Coelho Rodrigues
Coordenadora Juridica da STDE
OAB/CE n®° 26.899

e e e e
===

Esle documento foi assinado digitalmente por P
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nento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sistema FIEC.

', verificar as assinaturas clique no link: https:/sfiec.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/32F6-1462-
7

55_9031 ou va até o site https://sfiec.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para

nrcar se este documento € valido.
/ ve :
."

Caodigo para verificagdo: 32F6-1462-025E-9C81

AR MO

Hash do Documento
73C20CD6EE2858450DE5BDAE097E5832148D8F53C4A2C60E881F016F091 93486

‘-I-..Eg

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 25/06/2022 é(sao) :

@ PAULO ANDRE DE CASTRO HOLANDA (Parte) - 314.***.***-72
em 25/06/2022 12:14 UTC-03:00
Nome no certificado: Paulo Andre De Castro Holanda
Tipo: Certificado Digital
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37, § 1°, 1 e IV, da Lei n° 8.666/93. OBJETO: Prorrogar 0

EXECUCAO por mais 60 (sessenta) dias corridos - iﬁiciandr:}-r?: cIliI:
01/06/2022 ¢ findando no dia 31/07/2022, e de VIGENCIA por mais 60
(sessenta) dias comidos - iniciando-se dia 30/06/2022 ¢ findando no dix
29/08/2022, para CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARAEXECUCAODE CONSTRUCAO DA ALAMEDA TRAVESSA DA
SE, BAIRRO CENTRO, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE
SIGNATARIOS: DAVID MACHADO BASTOS - Sccretirio d.
Infracstrutura - LEODIONE MACHADO RIBEIRO - representante da
LEODIONE MACHADO RIBEIRO CONSTRUCOES - ME. DATA DA
ASSINATURA: 01 de junho de 2022. VISTO: Joio Victor Silva Cameiro -
COORDENADOR JURIDICO DA SETNFRA.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO CONTRATO N* 004372022 - STDE - PROCESSO SPU
N°® P203363/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SGBRA_L, através da Secrctaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico. CONTRATADA: SENAI DEPARTAMENTO REGIONAL DO
CEARA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o N" 03.768.202/0008-42.
OBJE_'I'O: Prestagdo de servigos de iniciagdo, capacitagio ¢
aperfcicoamento, através do Programa Ocupa Juventude, visando a
fnr!nm;:ﬁn ¢ qualificagio profissional do setor industrial para os jovens
residentes e domiciliados no Municipio de Sobral/CE (Sede e Distritos).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, inciso XIII, ¢ o Art. 26, incisos Il ¢
ITI, da Lei N° 8.666/1993 ¢ suas alteragdes. MODALIDADE: Dispensa N°
DP22009 - STDE. VALOR GLOBAL: RS 810.3 84,40 (oitocentos e dez mil ¢
rezentos c oitenta ¢ quatro reais ¢ quarenta centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 26. 01. 19. 573. 0483. 2495, 33903900. 1500000000.
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze)
mescs, contados a partir da sua assinatura, nos termos da Lei N° 8.666/1993.
DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE, 25/06/2022. SIGNATARIOS:
Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos - SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENCOLVIMENTO ECONOMICO e o Sr. Paulo André
de Castro Holanda - Representantc do SENAI DEPARTAMENTO
REGIONAL DO CEARA. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues -
COORDENADORA JURIDICADASTDE.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO CONTRATO N*® 038/2022 - SEDHAS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, porintenmédio da SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA: EMPRESA ARGOS LTDA, CNPJ n® 42.262.411/0001-03.
OBJETO: Aquisi¢ao de equipamentos (mdquinas, utensilios e equipamentos
diversos) ¢ ferramentas manuais para attender as demandas do Programa Mais
Emprego, Mais Sobral, de acordo com as especificacées e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital ¢ na proposta da
CONTRATADA. VALOR GLOBAL: RS2.079,00 (dois mil e setenta e nove
reais). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 23. 01. 04. 122. 0500. 1. 443. 4. 4,
90. 52. 00. 1. 500. 0000. 00; 23. 01. 14, 422, 0460. 1. 444. 4.4, 90. 52. 00. 1.
500. 0000. 00; 23.01. 14.422. 0461. 1. 445. 4. 4. 90. 52. 00. 1. 500. 0000. 00;
23.01.14.243,0462. 2. 199.4.4.90. 52. 00. 1. 669. 0000. 00; 23.01. 14. 422
0462.2.200.4. 4. 90. 52. 00. 1. 669. 0000. 00; 23. 01. 14. 422. 0460. 2. 267. 4.
4.90. 52. 00. 1. 500. 0000. 00; 23. 01. 14.422.0461. 2. 277.4.4.90. 52. 00. 1,
500. 0000. 00; 23. 02. 08. 243. 0155. 1. 211. 4. 4, 90. 52. 00. 1. 660. 0000. 00;
23.02.08.244.0463.1.368.4.4.90. 52. 00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08, 244.
0155. 1. 446.4.4.90. 52. 00. 1. 669. 0000. 00; 23. 02. 08. 244, 0156. 1. 447. 4.
4.90.52. 00. 1. 669. 0000. 00; 23. 02. 08. 244. 0155.2.202. 4. 4.90.52. 00. 1.
669. 0000. 00; 23. 02. 08. 244. 0155. 2. 202. 4. 4. 90. 52. 00. 1. 660. 0000. 00:
23.02.08. 244. 0156. 2. 203. 4. 4. 90. 52. 00, 1. 669. 0000. 00; 23. 02. 08. 244,
0463. 2. 205. 4. 4. 90.52. 00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08. 244. 0463.2. 208. 4.
4.90. 52. 00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08. 244. 0463. 2. 209.4.4. 90. 52. 00. 1.
660. 0000. 00; 23. 02. 08. 243. 0155. 2. 525. 4. 4. 90. 52. 00. 1. 669. 0000. 00;
23.03.08.243.0464.2.210.4.4.90.52.00. 1. 899. 0000. 01: 23. 06. 08. 241.
0467. 2.526.4.4.90. 52. 00. 1. 669. 0000. 00; 23. 06. 08. 241. 0467. 2. 526. 4.
4. 90. 52. 00. 1. 669. 0000. 00. FISCAL: Ligiane Portela Viana, Gerente de
Recursos Humanos ¢ Patrimonio. PROCESSO: P178038/2021.
MODALIDADE Pregio Eletrénico n® 003/2022 e seus ancxos, os preceitos do
direito pablico, ¢ a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragoes, e, ainda,
outras leis especiais necessirias ao cumprimento de seu objeto. VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato seri de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DATA DE ASSINATURA: 17 de junho de 2022, SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sra. Andrezza Aguiar Coclho -
Sccretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social e
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Jonathan Pereira. Raimundo
Nonato Arcanjo Neto- COORDENADOR JURIDICO DASEDHAS.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 040/2022 . SEDH
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, nlra:f: da
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA
SOCIAL. CONTRATADA: EMPRESA JOSE DION FREITAS - ME, CNPJ
n® 14.621.802/001-23. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na
prestagio de servigos lunerdrios completes (translado funeririo, SCTVigO
funcral adulto e servio funeral infantil) destinados is familias
{_m:?mdurfn:sid:ntc} no municipio de Sobral - CE, componente do Cadastro
Unico, dc acordo comas especificagdes e quantitativos previstos no anexo [ -
Termo de Referéncia do edital ¢ na proposta da contratada. VALOR
GLOBAL: R$319.499,85 (trezentos ¢ dezenove mil quatrocentos ¢ noventa
€ nove reais ¢ oitenta ¢ cinco centavos). DOTACOES ORCAMENTARIAS-
23.02.08.244.0463.2.207.3.3.90.32.00. 1. 661.0000. 00: 23.02. 08. 244,
0463.2.207.3.3.90.32.00. 2. 661. 0000. 00; 23.02.08. 244. 0463.2.207. 3.
3.90.32.00. 1. 669. 0000. 00; 23. 02. 08. 244. 0463. 2. 207. 3. 3.90. 39. 00. 1.
661. 0000. 00; 23. 02. 08. 244. 0463. 2. 207. 3. 3. 90. 39. 00. 1. 669. 0000. 00.
FISCAL: Maria do Liviamento Rodrigues Sampaio, Supervisora do Nicleo
dc Apoio aos Beneficios Eventuais. PROCESSO: P149616/2020.
MODALIDADE Pregio Eletrénico n® 060/2021 e seus anexos, 0s preceitos
do direito pablico, ¢ a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragoes, c,
ainda, outras leis especiais necessdrioas a0 cumprimento de seu objcto.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato seri de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua publicagdo, na forma do parigrafo tinico, do art. 61.
da Lei Federal n® 8.666/1993. DATA DE ASSINATURA: 28 de junho de
2022. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sra.
Andrezza Aguiar Cocelho - Secretdria dos Direitos Humanos e da Assisténcia
Social ¢ REPRESENTANTE DA CONTRATADA: José Dion Freitas.
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURIDICO DA
SEDHAS.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 048/202-
SEDHAS - CONTRATANTE: O MUNICICPIO DE SOBRAL, por
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL-SEDHAS. CONTRATADA: CUNHA
EDIFICACOES E CONSTRUCOES EIRELI, CNPJ n° 09.009.594/0001-
76. OBJETO: Aditivo no valor do contrato original em 25% (vinte ¢ cinco por
cento). VALOR ACRESCIDO: O valor do aditivo serd de RS 125.000,00
(cento ¢ vinte ¢ cinco mil reais), que corresponde a 25% (vinte e cinco por
cento) do valor global do contrato, que ¢ de R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais) ¢ passard a ser RS 625.000,00 (sciscentos ¢ vinte e cinco mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 23, 01. 08. 243. 0416. 2199. 33903900.
1001000000, 23. 02. 08. 243. 0155. 1211. 33903900. 1311000000; 23. 02.
08. 244. 0155. 2202. 33903900. 1311000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203.
33903900. 1311000000; 23. 02. 08. 244. 0416. 2208. 33903900.
1311000000; 23. 02. 08. 244. 0416. 2209. 33903900. 1311000000; 23. 01.
08. 241. 0422. 2343. 33903900. 1001000000; 23. 02. 0R. 234. 0155. 2535,
33903900. 1669000000. PROCESSO: P200939/2022. MODALIDADE:
Pregio Eletronico n® 038/2021-SEINFRA. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Inciso 1, alinca 'b' ¢ §1° do art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93.
RATIFICACAO: Permanccem em plena vigéncia as demais Cldusulas
Contratuais que nio sejam conflitantes com as aqui elencadas. DATA DE
ASSINATURA: 27 de junho de 2022. SIGNATARIOS: CONTRATANTE:
Sra. Andrezza Aguiar Coclho - Secretiria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social. CONTRATADO: Sr. Rafael dos Santos Cunha.
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - Coordenador Juridico da SEDHAS.

OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE SOBRAL - CMDCA

ATA DA 5" REUNIAO ORDINARIA DO CMDCA, REALIZADA NA
DATA DO DIA 02 DE MAIO DE 2022. Aos 02 dias do més de maio de dois
mil e vinte e dois (2022), presencial na sala de reuniio da defensoria publica,
as quatorze horas realizou-se a V reunido ordiniria do CMDCA. Estiveram
presentes: a Presidente do CMDCA Tamiles Mesquita de Medeiros Lima
(Tnstituto Casa Belém)O (s) Conselheiro (s) (a) Titular (es) Marcia Maria
Santos da Silva e ( Instituto Teias da Juventude), Teresa Cristina Mendes
Carneiro (Secretaria de Esporte € Lazer) José Leonardo Floréncio Viana
(Secretarnia de Educacido), Conselheiro (s) (a) Suplente (s): Valdiana Pimentel
Ponte Marques (Secretaria de Educagdo), Carla Gabriela Costa (Secretaria
de Tecnologia ¢ Desenvolvimento Econdmico), Paulo Glaydson Sousa Costa
Lopes (Sociedade de Apoio a Familia Sobralense), Roberta Kele Ml:sgu_iln de
Medeiros. A presidente Tamiles Mesquita de Medeiros Lima iniciou o
momento saudando os presentes, agradecendo a presenga de todos, ¢ relatou
sobre o cancelamento da data que havia ficado previsto e que ndo aconteceu
ficando para o dia 02 de maio, dando seguimento, cla fala sobre uma ‘dns
paulas que ¢ a atualizagdo do regimento intemo passando para a pfémmn
reunidio que acontecerd dia 26 de maio. A presidenta pergunta se alguém tem
informe: passando para a conselheira do instituto Belem Roberta Kele
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