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DECRETO N°3.366, DE 14 DE MARCO DE 2024. DISPOE SOBRE
A UTILIZACAO ONEROSA DOS BENS E SERVICOS PUBICOS
DO TERMINAL DE TRANSPORTE COMPLEMENTAR DE
SOBRAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o
art. 66, inciso IV, da Lei Organica do Municipio, e CONSIDERANDO o
disposto na Lei Municipal n® 1.723, de 23 de margo de 2018, que instituiu
o preco publico para utilizacdo dos equipamentos e espacos publicos do
Municipio de Sobral; CONSIDERANDO que o prego publico foi
regulamentado por meio do Decreto n°® 3.168, de 02 de maio de 2023;
CONSIDERANDO a iminente inauguragdo do Terminal de Transporte
Complementar de Sobral, o que impde a necessidade de regulamentar a
utilizagdo dos bens de uso especial, espagos e servicos do requerido
equipamento publico, CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de
adequar o prego publico para exploracdo dos quiosques situados no
Parque da Cidade. DECRETA: Art. 1° Ficaregulamentado na forma deste
Decreto, os critérios para utilizagdo onerosa dos bens de uso especial e
dos espagos publicos do Terminal de Transporte Complementar de
Sobral, em especial os destinados ao embarque e desembarque de
passageiros. Paragrafo inico. A utilizagdo dos bens e espagos de que trata
o caput deste artigo dar-se-do de forma onerosa, por meio do pagamento
do preco publico de que trata a Lei Municipal n° 1.723, de 23 de margo de
2018. Art. 2° Fica acrescido a Tabela IX ao Anexo Unico do Decreto
Municipal n° 3.168, de 02 de maio de 2023, na forma do Anexo Unico
deste Decreto. Art. 3° O art. 4° do Decreto Municipal n® 3.168, de 02 de
maio de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacdo: “Art. 4° O
pagamento do Prego Publico observara os seguintes critérios: I - Nos
bairros classificados como Tipo 1, serd pago 100% do valor previsto nas
Tabelas I, I1, ITT e VI do Anexo Unico; IT - Nos bairros classificados como
Tipo 2, sera pago 50% do valor previsto nas Tabelas I, I, IIl e VI do Anexo
Unico; 11T - Nos bairros e distritos classificados como Tipo 3, serd pago
25% do valor previsto nas Tabelas I, II, III e VI do Anexo Unico.
Paragrafo unico. O pagamento do prego publico referente a exploragio
dos quiosques situados no Parque da Cidade atendera aos critérios
estabelecidos no inciso I deste artigo, sendo facultado o pagamento no
valor mensal de 108 Ufirce.” Art. 4° Fica a Secretaria do Planejamento e
Gestdo (Seplag) autorizada a editar normas complementares a fiel
execugdo deste Decreto. Art. 5° Fica a Secretaria do Planejamento e
Gestdo (Seplag) autorizada a providenciar a republicagdo, no Didrio
Oficial do Municipio, do texto consolidado do Decreto Municipal n°
3.168, de 02 de maio de 2023, com as alteracdes decorrentes deste
Decreto. Paragrafo unico. As operacdes relativas a utilizagdo onerosa do
Terminal de Transporte Complementar de Sobral sdo de responsabilidade
da Secretaria do Transito e Transporte (Setran). Art. 6° Este Decreto entra
em vigor na data de sua publicacdo. Art. 7° Ficam revogadas as
disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de margo de 2024. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira
Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 3.366, DE 14 DE MARCO DE 2024.
TABELA IX
OPERACOES REALIZADAS NO TERMINAL DE TRANSPORTES COMPLEMENTARES DE SOBRAL
VALOR

CATEGORIA TIPO PERIODO ALoR
TRANSPORTE ) ANUAL 540
INT}EiISvrS%gIIZSVS_ DE ACESSO POR VEICULO T e
TRANSPORTE , ANUAL .
INTIF/:{stIiQSngLS DE ACESSO POR VEICULO AT -
ANUAL 00
BOX FECHADO (6M?) SEMESTRAL 300

MENSAL 50

ANUAL 1560

SEMESTRAL

EXPLORAGAO COMERCIAL LANCHONETE 780

MENSAL 130

ANUAL 1920

QUIOSQUES SEMESTRAL 960

MENSAL

160

DECRETO N°3.369, DE 15 DE MARCO DE 2024. REGULAMENTA
OS INCISOS 11 E III DO ART. 116 DA LEI N° 038, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 1992, RELATIVOS AO HORARIO ESPECIAL DO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, NA FORMA QUE INDICA. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe
conferem, especialmente, os incisos [ e IV do art. 66, e art. 77, inciso 1, alinea
“I”, da Lei Organica do Municipio, e CONSIDERANDO o que dispde o art.
116 da Lei Municipal n° 038, de 15 de fevereiro de 1992, com redagdo dada
pela Lei Complementar n°® 88, de 10 de novembro de 2023;
CONSIDERANDO que os incisos [T e 1T do art. 116 da Lei Municipal n® 038,
de 15 de fevereiro de 1992, versam sobre o horario especial para servidores
com deficiéncia ou que tenham filhos ou dependentes com deficiéncia fisica,
sensorial, intelectual, do transtorno do espectro autista (TEA) ou multipla,
que necessitem de aten¢@o permanente, independente de compensagdo de
horario; CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de regulamentagio da
concessao do horario especial, nos termos do §5° do art. 116 da Lei Municipal
n° 038/1992. DECRETA: Art. 1° A concegdo de horario especial para
servidores com deficiéncia ou que tenham filhos ou dependentes com
deficiéncia fisica, sensorial, intelectual, do transtorno do espectro autista
(TEA) ou multipla, que necessitem de aten¢do permanente, independente de
compensacao de horario, nos termos dos incisos Il e IIl do art. 116, da Lei n®
038/92, fica regulamentada na forma deste Decreto. Art. 2° Para fins deste
Decreto, considera-se horario especial a flexibilizagdo ou reducao da carga
horaria funcional norma de trabalho, sem necessidade de compensagao, do
servidor que: I - Que seja deficiente, nos termos do inciso 11, art. 116, da Lei
Municipal n° 038/92; ou II - Que tenha conjuge, filho(a) ou dependente com
deficiéncia fisica, sensorial, intelectual, do transtorno do espectro autista
(TEA) ou multipla, que necessite de aten¢@o permanente, nos termos do
inciso III, art. 116, da Lei Municipal n® 038/92. Paragrafo tunico. A concessiao
de horario especial sera concedida sem prejuizo da remuneragio do servidor
beneficiado. Art. 3° A concessdo do horario especial sera devida aos
servidores que possuam carga horaria diaria igual ou superior a 08 (oito)
horas diarias ou que atuem em regime de plantdo na escala 12x36 horas. §1°
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O servidor ocupante de mais de um cargo ptblico no Municipio de Sobral,
acumulavel na forma permitida na Constitui¢do Federal, podera somar a carga
horaria dos cargos para fins de contabilizagao da carga horaria minima exigida no
caput deste artigo. §2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, a concessao do
beneficio sera deferida com relagdo a apenas um dos cargos publicos. §3° A
reducdo de carga horaria para concessdo do horario especial ndo podera exceder
a25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria total do servidor. §4° Desde que
ndo prejudique as atividades do setor/orgdo, a reducdo de carga horaria para
concessdo do horario especial podera ser concentrada em turno ou dia de
trabalho. §5° Caso o servidor possua carga horaria igual ou inferior a 04 (quatro)
horas dirias, podera haver a concessdo de flexibilizagdo de turno. Art. 4° A
concessdo do horario especial devera ser formalizada por meio do Sistema de
Processo Administrativo Digital de Sobral (ProadiSol), contendo,
necessariamente: I - Requerimento administrativo; II - Laudo médico e laudos
técnicos adicionais que especifiquem a CID, a necessidade e periodicidade de
tratamentos ou terapias e/ou a necessidade de assisténcia integral. §1° O
requerimento devera ser protocolizado junto a secretaria de origem do servidor,
momento em que a unidade de recursos humanos emitira informagdes contendo a
situagdo funcional do mesmo, além do detalhamento do seu local de lotagao,
atividade desenvolvida, turnos de trabalho e carga hordria total, informagdes
essas que deverdo ser validadas em conjunto com a Coordenadoria de Gestao de
Pessoas da Secretaria do Planejamento e Gestao (Seplag). §2° Apds a instru¢ao
do processo, o pedido devera ser enviado a Secretaria Municipal da Saude
(SMS), que procedera a analise dos documentos constantes e agendara pericia a
ser realizada por junta médica. §3° O laudo médico oficial, compora um parecer
multiprofissional e devera apontar se ha efetiva necessidade de assisténcia
integral e da realizagdo de tratamentos e/ou terapias sistematicas, além do prazo
autorizado, no qual ao final, a autorizagdo devera ser renovada ou finalizada. §4°
Apos emissdao de laudo médico oficial, os autos serdo encaminhados para a
Procuradoria Geral do Municipio que emitirda parecer sobre o pleito, com
posterior remessa dos autos a Seplag para: a)Dar ciéncia ao 6rgao de origem e ao
interessado com posterior arquivamento na pasta funcional do servidor, no caso
de indeferimento; b)Providenciar a confecgao e publicagdo do ato concessivo, no
caso de deferimento. Art. 5° O ato autorizativo de horario especial devera ser
renovado periodicamente a cada 90 (noventa) dias, nos casos de necessidade
temporaria, e anualmente, nos casos de necessidade permanente, e se extinguira
com a cessa¢ao do motivo que a autorizou, independente de ato especifico que a
extinga. §1° Cabera a unidade de pessoal de cada 6rgéo a programagao do horario
especial concedido, considerando a carga horaria do servidor, assim como o
monitoramento de sua execugdo e término. §2° E de responsabilidade do servidor
beneficiado acompanhar o prazo de concessdo e formalizar em tempo habil o
pedido de prorrogagdo com toda a documentagdo necessaria. §3° Cabera a
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Seplag acompanhar e monitorar a
aplicagdo do horario especial, dirimindo as duvidas e sanando as lacunas que
eventualmente suscitadas quanto a execucao das redugdes autorizadas. Art. 6° A
simples condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo implica na concessao de horario
especial, pois este podera ser requerido por aquele servidor que, na condig¢ao de
pessoa com deficiéncia, necessite da redug¢do da jornada de trabalho por
necessidade comprovada por junta médica oficial. Art. 7° Os beneficios de que
trata este Decreto ndo sdo extensiveis aos servidores ocupantes exclusivamente
de cargo de provimento em comissao, bem como aqueles que, embora ocupantes
de cargo efetivo, estejam no exercicio de cargo de provimento em comissao. Art.
8°Fica vedado o exercicio de outra atividade remunerada durante a carga horaria
reduzida. Art. 9° No caso da concessao de horario especial nos termos do inciso
Il do art. 116 da Lein® 038/92, sendo ambos os genitores servidores publicos do
Municipio de Sobral, o beneficio sera concedido a apenas um deles, sendo
facultada alternancia entre eles. Art. 10. Fica a Secretaria do Planejamento e
Gestao (Seplag) autorizada a editar normas complementares a fiel execugao
deste Decreto. Paragrafo tnico. O ato concessivo dos beneficios regulamentados
neste Decreto ¢ de competéncia do Secretario do Planejamento e Gestdo. Art. 11.
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 12. Ficam revogadas
as disposigdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de margo de 2024. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

DECRETO N° 3.371, DE 18 DE MARCO DE 2024. AUTORIZA A
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO (STDE) A REALIZAR CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DO CENTRO DE INOVACAO -
CADEIA CRIATIVA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo artigo 66, incisos IV e VII, da Lei Organica do Municipio de Sobral,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 2.445/2024, que autoriza a
contrata¢@o temporaria de profissionais para atuar no projeto Centro de Inovagao
- Cadeia Criativa de Sobral, parceria entre 0 Municipio de Sobral, o Governo do
Ceara ¢ a Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP); CONSIDERANDO a
importancia de estabelecer pardmetros transparentes para a remuneragdo dos
profissionais contratados, assegurando o respeito a isonomia e a valorizagdo do
trabalho. DECRETA: Art. 1° Fica a Secretaria do Trabalho ¢ Desenvolvimento
Econémico (STDE) autorizada a proceder com a contratagdo temporaria dos
profissionais autorizados pela Lei Municipal n°® 2.445/2024, observado as
disposigoes deste Decreto. Art. 2° A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento

Econdmico (STDE) e a Secretaria do Planejamento e Gestao (SEPLAG)
determinardo as normas para inscri¢ao e sele¢@o dos interessados, observados os
critérios de legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia.
§1° As contratagdes autorizadas por este Decreto somente efetivar-se-do
mediante realizacdo de processo seletivo simplificado, podendo ser utilizada
apenas a andlise de curriculo como critério de sele¢do, nos termos do art. 4°, § 2°
da Lei Municipaln® 1.613, de 09 de margo de 2017. §2° Os candidatos aprovados
na selecdo publica simplificada ndo possuem direito adquirido a contrata¢ao, que
por ser excepcional e temporaria, dependem da permanéncia da circunstancia
autorizativa da contratacdo. §3° Os candidatos aprovados no processo seletivo s6
serdo contratados com anuéncia da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico (STDE). Art. 3° As contratagdes decorrentes deste Decreto serdo
formalizadas por meio de contratos administrativos a serem estabelecidos entre a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico (STDE) e o contratado,
com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG).
Paragrafo Unico. A eficacia dos contratos mencionados no caput deste artigo tera
inicio a partir da data de sua formalizagdo. Art. 4° E expressamente vedado o
desvio de funcdo dos profissionais contratados, sob pena de responsabilidade
administrativa e civil da autoridade que permitir ou tolerar tal desvio. Paragrafo
Unico. Ao contratado ¢ proibido: I - desempenhar atribui¢des, fungdes ou
encargos ndo previstos no respectivo contrato; II - ser nomeado ou designado,
ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo gratificada, neste municipio; I1I - participar de comissdo de
sindicancia ou inquérito administrativo, ou de qualquer 6rgdo de deliberacao
coletiva. Art. 5° A remuneragao dos profissionais de que trata o art. 1° encontra-
se determinada no Anexo Unico deste Decreto. Pardgrafo Unico. Os
profissionais contratados na forma deste Decreto poderdo fazer jus a percepgao
de Gratificagoes ou Auxilios em razdo da especificidade da funcdo desenvolvida.
Art. 6° A Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo (SEPLAG) e a Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico (STDE) tomarao todas as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento deste Decreto, podendo editar normas
complementares. Art. 7° As despesas decorrentes das contratagdes autorizadas
por este Decreto correrdo por conta de dotagdes orcamentarias especificas da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico (STDE), mediante a
utiliza¢@o de recursos decorrentes de transferéncias voluntarias da Unido, por
meio do Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP), incluindo as
contrapartidas estadual e municipal. Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
EM 18 DE MARCO DE 2024. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL -
Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 3.371, DE 18 DE MARCO DE 2024

Cargo qtde. Carga Horiria R acio

Diretor 01 40h/s RS 10.500,00
Coordenador Técnico 01 40h/s RS 5.848,62
Coordenador dg Arllculacao e o1 40hs RS 5.820,00

Conectividade
Coorde_nador de Fomento a o1 20hs RS 5.820,00
Projetos Inovadores

Analista Técnico I 01 40h/s RS 5.174,45
Analista Técnico IT 01 40h/s RS 4.860.52
Técnico de Audiovisual 01 40h/s RS 3.295,00

DECRETO N° 3.372, DE 18 DE MARCO DE 2024. AUTORIZA A
AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE SOBRAL (AMA) A
REALIZAR CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DO FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE ACOLHIMENTO
TEMPORARIO DE CAES E GATOS DE SOBRAL (CAT), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no exercicio
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 66, incisos IV e VII, da Lei
Orgéanica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO a necessidade de
promover a Politica Municipal do Bem-Estar e Prote¢cao Animal implementada
pela Lei Municipal n° 1.671, de 04 de outubro de 2017; CONSIDERANDO o
disposto no art. 37, inciso IX da Constituicao da Republica, no artigo 154, inciso
XIV da Constituigao do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX da Lei Organica
do Municipio de Sobral e no artigo 2° da Lei Municipal n° 1.613, de 09 de margo
de 2017; CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico no ambito da Administragdo Publica Municipal em contratar pessoal,
com finalidade de atuar servico de atendimento veterinario as populagdes de caes
e gatos em situacao de vulnerabilidade do Municipio de Sobral. DECRETA: Art.
1° Fica a Agéncia Municipal do Meio Ambiente (AMA) autorizada a realizar a
contrata¢@o temporaria de até 05 (cinco) profissionais, por excepcional interesse
publico, para atuarem no Centro De Acolhimento Temporario de Caes e Gatos de
Sobral (CAT), observada as categorias e quantitativos definidas no Anexo Unico
deste Decreto. Art. 2° Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Sobral (AMA) e
a Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG) determinardo as normas para
inscri¢do e sele¢do dos interessados, observados os critérios de legalidade,
moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia. §1° As contratagdes
autorizadas por este Decreto somente efetivar-se-do mediante realizagdo de
processo seletivo simplificado, podendo ser utilizada apenas a analise de
curriculo como critério de selegao, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei Municipal n°
1.613, de 09 de margo de 2017. §2° Os candidatos aprovados na selegdo publica
simplificada ndo possuem direito adquirido a contratagdo, que por ser
excepcional e temporaria, dependem da permanéncia da -circunstancia
autorizativa da contratacdo. §3° Os candidatos aprovados no processo seletivo s6
serdo contratados com anuéncia da Agéncia Municipal do Meio Ambiente de



