Oficio n® 124/2017
Sobral, 06 de margo de 2017

Exm®. Sr.
Aleandro Henrigue Lopes Linhares
FProcurador Geral do Municipio de Sobrai

Encaminho a Vossa Ssanhoria para andlise = aprovagdo com objetive de posterior
celebracio de convénio entre 2 Associacio de Pais e Amigos dos Excepciocnais — APAE Sobral

e ¢ Fundo Municipal da Criange e do Adolescante conforme documentos e anexc.

-

QO convénio a ser firmado com o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente deu-z2

através do Projeto Portal das Artes, para democratizar ¢ acesso a cultura e estimular a livre

expressao artistica.

Atencinsamesnis,

Julis Cesaras Gosta Alexandie
Giestor o oA
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Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social

JUSTIFICATIVA

Sobral-CE, 06 de marco de 2017
Exm°. Sr.
Ajeandro Henrigue Lopes Linhares
Procurador Geral do Municipio de Sobral

A Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social do
Municipio de Sobral-CE, vem muito respeitosamente, apresentar a V.Sa a jusiificativa
e os documentos necessarios para firmar convénic com a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE para repasse do recurso de financiamento do
Projeto Portal das Artes através da Empresa Sistema de Transmisséo Nordeste S/A -

STN e o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (FMDCA) no valor
' de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

Tal solicitacae faz-se necessario parz atuar na democratizagdo ao
acesso & cultura e estimular a expressdo artistica de 40 criancas e jovens com
deficiéncia, de ambos os sexos, da faixa etaria de 05 a 35 anos com uma proposia
que visa a formacdo integral de artistas cidaddos e potencializagdo da incluséo e
premocaoc social, favorecendo o processo de inclusao social, promavendo a auionomia
e melhoria da qualidade de vida.

A proposta pretende proporcionar um espago de sentido & experiéncia, ao
estar no mundo, representd-lo afravés de simbolos € orientar o respeilo entre os
assistidos. Utilizando a arie como uma area de conhecimento cue opera com a
imaginacdc e com as experiéncias coletivas e individuals, consoiidados como fator de
humanizacde, de aprendizagem, de socializacdo e de fortalecimento da identidace
culturat.

Q Projeto se justifica como estratégia para atuar na defesa e garantia dos
direitos de pesscas com deficiéncia intelectual ¢ muitipla, independente de sua
condicdo socioecondmica, género, orientacéo sexual, diversidade cultural, faixa etaria,
raga, etnia ou religifo.

E nesta perspectiva que a Associacéo de Pais & Amigos dos Excepcionais
atraves do Projeto Portal das Artes propde alternativas para a diversidade cultural e
cidadania cultural, imprescindiveis para o cumprimento do dirsito humano, a educacic
e a participacio na cultura.

Atencinsamente,
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Ei;a.k}exandre

Julio Cesar da Co:s

Secretério dos Qir’é‘i’t‘ps Humanos, Habitacao e Assisténcia Social
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Secretaria dos Direitos Humanos, Habiiagao e Assisténcia Social

APRCVAGAO DO PLANO DE TRABALHO

C Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente & o Conselho Municipal da
Crianga e do Adolescente deciaram para os devidos fins que aprova o Plano de
Trabalho apresentado pela APAE - Sobral qgue tem o objetivo de democratizar o
acesso a cultura e estimular a expressio artistica de 40 criangas e jovens com
deficiéncia, de ambos os sexos, da faixa etaria de G5 a 35 anos com uma proposta
que visa 3 formacio integral de artistas cidad@os e sotencializag&o da inclusdo e

promocio social.

Sobral, 08 de margo de 2017.
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: Julio Cesard iosta Alexandre

~Gestol dg FMDCA
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Valeria Afatjo Lima Mesquita
Presidente do CMDCA
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Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacic e Assisténcia Social

APROVACAO DA PESQUISA DE PRECO

O Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente & o Conselho Municipal da
Crianga e do Adolescente declaram para os devides fins que aprova a pesquisa de
precos da APAE Sobral e estd compativel com os valores orgamentarios disponiveis

para a realizacao do Projeto Portal das Artes.

Sobral, 06 de margo de 2017
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Julio Cesar da %sta Alexandre
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Gestor dg FMDCA
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Vialeria Araujo Lima Mescuiia
Presidente do CMDCA
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SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANQS, HABITACAO £ ASSISTENCIA SOCIAL

FINALIDADE: Convénio com a Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionals
APAE para cxcecuchio de politicas voltadas ao auxilio a pessoas com deficiéncia.

1-DADOS DA ENTIDADE

| NOME: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

ENDEREGO: RUA ANTONIO CARLOS, S/N JUNCO ~ SOBRAL - CE

TN CMPJ: 35.048 446/0001-70

2 -~ DADOS DO REPRESENTANTE

i NOME: MARJA DA CONCEICAQ SOUSA PONTE

NACIONALIDADE: Brasileira EST. CIVIL: Casaca

CPF: 2013.611.003-97 RG: 2007&]09038211

ENDERE(;O Rua Cel Frederico Gomes, n° 739 — Sobral Ce
3 - DADOS DO CONVENIO

- OBJETIVO: Democratizar o acesso a cultura e estimular a expressao artistica de 40 criangas e jovens com

i deficiéncia, de ambos o eX08, da faixa etarta de 05 a 35 anos com uma proposia gue visa & formagdo
integral de artistas cidad e potencializagio da inclusdo e promo&;ao social.

VALOR: RS 36.000,00 (trmt‘?seis il reats)
_ | FORMA DE PAGAMENTO: Uma parcela no valor de R$ '36.000,00 (irinta e seis mil reas).

VIGENCIA: 03/2017 a 121'2017

RUBRICA DA DESPESA; K1t

08.243.0134.2.259.3.3.50.39.00

Documentos Anexo
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Crunivarsalismo que gqueremos hoje
& anuehs gue tenha como ponto em
comiyy a dignidade humana. A
nartiy dal, surgem muitas diferencas
aue devermn ser respeitadas. Temos
dirgito de ser diferentes quando a
iguaidzde nos  descaracteriza™
{Boaveniura de Souza Santos)
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(EXEGUTORA)Y DO PROJETO

Nome CORBPG
Associacéo de Pais e Amigos dos '+ 35.048.448/0001-70
Excepc:ona;s APAE Sobral
| !
Enderego I CEP | Cidade/UF DDDITelefone
Rua Maestre Acacio | 62036-400 | Sobral/CE - {B88) 381415556
Alcantaras, N° 231, ! | {88) 36141508
Bairro Junco ‘ [
Nome do ! Cargoffungio | RE Fone (88) 9605 5212
representanie FPrasidente P 2007008038211 | Emall
Maria da Conseicde | L CRE apaesobral@yahoo.com.br
Sousa Ponte i F213.611.803-97
Coordenadoria) do Frojato PREG ' Fone (88) 9 9410-3820
Luisa Delisa Sampaic Damascencs | 82015117318 Email _
Silva CGRE deiisa.silva@hotmail.com
e 725831.503-06 |

2. DADCS 0C PROJETD

Nome Poital dag Artes: Por uma Cultura sermn Fronteiras

Descricgo sucinia

aprimorarmics os ialenios 2
conseguimos adauirlr uma sl 'zi -
agregar cuiras modalidades artistic

relevanies como: Sistema de

Atua%me:aze o P 3; to aterdis
nos periodos manha e ta rde__gﬁ___g_‘_g;_q_i“; 3 thin’*f‘ ascolar.

O Projeio Porial das Aries teve Inicio no ane de 2007 com a criagio do coral

dos aluncs da AP mE de ,,ooia? f‘or‘* o ore cimento deste, vimos a necessidade de
i Alravés de incentives financeiros,

fecuads, mals instrumentos musicais e
anga e o leatre, patrocinios ¢ parceiros
2o Nordeste - UTNFSA Casa Civel,
Endesa!Cerc .,omemo i:‘i 'qnc;g? dos Direitos rig 2 do Adolescente —

g seqgunda a sexta
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3. JUSTIFICATIVA
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Fundamantar 2 pertin@ncia & relevancia Jdo prejete comoe resposta a um
problema ou necessidade identificads ira obletiva numa determinada
localidade, dandc énfass & ?s_z:;es:{os quaiiiativos e guantiativos (evitar
dissertacheas gensricas sobre ¢ tfemal.

Conforme dados g¢ Ceneo 2010, apresamadamente, 23,9% da populacédo
total, apresentaram alguritipo de mcwcxz.mde ou deficiéneia. S8c pessoas com
dificuldade de enxergar, ouvir, locomover-se ou alguma deficiéncia fisica ou
mental. Parie dessa populacdo ainda nic @m acesso acs seivigos primordiais
de educacio e cultura.

O projeto Fortal das Artes fem como £ixos norteadores os conceitos de

multiculturalismo, diversidade culiural @ cidadenia cultural, imprescindiveis para
© o cumprimentc do dirello humane, 4 sducacdo, & participagdo na cuitura,
inscrifes na Constituiclo Brasileirs m: 1988, & ratificado pela Convengéo sobre
a Promaocgic e Protecis da Diversidade das Expressdes Culturais da UNESCO,
ratificada peio Brasii ne ano de 2008, A UNESCO recomenda a participagaoe dos
povos na vida cultural: Direito 2 Wvre criac3oc, dirello a fruicdo, direito a
reconhecer-se como sujeito culiural e participaiive no processo de tomada de
decisbes.

A cuitura permite traduzir melhor a diferenca enire nés e os oufros g,
assim fazendo, resgatar & nossa humanidads no ouwtro & a do outrs em nods
mesmos. (DA MATTA, 1881}

Esta perspectiva propicia uma visdo male respeiiosa com relacdo ao
proximo, toleréncia, convivéncia & harmeonia.

O Projetc Portal das Artes @ um aspaco de sendide & experiéncia, ao estar
no munde, represenia-lo atraves de simboics e orieniar ¢ respsito entre os
assistidos. A arte € uma area de conhecimenic gus opera com a imaginacéo e
com as axperiencias coletivas e individuais, consoiida-se como fator de
humanizagdc, de aprendizagem. de socializagdo e de forialecimento da
identidade cuiturai.

Quire vela nortaadora ¢ o Aflige 2° do Decreto n® 3288 que garante as
pessoas com deficiénciz inieleciusl & - a o acesso & sducagdo, salde,
tazer, cufturs, dentre oulros que decorrentes da Constiuicio e das Leis,
propiciem s=su bem 88iar passcal, social ¢ ecendmico.

Tendo como foco & gem a‘,ra izacio do acesse @ cujturs e o astimule &
expressao ariistica & a0 desem 'czwrer o o glune com deficiéncia inielectual e
multipla cora propostas gue Tavorsg a2 sua incius@o social, a APAE
compreende z mportancia do or 035::: 3 quanto vetor de  socializagao,
desenvolvimenio de habilidades e {alanios artisticos ¢ de senso esiético.

O proste Portal das Arles consolida come recurse poiencial,
fransformador, agregsador, possuinds grands relevancis social para sociedade
sobralense e regides circunvizinhas na promocis da inclusio social de pessoas
com defiviénsia e viabilizaglo de direitos dsisa clienteia.

Dispfem hoje de uma estruturg fisica com salas e espsacoes aprogriades
construidos na perspectva de sonsolidar o direlio & livie expressio, criagéo,
fruiclo cultural e incius8o soweai dos eus alungs.

Dignte do expmta justifica-se a presenie proposta gque visa dar
continuidade a uma acio que vem cotando significatives resuliados, garantinde
direitos e iram;fcfn‘aﬁdu vidas,

Esta prozosta visa Geneficiur divelamente 40 orangas ¢ jovens com
deficiéncia o ndirstarmente suas famiias,
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4. OBJETIVOS (geral e especitices)

A partir da justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretende
alcancar com ¢ projeto, de mode que ¢s obistivas especificos pessam ser
quantificades em metas, produtos e resuitados esperados

4.1 GERAL

Democraiizar o acesso 4 culiura e gstimular a livre expressio artistica de
40 criangas & jovens com deficiéncia, de amgos 08 sexos, da faixa etaria de 05
a 35 anos com uma proposta que visa & formacho integral de artistas cidaddos
e potencializacis da inclusdo e promogido secial.

4.2. ESPECIFICOS

01 - Ofertar aulas de Dancga 516-h/a, Percusséo 387-h/a, Teatrc 516-h/a, Violino
387-hfa, Canto Coral 387-h/a, Flavta 258-n/a e Teciado- 8 -ha;

02 - Auxiliar no cesenvelvimenic motor e psiguice dos aluncs, estimulando a
criatividade, liberdade de expressasc e consciénoia artistica, atraves das
atividades de expressfo corporal, vivincia musical, valéncias fisicas, saltes e
giros, em auias nue significam Bzer & prazer;

03 - Desenvoiver a consciéncia de um infi"via' ug integral corpo, mente & emaogao,
através da observacio, andlise & ampliagdo do repertério do movimento,
exercicios que estimulam a desinibicie, percepcio, coordenacsoe, equiiibrio e
postura;

04 - Proporcionar através da arte 2 descoberts de talenios, a inclusdo sociale o
fortalecimentc da autcestima dos ,‘uar:_r_-zg, aivies,

a5 - Co_mr[bﬂr* com © crescimentc & o desenvoldimento das pessoas com
deficiéncia, primando por sua rsab;m; ,»., reabititacde, secializacao, gualificagao
e insercac social na busca da plens cidadania,

5. METODOLOGIAESTRATEGIA DE ACAD

Expiicar, da forma resurmida, como o projeto serd desenvolvids (acdes,
atividades pravistas, meios de reaiizagdo, carga horaria etc), detathando como
as diferenies elapas serdo im 0“\“-*-&*:@,@5 & qual & relagdo enire as masmas.
Indicar os mecaniamos de ac mc«r» @nenio @ avalisgde do projeto a serem
utilizados pela entidade  exsculors/Congelhe,  identificando  as  parcerias

- envolvidas ro projeto.

Apods dgivulgacdo do resultado final dos projelos aprovadoes no processo
de selecdo pubtica do BNB Fi&, sendo confinmada aprovagao do Projeto “Portal
das Artes: Por uma Cultura sem Fronteiras,” a presidente da entidade realizara
reunidqc com os profissionais gue trabalharfo direla ou indiretamente na
execucde do pioieto, o';;jeiévando comunicar & todos os  envolvidos,
especiaiments aos heneficidrios ¢ seu umi’;a"'* s & aprovacio, bam como fragar
estratégias para execugio. Repassar o croncgrama de atividades.
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E véiido ressaliar gue abijstivendo obier uma maior participacéoe ¢ adesao
ao projetc pels pablico alve as slividades foram eqwmdas com base no
interesse dos ysuarios, conforms lavamamenio da interasse

A metodologia utilizada serd rmarcads por aulas tedricas e praticas. Em
razdo da maloria ndo saber ler serfio usades :rhenaas de linguagem bastante
acessival e com gravuras explicaiivas. Fundamentar-se-a as aulas em vivéncias.
Estes ter&o & operiunidade de adguirir 08 ¢ crsi“* cimentos tebricos em sintonia
com a pratica de forma simuitdnes & complemantar.

Seréo aplicadas aulas exposiivas, contaxtualizagio nistérica, momentos
vivenciais, connecimentos tedricos g pratices, ensalos coreograficos, prética de
conjunto, mosira de video, dinamicas de grupos, exercicios de relaxamento e
vivéncias fisicas, dentro da filosofia aprender fazendo. Alem de uma amostra

cultural no final dc Prejeto & apresentacies exiernas em evenios e festividades
atendendo a convites e soiiciiages.

As giividadss propostas serfo:

AULA DE DAMCS - & danca iem sido vists como um  auxilio
imprescindivel para uma vida sauddvel portanio a aula de danca & preparada

visando trabaihar a poat' ra romorh.z, flexipilidade, agilidada, coordenacio

As a,}ias acontaterds 04 VEZES DPO7 S&mMaEita nos tumes de nanhé, de
08:00 as 11:00 horas & 2 tarde das 400 &g 17:00, poranio 12,00 horas
semanais sara uma turma de 18 slunos oo deﬁ{:ienczg reglizado no contra
turne escelar.

AULS BE TEATRGO - A técnica do clown utilizada na aula de teatrotem 0
objetivo de agucar a expressio corporal dos alunas, pois como 2 oralidade nesta
propcsia ¢ quase nuia ele fem gue transmitii 8 mensagam do perscnagem
através de gesios corporais e prmcipairrz:ewie faciais. Qutro método & uliiizar um
cronegramz miste de exarcicios de Berioid Brecht quanto 4 consciéncia interna
na compesicéo de personagens, bem como os fundamentos pedagogmos de
Viola Spalin, definidos como a desc uben"—* c:a\, "o gue” {agdo cénica), do “onde”
(lugar), do “guam” (personage) ¢ de “come” (emogic).

A aulas acoriecerdo 04 vezes por semana pela manha, de 8:0C as 11 00
horas. Portanic 1200 horas semans : f 2 de 0% slunos com
deficiéncia, realizads no conlra tumo ¢

AULA DE WVIGLING - Aconiecer8oe aulas expositivas para o
descobrimenta do instrumento & suas proprisdades sonoras, serfio ulilizas
técnicas simpiificadas e adantadas parz mslhor compraensio ng iransigdo da
teoria para a pfthd

As auias aco . 5 &% 007 TaMmang nes iwmes manhi de 8:00 as
11:00 noms Ly roe céas 14:00 &s ’s?;”’ ms 530 *anm 29:00 horas semeanais

para ums 3 farge para a:uncs com

deficiénciz. R ;




AULA DE PERCUSSAD - O professer estara frabathando téenicas com
Varios insirumentas percussivos u){i‘ ndo o desenvolvimentio da coordenagao
motora, com 2 mosira rimica ¢  yilize & hateria parg mostrar pars os
alunos 2 divarsidade de ritmos ut w“:us N cendric da musica,

As aulas acontecerdc 032 vezes pof semana nos twnos manha de 8:00 as
11:00 horas e & iarde das 1400 &s 17:00 horas. Portanto 02:00 horas semanais
para uma turma de 13 ziunos pela manhi & musicalizacio infantil a tarde para
alunos com deficiéncia. Realizado ne contra turno escolar.

[F=H

AULA DE CANTO - O professor utitiza técnicas vocais € exarcicios para
aguecimeric o relaxamenio da woz, postlra corporal visando o melhor
desempenrthio dos ajunocs.

As aulas acontecerdc 03 vezes por semana nos turnmos manhia de 8:00 as
11:00 horas e a tarde das 14:00 as 17:00 E‘sa‘.as Partanio 09:00 horas semanais
para uma turma de 09 aluinos pela mannd & musicalizacde infantil & tarde para
alunos com deficiéncia. Rcailmdﬁ ne condrs Wmo escolar

AULA DE TECLADG - Corn & utilizacio do teclado colorido o professor
trabalha a2 assimilacBo entre as cores ¢ as nolas musicals facilitando seu
desempentio na hora de exesular as melodias.

As auias acontecerdo U3 vezes pOr semana nos wrnos manha de 800 as
11:00 horas ¢ & tarde das 14:00 ag 17:00 horas. Portanto 85:00 horas semanais
para uma urma de 08 alunos peia manhd € masicglizacde infantil % larde para
alunos com deficiéncia, Reatlzado no contra lumo escoiar.

J
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AULA DE FLAUTA - As zuias de Aaiia sko eficientes por propercionar as
criangas ¢ conigic com  um  ingirumentc e{omco, ﬂiddando -85 no
desenvelvimenio de seu owvido internn, no car*a’{o com 2 ieltura musical,
estimulo & criatividade e socializagss, alem de auxiliar no seu dﬂsf mofvmento
psicomoior & sua laterslidade, com a sa!imsfao das maos direita e esquerda;
Proporcionando  portanto a2 ini 2 musical & desenvelvimento  da
musicalidade.

As a“’*! wnueuar A 02 VEZES DO SSMEans paéa vanhd de §:00 25 11:00

TRUME wma d Gfa alunos pela manha
para aiuncb cor aeficéncia, Eiea%iza no contra furno escolar,

O projeto Fortal das H;‘TG‘.:’-}I Por ume Cultura sem Fronteiras serd
executada no periode de janeilr agerembro de 2017, As atividades serdo
realizadas de segunds a saxia f-;r5, Zom cuwmyac de 03 horas diarias no contra
turno escelar,

Em relagdo 2 composicdo da equipe
contratacdo cios profissionais que 2 a:
e exitose.
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.;;Cp‘pa, a h‘-*?*uigéo ira ranovar a
srte Ao projeto de modo satisfatorio
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6. METAS/PRODUTIS/MES UL TADRCE E3PERADDS

Indicar & guantificar matas, produios & ¢

a verfficag2o da sau cumprimento, igen

e indiretos do projets.

As meizs devern car nagéo da abrangsncis das egfes & serem realizadas,
WE7 Quands? Guanto? Onde?

suitacos esperados, de mode a parmitir
ando tambam os benaficlarios dirstos

1
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Para cada meia do proieto devem ser zoreseniados:

» Produlosiresuliados esperados (0 Gue 82 gspera);

» Benelficiarios/piblico g ser abrangide;

6.1 ~ Metas

01 - G projeto visa an*e*}d r 40 oriancas ¢ jovens com deficiéncia de ambos
o5 sexas, da faiva etdria de & o 35 anos, reguiamente matricuiados e
frequemarsﬁc ascola re"’u!ar e a.?ﬁ"ﬁ ias @ scompanhadas peia APAE;

02 - & proietc sera : NG aeriad de JANEIRG de 2017 a

DE7tnﬁE>P%‘T> de J"‘“’ Théa e tarde,
- Ofertar auvias de Danca-Sioha, Pae udaSaO'JB 7hia, Teatro-816h/a,
Vrolmo 387/ah, Cante C 8/; ia, i-;-suta Z58-h/a & Teclado-320h/a;

04 - Promicver umsa meihurea ge ZL% no desenvolvimenio meor e psiguico
dos alunos, estimulando a corintividade, liberdade de expressio e
conscidncia artistica, alravés das eiividades de expressfo corporal,
viv&ncia musical, valércias fisicas, saltos & giros, em aulas gua significam
lazer & prazer;

U5 - Degcobrir & desenvolver laienics stravés das atividades propostas;
08 - Conwibuly com © orascimenic @ ¢ desenvoivimenio dos 40
beneficiarios do projeto, mostrando seu polencial para as familias,
favorecendo sua habilidads, reabifitacdo, sociaiizacde, qualificaco e
insercés social na husca da pnema cidadania

01 - 40 crizngas e lovens |
07 - Apresemiacic em aven

03 - Um sspatécouio no ;ea‘;r-. : rai do Pro ;c
04 - Artistas cidados capad _ sreade artisic
0% - Melhora no proocesso de @p ‘ '_err:, socializ c, e inclusdo

socish

6.3 - Resuliagos Esperados
01 - 45 criangas e jos "
DOSHYO NO ;: rocesso de apren
de habilidadss, i cho e inclusio ool
02 -Dessnvol/imenio & desc 5 e novos ialentos,

03 - Blevagao ¢ aqiaewtima dos athicandos;

04 - P""EIPQPO da percepsdo Ko po ’*r‘a‘sciai dog educandos por parte de
seus membros famifiares, © gue poderg possibilitar uma melhoria na
relagdo enire o2 mesmoes, favoresenco pesitivaments ne apoio familiar e
fortzietimento dos vincuios familizres,

05 - Auwdiiar no dessnvelvimentc motor e psiguice dos  alunes,
estimulzndo a crigtividads, nard i axpressio s corscidncia artistica,
ataa,és das alividadeas rooral, vivénclas musicais,
valgnome figica, saltos & giras ignificam lazer e prazer,

o dehciénoiz apresentando desenvolvimento
dizagem, socializagio, desenvolvimentos

o

e



iegislacdo vigente para

Sgo 40 crancgas e jovens com deficiéncia intelectual e mditipla
atendidas efou acompanhadas pela APAE-Sobral e gue esléo
mairiciladas na escola regulsr. da faike etdria de 5 a 35 anos,
pertencentas a familias em siiuagio de vuinerabiidade, risco social e
exciusdo.

Cs assistidos partic

pErio da acordo com o intergsse e habiidade
ras mogalidsdss oferecidas pe

"0 projeto serd reslizado ns sede da APAE Sobrai, um ambiente
propicio para realizacic dos el de arig-educacho corm saia de
danca, fesiro & misica Devidarente sguipados de acorce com a
modaiidade.

7. PRAZO £ CRONCGRANA DE EXECUSAT DAS METASIFABE

Prazo

B Fase Ajividadss L— inidio Pr{gﬂ%‘érnﬁino
Primeira | ¥Mdsica: Aulas teoricas 2 demonstrativas 0 01-2017 1 31-12-2017
sobre os instrumentos a seraim rabalhados

as modalidades de peroussio, welade,
fauta, canto e visling.

Denca o " 's'a-m -2617 131122017
- Trabaihendo a posiurs coirals,
::f’em:;ha.me agilidade, co "ccnagw. WisTa,

- Conhecimenty son 2 UanGs; i
- :“bam com Bz ra; : »
| |
, _
: |
|
¥1-04-2017 | 31-12-2017
ries com os|§9-07-2017 | 31-12-2017
C& ApassEig, :-"55? de Ling {grupo;
e ,-Ja fie : - oovel Sendo as)
irternamente
entidade & i

&m ﬂera%, |
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01-014-2017 i 31-12-2017

ooreadran

H01-01-2017 £ 39-12-2017

8. PLAND GE APLICARAC

Estimativa de Custo 1
de | W Unit  Wr Total | Concedente

Natureza da Despesa

e A |
Etap | Descrigéo ds sspecificacio ! |
|

|
Fase ) A . | P .
1 Prestagio de servigos | ! :
: i ; ;
1.1 |instrudor da Oficinas del : :
Teclada @ Peroussés |12 | 153845 18.461,40 | 1846140
12 |lnstyior  da  Oficina del 12 | 1.53845.18481,40 |  18.461,40
rmusicalizacéo e coral " -

1.3 Material diddtico - ©o0f . B27.20 827,20 927,20

14 |Bamner . Lo 15000 - 150,00

01 1200000 200000  2.000,00

@
<
5
[wd
@

1.5 _Aquzgz‘-_ 0 . 3,
Habastachingnto ;
= g g I ! |
gue Bra © deslocarmants dog !
1

Sl

TOTal GERAL ; 40.000,00




Conseihs Municipal da Crianga e do
y BE 55.000,00 para APALZ / Sobral .
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ESTATUTO DA APAE DE SOBRAL M cm{; ‘
MENDES R

CAPITULO | Regitoss
13, s fls. s
N - . ’ ’ 235/259,
Da Denominacgao, Sede e Fins - _ | sopreizs

Art. 1° — A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sobral ou,
abreviadamente, Apae de Sobral, fundada em Assembleia realizada em 11 de setembro de
1990 nesta cidade de Sobral, passa a regular-se por este Fstatuto, pelo Regimento Interno e
pela legislacéo civil em vigor.

Art. 2° — A Apae de Sobral € uma associacdo civil, beneficente, com atuagao nas
areas de assisténcia social, educagdo, salGde, prevencdo, trabalho, profissionalizagéo,
defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins
lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duracio indeterminada, tendo sede na Rua

- Maestiro Acacio Alcantara, n® 231, bairro Junco, e foro no municipio de Sobral, estade do
. Ceara.

Art. 3° — A Apae de Sobral tem por MISSAO promover e articular actes de defesa de
direitos e prevengao, orientagdes, prestacido de servicos, apoio & familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
mtltipla, e & construcdo de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A Apae de Sobral adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
amarefas, centro laranja, pedinculo: e duas folhas verdes, uma de cada fado, ladeada por
duas maos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigéo de amparo e a outra, de
orientac&o, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas
quanto ‘orem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal. -

Paragrafo Unico — A utilizagdc e a aplicacio do simbolo do- movimento apaeano
. deverd observar cores, proporgdes, areas de isclamento, tipografia, formatagéo das

- -~ assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional
.. das Apaes.

Art. §° — A bandeira da Apae de Sobral, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do

movimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporcao de 1 de altura por 1,5
de largura.

Paragrafo Unico — A confeccio da bandeira, contemplando a aplicacdo da marca e
das cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedidc pela
Federacio Naciona! das Apaes.

Art. 6° —-Os eventos realizados pela Apae poderao utilizar como instrumento norteador
o Manual Basico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das
Apaes, para organizagao de seus protocolos.

Art. 7° — O dia 11 de dezembro & consagrado como Dia Nacional das Apaes {Lei n°

=_ - 10.242, de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com 0
. hasteamento da bandeira da Apae.
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CARTORIO
H it - n i P T DRO

Anrt. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia gquela que tefioio.
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, infelectual ou sensorial, os quails, @gsado

. . - . no livio A-
interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetivz ;gsigg_nos
saciedade, em igualdade de condig8es com as demais pessoas. sobne 1178, |

Ly

Art. 9° — Sao os seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio:

~ promover a methoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferenciaimente intelectual e muitipia, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus
ciclos de vida: criancas, adolescentes, aduftos e idosos, buscando assegurar-fhes o pleno
exercicio da cidadania;

Il - prestar servico de habilitacéo e reabilitagao ao publico definido no inciso | deste
artigo, e a promoc8o de sua integragio a vida comunitaria no campo da assisténcia social,
realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e miltipla, e para suas
familias; :

i~ prestar servicos de educago especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

I

IV — oferecer servigos na area da salde, desde a prevencgao, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla.

Art. 10 — Para consecugéo de seus fins, a Apae se propde a:

I - executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminacdo, de forma planejada, diaria e sistematica, néo se
restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos;

il - promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na organizacéo
de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
destinados ao financiamento das agdes de atendimento & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizacao das finalidades da Apae;

il — incentivar a participagio da comunidade e das instituicdes plblicas e privadas nas
- agbes e nos programas voitados & prevengiio e ac atendimento da pessoa com deficiéncia,
- preferenciaimente intelectual e maltipia;

IV - promover parcerias com a comunidade e com instituigbes pUblicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo € a colocagcdo da pessoca com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual e mditipla, no mundo do trabatho;

V - participar do intercambio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as
- assoniaghes congéneres e as instituicbes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

o &),
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VI - manter publicacdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relafivesrsno

. o . . . PEGRO
& causa e a filosofia do Movimento Apaeano; MENDES

Registrado

- ) . I ; e e ng livio A-

VII - solicitar e receber recursos de drgdos pablicos ou privados, e contribuicbe ﬁ?,; s
pessoas fisicas; : o 1178, \‘k

VIII - firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos
de 6rgdos publicos e privados, e as contribuicbes de pessoas fisicas e juridicas;

IX — produzir e vender servigos para manutengio da garantia de qualidade da oferta
dos servicos prestados;

X ~ fiscalizar o uso do nome “Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do
“simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido & Federagéo das Apaes do Estado ou &
Federacao Nacional das Apaes;

Xl - promover meijos para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
seus assistidos e as suas familias

Xil - desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

Xlll — apoiar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miitipla, em situagéo de risco social ou abandono;

XV — garantir a participacéo efetiva das pessoas com defncrencua preferenciaimente
intelectual e multipla, na gestao das Apaes;

XV - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
.. programas e a politica da Federacdo das Apaes do Estado e da Federacdo Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a
unidade organica e filosofica do Movimento Apaeano;

XVl — atuar na definigo da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mulitipla, em consonancia com a politica adotada
pela Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes, coordenando e
fiscalizando sua execucio; '

XVl — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas,
politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

XVIlIl — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informacbes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e mdltipla,
incentivando a publicagéo de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais
e municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muitipla,
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provocando a acao dos orgdos municipais competentes no sentido do cumprimento
aperfeicoamento da legisiacao;

XX — promover efou estimular a realizagio de estatisticas, estudos € pesquisa
relacdo a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mul
propiciando o avango cientifico e a permanente formacio e capacitag@o dos profissiona
voluntarios que atuam na Apag;

XX| — promover efou estimular o desenvolvimento de programas de prevengac da
deficiéncia, de promocgéo, de protecdo, de incluséo, de defesa e de garantia de direitos da
 pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e mdltipla, de apeio e orientagéo 4 sua

familia e & comunidade;

XXII - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrées de ética e de
eficiéncia, de acorde com o conceito do Movimento Apaeano;

XXH — dlvulgar a experiéncia apasana em 6rgéos plblicos e privados, pelos meios
dlSpO!‘lIVEIS

XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacéo efetiva
das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual @ m(ltipla, na gestdo da Apae;

XXV — promiover e articular servicos e programas de prevencgio, educacgio, satde,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando & plena inclusdo da pessca com
deficiéncia, preferencnalmente infelectual e multipia.

_ Art. 11 — A Apae de Sobral integra-se, por filiagao, & Federagdo Nacional das Apaes,
de quem recebe orientagéo, assessoramento e permisso para uso de nome, simbolo ¢ sigla
APAE, a cujo Estatuto adere. :

§ 1° - Apés a filiagdo a Federacdo Nacional das Apaes, a Apae, sera automaticamente
filiada & Federacao do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concesséo, a utilizag8o e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo
- e sigla Apae pela filiada estdo condicionadas & observancia do Estatuto, das Resolugdes, do
Regimento Interno e das decisGes dos érgéos diretivos da Federagao Nacional das Apaes e
da Federacao das Apaes dos Estados.

) § 3° — A Apae apresentard, anuaimente, a Federag3o das Apaes do Estado, até o dia

30 de abril, relatério sucinto de suas atividades, inciuindo balango financeiro, acompanhado
- de parecer do Conselho Fiscal e plano de agbes para o ano seguinte, indicando os pontos
positivos e negativos-encontrados em sua administragéo, no exercicio. :

Art. 12 - A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante
a Federagao das Apaes do Estado, Federacio Nacional das Apaes, Administracdo Plblica e
entidade~ privadas, néo gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios
entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos efou contratados, competindo a cada uma,
particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigacées
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comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho, previdencidfiagsro

EDRO
fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagio vigente efou praticas comer |algm,ms

financeiras ou bancérias em vigor. Registiado

na livra A-
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CAPITULO Il

Dos Associados
Secdo |
Do Quadro Social
- Art. 13 - A Apae de Sobral é constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas

fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do
contrato social.

§1° — Sao requisitos para admisséo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade
legal, envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes
desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes
& encargos sociais da Apae.

T

x

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes 'categorias'de
associados:

| - contribuintes. pessoas fisicas e juridicas, devidamentie cadastradas, que
contribuem com a Apae por contribuicdo regular, em dinheiro, mediante manifestacdo de
vontade em contribuir para a execugéo dos objetivos da Apae, firmando termo de ades&o de
associado;

o Il — beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de
.= Admunistragao ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao
- rnovimento das Apaes;

lIl — correspondentes: aqueles que prestam colaboragéo a Apae, porém residem em
outros pontos do territdrio nacional ou em outro pais;

IV — honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado

elevantes servigos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que-tenham concorrido de
aneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

. V — especiais: pessoas com deficiéncia que estejam matriculadas nos programas de
atendimento da Apae, seus pais e maes ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o
direito de votar e de serem votados; -
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" Fundacao da Apae e assinaram a respectiva ata. _ c;:go;go
.. ENDES
Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados 0 permanente exercicig r%maz_
conduta ética de forma a preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento Apaeano. 13,0 .0
sob A® 1178, _
Secao ll ff)@ '_

Dos Titulos Honorificos

_ Art. 16 — A Apae poderd conceder, em casos especiais, 0s titulos honorificos de
- Agraciado Benemérito e Agraciado Honorério.

_ | — S0 Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do
Conselho de Administracao ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de
maneira apreciavel para o progresso do movimento das Apaes. :

Il — S&o Agraciados Honoréarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a
juizo do Conselho de Administragéo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado
‘relevantes servicos & causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia; :

Il — A concessao de titulo honorifico sera deliberada em votagéo secreta, no minimo,
por dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrag&o da Apae.

IV — O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comisséo
- composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de

..~ Administrac&o, para examinar as obras e 0 "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por
.. votacao de, no minimo, dois tergos dos seus membros.

V — A concesséo de titulo honorifico néo cria obrigagao para o agraciado em relacéo a
Apae, nem Ihe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste
Estatuto.

Secgéo lil
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — S&o direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites
com suas obrigagdes sociais:

| — ter o seu fitho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos
servicos por ela prestados;

Il - participar das Assembleias Gerais;

Il — propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da
Apae, usando da paiavra, mas sem direito a voto;
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V — apresentar, 4 Diretoria Executiva, ideias e sugestbes, temas para discussao, g Se;ﬁﬂ;?s
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VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conseiho Reglqnﬁ e ti7e
pela Federagio das Apaes do Estado e pela Federagao Nacional das Apaes; s

VIl — apresentar propostas de alteracéo do Estatuto da Apae, submetendo-as éw
apreciagao e a aprovagéo do Conselho de Administracéo da Federagao Nacional das Apaes;

_ Viil — participar de diferentes comissées técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagao dirigida & Diretoria
da Apae;

X — em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

. X1 — convocar os érgaos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/6
~ {um quinto) dos associados.

§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios e fundadores nao
poderao votar nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o
associado se encontre quite com suas obrigages sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funciondrios da Apae, com vinculo direto

ou indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembieia Geral
Extraordinaria. '

- Sec¢do IV
Das Obrigacoes dos Associados
Art. 18 — S30 obrigagées dos associados da Apae:

I — manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do
Movimento Apasano no municipio;

B

Il — pagar as contribuigbes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as
informagdes solicitadas pelos drgéos diretivos;
E4

Il ~ aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos érgaos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissfes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposicées estatutarias, as resolugbes da Diretoria

Executiva, o regimentonere RETaPRoEs %i@giﬁﬁeis dos org&os diretivos da Apae;
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V — informar, por escrito, aos ¢rgaos diretivos da Apae, qt_landon identiﬁcgrAqugl ugdfo
suspeita de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguacao € providénci

RC

DES

,Registado

no livio A-

. ) B L8 és;;.n“s
Vi ~ submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae & aprecia¢ao &5H
aprovacgao do Conselho de Administragao da Federagdo Nacional das Apaes. 4

Secao V

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 ~ As infracGes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualguer natureza
cometidas pelos Associados acarretarfio procedimentos € penalidades aplicados pela
Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspenséo e exclusao.

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas
pelo Conselho de Administracao, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

Il - Suspensao do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselhe Fiscal.

1 ~ Exclus&o do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrbes de conduta,

filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolucdes da Apae, da Federagéo das Apaes do Estado
. e da Federacado Nacional das Apaes.

§ 1° - A exclusdo sera deiiberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva,
Conselho de Administracéo e Conselho Fiscal, com o aval da Assembleia Geral, para punir
faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos 0s associados quando lhes
forem imputadas as infragfes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de
suspenséo e exclusdo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de
15 (quinze) dias, contados da notificacao. '

§ 3° — A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado néo recorrer da
penalidade, no prazo previsto no § 2° deste artigo.

Secéo Vi
Do Processo de Apuragdo de lrregularidades na Apae

_ Art. 20 ~ Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissdo de Etica
designada pela Federacdo das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que ndo seja

parte das denincias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a
defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa e o contraditdrio.
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i — O nao atendimento, pelo associado, aos termos da notificagéo, sujeitd-lo-a[ag8sro

procedimentos de adverténcia, suspensédo ou exclusao, decretados pela Diretoria Exectitivi>ao

i  da Apae "ad referendum” do Conselho de Administracéo. Registrado

expedira parecer conciusivo.

ne Jwvro A
13, &5 fls, 0%

Il - A Comissao de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando rela éﬁiﬁ;j
circunstanciado para a Federacdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae,

il — A analise dos relatorios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do

- Conselho de Administracéo da Federagio das Apaes do Estado efou da Apae que expedira

parecer recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a intervengao na
Apae ou ainda o arquivamento da denlncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervencao, caberédo aos interventores todos os
atos de gestdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas,
regulariza¢ao da documentacgéo, continuidade dos atendimentos e dos projetos Ja existentes,
contratag,ao e dispensa de funcionarios, entre outros.

V - A Intervencao terminara com a eleicdo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo

0 cargo, responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrao

de ética e unidade do Movimento Apaeano.

VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federacao das Apaes
do Estado, no processo de intervengéo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apae, cabera a esta mesma Federagdo comunicar a Federacao Nacional das
Apaes para a aplicagao da sangao consistente na cassagio da autorizagao do uso do nome,
sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ac Ministéric Piblico Estadual e
Federal, se for o caso, para. as providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgagdo no

municipio.
VIl ~ Os procedimentos para aplicaggo das penalidades serdo regulamentados ho

Regimento Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum” do Conselho de Administracgéo.

Vil — O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO Il
Da Organizagéio, do Funcionamento e da Administragdo da Apae
Secio
Da Organizac¢do
Art 21 — 580 6rgéos da Apae, responsaveis por sua administragdo:
I — Assembleia Geral; B
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il — Conselho de Administracdo, . _c.::;ékgo

" MENDES

i S Reglstrad
11{ — Conselho Fiscal; - Regitiado
’ 13, as fls. n%

; . . . : 2357259,
IV — Diretoria Executiva; sob n? 1178,

]
P

V — Autodefensoria;
VI — Conseiho Consuitivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, e os da Diretoria
Executiva deverdo ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um} ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigacbes junto 3 tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricuia e
frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae.

§ 2° — O exercicio das fungbes de membros dos drgaos indicados neste artigo néo
pode ser remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicao de lucros,

" resultados, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patriménic sob

nenhuma forma ou pretextc ou de gquaisquer outras vantagens ou bensficios por qualquer
forma a diretores, sbcios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal e o da Diretoria
Exenutiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou
responsaveis legalmente constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus cOnjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham gualquer vinculo
. contratual ou comercial com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu

- Conselho de Administragdo nem o seu Conselho Fiscatl.

Secgao li
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, ¢rgdo soberano da Apae,
sera constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites
com suas obriga¢des sociais e financeiras.

§ 1° — Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a ades&o ao quadro
de associados da Apae hd, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas
obrigacGes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuracdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo
que o outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — N&o se admite mais de uma procuragao por associado especial ou contribuinte.
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CARTORIO

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo l?r_esidente da Ap.ae. Na sequéncideio
serdo procedidas as eleigoes do Presidente e do Secretario da Assembieia para condyg [ @fitado
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretarl das . s

. - el 7 - . 235/25%,
Asscmbleia Geral, serdo constituidas chapas para votacao direta. sobm 1178, {

i

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia,
considerar-se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 ~ Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fard a prestacdo de contas do seu mandato, gpresentand‘o 0
balanco e o relatério de atividades, submetendo-os a aprovagéo da Assembleia Geral.

8§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleigio por votagio secreta, sendo permitida por
aclamacgéo, quando se tratar de chapa Unica.

Art. 24 — A convocagao da Assembleia Geral far-se-a por notificagdo aos associados,
por meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagdo em jornal
7 de circulagdo no municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no
quadro de aviso da Apae e nos principais lugares pablicos do municipio, com antecedéncia
de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagio da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria,
deverao constar a data, horario, local € a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-&, em primeira convocagao, com a presenga da

maioria dos associados, e, em segunda convocagdo, com quaiquer niimero, meia hora

depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lei qudrum
especial.

Art. 25 - A Assembleia Geral, 6rgéo soberano da Apae, compete exclusivamente:
I - homologar as alteragfes do Estatuto;
Il — decidir sobre fus8o, transformacac e extingéo da Apae;

Il — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao e do
Conselho Fiscal,

iV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao e do
.. Conselho Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificacdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na
forma estabelecida neste Estatuto;

VIl — apreciar recurses contra decisdes da Diretoria.




Paréagrafo tnico — As Assembleias Gerais realizar-se-8o, preferencialmente, na sede
da Apae.

b1

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a de trés em {rés anos, no mé
novembro, para os fins determinados nos incisos Iii e Vi do artigo 25.

Paragrafo tnico — Com excegéo do ano de eleigio da Diretoria da Apae, o relatério de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo
submetidos & aprovacdc da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para
esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.,

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva,
peio Conselho de Administracao ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo,
um quinto dos associados em dia com suas obrigacbes sociais financeiras, para os fins -
indicados nos incisos 1, I, IV e VIl do artigo 25, ou para tratar de assunto especial,
determinado na sua convocagao.

Parégrafo Unico — Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, sera exigido 0
voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim. '

Secao i
Do Conselho de Administrag.ﬁo

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco)
membros, sera eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo
de seus direitos, bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho de Administragio sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleicio.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho
de Administragdo, o preenchimento sera feito conforme deciséo a ser tomada na primeira
reuni@o do Conselho de Administracéo que se realizar.

§ 3% - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 08 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente,
mediante convocagéo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus
préprios membros.

§ 4° — As decisGes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com a
_presenca, no minimo, 2/3 {dois tercos) de seus membros.

§ 6 - Os membros da Diretoria Executiva poderéo assistir as reunides do Conselho
de Administrac@o e delas participar, sem direito a voto.
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§ 6° — As reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas e secretarig
pelo Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ac Presid
o direito ao voto de Minerva. -
Art. 29 — Compete ao Conselho de Administracao:

| — aprovar o Regimento interno da Apae;

Il — emitir parecer, para encaminhamento & Assembleia Geral, sobre as contas da
Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Consethao Fiscal;

Nl — aprovar o Plano Anua! de Atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de
despesas extraordinarias;

_ IV ~ examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagéo financeira
- da fpae, em cada exercicio;

_ _.'_..Q V — responder as consulias feitas pela Diretoria Executiva,

ﬁ'V! ~ deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste
. Estatuto e no Regimento Interno;

[ . T
"Vll — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual ou multipla no &mbito da Apae;

Vil — referendar ou nao, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas
pela Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou ndc o nome do Procurador Juridico € do Procurador Adjunto,
indicados pela Diretoria Executiva;

- X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracdo e no
Conselho Fiscal; .

Xl ~ referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela

mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos;

Xit — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Direturia Executiva como candidate & Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar

toda a nominata para o Conselho de Administracdo, o Consetho Fiscal e a Diretoria
Executiva; K -

XH| — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renincia ou destituicdo da Diretoria
Exacutiva, por indicacdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral
Extraordinaria para elei¢c&o da Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagio ou aquisicio de bens imbveis;
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XV - aquisicao e alienagio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somBr&ﬁLogo
sera permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos de seus membros; A:EN';ES
Registrado
ne divre Ae
XVI — aprovar por, ho minimo, dois tercos dos votos dos seus membros, a obtenf 235?; .o

~ de financiamento referido no inciso VIl do artigo 35.

sob nf 1178, 4
Secéo IV

Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (irés)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de
seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Consetho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-
se a reeleigio.

] § 2° — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até
- seu término.

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas
da Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares,

convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, renlncia
ou impedimento,

Il — examinar os livros de escrituracdo da entidade;

Il — examinar ¢ balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito;

IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V - opinar sobre aquisic&o e alienagdo de hens;
VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituicao,

Vil — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagdo fiscal e
sugestdes, quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

Paréagrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramentc de um
Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

SegaoV

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo;
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il - 1° e 2° Diretores Secretarios; Y

IV — 1° e 2° Diretores Financeiros;
V — Diretor de Patrimonio;
VI — Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordmana acada 3 (tres)
anos, convocada especialmente para este fim.

€ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se uma reeleicdo consecutiva. -

C § 3° - Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 {uma) reelei¢8o consecutiva,
. podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e
os de Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo
necessaria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagbes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serao tomadas por maioria simpies de votos dos
membros presentes.

§ 2° - O Presidente tera, além do seu, o voio de Minerva nos casos de empate.

_ §3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que,
sem justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis,
alternadamente. -

Secao Vi
Das Atrihuicdes da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete & Diretoria Executiva:
| — promover e fomentar a realizagao dos fins da Apae;

Il —~ elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagéo do Conselho de
Administraco;

IIl - lavrar em ata a aprovagio e a admisséo de novos associados;
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V — elaborar e submeter ao Conseiho de Administragio, em até 60 dias do inici 1.7

exercicio, 0 plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento € as propo i3 w7 ;-'fi'?
de despesas exiraordinarias,

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovacgao,
ceibendo negativa da solicitagéo;

V| — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhandp-as
posteriormente ao Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, a
Assembleia Geral para aprovagao;

Vil - submeter ao Conselho de Administracdo o relatorio de suas atividades e a
situacéo financeira da Apae, em cada exercicio;

VIII - constituir comissBes especiais encarregadas da execuc@o dos fins da Apae,
supervisionando sua atuagéo; N -

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos, admitir e
demitir funcionarios;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conseiho de
Administragéo;

Xl —~ convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragéo;
XH — pagar as contribuigbes 4 Federagao Nacional das Apaes;

Xl — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federacéo das
Apaes do Estado e o Estatuto da Federag&o Nacional das Apaes;

XV ~ promover a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em
outros eventos;

XV — adquirir ou alienar bens moveis e imoveis, apds aprovagdo do Conselho de
~Adpainistracao, nos casos gue couber,

Iy

' XV - receber e fazer doagdes ad referedumn do Conselho de Administragéo.

_ - XVl — indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser
~aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVilI — estabelecer o valor da contribuigio para os associados contribuintes:

XiX — dar conhecimento ao Conselho de Administracdo, na primeira reunido desﬁte,
das penalidades aplicadas aos seus associados;

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos

realizados pela Apae; 3]
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XX| — apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) diag d@rsro
antecedéncia da data de realizagio da Assembleia Geral Ordindria, os nomes |dQ¥tRo
candidatos & Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhidoraiiode
indicacao dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinaria aos demais ca 0% 1. s

da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal; 2/SY e

sobr® 1178, 4« ¢
1

XXIi — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Consetho de

o Administragao.

Paragrafo Unico — Nao cabera a indicacdo de nomes para preenchimento das_vagas
na Diretoria Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente,
Diretores Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada

~ Assembleia Geral para eleigdo dos membros que ocupardo tais cargos na Diretoria
. Executiva.

Secao Vi
Das Atribuigbes dos Membros da Diretoria Executiva
Art. 35 — Compete ao Presidente:

| — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagogicos, com o apoic do Conselho de Administraggo; '

Il — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administracao, do

- Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

Il — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as
entizades de direito publico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Segurancga

coletivo e outras agées judiciais, em defesa dos interesses da associagao;

V — apresentar ao Conselho de Administracéo o relatdrio anual da Diretoria sobre as

- atividades da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembléia Geral;

VI ~ dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administracdo,

atendendo a perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas
atribuictes;

VIl — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e
transferéncias bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto

i estatutdrio, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigacoes financeiras da entidade;

VIil - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar
necessarias, constituindo um colegiado com concepgbes, diretrizes e agdes unificadas;

[X — zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicacio dos Estatutos, Regimentos e

Regulan .entos em vigéncia, pelos Diretores, funcaonanos técnicos e voluntarios; ‘ ,_; 9
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CARTORIO

X — ratificar de modo expresso, a Federacéo das Apaes do Estado e a Feders gatfégg‘gs

Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectwos Estatufossgitado

»

na vra A-
| 13, as fls. s
v e J389,
Xi — cumprir e fazer cumprir as prescricbes deste Estatuto, bem como as direty f,w%
estabelecidas no Regimento interno da Apae. =

§ 1° - O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e'impedimentos, pelo
Vice-Presidente.

. § 2° — Para fins de obtencéo de financiamento referido no inciso Vil gic—z'ste artigo, seréo
" exigidas as aprovacBes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao por, no
minimo, dois ter¢os dos votos.

Art. 36 - Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o presidente em suas faitas, licengas e impedimentos;
Il — exercer funcbes e atribuicbes supletivas que lhe forem confiadas.
Paragrafo iinico — Em caso de rendncia, destituigio ou morte do Presidente, o Vice-

Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeltos
independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

| — secretariar as Assembieias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do
Conselho de Administracao, redigindo suas atas em livro proprio;

Il — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as
noticias das atividades da Apae,;

Il — exercer atribuicbes supletivas que Ihe forem confiadas;

IV - entregar acs membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato,
R copia do Estatuto da Apae;

V ~ disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da
Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporério, ndo superior
a 06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretario:
| — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;




It — exercer atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas. ca::Tchglo

MENDES
Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:  Registrado
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| — elaborar a previsdo orcamentaria, semestralmente, e submeté-la 2 aprovaga#? o T,
Diretoria Executiva, XY

Il — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro;

Il — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario efou ordens de pagamento

_conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das
obrigactes financeiras da Apae,

IV ~ promover e dirigir a arrecadagao da receita social, deposité-la e aplica- la de
acordo com decisao da Diretoria Executiva;

\' — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por declsao da Diretoria
Executiva;

VI — manter em dia a escrituragéo da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la
sob a responsabilidade de um contador habilitado;

VI - apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a
situacgdo financeira e a prestacdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conseiho
Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses Orgéos as informagbes complementares
que lhe forem solicitadas.

VIl — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou
de um Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos
para o exercicio dessas atribuigdes, e

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| - substituir 0 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e impedimentos;

'I — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término,

ifl — exercer as atribuicbes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimonio:

| — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae,

Il - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apag;

il — providenciar a escrituracdo do material permanenie da Apae, mantendo essa
documentagdo em ordem e em dia. 3 A
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 Paragrafo dnico — O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de profissi 3@&523.0
especializado. MENDES

Regfs?rcdo

o Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientacao da Dire1o:{§sa.;z§:n§:rﬁ;
S Executiva: sobrF 1178,

=

| — organizar as atividades sociais;

Hl — elaborar o programa de solenidades;

ill - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigao,

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovacg&o da
Diretoria Executiva.

i
&-

Secao VIH

Da Autogestao e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestao e autodefensoria tem como
finalidade contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia,
preferenciaimente intelectual e multipla, frente a sua realidade, ampliando sua
possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da
sociedade em geral.

o Paragrafo Unico — O Programa Nacional de autogestio e autodefensoria cria espaco

- institucional para a insercéo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a

- participacéo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, nas
Apes, Federacao das Apaes dos Estados e Federagao Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em
Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim,
permitindo-se uma reeleigéo consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos,
. um do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e
-2 .. outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderao ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e muitipla, que estejam matriculadas e que sejam frequentes
' nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

mltipla, sugerindo ac¢des que aperfeigoem o seu atendimento e a sua participacdo em todos
0s segmentos da sociedade;

Lad
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- paﬁicipar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de AdministrafaQarsre

. . Y. - " DRO
opinando & votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual c?loﬂms

multipla; | | Josfoa

) 13, as fis. i
o)) 1 1 H - 2357259,

Il — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano; sob e 1178,

ey

<

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensornia.
Se¢ao IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 — O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apae.
_ § 1° - Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que
 tenham concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renincia, destituicao,
afastamento por dendncia.
§ 2° - Ocorrendo a eleicio de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer
orgao da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o

cargo de Presidente da Apae. :

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preefnche os requisitos, e
proctamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungao.

At. 48 ~ As decisbes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, nao tendo
forga executiva sendo guando acolhidas pelo Conselho de Administragao.

Art. 49 — Compete ao Consetho Consultivo:

| — atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a
ocorrer no Movimento Apaeano no municipio;

o Il - esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou
-~ obscuros da historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

lIl - zelar pela unidade organica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano; .
IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.
CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica
Art. 50 - A Procuradoria Juridica, 6rgao de assessoramento superior, sé podera ser

exersida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil.

36
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s Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto_ serdo investidos ngsﬁgo
respectivos cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, épqﬁ”nﬁs
aprovacao do Conselho de Administrago. it
13, dis fls. nfs ;
Pardgrafo tnico — O Procurador Adjunto tem a atribui¢dic de substituir o Procura nff;.,,% i
Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste. =

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento & mesa nas reuniées dg Diretoria
Executiva e do Conselho de Administrag&o, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de
qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nao constitui falta funcional 2 manifestagdo contraria do Procurador Juridico
sobre matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual @ muitipla;

Il — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso
mandato do Presidente ou de seu substituto legal;

HI — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;
IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final

de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposicbes e a
observancia deste Estatuto e do Regimento Interno;

oL

V — representar juridicamente a entidade junto a reparticdes publicas e privadas;

VI — pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

Vi — manter intercambio juridico e dar interpretacao final sobre matéria controvertida;
VIl — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae. | |
CAPITULO V
Das Receitas e do Patriménio

Art. 55 - As receitas da Apae, necessarias a sua manutengao, serdo constituidas por:

I

| — contribuictes de associados e de terceiros;
Il - legados;

3%
Il — produgéo e venda de servicos; 2
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IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;. _c;:g?glo
MENDES

V - doacbes de qualguer natureza; Fegetado
13, &s fis, n%s

j il H ) 235/25%,
VI - guaisquer proventos e auxilios recebidos; sob N 1178

LA

Vil — produto liquido de promogdes de beneficéncia;
VIli - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas,

Pardagrafo Gnico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serao
aplicados integralmente na manutengao e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
terntbrio nacional,

Art. 56 — O patrimdnio da Apae sera constituido de bens moéveis, imoveis, veiculos e
direitos, que possui e vier a adquirir.

Paragrafo tinico — No caso de dissoiucdo ou extingdo, mudanga de finalidade ou -
cessacao de suas atividades, o eventual patrimbnio remanescente sera destinado a uma
entidade congénere, ou a uma entidade pablica com sede e atividade no Pais.

CAPITULO VI
Das Eleicbes

Art. 57 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os
membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Consetho Fiscal.

§ 1° — A eleicdo sera realizada por votacao secreta, sendo permitida por aclamacéo,
quando se tratar de chapa lnica.

§ 2° - Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente
seja associado, ininterruptamente, had mais tempo no quadro social da Apae. -

_ Amt. 58 — A eleicdo da Diretoria Executiva, do Consetho de Administracdo e do
Conselho Fiscal sera precedida de edital de convocacéo, publicado no mimmo 30 (tnnta) dias
antes da Assembleia Geral Ordinaria.

"fe 1= A inscrigdo de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da
- Apae até 20 dias antes da data da eleigio a ser realizada, dentre as chapas devidamente

inscritas e homologadas pela comisséo eleitoral.

Il - Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento
da Apae, e os associados contribuintes, exiginde-se, destes, serem associados da Apae ha,
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no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigacdes sociais e financeiras, e te eﬁmggo _

preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento Apaeano. MENDES
Registracda

: '“..' ng fvio A-
Il — S&o inelegiveis simultdnea, sucessiva ou alternadamente para 0s cargo %,;sn;.n=s :
Presidertte, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da A B, |
cénjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios =

vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverao
SR anresentar, no ato da inscricdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes
e documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF;

¢) declaracéo de imposto de renda atual ou declaragdo de préprio punho dos bens
moveis e imoveis de sua propriedade; : :

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de Ambito Municipal, Estadual e
Federal;

e) ficha de filiacao de associado da Apae; . :

f) declaragéo sob as penas da lei de n&o ser inelegivel, nos termos do inciso VI deste
artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h} termo de compromisso.

‘,!0

V — E vedada a acumulacéo de cargos por membro do Consetho de Administracéo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI — E vedada a participaciio de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no
S Conselho de Administracdo e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou-
L indireto.

Art 59 — O registro de chapas e 0s demais trabaihos da eleicdo serdo examinados € &
conduzidos pela Comisséao Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugéo e regulados :
pelo Regimento Interno da mesma. | -

Art. 80 — A eleicdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a

posse dos membros eleitos ocorrera no 1° dia dtil do més de janeiro do ano seguinte.

',6 .

~ Paragrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar

posse no primeiro dia Utii do més de janeiro do ano seguinte a Assembileia de Eleicdo, o
mandato da atual Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VIl

Disposigoes Gerais

Art. 61 — Toda alteracdo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagéo da
proposta pela Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia
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Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedé Cwrono |

RO :
na forma do artago 24, JEEDES _

Registrads
ny livio A-

Art. 62 — A extingdo da Apae ou a alteracdo do nome somente poderdo ser feitas & 3&;;;;.“3 _
determinadas e aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordindria, instalada co o “i'm; :
presenca de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagoes SOCHis '

cabendo a Apae remeter copia da ata para a Federacéo das Apaes do Estado.

§1° - Para fusfo e transformagio da Apae, devera ser observado o que determina a
legislagéo especifica em vigor.

§2° — E vedada a extingdo da Apae, sua fusdo ou transformagdo, quando houver
dendncia de irregularidade protocolada na Federagao do Estado efou na Federagéo Nacional
das Apaes.

- Art. 83 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracéo e o Conselho Fiscal das
Apaes cujas Assembleias de Eleicdo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste
estatufo deverdio fomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da
Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado 0 menor periodo possivel
para adequacio do mandato. :

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serao decididos pela reuni@o
conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio, com forca estatutaria no
que néo colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

) Art. 85 — A partir do encaminhamento pela Federa¢ao Nacional das Apaes do presente
bstatuto para as Apaes, estas terfo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para
homologacao do mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Art.. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagao pela
Assembleia Geral Extraordinaria e respectivo registro, deven Diretoria Executiva
providenciar a sua divulgagao. -

Sobral, 24 de maio de 2012.
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CARTORIO PEDRO MENDES
REG DE TITS.E ROCS. PESSQA JURIDICA E
' TABELIONATO
Certifico, que consta registrado em data de hoje, no
livio  A-13, destmado ao REGISTRC DE PESSOA
JURIDICA, &g fls. n° 235/2859, sob n® 1178, a alteragao
.~ | estatutaria (mediante Ata de Assembléia, reg. sob n°
1177, L-A-13) da ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS
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ESTADO DO CEARA

MUNICIPIO DE SOBRAL 3 .
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE SOBRAL/CE —~ CMDCA ™3
Lei Municipal n° 041/90 de 20.11.1990 - Alterado pela Lei n° 239/99 de 06.12.1999. CMDCA

i dos C“ : I
SOBR AL Aditada pela Lei Municipal n° 1121 de 14 de dezembro de 2011 Cg,":",zﬁ'g'ﬁ’ge, '%‘dg : &
PHEFEITUH& skl Croars «!

Secretaria de Des. Social ¢

Certificado de Inscricido N° 43

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Sobral certifica que a

ASS_OCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALIS - APAE

localizada na Rua-Maestro Acacio Alcantara, 231 - Junco, & inscrita no neste conselho, conforme
determina os Artigos: 90 paragrafo tnico; 91 Segdio I do €apitulo II da Lei Federal N° 8.069 de 13 de
junho de 1990 (ECA), € o Artigo 2° do Capitulo da Lei Municipal n° 83, Municipal n° 83, tendo como
presidente Maria da Conceigfio Sousa Ponte.

Validade: 31 de julho de 2017, Sobral 31 de julho de 2015.
'i. _ 5“\;’3 1”1&1 ‘H"*QA[ OE {hruh;: |
\]O\\E’\NQ Qn&hﬂo rh 0O N\eg\:%,m Q. g o que a covia Yﬁ,t}wi .
o PT - : . ; acordn com o Al
Valéria Aratjo Lima Mesquita 6 Lol

__ _ esidente do CMDCA- Sobral

Prefeitura Municipal de Sobrai _ . . Av. Diogo Gumes, 1204 Centro- Sobral/CE
CNPJ:07.598.634/0001-37 : E-mail: cmdca.sobral@gmail.com

www.sobral.ce gov.br Fone; (88) 3611-3729



@\,n\b\éa' :Q 438.;,@

\\

ESTADO DO CEARA

7y,
Sﬂl. Conseltho Municipal de Assisténcia Social de Sobrai §«‘~; CMAS =
bbbl Criado pela lei n° 062/96 ¢ Alterado pela lein® 1475 de 10 de junho de 2015 e
S e S e s Sowini- 8

Comprovante de Renovacao no Consetho Municipal de Assisténcia Social de

Sobral - CMAS

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sobral — APAE, CNPJ: 35.048.446/0001-
70, esta inscrita neste conselho sob o n2 19, de 23 de janeiro de 2007, estando de acordo
com 0s NOVOSs cntenos da tei n? 12.868/2013. '

A Entidade executa o seguinte servigo:

+ Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia de acordo com a
especificacio na Tipificacdo dos servicos Sociassistenciais, Protecdo Social Especial
de Media Complexidade;

* Programa Educagdo Profissional e encaminhamento para o mercado de trabatho;

s Estimulagdo Precoce;

o AVD'SEAVP'S;

+ Atendimento Sacio-Familiar;

¢ Porta das Artes;

s Visitas Domiciliares;

* Encaminhamento para rede socigassistencial do municipio;

e Encaminhamento ao Consetho Tutelar para garantir dos direitos da'crianga e do
adolescente; '

e Bringuedotecs;

s Encaminhamento para as escolas regulares afim de efetivar a inciisdo das pessoas
com deficiéncia.

A presente inscrigio é por tempo indeterminado

Sobral, 18 de abril de 2016
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. Ata de Eieii;ﬁo da Diretoria Executiva, Conselho Administrativo, Conselho
Fiscal, Conseiho Consultive e Autodefensores da APAE DE SOBRAL.

CARTORIO

PEDRO
Aos vinte e um dia do més de novembro de 2016, estivemos reunidos na E;ﬁ%%
residéncia da senhora Maria da Conceic8o Sousa Ponte, situada a rua Cel. 19,18, 2.
Frederico Gomes, 739, neste municipic de Sobral, estado do Ceard, com a bh o
presen¢a dos associados especiais e contribuintes, conforme registro no ZJF

livro proprio de assinaturas, e edital de convocagdo afixado em lugares
publicos. A Assermbléia Geral Ordinéria foi instalada, conduzida pela mestra
~ de cerimdnia Nazaré de Maria Aradjo Lopes; que chamou a Sra. Maria da
Conceicio Sousa Ponte Presidente da APAE SOBRAL e a secretdria Evanuzia
Camilo Parente para compor a mesa. Apds os tramites e ora¢Bes iniciais, a
senhora Nazaré de Maria Araujo Lopes passou a ler a nova composicao da
chapa de eleicdo triénio 2017 a 2018, para ser éleita por aclamag3o, tendo
eni vista de tratar-se de chapa Unica. Ficando constituida dos seguintes
membros: Presidente: Maria da Conceiciio Sousa Ponte, residente a rua Cel.
Frederico Gomas, 739, CPF: 213.611.003-97, Vice Presidente: Francisco
Danilo Andrade Carneiro, residente a Travessa Manoel Albino Dantas, 26,
Pedrinhas, CPF:180.104.313-20, 12 Diretora secretaria: Evanuzia Camilo
" Parente, residente a rua Pe. Antonio Ibiapina, 520, CPF: 318.357.673-20, 22
Diretora Secretdria: Isabel Cristina Alves, residente a rua Menino Jesus de
Praga, 08, Cohab ill, CPF: 141445303-53, 12 Diretora Financeira: Vera Maria
Lopes Carneiro, residente Av. Noeme Dias Ibiapina, 435, CPF: 283.538.893-
15, 22 Diretor Financeiro: Francisco Ramiro Lopes, residente a rua Dr.
Manoe! Marinho, 320, CPF: 213.85.9%13-04, Diretor de Patrimdnio: Jo3o
Aroldo Feijao, reside a rua Marechal H. de A Castelo Branco. s/n,
CPF:045.762.683-68, Procuradoria Geral: Diego de Freitas Ribeiro, reside a
Praga Osvaldo Rangel, 34, Centro, CPF: 020.143.593-42, Diretor Social:
Cesario Guimardes Parente, reside a rua Pe. Antonio ibiapina, 520, CPF:
258.311.863-34, Conselho de administracdo (1) Dr. Vicente Paulo Ponte |
Neto, reside Av. Lucia Sabéia, 823, Centro, CPF: 847.250.953-20, (2) Maria L&
Neuma Costa Santos, rua 4, N 30, Cohab ii, CPf: 861.886.403-00, {3) Maria '
| lone Vasconcelos Mendes Siqueira, rua DR. Monte 503, Campo dos Velhos,
CPF: 114.751.703-78, (4) Maria lolanda Cajaseiras Liberato, residente a rua-
Diogo Gomes 851, Centro, CPF: 47.72.14.133-20, (5} Siivana Maria
Mesquita Alves, reside a rua Sdo Francisco, 777, Conj. 530 Francisco, CPf:-
| 43.37.27.083-34, {6) Selene Maria Melo Sales, reside a rua lolanda P. C.
WRibxi0 PEORO MENDERarreto, 295,, Derby Clube CPF: 316.989.643-15, {7) Alexsandra Ponte
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C. Barreto, 124, Derby Clube, CPF: 318.117.013-53, (8) Maria Nerisa Aratjo
Carneiro, Travessa Manuel Albino Dantas, 26, Pedrinhas, CPF: 230402383- pyw—
53, {10) Vanda Lucia dos Santos Oliveira, reside a rua Bélgica 409, Parque MENDES

. Registrado

Alvorada, CPF: 210.360.633-72, (11) Maria das Gracas Madeira Feijdo, 7o Livro A-

18, fis, n.

reside a rua Marechal H. de A. Castelo Branco, s/n, CPE: 248.069.943-51, nas,

 {12) Carmem Soares de Sousa, reside a rua Austria, 188, Expectativa, CPF: j“_@
© 092.290.863-04, (13) Maria do Livramento Vasconcelos Guimar3es, reside
a Av. Deputado Jodo Frederico Gomes, 675, CPF: 524.411.993-15, {14} José
Hernane Linhares Carneiro, reside a rua Tia Neném, 152, Renato Parente [fl,
CPF: 262.395.233-72, Conselho Fiscal: {1) Antonino Melo, reside a rua
iolanda P.C. Barreto, 37, Derby Clube, CPF: 006.405.493-49, (2) Francisco
Arruda Carneiro, reside a r:ua Av. Noeme Dias lbiapina, 435, Junco, CPF:
002.047.303-68, (3) Daniela da Fonseca Costa, reside a rua Jodo Dias
Carvalho,385, Campo dos Velhos, CPF, 314.756.803-68, Suplentes: (1}
Raimunda Anaida Acécio de Lima, reside VL, DNER, 06 atrds da DNER —aito
das Rolinaeas, CPF: 355.420.803-109, (2} Nazaré de Maria Araujo Lopes, rua
-'Dr. Manoe! Marinho Andrade, 320, CPF: 223.891.213-49, (3) Benedito
Albuguergue, reside a rua Maestro Acacio Alcintara, 215, Junco, CPF:
015.873.403-30, Autodefensores: (1) Francisco Lenildo Nascimento Lima,
reside no sitio Floresta, s/n, Meruoca, CPF: 024.748.343-54, (2) Francisco
~ José Prado junior, reside a rua Desembargador Moreira da Rocha, 267, CPF:
1034.712.973-08, Consetho Consultivo: (1) Ailma Maria Gurgel da Silva,
reside a rua lolanda P. C Barreto, 37, Derby Clube, CPF: 169.042.903-82, (2)
na Sara Gomes Albuguerque, reside a Av, Senador Fernandes Tavora s/n,
pfg:::}ﬁ:;;’ggp‘;gf‘*ggi"gf inhd Sabéia, CPF: 187.422.113-87 Por fim, a mestre de cerimonia pediu a
: s " z:[000S uma salva de paimas para qs novos membros da Diretoria. Fomos
m_/ graciados pelo testemunho do autodefensor, Francisco José Junior Prado,
' cadémico de Engenharia da computag8o, quem nos fez rir e chorar com
| “*i‘ml‘fu’if;‘f“:. nhividiseu talento e amor a causa apaeana. Concluimos a reuniio com um
7 " coquetel, registrado em fotografia da chapa eleita e o agradecimento da
' presidente pela presenca de todos.Nada mais, a senhora Maria da
"Conceigéo Sousa Ponte encerrou a presente reunifio as 20:35, que eu,
Evanuzia Camilo Pargnte, lavrei a presente Ata, que vai por mim assinada e

P pelos demals presentes.
So iy, Sobral, Ce, 21 de novembro de 2016.

&

12 Oficio de

0
{7 Cristing Afuiet Fui

!'

..,..J\ ----

- R
nh oaf {‘ i 1w 1) A -
: ‘”“PQEM S0 L rd com O 1



s rp

v [~
CARTORIC PEDRO MENDES o
REG. DE TITS, E DOCS. PESSOA JURIDICA E TABELIONATO
Certifico, que consta registrado em data de hoje, no livio A-19, destinado ao
REGISTRO DE PESS0A JURIDICA, protocolade sob o n. 190, as fis. n. 213/215, sob o
n, 1766, a Ata de Eleigio e Posse da ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS

EXCEPCIONAIS - APAE, .cujo Estatuto consta registrade sob n. 367, Livro A-04, fls,

139, datado em 07/03/1991. Dou 8.

Em test* %ﬂem ade,

Scbral/CE, em 03 da janeiro de 2017

Luiz Artonio Ferrslra Pacheco{id Costa — Tabellfio, Subste. José Edison Mendos Carnelro,

. ° Tamara Helena M. M. Camoelro. Escreventes: Adriana Mendes Cameiro, Cristina Agufar Feijdo ¢
B l;adyule Maria Nascimento Sousa ~ Fane/fax (088) 3611-4433 ~ R, Bemingos Olimpio, 190 — Centro
obral/Ce, o i

EMOL.: R$ 95,07 FERMOJU: R$ 7,02 SELO: R$ 4,52 FRMP: RS 475 1S5: R$ 4,75
FAADEP: R 4,75 TOTAL: R$ 120,86 T
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CARTORIO PEDRO MENDES 4}//

Registrado na Livre A-18, fis. n. 2161247, sob o n. 1767. a5

7% ATADAREUNIAO DE POSSE DA ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
. EXCEPCIONAIS - APAE SOBRAL REFERENTE AO TRIENIO 2017-2019.

* ' Aos dois dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete, na quadra esportiva da

~ APAE Sobral aconteceu 2 assembleia para a posse da nova diretoria do triénio 2017-2019.

" Estiveram presentes: Beto Guerra, Igor Tan Parente, Carmem Soares Sousa, Maria da

Coneeicio Sousa Ponte, Islay Janne P. Parente, Sandra Islay Sousa Ponte, Diego de

Freitas Ribeiro, Aldenora Arruda Costa, Maria Yolanda Cajazeiras Liberato, Vera Maria

‘Lopes Carneiro, Antonio Aguiar Cameiro Neto, lone V., Mendes Siqueira, Anton_io de

- . Padua Torres Sigueira, Antonio Gentil Sousa Ponte, Tiago Gentil Aragdo Lima Ponte,

"+ Vicente de Paulo: Ponte Neto, Aroldo Feiido, Maria das Gragas M. Feijdo, Andreia

.. Darlene F. Cameiro, Hernane Linhares Carneiro, Daniela da Fonseca Costa, Ailma Maria

_ ‘Gurgel da Silva, Antonino Melo, Solange Marja Melo Soares, Franciséo Ramiro Lopes,

Nazaré de Maria Araujo Lopes, Ivonete de Albuquerque Ferreira, Maria do Socorro

- Diogo Soares, Francisca Lisangela Rabelo Silva, Maria de Fitima Arruda, Amanda

.- Ferreira Barros, Denise Dourado Dantes Ponte, Kennedy Marinho Silva, Joyce Prado,

-"Maria das Gragas Gomes, Luisa Delisa S. Damasceno Silva, Maria Neuma Costa Santos,

.. - .- Silvana Maria Mesquita Alves, Maria do Livramento Vasconcelos Guimardes, 1zabel

. .2 Cristina Alves, Cesario Guimarfes Parente, Paulo Vasconcelos, Alexsandra Arcanjo

7« ~Vasconcelos, Selene Maria Melo Sales, Francisco José Prado Junior, Laercio Aguiar

~ ... Filho e Evanuzia Camilo Parente; Ander Samia Costa Santos ¢ Niedja Cristina Alves

.. Santos. As 19:45hs deu-se inicio a solenidade de posse, tendo como cerimonialista o Sr.

- Cesério Guimardes, com a apresentagdo de um video da histria da APAE Sobral deste

-Janeiro de 1991, portanto, a 26 anos atrds. Apds a apresentagio do video o miestre de

cerimonia chamou para compor a mesa a atual presidente, Sra. Maria da Conceigéo Ponte,

Sr. Danilo Andrade Carneiro, Dr. Laercio Aguniar Filho, Francisco José Prado Junior

(Auto-defensor) € Evanuzia Camilo Parente. Dando prosseguimento, Sr. Antonine Melo

declamou uma poesia “A Oragéio da Pétala”. Sr. Cesdrio fez a leitura do resumo das

atividades desenvolvidas no periodo de Janeiro de 2014 a dezembro de 2016, bem como

S as conquistas do mesmo perfodo. Para apreciagfio dos presentes, foi deixado sob a mesa,

© . - obalango financeiro-contabil deste mesmo periodo. Ap6s foi lido todos os componentes
S LT da nova d,ireto_ria, que deixamos aﬂui registrado: Presidente: Maria da Conceicio Sousa

Ty .o L. o Ponte; Viee-presidente: Francisco Banilo Andrade Cameiro; 1° Direfora Secretaria;

T "o - Evanuzia Camilo Parente; 2* Diretora Secretaria: Izabel Cristina Alves; 1* Diretora

' .., Financeira: Vera Maria Lopes Carneiro; 2* Diretor Financeiro: Francisco Ramiro

* Lopes; Diretor de Patrimdnio: José Aroldo Feijgo; Procuradoria Geral: Diego de

= Freitas Ribeiro; Direter Social: Cesdric Guimardes Parente; Conselho de

7. Administra¢fio: Vicente de Paulo Ponte Neto; Maria Neuma Costa Santos; Maria lone

%+ Vasconcelos Mendes Siqueira; Maria Iolanda Cajazeiras Liberato; Silvana Maria

. “Mesquita Alves, Selene Maria Melo Sales, Alexsandra Arcanjo Vasconcelos; Solange

7. Maria Melo Soares; Maria Nerisa Araujo Carneiro; Vanda Lucia dos Santos Oliveira;

5. - Maria das Gragas Madeira Feijdo; Carmem Soares de Sousa, Maria do Livramento

Vasconcelos Guimardes; José Hernane Linhares Carneiro; Conselho Fiscal; Antonino

Melog Francisco;‘:lgsé Arruda Carneiro; Daniela da Fonseca Costa; Raimunda Anaida

Acaclo de Lima} Nazaré de Maria Araujo Lopes; Benedito Albuquerque;

Autodefensores: Francisco Lenildo Nascimento Lima; Francisco José Prado Junior.

Conselho Consultivo: Ailma Maria Gurgel da Siiva e Ana Sara Gomes Albuquerque.

Todos foram aplaudidos e Sra, Ailma Maria Gurgel da Silva'e Sr. Antonino Melo

entregaram im ramalhiete, de flores a presidente reeleita Sra. Maria da Conceicsio Sousa

Ponte em forma de agradecimento pelo seu amor a causa APAE ‘ano e seguida usou a

palavra para enaltecer o trabalho dos -veteranos e agradecer a aceitago dos novos a
" membros e ratificar o amere ze tem e sempre tera por esta instituicfo filantrépica '
T o B CARTORIO FEDSRCI':) Hlfoléggg P p B 9” et W‘?‘r{'\\‘i B ;
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CARTORIO PEDRO MENDES {"
o S : Registrado no Livra A-19, fs, n. 218/217, sob o n. 1767,
' _que 4 26 anos presta relevantes servigos & populaglo sobralense. Também utilizaram a Fa,
CEANS

‘. palavra o Sr. Vereador Paulo Vasconcelos, atuaj presidente da Camara Municipal de
- Sobral, Sr. Francisco José Prado Junior (Autodefensor) e Sra. Evanuzia Camilo.
- _Fechando a solenidade, Prancisco José Prado Junior declamou trés lindas poesias e

*.'seguiuse com 0 oferecimento de um coquete! aos presentes. E nada mais tendo a tratar,

. Sra Maria da Conceigiio. Sousa Ponte encerrou a presente reunifio as 21:00h, que ey,

~Evandzia Camilo Parente lavrei a presente ata, que vai por mim assinada e demais K.
'presentes Sobral(CE)., 02 de Janelro de 2017. @wmuaﬁ P cw.ﬁ.ﬁv ; \\jm Nx. ‘Ichuc_ r.t‘;.'s-if.,u‘ &
!
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CARTORIO PEDRO MENDES
REG. DE TITS. £ DOCS. PESSOA JURIDICA E TABELIONATO
Cedifico, que consta registrado em data de hoje, no lvio A-18, destinzdo ac
REGISTRO DE PESSOA JURIDICA, protocotado sob a n. 191, as fls. n. 216/217, sob o
n. 1767, a Ata de Posse da ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -
APAE, cujo Estatuto consta registrado sob n. 367, Livro A-04, fls. 138, datado em
(07/03/1991. Dou fé. .

Em test® ;’____,7 tarverdade.
Sobral/CE, em 05 de janeira de 2017

~ e, .’: '? S z
4 Mfiﬁﬁ - :
Luiz Antonlo Ferreira Pachecdodd Costa — Tabelido, Substs. José Edllson Mendes Carneiro,
Tamara Helena M. M. Carnelro. Escreventes: Adriana Mendes Carneire, Cristina Aguiar Feijio 2
Nadyele Maria Nascimento Sousa — Foneffax (088) 3611-4433 ~ R, Dcmmgos Qtfmpio, 180 - Centra
SobralfCe. J
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EMOL.: R$ 95,07 FERMOJU: R$ 7,02 SELO: R$ 4,52 FRMP R$ 475 (SSyREY: 75»,
FAADEP: RS 4,75 TOTAL: R$ 120,86 i o
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Comprovante de Inscricdo ¢ de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

* Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atual’ :acéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

RS 5. % CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
N e ieho COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DTane fesiuss
- -t 2670311891
:"sﬁggatsmom 70 CADASTRAL 26331

HOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

TITULD DS Eui TABEL ECIMEN TG (NOME DE FANTASIA)
APAE E PARA CENT. DE AT. EB. ESP. ALEXANBRE SOUSA PONTE

CODIGE E BESCRIGAD DAATVIDADE ECOMNGMIGA PRINGIPAL
94 30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICHD DAS ATHVDADES ECONCHCAS SECUNDARIAS
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
| 86.40-2-89 - Atividades de servigos de complemantagiio diagndstica e terapéutica nao especificadas anteriormente
50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares
-.92-8-98 - Ensino de arte ¢ cultura ndo especificado anteriorments
85.99-6.99 - Qutras atividades de ensino ndc especificadas anteriormente

CONIGO E DESCRICAD DA NATUIREZA JURIDICA
3999 - Associacio Privada

LOGRADOUR 3 NUMERO COMRLEMEMTO

R MAESTRQ ACACIO ALCANTARA 231

CEF BAIRRCGHIETRITS MUNIGIPID UF
52.030-000 JUNCO SOBRAL CE
ENDERECQ ELETRENICO TELEFONE

apaesohral@yahoo.com.br (88) 3614-1555

EMTE FEDERATIG RESPONSAVEL (EFR}

preiY

SITUAGAC caﬁ;@fﬁ& DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 25/03/2005
MOTIVD DE STUAGAD CADASTRAL
lswum;ﬁ.o ESPEGIAL D#TA D SITUAGAD ESPECIAL
Aprovado pela InstrugSo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 06/02/2017 as 11:10:38 (data e hora de Brasilia). _ Pagina: 1M
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MUNICIPIO DE SOBRAL NTCERTIDAG || N° BROY rOCOLO | |

CERTIDAG NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

ijN0l\dlE.aCn'\a‘lP’IIETDa' RAZAO SOCIAL SCRICAQ NO CNEJ OU CPT

P

’ 535 048.446/0001-70

' éAPAE, ASSOC DOS PAIS E AMIGOS DOS FXCEPC[ONAIS

: EPRINC‘IPAL SOCIO OUDIRIGENTE
;MAR_[A DA CONCEI(,AO SOUSA PONTE

f INC RICAO MUNICIPAL

'EM CUMPRIMENTO AO DESPACHO EXARADO NA PETICAO PROTOCOLADA NESTE ORGAO SOB O NUMERO ACIMA =
* \INDICADO, E RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL DE INSCREVER E COBRAR AS DIVIDAS QUE VENHAM A SER |

'APURADAS, CERTIFICO, PARA FINS DE DIREITO, QUE, REVENDO 08 REGISTROS DO CADASTRO DE INADIMPLENTES DA '
..FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL, VERIFICOU-SE NADA EXISTIR EM NOME DO REQUERENTE ACIMA IDENTIFICADO ATE A
PRESENTE DATA.

No site hftp H 515temd,s sobrai Ce.2ov. br!CND onlmer‘vahdar cnd php, utlhze 0 codlgo de vahda(;ao abalxo para verlf icar a -
autenticidade deste documento:
2017002428170024

'0BS: / | E DATS
 VALIDO ATE 03/04/2017 + Sobral - (CE), 03 de janeiro de 2017
' QUALQUER RASURA TORNARA NULO ESTE DOCUMENTO 1
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WEUINLULF I 151, SUBKAL NCCERTIBAQ ¢ RO PROTOOOLD
SECRETARIA DA GESTAQ 14672017 . 146772687

CERTIDAG NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

oM COMPLETG/RAZAGSOCIAL é_{imgxfcm NO CNPI O CPF
%?’AE &SSQL DOSs PA?S P AM?*T:?{}S f)OQ ?‘XLEPLION AlS o i 3“‘ 048 445};’0{}{}? ?5}

P
%ARI A DA CONC??!CAO SOU SA PONTE

J\LR%{:%Q mt%zzs;wffw

,"13 611.003-97

xDA ‘ﬂ}
& INDICARDLE RESSALVADG O DIRPITO DA FAZENDA MUNICIPAL DE INSCREVER E COBRAR AS DHVIDAS QUE VENHAM 4 SFR

FE ORGAG SOB 0 NUMERO ACTMA
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1710442017 hitpsiwww sifge.caixa.gov.br/Empresa/CrilGrifFgeCFSimprimirFapel asp7VAR PessoalMatriz= 32680858 VAR Pessoa=12690858 VAR Uf=CE&VAR Insc. ..

WA FEDER,

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 35048446/0001-70

Raz50 Social: AS50C PAIS E AMIGOS EXCEP APAE SOBRAL

Nome Fantasia:APAE

Endereco: RUA ANTONIO CARLOS S N/ JUNCO / SOBRAL / CE / 62030-400

A Caixa Fconbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade: 05/04/2017 a 04/05/2017 v’

Certificacao Niimero; 2017040502124627514010
Informacédo obtida em 17/04/2017, as 16:48:37.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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281112016

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ACS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAOD

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNP.J: 35.048.446/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo constam
pendéncias em sesu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacionat (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filisis e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n€ 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <hitp://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n€ 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 10:53:12 do dias29/11/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/05/2017. &

Cédigo de controle da certidgo: 9983.8D57.E0B5.A14B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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% Secretaria de Direitos Humanos,
. Hukitacdo e Assisténcia Social -

SOHAS

JUSTIFICATIVA A DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Secretaria de Direttos Humanos, Habitagio ¢ Assisténela
Social, por intermédio do scu Secretario. Julio Cesar da Costa Alexandre, nos usos de
suas atribuigdes legais, com fulero no arigo 30, inciso Vi da Lei 13.019/2014,
DISPENSA o chamamento publico para celebraglic de Termo de Fomento com a OSC-
Organizagdo da Sociedade Civil APAF- Asscciagio de Pais e Amigos dos
Excepeionais, através do projelo Portal das Artes, por meio do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente-FMDCA e. com a interveniéncia do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adclescente-CMDCA, pelos fatos ¢
fundamentos a seguir delineados.

A Lei 13.019/2014 estabelzcr o regime juridico das parcerias
entre a administragdo publica ¢ as organizacdes da soviedade civil, e regime de mutua
cooperagdo, para a consecuciio de finalidades de interesse pablico e reciproco, mediante
a cxecugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragio, em termos de fomento ou ey acordos de
cooperagdo com organizagtes da sociedade civil.

A lei excepciona o chamamento por meio das conhecidas
técnicas de contratagdo direta em razBo de dispsnsa ou de inexigibilidade, em
semelhanga ao que se vislumbra na Lei de Licitacdes {Lel n. 8.666/1993). Como ensina
Maria Sylvia Zanella Di Pietro (2012, p. 388}, na dispensa, a competiglo que justifica a
ficitagiio ¢ possivel. mas a lei niio a terns obrigatéria, abrindo espago para a
disericionariedade administrativa, in verbis:

Art. 30, A administragio pObtica poderd dispensar o realizago do chamamenio
palico:
V1 - no cuso de atbvidades volludus oo cinculadas a servigos de cducagiio. saude ¢

assisténcia social, desde que excctiades por organizagdes da socicdade civil

previamente credencisdas peio Orgde gestor da respeetiva politica, {Incluide pela Lei
n® 13.204, de 20133

Aplicando-se essas no¢des as hipdteses de chamamento piiblico,
haverd dispensa quando, apesar da possibilidade de competicdo, o legislador facultar o
afastamento do chamamento puoblico em situacdes especificas que devem  ser
interpretadas de mode resiritivo.



PREFEITURA DE

Secretaria de Direitos Humanos,
- N Habitagdo e Assisténcia Social -

SDHAS

A nova redagiio trouxe duas novas hipéteses de dispensa do
chamamento publico, além daquelas originalmente previstas. Destaca-se a previsdo do
artigo 30, incise VI, que prevé a dispensa no caso de atividades voltadas ou
vinculadas a servicos de educacdo. satde e assisténcia social, desde que executadas
por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6érgdo gestor da
respectiva politica.

No caso c¢m baila, a referida entidade, favorece acesso na
democratizagio ao acesso 4 cultura e estimular a expressdo artistica de 40(quarenta)
criangas € jovens com deficiéncia, de ambos 0s sexos, da faixa ctdria de 05 aos 35 anos
com uma proposta que visa a formacgfo social, favorecendo o processo de inclusdo
social, promovendo a autonomia e melhoria da qualidade de vida.

Nota-se, que tal atividade justifica-se para aluar na defesa e
garantia dos dircitos de pessoas com deficiéncia intelectual e maltipla, independente de
sua condi¢lo socioecondmica, género, orientacdio sexual, diversidade cultural, faixa
etéria, raca. etnia ou religifio, destacando-se pela assisténcia social realizada.

Ressalta-se, que a respectiva Organizacio Civil ¢ devidamente
credenciada pelo orgdo gestor da politica social.

Vale também recordar que a Lei admite impugnagdo a justificativa do
contratagffo direta. a qual deve ser apresentada no prazo de 3 (cinco) dias a contar da sua

publicagio.

Sobral-CT:, 24 de margo de 2017.

PRS-

Julio Gesarda
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Secretdrio de Direitos Humanes, Habitagdo e Assisténcia Social
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PR ? E § [ ; U R "& I3 E gaeretaria dos Direltns Humanos, Habitagdo e
' Assisténcia Social
Bssessoria Juridica

TERMO JUSTIFICADO DE DISPENSA DE CHAMAMENTD PUBLICO
N2 002/20417

A Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacic e Assisténcia Social do Municipio de
Sobral, através da Coordenaciic da Assiténcia Social, vem, respeitosamente, a presenca de Vossa
Senhoria, solicitar que seja declarada a DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO para a celebragac
de Termo de Fomento, conforme segue:

A presente dispensa de chamamento piblico tem como objeto a celebracdo de
Termo de Fomento com a Organizacdo da Sociedade Civil — O8C, Associacdo de Pais e Amigos dos.
Excepecionais — APAE, através do projeto Portal das Artes, por meio do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e com a interveniéncia do Conselhio Munipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, tendo como ecbjetive @ democratizagBo do acesso a cultura e ©
estimulo a livre expressdo artistica, conforme prevé o artigo 215 da Constituigdo Federal de
1288,

O presente Termo lustificado de Dispensa de Chamamento Piblico tem coma
fundamento o art. 30, inciso VI, da Lei Federal n? 13.018/2014, e suas alteragdes.

A escolha da Organizacio da Sociedade Civil — OSC, Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepecionais — APAE, deve-se ao fato de que a referida instituigio, sediada no municipio de
Sobral, j& atua hd varios anos na promogio da educaco, culturs e insercdc social de pessoas
com deficiéncias. No caso em questdo, a referida entidade i3 favorecer ao acesso a cultura e
estimular a expressdo artistica de 40 {quarenta) criancas 2 lovens com deficiéncia, favorencendo
0 processo de inclusdo social, promovendo autonomiz e melhoria da qualidade de vida. '

Destaca-se ainda que a respectiva Organizagdo Civil ja possui préveio credenciamento
no orgdo gestor da politica social. No concernencente zo valor do repasse, revela notar que o
valor global correspondente para a celebracdo do Termo de Fomento importa em RS 36,000,00
/7 (trinta e seis mil reais}, conforme documentacdo anexa.

Pelo exposto, submetemos o presente Processo de Dispensa de Chamamento Pobiico
a apreciagdo do llmo. Sr. Secretaric dos Direitos Humanos, Habitagio e Assisténcia ro;al para o
devido conhecimento e, verificada a oportunidade e convenidncia para esta Administragdo,
RATIFICAR o presente Termao de lustificativa de Dispensa de Chamamento Pablico.

Sobral — CE, 10 de abrii de 2017,

MARIA NEUVERNA{DE ALBUQUERGUE
Caordenadora da Assistdncia Sonial 6 2

Prefeitura Municipal de Sobral — Rua Viriato de Medeiros, 1230 — Centro - Sobral - {5 CRTE 620 60 f {mr, (rufti (883 3677-1100
. - . [ N S L CR TR - e S T ' 3y |




E R g»g L g TUR: D) B secretaria dos Diveitos Humanos, Habitagdo e
Assisténcia Social

4 Assessoriz Juridica

TERMO JUSTIFICADO DE DISPENSA DE CHARMAMENTO PURLICO
N2 00272017

Considerando o Termo de Dispensa de Chamemento PGblico emitido pela
Coordenagdo da Assisténcia Social do Municipic de Sobral, berm assim, considerandc o amparo
legal dos fatos ategados no referido Termo, RATIFICO a prasenta DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO, para a celebracio de Termo de Fomento com a Organizacdo da Socledade Civil = GSC,
Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepecionais -~ APAE, por meic do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e com a interveniéncia de {onsalho Munipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, objetivando a realizacdo do Pr@j-ew Fartal das Artes, o qual ird
democratizar o acesso a cultura e estimular a expressic artisiica de 40 {guarenta) criangas &
jovens com deficéncia, de ambos os sexos, da faixa etdria de 05 2 35 anos com uma propesta gue
visa a formacdo integral de artistas cidad3o e potencializacic da inclusio € promogo social.

Efetue-se a devida publicacdo e celebracio do Termo de Fomento.

Sohral — CE, 10 de abril de 2017,

e

Julio Cesa, \ usia Alexandre
Secretario dos Dlreltos Hume}nos, HabitacBo e Assisténcia Social
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