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LICITACAC DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, REALIZADA AS 09H (NOVE HORAS) DO DIA 28 DE AGOSTO DO
ANO DE 2620 (DOIS MIL E VINTE). . .

A Comissdo Permanente de Licitac8o da Prefeitura Municipal de Sobral reuniu-se sob a Presidéncia de Karmelina
Marjorie Nogueira Barroso, e tendo comparecido os seguintes membros: Edson Luis Lopes Andrade e Maria Augusta
Siiveira. Havendo ndmero legat, foi iniciada a sessdo. Das deliberacdes, a Comissdo de Licitagao apreciou o processo
licitatério constante da TOMADA DE PREGO N2 044/2020. A referida licitacdo trata dé CONTRATACAC DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REFORMA DA CRECHE RENATO PARENTE, NO BAIRRO COHAB NI (CIDADE_ PEDRO MENDES
CARNEIRC}, NC MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, de acorde com os anexos da TOMADA DE PRECO N© 044/2020. Para a
referida licitacio solicitaram o edital as seguintes empresas: C.M. SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA, COINSTEL
CONSTRUCOES E INSTALACOES EIREL], CUNHA EDIFICACOES E CONSTRUCOES LTDA, MANDACARY CONSTRUCOES &
EMPREENDIMENTOS LTDA e PRIME CONSTRUCOES & LOCACAO EIRELL. As empresas: €.M. SERVICOS E
CONSTRUCDES LTDA, COINSTEL CONSTRUCOES E INSTALACOES EIRELL, CUNHA EDIFICACOES E CONSTRUGOES LTDA,
MANDACARU CONSTRUCSOES & EMPREENDIMENTOS LTDA e PRIME CONSTRUCOES & LOCACAO EIRELl apenas
enviaram seus envelopes de habilitagio e de proposta de pregos. CONSIDERANDO a declaracdo de Emergéncia por
meio do Decreto n? 2,371, de 16 de marco de 2020, da Prefeitura de Sobral — PMS; o exposto no Art. 92, da Portaria
ne 02/2020 da Central. Permanente de Licitaciio do Municipio de Sobral; e o Decreto n? 2.491, de 22 de agosto de
2020, todos da Prefeitura de Sobral — PMS, a Presidente da Comisso de Licitagdo suspendeu a presente sessdo,
conforme os dispositivos legais supracitados e como medida para contengio da transmissibilidade da COVID-19. Apés
a realizagio da avaliagio dos documentos de habilitagio pela Comissfo e da andlise do acervo técnico pelo
Engenheiro Civil da Secretaria de Infraestrutura (SEINF), todos os documentos analisados serdo digitalizados e
disponibilizados nos meios oficiais de comunicagdo. A partir da publicacdo dos referidos documentos e do resultade
da habilitacio, sera oportunizado o prazo para interposicio de recursos e contrarrazdes, os quais, em virtude da
situagiio de emergéncia jé exposta acima, deverdo ser encaminhades via e-mail, para o enderego digital
celic@sobral ce.gov.br, conforme dispde o art. 11, da Portaria n? 02/2020, da Central Permanente de Licitagdo. Sem
mais registros, foi dada por encerrada a sessdo, as 09h33min, sendo a presente ata lavrada por MARIA AUGUSTA
SILVEIRA e assinada pela Presidente KARMELINA MARJIORIE NOGUEIRA BARROSO e pelo membro da Comissdo EDSON
LUIS LOPES ANDRADE.

Sobrai-CE, 28 de agosto de 2020.

A COMISSAC: -

Edson juis Lopes Andfade

- Mermbro
Marié AugustE Sifveira
bernbro

Péginaldel
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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

LEI N° 1988, DE 31 DE MARCO DE 2020 - REAJUSTA o8
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES EFETIVOS DA CAMARA
MUNICIPA.L DE SOBRAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou & o Prefeiro Municipal
sanciona e promulga a seguinte Led: Art. I° Fica reajustado em 4,31%
{quatro virgula trinta e um por cento) o salirio base dos Servidores do Quadro
Efetivo da Cimara Mumicipal dé Sobral. Art. 2°. Fice cstabelecido, a titulo de
Temuneragio, o valor de R§ 1.150,00 (um mil, cento e cinguenta reais) como
Piso Salarial dos Servidores da Cimara Municipal de Sobral. Art. 3°. E parte
integrante desta Léi o Anexo I constando a Tabela de Vencimentos dos
Cargos Efetivos reajustada nos termos do art.1° desta Lei, Art. 4°. Esta Lei
entrard em vigor na data de sua publicagiio, tendo seus efeitos financeiros
retroagidos 2 1° de fevereiro de 2020 revogadas as disposicdes em contrério.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JO! £ EUCLIDES FERREIRA GOMES
TUNIOR, em 11 de ‘margo de 2020, Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

ANEXO |- LEIN® 19572020
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DECRETON®2.371, DE 16 DE MARCO DE 2020 - DECRETAESTADO
DE EMERGENCIA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL E
ESTABELECE MEDIDAS PARA ENFRENTAMENTO DO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas attibuigbes que lhe
sfo confaridas pelo art, 66, incisos I e VII, da Lei Orgénica do Municipio de
Sobtal, e CONSIDERANDO que, conforme a Constituicho Federal, art. 30,
I, compete ans municipios legislar sobre assunios de imteresse local;
CONSIDERANDO a Lein® 13.979, de 06 de fevereiroe de 2020, que displie
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde pablica de
importincia intemacional decorrente do Coronavirus responsavel pele surto
de 2019; CONSIDERANDO o Estado de Emergéneia em Safide Piblica de
Importincia Nacienal (ESPIN} decretado pelo Ministério da Salide por meio
da Portaria n° 188, de 03 de janeiro de 2020, em virtade da disseminagio
global da Infecglio Humana pelo Coronavirus (Covid-19), conforme decreto
7.616 de 17 de novembro de 2011; CONSIDERANDO a declaragio da
condigfio de transmissio pandémica sustentada da infecedo humana pelo
Coronavirus, anunciada pela Organizagio Mundial de Satide em 11 de margo
de 2020; CONSIDERANDO a confirmagio dos primeiros casos da COVID-

19 no Estado do Ceard; CONSIDERANDO a necessidade de manter o8
servigos do Poder Executivo Municipal e reduzir as possibilidades de
transmissdo do novo Coronavirus caumsador da COVID-19;
CONSIDERANDO que a0 Municipio compete a organizagdo, dirccio ¢
gestio das agBes e servigos de saide executadas pelo Sistema Unico de Saide
(SUS) em seu dmbito territorial, ¢ & dire¢io municipal deste drgdo compete
controlar e fiscalizar os procedimentos pertinentes dos servigos de safide;
CONSIBERANDO a necessidade de se estabelecer um plano de resposta
efetivo para esta condiciio de saide de ampla repercussiio populacional, no
dmbito do Brasil e do Municipio de Sobral; ¢ CONSIDERANDO a
cbrigatoricdade do Municipio na prestagiio de servigos de atendimento &
saide da populacio. DECRETA: Art. 1° Fica decretado estado de
emergéncia no ambito do Municipio de Sobral, em razdo da declaracio feita
pela Organizacio Mundial de Sa(de (OMS), anunciada peia Organizagio
Mundial de Saide em 11 de margo de 2020, classificando como pandemiaa
proliferacdo do coronavirus, causador da COVID-19. §1° - Fica dispensada a
licitagio para aquisigio de bens, servigos ¢ insumos de saide destinados ac
enfrentamento da emergéocia de satide piblica de importAncia internacional
decorrente do coronavirus de goe trata esta Lei, nos termos do art. 4° da Lei
Federal n® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020. § 2° - Fica suspenso o
atendimento ao piblico no dmbito da Prefeiture Municipal de Sobral, ndo
devendo ser afetado o funcionamento dos servigus essenciais, tais como:
abastecimento de &gua, atendimentos de urgéncia (SAMU e UPA), bem
como demais unidades de assisténcia A safide, Hmpeza pliblica, fiscalizagfio ¢
orientagho de trinsito. § 3° - Fica autorizada a contratagio direta de
profissionais de satde, especialmente os dirctamente rclacionados 3
assisténoia 4 salde, observande a Medida Proviséria n® 922, de 2% de
fevereiro de 2020, que altera a Lei Federal n® 8.745, de 9 de dezembro de
1993, que dispde sobre a contratacio por tempo determinado para atender a
necessidade teroporaria de excepcional interesse piblico. Art. 2°. Ficam
suspensas férias pelo prazo de 60 (sessenta) dias, de profissionais vinculados
& Secretaria Municipal da Satide, Sceretaria de Seguranga ¢ Cidadania, bem
como Secretaria de Urbanismo ¢ Meio Ambiente, podetdo haver revisio dos
casos pelos gestores das respectivas pastas. Art. 3° Aes servidores da
Prefeitura Municipal de Sobral, portadores de doengas cardiacas, doengas
respiratdrias preexistentes, doengas renais, hipertensos, diabéticos,
fumantes, acima de 60 (sessenta) anos com comorbidades, poderd ser
concedido regime de teletrabatho, sendo cada caso tratado com o Secretério
da pasia 20 qual o servidor esteja vinculado. §1° - Poderd ser promovida a
antecipacio de férias a0s intsgrantes de grupo derisco mencionados no caput
deste artigo, §2° - As Secrefarias Municipais ¢ demais rgios deverdo editar
portatias disciplinando o teletrabalho em articulagdo com a Secretaria da
Ouvidoria, Gestdo e Transparéacia. §3° - Os servidores plblicos municipais
que descumptirem as determinagdes aqui explicitadas poderio sofrer
Processo Administrativo Disciplinar. Art, 4° Os profissionais que
retornarem de viagens interestadual ou internacional deverfio permanecer em
isolamento domiciliar por 07 (sete) dias, mesmo que n3o apreseniem
sintoras da COVID-19. Art. 5° Ficam suspensas autorizagbes de eventos
por patte da Secretaria de Urbanismo ¢ Meio Ambiente, bem como da
Coordenadoria Municipai d¢ Transito, da Secretaria de Seguranca ¢
Cidadania. Pardgrafo vinico - A realizagio de eventos que ndo depsndam de
autorizagio da Prefeitura Municipal de Sobral, deverde ser comunicadas
previamente & Secretaria de Urbanismo e Meio Ambiente, para que seja
avaliada a viabilidade de realizacfo do mesmo. Art. 6°. Os estabelecimentos
privados deverdo disponibilizar locais para lavar as mios com frequéncia,
disponibilizanda sabfio anticéptico & / ou dispenser com alcool em gel,
minimo 70%, toalhas de papsl descartiveis, bem como que ampliem a
frequéncia de limpeza de pisos, corrimios, maganetas e banheiros, sob pena
de revogaciio de alvara de funcionamente ¢/ ou sanitétio, a depender do caso.
§1° A limpeza de pisos, corrimios, maganetas ¢ banheiros de
cstabelecimentos, deverd sor realizada pelo menos com 4dgua sanitdria on
qualquer tipo de sabdo. §2° - A intensificagio de processo de higienizacio
também serd aplicada ao Mercado Piblico de Sobral, assim como bares &
restaurattes do Municipio, §3° - Shoppings £ galerias deverdio disponibilizar
dispensers com alcool em gel, minimo 70%, em todo o ambiente puma
disthncia de 07 (sete) metros entre st. §4° - Transporte Pablico de passagetros
coletivos e individuais deverfio circular preferencialmente com os vidros
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abertos, disponibilizar dlcool em gel, minimo 70%, e promover a
higienizagio do veiculo ao finalizar a rota (veiculos coletivos) e ao finai de
cada corrida (veiculos individuais). Art. 7°. Como medida de quarentena,

/‘\ ficam restritas ¢ suspensas as seguintes atividades, de 17 de margo de 2020

até 31 de margo de 2020, podendo haver promrogagio ou interrupgio do praze
de suspensdo, as atividades dos seguintes estabelecimentos: academias o
congéneres, salas de cinema, musens, equipamentos culturais, Planetario,
teatro, circo, casas de shows, boates, pubs, estidios, igrejas e equipamentos
religiosos, universidades, escolas piiblicas & privadas, Biblioteca Munieipal,
Palicio de Ciéncias e Lingoas Estrangeiras, Restaurante Popular, Escola de
Bande Piblica Visconde de Sabéia, Centro de Bspecialidades Odontoldgicas
(municipal e regional) e Policlinica. § 1° - Serfio suspensas as atividades de

transpotte escolar ¢ universitirio no mesmo prazo do caput deste artigo. § 2° -~

A merenda escolar para os alunos da rede péblica de ensino serd
disponibilizada por meio de kits di:alimentagiio, sendo a organizacio da
distribuigiio providenciada pelos dite ores escolares. § 3° - As atividades
esportivas oficiais poderdo ser realizadas sem a patticipagio de pitblico. Art.
8% As empresas de transporte de passageiros interurbanos ou interestaduais,
que tem como ponto de desembarque a cidade de Sobral, dever adotar as
medidas de prevengio da COVID-19, indicadas pela Organizagio Mundial
de Salde e Ministério da Salde, no que se refere & higienizagio ¢
aglomeracfia de pessoas. Pardgrafo fimico - As pessoas que desembarcarem
no municipio de Sobral provenientes de dreas com incidéncia comprovadada
COVID-19 devem manter-se¢ em isclamento domiciliar por 07 (sete) dias,
mestro gue nfic apresentem sintomas. Art. 9°. Os Secretdrios Municipais
deveriio expedir recomendagdes, verificando o periodo em cada caso, nos
seguintes termos: I - Recomendar aos abrigos de idosos 2 suspensdo de
visitas; 7T - Recomendar acs hospitais a restricio de visitas aos pacientes
internados; 1l - Recomendar a suspensfic de estigios curvicuiares,
extracurriculares e/o projetos de extens&o universitiria, do Sistema Satde
Escola, exceto internatos das categorias de medicina e enfermagem; IV -
Recomendar 4 suspensio de consultas anbulatoriais e cirurgias eletivas; V -
Recomendar a vesiriglio de visitas em unidades prisioneis, abrigos de
recolhimento de adolescentes e/ou unidades semelhantes; V1 - Recomendar
aos proprietdrios de empresas que oriemiem a0s seus funciondrios a
permanecerem em isolamento domiciliar por 07 (sete) dias, no caso de
retorno de viagem interestadial e jou intermacional, mesmo que ndo
apresentem sintomas da COVID-19, bem ¢omo facilitem 2 comprovagio do
atestado médico, evitando que funciondrios doentes comparegam ao local de
trabalho; VII - Recomendar a populagio em geral a evitar aglomerados de
pessoas, restaurantes, shopping, galerias, saldes de beleza, ¢ ambientes
similares, Art, 10, Fica autorizado o estabelecimento de hordtio ampliado de
atendimento em unidades de saide domumicipio de Sobral, a serem definidas
por portaria expedidapela SccrctanaMummpal da Saiidg, Art. 11. Ficaa Dra.
Patricia Batista Rosa, médica mfectumgxsta, designada como profissional de
referéncia para as definigbes e suport. & tomada de decisGes do “Centro de
Operagdes de -Emergéncias em Safide Phblica de Sobral para o
enfrentamentn da COVID-19". Pardgraiio inico. A Secretaria Municipal da
Sande editard portania designando os membros do Centro de Opsrasdes,
assim cormo determinando suas atribuigbes. Art. 12, Devera ser produzido
por parte da Secretaria Municipal da Satide, Informe Epidemiolégico Didrio
sobre a COVID-19, Art. 13. As Secretarias e Orgios Mamicipais poderiio
editar normas complementares a este Decreto, Art, 14, As pessoas deverdo
sujeitar-se ao cumprimento das medidas previstas neste Decrefo, € ¢
descumptimento delas acarretars responsabilizagio, nos termos previsios
em lei, com a notificaciio das autoridades competentes, a saber Ministério

Pablico (Estadual ¢ Federal) e Poder Judiciario. Art. 15. Este Decreto entra
em vigor a partir das 00h (zero horas) do dia 17 de margo de 2020, revogando-
se as disposi¢hes em contririo. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES, em 16 de
mar¢o de 2020. Ivo Femreira Gomes - PREFEITC MUNICIPAL DE
SOBRAL - Rodrigo Mesquita Aratijo - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO - Regina Célia Carvalho da Sitva - SECRETARIA
MUNICIPAL DASAUDE.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EDITAL DE INTIMAGCAOQ N° 09/2026 - PGM - A PROCURADORIA.
GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuiges, TORNAPUBLICO os
Avisos de Débitos abaixo relacionados, em consondncia com o attigo 161,
111, da Lei Complementar n°® 39, de 23/12/2013, considerando-se feita a
intimacéo, conforme o artigo 157, inciso I, lei supramencionada, apés 30
(trinta) dias a contar da data da publicagdo deste edital, ficando o contribuinte
intimado a recolher o crédito tributirio, ou apresentar impugnagéo, conforme
artigo 156, § 2°, da lei supracitada, no prazo de 30 (irinta} dias a contar da
intimagdo feita. Os Avisos de Débitos encontram-se 2 disposicio dos
interessados ou de pessoa legalmente autorizado, nos dias tteis, das 8 45 12
horas e de 13 s 16 horas, na Coordenadoria da Divida Ativa, situado na Rua
Coronel José Sabdia, 513 (antigo 419), Centro, Sobral/CE. Sobral, 16 de
margo de 2020. Antdnio Mendes Carneiro Jinjor - PROCURADOR
ADJUNTO DOMUNICIPIO.

ANEXO - EDITAL DE INTEIMACAO N° ($/2020 - PGM

Ne NOME / RAZAQ SOCIAL CNPJY
01 | Sr. ANTONIO LUTS D0 NASCIMENTQ -
0z Sr. ALEXSON GUIMARAES VASCONCELOS -
03 | 8r. ELVIS TONY DE ASSIS ARAUIO .
04| Sv. ERANDIR BATISTA BALBING .
05| FABIANO MONTEIRC SILVA 82430870334 19.576 8884000133
06 Sra. FRANCISCA DAS CHAGAS AGUIAR MATGS -

07 | Sr. FRANCISCO JOSE MOREIRA -

08 | Sr. FRANCISCO PAULINO FROTA -

55 |Sr. JOSE CLAUDIO CARNEIRO DE SOUSA -
10| v, JOSE RODRIGUES BEZERRA (ESPOLIO) -
i1 |Sr. KLEBER JOSE 50USA DA PONTE -
1z | Sr. MANQEL PEREIRA DAMASCENGQ -
117 | r. MARCOS AURELIO MARTINS LIMA -

14 Sra. MARIA AUXILIADORA MARQUES DE SQUSA
13 Sra. MARTA DAS GRACAS DA STLVA OLTVEIRA
16 Sta. MARIA DE JE5US DO NASCIMENTO PONTE.
17 Sra. MARIA JOSE PRADO DE OLIVEIRA

8 Sra. MARTA TURANDIR ARAUIO PIERRE (ESPOLTOY -
1% Sra. MARIA LEILA DIAS :
20 Sra. MARIA LUZANIRA FERREIRA DE SOUSA
21 Sra. MARIZETE DO PRADO SOBRINHO -
22 Sr. OLIVAN SILVA QUIEROZ hd
23 Sr. RAIMUNDO ANTONIO DE SOUSA

24 Sr. RAIMUNDO PAULA DO NASCIMENTO -
25 Sta. RENATA LIDUINA PRADO AGULAR -

26 S$ra, SHEILA MARIA LIMA DE SOUSA

27 Sra. TERBZA MARIA MONTE DO NASCIMENTO

23 Sra. TEREZINHA FERREIRA DA SILVA -

PORTARIA N° 003/2020 - CPAD/PGM - O PROCURADOR GERAL DO
MUNICEPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribuigtes legais e considerando
o que dispde 2 Lei Municipal n® 1607 de 02 de Fevereiro de 2017 - Com suas
alieragBes posteriores, ofc o Decreto N® 2326 de 15 de janeiro de 2020,
publicado no DOM N° 712 de 15 de janeiro de 2020, que altera a estrutira
Organizacional e aprova o Regulamento da Procuradoria Geral do Municipio



EXTRATO DO TERMO DE CO!IPROMISSO DE ESTAGIO N°
065/2020 - SEGET - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Seccretaria da Ouvidoria, Gestiio e
Transparéncia. CONTRATADO: ARISTIDES ARAUJO DE SOUZA.
OBJETO: realizagdo de estigio profissional nos drgios da adminisiragdo
direta do Municipio de Sobral e Orglos conveniados - Edital n® 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Edital da Selegdo Phblica de
Estigio n® 001/2019 - SECOGE, Lei Federal n® 11.788/2008 e Decreto
Municipal 1° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéneiz do
contrato, serd de 06 (seis) meses apds o fim do referido contrato, iniciando-se
o prazo no dia 10/02/2020 ¢ findando no dia 10/08/2020. SIGNATARIOS:
Sra. Silvia Kataoka de Oliveira, titlar da pasta, tepresentada pela Sra.
Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestio de Pessoas da Secrotaria da
Ouvidoria, Gestic e Transparéacia. CONTRATADO: ARISTIDES
ARAUJODE SOUZA. DATA: 10 de fevereiro de 2020.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N°
066/2020 - SEGET - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria da Ouvidoria, Gestio e
Transparéncia. CONTRATADO: MIRLA THAIANA SILVEIRA
TRAJANO. OBIETO: realizagio de estigio profissional nos érgfos da
administragio direta do Municipio de Sobral e Orgéos conveniados - Edital
1° 601/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegiio
Pablica de Estdgio n® 00172019 - SECOGE, Lei Federal n® 11.788/2008 e
Decreto Mumicipal n° 1677/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato, sera de 06 (seis) meses apds o fim do referido contrato,
iniciando-se o prazo no dia 10/02/2020 e findando no dia 10/8/2020.
SIGNATARIOS: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira, titular da pasta,

™ representada pela Sra. Nargila Vidal Loiola -~ Coordenadora de Gestdo de

‘Pessoas da Secretaria da Ouvidoria, Gestio e Transparéncia.
CONTRATADO: MIRLA THATANASILVEIRA TRAJANO. DATA: 10 de
fevereiro de 2020.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N*
067/2020 - SEGET - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria da Ouvidoria, Gestdo e
Transparéncia. CONTRATADQ: GERLANDIARIBEIRO MAGALHAES.
OBJIETO: realizagio de estdgio profissional nos orgios da administragdo
direta do Muricipio de Sobral e g:zios conveniados - Edital n° 061/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Ssiegfio Plblica de
Estigio n® 001/201% - SECOGE, Lei Federal n° 11,788/2008 ¢ Decreto
Municipal n® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéneia do
contrato, serd de 06 (seis) meses apos o fim do referido contrato, iniciando-se
o prazo no dia 17/02/2020 ¢ findando no dia 17/08/2020. SIGNATARIOS:
Sta. Silvia Katacka de OQliveira, titular da pasta, representada pela Sra,
Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestio de Pessoas da Secretaria da
Ouvidoria, Gestfo e Tramsparfncia. CONTRATADO: GERLANDIA
RIBEIROMAGALHAES. DATA: 17 de fevereiro de 2020.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N°
068/2020 - SEGET - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria da Quvidoria, Gestlo e
Transparéncia. CONTRATADO: PAULD CESAR NUNES. OBIJETO:
realizagiio de estdgio profissional nos orgdos da administragio direta do

"™ Municipio de Sobral ¢ Orgios conveniados - Edital n° 001/2019 - SECOGE.
‘.. FUNDAMENTAGAQ LEGAL: Edital da Selegio Plblica de Estdgio n®

061/2019 - SECOGE, Lei Fegicrai n® 11.788/2008 e Decreto Municipal n®
1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato, serd
de 06 {seis) meses apos o fim do referido contrato, iniciando-se o prazo no dia
02/03/2020 ¢ findando no dia 02/0%/2020. SIGNATARIOS: Sra. Silvia
Rataoka de Oliveira, titalar da pasta, ;presentada pela Sra. Nargila Vidal
Loiola - Cootdenadora de (Gestdo de Pessoas da Secretaria da Ouvidoria,
Gestdo e Transparéncia. CONTRATADO: GERLANDIA RIBEIRO
MAGALHAES. DATA: 02 demargo de 2020,

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N°
$69/2020 - SEGET - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria da Ouvidoria, Gestdo c
Transparéncia. CONTRATADO: DEBORA SOUSA PARENTE. OBJETO:
realizacdio de estagio profissional nos orgios da administragio direta do
Municipio de Sobral e Orgios conveniados - Edital n° 001/201% - SECOGE.
FUNDAMENTACAQ LEGAL: Edital da Selegio Piblica de Estagio n®
001/2019 - SECOGE, Lei Federal n® 11.788/2008 e Decreto Municipal n®
1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato, sera
de 06 (seis) meses apds o fim do referido conirato, iniciando-se o prazo no dia
(42/03/2020 ¢ findando no dia 02/09/2020. SIGNATARIOS: Sra. Siivia
Kataoka de Oliveira, titular da pasta, representada pela Sra, Nargila Vidal
Loiola ~ Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Secretaria da Ouvidoria,
Gestdo ¢ Transparéncia. CONTRATADO; DEBORA SOUSA PARENTE.,
DATA: 02 de margo de 2020.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREEETTURA
| DE SOBRAL

PORTARIAN®002/2020 - CELIC - DISPOE SOBRE A APLICACAQ DO
TELETRABALHO NO AMBITO DA CENTRAL DE LICITACOES,
DURANTE O ESTADO DE EMERGENCIA, ESTABELECIDO NG
DECRETO N° 2.371, DE 16 DE MARCO DE 2020, E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS. A PRESIDENTE DA CENTRAL DE LICITACOES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - CELIC, no uso de suas
atribnicdes legais, o) CONSIDERANDO a Declaragiio de Emergéneia em
Saiide Piblica de Importdncia Internacional, pela Organizacio Mundiai de
Saiide, expedida no dia 30 de janeiro de 2020, ems decorréncia da infecgiio
humana pelo novo coromavirus (COVID-19), CONSIDERANDO a
necessidade de masnter os servigos do Poder Executive Municipal ¢ reduzir a
possibilidade de transmissdo do novo Coronavirus, causador da COVID-19;
CONSIDERANDO o Estado de Emergénocia instituido pelo Decreto n®
2.371, de 16 demargo de 2020, e a necessidade de se regulamentar o processo
de dispensa de compras piblicas e do teletrabalho durante este periodo;
CONSIDERANDO o teor da Portaria #° 004/2020, da Secretaria da
Quvidoria, Gestdo ¢ Transparéncia do Municipio de Sobral;
CONSIDERANDO a Instrugiio Normativa n® 002/2020, da Seeretaria da
Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia do Municipro de Sobral. RESOLVE: Art.
1°. Fica instituido o regime de teletraballio para servidores da Prefeitura
Municipal de Sobral, que se encontrem no grupo de risco definido no Decreto
n® 2.371/2020 durante sua vigéncia, em consondncia com as orientagbes da
Organizacio Mundial de Satide e do Ministério da Satide; § 1° O setor de
recursos humanos da Central de Licitagdes ird providenciar a identificacio
dos servidores que s¢ enquadrem nas situagfies previstas no caput e avaliard a
possibilidade da institui¢io de teletrabalko para estes. § 2° Sendo deferido o
regime de teletrabalho, serd providenciada pela chefia imediata do servidor o
plano de trabalho e metas didrias a serem atingidas durante sua prestaciio,
Axt. 27 Para fins desta portaria, considera-se: 1 - Teletrabalho: forma de
trabalho exercida 3 distincia de forma autdnoma, utilizando ferramentas de
telecomunicacio e de computaciio que asseguram um contato direto enire o
teletrabalhador e o empregador. IT - Grupo de tisco: servidores da Prefeitara
Municipal de Sobral, portadores de doencas cardiacas, doengas respiratérias
preexisicnics, doengas renais, hipertensos, diabéticos, fumantes, ¢ os que
tenham acima de 60 (sessenta} anos de idade com comorbidades ¢ as
definigbes constantes no art. 1° da Instrugio Normativa n® 02/2020, da
Secretaria da Ouvidodia, Gest3o e Transparéncia. III - Isclamento: quando
urn grupo ou um individuo, seja de forma involuntdria ou volunidria, afasta-
se das demais pessoas, evitando o contato oua interagio com estas, demodoa
evitar a possivel prolifera¢fio do virus. Art. 3° Aplica-se o previsto no artigo
anterior aos profissionais que retormarem de viagens interestadual ou
internacional que deverfe permanecer em isolamento domicilier por 07
{sete) dias, mesmo que ndo apreseniem sintomag da COVID-19. § 1° Os
servidores que tenbam retornado de viagem ao exierior deverdio, antes de se
apresentar a0 trabalho, entrar em contato telefénico com a Coordenadoria de
Gestio de Pessoas de sua respectiva Sceretaria/Orgdo, comunicando as
tocalidades onde tenham passade e os periodos respectivos, bem como a
circunstincia de ter tido algum sintoma de dor uo corpo, febre, coriza, tosse
efou dificuldade respiratdria. § 2° Deverfio ainda encaminhar, aos enderegos
de e-mail th@sobral ce.gov.br ¢ celic@sobral.ce.gov.br, os comprovantes de
passagem ¢ estadia. Art. 4° Emn caso da impossibilidade de eumprimento de
telejomada pelos servidores gue se enguadrem nos artigos antefiores, deverd
ser promovida a antecipagdo de férias destes. Art. 5° A decislo sobre a
conveniéneia ou nfo do retorno ao trabalho e da realizacio de teletrabalho
devera ser comunicada ao servidor no prazo de 24 {vinte e quatro) horas pela
Central de Licitagdes. Pardgrafo unico. Na hipdtese de ser reconhecida a
inconveniéncia do retorno, o servidor ficard afastado do local de trabatho por
07 (sete) dias, assumindo o compromisso de comunicar a presenga, no
periodo, dos sintomas elencades no § 1 do artigo 2°% Ast. 6° O
desenvolvimento do teletrabalho se dara da seguinte forma: §1° O plano de
trabatho a que se refere o att, 1, § 2° deverd ser elaborado conforme 0 Anexo ¥
desta Portaria ¢ devera contemplar: | - a descriclo das atividades a serem
desempethadas pelo servidor; If - as metas a serem alcangadas; i1 - o prazo
e que o servidor estara sujeito ao yegime de teletrabalho. § 2° Depois de
agsinados, os planos de trabalho devem ser enviados & Secrstaria da
Ouvidoria, Gestio e Transparéneia - SEGET para fins de registro ¢ ajustes
nos sistemas de pessoal. § 3° Durante o periodo de realizagio de trabalhos
fora da Administragio Municipal o banco de horas do servidor permanecera
inalterado. Art. 7° O aicance da meta de desempenho estipulada 2o servidor
em regime de teletrabalho equivale ao cutmprimento da respectiva jornada de
trabatho. § 1° Case o servidor em regime de teletrabalbo nBo atinja as metas
de desempenho iniciaimente estabelecidas, deverd apresentar ao gestor da
unidade justificativa que fundamente o ndo atingimento. § 2° No caso de ser
aceita a justificativa apresentada pelo servidor, ficard permitida, a critério do
gestor da unidade, a concessdio do complemento da meta. § 3° Caso a
justificativa ndo seja aceita, o gestor da unidade convetiera o déficit de



produgdo do periodo em horas de trabalho e comunicara o fato 4 Secretaria da
Ouvidoria, Gest#o ¢ Transparéncia~ SEGET, para fins de registro ¢ desconto.
§ 4° A superagio das metas minimas de produtividade ndo implicara
acréscimo proporcional no banco de horas. Art. 8° Constituem deveres do
servidor em regime de teletrabalbio: I - cumprir, no minimo, & meta de
desempenho estabelecida, com a qualidade exigida pelo gestor daunidade; IT
- manter telefones de contato permanentemente atuatizados e ativos nos dias
Gteis; TII - consultar diariamente a sua caixa de correio eletrdnico
institucional; TV - manter a chefia imediata informada acerca da evolugéo do
- trabalho e de eventuais dificuldades:ue possam atrasar ou prejudicar o seu
andamento; V - preservar ¢ sigilo do.: dados acessados de forma remota,
mediante obhservincia das normas intemas de seguranca da informagdio e da
comunicacio. V1 - Manter-se em isolamento conforme recomendacdes da
Organizagio Mundial de Sadde ¢ do Ministério da Satide. § 1° O servidor
participante do teletrabalho & responsével por viabilizar o espago de trabalho
¢ meios apropriados para a realizagdo de suas atividades. § 2° As atividades
deverdo ser cumpridas diretamente pelo servidor, sendo vedada a utilizagiio
de terceiros, servidores ou nfio, para o cumprimento das metas estabelecidas.
§ 3°. Os que descumprirem as determinacdes explicitadas no Decreto
Municipal n° 2.371/2020, poderio sofrer Processo Administrativo
Disciplinar. Art. 9° Nas licitagSes designadas para sessio presencial, na fase
de habilitacdo ou andlise sobre a técnmica, as sessdes publicas serfio
substituidas pelo protocolo da docwmentagio no setor de protocolo geral da
sede da Prefeitura de Sobral, durante a vigéncia do Decreto n* 2.371/2020. §
1°.- Tendo em vista a paralisacio dos servigos gerais nas serventias
extrajudiciais (cartdrios), os documentos de habilitagio poderfio ser
autenticados por assinatura digital e mediante agsinatura de declaracdo de

7 autenticidade de documentos (Avexo. T3), cujo modelo também restara

disponibilizado no portal de livitagdes do site da Prefeitura Municipal de
Sobral. § 2°. A fim de evitar 3 aglomeragiio de pessoas, a Comissio
Permanente de Licitagho receberd a documentagio protocolada e suspendera
a fase do processo licitatorio, para analise documental interna. §3°. Apdsa
andlise documental interna, a Comiss@o Permanente de Licitagio publicard o
resultado de respectiva fase licitatéria, dando acesso plblico a tedos os
documentos recebidos na forma do § 1°, pare dar inicio 4 contagem dos
prazos recursais, conforme a legislagio aplicdvel. Art. 10. As sessbes
presenciais para abertura de proposta de prego, nas modalidades tradicionais
de Licitagdo, ocorrerdo no patio da Sede da Prefeitura de Sobral, nos casos
onde participem, concomilantemente, empresas favorecidas ¢ ndo
favorecidas pela Lei Complementar #° 123/2006. Art. 11. Os recursos das
licitagBes presenciais, duramte a vigéncia do Decreto Municipal n"
2,371/2020, deverdo ser protocolados pelos licitantes por e-mail, para o
seguinte enderego digital: celic@sobral.ce.gov.br, Art. 12. O stendimento ao
pliblico duranie a vigéneia do Decreto Municipal n° 2.371/2020, se dard por
meio telefénico/digital, devendo os interessados buscarem atendimento no
telefone (88) 3677-1254 ¢ no e-mail: celic@sobral.ce.gov.br. Art. 13, Esta
portaria entrari em vigor na data de sua publicagio ¢ perdurard durante todo o
periodo do Estado de Emerpéocia institvido por meio do Decreto
2.371/2020. CENTRAL DE LICITAGOES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 23 de margo de 2020, Karmelina Marjorie
Nogucira Barroso - PRESIDENTE DA CENTRAL DE LICITACOES DA
PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL.

- Il

Nova data de abertara: 30 de margo de 2020, 437980 h. OBIETO:
Coniratagiio de empresa especializada para executar requalificaciio da praga
da localidade de Vila dos Anjos, distrito de Bonfim, municipio de Sobral/Ce.
JUSTIFICATIVA: Alteraglio da data do edital do processo em epigrafe,
devido ao feriado estaduzl do dia 25 de margo de 2020 - CARTA MAGNA
DO CEARA. INFORMAGORES: Site: hetp:/licitacoes.sobral.ce.govbr e a
Rua Viriate de Medeiros, 1.250, Sobral. Fope: (88) 3677-1157. Sobral-CE,
23/03/2020. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE DA
COMISSAQ.

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL - EDITAL DO PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 020/2020 -
SMS. Aviso de Licitagdo - Central de Licitagbes. Data de abertura:
G7/04/2020, 4s 9h. OBJETO: Registro de Prego para futuras e eveniuais
aquisi¢des cotn instalagio de pelicula protetora de controle solar & adesivo
protetor de controle solar, destinados a atender as necessidades das
unidades da Secretaria Municipat da Salide do Municipio de Sobral-CE.
Valor do Hdital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
hitp:/Nlicitacoes.sobral.ce.govbr e & Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE, 23 de margo de 2020.
Mikaele Vasconcelos Mendes - PREGOEIRA:

EXTRATODAATADE REGISTRO DE PRECOS N° ¢36/2020 - SMS
- PROCESSO NUMERO P097610/2019, ORGAO GESTOR: Central de
LicitagBes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO OBJETO: Registro
de Prego para futuras e eventuais aquisigdes de medicamentos da portaria
N° 344 do Ministério da Saide (CONTROLADOS DA ATENCAOQ
SECUNDARIA I - LISTA PADRONIZADA) destinados 4s unidades da
Atengiio Especiaiizada da Secretaria Municipal da Sadde, cujas
especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Termo de
Referéncia do edital de Pregio Eletr6nico n® 201/2019 gue passa a fazer
parte da Ata, juntamente com as propostas dc pregos apresentadas pelos
fomecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos
do Processo n° P097610/2019, com os detentores do Registro de Precos e
itens Hicitados discriminados nas tabelas em anexo, FUNDAMENTACAQ
LEGAL: Pregio Fletrdnico n° 201/2019-8MS; Decreto Municipal n’
2.257/2019, publicado no DOM de 30/08/2019. VALIDADE DA ATA: 12
(doze) meses, contados a partir da data de assinatura. DATA DE
ASSINATURA: 18 de marge de 2020. Sobral, Cear, 40823 de margo de
2020. Karmciina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE DA
CENTRALDE LICITACOES DO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE.

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE Fi 5 N” 0362026 « SMS
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ANEXO [ DA PORTARIA 00272020 - CELIC
MODELO DE DECLARACAG DE AUTENTICIDADE 105 DOCUMENTOS (PAPEL TIMBRADO DO

PROPONENTE)

DECLARACAO
{rome  fraziic  social) inscrita no CNPJ
o , - p® imermédio  de sen representantc legal ofa)
Sria), <7 poradoria)  da Cameim  de Kenidade
» & CPF n° ., DECLARA, sob as sanghics adminisiralivas cabivels,
inclusive 25 criminais ¢ $ob as penss da led, qus toda d iada & auténti

) Latal ¢ data

| Assinsture do represeotants legat

(Mome ¢ cargo)

EXTRATO DPE LICITACAO - ADENDO €1 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°
008/2020-SEINF - ADENDO N° 01 - Cnmissﬁp Permanente de Licitagio.

EXTRATO DE ERRATA A HOMOLOGCAO DE PREGAQ
ELETRONICO N° 131/2019 - SMS - PROCESSO N° P090986/2019,
publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 694, de 12 de dezembro de
2019, pagina 05. OBJETO: Registro de Precos para futuras e eventuais
aguisigies de insumos odontoldgicos destinados ao laboratério de protese
do Centro de Especialidades Odontologicas Sérgio Arouca {Grupo II).
Sobral, 18 de margo de 2020. Lisa Soares de Oliveira - PREGOEIRA.

ANENO - EXTRATO DE ERRATA 4 HOMOLOGCAD DE PREGAO ELETRONICO 18 13442019 - M5
ONDE SELE:
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Instituido pe]a Lei Municipai N" ! 607 de 02 de fevereiro de 2017 e regulamentado peio Decreto Mumcapal N° 1961, de 22 de novembro de 2017

Sobral - Ceara, sabado, 22 de agosto de 2020

Ano IV, N° 880 - Edicdo Extra

[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL J

DECRETO N® 2491, DE 22 DE AGOSTO DX 2020. PRORROGA O
ISOLAMENTC SOCIAL NO MUNICIPIO DE SOBRAL, DA
CONTINULDADE A TERCEIRA FASE DO PROCESSO DE
ABERTURA RESPONSAVEL DAS ATIVIDADES ECQNOMCAS E
COMPORTAMENTAIS NO ESTADO, E DA CUTRAS
PROVIDENCIAS, © PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de
suas atribuicdes que ihe sfio conferidas pelo art. 66, incisos T e VII, da Lei
Orgénica do Municipio de Sobral, ¢ CONSIDERANDO que, conforme a
Constituigiio Federsl, art. 30, I, compete aos mumnicipios legislar sobre
assuntos de interesse Jocal, CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.979, de 06

de fevereiro de 2020, que dispSe sobre as medidas para enfrentamente da -

emergéneia de safide piblica de importineia internacional decorrente donove

7 voronavirus (COVID-19) responsivel pelo surte de 2019;

CONSIDERANDO o Estado de Emergéneia em Sahde Plblica de
Importdncia Nacional (ESPIN) decretado pelo Ministério da Sadde por meio
da Portaria n°. 188, de 03 de janeiro de 2020, em virtnde da disseminagio
global da Infecgio Humana pelo nove coronavirus (COVIR-19), conforme
Decreto 7.616 de 17 de novembro de 2011; CONSIDERANDQ a declaragio
da condi¢io de transnrissdo pandémica sustentada da infecgio humana pelo
nove goronavirus (COVID-19), anunciada pela Organizacio Mundial de
Sande em 11 de margo de 2020; CONSIDERANDO o dlsposto no Decreto
Legislativo n®. 343, de 03 de abril de2720 e no Decreto n® 33.510, de 16 de
margo de 2020, que, respectivamente, reconhecem e decretam, no Estado do
Ceard, estado de calamidade phblica e situaglio de emergéneia em salde
decorrentes da COVID - 19; CONSIDERANDO o disposto no Decreto
Municipal n® 2.371, de 16 de margo de 2020, que decreton estado de
emergéncia em satdide no Ambito do Municipic de Sobral, e que a Assembleia
Legislativa do Estado do Ceara, por meio do Decreto Legislativon® 547, de 23
de abril de 2020, reconheceu, nos termos do art. 65, da Lei Comyplementar
Federal n° 101, de 2000, estado de calamidade pablica no Municipio de
Sobral decorrentes da COVID - 19; CONSIDERANDO a sericdads ¢ o
comprometimento com gue o Bstado vem pautando sua postura no
enfrentamento da pandemia desde o seu inicio em territdrio cearense, seropre
primando pela adogfo de medidas alinhadds as recomendages, relatdrios e
dados técnicos das equipes de saide, todas, inclusive, respaidadas pelo
Comité Estadual de Enfrentamento da COVID-19; CONSTDERANDO que,
embora os dados da COVID-19 venham melhorando em diversos municipios

¢ cearenses, o cendrio da pandemia em todo Estado ainda inspira cautela e

atenc¢do, ndo se podendo, no entendimento dos especialistas da salide,
prescindir, no atual estigio em que estamos do avango da dosnga, do
isolamenio social ¢ de sua regionalizagio como politicas phblicas de
enfrentamento da pandemia, comprometidas, acima de tudo, com a vida do
cidaddio; CONSIDERANDO 2 necessidade de condicionar esse processo de
retornada da economia & observincia por parte dos setores liberados, de
medidas sanitdrias definidas pelas autoridades da salde como necessdrias
para evitar qualquer minimo retrocesso no trabalho desenvolvido até hoje pelo
Mupicipio no combate COVID-19, o qua! sempre se baseou na ciéncia ¢
pautado em agdes responsiveis e, sobretudo, seguras para a vida da
populagio; e CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 33,722, de 22 de
agosto de 2020, que prorroga o [solamento Social no Estado do Cears,
perm1t1nd0 a liberagio das atividddes previstas na terceira fase para os
municipios da Regifo de Sadde Norie; DECRETA: CAPITULO [ - DO
ISOLAMENTO SOCIAL - Art. 1° No periode de 17 de agoste de 2020 2 31
de agoste de 2020, ficam prorrogadas, no Municipic de Sobral, as medidas de
isolamento social previstas no Decreto Estadual n.° 33.519, de 19 de margo de
2020, ¢ suas alieragdes posieriores, bem como no Decreto Municipal n° 2.386
de 29 de margo de 2020 e suas alteragdes, tudo sem prejuizo da observancia ao
disposto neste Decreto. Art. 2° Na . promrogagio do isolamento social
permanecem em vigor todas as medidas gerafs c regras de isolamonto social
previstas no Decreto Municipal N° 2.386 de 29 de margo de 2020 e suas
alteragBes posteriores, bem como no Capitule 11, do Decreto Estadual N°
33.608, de 30 de maio de 2020, e nos Decretos Estaduais N* 33.617, de 06 de
junho de 2020, N° 33.627, de 13 de junho de 2020, N° 33.631, de 20 de junhe
de 2020, N°33.637, de 27 de junho de 2020, N° 33.645, de 04 de julho de 2020,
N® 33.671, de 11 de julho de 2020, N° 33.684, de 18 de julbo de 2020, N°
33.693, de 25 de julbo de 2020, N° 33,700, de 01 de agosto de 2020, N°* 33,709,

de 09 de agosto de 2020 ¢ N 33,722, de 22 de agosto de 2020, nos seguinies
tetmos: I - suspensdo de eventos ou atividades comm risco de disseminagio da
COVID - 19; 1I - manutengio do dever especial de protecdo em relacio a
pessoas do grupo de risco da COVID-19; 111 - manutengic do dever geral de
permanéncia domiciliar mediante o controle da circulagiio de possoas ¢
veiculos; 1V - controle do uso das dreas e equipamentos de lazer de
condominios verticais e horizontais ¢ vedacio 4 uiilizacBo desses espagos e
equipamentos em condominios preponderantemente de temporada ou
veraneio; V - vedacio & entrada e permandncia em hospitais, piblicos on
particuiares, de pessoas ostranhas a operagio da respectivaunidade, 2 exceclo
de pacientes, seus acompanhanies e profissionais que trabathem no local; VI-
adogio pelas atividades e servigos liberados, inclusive os prestados por drgdos
¢ entidades publicas, de meios remotos de irabalho sempre que vidveis
técnicas e.operacionalments, § 1° Na prorrogagic do isolamento social,
permanece em vigor o dever geral de proteco individual e todo o Municipio
de Sobral consistente no uso obrigatdeio de mascara de protegio por aqueles
que precisarern sair de suas residéncias, especialmente quando estiverem em
espagos pablicos ou privados acessiveis ao piblico, dentro de transporte
pliblico coletivo ou privado remunerado individual, tudo conforme Lei
Estadual N° 17.234 de 10 de julho de 2020. § 2° Ficam dispensadas do uso
obrigatério de wméscaras de protec#o as pessoas com transtorno do espectro
aukista, com deficiéncia intelectual, com deficiéncias sensorials ou com
quaisquer outras deficiéncias que as impecam de fazer ¢ uso adequado de
mascara de prote¢io facial, conforme declarago médica, bem como no caso
de criangas com menos de 3 {trés) anos de idade, nos termos da Lei Federal N°
14.019, de 2 de jutho de 2020. § 3° Ficam autorizadas a voltar ao trebaiho as
pessoas em atividades liberadas acima de 60 (sessenta) anos ou com fatores de
risco da COVID-19 que tenham comprovagfio de imunidade ow de
adoecimento hd mais de 30 {trinta) dias, nos tennos do Decreto Estadual N°
33.627, de 13 de junho de 2029. § 4° O dever especial de protecdio a que se
refere o inciso {f, do “caput”. deste artigo, em relaglio as pessoas de idade igual
ou inferior a 60 (sessenta) anos, segue sendo aplicave] somente aguelss que
forem portadoras de cardiopatia grave, diabetes insulino dependente, de
inguficiéneia renal cronica, asma grave, doenga pulmenar obstiutiva crdnica,
obesidade mdrbida, doengas neoplasias malignas, imunodeprimidas ¢ em uso
de medicagdes imunodepressores ou outras enfermidades que justifiquem,
segundo avaliagio e atestado médico, o isolamento mais restritivo. § 5° No
perfodo do Art, 1°, deste Decreto, fica autorizada a circulaglo de pessoas, para
a préfica esportiva individual, em espagos piblicos e privados acessiveis ao
publico, desde que observadas pelos flequentadores todas as medidas de
protecdo previstas neste Decreto, tais como uso obrigatdrio de méscara ¢
distanciamento minimo, vedando-se, em todo caso, qualquer tipo de
sglomesagdo. CAPITULO 11 - DA LIBERAGAO RESPONSAVEL DE
ATIVIDADES - Art. 3* A purtit de 24 de agosto de 2020 (segunda-fefra) as
atividades que jd haviam sido liberadas nos decretos snteriores poderdio
aumentar o percentual de trabalho presencial de acordo com o ANEXO T
deste Decreto. Art. 4° A partir de 24 de agosto de 2020 (segunda-feira) serdo
tliberadas as atividades emz destague no ANEXO L formalizando todas ag
cadeias liberadas para a Terceira Fase Responsivel das Atividades
Econdmicas ¢ Comportamentais no Bstado, bem como das seguintes regras:
§ 1°Q desempenho das atividades deverd guardar absohita conformidade com
as medidas sanitdrias previstas nos correspondentes protocolos gerais ¢
setoriais descritos neste Decreto e/ou devidamente homologados pela
Secretaria Municipal da Satde. § 2° As atividades liberadas, nos termos deste
Decreto, deverdo obedecer ao limite percentual méaximo de trabalhadores que
poderdo atuar simultaneaments de mode presencial. § 3° Nio se sujeitariio ao
limite 2 que se refere o §2°. deste artigo, as atividades j& liberadas em
legislaciio anterior 4 fase de transigio e as que ndo tenham sido indicados os
percentuais. § 4° A liberagfio responsavel de atividades no Municipio de
Sobral vcorrerd sempre de forma téenica e responsavel, observades os
critérios de avaliagio definidos pelas sutoridades da satide. § 5° Verificada

. tendéncia de crescimento dos indicadores apos liberaglo das atividades, as

autoridades da sadde avaliardo o cendrio, admitido, a qualquer terpo, se
necessario, o testabelecimento das medidas restritivas originariamente
previstas. § 6° As atividades Hberadas, nos termos deste Decreto, serfo
monitoradas pela Secretaria Municipal da Satde, mediante acompanhamento
continue dos dados epidemiolégicos no Municipio. CAPITULO THI - DO
PROTOCOLO SANITARIO - Segdio § - Do Protocolo Gezal - Art. 5° A
liberagfio responsével de atividades, na forma deste Decrelo, deverd ser
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acompanhada da observincia pelos estabelecimentos autorizados a fimcionar
de Protocolo Geral de medidas sanitdrias para impedir a propagagio da
COVID-19, assegurando a satide de clientes e trabalhadores. Pardgrafo Onico.
em prejuize do cumprimento das medidas gerais previstas neste Decreto,
averdio os estabelecimentos em funcionamento durante a pandemia: 1 -
disponibilizar dlcool 70% a clientes e funciondrios, preferenciakimente em gel;
11 - zelar pelo uso obrigatério por todos os trabalhadores de méscaras de
protecio, industriais ou caseitas, bem como de cuttos equipamentos de
prote¢iic individual que sejam indispensiveis ao trabatho seguro; IIT - impedir
0 acesso a¢ estabelecimento de pessoas que nio estejam usando mascaras; IV
- adotar regimes de trabatho ¢/ou jornade para empregados com o proposito de
preservar o distanciamento social dentro do estabelecimento; V - preservar o
distanciamento minimo de 15m (um mefro ¢ meio} no interior do
estabelecimento, seja entre clientes ¢ funciondrios, seja entre clientes; VI -
manter o ambiente sempre arejado, intensificando 2 higienizagio de
superficies e dreas de use comur; VI - organizar as fitas de dentro e fora dos
estabelecimentos, preservando o distanciamento social minimo estabelecido
no inciso V; VIIIL - orientar funciondrios e clientes quanto 4 adogdo correta das
medidas sanitdrias para evitar a disseminagio da COVID-19; I - usar
preforencialmento meios digitais para a realizaghio de reunides de trabalho,
agscmblcias e demais atividades que exijam o encontro de fancienarios. Secéio
{1- Dos Protocolos Setoriais - Axt. 6° Sem prejuizo da observincia ao disposto
na Secdo L deste Capitulo, as atividades em funcionamento, na forma deste
Decreto, deverio atender aos protocolos setoriais de medidas sanitarias,
devidamente aprovadas pela Secretaria Municipal da Safide. § 1° As medidas
a que se refere o “caput”, deste artigo, serfio definidas em confermidade com
as particularidades inerentes a cada setor/cadeia do coméreto e da indGstria em
funcionamento. § 2° No caso de estabelecimenios gue desempenhermn mais de
/~yma atividade econdmica autorizada a funcionar, deverio ser obedecidos
ados o8 protocolos setoriais correspondentes a essas atividades. § 3° Além do
cumprimento dos protocclos dispostos no Anexo VI deste Decreto,
permanece o dever de cumprimento de todos os protocolos setoriais dispostos
no Decreto Municipal o® 2456, de 28 de junho de 2020 e nos decretos
estaduais que regulamentarn a lberagfo das respectivas atividades,
CAPITULO TV - DAS REGRAS ESPECIFICAS PARA O CENTRO
COMERCIAL DE SOBRAL DE ISOLAMENTO SOCTAL - Art. 7° Para os
fins deste Decreto, o perimeiro do Centro Comercial injcia no cruzamento da
Rua Cel. Joaquim Lopes com a Riza Jomalista Deolindo Barreto, deste ponito
segue alé a0 enconiro da Rua Menino Deus, do refertdo logradoure percorre
até a Rua Coronel Estanislan F‘mta, chémando na interseqdo da Rua Anahid de
Andrade onde prossegue até o iniciv da Rua Barfio do Rio Branco e
sequenciabmente para o cruzamento da Rua Viriato de Medeiros, partindo
para Rua Coronel Joaquim Lopes e do referido logradouro até a Rua Jomalista
Deolindo Batreto finalizando a descrigho do perimetro, conforme ANEXO TL
Axt. §° Fica proibido o comércio ambulante nas calgadas do Centro Comercial
de Sobral.-Art. 9° O pesimetro serd fochado para trinsite de veiculos, com
exceciio de veiculos de transporie de valores, veiculos de urgéneia ¢
emergéneia, abastecimento de servigos essenciais, ou veiculo autorizado pela
Coordenadoria de Trinsito do Municipio - CMT. § 1° O acesso ao perimetro
do centro sera dado exclusivamente a veiculos de abastecimento aos servigos
com permissdo de funcionamento, sendo necessaria, para tanto, autorizagio
prévia e expressa da Coordenadoria Municipal de Trdpsito - CMT, bem como
avs veiculos responsdveis para distribuigho de mercadorias e servigos por
meio de “delivery”. § 2° Sers permitide o acesse as vias do Centro também aos
portadores de necessidades especiais, bem como aos servigos de saide de
urgéncia e emergéncia, seguranga e concessiondrias de servigos publicos. § 3°
As autorizagbes para ingresso no perimetro serdo solicitadas exclusivamente

através do e-mail transito@sobral.ce.gov.br, com antecedéncia minima de
24h {vinte e quatro horas), com exceclo dos casos deseritos no § 2°. § 4° No
perimetro serd permitide o funcionamento das atividades em condigdes
especificas, conforme ANEXO I. § 5° O trénsito de veiculos no perimetro do
centro comercial scrd controlado ¢ liberado a critério da Coordenadoria
Manicipal de Transito - CMT, CAPITULOV-DOS BANCOS, LOTERICAS
E CONGENERES - Art, 1. Diante da obrigatoriedade de atendimento em
hotério minimeo de 03 (cinco) horas didras ininterruptas & ser prestado pelas
agénoias de bancos mitltiplos com carteira comercial, de bancos comerciais e
da Caixa Econdmica Federal, de acordo com o art. 1°da Resoluggo n® 2932 de
2002 do Bance Central, bem como em consondncia com & circuler
DC/BACEN N° 3991 de 19/03/2020, deterninando que os bancos devem
ajustar o hordrio de atendimento ao pablico em suas dependéneias enquanto
perdurar, no Pais, a situacdo de risco & satde piblica decorrente do novo
Coronavims (COVID-19), dispensada a antecedéncia de comunicagio de
alteragfio, de que trata o art. 4° da Resolugiio n® 2.932, de 28 de fevereiro de
2002, fica determinado que: § 1° As ag8neias bancdrias piblicas e privades em
funcienamento no dmbite do Municipivo de Sobral, realizardo seu atendimento
ao piblico no periodo das 08 (oito) as 13 (ereze) horas, devendo observar as
outras medidas de segurangs ja decretadas pelo Poder Plbiico. T - Pertnanece
em vigor 2 obrigatoricdade de entrega de senhas aos correntistas que
necessitem ser atendidos de forma presencial; I1 - As agéneias que potventura
fancionarem nos feriados e aos sdbados obedecsrdio acs regramentos de
atendimento estabelecidos no Decrete Municipal n® 2406, de 19 de abril de
2020, com as respectivas adeguagtes ac hordrio de funcionamento. 1Y - Os
horérios de atendimento serfic realizados da seguinte forma: a) no horario de
(08h s 10h serfo atendidas exclusivamente as pessoas acima de 60 anos, bem
como outras consideradas pelos drglos publicos como do grupo de risco do
novo Coronavirus (Covid-19); b) das 10h:0lmin &s 11h:30min, serfio
atendidas as pessoas do género feminine; ¢) das 11h:31min 4s 13h, serfo
atendidas as pessoas do género masculine. § 2° O cumprimento das medidas
de distanciamento entre o usudrios, organizadas ¢ de responsabilidade das
stituigdes bancérias conforme legislagio vigente, serd objeto de ostensiva
fiscalizagio pela Guarda Civil Municipal de Sobral. aplicando-se, quando for
necessario, as devidas sangdes pelo descumprimento. § 3° A requerimento do
banco imteressado, podera ser estendido o horério de atendimento ao piblico,
desde que previamente autorizado pela Secretaria do Urbanismo e Meio
Amnbiente ou Procuradoria Geral do Municipio € cumprindo os pardmetros
dispostos neste decrsto. § 4° Em razio do pagamento do beneficio assistencial
federal ¢ visando evitar filas, fica a Caixa Econdmica Federal autorizada a
estender o funcionamento de suas atividades, com atendimento ao piblico
além do horédrio determinado no § 1° deste artigo. Art. 11, Ficam autorizados os
bancos, piblicos vu privados, a abrirem seus terminais de autoatendimento,
independente de hordrio de funcionamento dos atendimentos presenciais
estabelecidos nos decretos municipais, ficande cada entidade responsavel
pelo controle das filas ¢ sventuais aglomeragio de pessoas, também de acordo
cotn 08 critérios legais definidos pelo Estado do Ceard e Municipio de Sobral.
Art, 12. Agéncias lotéricas .e correspondentes bancarios funcionario em
horario comercial regular e ndo necessitam se adequar as regras de
escalonamento por faixa ctiria ¢ género. Art. 13, O funcionamento de
correspondentes bancdrios gue cstcjam localizados no interior de qualquer
estabelecimento nfo essencial deverd respeitar as restricdes de horarios
previstas no ANEXO I para o referido estabelecimento. CAPITULOVI-DO
MERCADOPUBLICO DE SOBRAL - Art. 14, O Mercado Piblico de Sobral
permanecerd fancionando em regime espercial de atendimento 408 usuérios
respeitando o regramento para funcionamento do Mercado Piblico de Sobral
conforme potiaria #° 080/2020 - STDE expedida pela Secretaria do Trabalho



e Desenvolvimenic Econdmico - STDE e suas possiveis atualizagdes. § 1°
Ficard a cargo da Secretaria do Trabalho & Desenvolvimento Ecorémico -
STDE, em conjunto com os representantes dos permissionérios e vigildncia
sanitiria, eventual atualizagio de protocolo samitirio. § 2° Nos acessos
previstos no § 1° deste artigo deverd haver orientagdo pessoal aos clientes com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos de sua situagic de risco ¢ a
possibilidade de contdgio do COVID-19, esclarecendo a importincia de
permanéncia em sua residéncia ¢ adogdo de medidas de higienizagio como a
lavagem das mios com mais frequéncia. § 3° O nimero de pessoas
simuitaneamente no Mercado Piblico serd controlado por um servidor
regulador, da entrada e saida de pessoas nas portarias. § 4° Nas dreas comuns
deverd ser intensificado o processo de higienizaglo, preferencialmente com
dgua sanitaria. § 5° Os banheiros deverfio ser higienizados a cada 02 (duas)
horas durante o periodo de funcionamento ¢ sempre quando do inicio das
atividades, preferencidlmente com agua sanitdria. § 6° Os estabelecimentos
que permanecerio em funcionamento so Mercado Piblico deverio adotar, no
gue couber & sua atividade, as seguintes medidas de forma cumudativas: [ -
higiendzar, apos cada uso, duranie o periodo de funcionamento e sempre
quando do infcio das atividades, as superficies {mesas, bancadas, cadeiras,
entre outros), preferencialmente com Alceol; I - higienizar,
preferencialmente apos cada utilizagio ou, no minimeo, 2 cada a cada 2 {duas)
horas, durante o periodo de funcionaento e sempre quando do inicio das
atividades, os pisos, paredes ¢ forro, baacadas de manipulagio e utensilios,
preferencialmente com -dgua sanitdris; 1Mk - portarem mascaras ¢ dispor
sempre de alcool 70%. CAPFTULO VI - ALIMENTACAO FORADO LAR -
Art, §5. Os restaurantes situados em Sobral somente podero fiuncionar para
consumo no local na forma deste artigo, se observadas as seguintes
condigdes: I - Funcionamento das 9h as 16h e das I8h ds 22h, para

7 yendimento presencial com 50% da capacidade de atendimento. Antes ¢ apos

¢sse hordrio, ficam autorizados exclusivamente 08 servicos de entregs em
domicilio e retirada do produto no local. 11 ~ Todos os estabelecimentos de
alimentagiio fora do lat deverfio cumprir os requisitos de boas praticas de
manipulacio de alimentos conforme Resolugdio RDC n® 216/2004 da
ANVISA. III - Sinalizag#o de todas as filas com o devido distanciamento; IV ~
Retivada de 50% das mesas ¢ cadeiras; V - Suspenséio de cventos ¢
celebracdes, masica ao vivo, além de axibigio televisiva de show ¢ eventos
esportives, preveninde possiveis aglomeragdes; VI~ Aferir a temperatura dos
clientes que vio adentrar o estabelecimento com termometro digitsl 4
distincia segura, impedindo a enirada de quem estiver com guadro febril
(acima de 37,5°C); VII - As mesas do estabelecimento deverfio
obrigatoriaments manter uma distdncia entre si de dois metros; VIIL - Clientes
deverio ser informados que poderfio se sentar a mesa lado a lade ou frente um
ao outro com disténcia minima de 1 metro, sendo admnitido apenas quatro
ocupantes por mesa; IX - Cardapios quando possivel devem ser substituidos
por meios digitais ou deverdo ser utilizados carddpios que podem ser
higienizados (ou, seja, de material plastificado) com preparados elcodlicos a
cada apresentaciio ao cliente. X - Nos ambientes como a cozinha e o salfio, os
estabelecimentos devem optar, de preferéncis, pela ventilago matural,
garantindo a circulagdo de ar. Nos casos em gue o uso do ar-condicionado é
importante, os filtros do mesmo devem ser hmpos diariamente. XI - Os
pegamentos devem, preferenciale.ente, ser realizados por métedos
¢letrbnicos, desde que obedecida A d stdncia do fimcionario do caixa ou
entregador e clientes, evitando o contato direto. As méquinas de pagamento

" “com cartio devem ser envelopadas com filme plastico e higienizadas com

alcool 70% a cada uso. X1 - Caso o.pagamento scja feito ern dinheiro, deve-se
colocar o troco dentro de um saquinho pléstico parando haver o contato fisico;
XII - O uso de mascaras & obrigalério e 86 serd dispensado enquanto o cliente
permanecer sentado & mesa, em razio do consume. § 1° Além das regras
estabelecidas ro “caput”, restaurantes que utilizem o sistema “Self-Service”
devem observar as seguintes condicdes: [ - Autorizar gue zpenas clientes
usando miscaras que prolejam nariz e boca simultaneamenie possam
ingressar na fila para ter acessc & alimentagdo; 11 - Dispor de wm funciondrio
de forma exclusiva, localizade no injcio das “pistas frias e guentes”, munido
com recipiente borrifador contendo preparagio alcodlica z 70% na forma
liquida, borrifando as mios de cliente. HI - O cliente deve receber e calgar
Tuvas plasticas para manusear 03 utensilios, descartadas ac fim do trajeto; IV -
Recomendado gue o esiabélecimento utilize o porcionamento de saladas &
outros, embalados individvalmente em plastico filme, devidamente
identificados com prazo de validade, para retirada segura pelo cliente,
agilizando o tempo de servige e restringindo ainda mais o risco de
contaminagio; V - Um funciondrio devidamente paramentado deverd ser o
responsével. pela ripida reposicio dos items retirados. VI - Os temperos
deverdio ser oferecidos em sachés. VII - O vidro curvo que faz a barreira de
seguranca da pista de servigo deverd ser de maior prolongamento, para reduzir
o manuseio dos utensilios por. parte do cliente. § 2°. Aldm das regras
estabelecidas no “caput”, os “Faod Trucks” devem obscrvar as seguintes
condicdes: I - Soments serd permitida a comercializagio de produtos ou
alimentos pereciveis mediante a disponibilizagdo de equipamentos
especificos, em mimero suficierite, que garantam as condicGes especiais de
conservagiio dos alimentos resfria®as, congelados ou aquecidos. Il - O
armazenarento, transporte, manipula %o e a venda de alimentos deverdo ser
realizados priorizando a higiene e 2 adequada conservagio dos produtos,

observando as seguintes regras: a)no caso de haver maniﬁ& ata0 do alimen
0 comerciante devera dispor de uma pia para higieaizagﬁ@‘@ caso o by
manipulagio do alimento, o comerciante devera dispor dgfeing

adequados para promover a higienizagio. I - Todos g

it .
quipamentois

- ro- - I3 ] I3 R
deveriio ter dopdsito de captagdo dos residuos solidos ¢ Hauh erados para %
posterior descarte de acordo com a legisiagfio em vigor, ve ggescarte na

seguintes requisitos: a) a existéncia de espago fisico adequd]¥ s
equipamento ¢ consumidores, podendo dispor, nesta fase, dhaté 04 (quatro) £
mesas. b) a adequagio do equipamento quanto as nomas@@p@éﬁas &

seguranca alimentar; ¢) compatibilidade entre o equipamento %ﬁrg’?ﬁ"cai
pretendido, levando em consideragfo as normas de triingit, o fluxo seguro de
pedestres ¢ automdveis, além das regras de uso e ocupaglio do solo. V- A
instalagio de equipamentos em passeios pliblicos devera respeitar a legislacio
urbanistica em vigor. A, 16, As padarias, cafés, lanchonetes e congéneres
situados em Sobral poderdo funcionar, para consumo no local, das 7h as 19h,
aplicando com que couber as disposighes do Arf. 15 deste Decreto,
CAPITULO VIl -~ DOS SHOPPING CENTERS E CENTROS
COMERCIAIS - Art. 17. Os shoppings centers e centros comerciais situados
em Sobral somente poderdo funcionar, ha forma deste artigo, se observadas as
seguintes condigdes: T - Funcionamensto das atividades liberadas neste
Decreto o atividades essenciais; IT - Funcionamento das 10k as 22h, de
segunda a sexta-feira, sem restrigio de hordrio aos sabados e domingos. ITI -
Limitagéo da frequéncia concomitante de consumidores em 50% (cinquenta
por cente) da capacidade total do focal; [V - Submisso 4 aprovagdo da
Secretaria da Satde, no prazo de até 48 {quarenta e oito) horas da publicagic
deste Decreto, de protocole de funcionamento com medidas de seguranga
para evitar a proliferagie da COVID-19, em especial prevendo a forma de
controle do quaniitativo maximo de pesscas e veiculos a que se refere o inciso
11, deste artigo. § 1°. Os shoppings centers e centros comerciais deverdo seguir
as orientagbes descritas nos incisos deste pardgrafo, sem prejuizo de outras
regras gerais ou especiais, previamente esiabelecidas: 1 - Garantia do
fornecimento de equipamentos de protesic individual e dlcool em gel 70%
{setenta por cento} a todos os empregados, colaboradores, terceirizados ¢
prestadores de servigo; I - Manter fechadas as dreas de recreacio ¢ lojas como
bringquedotecas, de jogos eletrénicos, cinemas, teatros e congéneres; III -
Medigio de temperatura de todas antes de entrarem no shopping; IV -
Afastamento de fodos os funciondrios que apresentem sinais de COVID-19, §
2°. As pracas e quiosques de alimentac8o poderfc funcionar para consumo no
local, das 10h as 22h, observadas as seguintes condigBes: [ - Ficam
autorizados exclusivamente os servigos de entrega em domicilio e retirada do
produto no local, vedado o consumo no local, apos as restrigdes de horério de
funcionamento; II - Todos os estabelecimentos de alimentacio fora do lar
deverfio cumprir os requisitos de boas priticas de manipulagio de alimentos
conforme Resolugdo RDC n® 216/2004 da ANVISA. III - SinalizagBio de todas
as filas das lojas de alimentag3o com o devido distanciamento; [V - Retirada
de 50% das mesas e cadeiras;, V - Suspensdo de evenlos e celebragSes, misica
a0 vive, além de exibigBo televisiva de show & eventos esportivos, prevenindo
possiveis aglomeragdes; VI - Clientes deverdo ser informados que poderio se
sentar & mesa lado a lado ou frente um 20 outro com distdncia minima de 1
metro, sendo admitido apenas quatro ocupantes por mesa; VII - Em horédrio
anterior ou posterior de funcionamento das pragas de alimentagio, a 4rea
destinada a cadeias e mesas devem ser 1soladas do acesso ao piblico. VIII- O
uso de mascaras ¢ obrigatorio ¢ s0 serd dispensado enquanto o cliente
permanecer sentado 4 mesa, em razdo do consumo. CAPITULO EX - DAS
ATIVIDADES RELIGIOSAS - Art, 18. Ficar autorizadas, no Municipic de
Sobral, na forina deste artigo, a celebragio de ceriménias religiosas, com
ocupagio de 20% (vinte por cento) da capacidade do espago, atendidas as
medidas de seguranga definidag em protecolo especifico para a atividade, §1°
As atividades religiosas, para seu funcionamento, deverfio solicitar
Centificado. de Autorizaciio de Reabertura. documento especifico 2 ser
solicitado no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipat de Sobral disponivel em

http://agendasol.sobral.ce.gov.br/autorizacao/new

§2° Os estabelecimentos religiosos com capacidade total de atendimento igual
ou superior a 100 (cem) lugares devem elaborar Protocoio Institucional de
forma a estabelecer medidas de seguranga aos seus colaboradores e membros
que materializem as medidas estabelecidas nos Protocolos Geral e Setorial
para as condigdes especificas do cstabelecimento. §3° Os estabelecimentos
com contenham menos de 100 {cem) participantes estdo desobrigadas da
elaboragio do Protocolo Institucional e devem assinar Termo de
Compromisso de cumprimenio dos Protocolos Geral e Setorial que jhe diz
tespeito e afixar em local visivel e de ficil acesso a todos os visitantes, §4° O
Terme de Compromisso de camprimento dos Protocolos Geral e Setorial, a
que faz meagho o pardgrafo anterior, cstard vinculado ao Certificado de
Autorizagiio de Reabertura. CAPITULO X - DOS TRANSPORTES - Art. 19.
Permanecern autorizados, ne Ambito do Municipio de Sobral, os transportes
pblicos: I - Servigo mewrovidrio de Sobral (VLT), de acordo com o art. 2°, §6°
do Decreto Estadual n® 33,700 de 01 de agosto de 2020 e Decrato Municipal n®
2.477 de 02 de agosto de 2020; 11 - Servigos do Transporte Urbano de Sobral -
TRANSSOL. Art. 20. Permanece autorizada, no &mbito do Municipic de
Sobral, a operacio do servigo de transporte rodovidriv imtermunicipal e
interestadual de passageiros, através da Rodovidria Municipal de Sobral. §1¢

rede pluvial. IV - O exercicio das atividades regulment%:bedeceré 408

!



f-\ - Clinicas veterindrias
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Além das regras setoriais ¢ gerais, cspeciﬁcas ficam obrigados, no ato de
embarque e desembarque dos transportes rodoviarios, ainda que fora do
terminal rodovidrio, a afericlo de temperatura ¢ verificago de eventuais
sintomas gripais, sendo permitido o embarque ¢ desemnbardue apenas em caso
de nfo haver indicios de doenga. §2° A regra de aferigde de temperatura ¢
verificagdo de eventuais sintomas gripais também se aplica ao motorisia do
veiculo bem como todos as pessoas que ingressarem no terminal rodovidrio de
Sobral. Art. 21. Fica autorizado, a partir de 26 de agosto de 2020 (quarta-
feira), no dmbito do Municipio de Sobral, a operagio do servigo de transporte
rodovidrio complementar, semn Testrigdes, desde que haja autorizacio prévia
para ingresso, a ser solicitada exclusivamente através do e-mail
transito(@sobral.ce.gov.br. Pardgrafo 4nico. A Coordenadoria Municipal de
Transito - CMT definird os locais para embarque ¢ desembarque de
passageiros, do {ransporte complementar dos distritos, em regulamentagio
proprig. Art, 22, Permanece permitida a entradz no Municipio de Sobral de
veiculos de transporte coletivo, que tenham o fim exclusivo de transportar
trabalhadores para empresas cujo funcionamento tenba sido liberado pela
administraco piblica por meio deste Decreto ou dos anteriores. Pardgrafo
fmico. As autorizagdes para ingresso no Municipio serfo solicitadas
exciusivamente através do ec-mail transito@sobral.ce.gov.br, com
antecedéncia minima de 24h (vinte e quatro horas). CAPITULO XI - DAS
DISPOSICOES FINAILS - Art. 23, Fica reiterada, para todos os efeitos, a
situacdo de isolamento social descrita no Decreto Municipal n®. 2,386 de 20 de
margo de 2020, bem como as regras ndo especificadas neste Decreto e suas
respectivas modificacdes. Art. 24, As disposicdes destc Decreto scrfio
fiscalizadas por autoridades das Secretarias de Satde e Urbanismo e Meio
Ambiente, bem como pela Guarda Civil Municipal, ficando o infrator sujeito
4 devida responsabilizaggo civil, administrativa e penal. Art. 25. As atividades
/_]\beradas para funcionamento respons?rel por meio deste Decreto, conforme
wexos, deverfio pessuir Certificado de Autorizagio de Reabertura,
docu.mento especifico a ser solicitado no sitio eletrbnice da Prefeitura
Municipal de Sobral disponivel em
http://agendasol.sobral.ce.gov.br/antorizacao/new
sob pera de perda do alvara de funcionamento, sem prefuizo de aplicagio de
multa pecunidria pela fiscalizagio do Municipie. Pardgrafo (nico. O
estabelecimento, a0 emitir a autorizagdo de que trata “caput” deste artigo,
deve observar os critérios estabelecidos nos decretos municipais vigentes,
quanto s respectivas fases e suas restrigles de locais e horirios de
funcionamento. Art. 26. Esie Decreto entra em vigor na data de sua
publicagiio, com efeitos a partir de 24 de agosio de 2020, revogando-se as
demais disposiges em contrdvio. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SOBRAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES, em 22 de
agosto de 2020. Tvo Feersiza Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAI_
~ Rodrigo Mesquita Araijjo - PROCURADOR GERAL DO MUNE(,IP}O -
Regina Célia Carvalho da Silva- SECRETARIA MUNICIPALDA SAUDE -
Francisco Erianio Matoso de Almeida - SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CIDADANIA - Marilia Ferreira Lima - SECRETARIA
. MUNICIPALDE URBANISMO EMEIOAMBIENTE,
ANEXO 1 D0 DECRETO N° 2491, BE 32 DE AGDSTO0 DE 2020

LISTA DE ATIVIDADES LIBERADAS — TERCEIRA FASE
SETOR DETALHAMENTO

- Hospitais

- Unidade de Pronto Atendimente (URA}
+ Clinicas médicas ¢ terapduticas

~ Hospitais velerinarios

- Congultérios

- Clinicas adontolégicas

- Laboratdrios

- Farmécias ¢ drogarias*

- Oticas* X

« Servigos vinenlados & sadde

SERVICOS DE SAUDE

*No Centro ial, fiara di jal a partjr das
loh do segunda a gexta-feira, sem rcstm;ao de horirio kos sabados &

ingos. Nas demais localidades, para qualquer espéeie de
atendimento, ¢m hordo regular coreeccial.

=~ Taxis

~ Aplicativos de transporte

- Servigos de transporte individual ¢ de entrega de produtos
- Locagle d¢ veiculos

- Oficinas*

- Borracharies®

- Lojas de vendas de pegas astomotivas*

- Lava-jato

- Estacienamentos

SERVICOS DE
TRANSPORTE

*No Centro Comercial, para atendimento presencial, somente z pactir des
10h, de scgunda 2 sexta-feira, sem testrigio de hordrio aos sabados ¢
domingos. Nas demais focalidades, para qualquer espécie de
atendimento. em horério regular comercial.

Cadefa da construgho civit*

Atividades imobilidrias*

Servigos de arquitctura ¢ engenharia*

Cases de material de construgio™
Usinas de concrew*

CONSTRUCAO CHVIL Construgée de cdificios

*No Centio Comercial, para atendimesto presencial, somente a partir das

10k, de segunda 3 sexta-feira, sem restrigdo de hordrio aos sdbados &

domingos. Nas demais localidades, para qualquer espécie de

-|_atendimenta, em hordrio reguiar comercial,

»@1& oo /i

ALIMENTACAQ

Lir By
bl

Efws
- Hipormercados / Supermercados/ Minimercados? arias*
- Agougues ¢ Peixarias* Em 4 3 L’

~ Hortifrutigranjoiros*

- Lojag de venda de alimentagio para animais ( shups)‘ :
- Lojas de suplementos* }

- Restaurantes™*
~ Food Trucks™™ a &
- Pad 1 3 Ene ok

arias, cafés, lanchonetes ¢ congéneres £ ‘%’ﬁw y '
*No Centro Comercial, para atendimento presencial, somente z partir das
10k, de sepunda a sexta-felra, sem resirigo de hovdrio aos sibados ¢
domingos. Nas demais localidades, para qualquer espéeic de
atendimento, em herdrio regular comercial.
** Atividades liberadas para funcionamento com limitacdo da fequéncia
concomitants de consumidores em 50% (cinquania por cento} da
capacidade total do local. Funcionamento das Shas 16h ¢ das 18h s 22h,
para consumo 1o local. Antes e-apos esse horario, ficam autorizados
exclusivamente os servigos de entrega em domicilio.
*rrFuncionamente das 6h is 19h, para consumo no local. Antes a apds
esse hordrio, ficam autorizados o atendimento preseacial sem consume
no locel,

ABASTECIMENTO

-~ Armazéns*

- Distribuidores ¢ revendedores de dgua ¢ gas*
- Comércio de material de limpeza*

- Agéneias bancirias

- Casus lotéricas

~ Agéncias, postos ¢ unidades dos correios

~ Poslos de combustivet

*No Centre Comercial, para méndimento presencial, somemie a pattiv das
10h, de segunda a sexta-feira, sem restrigéo de horério aos sibados e
domingos. Nas demais locelidades, para qualquer espécie de
atendimento. ein horério regutar comercial,

INDUSTRIA

- Industria de bens de consumo (confusgdes, couro e calgados, madeira &
mbvais, artigos do lar)

- Indastria extrativa, bebidas, téxtil. quimica. eletrometal ¢ cutras
indiistrias,

SERVICOS DE
HOTELARIA

- Hotéis, motéis ¢ shmilares

COMUNICAGAD,
PUBLICIDADE E
EDITORACAO

-Impressao de livros, material publicitario, ¢ scrvigos de acabemento
grifico

+Orgios de imprensa e meios de comunicagiio e tel icagdo em
geral

- Servigos de “call censer

- Servigos de telecomunicagbes

- Atividades grificas

- Atividades de publicidade ¢ comunicagiio

- Agéncias de publicidade, marketing, edigio ¢ design

Atividades liberadzs para fancionamento com trabalivo presencial em
100% de sua capacidade.

ESPORTE, CULTURA E

- Treinos de atletas do clube cearense ne Campeonato Brasilelro Série D,
- Realizagdo de jogos dos chubes cearenses nos Campecnatos Brasileiros
Série 4, C e D e Copa do Brasil, respeitados todas as medidas de
prevengdo censtantes do Protocolo Seterial 16, do Decreto Estadual
33.700 de 01 de agosto de 2026;

~ Prética esportiva individual, em espagos publicos ¢ privados acessiveis
4o piblico, desds gue obstrvadas pelog frequentadores todas as medidas
de protego previstas neste Decreto, tais como uso obrigatdrio de méscara
¢ distanciamente minimo. vedando-se, em todo case, quatquer tipo do
aglomeragio e VEDADAS as priticas em academias e congénerss,
piblicas ¢ privadag. Permitido assessoria esportiva de até cinca pessoas
simultangamente em espagos piiblicos.

- Atividades fisicas assessoredes sejam individuais, praticadas em
emmbiente privado aberto ac ar livie, com controle de acesso.

- Atividades de exibigdo cinetatoprifica por meio de “drive in".

- Rastavragio de obras de arie,

- Aluguel de equipamentos recreativos ¢ esportivos.

~ Aluguel de aparethos de jogos elettbnicos.

-~ Pratica csportiva ¢ sealizagho de eventos de Turfe, vedado o
acompanhaniento por piblico,

SANEAMENTO B
RECICLAGEM

- Recuperagio de materiais

ATIVIDADES DE
LIMPEZA

- Limpezz em prédios ¢ em demicilios

- Immnizagic ¢ contrels de prages uibanas

- Outras gtividades de limpezz ndo especificadas anterionmente

- Lavanderias, tinturarias, toalbeiros e prestagio de servigos de limpeza*

*No Ceniro Comercial, para atendimento presencial, somente 4 panir das
10h, de segunda a sexta-feira, sem reslrigio d¢ horério zos sabados ¢
domingos. Nas demais levatidades, pata qualquer espécie de
atendimenio. ¢m horério reguldr comercisl.

ATIVIDADES DE
VIGILANCIA E
SEGURANCA

~ Agividades de vigilancia, seguranca privada ¢ ransporte de valores
- Atividades de monitoramento de sistemas d& sepusanga

FECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

- Consuitoria em TIC, software house, assisténcia téerica

Atividades liboradas para funcionamento com traballio preseacial em
100% de sua capacidade.

No Centro Comerctal, para atendimento prescncial, somente z partir das
10k, de segunds o sexta-feire, som restrigio de hordrio aos sibados ¢
dominges. Nas demais locaiidades, para qualquer espécie de
aiendimento, em horério regular comercial,

ASSISTENCIA SOCIAL

- Defesa de direitos sociais, ¢ servigos de assisténcia social serw
alejamento,

Agzividades liboradas parz funcionamenio com rabatho presencial
limitada a 40% de trabalbadores contratados,

Mo Centre Comerciz], para atendimento presencial, somente a partir das
{0h, de segunda a sexta-feira, sem restrigiio de horitio acs sébados e
dominpos. Mas demais iocalidades, para qualquer espécie de
atendimento, em horario regular comercial.

ATIVIDAGES
RELIGIOSAS

- Celebragbes religiosas,

Celebragdes litnitadas a 20% da capacidade do templo,
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- Cartorios Estabelcoimentos autorizades por este decreio, be,m e 5§
SERVICOS PUBLICOS - Congessiondsias de &gua e juz servigos essenciais no interior do Shopping pnde ionar. L'ﬁ‘&

- Cabeleireiros, manicures, harbearias ¢ outras atividades cstéticas®

- Atividades juridicas, de contabilidade e de auditoria - Funcicnamento das 10h as 22}1 de segamda a , sem

- Atividades de erapresas, de consultoria e de gestio empresarial® restriclo de horario aos sabados e domingos; 4 3

- Atividades admiristrativas de escritérios e servigos complementares® - Limitagio da frequéncia concomitante de congy f

- Atividades funeré.rias'e smiwf relacionados (cinquenta por cento) da capacidade total do 10.931 c.xcem nas

- Alojamento de ammazs-domésur:as ! etrbnicos d pragas de alimentagdo, que terdo limitagdo da frgguencia

- Reparagiio & iativosn de equipamentos eletr © uso concomitante de consumideres em 50% (cinquenty por cento) da £

pessoal e domésticos® . . N capacidade total do local;

- Organizagdos associativas ¢ servigos de apoio administrative € p, 2 rxpeiel

- Agénoias de viagem com atendimento presencial. . i . . T

_ Centro de Formagho de Condutores, procedimmentos adsministrativos, Regras G_crms a serem observadas _pelos esiabe'lemmen}os_. -

bem como atendimento presencial, mediente prévic agendamentn - Garantia do fornecimento de equipamentos de protegio individual

 Gistema So* ’ & dlcool em gel 70% a todos 0s empregados, colaboradores,
a) Servigo Nacional de Apxendlzagem Industrial (SENALY te;dcell:za?oshegar:stac%oms g"‘ SOTVIGE o
- Mauter fechadas as dreas de recreacdo ¢ lejas come

SERVICOS DE APOIO b} Servigo Social do Coméreio (SBESC);

¢) Sorvigo Secial da Indistria (SESI);

) Servigo Nacionai de Aprendizagem do Coméreio (SENAC);
&} Servigo Social de Transperte {(SEST);

} Servigo Brasileiro d Apoio ds Micro e Pequenas Empresss
(SEBRAE);
) Servige Nacional de & rendizagem do Transporte (SENAT).

Atividades {iberadas para funcionamento com frabalho presencizl em
100% da sua capacidade.

*No Ceairo C ial, para 1, somente a partir das
10h, de segunda a sexta-feira, scm mlm;ao de horario aos sabados o
domingos. Nas demais localidades, para qualquer espécie de
atendimento, em horario rogular comercial,

** inicarnenit pata atividades iiberadas por ests decrsto,

\

COMERGIO

- Comércio atacadista em geral

- Coméreio varejista em geral

- Servigos de Corte & Costura

- Comeéreio de vaiculos automotares

Atividades Tiberadas para funcionamento com trabatho presencial em
100% de sua capacidade,

Mo Centro Coinercial, para atendimento presencial, somente a partir das
10h, de segunda 4 sexta-feita, sem restricio de hordrie acs sibados ¢
dommgos Nas demais localidades, para qualquer espécie de

em horido reggla: cometcial,

ANEXO 1 ])O })ECRETO N" 2491. PE 22 DE AGOSTO DE 2020 -

SHOPPING CENTERS E
CENTROS
COMERCIAIS

bringuedotecas, de joges eletednicos, cinemas, teatros ¢ congéneres
- Medighio de temperatura de todas antes d¢ entrarem no shopping
- Afastomento de todoes os funciondrios que apresentem sinais de
COVID-19.

As pracas e quiosques de alimentagio poderdo funcionar para
consumo no local, das 10h s 22h, observadas as seguintes
condigGes:

{ - Ficam autorizados exclusivaments os setvicos de entrega em
domicilio e retirada do produto no local, vedado o consamo no
Iocal, apds as restrigGes de horario de funcionametito;

11 - Sinatizagio de Lodas as filas das lojas de alimentag@o com ¢
devido distanciamente;

1 - Retirada do 50% das mesas ¢ cadeiras;

[V - Suspensiio de eventos ¢ celebragdes, misica ac vivo, além de
sxibigio telovisiva de show ¢ eventos esporiivos, prevenindo
possiveis aglomeragdes;

¥ - Clientes deverfio ser informados que poderdo se sentar 4 mesa
tado o lado ou frente um ao outro com distAncia minima de 1
metro, sendo admitido apenas quatro ocupantes por mesa;

VI - Bin horério antetior ou posterior de funcionamentt das pragas
de alimentagiio, a 4rea destinada a cadeias e mesas deverm ser
isoladas do acesso ao plblice.

VI -~ O uso de mascaras & obrigatorio & 86 serd dispensade
engquanto o cliente permanecer sentado & mesa, em razioe do
CONSUME.

MAPA DO CENTRO COMERCIAL
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ANEXO I DO DECRETO N° 2491, DE 22 DE AGOSTO DE 2020
PROTOQCOLQ SETORIAIS DE ATIVIDADES LIBERADAS

1- PROTOCOLO 001 ,
PROTOCOLO GERAL DE MEDIDAS SANITARIAS

DIRETRIZES TRANSVERSAIS - I, DISTANCIAMENTO SOCIAL:
DIRETRIZES - Distdncia segura: Manter a distdncia minima enire pessoas de 1,5
metros em todos os ambientes, internos ¢ externos, ressalvadas as exceces em
razio da especificidade da atividade ou pars pessoas gque dependam de
acompanhamento ou cuidados especiais, tais como criancas de até 12 anos, idosos
e pessoas com deficiéncia. Distanciamento de pessoas qué convivam entre si:
Quando tratando de familiares e habitantes de uma mesma resid@ocia, & distineia
minima entre eles niio serd aplicavel. Todavia, eles deverdio respeitar a distdneia
minima de segurangz em relaglio aos demals presentes. Distanciamento no
ambiente de trabalho: Reorganizar o ambicnte de trabalho para atendimento do
distanciamento minimo entre pessoas. Demarcacio de 4reas de fluxo: Demarcar
areas de fluxo de pessoas para eviiar aglomeragdes, minimizando o nimetro de
pessoas concomitaniemente no mesmo ambiente & respeitando o distanciamento
minimo. Distanciamento em filas: Sinalizar preferencialmente no ehio ou em
tocal visivel a posigiio em que a8 possoas devem aguardar na fila, respeitando o
distanciamenio minimo. Ambientes aberios e arejados: Sempre que possivel,
manter os ambientes abertos ¢ argjados. Redugfio da circulagio: Evitar a
circulagio de funciondrios nas dreas comuns dos estabelecimentos e fora de seus
ambientes espectficos de trabatha. Com relaglio aos clientes, evitar a0 méxime o
acesso dos mesmos nos estabeleciment s e seuy ambientes. Barreiras fistcas ou
uso de Equipamento de Protecio Individ, al (EPI): Utilizar barreiras fisicas ou
EPI especifico de protegiio entre pessoas, no formato de divisdrias transparentes
ou protetores faciats, sempre que a distincia mioima entre pessoas nio puder ser
r-{:antida. Regime de teletrabalho: Priorizar o modelo de teletrabalho {(trabatho

wmoto) sempre que possivel, especialmente para atividades administeativas e
funciondrios que fagam parie do grupo de risco ou convivam com estes € caidem
de familiares, como criangas. Reducdio do risco de contdgio entre funciondrios:
Manter afasiado os funcionarios com suspeita de contaminagio do COVID-19 ¢
aqueles com diagndstico confinnado ou em regime de teletrabatho, por, no
minime, 14 dias, mesmo quando apresentem condicles fisicas de salde que
possibilitem o trabalhe presencial. O mesmo se aplica para aqueles que tiveram
coniaio com infectado pele COVID-19 nos Gltimos 14 dias. Reduglo de viagens:
Sempre que possivel, evitar viagens a trabalho pacionais € internacionais e,
quando ocorrerem, garantir comunicagio constante com o funcionério para
orientagiio de medidas de prevencdio e monitoramento. Encontros virtuals:
Sempre que possivel, realizar as atividades de forma virtual, incluinde reunibes,
aulas e treinamentos, Simulages de incéndio: Suspender temporariamente a
realizagdo de simulagdes de incdndio nas instalagdes da empresa. Seguranga para
grupos de risco bo atendimento: Sempre que possivel, definir horarios
diferenciados para o atendimento 3s pessoas do giupo de risco. Canals digitais:
Priotizar e estimular o atendimento ao pablico por canais digitais, em iodas as
atividades e agdes, tais como operagéo & venda, supotte ¢ atendimento 4 distincia
(telefone, aplicativo ou online}.

1. HIGIENE PESSOAIL: DIRETRIZES - Protegiio pessoal: Exigir o uso de
mAscasas ou protetores taciais em todos os ambientes de irabalho por funciendrios
e clientes, bem como incentivar o uso das mesmas ne trajeto para o trabalho, seja
em transporte coletivo ou individual, e em hugares piblicos ¢ de convivio farailiar
e social. Equipamentos de Prote¢lio Individual (EPIs): Exigir o uso efou
/ﬂtﬁisporﬁbiliza-r os EPIs necessarios aos fuciondrios para cada tipo de atividade,

éra daqueles de uso obrigatdrio, como my’ scaras, principaimente para atividades
" de Bmpeza, retirada e troca do lixe, manuseio e manipulacio de alimentos e
aferigdo de temperatura ¢ outros cuidados médicos, EPIs reutilizdveis: Recolbere
efetoar a desinfecelo dos EPIs, tals como aventais, protetores faciais, livas, ¢
protetores auriculares, ou disponibilizar local adequado para que o fincionério o
faga diariamente. QO BPT reutilizdvel deve ser de uso pessoal e intransferivel.
Alimentagdo: O fornecimento de alimentos e agua potivel deve ser de modo
individualizado. Caso a dgua seja fornecida em galdes, purificadores ou filiros de
4gua, cada um deve ter sen proprio copo ou garrafa. Os bebedouros de pressdo de
utilizagio cornum devern ser removidos ou lacrados. Ao encher a garrafa ou copo
manter distancia entre a torneira ¢ o recipiente. Contato fisico: Orientar os
funcionarios e clientes para que evitem tocar 0s proprios ofhos, boca e nariz ¢
svitem contato fisico com terceiros, tais como beijos, abragos ¢ apcrto de méo.
Higiene Respiratoria; Orientar funcionarios e clientes para que siga a etiqueta de
higiene respiratdria (cobrir tosses e espirros com lengos descartdveis, jogar fora
imediatamente ¢ higichizar as mios em sequéncia). Higienizacdio das méos:
Incentivar a lavagem de mios ou higienizagio cam dlcool em gel 70% antes do
infcio do trabalho, apds tossit, espitrar, usar o banheiro, tocar et dinheiro,
manusear alimentos cozidos, prontos ou in naturs, manusear }ixo, manusear
objetos de teabalho compartithados; ¢ antes e apos a colocaglio da mascara.
Disponibilizago de alcool a 70%: Disponibilizar dlcool em gel 70% e todos os
ambientes e estagdes de trabatho, para uso de funciondrios e clientes. Maqumas de
cartio: Envelopar a3 maquinas de cartdo com filme pléstico ¢ higienizar apés cada
uso. Pescarte de mdscara: Indicar a funciondrios ¢ clientes os locais especificos
para descarte de méscaras, bem come divulgar instrucBes de como coloca-tas e
retird-las com seguranga, recomendando trocas periddicas, de acordo com as
instrugtes do fabricante e ag indicagBes dos Orgdos samtirios ¢ de sadde.
Compartifhamento de objetos: Orientar os funcionérios ¢ clientes para que nfo
compartithem objetos pessoais, tais como fones de ouvido, celulares, canetas,

copos, talheres o pratos, bem como para que realizem: a higienizagdo adequada dos
mesmos, Sernpre que possivel, o mesmo deverd ser aplicado para o
compartithamento de objetos de twabalho, No case de compartilzamento os
objetos devern ser higienizados antes do uso, Objetos {ornecidos a uheme\, devem
estar embalados individualinente. Material compartilhado: Reali
higienizacio de todo material utilizade pelos clientos a cadadlg

Servigos em terceiros: A realizagiio de vistorias e servigos n . hente deve sebi
realizada apenas quando imprescindiveis. Quando no cliente, roﬁsqlonalq S
devemn comunicar clararmente as diretrizes a serem seguz 5, ma-a?zen
adequaremn aos protocolos sanitarios ¢ de seguranca.

l'\

3 LIMPEZA E HIGIEMIZACAO DE AMBIENTES: A’I@%RE’ IZES
Liropeza: Aperfeicoar o reforgar os Processes de limpezae hxgmmz%e;gg,g)g

as ambientes ¢ equipamentos, incluindo piso, ostagSes de trabalho, maquma:.
mesas, cadeiras, computadores, maganetas, entre ouLros, as ixicio ¢ ténmine de
cada dia, rcssalvadas as excegdes em razio da especificidade da atividade.
intensificar a limpeza de dreas comuns e de grande circulagio de pessoas durante
o pertodo de funcionamento, HigienizagZo da lixelra ¢ descarte do lixo: Efetuara
higienizagho das lixeiras e o descarie do lixo frequenternente e separar o lixo com,
potencial de contaminagiio (EP, luvas, méscaras, efc.) e descartd-lo de forma que
ndo oferega riscos de contaminagéo ¢ em local isclado. Importante identificar o
residuo quando contaminado, bem como reforgar ¢ acondicionasmento. Lixeiras:
Disponibilizar lixeira com tampa com dispositivo que permita a abertwra ¢ o
fechamento sem o uso das miics (pedal ou outro tipo de dispositive, como
acionamento automatice). Manter portas abertas: Sempre que possivel, manter ag
portas ¢ janeias abertas, cvitardo o toque nas maganetas ¢ fechaduras. Retirada de
tapetes ¢ carpetes: Retirar ou evitar 0 uso de tapetes ¢ carpetes, facilitando o
processo de higienizagio. Nio sendo possivel a retirada, reforgar a limpeza e
higienizacio dos mcsmes. Superficies ¢ objetos de contato frequense:
Digponibilizar kite de limpeza aos funciondrios e orienta-los para a higienizagio
das superficies e objetos de contato frequente antes e apds o seu uso, tais como
botdes, mesas, computadores ¢ volantes. Ar condicionado: Quando possivel,
evitar o uso de ar condicionado. Caso seja a inica opedo de ventilagéo. instalar e
marter filiros ¢ dutos limpos, além de realizar a manuienciio ¢ impeza semanais
do sistema de ar condicionado por meio de PMOC (Plano de Manutencio,
Operago e Controle). Higienizagdo de ambientes infectados: Em caso de
confirmagdo de caso de COVID19, isolar os ambientes etn que a pessoa infectada
transitou até a sua higienizagdo completa, '

4. COMUNICACAO: DIRETRIZES - Disseminagiio de novos processos &
treinamento preventivo: Definir novos processos ¢ protocolos € comutdcar
funciondrios e clientes. Quando aplicivel, com a realizagdo de treinamentos e
reunides, preferencialimente virtuais, sobre novos processos € retorne ao trabalho
& medidas e a¢des preventivas, incluindo como identificar sintomas, quais shio os
casos de isclamento, procedimentos de higiene pessoal ¢ demais regras dos
protocolos, manuais, legislagio ¢ boas praticas a serem segnidas. Distribuicio de
cartazes ¢ folders: Fm locais fechados, todos os ambientes devern ter cartazes com
as principais medidas ¢ recomendacdes, ou devem ser distribuidos folder digitais.
Comunicacio e disseminagiio de informagio: Disponibilizar aos funcionarios ¢
clientes, informativo virtual com orientases preventivas 2 serem adotadas nos
ambientes de trabalho, piblico e de convivio familiar e socizl em todos o5 canais
de comunicagio da empresa. Comunicagdo de casos confirmados e suspeitos:
Comunicar ao ambulatorio de satide (empresarial), area de RH da empresa ou ao
setor administrativo sobre casos suspeitos e confirmados de COVID19, bem
como monitorar funciondrios da mesma drea/equipe ¢ trabalhadores que tiveram
contato proximo com O caso suspeito ou confirmado nos dltimos 14 dias.
Empresas parceiras: Conmunicar empresas parceiras quando houver confirmagio
de caso de COVID 19 em que o funcionario/presiador de servigo tenha trabathado
dentro das dependéncias da contratante ou tido contato com funciondrios da
coniratante. Comunicagdo com drgdos competcntes: Criar processo e estabelecer
comunicagdo eficiente com o plblico ¢ os drglios competentes sobre informagdes,
medidas ¢ agdes desenvolvidas para garantivr a seguranga dos clientes ¢
funciondtios, assim comw o slatus de ocorréncia de casos & monitoramento de
intectados.

5. MONITORAMENTO BAS CONDICOES DE SAVUDE: DIRETRIZES -
Acompanhamento das recomendagSes atualizadas: Acompanhar rigorosaniente
as rocomendagbes dos orgos competentes para implementagBo de novas
medidas, produtos ou servigos de prevengio. Monitoramento de casos: Criar
processo & definir responsdveis pelo acompanhamentc ¢ reporte de casos
suspeitos e confirmados, incluindo o monitoramente didrio das pessoas que
fiveram contato com contaminado ou suspeito nos ditimos 14 dias, com
sistematizacio de dados e informagio periddica &s autoridades competentes.
Afeticio da temperatura: Medir a temperatura corporal dos funciondrios & clientes
na entrada, restringinde o acesso ao estabelecimento e redirecionando para
receber cuidados médicos caso esteja acima de 37,5°C. Hortéario de afericdo:
Flexibilizar o hordrio de aferi¢io de temperatura, permitindo que seja realizada
néio apenas na enltada do funciondrio, mas durante qualquer horario do
expediente. Relomo de zonas dé risco: Monitorar os eventuais sintomas dos
funciondrios por 14 dias, verificando a temperatura do corpo duas vezes ao dia
caso tenha retornado de wna zona de risco {acima de 37,5°C), preferenciaimente
mantende o funcionaric em teletrabatho ou afastado nesse periodo, quando
possivel. Apoio e acompanhamento: Sempre que possivel, disponibilizar
apoio e acompanhamento psicoldgico a funcionarios e seus familiares.



