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ESTATUTO »

CAPITULO | - NATUREZA, SEDE, FORO E DURACAO.

Art. 19 - O Instituto para Gesto em Sallde de Sobral — IGS, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, de interesse coletivo, na forma de associagdo, inscriic no CNPJ MMF sob no
04.778.877/0001-77, registrado sob o n.° 18 as fis. 47 do Livro de Pessoa Juridica "A”" do 3° R.P.J.
de Sobral/Ce, em 19/08/2001, rege-se por este ESTATUTO e pelas disposiches legals que the
sejam aplicaveis, em especial a Lei 10.408, de 10/01/2002.

Art. 2° - A sede do IGS estd situada & Rua Boulevard Jo&o Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE,
podendo estabelecer anexos, unidades ou escritdrios de stuacéo e representacdo em qualqguer
localidade.

Art. 3° - O prazo de duragio do iGS & indeterminado.

Art. 4° - O IGS limitaréd suas atividades 3s finalidades constantes no Art. 5°, sendo vedado o apaio
ou a oposigéc a partide politico ou a candidato de partido peiitico.

CAPITULO Il - DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. B° - O 1GS tem por finalidade atividades de organizag8o associativa com {ins socigis e para a
popuiagdc em geral, bem como, a pesquisa e a produgéo de conhecimenios e t&cnicas nas areas
de salde, gesto da salide primariafsecundariaftercidria, gestio de servicos na area de sadde, bem
como a gestio do gerenciamento de trabalho, manutengo de materiais & equipamentos na drea de
satide no ambito do sistema Estadual e Municipal.

Paragrafo Unico — Para alcangar a sua finalidade compete a0 IGS:
1 — Realizar cursos de formacao, capacitacBo e especializacho de recursos humanos nas dreas de
satde, isoladamente ou em conséreio caom instituicdes de Ensino Médio ou Superior;
H — Capacitar profissionais de salde de nivel médio e superior na estratégia de sadde da familia;
il — Formar técnicos para atender as necessidades operacionais dos serviges de satde;
IV - Capacitar recursos humanoes na area de Gestao de Puliticas Puablicas;
V — Prestar servicos de assessoria, consultoria, auditoria, procassos seletivos e desenvolvimento de
soluchbes na drea de Salde Pdblica;
V1 — Manter & estimular relages de cooperagéo com oufros orgéos e entidades governamentais cu
ndo governamentais, nacionais ou internacionais;
VI — Promover e apoiar o desenvoivimenta de politicas pablicas na drea de satide;
VIl — Realizar, promaover e apoiar a gestdo e funcionamente das unidades de satde, conforme
estabelecido em confraios.
X ~ Prestar consulioria ¢ assessoramento téenica e especializado na drea de salde & de gestip
hospitalar;
X - Promover & apoiar 0s servicos de sadde realizados de acordo com as normas do sistema Unico
de Salde-SUS;
Xi - Reslizar, promover e apoiar os servigos meios as atividades de satde tais como: vigiléncia,
zeladoria, transporte, manutencao, aimoxarifado e apoio administrativo e téonico das unidades de
satde, assisténcia farmacautica, medicamentos, dentre ouiros;

~ Promover o desenvaivimento de programas e projetas de cardter coletive nas éreas de salde
e de gestfio em saude.
X — Realizar, promover ¢ apoiar ¢ desenvolvimento de feiras, simpasios, congressos, exposigdes
e cong&neres nas suas areas de atuacdo.
XIV — Apoiar projelos voitados a promog8o do bem social, da livre expressao, liberdade religiosa,
diversidade sexual, promogio da salds, contribuindo para o combate a0 preconceito de quaiquer
natureza, incentivando ¢ debate acerca de tematicas sociais, além de difundir o aporte a promogio
da cidadania, desenvolvimento econdmico e o desenvolvimento i&cnico/profissional;
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CAPITULO HiI - DOS ASSOCIADOS REQUISITOS PARA A ADM!SSAQ DEMI .
EXCLUSAOQ, SEUS DIREITOS E DEVERES . -

e, e
e, et
o s,

Art. 8° - A Associacio & constituida por um ndmero ilimitade de associados, poderido ser admitidos
todos aqueles que tém afinidade com os principais, idéias o finalidades do I1GS, devendo as
grog:o?tas de filiagdc ser aprovadas pela Diretoria @ homologadas pelo Conseiho de Admiristracdo
o instifuto.

Paragrafo 1° - A deswncuiagao do associado se processara de livre — arbitrio, independente do
tempo de fillagBo, ou de qualguer outra condicdio, quando da formalizacic do pedide junto &
Diretoria, gue adotard os devidos procedimentos para averbago junto ao 3° Registro de Passoas
Juridicas de Sobral em que estd registrade o IGS e comunicagdo posterior ao Conselho de
Administrac&o.

Paragrafo 2° - A exclusdo do associado se processara por jusia causa, Jegalmente recenhecida em
procedimento em que e tenha sido legitimade o direfio de ampla defesa e de recursos nos termos
previstos em lei, cabendo & Diretoria propor e levar para votaggo em Assembigia geral a decisao,
gue em caso de aprovagéo, devera ser averbada no 3° Regisiro de Pessoas Juridicas de Sobral,
em que esta regisirade o IGS.

Paragrafo 3° - Os associados t8m igualis direitos, podendo ser instituida categorias de associados
conforme disposto no Art. 55 da Lel n.® 10.406, de 10/01/2002.

Paragrafo 4° - S50 considerados associades fundadores aqueles que tiverem assinado a Ata de
Gonstituicgo do Instituto.

Art. 7° - S&o direitos e deveres dos associados:
i - Participar da Assembléia Geral da Associacio, quando estiver em plento gozo de seus direitos;
H - Deliberar sobre critérios de escolha do representanie dos associados no Conselho de
Administrago da Associagao; _
il — Votar e ser votado como representante do [IGS no Consslho de Administragao;
IV — Propor & Diretoria, ao Conselho de AdministracBo ou & Assembléia Geral, medidas relativas ao
cumprimento das finalidades do 1GS;
V — Acompanhar o desenvolvimento dos projetos e atividades do IGS, através do seu representante
na Consetho de Administragso,

— Colaborar, voluntariamente, sem remuneragéo, quande nio tiver vinculo empregaticio com o
1GS, em projetos desenvolvides pelo Instituto, em conformidade com os interesses da Diretorig;
Vil — Obedecer s disposigbes eslatutdrias, acs regulamentos, as decisdes da Assembiéia geral e
do Conselho de Administrac&o, bem como as resolugdes da Diretoria;
Vil - Propor alteracio do Estatuto do IGS a ser votada em Assembiéia Geral.
IX — Os associados ndo podero praticar acdes ou atos gue firmam os principios idéias e finalidades
da Instituicda, sob pena de sua exclusdo do quadro de associados, na forma deste Estatuto;
X - Zglar pelo desenvolvimento e boa imagem do 1GS.

Paragrafo 1° - Nfo existe nenhuma responsabilidade direta, subsididria ou solidaria, na relagéo
enire os associados e 0s atos ou aghes praticadas pelos gestores do Instituto, ou mesmo em
relacdio as obrigagdes sociais e financeiras decorrentes dos compromissos assumidos. pelo 1GS.

Paragrafo 2° - A gualidade de associado é intransmissivel para qualquer cutra pessoa fisica ou
juridica.

Paragrafo 3° - N&o ha, entre os associados, direitos e obrigagbes reciproces.

Paragrafo 4° - Nenhum associado poders ser impadido de exercer direito ou fungéo que the sido
legitimamerie conferida, a n&o ser em casos e pela forma prevista em lei ou no estatuto do 1GS.

Art. 8° - E vedada a distribuicio de bens ou de parcela do patriménio fiquido em qualquer hipdtese,
inclusive, em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de asscciado ou membro do 1GS.
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ONIC E DOS RECURSOS FINANCEIROS

CAPITULO IV - DO PATRI

Art. 9° - O patriménio do Instiiuto é constituido de:
I - bens mdéveis, imdveis e direitos que possua ou venha & possuir;
It — doagbes e legados recebidos.

Art. 10 - Os recursos financeiros necessérios 4 manutencao do IGS serfo proveniantes de;

{ — cantratos de gestdo firmados com ¢ Poder Publico através dos organismos compeientes;

1! — convénios efou coniratos com Grgdos e entidades governamentais, em nivel municipal, estadual
e federal, instituigOes privadas, empresas e agéncias nacionais e internacionais;

Ht — contratos de produgéio & comercializacio de bens efou servigos desenvolvidos pelo IGS;

IV - rendimentos de aplicagies & seus ativos financeiros e outros pertinentes ac patriménio sob sua
administracio;

V ~ legados, doacfes, auxilios, contribuiches e outras subvengles e eniidades plblicas ou
particulares, nacionais e internacionais, e de pessoas fisicas ou juridicas, aceitas somente apds a
manifestagio do Conselho de Administracéo;

V1 — coniribuigdes voluntarias dos associados;

VIl - recebimento de royalties e direitos aulorais;

Vil - empréstimos juntos a instituicBes financeiras efou organismos nacionais e internacionais de
crédiio;

1X -~ cutros que porveniura lhes forem destinados.

Paragrafo Unico — Os excedentes financeiros obtidos pelo 1GS serdo obrigatoriamente invesiidos
no desenvolvimento de suas atividades e na formag@e de seu patrimbnio, sendo vedada sua
distribuigéio, a qualquer tiulo.

CAPITULO V - DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZACAD

Art. 11 - 880 orgéos do IGS:
a) A Assembléia Geral;
b) O Conselho de Administragfo;
¢) A Diretoriz;
d) O Consetho Fiscal

Paragrafo Unico — As alteracfes na estrufura organizacional deverdo ser aprovadas pelo Conseiho
de Adminigtracfio e encaminhadas para apreciaglo e decisfo da Assembléia Geral.

Art. 12 - Os dispositivos nommativos que batizarfio a atuagBo do IGS estarfo contidos em
regulamentos proprios, os quais obedecer@c aos conceitos, diretrizes e principios de gesigo
voliados para a sefetividade, eficacia e eficiéncia das agfes do Institute e definirfo os meios &
processos executivos necessarios & realizagio dos seus objetivos. -

CAPITULO VI~ DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13 - A Assembléia Geral é a reunifio dos associados, em pleno gozo de seus direitos,
convecada e instalada na forma estatutéria, a fim de deliberar sobre as seguintes guesides:

1 - Einger ou destruir o reprasentante dos associados no Conselho de Administragio;

il - Destituir os administradores do IGS;

Il — Fazer alteragbes na estrutura organizacional ou no estatuto do IGS;

IV - Deliberar sobre oufros assuntos de interesse dos associados, da Direcdio do IGS ou do

A
Conselho de Administrago. /'9
49
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Paragrafo 1° - A convocacéo de Assembléia Geral farse-& na forma desie estatuto, garantindo a
um gquinto dos associados o direito de convoca-la.

Paragrafo 2° - Para as deliberagbes sobre a destituicdo dos administradores ¢ alterag&e do estatuio
é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentss & Assembléia Geral especialmentg
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ccnvocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacéo, sem a maidria /
absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convengdes seguintes. A
Art. 14 - A Assembléia Geral serd convocada:

a) Ordinariamente: a cada qualro anos, para a eleico do representante e respectivo suplente
dos associados no Conselhe de Administracéo;

b} Extracrdinariamente: a qualquer tempo, para destituico dos administradores, do
representanie e respective suplente dos associados, exclusfie de associado, alteracio da
esirulura organizacional e estatuio do IGS, ou para deliberar sobre outros assunios de
interesse do Conselho de Administracio, da Diretoria ou dos associzdos do Instituto.

Art. 15 - A convocacdo Ordindria ou Exiraordinéria da Assembléia Geral sera feita pelo Presidente
do Conselho de Administragdc, mediante via postal, eletrénica ou pessoal com aviso de
recebimento, com antecsdéncia méaxima de 30 (trinta) dias e minima de 15 (guinze) dias de sua
realizacao, especificando a data, hora, iocal e assuntos da pauta.

Paragrafo [nico — A convocacdio da Assembléia Geral poderd ainda ser efetuada por 1/5 (um
quinto) dos associados, uliizande o mesme procadimento adotado pelo Presrdente do Conseiho de
Administracéo.

Art. 16 - A elsicio do representante dos associados e seu respectivo suplente, no Conselhe de
Administragdo, o qual atuard nas auséncias ou impedimentos do titular, far-se-& por indicagéo da
maicria cos associados.

CAPITULO Vii - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 17 - Ao conselhe de Administrag@o incumbe a funcao deliberativa e fiscalizadora superior, em
nivel estratégico de coordenacdo, conirole e avaliacio globais e, também de fixagio das direfrizes
fundamentais para o funcionamento do 1GS.

Art, 18 - O Conselho de Administraggo do Instituto sera composto de 07 (sete) membros, tendo &
seguinte composicao:

1 — Na condigéo de membros natos:

a) 03 (frés) representantes do Poder Publico Municipal e seus respectivos suplentes, de
notoria capacidade profissionzl nas dreas de atuacdo do 1GS;

b) 01 (um) representante da Universidade Estadual Vale do Acarad,

¢) 01 (um) representante do Consetho Municipal de Salide de Sobral.

I — Ma condicdo de Membros Eleitos ou indicados:

a) 01 (um) membro eleito ou indicado pelos integrantes do Conselho do IGS mencionado n
inciso | deste ariigo, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral, representantes da comunidade cientifica, tendo como aérea de atuacao
poiiticas piblicas;

P} 01 (um) membro indicado peios diretores do Instituto.

\,f‘*\s -
R )

Paragrafo 1° - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Adminisiracéoe terdo
mandados de 04 {(quatro) anos, admitida & recandug&o.

74

Paragrafo 2° - Os membros natos poder3o ser substituidos e indicados seus substiiutos efetives a
qualquer tempo. @

Paragrafo 3° - Os membros eleftos mencionados no inciso |l deste artigo nédo participaréo de
eleicao para indicacda ou renovagao dos seus sucessores no Conselho
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Paragrafo 4° andate de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dgis
anos. X
. M%’.M_‘(_
z Paragrafo 5° - Os conselheiros nfo devem receber remunerac@o pelos servigos gus, nesta

co:tc_iigéo, prestarem & organizacdo social, ressalvada & ajuda de custo por reunifio da qual
participem.

Art. 19 - Os conselheiros eleitos ou indicados pars integrarem 2 Diretoria do 1GS, devem renunciar
ans seus cargos de conselheiros ao assumirem funcies executivas, sendo que 0s respectivos
mandaios estender-se-3o0 até a investidura de seus sucessores.

Art_. 20 - A renovacdo parcial dos membros do Conselho seré feita mediante indicacao por parte das
entidades responséveis e/ou eleicdo por parie dos mambros remanescentes, quando for o caso.

Art. 21 - No caso de vacancia de carge de Conselheiro sera obedecida & orientac3o estabelecida
rc Art. 118° para a indicagdo ou eleicio per parte dos membros remanescentes, quando for o caso.

Art. 22 - O Conselho de Administrag@o serd presidido por um dos membros do Consetho, elsito
pelos proprios consetheiros para um mandado de 04 (quatro} anos.

Art. 23 - O Consetho de Administrago reunir-se-&:

1 - ordinariamente, pelo menos seis vezes a cada ano,

i - exiraordinariamente, sempre que canvocado por sau Prasidente, por solicitacio de um ierge de
seus membros, ou por solicitac&o da Diretoria do Instituio.

Ari. 24 - As decisDes serfio adotadas por maioria absoluta dos membros, cabendo a cada membro
um voio e ao Presidente, além do voto pessoal, o voto de desempate, exceto nos casos expliciiados
neste Estatuto, para os guais sera exigido quorum minimo de dois tergos.

Art, 25 - O Direfor Presidente do iGS participara das reunides do Consslho de Administragio, com
voz, mas sem direito & volo,

Art. 26 - Compete ao Consetho de Administrago:

1 — definir a atuagdo do Insiitufo, estabelecendo a orientacdo iécnica, didatica, gerencial e
administrativa, segundo seus objetivos;

11 - aprovar a proposta de crgamento do Instituto e seu programa de investimentos;

lit — escolher, designar e dispensar os membros da Diretoria e, em caso de vaséncia, eleger novo
membro, ne praze maxime de 30{trinta} dias contados da data da vacéncia;

WV - fixar & remuneracao dos membros da Dirsforia, caso sejam remunerados;

V — eleger ou indicar, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral, representante da comunidade clentifica, tendo com drea de atuacéo politicas pdblicas;

V1 — aprovar os dispositivos normatives do 1GS os quais dispor@o sobre modelo de gest&o,
arquitetura organizacional, algadas de decisBo, plano de cargos e saldrios, sistema de
remuneragdo, sistemas, processo de trabalho e demais conitrofes necessarics @o normal

funcionamento do Instituto. ..
VIl — aprovar, com gquorum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, ¢ regulamento proprio
contendo os procedimentos que adotaré para a contratagéo de obras & servigos, bem como para

compras e alienagfes. . '

Vil — aprovar e encaminhar, ao 6rgdo publico supervisor de Confrato de Gest&o, os relatorios f

gerenciais & de atividades do Institute, elabarados pela Diretoria; /;f,f/

IX ~ fiscalizar, com auxilo de auditoria externa, caso necessario, 0 cumprimentq de meias & (‘;},1

diretrizes definidas para o Instituto e aprovar os demonstrativos financeiros @ contébeis e &s contas

anuais do Instituto;

X — aprovar a proposta do Contrato de Gestio a ser fimado pelo Instituio, apresentado peia /‘\

Diretoria; \/

LM
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Xl — aprovar a exiingo do Instituto, com quorum minime de 2/3 (dois tercos) de seus mc:zmbms;r
XH — fiscalizar a gestio dos membros da Diretoria @ examinar, a qualquer tempo, os registros, titulos
e documentos referentes a quaisquer atos administrativos;

Xill — aprovar o Plano Anual de Trabalho, W j
F 4
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X — dehberar sobre as Imhas gerass das politicas, daretnzes e gstratégias do iGék orsentany /
Diretoria no cumprimenta de suas airibuigdes; .
XV - eleger o seu presidente. B

Art. 27 - Compete a0 Presidernte do Canselho:

1 — cumprir e fazer curprir este Estaiiuio;

Il — convocar e presidir as reunifes do Conselho;

it — acompanhar os rabaihos desenvolvidos pelo Conselho Fiscal;
IV — designar responsave! para secretariar as reunides.

Art. 28 - Podera o Presidente decidir ad referendum do Conselho matérias que, dade o carster de
urgéncia, ou de ameaca de dade aos intaresses do 133, nde possam aguardar a proxima reunido,
respeitado, em caso de contratacio de pessoal, ¢ imite de até 10% {dez por cento) do quadro ja
aprovado.

Art. 29 - Compeie aos membros do Conselho;
1 — propor, discutir e votar as matérias da pautg;
it —assistir o Presidente do Conselho em suas funcbes.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho de Administracdo n&o receberfo remuneragio ou
vantagem, a qualculer iitulo, pelos servicos gue, nesta condigdio, prestarer ao Instituto.

CAPITULO Vil - DA DIRETORIA

Art. 30 - A Diretoria do IGS, 6rgéo de direglio e execucao, incumbe promover, executivamente, 0s
objetivos institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo Conselho de Administrago e
Assembiéia Geral.

Art. 31 - A Diretoria do IGS terd a seguinie composigio:
I — Diretor Presidents

i — Diretor de Relagdes Institucionais

HI — Diretor Adminisirativo Financeiro.

Paragrafo 1° - As alteragBes na estrutura organizacional deverdo ser aprovadas pelo Conselho de
Administracio.

Paragrafo 2° - O Diretor Presidente, o Diretor de Relagfes Institucionais e o Diretor Administrativo
Financairo, serdo escothidos pelo Conseiho de Administraggo, com o mandato de 04 (quaire) anos,
admitida e recondugéo, podendo ser destituidos a qualqusr tempo, por decisdo do Conselho de

Administragdo ou da Assembléia Geral.
Paragrafo 3° - Os membros da Diretoria do IGS serfio investidos nos cargos mediante tnrm%

lavrado em ata de reunido.

Paragrafo 4° - Os membros da Diretoria do 1GS, no que tange ao exercicio desta funcda seréio )ﬁ!/
remunerados, nos fermos deste estatuto. (Zféf

Art. 32 - Pardera o cergo o membro da Diretoria quem:
! - no exercicio de suas fungbes infringir as normas legais e regulamentares que disciplinam o /’:3
funcionamento do IGS; %
li - afastar-se, sem licenca, por mais de trinta dies consecutives, entendido que as licengas seréo
concedidas pelo Conselho de Administraggo.
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Art 33 Os casos de substrtun;ao tanto o Direfor Presidente, quanto o Diretor Adm:msiratw ,»’1
Financeiro, poderao ser substituidos pelo Diretor de Relagbes Institucionais, em seusaventuais -
impedimentos. e

Art. 34 - Em'caso de vacancia dos cargos de membros da Diretoriz, 8 subsitituiciio se dara
confarme previsto na Arl. 31, devendo o Conselho de Administragio escolher o nove membro no
prazo de 30 dias.

Art. 35 - A Diretoria reunir-se-&;
1 - ordinariamente, pelo menos uma vez por més;
Il - extraordinariamente, sempre que convocada pelo Conselho de Administragio.

Art. 36 - A Diretoria aprovara seu regimento que disciplinars o funcionamento de suas reunibes.

Art. 37 - Compete 4 Diretoria:

I — cumprir e fazer este Estatuio e as deliberagdes do Consetho de Administragao;

il — implementar as politicas, diretrizes, esiratégias, planos de atividades do IGS e os respectivos
arcamentas, estabelscidos no Conirato de Gestao e aprovado pelo Conselhio de Administragao,

it ~ planejar, dirigir e controlar todos os servicos e atividades do 1GS;

IV — encaminhar até 31 de margo de cada ano, ao Consetho Fiscal, relatdrio circunstanciado sobre a
execucao dos planos de exercicio findo, com a prestacde de contas dos recursos publicos neles
apticados, a avaliacéo do Contrato de Gesido e as andlises gerencias cabiveis;

V — encaminhar ao Conselho de Adminisiragao:

a) Proposta do Contrato de Gest&o, incluindo programa de trabalho orgamento financeire e
indicadores de performance a partir dos quais o IGS sera avaliado;

h) Relatério anual de atividades, com ¢ balango anual e respectivas demonstragfies de
resultados;

c) Avaliagido do Contrato de Gestéa e as analises gerencias cabiveis,

d) Proposta de sleracbes em politicas, diretrizes, estratégias, programas de trabalho,
dispositivos normatives e oufras modificacSes julgadas necessarias, sempre acompanhadas
das respectivas exposigbes de motivos;

&) Proposta de inclusfo de novos sdcios.

Vi — aprovar e encaminhar ac Conselho de Administracfo, para apreciagio, deliberacéo e
homologacio:

a) O regulamento que dispord, entre outros assuntos, sobre estrutura administrativa,
atribuigdes das unidades administrativas, modelo de gestéo, cargos e competéncias;

b} O regulamento que dispord, entre oufros assuntos, sobre carreiras, planc de carges e
salérios, vantagens, beneficios, recrutamento, selecdo, treinamento e discipling, relatives ao
pessoal do IGS.

c) O regulamentc que dispord, entre autros assuntos, sobre o sistema de controle e gestio
financeira, sistema contdbil, plano de contas gerencial, algadas decisdrias e procedimentqs
administrativos;

d) O regulamento que conterg os procedimenios para a contratagdc de obras e servigos,
compras, alienacdes e terceirizacéo de servigos.

Vit - sugerir ac Conseiho de Adminisiraciio os nomes dos candidatos & ocupacio de cargos de
assessoramanto;

VH! — contratar servicos especializados, dentro das dotacbes orcamentarias;

IX — celebrar convénios ou coniratos de prestaca de servigos com pessoas fisicas ou juridicas,
desde que seja a solugo que melhor corresponda aos chistives do 1G5, /’\"\

X — decidir contratacio de pessoal e adminisira-Jo de modo a garantir, nas instituicdes geridas pelo
1GS, elevados e rigorosos padrdes de atendimento & populago.

Art. 38 - Compete ao Diretor Presidente do 1GS: %Q-’/ f
= N —
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I — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisées do Conselho de Administragéio e daBirgtoria; ,,;/
H — dirigir as atividades do 1GS; e
il — autorizar despesas e promover o pagamento das obrigagfes;

IV — assinar acordos, convénios, contratos e instrumentos congséneres;

¥V - movimentar as contas bancérias em conjunto com o Diretor Administrativo Financeire ou na falta
deste, em conjurto com o Diretor de Relaches Institucionais.

VI — representar o IGS ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constiuir
procuradores, mandatérios ou prepostos com fins especificos;

VUi — comunicar ao Conselho de Administragdo, para as providéncias dispostas neste Estatuto, ¢
afastamento irregular, o impsdimento tempordrio por mais de 30 (irinta) dias consecutivos, a
vacéncia do cargo, o pedide de licenga ou afastamento, a infringéneia as nomas legais e
regulamentares que discipiinam o funcionamento do 1GS ou a ocorréncia de ato gque possa causar
prejuizo efetivo ou potencial a imagem da entidade;

VI - gerir o patriménio da entidade;

IX — receber bens, doacbes e subvencdes destinadas ao Institufo, apds aprovacice do Conselho de
Adminisiragio;

X — apresentar ao termino de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende O
interesse do servico, relatdric circunstanciade sobre a execugdo de Contraio de Geside ao
Canselho de Administragdo, ¢ qual deveré confer comparative especifico das meltas propostas, com
08 resultados alcangados acompanhado da prestagio de contas correspondente a0 exercicio
financeire;

Xl — propar ao Conselho de Adminisiragdo, o Regimento Interno do instituto, que dispora sobre 2
sstrutura organizacional, atribuicbes das unidades administrativas, forma de gesifo, cargos e
competéncias do Instituto, bem como suas alteraces;

XUl - propor ac Consetho de Administragéio, o Manual dos Recursos Humanos que dispora, enire
outros assuntos, sobre carreiras, planc de competéricias e habilidades e saldrios, vaniagens
beneficios, selecio, freinamento e norma disciplinares, relativos ao pessoal do Instituto, bem como
suas alteraches;

Xiil — propor ao Consetho de Administrag@o, o Manual de Contratagéc de Obras, servigos, compras
e alienago que dispora sobre os procedimentos que o Instituto adotaré para tais coniratagdes, bem
como duas slteraches;

XIV — delegar competéncias & membros da Diretoria ou a outros integranies do corpo funcional do
instifuto para exercer atribuicSes especificas,

XV — submeter & aprovagdo do Conselho de Administracéo a proposta do Contrato de Cest@o e
suas alteracies

XVI — admitir, promover, licenciar, aplicar penalidades, transferir, requisitar, dispensar e demitir
funcionarios;

XVH - baixar normas, instrugbes ou outros instrumentos complementares relativos a organizacéo
intema e funcionamento, fendo em vista a operacionalizacgo das agdes do instituto;

XVII! — praticar todos os demais atos que ihe forem atribuidos pelo Conseiho de Adminisiragéo.

Art. 39 — Compete ao Diretor de Relagdes institucionais:

1 — dirigir as atividades designadas pelo Direior Presidente;
1l — assistir 2o Diretor Presidente em suas fungdes; LN >
it — substituir o Diretar Presidente e o Diretor Administrative Financeiro na sua auséncia e
impedimentos;

IV — exercer as atribui¢Bes recebidas por delegacio delas prestando contas.

V — executar ouiras atividades de relagdes institucionais.

Art. 40 - Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro: ) o
I — planejar a execucdoc e ¢ controle das funcdes relativas a recursos financeiros, controle comidbil, /
\
o0
0
|
[=13
=

custos e orgamentos; ]
Ml - elaborar & prestagdo de contas e os relatérios legalmente exigidos e previstos em Conirato de
Gestdo;

it — movimentar em conjunto com ¢ Diretor Presiderte ou com o seu substituto, os recurses
financeiros do Instituio;

-
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v - desenvolver estudos econdmicos — financeiros para obtengao dos recursos neaessanos s
realizacido das aches do Instituto; S

V - glaborar relatdrios gerenciais sabre as &reas a serem fomecidas ao Direlor Presidente, visando
mant&-lo informado sobre a situacdo financeira do Instituto:

Wi — pianejar a execugdo e o contrele das fungdes relativas & administracéc dos recursos humanos

do Instituio;

Vi - planejar a execucfio e o conirole das fungdes relativas a logistica, administrag8o do patriménio

& servigos gerais;

VI — execuiar ouiras atividades correlatas.

CAPITULO IX — DO CONSELHO FISCAL

Art. 41 — O Consetho Fiscal sera composto de 03 {trés) membros efetivos & respectivos suplentes,
possuidores de notério conhecimenio nas dreas administrativa e financeira, indicados da seguinte
forma:

1 - 01 (um) representante indicado pela Secretaria Municipal da Salde de Sobral;

Il — 02 (dois} representantes indicados pelo Conselho de Administracéo,

Paragrafo 1° - Os membros indicados para compor o Conselho Fiscal ter8o mandatos de dois anos,
permitida a reconducio.

Paragrafe 2 — O Conselho Fiscal reunir-se-4 mensalmente em sessdes ordindrias e exiraordindrias,
quando convocads peia Diretoria ou a requerimento de quaiquer de seus membros.

Art. 42 - Compete ao Consethe Fiscal

[ - examinar e emitir parecer sobre os relaidrios e balancetes mensais do 1GS;

Il — supervisionar a execugéo financeira do IGS, pedendo examinar fivros, registros, doccumentos ou
quaisquer outros efemenios, bem como requisitar informacgdes;

1 - examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades do IGS e respeciivas
demonstrages financeiras, elaboradas pela Direforia, relatives 3s contas anuais ou de gestdo da
entidade;

IV — pronunciar-se sobre assuntos gue lhe forem submetidos pela Diretoriz ou pelo Conselho
Administrative;

V -~ pronunciarse sobre denuncia gue the for encaminhada pela sociedade, adotando as
providencias cabiveis;

V1 - executar outrasg atividades correlatas.

CAPITULO X —- DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 43 - Os procedimentos para contratacgio de trabalhaderes do IGS serfio estabelecidos no

regulamento propric.

Art. 44 — O regulamento cuidard dos principios basicos da gestéo do pessoal e dispora sobre os\@
procedimerios quanto:

i - & selecdo para admissdo do pesseal;

Il - zos direilos e deveras dos empregados;

ill - 20 regime disciplinar, &s normas de apuracéo de responsabilidade € &s penalidades;
IV - a formacéo e ao reinemento do pessoal;

V — zo plano de carreiras, cargos e fungdes gratificadas;

V1 — aos saldrios, beneficios e vantagens para 0s empragados.

CAPITULO Xi — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45 — E obrigatério a publicagio anual, através dos meios que dispuser, dos relatdrios
financeiros & do relatério de execugic do contrato de Gestéo. ')

Art. 48 — O exercicio social coincidird com o ano civil, com termino no dia 31 de dezsmbro de cada
ano.
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Art. 47 — No caso da extingiio da Associagdo que podera ocorrer por vontade dos asscfifados, com _x/
ur quorum minimo de *s ou no caso de sua desqualificagio como Organizagio Social, os beng e

fhe foram destinados e os que vieram a adquirir, produzir ou receber por doagdes, legados e
herangas, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades durante o exercicio

doe Contrato de Gesifio, serdo incorporados ao patrimdnio de outra Organizacic Social qualificada

go bémlbito do Municfpio de Sabral/Ce da mesma drea de atuagdo, ou ao patriménio do Municipio de
abral.

Art. 48 — As eventgais duvidas e omisstes deste Estatuto serfo solucionadas pelo Presidente da
Conselho de Administraggo e com posterior homologacio pela Assembléia Geral.

Art. 49 -E obrigatorio o investimento dos excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades.

Art. 50 — Qs empregados contratados pelo IGS ndc guardam qualguer vinculo empregaticio com o
Poder Publico. '

Art. 51 - O IGS no exercicio de suas atividades adotara os principios e normas do Sistema Unico de
Satde.

Art. 52 — A denominacao social desta pessoa juridica passou de Instituto para Desenvolvimento de
Tecnologias em Salide da Familia — IDETSF, para Instituto para Gestéo em Sadde de Sobral — iGS,
por meio de ata do Conselho de Administrac2o devidamenie aprovada e registrada no Cartério do
3° Oficio de Sobral, no Livio A18 de regisiro de pessoas juridicas, as fis. 01/03 sob o numere 01,
aos dias 27 de margo de 2017.

Aos 29 dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um, as quatorze horas, foi
realizada reunido ordinaria do Consetho de Administracio do Instituto para Gestio em
Satde de Sobral - IGS, em sua nova sede, na rua Conselheiro José Jilio, 386, Centro,
cadastrado no CNPJ sob o n® 04.776.677/0001-77, na forma do seu estatuto ¢ legislagio
pétria em vigor, com a presenga dos seguintes membros & convidados: Aline Reboucas de
Albuquerque, brasileira, casada, administradora, RG n° 2001002245662/SSP-CE, CPF o°
012.492.683-54, residente na Rua José Lacerda de Azevedo, n® 41, Renato Parente, Sobral-

CE, CEP n°® 62033-120; Valdenice Rodrigues Mourfo, divorciada, brasileira, tecnéloga da
Construgfio Civil, RG n® 2015131097/SSP-CE, CPF n° 847.885.691-91, residente na Rua
Coronel José Indcio, n° 797, apto. 304, centro, Sobral/CE, CEP n° 62010-790 ¢ Verena
Emmanuelle Soares Ferreira, brasileira, casada, enfermeira, RG n° 2000031090886/55P- 7
CE, CPF n° 000.491.763-40, residente na Av. Deputado Jofo Frederico Ferreira Gomes, n° j? -
655, apto. 103, Campo dos Velhos, Sobral/CE, CEP n° 62030-235 como representanteg do
Poder Publico; Franeisco Francimar Fernandes Sampaio, brasileiro, casado, assistenie
social, RG 1° 98010351311/SSP-CE, CPF n° 389.085.143-68, residente na Rua Balbino, o\
314, Parque Silvana IT, Sobral -CE, CEP n° 62040-200 como representante do Conselho
Municipal de Satde de Sobral; e os demais membros do conselho indicados na forma do
estatuto, Lucila Maria de Albugquerque, brasileira, solteira, enfermeira, RG n°
20079104287, CPF n° 223.752.283-91, residente e domiciliada na Rua Coronel José
Silvestre, 763, Centro, Sobral/CE, CEP n° 62011-120 ¢ os convidados: Francisco Diego
Pote de Holanda do Nascimento, brasileiro, casado, advogado, Diretor Presidente do IGS,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional do Estado do Ceard, sob n®. 28.278, (
CPF n°. 017.965.033-55, residente e domiciliado na Rua Maria da Conceigfio P. de Azevedo,
Renato Parente, n° 1376, Sobral/CE, CEP n° 62033-170, Sr. Thiage Matias Veras,
brasileiro, solteiro, inscrito no CPT sob o n° 008.102.013-99, RG N° 2002031084726, <4
residente e domiciliado na Rua Coronel Sabino Guimaries, 724, Centro, Sobral/Ce, CEP n°
62010-050 e o Sr. Ahiram Marinho Freitas, brasileiro, casado, advogado do IGS, inscrito
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na Ordem dos Advogados do Bras:l ~ Seccional do Estado do Cears, sob n° 18.119, R

96002478824, CPF n® 812.478.773-53, residente e domiciliado na Rua Radlahsta Fran"
Aristeu Barbosa, n° 55, Domingos Olimpio, Sobral/CE, CEP n° 62.022-400. Presidiu a
reunido Francisco Francimar Fernandes Sampaio que convidou a mim, Ahiram Marinke

Freitas, para secretariar os trabalhos, cargo que aceitei.

O presente Estatuto foi lido ¢ aprovado na presenca de todos e assinada pelos presentes em
Ata da Reuniio do Conselho de AdministragHo realizada no dia 29 de margo de 2021.
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msnwro PARA GESTAO

EM SAUBE DE SOBRAI.

ATA N° 01/2020 - ATA DA REUNIAO EXTRAQRDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS

. Aos treze (13) dias do més de janeiro de dois mil e vinte, com inicio as 10h00min,
: realizou-se, na sala de reunides do IGS, situada na Rua Conselheiro José Jilio, n2.
386, Centro, Sobral/CE, CEP. 62010-820 reunifo extraordinaria do Consetho de
Administragdo do IGS, convocada pelo lmo. Presidente, o Sr. Francisco Francimar

Fernandes Sampaio, conforme disposicdo estatutdria {art. 15).

MEMBROS PRESENTES: Aline Reboucas de Albuquerque, brasileira, casada,
administradora, RG n? 2001002245662 /SSP-CE, CPF n? 012.492.683-54, residente
na Rua José Lacerda de Azevede, n? 41, Renato Parente, Sobral-CE, CEP n® 62033-
120; Valdenice Rodrigues Mourio, divorciada, brasileira, tecndloga da Construcéo
Civil, RG n® 2015131097/SSP-CE, CPF n® 847.885.691-91, residente na Rua
Coronel José Inacio, n? 797, apto. 304, centro, Sobral-CE, CEP n? 62010-790 ¢

Verena Emmanuelle Socares Ferreira, brasileira, casada, enfermieira, RG n®
2000031090886/SSP-CE, CPF n? 000.491.763-40, residente na Av. Deputado Jodo
Frederico Ferreira Gomes, n? 655, apto. 103, Campo dos Velhos, Sobral-CE, CEP n¢

62030-235 como representantes do Poder Pablico; Francisco Francimar
Fernandes Sampaio, brasileiro, casado, assistente social, RG n® 98010351311 /55P-
E CE, CPF n? 389.085.143-68, residente na Rua Balbino, n? 314, Parque Silvana Il, &
Sobral -CE, CEP n® 62040-200 como representante do Conselho Municipal de

: Satide de Sobral; como representante da Universidade Estadual Vale do Acaraii -

UVA, Maristela Inés Osawa Vasconcelos, brasileira, casada, enfermeira, RG n?
21122240/SSP-SP, CPF n? 356.687.093-53, residente e demiciliada na rua Balbino,
328, Campo dos Velhos, Sobral /CE, CEP n2 62040-200; e os demais membros do

conselho indicados na forma do estatuto, Marcia Maria Santos da Silva, brasileira,

solteira, assistente social, RG n? 93002392046 , CPF n® 734.620.803-00, residente

e domiciliada na rua Santana do Acarat, 280, Cohab 11, Sobral/CE e Lucila Maria , }
de Albuquerque, brasileira, solteira, enfermeira, RG n® 20079104287, CPF n® (A!/ - }’“{'
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INSTITUTO PARA GESTAO |
EM SAUDE DE SOBRAL

223.752.283-91, residente e domiciliada na Rua Coronel José Silvestre, 763,
Centro, Sobral /CE, CEP n® 62011-120.

Presente ainda: Antonio Lourengo Tomas Arcanjo, brasileiro, casado, advogado,
RG n? 09940480/55P-CE, CPF n? 262.377.843-49, residente na Rua Inicio
Rodrigues Lima, n? 310, Campo dos Velhos, Sobral-CE, CEP n? 62030-210.

Antes de iniciar a reunio, o Presidente do Conselho, Sr. Francisco Francimar
Fernandes Sampaio verificou a existéncia do quorum necessario para a

deliberagio objeto da convocagie, conferme previsio estatutaria (§22 do art. 13).

Ato continuo, o Presidente fazendo uso da palavra declarou aberta a reunido,
agradecendo prefacialmente & presenca de todos. Em seguida, designou o Sr.
Antdénio Lourenco Tomas Arcanjo para secretariar os trabathes com o proposito
de debater e deliberar sobre a ordem do dia, a saber: a) dispensar a atual

diretoria do IGS; e b) escolher o nove diretor presidente do IGS.

Apés a apresentacio da pauta, o Presidente, Sr. Francisco Francimar Fernandes
i Sampaio expds a justificativa da dispensa da atual diretoria e a necessidade de

designar uma nova composi¢io, este motivado por motivos de gestdo, tendo o

presente Conselho decidido pela alteragdo na diregdo do IGS, indicande para o
cargo de Diretor Presidente, o Sr. Francisco Diego Pote de Holanda do
Nascimento, brasileiro, casado, advogado, Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccional do Estado do Ceara, sob n2 28.278, CPF n2. 017.965.033-55, residente e
domiciliado na Rua Maria da Conceicdo P. de Azevedo, n? 1376, Renato Parente,
Sobral/CE, CEP. 62033-170.

Antes da referida deliberagio, o Presidente requereu ao Secretirio para ler de
forma sucinta o curricule do indicado a presidir o 1GS, o que fora feito de forma
J J(

continua, oportunidade em que o presente curriculo fora anexo a presente ata.

instituto para Gestdo em 5atide de Sobral — 1GS 'a \ ‘
M Rua Consetheiro José Jilio, 386, Centro, Sobral / CE &}L P
R mpa JED qw fiea CEP 62010-820 —~ Fone/Fax: (88) 3613.1664 -

“Sla de ae,orda com o oniginal
OHG ST B LiF3 - D2




INSTITUTO PARA GESTAO !
_EM SAUDE DE SOBRAL

Passando a ordem do dia, a proposta foi posta a deliberacio pelos presentes,
ficando aprovado: a) a designa¢do do Sr. Francisca Diego Pote de Holanda do
Nascimento como Diretor Presidente do iGS, a partir do dia 14 de janeiro de
2020.

Antes de encerrar a presente reuniio, o Presidente mencionou que a
integralizacdo da diretoria seri efetiva em momente oportuno, ficando
desde logo convocados 0s presentes para a préxima reuniio, que ocorrera no
dia 27 de janeire de 2020, estando os mesmos cientes que podera haver
alteracio da data, conforme necessidade e urgéncia de posteriores

deliberagbes.

7
Ndo havendo mais assunto a ser deliberado foi 7 p{ encerrada a reurtido da
Mf ) , designado

qual, eu Anténio Lourengo Tomds Arcanjo
secretario, lavrei a presente ata que lida £ a vada, sera pelos presentes

rubricada e assinada.
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INSTITUTO PARA GESTAC |
EM SAUDE DE SOBRAL -

ATA N2 02/2020 - ATA DA REUNIAQ EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS

Aos vinte e um'(21} dias do més de jaﬁeiro de dois mil e vinte, com inicio as
16h30min, realizou-se, na sala de reunides do 1GS, situada na Rua Conselheiro José
Julio, n® 386, Centro, Sobral/CE, CEP. 62010-820 reunido extraordinaria do
Conselho de Administragio do IGS, convocada pelo [lmo. Presidente, Sr. Franpsc@t

Francimar Fernandes Sampam conforme dlSpOSl(,‘a(} estatutaria {art. 15). /’2 oz,

MEMBROS PRESENTES: Valdemce Rodngues Mourdo, divorciada, hmsgl,e_}ra, t:% o i
tecnéloga da Construgio Civil, RG n® 2015131097/SSP -CE, CPF n? 847. 8856@&-91 iy O{"\T;y«"’
residente na Rua Coronel José Inacio, n® 797, apto. 304, centro, Sobral/CE, CI},P‘%’ED -~
62010-790 e Verena Emmanuelle ‘Soares Ferreira, brasileira, casada, enfermeira,
RG n* 2000031090886/SSP-CE, CPF n‘_—’ 000.491.763-40, residente na Av.
Deputado Jodo Frederico Ferreira Gomeé, n® 655, apto. 103, Campo dos Velhos,
Sobral/CE, CEP n? 62030-235 como répre.sentan-té‘s‘--do Poder Piblico; Francisco

Francimar Fernandes Sampai'o,' brasileiro,' casado; " assistente social, RG n®
98010351311 /SSP-CE, CPF n? 389.085.143-68, residente na Rua Balbino, n? 314,
Parque Silvana 11, Sobral -CE, CEP n® 62040-200 como representante do Conselho
Municipal de Satde de S'obr_al; como representante da Universidade Estadual Vale
do Acaran - UVA, Maristela Inés Osawa Vasconcelos, brasileira, casada, enfermeira,
RG n? 21122240/SSP-SP, CPF n¢ 356,687.093—53, residente e domiciliada na rua
Balbino, 328, Campo dos Velhos, Sobral/CE, CEP n? 62040-200 e os demais

membros do conselho indicados na forma do estatuto, Marcia Maria Santos da
Silva, brasileira, solteira, assistente social, RG n? 93002392046, CPF n°
734.620.803-00, residénté e domiciliada na rua Santana do Acarat, 280, Cohab 111,
Sobral/CE e Lucila Maria de Albuguerque, brasileira, solteira, enfermeira, RG n®
20079104287, CPF n? 223.752.283-91, residente e domiciliada na Rua Coronel
José Silvestre, 763, Centro, Sobral/CE, CEP n? 62011-120.

% ety
PREFEMURA MotICRAL RES0BRA—
instituto para Gest3o em Salde de Sobral - 1GS

. o /
Reocn 1640 0 & COpA Grogralia Rua Conselheiro José Milio, 386, Centro, Sobral / CE ‘1\ _

st de acordo com o onginal 890 Fax: (88) 3612.1664 W'
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EM SAUDE DE SOBRAL

MEMBRO AUSENTE: Aline Rebougas de Albuquerque (justificadamente);

Presentes ainda: Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento, brasileiro,
casade, advogado, Diretor Presidente do IGS, inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil - Seccional do Estado do Cears, sob n2, 28,278, CPF n2. 017.965.033-55,
residente e domiciliado na Rua Maria da Conceicio P. de Azevedo, Renato Parente,

n? 1376, SobraI/CE, CEP n® 62033-170 e a Sra. Jovelina Magalhﬁes Ribeiro

I R
.:,.:: 5?&' —,”_ £5, :J QJ\
Meruoca, n® 1196, Alto da Brasilia, Sobral/CE, CEP n® 62045-030 SV Pt
R L'l 91;
L I )
Vi, i g

Antes de iniciar a reunido, o Presidente do Conselho, Sr. Francisco Franf:imar\ }
Fernandes Sampaio verificou a existéncia do quorum necessdrio para a

deliberago objeto da convocagio, conforme previsio estatutaria (§22 do art. 13).

Ato continuo, o Presidente fazendo uso da palavra declarou aberta a reunido,
agradecendo prefacialmente a presenga de todes. Em seguida, designou o. Sra.
Jovelina Magalhaes Ribeiro para secretariar os trabalhos com o proposito de
debater e deliberar sobre a ordem do dia, 2 saber: a) designar o nove diretor
administrativo financeiro; b) ratificar os nomes da nova diretoria do IGS; e ¢)
aprovar as retificacdes ao anexo 1 do Regulamento Pessoal do IGS.

Apos a apresentagiio da pauta, o Presidente, Sr. Francisco Francimar Fernandes
Sampaio expds a justificativa da necessidade da convocagdo extraordinaria,
especificamente em relagdo & designagio do novo diretor administrativo
financeiro, momento em que o conselhe de administragdo ratifica a nova diretoria

para que a mesma realize a geréncia administrativa e financeira do IGS, tendo o

presente Conselho, nesta oportunidade, decidido pela indicacdo do Sr. Thiago
Matias Veras, brasileiro, solteiro, RG N® 2002031084726, CPF n®. 008.102.013-99,

residente e domiciliado na Rua Coronel Sabino Guimaraes, 724, Centro, Sobral/Ce,

”\\@&

ae acordg com 0 englnal

Instituto para Gestdo em Satide de Sobral — 1GS
Rua Consetheire José Julio, 386, Centro, Sobral / CE
CEP 62010-820 — Fone/fax: (88) 3613.1664
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CEP ne® 62010-050.

Ato continuo o Sr. Presidente, Sr. Francisco Francimar Fernandes Sampaio passou

a palavra para o Diretor Pre51dente do IGS Sr. Francisco Diego Pote de Holanda do
Nascimento, o qual aduziu de ferma simpléria a estratégia inicial de gestio,
especificamente em relagiio a reorganizagio do quadro pessoal, rescisbes com
alguns prestadores de servigos, readequacdo das compras, reduco dos custos
mensais com prestadores, com redutor médio de 20% (vinte por cento),
alinhamento com o setor pessoal para otimizar os custos com rescisdes, inser¢io
do novo sitio eleh‘_ﬁnico com as informégﬁes de forma transparente e

C'-?rn e

. -_,\\,5-3:} ~ i
levantamento dos potencial bem como oportunizando na ocasido mpias do 1%
Estatuto do IGS para os membros do Conselho, alem de explanar outras e‘str*“ateglaSJ en '

funcionais.

forma sucinta o currlcui_o do indicado a0 car_go de Diretor Admmlstrauvo
Financeiro do IGS, o que fora feito de forma continua, oportunidade em que o

presente curriculo fora anexo a presente ata.

A Sra, Méarcia Maria Santos da Silva toméndo a palavra mencionou a importancia
da questdo da comunicagdo entre a nova direcdo e os empregados do IGS.
~Informou ainda o seu desejo de retirada no Conselho, ja que preside o Instituto
“Teias da Juventude', fato que impossibilita a sua participagdo integral. O
Presidente mencionou a importancia da preSenga da direcdo nas unidades para ter

uma apresenta¢do da nova gestdo e proximidade com os empregados. A Sra.

Valdenice Rodrigues Mourido alegou a importancia da aquisicio de Epi's e

fardamento.

Passando a ordem do dia, a proposta foi posta a deliberacio pelos prese%
ficando aprovado: a) a designagdo do Sr. Thiago Matias Veras como Direto

C

Cﬁ—\—v Instituto para Gest8o em .Satide de Sobral ~ 1GS u /
PREFEITURAMUNIC 'PAL DE SOBRAL Rua Cohselheiro José Jilio, 386, Centro, Sobral / CE ° (
Reconfiego que a cdpia xerogrdfica CEP 62010-820 — Fone/Fax: (88) 3613.1664 Y
st de acordo com @ original
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Administrativo Financeiro do 1GS, a partir do dia 21 de jane_ird de 2620; b)
ratificacdo da atual diretoria do IGS, esta composta na seguinte forma:
Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento (DIRETOR PRESIDENTE) e
Thiago Matias Veras {(DIRETOR ADMIN!STRATWO FINANCEIRO)} para o
quadriénio 2020-2024; c) aprovar as alteragbes constantes no anexo,. l doeed \
Regilamento Pessoal do IGS. =

e ;
s o
TR By

Antes de encerrar a presente reuniﬁo, o Diretor Presidente ment:ignoy“_,;fi: %;

¥

necessidade do arqﬂivamento da presente ata no cartoério, pa\r,ig?g% :4 8
burocraticos junto i Recexta Federal Caixa Econdmica Federal e dem
entidades congéneres. O Sr. Presidente do Conselho tomando a palavra,
agradeceu aos presentes, oportunidade em gue desejou sorte 4 nova direcio
do IGS, aproveitande desde loge para convocar os membros presentes para a
proxima reunifio, que ocorreri no dia 17 de fevereiro de 2020, estando os

mesmos cientes que podera haver alteragio da data, conforme necessidade e

urgéncia de posteriores deliberacdes,

Nao havendo mais assunto a ser deliberado foi dada gor encerrada a reunido da
s ,

, i Sty
anﬁ:‘itm nanAas S“ampam
- Presidente

4

o~ . 4 o e .
T Dot et Ky s QUANOL_
Valdenice Rodrigues Mourio erTeira
Membro
ey g b L T AT . /ﬁa%\i&_ @jﬂ: M‘gq.u\,%x.u. .
Maristela Inés Osawa Vasconcelos Lucila Maria de Albuquerque

Membro Membro

Instituto para Gestdo em Sal(de de Sobral - 1GS
Rua Conselheiro José Jaiio, 386, Centro, Sobrai/ CE
CEP 62010-820 - Fone/fax: (88) 3613.16564
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INSTITUTO PARA GESTAO [ou

EM SAUDE DE SOBRAL

Margia Maria Santos da Silva
Membro

- Francisco Diego Pote de Holanda do Nascnmento
- Diretor Pres;dente do IGS

_.M-.J—‘-:.
PRECETURAMUNGIRAL D SO8RAL Instituto para Gestfio em Satide de Sobral — IGS
R4 cpi 2 vernarelica Rua Conselheiro José flio, 386, Centro, Sobral / CE
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERG DE INSCRIGAD F R DATA DE ABERTURA
04.776.67T10001.77 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 19/06/2001
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - I1GS
TITULG DO ESTABELEGIMENTO (NCME DE FANTAS!IA) PORTE
IGS DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIFAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormenie
SODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-99 - OQutras atividades profissionais, cientificas e técnicas néo especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio A gestdo de satde
86.90-8-99 - Qutras atividades de atengdo & sadde humana nio especificadas anteriormente
CODIE0 E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagédo Privada
LOERADCURS NUMERO GOMPLEMENTO
BVD JOAO BARBOSA 776 ik
ZEF BAIRRO/DISTRITC MUNICTPIO uF
62.010-190 CENTRO {SOBRAL CE
ENDEREGQ ELETRONICO TELEFONE
FINANCEIRO@IGSSOBRAL.COM.BR (88) 3613-1383/ (B8) 3613-1664
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL {EFR)
SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 19/06/2001
EOTNO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
kAR RRAR dekk ok kN
Aprovado pela Instrucio Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Eritido no dia 17/02/2022 as 10:02:34 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORGCAMENTO E FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

N° 0000000066 -~

GADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

nscrigao Contribuints / Nome

1505 - INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS

Enderego Daocumenta
BVD JOAQ BARBOSA, 776 C.N.P.J.: 04.776.677/0001-77
CENTRO SOBRAL-CE CEP: 62.010-190
No. Requerimento Natureza juridica
Oro0000066/2022 Pessoa Juridica
CERTIDAO

ersificamos para os devidos fins, que revendo os registros dos cadastros da divida ativa e de
iradimplentes desta Secretaria, constata—-se - até a presente date - ndo existirem em nome do(a)
requerente, nenhuma pendéncia relativa a tributos municipais.

i Sucretaria do Orgamento e Financas se reserva ¢ direito de inscrever e cobrar as dividas que
sczteriormente venham a ser apurados. Para Constar, foi lavrada a presente Certidio.

3 goeitacdc desta certidfio estd condicionada a verificac¢do de sua autenticidade na internet, nos
seguinte enderego: hitp://servicos.speedgov.com.br

SOBRAL-CE, 04 DE JANEIRO DE 2022

Esta certiddo & valida por 090 dias contados da data de emisséo
VALIDA ATE: 03/04/2022
COD. VALIDACAO 0000000066




PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORGAMENTO E FINANGAS

VALIDAGAO DE CERTIDAO

N°: 2022/ 0000000066 .~

DOCUMENTO: C.N.P.J.: 04.776.677/0001-77
DATA DE EMISSAO: 04/01/2022

Esta CERTIDAQ NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS foi emitida pele Sistema SEFIN Online sendo vélida até 03:’04!22/
SOBRAL-CE, 04 DE JANEIRQ DE 2022

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 03/02/22 as 11:03:17




G5/02/2022 11:05 hltps:{ﬁntemet-consultapublica.apps.sefaz.ce.gcv.br!certidaonegativalconsuItarPdf‘?ﬁpoDevedoraﬁ
i

GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certiddao Negativa de Débitos Estaduais
202202315807

Emitida para os efeitos da Instrugdo Normativa N° 13 de 02/03/2001

;— IDENTIFICAGAO DO(A) REQUERENTE

Inscricao Estadual:
dekkpokkddeodekokkok ko kkok ko ke ok seskck ok ek kR ke sk ek kol ke sk ko ko kR ke sk ko ok

CNPJ] / CPF:
1104776677000177

/|RAZAO SOCIAL:

EEEES T EEE TR RS ETE ST ELEEEEELE RS EELEEREEEEEE L LELEEREELEES]

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Pdablica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certiddo.

EMITIDA VIA INTERNET EM 03/02/2022 AS 11:05:23
VALIDA ATE 04/04/2022

A autenticidade deste documento deverad ser comprovada via Internet, no endereco
www,sefaz.ce.gov.by

https:/ niernet-consultapublica.apps sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/consultarPdf?tipoDevedor=2&codigoDevedor=04776677000177 11

 EEEEEEEEE—— ]



03/02/2022 11:06 Consultas Publicas | Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS - VALIDACAD

Numero da Certidéo ) CPF/CNPJ/CGF
202202315807 / O CPF (pessoas fisicas) 04776677000177

() CNPJ (pessoas juridicas)

O CGF (contribuintes do

Estado da Ceard)

Pesquisar

Numera da Cdédigo do Data da

. Hora
Certiddo Requerente Emisséo

Certiddo emitida pela
Procuradoria Geral do Estado 202202315807 4776677000177  03/02/2022  11:05:23
do Ceara - PGE.

CONSULTAS PUBLICAS - VERSAD - DATA:
SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA (HTTPS://WWW.SEFAZ.CE.GOV.BR)

https:/internet-consultapublica.apps.sefaz.ce.gov.briceriidacnegativa/preparar-validacao i 171

e ——
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receiia Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL -IGS
CNPJ: 04.776.677/0001-77

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuraderia-Geral da Fazenda Nacional {(PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgfos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagio do
sujeito passivo na Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacfo desta certiddo esta condicionada & verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/fiwww.pgfn.gov.br=.

Certidéio emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:46:46 do dia 02/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 31/05/20 .

Codigo de controle da certidso: 2F2A.EEC8.2C51.DE37 7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




050212922 1110 Confirmacgdo da Autenticidade de Certidées

BRASIL :
(HTTPS:HGOV:B‘R)“““""‘“" e i e e et e st e

Confirmacao da Autentladéd
CertidoGes

Resultado da Confirmagdo de Autenticidade de Certiddo

[ RS

CNP}, 04.776.677/0001-77

Codigo de Controle: 2F2A.EEC8.2C51.DE37 4

Data da Emissdo: 02/12/2021

Hora da Emisséo: 16:46:46

Tipo Certiddo: Negativa

Certiddo Negativa emitida em 02/12/2021, com validade até 31/05/2022. ~

Pagina Anterior (/Seyvicos/certidanintarnet/Pl/ AutenticidadeNolar}

Nova consulta (/Servicos/certidaginternet/P)/Autenticidade/Confirmar)

solucoes, receita.fazenda.gov.bi/Servicos/certidacinternet/PJ/Autenticidade/Confirmar 1M
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2710212022 16:28 Consulta Regularidade do Empregador

€

L YWoltar H fmpriir '

CAA ECOMOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CR¥

Inscrigdo: 04.776.677/0001-77
Razio Social: INSTITUTO PARA GESTAQ EM SAUDE DE SOBRAL IGS
Endereco: BVD JOAO BARBOSA 776 / CENTRO / SOBRAL / CE / 62010-190

A Caixa EconGmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere ¢ Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maic de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS. )

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de guaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:11/02/2022 a 12/03/2022

Certificacio Namero: 2022021100380592905989

Informacdo obtida em 21/02/2022 16:28:59

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Histérico do Empregador R

~ rurtorico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos Gltimos 24 meses, conforme Manual de
-ertagdes Regularidade do Empregadar.

sncrigdor 04.776.677/0001-77
“azdo social: INSTITUTO PARA GESTAQ EM SAUDE DE SOBRAL 1GS

: ngj‘fﬂ‘_’:ﬁur . Data de Validade Namero do CRF
112022 11/02/2022 & 12/03/2022 =~ 2022'0é1100380592905989
012022 23/01/2022 2 21/02/2022 | 2022012300321037630780
(45 12022 04/01/2022202/02/2022 | 2022010400410091297155
; z,f-éfeéi" 116/12/2021a 14/01/2022 | 2021121600364154900509
2021 27M1/2021 a 26/12/2021 1 20211127004840343 16309
t /cz{' ©108/11/2021 a 07/12/2021 1 2021110806304270523130
w2021 27/00/2021226/10/2021 2021092714101057013494
c032021  127/08/2021225/09/2021  2021082707572661505547
joy202t 26/04/2021 a 23/08/2021 | 2021042600300601895692
o202t 07/04/2021 a 06/05/2021 © 2021040707351590768232
G021 05/03/2021 a 03/04/2021  2021030501275057058965
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114/02/2021 a 15/03/2021

12021021401391064819785

26/01/2021 a 24/02/2021

[07/01/2021 a 05/02/2021 -

| 19/12/2020 a 17/01/2021

1 2021012602224073625556
2021010702374606449981

2020121902275998993543

~30/11/2020 a 29/12/2020

2020113001132126781150

1171112020 a 10/12/2020

1 202011110206325931 4703

23/10/2020 a 21/11/2020

20201 02302231 6898781 33

04/10/2020 a 02/11/2020

2020100401504749538729

15/09/2020 a 14/10/2020

2020091502554492596728

27/08/2020 a 25/09/2020

2020082702290996985413

| 08/08/2020 a 06/09/2020

20/07:’2020 a 18/08/2020

12020080802104848583472

© 2020072003475705453980

01/07/2020 a 30}07/2020 ‘

1 2020070102362025085555

14/03/2020 a 1‘!/07!2020

24/02/2020 @ 22/06/2020 |

*eaitade da consuita em 21/02/2022 16:29:07
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CERTIDAOC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS (MATRIZ E
FILIATS;

CNPJ: 04.776.677/0001-77

Certiddo n®: 4331840/2022

Expedicgdo: 03/02/2022, &s 11:11:55

Validade: 01/08/2022 - 180 (cento e coiltenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue INSTITUTO PARA GESTACO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS (MATRIZ
E FILIATS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 04.776.677/0001-77, NAO
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentadc pela Lei n® 12.440, de 7 de juilho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalhco, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certidido sidc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 {(dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

No casc de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A acejtacdce desta certiddo condiciona-se a verificacdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior deo Trabkalho na
Internet (http://www.lst.jus.br}.

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE
Do Bancc Nacional de Devedcores Trabalhistas constam os dados
necessariocos a identificagdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgade ou em
acordos Judiciais trabalhistas, inclusive nc concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honcrariocs, a custas, a
emolunmentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Minisf%?io Pﬁblicaﬁdo
Trabalho ou Comissdo de Conciliaclo Prévia. CERTIFICO PARA 0%
DEVIDOS FINS QUE
CONFIRME! A
AUTENTICIDADE BESTA
CERTIDAO DE

REGULARIDADE FISCAL
£

Zd [ Q2 22

DOU FE,

oy oo

LmENuA/coaaDE_NAc@_ﬂ
O9G. 337 4F4 -0




INSTITUTO PARA GESTAO

EM- SAUDE DE SQBRAL ‘

- - &’
DECLARACAO RELATIVA AQ TRABALHO DE EMPREGADO""ME&IQBJ/

O INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS, pessoa juridica de direito
privado, associacdo civil sem fins lucrativos (organizacéo social — qualificada por forga do
Decreto Municipal n® 453, de 20 de fevereiro de 2002 — Prefeitura Municipal de Sobral do
Estado do Ceara), inscrito no CNPJ sob n®. 04.776.677/0001-77, com sede estabelecida
na Rua Boulevard Jodo Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE, CEP. 62010-820, neste ato
representado pelo seu atual Diretor Presidente, Sr. Francisco Diego Pote de Holanda do
Nascimento, brasileiro, casado, advogado, portador de RG n.° 2002031116563/SSPDS-
CE, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil — Secgdo do Estado do Cearda — QAB/CE
sob n° 28.278 e inscrito no CPF sob n.° 017.965.033-565, DECLARA, para fins do
disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei Federal n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ng&o emprega
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de dezoifo anos e em
gualquer trabatho, menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a

partir de quatorze anos.

Sobral, 17 de fevereiro de 2022.

INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS
FRANCISCO DIEGO POTE DE HOLANDA DO NASCIMENTO
DIRETOR PRESIDENTE

Instituto para Gestdco em Salde de Sobral — IGS
Rua Boulevard Jodo Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE
CEP 62.010-820 - Fone; (88) 3613.1664




