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ESTATUTO SOCIAL DO GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA’

/ r{. ;
CAPITULO | FL_25
DA ESCOLA DE SAMBA E SEUS FINS &

Art. 1. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, fundad ﬁp dia 10 de /
dezembro de 1999, pessoa juridica de direito privado, & associacao civil sem fins !ucratnvos com é’ﬁe e foro na
RUA SDO 04-10 (401»41 1), N° 284, BAIRRO: NOVO RECANTO, NA CIDADE DE SOBRAL-CEAR W PIRzo-
de duragdo e nimero de associados ilimitados, e ambito de atuagao no Estado do Cearé.
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§ 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA reger-se-a pelo estabelecido
neste Estatuto Social, que substitul os anteriores e, em suas omissbes, pelo Codigo Civil Brasileiro e demais
legislacdes incidentes.

§ 2°. O Exercicio Social & fixado para encerrar-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 2°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA tem por objetivo e finalidade
primordiais a pesquisa e o enriguecimento da cultura popular e do folclore nacional e estadual, através do
desenvolvimento do género artistico, cultural e musical do “SAMBA”, especiaimente através da participagdo nos
festejos carnavalescos como sociedade organizada, de modo a incentivar o aperfeicoamento morail e intelectual
e o espirito solidario de seus associados, da comunidade da Regi&o Norte e Noroeste do Estado do Ceara, e das
agremiacles co-irmés, bem como:

I - prestar servicos beneficentes de natureza filantrépica;
- Il — desenvolver projetos sociais;
Il — realizar promocdes recreativas e esportivas;

IV - realizar festas, eventos culturais e reunibes educativas;

. " . .o . Lo s ‘
V ~ promover a difuséo dos valores, morais, civicos e culturais cearenses, = g |iXuls'l

VI - promover ensaios de quadra e desfiles carnavalescos;
Vi - desenvolver outras atividades em conformidade com seu Estatuto Social;

‘il - Desenvolver a Educac8o, através da capacitaglo, de Adolescentes, Jovens e Adultos e a
Profis sionalizac&o através de Cursos Diversos, tais como: Panificagéo, Culinéria, Metal-Mecanica, Serigrafia,
Hidrossanitario, Carpintarias, Informética, Msica e outros

IX - Promover e difundir a cultura tais como: Esporte e Lazer, Artes Visuais, -Artesanato, Meio Ambiente,
Educagéo, Cultura, Musica, Teatro, Danca, Desenho, pintura, gravura, cermica, fotograﬁa artes gréficas,
através de clrculo de estudos cursus, seminarios, pafestra e outros;

X - Atuar no segmenio de audiovi suais, produzir videos, documentdrios, ficgcdo, enfim todo tipo de produgéo
audiovisual, formagé&o e capacitacéo;

*ardgrafo Primeiro: Para tanto O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
pocdera contactar financiadoras cue interessem por suas propostas, realizar convénios, captar recursos
municipais, estaduais e federais, beneficiando-se das leis de incentivo a cultura a assisténcia social.

Paragrafo Segundo. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA nao distribui
entre os seus socios cu associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dw;dendos bomﬂcac;oes participagfes ou parcelas do seu patrimbnio,
auferidos mediante o exercicio de suas attvxdades aplicando-os integralmente na consecucio dos seus cobjetivo
e finalidade social.

Art. 3% No desenvolvimento de suas atividades, O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA
DO SAMBA observara os principios da legairdade impessoalidade, moralidade, proporcionalidade, pubiicidade,
economicidade e da eficiéncia e n&o fard qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

§ 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA adotara praticas de gestéo
administrativa, necessérias e suﬂcuentes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coietlva de beneficios e
vantagens pesscals, em decorréncia da pai"’iupa(}aO nos processos decisorios.

§ 2°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA se dedica as suas atividades por
meio de:

I ~ execugéo direta de projeto, programas ou de planos de acdo por meios proprios;




Il — doagbes de recursos fisicos, humanos e financeiros;

il - prestacao de servicos intermediérios por contrato como prestador de servigos; i g\
% \,% NP

IV - através de convénios e parcerias com 6rgdo e entidades piblicas federais, éit%duaxs, MUnIcipais ;"
organizacfes ndo governamentais; @%

V — outros meios de atuagdo nos termos do estatuto e da legislagéo vigente.

Art. 4°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA tera um Regimento tnterge
Geral a ser encaminhado pelo Conseiho Diretor depois de aprovado por este e homologado pela Assembléia
~ Geral, disciplinard a seu funcionamento.

Paragrafo Unico - O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE Séﬁfﬁéﬁ’?&mﬁﬁﬁﬁﬁé N
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suplementarmente seu funcionamento por meio de Ordens Nofmigti , horaologadas quando couber pelh

Assembléia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pelo Conselho Dif&teg, spfantieoenber, i da Verdade
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Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, O GREMIO RECREAFIWVE PRINGESACRO
SAMBA se organizara em tantas unidades de prestacio de servigg goessarias, as quais
se regerao pelas disposicies estatutarias e por Ordens Normativasip sapseiba Nigator &
homologadas peia Assembiéia Geral, quando couber. £ AL G-

CAPITULO Il
DOS SIMBOLOS

Art. 6°. A BANDEIRA E A DEFINICAO DE CORES:

O pavithdo é composto pelas cores Vermelha e Amarela com ¢ Arco de Nossa Senhora de Fatima passando por
entre 0 arco um Pandeiro, ambos no centro e de Cor azul, cinza e vermelha circulada com as iniciais da escola.

Art. 7°. O BRASAO: O Brasio situado no centro do pavilhio ters as seguintes caracteristicas:

I ~ A figura do Arco de Nossa Senhora de Fatima como simbolo da Cidade de Sobral, prédio tombado pelo
instituto do Patriménio Histérico Artistico Nacional - IPHAN e o Pandeiro como simbolo de Samba;

It - Faixa circular em forno da Lira sobre um Pandeiro com as letras brancas com a inscricdo G. R E. &
PRINCESA DO SAMBA.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 8°, Para ser admitido como s6cio do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
é indispensavel: - ‘

I - encaminhamento de Proposta de Admissio Padrdio apresentada por um sécio quite com as anuidades,
acompanhada de cbpia da Carteira de ldentidade e do comprovante de residéncia do interessado.

Il - & apresentagdo da proposta pelo Diretor Administrative ao Conselho Diretor, que encaminharé para a decis&o
da Assembléia Geral. ‘

Art, 9°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA ¢é constituida por niimero

ilimitado de sécios, distribuidos nas seguintes categorias:

| — fundador — categoria especial de sécios vitalicios que inclui todos aqueles que participaram do ato de
fundaco do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, em nimero de 15 (quinze)
mermbros, que somente serdo substituidos em caso de vacéancia da cadeira por falecimento ou exclusio quando
~_havera uma nova indicag8o através de lista triplice, que recaird sobre um sécio honorario, sendo necessério gue
o posiulante & vaga seja indicado por pelo menos 03 (trés) dos s6cios fundadores e tenha prestado relevanies
servicos O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA;

a - a lista triplice seréd submetida 2 apreciacio e decisfo dos sécios fundadores:

b - 0 nome escothido devers ser homologado pelo Conselho Diretor;

Il - honoréric_- todos aqueles associados ou ndo que tenham prestado relevantes servicos O GREMIO
 RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, engrandecendo o Samba, a cultura e o foldlore,
cujo nome tenha sido indicado para a aprovagéo do Plenario.

il — beneméritc — todos aqueles membros da comunidade que participam das atividades de GREM%O;“

RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA ha mais de 10 anos; que tenham. prestadg f
relevantes servicos a escola, cujo nome sera proposto pelo Conselho Diretor & aproyag:é’ovdaiAsse,mbléia::;‘;era}f e
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IV - mantenedor - pessoas fisicas ou juridicas contribuam para manutengdo financeir ﬁg:bésm

RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, com quantia mensal t%ma inferior a SO°§
(cingiienta por cento) do saléric minimo vigente, cujo nome sera proposto pelo Conselho

Assembléia Geral.

V - contribuintes — pessoas f;sscas assoczadas que contribuam anuaimente com a quant;
Assembléia Geral, -

Vi - remido - todos agueles associados contribuintes que completarem 30 (trinta) anos consecutivos de sécio de
GREMIC RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, encaminhados pelo Conselho Dsretor
para homologacdo da Assembléia Geral.-

Paragrafo tnico. Os s6cios beneméritos e remidos 580 isentos do pagamento de qualquer taxa.

3 CAPITULO IV -
' DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCEOS

Art. 10°, S&o direitos dos sécios quites com suas obrigagdes sociais:

| --usufruir dos beneficios e vantagens que, nos termos deste Estatuto, O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE
SAMBA PRINCESA DO SAMBA proporciona aos seus associados;

It - consuttar os Conselhos Diretor e Fiscal ou qualquer de seus membros, inclusive nas Assembiléias Gerais;

I - requerer coletivamente a convocagdo de Assembléia Geral Extraordinéria, contando o pedido com
assinaturas de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados quites, devendo o requenmento indicar a finalidade da
convocacio;

IV - propor novos sécios;

- frequentar as sedes e participar das atividades recreativas, esportivas, socials, culturais e eventos de
manelra geral;

VI - votar e ser votado, abedecendo aos seguintes critérios:

a - s0 tera direito ao voto o s6cio, que tenha mais de 18 (dezoito) anos de idade, com no minimo 02 (dois) anos
de seu ingresso no quadro socxa! de GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA ¢
quites com as contribuicdes até 30 {trinta) dias antes da data das eleigGes.

b - s6 podera ser candidato a Presidente e a Vice - Presidente do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA
PRINCESA DO SAMBA os sdcios fundadores ou honordrios integrantes, que estejam em dia com suas
obrigacdes sociais, possuam mais de 20 (vmte) anos-de idade e tenha ingressado no guadro social ha 02 (dois)
anos consecutivos no minimo;
¢~ o Conselho Fiscal, 6rgdc autdnomo, serd composto de 03 (trés) membros titulares e suplentes, eleitos entre
0s associados que estejam em dia com suas obrigacBes sociais, quando da eleigio de Presidente e Vice-
Presidente.

Art. 11°. Sio deveres dos sécios:

I - cumprir as disposices deste Estatuto, dos regimentos e ordens executivas e normativas em vigor, bem como
as decisbes das Assembléias Gerais e dos Conselhas Diretor e Fiscal;

Il - pagar pontualmente suas respectivas anuidades, zelar pelos bens e a integridade da entidade;
HI - respeitar os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal quando no exercicio de suas atribuicées,
IV - comunicar a mudanga de enderego;

V - proceder com a méaxima correcio, quando representar a agremiacéo;

VI - apresentar sua carteira social com o respectivo recibo sempre que the for solicitado;

Vil - nBo manter no recinto_social discussdes politico-partidérias ou religiosas;

Vil - quando aprovado pelo Consetho Diretor, pagar o ingresso estipulado para festividades especiais;
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Paragrafo Unico — As disposiges deste artigo aplicam-se integralmente aos mem g@ dos orgéos der\
administragio. S 28 2
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Art. 12°, Os s6cios, ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigages contr
em seu nome.

CAPITULO V

e | DAS PENALIDADES hgiwem

Art. 13°% Os associados estio sujeitos as penalidades administrativas de Adveriéncia, Suspensio e Excluséo,
que serfo aplicadas por decisdo do Conselho Diretor.

o

§ 1° - Ao associado punido ser& garantido ampio direito de defesa cabendo recurso & Assembléia Geral em
primeira instancia e Gltima instancia administrativa recursal.

Art. 14°, O sécio punido com suspensdo ndo poderd candidatar-se a cargo nos Conselhas Diretor e Fiscal
quando a punic8o ocorrer nos 12 (doze) meses anteriores as eleigfes.

Art. 15° O Presidente; membros do Conselho Diretor, Fiscal ou sdcio que praticar qualquer irregutaridade
devidamente comprovada, que resulte em prejuizo de qualquer natureza para a entidade, ficard sujeito as
sancles prewstas neste Estatuto além de responsabilizacio civil e criminal.

Art. 18° Os dmgenies de ala que desrespeitarem guaiguer membro do Conselho Diretor ou regulamentos em
vigor, no recinto da entedade ou quando no cumprimento de suas atividades, ficar8o automaticamente afastados
de suas funcles, até deliberagdo do Conselho Diretor, que decidirg sobre a necessidade e o grau da punicdo.

CAPITULO VI _
DA ADMINISTRACAQ

Art. 17°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA serd administrada pelos
seguintes drgaos:

| — Assembléia Geral;
{t - Conselho Fiscal:
il — Consetho Diretor.

§ 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA ndo remunera, sob qualguer
forma, 0s cargos de seus Conselhos Diretor e Fiscal, bem como as atividades de seus sécios, cujas atuacgdes
séo de cardter voluntario e inteiramente gratuitas.

§ 2° Excepcionalmente, a prestagido de servigos de associados nas atividades que geram receitas para
entidade, como apresentacles artisticas, servico de bar, portaria, seguranga, biltheteria, frabalho de barracéo,
entre outros, poderdo, a critério do Conselho Diretor, serem remuneradas a titulo de apoic e colaboracéo, na
forma de caché ou ajuda de custo, nfo gerando entre as partes vinculos de gualquer natureza.

Art. 18° A AdministracBo da entidade terda como Orgde executivo, o Conselho Diretor com seus respectivos
titulares, que exercerdo atribuicGes peculiares nas areas de sua competéncia, previstas neste Estatuto, sendo
integrado pelos seguintes membros:

|- Pres;dente

H - Vice-PreSIdente,

1 - Diretor Financeiro;

IV — Diretor Financeiroc Adjuntg;

Y — Diretor Secretério;

i B F

Vi — Diretor Secretario Adjunto;

VII - Diretor de Promocdes e Eventos;

Vil ~ Diretor de Carnaval,

§ 1. Todos os cargos do Conseiha Diretor e os membros do Conselho Fiscal serdo preencmdos por escrutinio
direto e voto secreto. . /
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§ 2°. Os membros do Conselho Diretor respondem pelas obrigacdes sociais da entidade ® suas re Ksechvas \
Diretorias. L \

§ 5° O mandato do Conselho Diretor sera de 04 (quatro) anos, sendo vedada m
consecutiva

Art. 19°. Compete ao Conselho Diretor:

§c ;M/*/
| - dirigir & administrar a entidade, de acordo com Lei, com as disposicdes do presente Estatufd e seus
requlamentos, respeitando as deliberactes do Conselho Fiscal e das Assembiéias Gerais;,

Il - reunir-se ordinariamente na primeira terca-feira do més e, extraordinariamente, sempre que convocado pela
Presidéncia;

Il - apreciar e acompanhar o plano de trabalho elaborado por cada Diretoria;
1V - aplicar sancles em conformidade com o prescrito neste Estatuto;

V- expedir Ordens Executivas e elaborar as Ordens Normativas e os regulamentos internos gque sejam
necessarios para o bom andamento das atividades de entidade:

VI - contratar e determinar os salérios de eventuais funciondarios;
VIl - designar os dias de ensaios, festas e apresentacfes da entidade;

Vit - fornecer ao Consetho Fiscal todos os esclarecimentos que 6 mesmo necessitar e franquear-lhe a inspegéo
nos livros e documentos de suas diretorias;

IX ~ supervisionar as alas técnicas podendo aumentar ou diminuir seus membros de acordo com as
necessidades da escola;

X — alugar, permitir ou conceder 0 uso das dependéncias da entidade;

Xi ~ estabelecer as regras e procedimentos para a prestacdo de servicos de shows, festas, eventos,
confraternizacdes, divulgagio, veiculagio de publicidade e atividades congéneres a serem aprovadas através de
Ordem Normativa expedida pelo Conselho Diretor:

Xil — elaborar e submeter a apreciagéo da Assembléia Geral a proposta de programacio anual a ser executada;

Al - encaminhar para a Assembléia Geral o relatério anual de atividades, as contas e a proposta orgamentaria
para o exercicic sequinte;

XiV — aprovar as mdloagoes feitas pelo Presidente para a ocupacio das funces de confianca estabelecidas no
inciso XV, do artigo 23, do presente Estatuto.

Paragrafo tnico. No ano de eleigées apés 15 dias da data oficial do desfile da entidade, o Conselho Diretor s6
poders assumir novos compromtssos fi nance:ros ou sociais mediante anuéncia expressa da Assembléia Geral;

Art. 20°, Nio é permitido ao Conselho Diretor celebrar qualquer contrato que ultrapasse seu mandato, exceto
com a aprovacio em Assembléia Geral, quando couber.

Art. 21°. Os membros dos Conselhos Diretor, Fiscal ndo receberdo qualquer pagamento como forma de
remuneragéo, pelo exercicio de suas fungbes, exceto nos casos previstos no artigo 17° paragrafo segundo.

Paragrafo Unico ~ Constitui ainda excegdo & disposicdo contida no caput deste artigo, as despesas
operacionais diretas realizadas pelo Presidente em nome da entidade no exercicio de suas fungdes, limitada ao
valor maximo correspondente a 03 (trés) salarios minimo por més.

Art. 22° Compete ao Presidente:

I - representar a entidade, em juizo ou fora dele;

il — convocar e presidir a reunifio do Conselho Diretor;

1 designar providéncias para a instalacéo e funcionamento da Assembiéia Geral e de Eleigdes com 30 (trinta)
dias Uteis de antecedencra v

,L\;

IV - solicitar convogggé‘é;}
- = ; f'e

V - abrir, rubricar e g
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Vi - autorizar despesas necessarias, receber e dar qurtag,oes juntamente com o Diretor Fi
ao Conselho Diretor;

Vi - outorgar procuracées;

Vil - providenciar para que estejam depositadas em contas bancarias em nome do G
ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA as importancias pertencentes a entidade;

X - usar do voto de qualidade no caso de embate nas votagdes no Consetho Diretor;

X~ supervss;onartodos 08 servigos administrativos; ‘ .

XI - venﬁcar € assinar, Juntamente com o Diretor Financeiro, os balancetes contabeis e financeiros;

~Xil - deliberar sobre qualquer assunto urgente e omisso no presente Estatuto, dando ciéncig ao Conselho Fiscal;

Xl - aplicar penalidades e tornar efetivas as impostas pela Assembléia Geral;

XIV ~ exonerar, em despacho fundamentado membros do Conselho Diretor, exceto o Vice — Presidente e
membros do Caonselha Fiseal;, - - —-

XV - escolher as fungdes de confianga de Rainha da Bateria, Mestre de Bateria, Mestre Sala, Porta Bandeira,
Carnavalesco, intérprete e Coredgrafo, a serem aprovados pelo Conselho Diretor;

XVi - licenciar, pelo prazo maxxmo de 80 (noventa) dias, os membros do Conselho Diretor e eventuais
substitutos;

XVl - fazer contratos, juntamente com o Diretor Financeiro, tanto de receitas e/ou despesas sendo que as

despesas de valores acima de 20 (vinte) saldrios minimos serfo submetidas 2 apreciacido e homologacio do
Conselho Fiscal;

XViii - indicar representantes na Entidade que dirige e organiza as Escolas de Samba no Estado do Cearg;

XIX - assinar, com o Diretor Secretério, as atas das reunides que presidir, a carteira social, os titulos de sdcio e
outros dlp!omas conferidos pela en’ndade

XX - assinar, com o Diretor Financeiro, cheque, ordem de pagamento, caucéo, duplicata, letras de cdmbio e nota
promisséria, além de outros documentos que impliqguem em responsabilidade financeira e fiscal, bem como
expediente para a abertura, movimentacéo e encerramento de contas em estabelecimento financeiro, contrato,
ajuste e compromisso financeiro de qualquer natureza;

XX - Juntamente com o Diretor Financeiro, no ano das eleigbes, prestar contas no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds o término de seu mandato ao Conselho Fiscal;

XXI - juntamente com o Diretor de Patriménio apresentar, anualmente, o Balango Patrimonial dos Bens Moveis e
Imdveis aos Conselho Fiscal;

XXl — criar comissbes pravisorias para tratar de assuntos especificos;
XXV — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o Regimento interno e as Ordens Normativas e Executivas.

Art, 23° Compete ao Vice-Presidente;.. -

I - substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais;

L‘ To xsm mhoe

23 jfxﬁ 2@2@

Il - assumir a Presidéncia no caso de vacancia do cargo;.-
Il — colaborar com o Presidente na execucgéo de suas compet&ncis

IV - assumir outras fun¢des designadas pelo presidente,

Art. 24°. Compete ao Diretor Secretério:

/- preparar o expediente interno e externo;

Il - preparar com a Presidéncia as matérias a serem discutida nas reunides do Consetho Diretor, bem como a
ordem do dia a ser apreciada; - :

il - secretariar as reunibes do Conselho Diretor;

IV - comunicar aos membros do Consetho Diretor os dias e horarios das reunides;

'S




V - lavrar e ler as atas de reunides do Conselho Diretor, assinando-as com o Presidente;

V1 - manter atualizado o cadastro de todos os sécios e respectivo histérico administrativo;

VIl - manter em quadro préprio & relacdo nominal de todos os membros do Conselhos
exercicio;

d*é:;ﬁﬂh s

VHI - expedir e assinar junio com o Presidente o0s titulos e as carteiras de identidade de sécios, Diretores e
Conselheiros;

IX - solicitar ao Presidente a contratag:ao de empregados e autdnomos estabelecendo as respectivas vincul agoes
as Diretorias;

X - transcrever para livro proprio as atas das Assembiéias;
Xl - interagir com as demais Diretorias.
Art, 28° Compete ao Diretor Secretario Adjunto:

| — Substituir o Diretor Secretéario em suas faltas e impedimentos

Art. 26°. Compete ao Diretor Financeiro:

I - dirigir os trabathos da tesouraria;
It - efetuar pagamentos e recebimentos com a devida autorizacéo da Presidéncia;
Hi - apresentar prestacio de contas mensal ac Conselho Diretor na pnmen‘a terca-feira da semana subsegliente
ao més anterior, que ap6s andlise e aprovac8o encaminhard na segunda semana ao Conselho Fiscal, que
emitira parecer a ser encaminhado na terceira semana ao Conselho Diretor para o juigamento final;

IV - manter, sob seu controle, a escrituracdo relacionada com o movimento financeiro, adotando resumo diario
do saldo em Caixa ou Bancos;

V - ter em cofre importancia a critério do Conselho Diretor, para pequenas despesas de pronto pagamento;
Vi - abrir e movimentar conjuntamente com o Presidente as contas bancérias em nome da entidade;

VIl - prestar as informacbes solicitadas pela Presidéncia, Conseltho Diretor e Fiscal e & Assembléia Geral,
franqueando os exames dos livros e documentos contabeis;

VIH - organizar anualmente até 31 de dezembro, o Baiango Contabil e Financeiro, do periodo compreendido de
01 de janeiro a 31 de dezembro, a ser apresentado 2 Assembiéia Geral.

[X - apresentar a escrituracéo contabil e financeira;

X - enviar ac Conselho Fiscal a prestacéio de contas referenies ao més;

Xi - interagir com os demais Diretores.

Paragrafo Gnico. No ano deeleigdo as prestagGes de contas do més de abril, serédo feitas no decorrer do més

de maijo, ao Conselho Fiscal, pelo Diretor Financeiro e o Presidente da gestio anterior juntamente com ¢ Diretor
Fmancetro nomeado para nova administracéo.

Art. 27°. Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:
| — Substituir o Diretor Financeiro em suas falta e impedimentos.
Art. 28° Compete ao Diretor de Promog¢bes e Eventos:

I - responsabilizar-se pela negociagio e realizagio de todos 0s eventos externos;

It - responsabilizar-se pela organizacdo dos grupos representativos de shows do GREMIO RECREATIVO
ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA,;

tll - fixar os precos de aluguéis das quadras, de filmagens internas, publicidade e propaganda gravagoes 8
audio e video;

[V - agir sempre em consonancia com o Diretor de Financas;




V - interagir com os demais Dirstores.

Art. 28° Compete ao Diretor de Carnaval:

| - responsabilizar-se, juntamente com o Conselho Diretor, pelos preparativos e os desfiles d C@mavaff

il - coordenar e fiscalizar os trabathos do Atelier e Barracio;

i1l - coordenar a montagem de alegorias e carros alegéricos;

IV - opinar sobre a contratacdo de carnavalescos, coredgrafos e demais profissionais de barracéo;

vV - supérn}a;sionar os trabalhos das alas e conjunto, alegorias e aderegos, coreografia e evolucio.,

V1 - indicar os coordenadores de desfile e os responsdveis pela fiscalizacdo da confeccéo das fantasias,
Vil - sempre que possivel, participar de reunides das Coordenagbes de Alas;

Vill - responsabilizar-se pelo encaminhamento de todos os problemas referentes ao desfile de carnaval;
IX - organizar o desfile de comum acordo com o Conselho Diretor;

X - opinar sobre o enredo a ser apresentado priorizande a cultura;

Xi - interagir com o0s demais Diretores.

§ 1°. Presidente do Conselho Diretor juntamente com Diretor de Carnaval instituird a cada ano, nos termos do
artigo 23, inciso XXIll, uma Comissio Técnica de Carnaval.

§ 2°. Para cada quesito a ser avaliado durante o desfile, seré des:gnado um Responséavel Técnico, escothido
entre 0s associados, para integrar a Comissao Técnica de ‘Camaval.

§ 3°. Serdo designados Responséveis Técnicos para comissdo de frente, samba enredo, harmonia, bateria,
enredo, conjunto, alegorias e aderecos, fantasia, evolugio, mestre sala e porta bandeira.

Art. 30° Todos os Diretores tém por obrigagdo comunicar com antecedéncia ao Presidente do Conselho Diretor
todas e quaisquer atividades efetuadas em suas dependéncias.

§ 1°. Cada Diretoria possuird um reguiamento préprio decorrente de Ordem Normativa encaminhada pelo
Conselho.

§ 2% Os membros das Diretorias perdero seus mandatos por ato de exoneracdo fundamentado expedido pelo
Presidente do Conseltho Diretor, nos seguintes casos:’

I - malversacdo ou dilapidacio do patriménio social;
il - grave violagao deste Estatuto;
It - uso de seu cargo em beneficio préprio ou para fins particulares, quer direta e/ou indiretamente;

IV — auséncia néo justificada por escrito em 03 (trés) reunibes consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, durante o
biénio; B ) . ,

V - inadimpléncia com suas obrigagGes sociais junto.

Art. 31°. Compete ao Conselho Fiscal:

I~ examinar toda a escrita contabil do Grémio, visando os respectivos: ;twc; 5%

i} - fiscalizar a destmagao guarda e consewagao 'dos bens patrimoniais;

iIt ~ opinar sobre balancos, e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as Dperag.oes patnmoma;s
realizadas, emitindo pareceres as instancias da entidade;

IV — acompanhar os trabathos de eventuais auditores externos independentes;
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V - apresentar ao Conselho Fiscal o balango anual e a prestagéo de contas encaminhadas
DT e

no maximo 60 (sessenta) dias apés o carnaval; g N 4
VI — solicitar ao Diretor Financeiro do Conselho Diretor, a qualquer iempo, documentagéo cgznprc%éﬁﬁa—dﬁs

operacbes econdmico-financeiras realizadas ou quaisquer esclarecimenio necessario ao fi sempenho de
suas atribuices;

Vil — analisar e expedir relatéric circunstanciado sobre as prestacfes de constas mensais nos termo rtigo
26, inciso X, do presente Estatuto.

§ 1°. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente na segunda terca-feira de cada més e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

§ 2° A falta de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (irés) reuniBes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
durante o biénio, importara na exciusio do Conselho.

Art. 32° Os Conselheiros eleitos para o Conselho Fiscal ndo poderfio acumular fungfic como membro do
Consetho Diretor.

CAPITULO VIll
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 33° A Assembléia Geral, 6rgd0 superior deliberativo, serd soberana em suas decisSes tomadas em
consondncia com este Estatuto e com a fei.

§ 1°. As deliberagbes serdo tomadas mediante prévia e obrigatéria divulgacio junto aos associados, em primeira
convocacgéo, pela maioria absoluta de votos em relac8o ao total de associados em condigdes de gozo de seus
direitos e, em segunda e titima convocacéo, 01 (uma) hora ap6s o inicio da Assembléia, por maioria de votos
dos associados presentes, salvo 0s casos previstos no Estatuto, '

§ 2° As convocacdes serdo feitas por meio de circular enviada sob protocolo aos associados, além de edital
publicado em jornal de grande circulagéo da imprensa local, com antecedéncia de, no minimo, de 30 (irinta) dias,
sdlvo os casos previstos no Estatuto.

§ 3°% Quando exigido “quorum’ qualificado, o edital definird o ndmero absoluto de associados quites para
instalacdo e deliberagdo, com base nos dados cadastrais levantados pelo Diretor Administrativo na data da
convacagio.

Art. 34° A Assembiéia Geral Ordindria reunir-se-4:

| - anualmente, no més de maio, para discusso e aprovacao das contas do Conseltho Diretor do periodo 01 de
Janeiro a 31 de Dezembro do exercicio financeiro apterior, além das demais determinagdes estabelecidas no
presente Estatuto Social;

[{ - Quadrienalmente no més de Setembro, para eleicio do Conselho Diretor e membros do Conselho.e Fiscal;

A 3 £y 2 o

Art. 358°% Compete 4 Assembléia Geral:
| — discutir e deliberar sobre as atas de sugs sessdes;

il — eleger e dar posse aos membros do Conselho Diretor;

Il — homologar as indicagdes de integrantes da Velha Guarda reaé\

IV ~ homologar o Regimento Interno aprovado pelo Consetho Diretérs-
V - homologar, quando couber, as Ordens Normativas expedidas pelo Conselho Diretor;
VI - homologar a criagc8o de unidades de prestacéo de servigos aprovadas pelo Consetho Diretor;

Vil — apreciar em segunda e Ultima instancia, recursos contra a imposicdo de penalidades aplicadas pelo
Presidente do Conselho Diretor;

VIl — aprovar, quando couber, a realizagfo de contratos cujo prazo extrapole o mandato do Conselho Diretor;

IX — decidir sobre os assuntos relativos a entidade, ndo previsto neste Estatuto, propostos pelos Conselhos
Diretor, Fiscal ou quaiquer sécio; oy

<
>

X — aprovar o relatério anual de atividades, as contas € a proposta orcamentéra do Coﬁé?elha t’)fi‘éfar;
it "

Xi — esclarecer quaisquer disposicdes do Estatuto e Regulamentos;

9



X1 ~ deliberar sobre 05 assuntos constantes da Ordem do Dia;

Xli} - deliberar sobre reforma do estatuto social, caso seja necessério, devendo a proposta ser'dmma-em&a /
em outra Assembléia Geral, especiaimente convocada para este fim;

XV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, permutar ou gravar de
patrimoniais;

XV - deliberar sobre a dissolugdo efou fusdo da entidade, sendo, neste caso, exigido a maioria absoluta, ou seja,
o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos seus associados quites e em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

AVl - deliberar sobre a destinagdo das bens patrimoniais no caso de extingéo,

XVl — deliberar sobre a destituicdo do Presidente e do Vice-Presidente.

§ 1°. Para destituir o Presidente ou o Vice-Presidente, aprovar as contas e alterar o estatuto sera exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes a assembléia especiaimente convocada para esse fim, néo podendo ela
deliberar, em primeira convocacéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tercoe nas
convocacies seguintes.

§ 2°. Dissolvida a associacio, o remanescente do seu patriménio liquido, serd destinado a entidade de fins nao
econbmicos designada no estatuto, ou se omisso neste, por deliberacio dos associados, 3 instituicdo municipal,
estadual ou federal, de fins semeihantes

§ 3°. No caso do pardgrafo anterior 0s associados, podem, antes da destinagdo do remanescente patrimonial,
receber em restituicdo, atualizado o respectivo vaior as contribuicBes que tiverem prestado ao patrimdnio.

§ 4°. Nao existindo no Municipio ou no Estado, instituicdo nas condigBes indicadas no paragrafo 2° deste artigo,
0 que remanescer do seu patriménio se devolvers 4 Fazenda do Municipio, Estado ou da Unido.

Art. 36°. O Presidente e o Vice-Presidente perderso o seu mandato nos sequintes ¢asos....

| - malversagéo ou d:iaptdagao do patriménio social;

It - grave viclac&o deste Estatuto;

IV - abandono do cargo.

§ 1°. A perda do cargo seré declarada pela Assembléia Geral

§ 2° Toda suspensfo ou destituicdo dos cargos relacionados no caput deste artigo deverd ser precedida de
notificacdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa cabendo recurso na forma deste Estatuto,

§ 3° Na hipdtese de perda do mandato, as substituicbes se farfio de acordo com as disposicbes contidas na

_ presente Estatuto.

Art. 37°. O quorum para instalac8o da Assembiéia Geral serd verificado pelo livro de presenca, do qual deverd
constar o nome do associado e respectivo niumero de matricula.

Art. 38° A instalacdo da Assembléia Geral sera feita pelo Presidente e na sua auséncia ou impedimento, pefo
Vice-Presidente.

§ 1°. Havendo impedimento de ambos, a Assembiéia Geral sera instalada pelo 1° Secretério:

§ 2% Havendo impedimentos dos associados relacionados nos parlgrafos anteriores, a escolha recaird por
aclamacao sobre qualquer dos membros do Consetho Diretor.

Art. 39° Quando da instalac8o da Assembléia Geral deverfio ser escolhidos entre os membros do Cpnseiha
Diretor um Conselheiro para presidir a Assembléia e, entre os presentes 01 (um) Secretaric para dirigir os
trabalhos.

Art. 40°. A entidade reunir-se-4 em Assembiéia Geral Exiraordindria sempre que houver necessidade de se
de&iberar sobre - assuntos de magna interesse dos associados.

§ 1°. A Assembiéia Geral Extraordinaria seré precedida de convocagao n segus@ie forma;

(29
(y,-) ‘\

- por ato do Cansetho Diretor;

0




it - a requerimento fundamentado de, ne minimo, 1/5 (um quinto) dos associados quites.

el LG

3¢ ‘
§ 2°. A convocagio serd encaminhada pelo Presidente do Conselho Diretor, ou por quem | @u&me
circular dirigida aos associados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. (I ,

§ 3° As Assembiéias Gerais Extraordinarias s6 devero tratar dos assuntos para que forem

Art. 410, A convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria, quando feita pelo Conselh
Associados, ndo poderd opor-se o Presidente do Conseiho Diretor, que terd de tomar providénci
realizacdo dentro de 15 {quinze) dias contados da entrada do requenmento,

§ 1°. Devera comparecer & respectiva reunidio, sob pena de nulidade da mesma, a maioria dos que a
convocaram.

§ 2°. Na falta de convocaglo pelo Presidente do Conselho Diretor, fa-lo-80, expirado o prazo estabelecido no
caput deste artigo, aqueles que deliberaram pela realizacio.

CAPITULOIX
DAS ELEICOES

Art. 42°. A Assembléia Geral destinada 4 eleicio do Conselho Diretor e dos 03 (trés) membros do Conselho
Fiscal e suplentes, realizar-se-4 na primeira quinzena de Setembro de cada quadriénio, das 8:00 as 17:00
{dezessete) horas do dia marcado, observandoe-se:

| - as eleicBes se realizarfo na sede ou em outro local de facil localizag8o, comunicando-se previamente a0s
associados;

Il - 0 mandato do Consetho Diretor e do Conselho Fiscal terminard por ocasido da posse do novo Conselho
Diretor e membros do Conselho Fiscal eleitos;

il - 0 Conselho Diretor e os 03 (irés) membros eleitos do Consetho Fiscal poderio ser reeleitos uma (nica vez,
no Mesmo cargo, no casc de periodo subseqliente & imediato;

~

IV - 0s cargos eletivos ndc serfo remunerados.

§ 1°. Caso ocorra a vacéncia do cargo de Presidente, durante a primeira metade do mandato, serd convocada
uma Assembiléia Geral para eleger novo Presidente, que completara o mandato.

§ 2°. Ocorrendo a vacéncia mencionada no paragrafo anterior, durante os primeiros seis meses da segunda
metade do mandato, a Presidéncia sera exercida pelo Vice-Presidente.

§ 3° Ocorrendo vacancia no Consetho Fiscal, e ndo havendo suplentes, 0s substitutos serfio indicados pelo
Conselho Dcretor

Art. 43°. Séo condicBes de elegibilidade para os cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor:

I - ser membro fundador ou membro efetivo, em pleno gozo das prerrogativas estatutarias;

I - ter mais de 20 (vinte) anos 02 (quatro) anos de associad
Hl - estar em dia com suas obrigagdes sociais;

IV - ndo ter sido destituido de fungbes diretivas;

V - ndo estar sendo objeto de processo administrativo;

Vi - ndo estar exercendo funclo remunerada na escola.

Art. 44° A Assembléia Geral Ordingria para eleicdo de Presi':i/%‘te e Vice-Presidente "além dos 03 (trés)
membros do Conselho Fiscal, serd convocada pelo Presidente através de circular e publicacdo de edital em
jornal de grande circulacfo 3ocai possibilitando o conhecimento dos sécios com antecedéncia minima de 30

- {trinta) dias.

§ 1°. As circulares serdo encaminhadas pelo Consetho Diretor somente aos sdcios em pleno gozo dos direitos
estatutarios,

§ 2° £ permitido votar por correspondéncia ou por meio digital, desde que seja estabeiec:do pelo Consél ho
Diretor regulamento sobre 0 assunto, para garantia de sigilo e autenticidade do voto:

§ 3° Nao sera permitido voto por prosuragéo.
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Art. 45°. O escrutinio seré direto e secreto, perante uma junta previamente designadg
sendo que seus trabalhos poderdo ser fiscalizados por qualquer associado, desde que se 35§n

10 (dez) associados presentes. ‘G

\ "
Paragrafo Unico. A composicdo e funcionamento das juntas serdo fixados em Ordem N rﬁg iva expedxda pel
Conselho Diretor, sendo a presidéncia exercida por um de seus membros escolhido pel igria simples .dg

consetheiros. W

Art. 46° Instalada a Assembléia Geral e nomeada & Junta Eleitoral, serfo constituida tantas mesas eleitorais
quantas forem necessdrias, compostas cada uma por 03 (irés) membros.

Art. 47°, O registro das chapas concorrer a Presidente e Vice-Presidente e para membro do Conselho F-"is"cal,
serd permitido até as 18:00 horas do 10° (décimo) dia, anterior a data fixada para a eleigdo, através de
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretor.

Art. 48° Cada chapa indicara no de seu registro, 05 seus respectivos candidatos.

ato
§ 1°. O candidato ao cargo de Vice-Presidente ndo podera concorrer simultaneamente, em mais de uma chapa. .

§ 2° N&o haveré vinculagio de votos entre a chapa dos candidatos a Presidente e Vice-Presidente com a chapa
dos membros do Conselho F;scai

§ 3° Os associados votariio em duas chapas completas e distintas para a eleicdo do Presidente e Vice-
Presidente e os membros do Consetho Fiscal,

Art. 49° O Presidente do Conselho Diretor deferird o registro das chapas que estiverem em ordem e, em cada
chapa, a inscricdo dos candidatos elegiveis e que houverem validamente prestado o seu assentimento.

i

§ 1°. Da decis8o do Presidente, cabe recurso para a Assembléia Geral, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados da intimacao dessa decisdo, tendo legitimidade para recorrer o responsével pela legenda.

§ 2°. Considera-se responséavel pela legenda o primeiro signatario do pedido de registro da chapa.

§ 3°. A chapa desfalcada pelo indeferimento da inscricdo de qualquer dos seus candidatos, faculta-se a sua
substituicdo, em 24 (vinte e quatro} horas, contadas da intimacdo dessa decisdo.

Art. 50° Registradas as chapas, serdo elas incluidas em cédula Gnica, cuja disposigdo sgré_ deigrminada
mediante sorteio, realizado pelo Presidente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contado da intimacio desse
regisiro aos responsaveis pela legenda.

Art. 81° A Assembléia de votacfo serd aberta pelo Presidente do Conselho no dia designado no Edital, as 12:00
{doze) horas, mdependentemente de quorum, declarando-se instaladas as mesas receptoras, composta por 03
{irés) assoczados ndo inscritos como candidatos.

§ 1° Aberta a Assembléia, o Presidente passard a direco para Junta Eleitoral, cujo Presidente presidira a
Assembiéia de Eleices.

§ 2°. Haveré nas mesas receptoras uma urna e folhas de votacio em duas vias, contendo por ordem alfabética

* ou de inscric80, os nomes dos eleitores e espaco em branco para a assinatura deste apés a votag3o.

§ 3% No ato de votar, cada associado com direito a voto se identificaré para 0os membros da mesa receptora
assinard as duas folhas de votagao recebendo, em seguida, a sobrecarta e um exemplar da cédula tnica,
ambas rubricadas por dois mesarios.

§ 4° O eleitor assinalard sua preferéncia na cédula, no interior da cabine de votacdo, encerrando-a na
sobrecarta e depositando-a, na urna, perante a mesa receptora

§ 5° Quando for registrada somente uma Chapa, a Assembléia Geral considerard eleitos os integranies da
mesma.

Art. 52°. Findo o prazo estabelecido para votagéo, ate continuo a Junta Eleitoral, proceders a apuracéo, lavrando
ata dos trabalthos, assinando-a e enviando-a ac Presidente do Conselho Diretor.

§ 1°. A Ata Geral da Eleigdo, que sera integrada pelas Atas lavradas pelas respectivas Mesas Eleitorais,

consignard a contagem dos votos, bem como a pmctama@éo feita pelo Presidente da Junta Eleitoral, dOa
membros eleitos. v

S juntamente com um e‘emento indicado
agzéerdffﬂ im seja candidato.

debidifias pela Junta Eleiteral. ., - Bruso /{; 5
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I - composicio da Junta Eleitoral e das mesas receptoras;

il - nimero dos eleitores que comparecerem,;

- voios em separado, razdes das medidas e decisSes da Junia Eté‘ftéﬁkf

IV - nimero de votos nulos ou em branco;

V - nome dos escrutinadores;

VI - nimero das chapas votadas e o niimero de votos recebidos por,¢
VIl - a proclamacé&o dos sleitos;
VIl - a assinatura dos membros da Junta Eleitoral, das mesas receptoras e dos escrutinadores.
Art. 54°. Havendo impugnagﬁes estas somente serdo recebidas dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis, quando
subscritas por 15 (qumze) sdcios quites no minimo, e serdo examinadas pelo Presidente que juigara suas
procedéncias ou ndo, no prazo de 3 (irés) dias dteis.

§ 1°. Das deliberagbes do Presidente cabera recurso ao Conselho Diretor dentro do prazo de 03 (trés) dias Gteis.

§ 2°% Havendo a deliberagdo de anular total ou parcialmente a eleicdo impugnada, caberd ao Presidente,
convocar outra imediatamente, de acordo com 0 presente Estatuto.

§ 3°. Néo havendo impugnacdes, sera proclamado o resultado e empossado 0s eleitos, em prazo ndo superior a
30 (trinta) dias corridos dessa proclamacas.

Art, §5°. O mandato do Conselho Diretor iniciar-se-& no dia 23 de Setembro e terminard em 22 de Setembro
correspondente ao quadragésimo oitavo més do periodo administrativo.

_ cAPITULO X .
DA ORGANIZACAO FINANCEIRA E DO PATRIMONIO

Art. 56°% O Patrim8nio serd constituido de bens mdveis e imdveis, instrumentos, veiculos, acgdes, titulos da
divida piblica, e ainda:

I — contribuicbes financeiras realizadas por pessca fisicas ou juridicas, enquadradas ou ndoc como s6cios
mantenedores; .

it — anuidades e contribuigBes dos associados;
il - 0s bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;
IV - aluguéis de imdveis e autras receitas de capital;

V — recursos recebidos através de convénios e parcerias com 6rgdo e entidades pubiicas federais, estaduais,
municipais e organizacfes ndo gavernamentals

Vi - saldos liquidos positivos anuais;

Vi - doagGes, subvencglies e outras receitas e auxmos eventua;s

§ 1° Nenhuma contribuic8o podera ser imposta aos assocsadcs além das determinadas expressamente neste
Estatuto e no Regimento Interno da entidade.

§ 2°. Os bens e valores patrimoniais s6 poderdo ser cedidos, emprestados ou alugados mediante autorizacio
prévia do Presidente e o do Diretor de Patrimdnio, gue responderio por eventuais desvios ou danos de qualquer
natureza.

Art. 57°. A vida financeira sers regida pelo orgcamento votado anualmente pela Assembléia Geral e a ele se
cingird o Conselho Diretor.

Paragrafo Gnico. A aprovacao das contas anuais pela Assembiéia Geral d4 plena quitacio ao Conselho
de sua gestéo no ano decorrido. o

Art. 58°. A prestacio de contas observaréd no minimo:
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| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

hay ; ‘
It - a publicidade, por qualgquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrigt de afxvsaaaﬁ§ € das-
demonstragdes financeiras, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e agEGTS, cologgndo-os.
a disposicéo para o exame de qualquer associado; ‘ \ i '

,

%

(&) . . -
Il - a realizacgo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o cas “ﬁ%iggpggap d
eventuais recursos, conforme previsto em regulamento; il

IV - a prestacdo de contas de fodos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o paréagrafo Unico do Art. 70 da Constituicio Federal ‘ X

Art. 58°. Fica instituido junto ao Conselho Diretor o Fundo de Reserva.

§ 1° Os recursos do Fundo de Reserva serdo destinados prioritariamente a constituicdo do patriménic e ao
desenvolvimento de projetos sociais.

§ 2°. As importancias do Fundo de Reserva deverao ser empregadas na aquisicdo de Titulos da Divida Publica,
aplicagtes financeiras ou depositadas em bancos.

§ 3° No primeiro ano de vigéncia do presente Estatuto Social, 20 % (vinte por cento) dos recursos arrecadados e
15 %(quinze por cento) nos anos seguintes, serdo destinados ao Fundo de Reserva, excluidas as verbas
vinculadas. ;

§ 4°. Em todos os casos, dependera da aprovagao de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Diretor, para a
utitizag&o dos recursos do Fundo de Reserva.

CAPITULO X1
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIA

Art. 80°. Somente sera admitida a realizagfo de jogos, bingos e atividades assemelhadas nas dependéncias da
agremiacdo que sejam em beneficios da entidade.

Art. 81° O Regimento Interno completara as disposictes deste Estatuto e tera forca estatutaria subsidiaria para
todo o quadro social, cabendo ao Conselho Diretor a sua elaboragdo e a Assembléia Geral a competente
homologagao, quando couber.

Art. 62° Na admisséo de qualquer associado, ser-lhe-a fornecido 4
interno da entidade.

Art. 63°. N&o se poderad comercializar qualquer produto, “show” ou égreSer tacdes ng JA
Brasao ou logomarca da entidade, sem autorizagdo por escrito dos Cdnséthos Diretor.

Art. 64°. Para ser admitido como imembro componente da galeria da
devera:

I - contar no minimo com 20 (vinte) anos de participagdo no quadro social;
Il - ter idade minima de 45 {quarenta e cinco) anos;,
tll - ter o nome aprovado pela Assembléia Geral.

Art. 65° Ficam desde ja designados membros fundadores e honorérios os atuais integ\rantes do Conselho
Diretor Fundador.

Art. 66°. Enquanto a entidade nio dispor de quadra propria, seus ensaios e atividades culturais seréo realizados
nas instalacbes na RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRQ: NOVO RECANTO, NA CIDADE DE SOBRAL-
CEARA, mediante formalizagdo contrato de cess&o e/ou aluguel.

Art. 87°. Os recursos arrecadados com a venda de titulos e o recebimento de anuidades nos primeiros 02 (dois)
anos de aplicaco do presente Estatuto Social serfio depositados no Fundo de Reserva, cujos valores ser&o
vinculados e destinados & aquisicdo da sede administrativa e de area para construg8o de quadra prépria para o
GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA.

Art. 68° Seréo nulos de pleno direito os atos praticados com objetivos de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicac8io dos preceitos contidos na lei e neste Estatuto.

i

- S
Art. 69°, E expressamente proibido permitir a realizag8o de manifestacbes politicas e rgl,:_hggqsaxs.:gga%sede social / /j”“

Art. 70° As proximas eleicbes serfo realizadas na forma do presente Estatutq.l‘g S‘etﬂ resspecﬁﬁ%\Regtm
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Art. 71°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e homologados pe}a?;As
guando couber. s} )

% J
a seu critério, promover as adequagdes e alteracbes n ce}ssértas a caorret e/
aplicaciio do presente Estatuto Social nos primeiros 06 (seis) meses contados a partir de seu @stro apos est

periodo somente através da Assembléia Geral. : Hk//
Art. 732, O presente Estatuto Social entrard em vigor na data de sua aprovagéo pela Assembléia Geral.

Art. 72°, O Conselho Diretor podera,

Sobral - Ceara, 03 de Fevereiro de 2014. .

f/ /////L/Zfﬂ’//f/’/f/ /Aﬂ,/ﬂ\

Franciscd dance da Silva
Presidenteldo Consetho Diretor
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CERTIDAQ

CERTIFICO, pela faculdade que me é conferida por lei, para os devidos fins

e a requerimento verbal da parte interessada, que foi registrado sob o n° 17, as fls. 66 do Livro A-4

— Registro de Pessoa Juridica, em 24 de FEVEREIRO de 2014, a Ata da Assembléia Geral

Extraordindria de Fundacio do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA
PRINCESA DO SAMBA, datada de 03/02/2014. O referido € verdade. Dou fé.

' Dada/ passada na cidade de Sobral, Estado do Ceard, em 24 de FEVEREIRO

de 2014. Eu, Maria do Carmo Carvalho Arruda Coelho, Titular do 3° Oficio, subscrevo e dou fé.

A Oficiala:

A Yy 3

14

Maria do Carmo Carvalho Arruda Coelho- 3 Tabelia.
Ana Paula Carvalho Arruda Cela- 3° Tabelig Substituta.
Maria da Concei¢iio Rodrigues- Escrevente Autorizada,

*VALIDO SOMENTE COM SELO DE AUTENTICIDADE.
EMOLUMENTOS - R$ 15,17

FERMOJU -R$ 2,85

FERC- R$5,30.

1SS: R$ 0,75,

TOTAL - RS 24,07,
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e Ata da Assembleia Geral Extraordindria De Fundacioe do

s @ GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SA
g Realizada em Sobral — CE, no dia 06 de fevereiro de 2018, 45 10:00 ho
g !

2 205 seis (06 dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito (2018), 4s dez horas na nova sede stwigde

- | % 20410 (401-411), N 284, BAIRRO NOVO RECANTO, NA CIDADE DE SOBRAL-CE, reuniram-se
= em assembleia geral, atendendo ao Edital de Convocaglo datade do dia 10 de Janeiro de 2018, que foi
istribuigo entre os artistas carnavalescos, musicos, dancarinos, aderecistas, artistas da arte cénica e artistas
lasticos de Sobral e Vale do Acarat do Estado do Ceard, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1)
-9 E ¢1¢80 ¢ Posse do Primeiro Conselho Diretor e Conselho Fiscal; 2) Leitura e Aprovagio do Estatuto Social
da GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA. Aberta a sessio pelo Sr.

@ @
J“T‘:Jg).

® Francisco Jance da Silva, Carnavalesco, Decorador e Produtor Cultural de Sobral que deu as boas-vindas aos
w presentes ¢ falou dos objetivos da assembieia. Logo apés Sr. Francisco Jance da Silva chamou o Sr. José
B

Jandiney de Oliveira Santos para assumir a funggo de presidente dos trabalhos e para secretariar os trabalhos
% a Sra. Gilmara Vasconcelos Medeiros. Em seguida o Sr. José Jandiney de Oliveira Santos pediu a secretéria
B que lesse o Edital de Convocago para dar conhecimento a todos. Dando continuidade ao trabalho o Sr. José
- Jandiney de Oliveira Sanfos deu inicio ao processo de eleicdo da nova diretoria, Foi apresentada uma dnica
8 chapa concorrente, que depois foi votada e eleita por unanimidade ficando assim composta a nova diretoria
- d& GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA para o quadriénio de 2018 a
‘e 2022, Com eleigéo a Diretoria ficou assim constituida;, Presidente: Francisco Jance da Silva; Vice-Presidente:
- Jander Rodrigues Quem:)z Diretora Financeira: Giulle Vasconcelos Medeiros; Diretor Financeiro Adjunio:
» Gardénia Maria Vasconcelos de Medeiros; Diretor Secretario: Jacqueline Beiazmmc Silva; Diretor Secretério
e Adjpunto: Anderson da mivd Aragdo; Diretor de Promogbes ¢ Eventos: Geanni Vasconcelos Medeiros e:
Diretor de Carnaval: Luciano Rodrigues Soares; Conselbo Fiscal: Irlando Marques Ferreira, Anténio Barbosa
3 Pereira e Jovania Belarmino Silva; Suplentes: Jodo Ferreira Gomes, Francisco Chateaubriand Neves e Ramiro

- Galdino de Medeiros. Apds os cumprimentos o Sr. José Jandiney de Oliveira Santos empossou a nova diretoria
-5 tendo seu mandato iniciado em 06 de fevereiro de 2018 e terminando em 05 de fevereiro de 2022, Em seguida,
4 14 tomado posse, o Presidente eleito Francisco Jance da Silva assume a Presidéncia do GREMIO
- RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA e também os trabalhos e apresenta as
o alteragles do novo estatuto social, com objetivo de atualizar e ampliar as agdes da entidade. Apls a
é apresentacdo das propostas de alteragdio a assembleia geral aprovou por unanimidade as mudangas ao estatuto.
' %ﬂ Em s2guida, o Presidente agradeeeu a todos os sécios e convidados e pediu o empenho da comunidade em
3 zeral para os novos desafios que virfio. Nada mais tendo a tratar eu, que secretariei, lavrei a presente ata, que
B Jepots de 11da e aprovada vai assinada por mim e pelos presentes. Sobral, 06 de fevereiro de 2018, Gilmara
3 concelos Medeiros, Francisco Jance da Silva, Jander Rodrigues Queiroz, Giulle Vasconcelos Medeiros,
- arddmia miaﬂa Vass@nceias de Medeiros, Jacqueline Belarmino Silva, Anderson da Silva Aragio, Geanni

ucianc Rodrigues Soares, Irlando Marques Ferreira, Antdnio Barbosa Pereira ¢
3 Jofo Ferreira Gomes, Francisco Chateaubziané Meves e Ramiro Galdino de

34
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José Jandiney de Oliveira Santos

49 ¢ Presidente dos trabalhos e BRID Agg.
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a RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO NOVO RECANTO, NA CIDADE DE
reuniram-se em assembleia geral, atendendo ao Edital de Convocacio datado do dia 09 de N ¢
que foi distribuido entre os artistas carnavalescos, musicos, dangarinos, aderecistas, artis Sda arte cénica e\
artistas plésticos de Sobral e Vale do Acarat do Estado do Ceard, para deliberarem sobre ¢ &&g&nﬁaﬁi@o
dia: aditamento de dados referente 4 Ata da Assembleia Geral Extraordindria Qe Fundacédo d
GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, regi t:{ada no Cartone
Arruda — 3° Oficio, sob o protocolo n° 1780, e registrada no livro A 7 de Registro de Pess Q”un‘ghcaﬁ as flg/
02/03, sob o n° 02 no dia 07 de fevereiro de 2018. Aberta a sessdo pelo Sr. Francisco Ja Sflva,
Carnavalesco, Decorador e Produtor Cultural de Sobral que deu as boas-vindas aos presentes e faiou do
objetivo da assembleia. Logo ap6s Sr. Francisco Jance da Silva chamou o Sr. José Jandiney de Oliveira Santos
para assumir a fungdo de presidente dos trabalhos e para secretariar os trabalhos a Sra. Gilmara Vasconcelos
Medeiros. Em seguida o Sr. José Jandiney de Oliveira Santos pediu a secretdria que lesse o Edital de
~ “onvocagfo para dar conhecimento a todos. Dando continuidade ao trabalho o Sr. José Jandiney de Oliveira
Santos deu inicio ao processo discursfio sobre o aditamento dos dados dos membros da diretoria executiva na
ata supracitada. Pelo presente, foi aditado a Ata da Assembleia Geral Extraordinaria De Fundagdo do
GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA para fazer a correta identificacdo
dos membros da Diretoria Executiva que ficou assim constituida: Presidente: Francisco Jance da Silva,
brasileiro, solteiro, comerciante, portador (a) da Carteira de Identidade n° 198897990, expedida pele SSP-CE,
inscrito(a) no CPF sob o n® 545.383.433-15, residente e domiciliado(a) na Rua D, Quadra 6, n° 284, Bairro
Alto da Brasilia, na cidade de sobral, CEP 62011-060; Vice-Presidente: Jander Rodrigues Queiroz, brasileiro,
solteiro, vigilante, portador(a) da Carteira de Identidade n® 96151017888, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a)
no CPF sob o n° 763.655.493-34, residente ¢ domiciliado(a) na Rua Séo Cristovo, n® 48, Bairro Pintor Lemos,
na cidade de Sobral, CEP 62051-170; Diretora Financeira: Giulle Vasconcelos Medeiros, brasileira, solteira,
comerciante, portador(a) da Carteira de Identidade n°® 142085787, expedida pelo SPP-CE, inscrito(a) no CPF
sob o n° 560.390.693-68, residente e domiciliado(a) na Rua Domingos Olimpio, n° 543, Bairro Centro, na
cidade de Sobral, CEP 62011-140; Diretor Financeire Adjunto: Gardénia Maria Vasconcelos de Medeiros,
hrasileira, solteira, professora; portador(a) da Carteira de Identidade n°® 20078249850, expedida pelo SSP-CE,
.uscrito{a) no CPF sob o n° 380.766.593-53, residente e domiciliado(a) na Rua D, Quadra 6, n° 292, Bairro
Alto da Brasilia, na cidade de Sobral, CEP 62011-060;, Diretor Secretario: Jacqueline Belarmino Silva,
 brasileira, solteira, auxiliar de produgfio, portador(a) da Carteira de Identidade n° 2001031035441, expedida
- pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 000.915.653-40, residente e domiciliado(a) na Rua das Pedrinhas,
n° 142, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 62040-820; Diretor Secretdrio Adjunte: Anderson da
Silva Aragiio, brasileiro, soliciro, vendedor, portador(a) da Carteira de Identidade n° 2002099029780,
expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 600.038.823-30, residente e domiciliado(a) na Rua Othon
de Alencar, n° 48, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 62040-800; Diretor de Promocoes e Eventos:
Geanni Vasconcelos Medeiros, brasileira, solteira, doméstica, portador(a) da Carteira de Identidade n°
2202225-92, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 746.214.593-68, residente e domiciliado(a)
na Rua Monsenhor José Ferreira, n° 123, Bairro Centro, na cidade de Sobral, CEP 6201 1~22& -Diretor de
Carnaval: Luciano Rodrigues Soares, brasileiro, solteiro, técnico em Radiologia, porta,df@,rCa) da Carte;ra de
Identidade n° 99031046524, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 000. 9% 66365, ;gﬁsxdém\e e
domiciliado(a) na Rua Belo Horizonte, n° 23, Bairro Alto da Brasilia, na cidade de Scﬁaral, ,C,E’I3 6%0404(?
Consetho Fiscal: Irlando Marques Ferreira, brasileiro, solteiro, vendedor, porteldmf’fa)bda ‘Carteira /de
Identidade n° 98031007610, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 477. @663@354 resxggja‘ce e
domiciliado(a) na Rua Monsenhor Ferreira Gomes, n° 123, Bairro Centro, na cidade de (}bk
£y

L
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220, Antbnio Barbosa Pereira, brasileiro, solteiro, eletricista, portador da Carteira x@ienndade n"
97031024508, expedida pelo SSP-CE, inscrito no CPF sob o n® 811.883.073-04, remden

ggmlcgglgdo(a)
na Rua Othon de Alencar, n° 3438, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 62 40 -
Belarmino Silva, brasileira, solteira, merendeira, portador(a) da Carteira de Identidad H°_9603104032540

expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 813.950.273-15, residente e domiciliad @ na Rua Othon //
de Alencar, n° 3438, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 62040-800; Suplentes: Jodo '_/‘iaml,ra Gomes,”
 brastileiro, casado, vigilante, portador(a) da Carteira de Identidade n® 99031080960, expedida pe SP‘C{E,
inscrito(a) no CPF sob o n° 905.017.483-34, residente e domiciliado(a) na Rua das Pedrinhas, n° 302, Bairre
Pedrinhas, na cidade de Sobra, CEP 62040-820. Apos a apresentagdo das propostas de aditamento dos dados
a assembleia geral aprovou por unanimidade os aditivos na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria De
Fundagiio do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA. Em seguida, o
Presidente agradeceu a todos os sdcios e convidados e pediu o empenho da comunidade em geral para os
novos desafios que virﬁo Nada mais tendo a tratar eu, que secretariei lavrei a presente ata, que depois de h'da

J andmey de Oliveira Santos. Sobral, 12 de dezembro de 2018, (aa) Gﬂmara Vasconcelos Medeiros, Francisco
Jance da Silva, Jander Rodrigues Queiroz, Giulle Vasconcelos Medeiros, Gardénia Maria Vasconcelos de
Medeiros, Jacqueline Belarmino Silva, Anderson da Silva Aragdo, Geanni Vasconcelos Medeiros, Luciano

drigues Soares, Irlando Marques Ferreira, Anténio Barbosa Pereira e Jovania Belarmino Silva, Jofo
Ferreira Gomes, Francisco Chateaubriand Neves e Ramiro Galdino de Medeiros.

Sobral-Ceara, 12 de dezembro de 2018.
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__PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORGAMENTO E FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

N°® 2019005922

DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

inscrigdo Contribuinte / Nome
57959 - GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA /

Enderego Documento
RUA-SDO 04-10,284 (401 - 411) C.N.P.J.: 19.788.292/0001-88

MNOVO RECANTO SOBRAL-CE CEP: 62045050

No. Requerimento
2019005922/2019

Natureza juridica

Pessoa Juridica

CERTIDAO

s cadastros da dividas ativa e d=

stata-se - até a e dats -~ ndo existirem em nome dofla)
.

2 relative a ti

requerente,

A Secrstédria do Orgamento e Financas se
a pressn
verificacic de sua autenticidade na internet, nos

//servicos.speadgey. com.bDr

SOBRAL-CE, 04 DE DEZEMBRO DE 2019

Esta certiddo é véalida por 090 dias contados da data de emissao

VALIDA ATE: 02/03/2020 /
COD. VALIDACAO 2079005922




PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANGAS

VALIDAGCAO DE CERTIDAO

Ne: 2019/ 2019005922 y
v

DOCUMENTO: C.N.P.J.: 19.798.292/0001-88
DATA DE EMISSAO: 04/12/2018

Esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS foi emitida pelo Sistema SEFIN Online sendo valida até 02/03/20
SOBRAL-CE, 04 DE DEZEMBRO DE 2019

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 21/01/20 as 16:18:33




2110172020 GOVERNO DO ESTADC DO CEARA SECRETARIA DA FAZENDA

~ GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais
Me 202000476575

Emitida para os efeitos da Instrucio Normativa N° 13 de 02/03/2001

Eﬁ&ﬁ?i?gﬁk@@@ DO(A) REQUERENTE

Inscricado Estadual:
EF 33T I TSI E LTS LS TEITELEE SIS IEFEFEITEFELSIFEESPEL S ST ST

P
19,798.292/0001-88 /

RAZAO SOCIAL:
e ke Pk ok skl ok e sk ik s R koK ok s s sk sk S sk sk sk ik ok R ok o o ok ok ok s sk o sk ol sk sk ol ok SR ok sk ik e vl SR SR i R i e sl e o R

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham 3 ser apuradas, certifico, pare fins de direilo, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda BGblica Estadual - CADINE, verificou-se nada
axistir em nome do{a) reguerente acima identificado{a) sté a presente dats e
horario, e, para constar, fol emitida estz certiddo.

VALIDA ATE 21/03/2020

az.ce.gov.br

H

https:/iservicos. sefaz.ce.gov.brfintermet/certidao/emissac/ceriidac.asp?oa=APE3BY85878 2788, 3ATATE3ASRTRE>8@B57TAGYOTEE P4 25BTRE>E. . 171



AR Ovha %, 2

Certidao Negativa

Validacao
Certidao emitida pela Procuradoria Geral do Estado do Ceara - PGE.

Numero da Certidao: 202000476575
Codigo do Requerente: 19.798.292/0001-88
Data da Emissao: 21/01/2020

Hora: 10:23



21/01/2020

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A Di
DA UNIAC

Nome: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA(/

CNPJ: 19.798.292/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e cerlificade que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) & a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junio a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacignal (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administracio direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e agbrange inclusive as contribuicbes socials previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenlicidade na Internet, nos
enderecos <hitp://rfb.gov.br> ou <htip://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:14:52 do dia 21/01/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/07/2020.

Cadigo de controle da certidao: AC22.74AD.4586.341C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,
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Participe

Resultado da Confirmacao de Autenticidade da Certidao

CNPJ @ 19.798.292/0601-88

Data da Emissao : 21/01/2020

Hcra da Emissdo : 16:14:52

Cdédigo de Controle da Certiddo : AC22.74AD.4586.341C

Tipo da Certidao : Negativa

Certiddo Negativa emitida em 21/01/2020, com validade até 19/07/2020.

e Pagina Anterior
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  19.798.292/0001-88
Razao SocialGREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
Endereco: AV CENTRAL 284 / NOVO RECANTO / SOBRAL / CE / 62045-050

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:22/01/2020 a 20/02/2020
I

Certificacdo Numero: 2020012202244350163717
Informacao obtida em 24/01/2020 10:40:14

A utilizacédo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
o condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




21/01/2020 Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 19.798.292/0001-88
Razdo Social:GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
Endereco: AV CENTRAL 284 / NOVO RECANTO / SOBRAL / CE / 62045-050

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacBes com o FGTS,

Validade:03/01/2020 a 01/02/2020

oy it

Certificacdo Namero: 2020010302544571828506
Informacdo obtida em 21/01/2020 16:16:08

A utilizagcdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consuliaEmpregador.jsf 11
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
Nome: GREMIC RECREATIVQO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA (MATRIZ E

CNPJ: 19.798.29%2/0001-88

Certiddc n°: 1741109/2020

Expedicdo: 21/01/2020, & 16:16:50

Validade: 18/07/2020 nto e oitenta) dias, contados da data
M"———\

de sua expedicdo

I
=
oo 0
[

O
@

Certifica-se que GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito({a) no CNPJ sob ¢ n°® 19 798.2?2/0001~88,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabal
Certiddo emitida com base no art. 642~A da Consolidacéa das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Leil n° 2.440, de 7 ]
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/ 011 do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011,
Os dados constantes desta Certiddc sdo de respons
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) di
anteriores a data da sua expedicdo.
No casco de pessoa juridica, a Certidioc atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceltacido desta certidido condiciona-se a verificacdc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedor
necessarios a identificacéao
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as O%I“gdc@

Trabalhistas constam o©os dados
essoas naturails e uridicas
fany

stabelecidas em sentenca condenatédria transitada em Julgado ou em

=

acordos ‘judiciais trabalhistas, inclusive no concernente a
recolhimentos previdenciarios, a honoréariocs, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em leil; ou decorrentes
de execucdc de acordos firmados perante ¢ Ministério Piblico do

Trabalho ou Comissio de Conciliacdo Prévia.

Conﬂrmg Autenticidade

A4

Nome: vuuZH Val

CPF: 050 559 05 1-U©



