
ESTATUTO SOCIAL DO GREM1Q RECREAT1VO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA TO&AMBA
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CAPITULOI
DA ESCOLA DE SAMBA E SEUS FINS &

$ B
)Art. 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, fundadduÿo dia 10 de

dezembro de 1999, pessoa jurfdica de direito privado, 6 associapSo civil sem fins lucrativos, coirreiSte e foro na
RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO: NOVO RECANTO, NA CIDADE DE SOBRAL-CEARXOT
de duragfio e numero de associados ilimitados, e fimbito de atuagfio no Estado do Ceard.

§ 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA reger-se-fi pelo estabelecido
neste Estatuto Social, que substitul os anteriores e, em suas omissfies, pelo Cfidigo Civil Brasileiro e demais
legislates incidentes.

§ 2°. O Exerclcio Social fixado para encerrar-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 2°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA tern por objetivo e finalidade
primordiais a pesquisa e 6 enriquecimento da cultura popular e do folclore nacional e estadual, atraves do
desenvolvimento do gfinero artistico, cultural e musical do “SAMBA”, especialmente atraves da participapfio nos
festejos camavalescos como sociedade organizada, de modo a incentivar o aperfeipoamento moral e intelectual
e o espirito solidSrio de seus associados, da comunidade da Regifio Norte e Noroeste do Estado do Cear£, e das
agremiapfies co-irmfis, bem como:

I - prestar servipos beneficentes de natureza filantrbpica;

II - desenvolver projetos sociais;

III - realizar promopoes recreativas e esportivas;

IV- realizar festas, eventos culturais e reunifies educativas;

V- promover a difusfio dos valores, morais, cfvicos e culturais cearens

VI - promover ensaios de quadra e desfiles camavalescos;

VII - desenvolver outras atividades em conformidade com seu Estatuto Social;

VIII - Desenvolver a Educapao, atraves da capacitapao, de Adolescentes, Jovens e Adultos e a
Profissionaiizagao atraves de Cursos Diversos, tais como: Panificapfio, Culinfiria, Metal-MecSnica, Serigrafia,
Hidrossanitano, Carpintarias, Informfitica, Musica e outros

IX - Promover e difundir a cultura tais como: Esporte e Lazer, Artes Visuais, Artesanato, Meio Ambiente,
Educapao, Cuitura, Musica, leatro, Danpa, Desenho-, pintura, gravura, cerfimica, fotografia, artes graficas,
atraves de circulo de estudos, cursos, seminfirios, palestra e outros;

X - Atuar no segmento de audiovisuais, produzir videos, documentarios, ficpSo, enfim todo tipo de produpao
audiovisual, formapao e capacitapfio;

9anSgrafo Primeiro: Para tanto 0 GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
pcderfi contactar financiadoras que interessem por suas propostas, realizar convfinios, captar
municipais, estaduais e federais, beneficiando-se das leis de incentivo a cultura a assistfincia social.

Paragrafo Segundo. O GReMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA nfio distribui
entre os seus sficios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificapfies, participapfies ou parcelas do seu patrimfinio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os integralmente na consecugfio dos seus objetivo
e finalidade social.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, O GR£MIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA
DO SAMBA observarfi os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, proporcionalidade, publicidade,
economicidade e da eficifincia e nSo farfi qualquer discriminagSo de rapa, cor, gfinero ou religiSo.

§ 1°. 0 GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA adotara praticas de gestfio
administrativa, necessfirias e suficientes, a coibir a obtenpfio, de forma individual ou coletiva, de beneffcios e
vantagens pessoais, em decorrfincia da participapio nos processos decisfirios.

§ 2°. O GR&MIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA se dedica as suas atividades por
meio de:

I- execugao direta de projeto, programas ou de pianos de apfio por meios prfiprios;
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II - doagoes de recursos fisicos, humanos e financeiros;

ill - prestagao de servigos intermediaries por contrato como prestador de servigos;

IV - atraves de convenios e parcerias com orgiao e entidades publicas federais,
organizagoes nao govemamentais;

V - outros meios de atuagSo nos termos do estatuto e da legislagao vigente.

a
iaduais, municipals

% /

Art. 4°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA tera um Regimento Interno
Geral a ser encaminhado pelo Conseiho Diretor depois de aprovado por este e homologado peia Assembleia
Geral, disciplinary a seufuncionamento.

Par&grafo Unico - O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE £
supiementarmente seu funcionamento por meio de Ordens Noi
Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pelo Conseiho Di

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, O GREMIO RECRE1||||kscOLÿ lie
SAMBA se organizara em tantas unidades de prestag§o de servigjqsgguantas se fizei
se regerao pelas disposigoes estatut£rias e por Ordens NormativasaÿBna* qproyad?
homologadas pela Assembleia Geral, quando couber. LJ ' 3Ji ’
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CAPITULO II
DOS SIMBOLOS
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|~~N IE 628478 S&*Ait. 6°. A BANDEIRA E A DEFINIQAO DE CORES:

O pavilhao e composto pelas cores Vermelha e Amarela com o Arco de Nossa Senhora de Fatima passando por
entre o arco um Pandeiro, ambos no centra e de Cor azul, cinza e vermelha circuiada com as iniciais da escola.

Art. 7°. O BRASAO: O Brasao situado no centra do pavilhSo tera as seguintes caracteristicas:

I - A figura do Arco de Nossa Senhora de Fatima como simbolo da Cidade de Sobral, predio tombado pelo
Instituto do Patrimonio Histdrico Artfstico Nacionai - IPHAN e o Pandeiro como simbolo de Samba;

I! - Faixa circular em torno da Lira sobre um Pandeiro com as letras brancas com a inscrigao G. R. E. S.
PRINCESA DO SAMBA.

CAPITULO III
DOS ASSQCIADOS

Art. 8°. Para ser admitido como socio do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
e indispensavel:

I - ericaminhamento de Proposta de AdmissSo Padrao apresentada por um socio quite com as anuidades,
acompanhada de copia da Carteira de Identidade e do comprovante de residencia do interessado.

II - a apresentagao da proposta pelo Diretor Administrative ao Conseiho Diretor, que encaminhara para a decisao
da Assembleia Geral.

Art. S°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA 6 constituida por numero
ilirrirtado de socios, distribuidos nas seguintes categorias:

I - fundador - categoria especial de sdcios vitalicios que inclui todos aqueles que participaram do ato de
fundagdo do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, em numero de 15 (quinze)
membros, que somente serao substituidos em caso de vaedneia da cadeira por falecimento ou exclusao quando
havera uma nova indicagao atravds de lista tnplice, que recaira sobre um socio honorario, sendo necessario que
o postulante & vaga seja indicado por pelo menos 03 (tres) dos socios fundadores e tenha prestado relevantes
servigos O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA;

a - a lista triplice sera submetida a apreciagdo e decisao dos socios fundadores;

b - o nome escolhido deverd ser homologado pelo Conseiho Diretor;

li - honorario.. todos aqueles associados ou nao que tenham prestado relevantes servigos O GREMIO
RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, engrandecendo o Samba, a cultura e o folclore,
cujo nome tenha sido indicado para a aprovapao do Plendrio.

Ill - benemerito - todos aqueles membros da comunidade que participant das atividades de GREMIO/
RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA ha mais de 10 anps, que tenham prestad/ /
relevantes servigos a escola, cujo nome ser£ proposto pelo Conseiho Diretor a aprovacao da:Assembleia GeraÿA
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IV - mantenedor - pessoas fisicas ou juridicas contribuam para manutengao financeiraÿbasii
RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, com quantia mensal hi
(cinquenta por cento) do safario minimo vigente, cujo nome sera proposto pelo Conselho Du
Assembles Geral. ’

O
ca inferior a 50°#ÿ-
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V - contribuintes - pessoas fisicas associadas que contribuam anuaimente com a quanti
Assembieia Geral,

Vi - remido - todos aqueles associados contribuintes que completarem 30 (trinta) anos consecutivos de socio de
GR&MIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, encaminhados pelo Conselho Diretor
para homologagao da Assembieia Geral.

Paragrafo unico. Os sbcios benemeritos e remidos sSo isentos do pagamento de qualquertaxa.

CAPITULOIV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

ila

Art. 10°. S§o direitos dos s6cios quites com suas obrigagoes sociais:

I -usufruir dos benefi'cios e vantagens que, nos termos deste Estatuto, O GRDMIO RECREATIVO ESCOLA DE
SAMBA PRINCESA DO SAMBA proporciona aos seus associados;

II - consultar os Conselhos Diretor e Fiscal ou qualquer de seus membros, inclusive nas Assembles Gerais;

III - requerer coletivamente a convocagao de Assembieia Geral Extraordin£ria, contando o pedido com
assinaturas de no minimo 1/5 (urn quinto) dos associados quites, devendo o requerimento indicar a finalidade da
convocagao;

IV - propor novos sdcios;

V - freqiientar as sedes e participar das atividades recreativas, esportivas, sociais, culturais e eventos de
maneira geral;

VI - votar e ser votado, obedecendo aos seguintes criterios:

a - so ter£ direito ao voto o socio, que tenha mais de 18 (dezoito) anos de idade, com no minimo 02 (dois) anos
de seu ingresso no quadra social de GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA e
quites com as contribuigoes at6 30 (trinta) dias antes da data das eleigoes.

b - s6 poder£ ser candidato a Presidente e a Vice - Presidente do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA
PRINCESA DO SAMBA os socios fundadores ou honorarios integrates, que estejam em dia com suas
obrigagoes sociais, possuam mais de 20 (vinte) anos de idade e tenha ingressado no quadra social ha 02 (dois)
anos consecutivos no minimo;

c - o Conselho Fiscal, drgao autonomo, ser£ composto de 03 (tres) membros titulares e suplentes, eleitos entre
os associados que estejam em dia com suas obrigagoes sociais, quando da eleigao de Presidente e Vice-
Presidente.

Art. 11°. Sao deveres dos sdcios:

I - cumprir as disposigoes deste Estatuto, dos regimentos e ordens executivas e normativas em vigor, bem corno
as decisSes das Assemblers Gerais e dos Conselhos Diretor e Fiscal;

II - pagar pontualmente suas respectivas anuidades, zelar pelos bens e a integridade da entidade;

III - respeitar os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal quando no exercicio de suas atribuigoes;

IV - comunicar a mudanga de enderego;

V - proceder com a maxima corregao, quando representar a agremiagao;

V! - apresentar sua carteira social com o respectivo recibo sempre que Ihe for solicitado;

VII - nao manter no retirtto-social discussoes politico-partidarias ou religiosas;

VIII - quando aprovado pelo Conselho Diretor, pagar o ingresso estipulado para festividades especiais;

IX - e patentes da entidade, sem autorizagio por escrito dÿ/s/
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Paragrafo Onico - As disposigoes deste artigo aplicam-se integralmente aos memÿÿ dos orgaos dii
administragao. ; FL ZQ

i'€fes pe!a entidadjQluArt. 12°. Os socios, nao respondem, solidaria ou subsidiariamente, peias obrigagoes conti
em seu nome. %

CAPi'TULO V
DAS PENALIDADES

Art. 13°. Os associados estao sujeitos as penalidades administrativas de Advert§ncia, Suspensao e Exclusao,
que serao aplicadas por decisao do Conselho Diretor.

§ 1° - Ao associado punido sera garantido amplo direito de defesa cabendo recurso a Assembldia Geral em
primeira instancia e ultima instfincia administrativa recursal.

Art. 14°. O socio punido com suspensao nao podera candidatar-se a cargo nos Conselhos Diretor e Fiscal
quando a punigSo ocorrer nos 12 (doze) meses anteriores as eleigdes.

Art. 15°. O Presidenter membros do Conselho Diretor, Fiscal ou sdcio que praticar qualquer irregularidade,
devidamente comprovada, que resulte em prejulzo de qualquer natureza para a entidade, ficara sujeito as
sangoes previstas neste Estatuto, al6m de responsabilizagao civil e criminal.

Art. 16°. Os dirigentes de ala que desrespeitarem qualquer membro do Conselho Diretor ou regulamentos em
vigor, no recinto da entidade ou quando no cumprimento de suas atividades, ficarao automaticamente afastados
de suas fungfies, at6 deiiberag§o do Conselho Diretor, que decidira sobre a necessidade e o grau da punigSo.

CAPI'TULO VI
DA ADMINISTRACAO

Art. 17°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA sera administrada pelos
seguintes orgaos:

I - Assembles Geral;

li - Conselho Fiscal;

III - Conselho Diretor.

§ 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA nao remunera, sob qualquer
forma, os cargos de seus Conselhos Diretor e Fiscal, bem como as atividades de seus socios, cujas atuagoes
sao de carter voiuntario e inteiramente gratuitas.

§ 2°. Excepcionalmente, a prestagao de servigos de associados nas atividades que geram receitas para
entidade, como apresentagSes artisticas, servigo de bar, portaria, seguranga, bilheteria, trabalho de barracao,
entre outros, poderao, a crit6rio do Conselho Diretor, serem remuneradas a tftulo de apoio e colaboragao, na
forma de cachfi ou ajuda de custo, nio gerando entre as partes vinculos de qualquer natureza.

Art. 18°. A Administraggo da entidade tera como 6ngao executivo, o Conselho Diretor com seus respectivos
titulares, que exercerao atribuigdes peculiares nas areas de sua competencia, previstas neste Estatuto, sendo
integrado pelos seguintes membros:

! - Presidente;

II - Vice-Presidente;

III-Diretor Financeiro;

IV -Diretor Financeiro Adjunto;

V -Diretor Secretario;

VI -Diretor Secretario Adjunto;

VII - Diretor de PromogSes e Eventos;

VIII- Diretor de Carnaval;

§ 1*. Todos os cargos do Conselho Diretor e os membros do Conselho Fiscal serao preenchidos por escrutinfo
direto e voto secreto. / /J

A pressnie c6pia xerogrdfioa con
com o original apresentado nestas noias
Dou f6.

'

Ejn Testamunho

SsSi
fifi!7S8S

nil
is??

da Ve
«M|K- 11gagafe7

2 3 JAN. M /) Sobra! - C E
; :|sl$wts

i *'»ÿ
(1

P Ana Paula Ceia •TMu* «m 3
VKV a

<: Z=;

A
i: j Advdgado /

25 63/f

*•>



rorrA§ 2°. Os membros do Conselho Dfretor respondent pelas obrigagoes sociais da entidade
Diretorias.

§ S°. O mandato do Conselho Diretor sera de 04 (quatro) anos, sendo vedada m<
consecutiva. .

Art, 19°. Compete ao Conselho Diretor:

de umlÿteeleicao
i,

I - dirigir e administrar a entidade, de acordo com Lei, com as disposigoes do presente Estatufoe seus
regulamentos, respeitando as deliberates do Conselho Fiscal e das Assembles Gerais;

II - reunir-se ordinariamente na primeira terga-feira do m§s e, extraordinariamente, sempre que convocado pela
Presidencia;

III - apreciar e acompanhar o piano de trabalho elaborado por cada Diretoria;

IV - aplicar sangoes em conformidade com o prescrito neste Estatuto;

V - expedir Ordens Executivas e elaborar as Ordens Normativas e os regulamentos internos que sejam
necessarios para o bom andamento das atividades de entidade;

VI - contratar e determinar os salarios de eventuais funcionÿrios;

VII - designar os dias de ensaios, festas e apresentagoes da entidade;

Vlli - fornecer ao Conselho Fiscal todos os esclarecimentos que o mesmo necessitar e franquear-lhe a inspegao
nos livros e documentos de suas diretorias;

IX - supervisionar as alas t6cnicas podendo aumentar ou diminuir seus membros de acordo com as
necessidades da escola;

X- alugar, permitir ou conceder o uso das dependences da entidade;

XI - estabelecer as regras e procedimentos para a prestagao de servigos de shows, festas, eventos,
confraternizagoes, divulgagao, veicuiagao de publicidade e atividades congeneres a serem aprovadas atraves de
Ordem Normativa expedida pelo Conselho Diretor;

XII - elaborar e submeter & apreciagao da Assembldia Geral a proposta de programagao anual a ser executada;

XIII - encaminhar para a Assembleia Geral o relatorio anual de atividades, as contas e a proposta orgamenteria
para o exerclcio seguinte;

XIV - aprovar as indicagoes feitas pelo Presidente para a ocupacao das fungoes de confianga estabelecidas no
inciso XV, do artigo 23, do presente Estatuto.

Parctgrafo unico. No ano de eleigoes, apds 15 dias da data oficial do desfile da entidade, o Conselho Diretor so
podera assumir novos compromissos financeiros ou sociais mediante anuencia expressa da Assembleia Geral;

Art. 20°. NSo 6 permitido ao Conselho Diretor celebrar qualquer contrato que ultrapasse seu mandato, exceto
com a aprovagao em Assembleia Geral, quando couber.

Art. 21°. Os membros dos Conselhos Diretor, Fiscal nao receberao qualquer pagamento como forma de
remuneragao, pelo exerclcio de suas fungoes, exceto nos casos previstos no artigo 17° parbgrafo segundo.

Paragrafo Unico - Constitui ainda excegao a disposigao contida no caput deste artigo, as despesas
operacionais diretas realizadas pelo Presidente em nome da entidade no exerclcio de suas fungQes, limitada ao
valor maximo correspondente a 03 (tres) salarios mlnimo por mes.

Art. 22°. Compete ao Presidente:

I - representar a entidade, em julzo ou fora dele;

II - convocar e presidir a reuniao do Conselho Diretor;

III - designar providencias para a instalagao e funcionamento da Assembleia Geral e de Eleigoes com 30 (trinta)
dias uteis de antecedencia;

A presents c6pia

IV - solicitar convoqagfies extraordinMasdo
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V - abrir, rubricar e iehCÿaffbdoÿ'MIfvros legaiÿ,
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VI - autorizar despesas necessarias, receber e dar quitagoes juntamente com o Diretor Fi
ao Conselho Diretor; j

VII - outorgar procuragoes; '
VIII - providenciar para que estejam depositadas em contas bancarias em nome do G
ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA as importbncias pertencentes a entidade;

IX - usar do voto de qualidade no caso de empate nas votagbes no Conselho Diretor;

X - supervisionar todos os servigos administrativos;

XI - verificar e assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, os balancetes contabeis e financeiros;

XII - deliberar sobre qualquer assunto urgente e omisso no presente Estatuto, dando cibncia ao Conselho Fiscal;

XIII - aplicar penalidades e tornar efetivas as impostas pela Assembled Geral;

XIV - exonerar, em despacho fundamentado, membros do Conselho Diretor, exceto o Vice - Presidente e
membros do Conselho Fiscal;

XV - escolher as fungoes de confianga de Rainha da Bateria, Mestre de Bateria, Mestre Sala, Porta Bandeira,
Carnavaiesco, Interprete e Coreografo, a serem aprovados pelo Conselho Diretor;

XVI - licenciar, pelo prazo mbximo de 90 (noventa) dias, os membros do Conselho Diretor e eventuais
substitutes;

XVII - fazer contratos, juntamente com o Diretor Financeiro, tanto de receitas e/ou despesas, sendo que as
despesas de valores acima de 20 (vinte) salaries minimos serSo submetidas a apreciagao e homologagao do
Conselho Fiscal;

XVIII - indicar representantes na Entidade que dirige e organiza as Escolas de Samba no Estado do Ceara;

XIX - assinar, com o Diretor Secretario, as atas das reunioes que presidir, a carteira social, os tltulos de socio e
outros diplomas conferidos pela entidade;

XX - assinar, com o Diretor Financeiro, cheque, ordem de pagamento, caugao, duplicata, letras de cambio e nota
promissoria, alem de outros documentos que impliquem em responsabilidade financeira e fiscal, bem como
expediente para a abertura, movimentagao e encerramento de contas em estabelecimento financeiro, contrato,
ajuste e compromisso financeiro de qualquer natureza;

XXI - juntamente com o Diretor Financeiro, no ano das eleigoes, prestar contas no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apos o termino de seu mandato ao Conselho Fiscal;

XXII - juntamente com o Diretor de Pairimbnio apresentar, anualmente, o Balango Patrimonial dos Bens Moveis e
Imoveis aos Conselho Fiscal;

XXIII - criar comissoes provisorias para tratar de assuntos especlficos;

XXIV- cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o Regimento Interno e as Ordens Normativas e Executivas.

Art. 23°. Compete ao Vice-Presidente;

I - substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais;

II - assumir a Presidbncia no caso de vaebneiadot cargo;..

Ill- coiaborar com o Presidente na execugao de suas compete lip!®;,
IV - assumir outras fungoes designadas pelo presidente.

Art. 24°. Compete ao Diretor Secretario:

I - preparar o expediente interno e externo;

II - preparar com a Presidencia as matbrias a serem discutida nas reunioes do Conselho Diretor, bem como a
ordem do dia a ser apreciada;

III - secretariar as reunioes do Conselho Diretor;

iO
IV - comunicar aos membros do Conselho Diretor os dias e horbrios das reunioes; > £ Jy 7/esfih
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V - lavrar e ler as atas de reunifies do Conselho Diretor, assinando-as com o Presidente;

VI - manter atualizado o cadastro de todos os socios e respectivo historico administrative;

VII - manter em quadro proprio a relapao nominal de todos os membros do Conselhos lafi%qr
exercicio; Xi'fa

VIII - expedir e assinar junto com o Presidente os tituios e as carteiras de identidade de sficios, Diretores e
Conselheiros;

e Fiscal -e

IX - solicitar ao Presidente a contratagao de empregados e autfinomos estabelecendo as respectivas vinculapoes
as Diretorias;

A preserve oOpia Kerogrgsf< ...»
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’ - iX - transcrever para livro proprio as atas das Assemblers;

XI - interagir com as demais Diretorias.

Art. 25°. Compete ao Diretor Secretario Adjunto:

I- Substituir o Diretor Secretario em suas faltas e impedimentosjel
Art. 26°. Compete ao Diretor Financeiro: lilÿl
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I - dirigir os trabalhos da tesouraria;

II - efetuar pagamentos e recebimentos com a devida autorizapao da Presidencia;

III - apresentar prestapao de contas mensal ao Conselho Diretor na primeira terpa-feira da semana subseqiiente
ao mfis anterior, que apos analise e aprovapao encaminhar£ na segunda semana ao Conselho Fiscal, que
emitira parecer a ser encaminhado na terceira semana ao Conselho Diretor para o julgamento final;

IV - manter, sob seu controle, a escrituracao reiacionada com 0 movimento financeiro, adotando resumo diario
do saldo em Caixa ou Bancos;

V - ter em cofre importfincia a critfirio do Conselho Diretor, para pequenas despesas de pronto pagamento;

VI - abrir e movimentar conjuntamente com 0 Presidente as contas bancarias em nome da entidade;

VII - prestar as informagfies soiicitadas pela Presidencia, Conselho Diretor e Fiscal e a Assembleia Geral,
franqueando os exames dos livros e documentos contabeis;

VIII - organizar anualmente at6 31 de dezembro, 0 Balanpo Contabil e Financeiro, do perfodo compreendido de
01 de janeiro a 31 de dezembro, a ser apresentado a Assembleia Geral.

IX - apresentar a escrituragao contabil e financeira;

X - enviar ao Conselho Fiscal a prestapao de contas referentes ao mfis;

XI - interagir com os demais Diretores.

Paragrafo unico. No ano de eleigfio as prestapfies de contas do mes de abril, serao feitas no decorrer do mes
de maio, ao Conselho Fiscal, pefo Diretor Financeiro e 0 Presidente da gestao anterior juntamente com 0 Diretor
Financeiro nomeado para nova administragfio.

Art. 27°. Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:

I - Substituir o Diretor Financeiro em suas falta e impedimentos.

Art. 28°. Compete ao Diretor de Promopfies e Eventos:

I - responsabilizar-se pela negociapao e realizagao de todos os eventos externos;

II * responsabilizar-se pela organizagao dos grupos representatives de shows do GREMIO RECREATIVO
ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA;

III - fixar os prepos de alugu6is das quadras, de filmagens internas, publicidade e propaganda, gravapoes cfe
audio e video;

IV - agir sempre em consonfincia com 0 Diretor de Finanpas; S' 0
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aV - interagir com os demais Diretores.

Art. 29°. Compete ao Diretor de Carnaval:

I - responsabilizar-se, juntamente com o Conselho Diretor, pelos preparativos e os desfiles dAQgrnavaf;

I! - coordenar e fiscalizar os trabalhos do Atelier e Barrac§o;

III- coordenar a montagem de alegorias e carros alegoricos;

IV - opinar sobre a contratagao de camavalescos, coreografos e demais profissionais de barracao;

V- supervisionar os trabalhos das alas e conjunto, alegorias e aderegos, coreografia e evolugao.

VI - indicar os coordenadores de desfile e os responsaveis pela fiscalizagao da confecgao das fantasias;

VII - sempre que possivel, participarde reunioes das Coordenagoes de Alas;

VIII - responsabilizar-se pelo encaminhamento de todos os problemas referentes ao desfile de carnaval;

IX - organizar o desfile de comum acordo com o Conselho Diretor;

X - opinar sobre o enredo a ser apresentado priorizando a cultura;

XI - interagir com os demais Diretores.

§ 1°. Presidente do Conselho Diretor juntamente com Diretor de Carnaval instituira a cada ano, nos termos do
artigo 23, inciso XXIII, uma ComissSo Tbcnica de Carnaval.

§ 2°. Para cada quesito a ser avaliado durante o desfile, sera designado um Responsavel Tecnico, escolhido
entre os associados, para integrar a Comissao Tecnica de Carnaval.

§ 3°. Serao designados Responsaveis Tecnicos para comissao de frente, samba enredo, harmonia, bateria,
enredo, conjunto, alegorias e aderegos, fantasia, evolugao, mestresala e porta bandeira.

Art. 30°. Todos os Diretores tem por obrigagao comunicar com antecedencia ao Presidente do Conselho Diretor
todas e quaisquer atividades efetuadas em suas dependences.

§ 1°. Cada Diretoria possuira um regulamento proprio decorrente de Ordem Normativa encaminhada pelo
Conselho.

§ 2°. Os membros das Diretorias perderao seus mandatos por ato de exoneragao fundamentado expedido pelo
Presidente do Conselho Diretor, nos seguintes casos: '

I - malversagao ou dilapidag§o do patrimonio social;

II - grave violagao deste Estatuto;

III - uso de seu cargo em beneficio proprio ou para fins particulares, querdireta e/ou indiretamente;

i

&

IV- ausencia nao justificada por escrito em 03 (tres) reunioes consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, durante o
bienio;

V - inadimpl§ncia com suas obrigagoes sociais junto. W£&5&s%s5istr'
Do u ? 6.
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Art. 31°. Compete ao Conselho Fiscal; „
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3sII - fiscalizar a destinagao, guarda e conservagio, dos bens patrimoniais;

III - opinar sobre balangos, e relat6rios de desempenho financeiro e contÿbil e sobre as pperagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres &s instances da entidade; V,\ /

IV- acompanhar os trabalhos de eventuais auditores extemos independentes; r/ÿo
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V - apresentar ao Conselho Fiscal o balango anual e a prestagfio de contas encaminhadasÿorffresidÿÿ ate "
no maximo 60 (sessenta) dias apos o camaval; j §5 r -—•——-
VI - solicitar ao Diretor Financeiro do Conselho Diretor, a quaiquer tempo, documentagaovbqj
operagfies economico-financeiras realizadas ou quaisquer esclarecimento necessario ao fik'ÿpsempenho de
suas atribuigfies;

rt&s-rrprotrat
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%
Vil - analisar e expedir relatorio circunstanciado sobre as prestagfies de constas mensais nos termo§

26, inciso X, do presente Estatuto.
irtigo

§ 1°. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente na segunda terga-feira de cada mes e, extraordinariamente,
sempre que necessdrio.

§ 2°. A falta de quaiquer membro do Conselho Fiscal a 03 (tres) reunifies consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
durante o bifinio, importara na exclusao do Conselho.

Art. 32°. Os Conselheiros eleitos para o Conselho Fiscal nao poderao acumular fungao como membro do
Conselho Diretor.

CAPITULO VIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 33°. A Assemblfiia Geral7 firglo superior deliberative, sera soberana em suas decisfies tomadas em
consonSncia com este Estatuto e com a lei.

§ 1°. As deliberagfies serao tomadas mediante previa e obrigatfiria divulgagao junto aos associados, em primeira
convocagao, pela maioria absolute de votos em relagao ao total de associados em condigoes de gozo de seus
direitos e, em segunda e ultima convocagfio, 01 (uma) hora apfis o infeio da Assembleia, por maioria de votos
dos associados presentes, salvo os casos previstos no Estatuto.

§ 2°. As convocagfies serao feitas por meio de circular enviada sob protocolo aos associados, alem de edital
publicado em jornal de grande circulagao da imprensa local, com antecedfincia de, no mfnimo, de 30 (trinta) dias,
"saTvo os casos previstos no Estatuto.

§ 3°. Quando exigido “quorum” qualificado, o edital defmir£ o numero absoluto de associados quites para
instalagao e deliberagao, com base nos dados cadastrais levantados pelo Diretor Administrative na data da
convocagao.

Art. 34°. A Assembles Geral Ordin4ria reunir-se-£:

i - anualmente, no mes de maio, para discussao e aprovagfio das contas do Conselho Diretor do periodo 01 de
Janeiro a 31 de Dezembro do exercicio financeiro anterior, alem das demais determinagfies estabelecidas no
presente Estatuto Social;

II - Quadrienalmente no mes de Setembro, para eleigao do Conselho Diretor e membros do ConseJha.eJEiscah.
ISSesi A present© c6pia xerogr6fioa confer©}
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Art. 35°. Compete a Assemblfiia Geral:

I - discutir e deliberar sobre as atas de suas sessfies;

II - eleger e dar posse aos membros do Conselho Diretor;

III - homologar as indicagoes de integrantes da Veiha Guarda reafiÿadas jpalpHCoq§pJhÿ4ÿfdr; r >\s.Tiiujfi
OLuciana Carvalho de ArrudaiitV ires - SMBf

IV - homologar o Regimento Interno aprovado pelo Conselho Dirclÿrf ,v,“' " ,-> ' * * A °r"~''1 *8 "Fl™

V- homologar, quando couber, as Ordens Normativas expedidas pelo Conselho Diretor;

t :
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VI- homologar a criagao de unidades de prestagao de servigos aprovadas pelo Conselho Diretor;

VII - apreciar em segunda e ultima instancia, recursos contra a imposigao de penalidades aplicadas pelo
Presidente do Conselho Diretor;

VIII - aprovar, quando couber, a realizagao de contratos cujo prazo extrapole o mandato do Conselho Diretor;

IX - decidir sobre os assuntos relativos a entidade, nao previsto neste Estatuto, propostos pelos Conselhos
Diretor, Fiscal ou quaiquer socio;

X - aprovar o relatorio anual de atividades, as contas e a proposta orgamentaria do Conselho Dlfetor;

XI- esclarecer quaisquer disposigoes do Estatuto e Regulamentos;
ks.V.r.
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XII - deliberar sobre os assuntos constantes da Orderr. do Dia; g

XIII - deliberar sobre reforma do estatuto social, caso seja necessario, devendo a proposta ser cflsdnilda e uuiada
em outra Assembles Geral, especiaimente convocada para este fim; V%>
XIV - decidir sobre a convenience de alienar, transigir, hipotecar, permutar ou gravar deÿijite jnesat 'hp/s
patrimoniais; "—
XV - deliberar sobre a dissolug3o e/ou fus3o da entidade, sendo, neste caso, exigido a maioria absoluta, ou seja,
o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos seus associados quites e em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

XVI - deliberar sobre a destinagao dos bens patrimoniais no caso de extingrio;

XVII - deliberar sobre a destituigSo do Presidente e do Vice-Presidente.

§ 1°. Para destituir o Presidente ou o Vice-Presidente, aprovar as contas e alterar o estatuto sera exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes a assembleia especiaimente convocada para esse fim, nao podendo ela
deliberar, em primeira convocagSo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de urn tergo nas
convocagoes seguintes.

§ 2°. Dissolvida a associagao, o remanescente do seu patrimonio Itquido, sera destinado a entidade de fins nao
economicos designada no estatuto, ou se omisso neste, por deliberagao dos associados, a instituigao municipal,
estadual ou federal, de fins semelhantes.

§ 3°, No caso do par£grafo anterior os associados, podem, antes da destinagao do remanescente patrimonial,
receber em restituigao, atualizado o respectivo valor, as contribuigoes que tiverem prestado ao patrimonio.

§ 4°. Nao existindo no Municipio ou no Estado, instituigSo nas condigSes indicadas no paragrafo 2° deste artigo,
o que remanescer do seu patrimfinio se devolvera a Fazenda do Municipio, Estado ou da Uniao.

Art. 36°. O Presidente e o Vice-Presidente perderao o seu mandato nos segujntescasQs:

I - malversagao ou dilapidagio do patrimonio social;

II - grave violagao deste Estatuto;

]li“l 2 3 JAN.J)20 /ÿowvi-ce?
Ill - uso de seu cargo em beneficio proprio ou para fins particuljai&s,qper direta e/ou mdiifetamenfe; js
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IV - abandono do cargo.

§ 1°. A perda do cargo sera declarada pela Assembleia Geral.

§ 2°. Toda suspensio ou destituigao dos cargos relacionados no caput deste artigo devera ser precedida de
notifieagao que assegure ao interessado o nleno direito de defesa cabendo recurso na forma deste Estatuto.

§ 3°. Na hipotese de perda do mandato, as substitutes se fariao de acordo com as disposigoes contidas no
presente Estatuto.

Art. 37°. O quorum para instalagSo da Assembleia Geral sera verificado peio livro de presenga, do qua! devera
constar o nome do associado e respectivo numero de matricula.

Art. 38°. A instalagao da Assembleia Geral ser£ feita pelo Presidente e na sua aus£ncia ou impedimento, pelo
Vice-Presidente.

§ 1°. Havendo impedimento de ambos, a Assembleia Geral sere instalada pelo 1° Secretary;

§ 2°. Havendo impedimentos dos associados relacionados nos parÿgrafos anteriores, a escolha recaira por
aclamagSo sobre qualquer dos membros do Conselho Diretor.

Art. 39°. Quando da instaiagao da Assembleia Gera! deverao ser escolhidos entre os membros do Conselho
Diretor urn Conselheiro para presidir a Assembleia e, entre os presentes 01 (urn) Secretario para dirigir os
trabalhos.

Art. 40°. A entidade reunir-se-i em Assembleia Geral Extraordinary sempre que houver necessidade de se
deliberar sobre assuntos de magno interesse dos associados.
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STII - a requerimento fundamentado de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados quites. /

§ 2°. A convocagSo sec£ encaminhada pefo Presidente do Conselho Diretor, ou por quern &§u

circular dirigida aos associados, com antecedencia minima de 15 (quinze) dias. >

le

§ 3°, As Assemblers Gerais Extraordin&rias so dever§o tratar dos assuntos para que forem\rf§Hvocadas.

Art. 41°. A convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria, quando feita pelo Conselhmÿft&tlÿro’jieTOS
Associados, nao poderei opor-se o Presidente do Conselho Diretor, que tera de tomar provid§nci
realtzagao dentro de 15 (quinze) dias contados da entrada do requerimento.

§ 1°. Devera comparecer a respectiva reuniao, sob pena de nuiidade da mesma, a maioria dos que a
convocaram.

§ 2°. Na falta de convocagSo pelo Presidente do Conselho Diretor, fa-lo-ao, expirado o prazo estabelecido no
caput deste artigo, aqueles que deliberaram pela realizagao.

CAPITULO IX
DAS ELEICOES

a sua

Art. 42°. A Assembleia Geral destinada a eleigSo do Conselho Diretor e dos 03 (tres) membros do Conselho
Fiscal e suplentes, realizar-se-6 na primeira quinzena de Setembro de cada quadri6nio, das 8:00 £s 17:00
(dezessete) horas do dia marcado, observando-se:

I - as eleigoes se realizarao na sede ou em outro local de tecil localizagio, comunicando-se previamente aos
associados;

II - o mandato do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal terminal por ocasiao da posse do novo Conselho
Diretor e membros do Conselho Fiscal eleitos;

111 - o Conselho Diretor e os 03 (tres) membros eleitos do Conselho Fiscal poderao ser reeleitos uma unica vez,
no mesmo cargo, no caso de perfodo subsequente e imediato;

IV - os cargos eletivos nao serao remunerados.

§ 1°. Caso ocorra a vacancia do cargo de Presidente, durante a primeira metade do mandato, sete convocada
uma Assembleia Geral para eleger novo Presidente, que completara o mandato.

§ 2°. Ocorrendo a vacUncia mencionada no par£grafo anterior, durante os primeiros seis meses da segunda
metade do mandato, a Presidencia sera exercida pelo Vice-Presidente.

§ 3°. Ocorrendo vacancia no Conselho Fiscal, e nao havendo suplentes, os substitutes serao indicados pelo
Conselho Diretor.

Art. 43°. Sao condigoes de eiegibilidade para os cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor:

I - ser membro fundador ou membro efetivo, em pleno gozo das prerrogativas estatutarias;

II - termais de 20 (vinte) anos 02 (quatro) anos de assodadfe>§o» j A present® c6pt

III - estar em dia com suas obrigagoes sociais;

IV - nSo ter sido destituido de fungSes diretivas;

V - n§o estar sendo objeto de processo administrativo;

VI - nSo estar exercendo fungao remunerada na escola. |fj§§![y
Art. 44°. A Assembleia Geral Ordinaria para eleigao de Presidehte e Vice-Presidente alem" dos 03 (tres)
membros do Conselho Fiscal, sere convocada pelo Presidente atravOs de circular e publicagao de edital em
jornal de grande circulagÿo local, possibilitando o conhecimento dos sdcios com antecedencia minima de 30
(trinta) dias.

§ 1°. As circulares serSo encaminhadas pelo Conselho Diretor somente aos socios em pleno gozo dos direitos
estatuterios.

§ 2°. £ permitido votar por correspondencia ou por meio digital, desde que seja estabelecido pelo Conÿlho
Diretor regulamento sobre o assunto, para garantia de sigilo e autenticidade do votoÿ

§ 3°. Nao sera permitido voto por procuragao.
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ia sec#,Art. 45°. O escrutinio sera direto e secreto, perante uma junta previamente designadq #

sendo que seus trabalhos poderao ser fiscalizados por qualquer associado, desde que sejali
10 (dez) associados presentes.

Paragrafo Unico. A composigao e funcionamento das juntas serao fixados em Ordem NoiTdqtiva expedida pel
Conselho Diretor, sendo a presidency exercida por um de seus membros escolhido pelayjÿqria simples dp
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conselheiros.

Art. 46°- Instalada a Assembieia Geral e nomeada a Junta Eleitoral, serao constitulda tantas mesas eleitorais
quantas forem necessdrias, compostas cada uma por 03 (tres) membros.

Art. 47°. O registro das chapas concorrer a Presidente e Vice-Presidente e para membro do Conselho Fiscal,
sera permitido atd ds 18:00 horas do 10° (ddcimo) dia, anterior a data fixada para a eleigao, atraves de
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretor.

Art. 48°. Cada chapa indicare no ato de seu registro, os seus respectivos candidatos.

§ 1°. O candidate ao cargo de Vice-Presidente n§o podera concorrer simultaneamente, em mais de uma chapa.

§ 2°. Nao havere vinculagao de votos entre a chapa dos candidatos a Presidente e Vice-Presidente com a chapa
dos membros do Conselho Fiscal.

§ 3°. Os associados votarao em duas chapas completas e distintas para a eleigao do Presidente e Vice-
Presidente e os membros do Conselho Fiscal.

Art. 49°. O Presidente do Conselho Diretor deferira o registro das chapas que estiverem em ordem e, em cada
chapa, a inscripao dos candidatos eiegiveis e que houverem validamente prestado o seu assentimento.

§ 1°. Da decisao do Presidente, cabe recurso para a Assembles Geral, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados da intimagao dessa decisao, tendo legitimidade para recorrer o responsavel pela legenda.

§ 2°. Considera-se responsavel pela legenda o primeiro signatdrio do pedido de registro da chapa.

§ 3°. A chapa desfalcada pelo indeferimento da inscrigao de qualquer dos seus candidatos, faculta-se a sua
substituigao, em 24 (vinte e quatro) horas, contadas da intimagao dessa decisao.

Art. S0°. Registradas as chapas, serSo elas incluidas em ceduia unica, cuja disposigSo sera determinada
mediante sorteio, realizado pelo Presidente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contado da intimagao desse
registro aos responsaveis pela legenda.

Art. 61°. A Assembieia de votagao sera aberta pelo Presidente do Conselho no dia designado no Edital, es 12:00
(doze) horas, independentemente de quorum, declarando-se instaladas as mesas receptoras, composta por 03
(tres) associados, nao inscritos como candidatos.

§ 1°. Aberta a Assembieia, o Presidente passara a diregao para Junta Eleitoral, cujo Presidente presidira a
Assembieia de Eleigoes.

§ 2°. Havera nas mesas receptoras uma uma e folhas de votagao em duas vias, contendo por ordem atfabetica
ou de inscrigSo, os nomes dos eleitores e espago em branco para a assinatura deste apos a votagao.

§ 3°. No ato de votar, cada associado com direito a voto se identificara para os membros da mesa receptora,
assinare as duas folhas de votagao, recebendo, em seguida, a sobrecarta e um exemplar da ceduia unica,
ambas rubricadas por dois mesarios.

§ 4°. O eleitor assinalara sua preferencia na c6dula, no interior da cabine de votagio, encerrando-a na
sobrecarta e depositando-a, na uma, perante a mesa receptora.

§ 5°. Quando for registrada somente uma Chapa, a Assembieia Geral considerara eleitos os integrantes da
mesma.

Art. S2°. Findo o prazo estabeiecido para votagSo, ato continuo a Junta Eleitoral, procedere a apuragSo, iavrando
ata dos trabalhos, assinando-a e enviando-a ao Presidente do Conselho Diretor.

§ 1°. A Ata Geral da Eleigio, que sere integrada pelas Atas lavradas pelas respectivas Mesas Eleitorais,
consignara a contagem dos votos, bem como a proclamagao feita pelo Presidente da Junta Eleitoral, dos
membros eleitos.

§ 2°. ServirSo cpnw e$orutinactofB§; mesarios, juntamente
responsavel por Ifepfidido d4ÿarttctBaggefÿem seja candidate.
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o seguime:Art. 53°. Da ata geral das eleigoes, alem de outros dados que se tomarem necessarios, coi

I - composigao da Junta Eleitorai e das mesas receptoras;

II - numero dos eleitores que comparecerem;
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13 JAN. 2021IV - numero de votos nulos ou em branco;

V - nome dos escrutinadores;

VI - numero das chapas votadas e o numero de votos recebidos port

VII - a proclamagdo dos eleitos;

VIII - a assinatura dos membros da Junta Eleitorai, das mesas receptoras e dos escrutinadores.

Art. 54°. Havendo impugnagdes, estas somente serao recebidas dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis, quando
subscritas por 15 (quinze) sdcios quites no minima, e serdo examinadas pelo Presidente que juigard suas
proceddncias ou nao, no prazo de 3 (trds) dias uteis.

§ 1°. Das deliberagoes do Presidente cabera recurso ao Conselho Diretor dentro do prazo de 03 (tres) dias uteis.

§ 2°. Havendo a deliberagao de anular total ou parcialmente a eleigdo impugnada, caberd ao Presidente,
convocar outra imediatamente, de acordo com o presente Estatuto.

§ 3°. Nao havendo impugnagoes, sera proclamado o resuftado e empossado os eleitos, em prazo nao superior a
30 (trinta) dias corridos dessa proctamagao.

Art. 55°. O mandato do Conselho Diretor iniciar-se-a no dia 23 de Setembro e terminara em 22 de Setembro
correspondente ao quadragesimo oitavo mes do periodo administrativo.

CAPITULO X
DA ORGANIZACAO FINANCEIRA E DO PATRIMONIO

6m
\I

Art. 58°. O Patrimonio serd constituido de bens moveis e imoveis, instrumentos, veiculos, agdes, titulos da
divida pubiica, e ainda:

I - contribuigoes financeiras realizadas por pessoa ffsicas ou juridicas, enquadradas ou nao como socios
mantenedores;

II - anuidades e contribuigoes dos associados;

III - os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;

IV - alugueis de imdvets e outras receitas de capital;

V - recursos recebidos atraves de convenios e parcerias com 6rgdo e entidades publicas federais, estaduais,
municipais e organizagdes nao governamentais.

VI - saldos liquidos positivos anuais;

VII - doagoes, subvengoes e outras receitas e auxilios eventuais.

§ 1°. Nenhuma contribuigao poderd ser imposta aos associados, aldm das detenminadas expressamente neste
Estatuto e no Regimento Interno da entidade.

§ 2°. Os bens e valores patrimoniais so poderao ser cedidos, emprestados ou alugados mediante autorizagdo
previa do Presidente e o do Diretor de Patrimfinio, que responderao por eventuais desvios ou danos de qualquer
natureza.

Art. 57°. A vida financeira serd regida pelo orgamento votado anualmente pela Assembleia Geral e a ele se
cingird o Conselho Diretor. .

Paragrafo unico. A aprovagdo das contas anuais pela Assembleia Geral da plena quitagdo ao Conselho Diretorÿ
de sua gestao no ano decorrido.

Art. 58°. A prestagao de contas observara no minimo:

IS



4.I - os principios fundamentals de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabiiidade; /
II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exerclcio fiscal, ao relat
demonstragoes financeiras, incluindo as certiddes negativas de ddbitos junto ao INSS e djpÿGTS, colojppdo-os
a disposigSo para 0 exame de qualquer associado;

HI - a realizagtao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o casbÿaÿpHcacdo dp€
eveniuais recursos, conforms previsto em regulamento;

IV - a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos ser£ feita, conforme
determina 0 paragrafo unico do Art. 70 da Constituig§o Federal.

Art. 59°. Fica institufdo junto ao Conselho Diretor 0 Fundo de Reserva.

§ 1°. Os recursos do Fundo de Reserva ser§o destinados prioritariamente a constituigSo do patrimfinio e ao
desenvolvimento de projetos sociais.

§ 2°. As importSncias do Fundo de Reserva deverSo ser empregadas na aquisigSo de Titulos da Dfvida PUblica,
aplicagdes financeiras ou depositadas em bancos.

§ 3°. No primeiro ano de vigencia do presente Estatuto Social, 20 % (vinte por cento) dos recursos arrecadados e
15 %(quinze por cento) nos anos seguintes, ser§o destinados ao Fundo de Reserva, excluidas as verbas
vinculadas.

§ 4°. Em todos os casos, depended da aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Diretor, para a
utilizagSo dos recursos do Fundo de Reserva.

fa 32
de atividades e das-

4

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANS1T6RIA

Art. 60°. Somente sera admitida a realizagao de jogos, bingos e atividades assemelhadas nas dependences da
agremiagSo que sejam em beneficios da entidade.

Art. 61°. O Regimento Interno completara as disposigfies deste Estatuto e tera forga estatutaria subsidiaria para
todo 0 quadra social, cabendo ao Conselho Diretor a sua elaboragao e a Assembled Geral a competente
homologagSo, quando couber. ........ .

loll;! A presen‘? c6P'a xerogrt flea rel
Art. 62°. Na admissflo de qualquer associado, ser-lhe-a fornecido
Intemo da entidade. Ipllf 1
Art. 63°. Nio se podera comercializar qualquer produto, “show" ou fp§|liitag6es gjui % I
Brasao ou logomarca da entidade, sem autorizagao porescrito dos CqSsjeftgs Diretor. rf w ' ' ' 1

Art. 64°. Para ser admitido como membra componente da galeria
devera:

HW j
le,->Ortnteressado~, j

i
rr

I - contar no mfnimo com 20 (vinte) anos de participagSo no quadra social;

II - ter idade minima de 45 (quarenta e cinco) anos;

III - ter 0 nome aprovado pela Assembldia Geral.

Art. 65°. Ficam desde ja designados membros fundadores e honor£rios os atuais integrantes do Conselho
Diretor Fundador.

03
" "ÿ *r-y.-'.'
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IE 628490 0?raw

Art. 66°. Enquanto a entidade n3o dispor de quadra propria, seus ensaios e atividades culturais serSo realizados
nas instalagSes na RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO: NOVO RECANTO, NA CIDADE DE SOBRAL-
CEARA, mediante formalizagao contrato de cesslio e/ou aluguel.

Art. 67°. Os recursos arrecadados com a venda de titulos e o recebimento de anuidades nos primeiros 02 (dois)
anos de aplicagSo do presente Estatuto Social serSo depositados no Fundo de Reserva, cujos valores serSo
vinculados e destinados a aquisigao da sede administrativa e de area para construgSo de quadra propria para o
GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA.

Art 68°. Serao nulos de pleno direito os atos praticados com objetivos de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicagSo dos preceitos contidos na lei e neste Estatuto.

Art. 69°. E expressamente proibido permitir a realizagao de manifestagoes pollticas e religiosas na sede social/ /

Art. 70°. As proximas eleigoes serSo realizadas na forma do presente Estatuto e s‘ep respecÿvB..Regimeÿ"'
Intemo. 4%
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s
Ait. 71°. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Diretor e homologados pejayAssemtofro
quando couber. \#_

.

Art. 72°. O Conselho Diretor podera, a seu criterio, promover as adequagoes e alteragSes nÿofessarias a correta

aplicagao do presente Estatuto Social nos primeiros 06 (seis) meses contados a partir de seuNTÿ|istro, apos estÿ

periodo somente atravds da Assembleia Geral.

Art. 73°. O presente Estatuto Social entrara em vigor na data de sua aprovagao pela Assembleia Geral......... •- t

t6«?ffai Nap
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Sobral - Ceara, 03 de Fevereiro de 2014.
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CERTIDAO

CERTIFICO, pela faculdade que me e conferida por lei, para os devidos fins
e a requerimento verbal da parte interessada, que foi registrado sob o n°. 17, as fls. 66 do Livro A-4
- Registro de Pessoa Juridica, em 24 de FEVEREIRO de 2014, a Ata da Assembftia Geral
Extraordinary de Fundaÿao do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA
PRINCESA DO SAMBA, datada de 03/02/2014. O referido e verdade. Dou ft.

Dada/ passada na eidade de Sobral, Estado do Ceara, em 24 de FEVEREIRO
de 2014. Eu, Maria do Carmo Carvalho Arruda Coelho, Titular do 3° Oficio, subscrevo e dou ft.

A Oficiala:
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» ;t a 41Ata da Assembleia Geral Extra©rdsnarla De Fundaf&o do

GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAftfrijk A)
Realkada era Sobral-CE,no dia 06 de fevereiro de 2018, as 10:00hojW:

&

rtf]Acs seis (06) dias do mes de fevereiro de dois mil e dezoito (2018), as dez horas nanova sede s

SDO 04-10 (401-411),N° 284, BAIRRO NOVO RECANTO,NA CIDADE DE SOBRAL-CE, reuniram-se
em assembleia geral, atendendo ao Edital de ConvocafSo datado do dia 10 de Janeiro de 2018, que foi
iistribuido entre os artistas camavalescos, musicos, dan9arinos, aderecistas, artistas da arte ceniea e artistas
plasticos de Sobral e Vale do Acarau do Estado do Ceara, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1)

Eleiv’ao e Posse do Primeiro Conselho Diretor e Conselho Fiscal; 2) Leitura e Aprovaÿao do Estatuto Social
da GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA. Aberta a sessao pelo Sr.

Francisco Jance da Silva, Camavalescc, Decorador e Produtor Cultural de Sobral que deu as boas-vindas aos
presentes e falou dos objetivos da assembleia. Logo apos Sr. Francisco Jance da Silva chamou o Sr. Jose
Jandiney de Oliveira Santos para assumir a fumjao de presidente dos trabalhos e para secretariar os trabalhos
a Sra. Gilmara Vasconcelos Medeiros. Em seguida o Sr. Jose Jandiney de Oliveira Santos pediu a secretaria
que Iesse o Edital de Convocaÿao para dar conhecimento a todos. Dando continuidade ao trabalho o Sr. Jose
Jandiney de Oliveira Santos deu inicio ao processo de elescao da nova diretoria, Foi apresentada uma (mica

chapa concorrente, que depots foi votada e eleita por unanimidade ficando assim composta a nova diretoria
da GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA para o qnadriemo de 2018
2022. Com eleiÿao aDiretoria ficou assim constituida: Presidente: Francisco Jance da Silva; Viee-Presidente:
Jander Rodrigues Queiroz; Diretora Financeira: Giulle Vasconcelos Medeiros; Diretor Financeiro Adjunto:
GardeniaMaria'V'ascouceios deMedeiros;Diretor Secretario: Jacqueline Belarmino Silva;Diretor Secretario
Adjunto: Anderson da Silva Aragao; Diretor de Promoÿoes e Eventos: Geanni Vasconcelos Medeiros e;

Diretor de Camaval: Luciano Rodrigues Soares; Conselho Fiscal: iriando Marques Ferreira, Antonio Barbosa
Pereira e JovaniaBelarmino Silva; Suplentes: Joao Ferreira Gomes,Francisco Chateaubriand Neves e Ramiro
Galdino deMedeiros. Apos os cumprimentos o Sr. Jose Jandiney de OliveiraSantos empossou anova diretoria

tendo seumandate iniciado em 06 de fevereiro de 2018 e terminando em 05 de fevereiro de 2022,Em seguida,
ja tornado posse, o Presidente eieito Francisco Jance da Silva assume a Presidencia do GREMIO

RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA e tambem os trabalhos e apresenta as

altera0es do novo estatuto social, com objetivo de atualizar e ampliar as a9oes da entidade. Apos a

apresentafSo daspropostas de altera9ao a assembleia geral aprovoupor unanimidade as mudan9as ao estatuto.

Em seguida, o Presidente agradeceu a todos os socios e convidados e pediu o empenho da comunidade em
geral para os novos desafios que virao. Nada mais tendo a tratar eu, que secretariei, lavrei a presente ata, que

depots de lida e aprovada vai assinada por mim e pelos presentes. Sobral, 06 de fevereiro de 2018, Gilmara

Vasconcelos Medeiros, Francisco Jance da Silva, Jander Rodrigues Queiroz, Giulle Vasconcelos Medeiros,
Gardenia Maria Vasconcelos de Medeiros, Jacqueline Belarmino Silva, Anderson da Silva Aragao, Geanni
Vasconcelos Medeiros, Luciano Rodrigues Soares, Mando Marques Ferreira, Antonio Barbosa Pereira e

Jovania Belarmino Silva, JoSo Ferreira Gomes, Francisco Chateaubriand Neves e Ramiro Galdino de
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Sobral-Ceara, 06 de fevereiro de 2018.
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Aos doze (12) dias do mes de dezembro de doismil e dezoito (gMsÿSdezeraÿborasWnova sdHKÿri"ÿ-
a RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO NOVO RECANTO, NA CIDADE DE S0B|y
reuniram-se em assembleia geral,atendendo aoEdital de Convocaqao datado do dia 09 deNÿÿmro de20"ÿ\
que foi distribuido entre os artistas camavalescos, musicos, danfarinos, aderecistas, artisraÿda arte cfnica eg?
artistas plasticos de Sobral e Vale do Acarau do Estado do Ceara, para deliberarem sobre
dia: aditamento de dados referente a Ata da Assembleia Geral Extraordinaria\ÿe Fundaÿao dofe

" GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, regiWda no Cartono' ,

Arruda- 3° Oficio, sob o protocolo n° 1780, e registrada no livro A 7 de Registro de PessoaÿrMica a§ fh/
02/03, sob o n° 02 no dia 07 de fevereiro de 2018. Aberta a sessao pelo Sr. Francisco Jaÿ

C'ÿ

Camavalesco, Decorador e Produtor Cultural de Sobral que deu as boas-vindas aos presentes e falou do
objetivo da assembleia. Logo apos Sr. Francisco Jance da Silva chamouo Sr. Jose Jandiney de Oliveira Santos
para assumir a funÿao de presidente dos trabalhos e para secretariat os trabalhos a Sra. Gilmara Vasconcelos
Medeiros. Em seguida o Sr. Jose Jandiney de Oliveira Santos pediu a secretaria que lesse o Edital de

onvocaqao para dar conhecimento a todos. Dando continuidade ao trabalho o Sr. Jose Jandiney de Oliveira
Santos deu inicio ao processo discursao sobre o aditamento dos dados dos membros da diretoria executiva na
ata supracitada. Pelo presente, foi aditado a Ata da Assembleia Geral Extraordinaria De Fundaÿao do
GREMIORECREATIVOESCOLA DE SAMBAPRINCESADO SAMBA para fazer a correta identificaqao

dos membros da Diretoria Executiva que ficou assim constituida: Presidente: Francisco Jance da Silva,
brasileiro, solteiro, comerciante,portador (a) da Carteira de Identidaden° 198897990, expedidapelo SSP-CE,
inscrito(a) no CPF sob o n° 545.383,433-15, residente e domiciliado(a) na Rua D, Quadra 6, n° 284, Bairro

Alto daBrasilia,na cidade de sobral, CEP62011-060; Vice-Presidente: JanderRodrigues Queiroz,brasileiro,
solteiro, vigilante, portador(a) da Carteira de Identidade n° 96151017888, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a)

no CPF sob o n° 763.655.493-34,residente e domiciliado(a) naRua Sao Cristovao,n° 48,BairroPintor Lemos,

nacidade de Sobral,CEP62051-170;DiretoraFinanceira: Giulle VasconcelosMedeiros,brasileira, solteira,
comerciante, portador(a) da Carteira de Identidade n° 142085787, expedida pelo SPP-CE, inscrito(a) no CPF

sob o n° 566.-390.693-68, residente e domiciliado(a) na Rua Domingos Olimpio, n° 543, Bairro Centro, na

cidade de Sobral, CEP 62011-140;Diretor Financeiro Adjunto: GardeniaMaria Vasconcelos de Medeiros,

brasileira, solteira,professora; portador(a) da Carteira de Identidaden° 20078249850, expedidapelo SSP-CE,

.xiscnto(a) no CPF sob o n° 380.766.593-53, residente e domiciliado(a) na Rua D, Quadra 6, n° 292, Bairro
Alto da Brasilia, na cidade de Sobral, CEP 62011-060; Diretor Secretario: Jacqueline Belarmino Silva,

brasileira, solteira, auxiliar de produ$ao, portador(a) da Carteira de Identidade n° 2001031035441, expedida

pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 000.915.653-40, residente e domiciliado(a) na Rua das Pedrinhas,

n° 142, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 62040-820; Diretor Secretario Adjunto: Anderson da

Silva Aragao, brasileiro, solteiro, vendedor; portador(a) da Carteira de Identidade n° 2002099029780,

expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 600.038.823-30, residente e domiciliado(a) naRua Othon

de Alencar,n° 48,BairroPedrinhas,nacidade de Sobral, CEP 62040-800; Diretor de Promocoes eEventos:

Geanni Vasconcelos Medeiros, brasileira, solteira, domestica, portador(a) da Carteira de Identidade n°

2202225-92, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 746.214.593-68, residente e domiciliado(a)

na Rua Monsenhor Jose Ferreira, n° 123, Bairro Centro, na cidade de Sobral, CEP 6201l:22Qÿ>Diretor de

Carnaval: Luciano Rodrigues Soares, brasileiro, solteiro, tecnico em Radiologia, portqÿr(a) da Ckitqura de

Identidade n° 99031046524, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 000. .6ÿ65ÿjesidbit(e e

domiciliado(a) na Rua Belo Horizonte, n° 23, Bairro Alto da Brasilia, na cidade de SObral„;)CBÿ,63040;4(j>0;
Conselho Fiscal: Irlando Marques Ferreira, brasileiro, solteiro, vendedor, portddoÿa)e'dSÿQMteira /de
Identidade n° 98031007610, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 477.ÿÿ663ÿ34;resi4%ÿe e

domiciliado(a) na Rua Monsenhor Ferreira Gomes, n° 123, Bairro Centro, na cidade de

o original apres

imAta de aditamento de dados da ata da Assembleia Gei
GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE S.
Realizada em Sobral-CE, no dia 12 de d

%

E,

va,
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220, Antonio Barbosa Pereira, brasileiro, solteiro, eietricista, portador da Carteira ddVMentidade ‘nF

97031024508, expedida pelo SSP-CE, inscrito no CPF sob o n° 811.883.073-04, residen- 1

na Rua Othon de Alencar, n° 3438, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 62|
Belarmino Silva, brasileira, solteira, merendeira, portador(a) da Carteira de Identidade. 9603104032512
expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 813.950.273-15, residente e domiciliadW
de Alencar,n° 3438,BairroPedrinhas,nacidade de Sobral, CEP 62040-800; Suplentes: JoaoFÿrtepaGypaes,/
brasileiro, casado, vigilante, portador(a) da Carteira de Identidade n° 99031080960, expedida pel?rSSP::C?E,
inscrito(a) no CPF sob o n° 905.017.483-34, residente e domiciliado(a) naRua das Pedrinhas, n° 302, Bairro

Pedrinhas, na cidade de Sobra, CEP 62040-820. Apos a apresentagao das propostas de aditamento dos dados

a assembleia geral aprovou por unanimidade os aditivos na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria De

Fundapao do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA. Em seguida, o

Presidente agradeceu a todos os socios e convidados e pediu o empenho da comunidade em geral para os

novos desafios que virao. Nada mais tendo a tratar eu, que secretaries lavrei apresente ata, que depois de lida

e aprovada vai assinada por mim, Gilmara Vasconcelos Medeiros, e pelo presidente dos trabalhos Jose

Jandiney de Oliveira Santos. Sobral, 12 de dezembro de 2018, (aa) Gilmara Vasconcelos Medeiros,Francisco

Jance da Silva, Jander Rodrigues Queiroz, Giulle Vasconcelos Medeiros, Gardenia Maria Vasconcelos de

Medeiros, Jacqueline Belarmino Silva, Anderson da Silva Aragao, Geanni Vasconcelos Medeiros, Luciano

drigues Soares, Irlando Marques Ferreira, Antonio Barbosa Pereira e Jovania Belarmino Silva, Joao

Ferreira Gomes,Francisco ChateaubriandNeves e Ramiro Galdino de Medeiros.
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naRua Othon

Sobral-Ceara, 12 de dezembro de 2018.

Jose Jandiney de Oliveira Santos

Presidente dos trabalhos
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FL m2* , PREFEITURA DE SOBRAL

SECRETARY DO ORÿAMENTO E FINANQAS

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNSCiPAIS

* uj

Or

a
v-v:

m

N° 2019005922

DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

Inscrigao Contribuinte / Nome

57959 - GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

DocumentoEnderego

RUA- SDO 04-t0,-284 (401 -411)

NOVO RECANTO SOBRAL-CE CEP: 62045050

No. Requerimento

2019005922/2019

C.N.P.J.: 19.798.292/0001-88

Natureza juridica

Pessoa Juridica

CERTIDAO

Certif icamos para os devices fins, que revendo os registros dos cadastroa da divide ativa e de

inadimplentes desta Secretaria, constata-se - ate a presente data - nac existirem err. nome do (a)

requerente, nenhuraa pendencia relativa a tributes municipals.
A Secretaria do Orgarnento e Finances se reserva o direito de inscrever e cobrar as dividas que

posteriormente venham a set apurados. Para Constar, foi lavrada a presente Certidao.

A aceitacao desta certidao esta condicicnada a verificagao de sua autenticidade na internet, nos

seguinte enderego: http: //servicos.speedgov.corn.br

SOBRAL-CE, 04 DE DEZEMBRO DE2019

Esta certidao e valida por 090 dias contados da data de emissao

VALIDA ATE: 02/03/2020 /
COD. VALIDACAO 20ÿ9005922
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%v » ° » » PREFEITURA DE SQBRAL

SECRETARIA DO ORQAMENTO E FINANQAS /£

* /4?

VAL1DAQAO DE CERTSDAO

N°: 2019/2019005922

DOCUMENTO: C.N.P.J.: 19,798.292/0001-88

DATA DE EMISSAO: 04/12/2019

Esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNiCIPAiS foi emitida pelo Sistema SEFIN Online sendo valida ate 02/03/20

SOBRAL-CE, 04 DE DEZEMBRO DE 2019

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET

em 21/01/20 as 16:18:33



GOVERNO DO ESTADO DO CEARA SECRETARY DA FAZENDA21/01/2020
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GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA

Procuradoria Geral do Estado

$

%
%

VnAO**'

~€ertfcf£ro Megativa de Debitos Estaduais

imitida para os efeitos da Instryÿio Norrnativa N° 13 de 02/03/2001

IDENTIF1CA£AG DO(A) REQU1RENTE

Inserts© Estadual;

********:ÿ:**sfc***************:******::*:**:*:sis**********************
CNPJ / CPF;

19,798.292/0001-88 /

RAZAG SOCIAL;

*****************:*****;**********************:****************

Ressaivado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dfvidas que
venhani a ser apuradas, certifies, para fins da direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CAD1NE, verificou-se nada
existir am noma do(a) requerente acima identlficado(a) ate a present® data e
hor&rio, e, para eonstar, foi emitida esta certidao.

EMIT1DA VIA INTERNET EM 21/01/20 AS40:23:22
VALIDA ATE 21/03/2020 /

A autenticidade deste document© deveri ser comprovada via Internet, no er -
www.sefaz.ce.gov.br

https://serv'icos,sefaz.ce.gov.br/intemet/certidao/emissao/cerifdao.asp?ca=AP6389858?8??80;3A7A7B3A5B7B8>8@857A@97B8?4?5B7B8>8. 1/1



Certidao Negativa #
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Validagac

Certidao emitida pela Procuradoria Geral do Estado do Ceara - PGE. 3

Numero da Certidao: 202000476575
Codigo do Requerente: 19798.292/0001-88 /
Data da Emissao: 21/01/2020 /

Hora: 10:23



21/01/2020

H MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A Dl'

DA UNIAO

GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMB/ÿNome:
CNPJ: 19.798.292/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dfvidas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributaries administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscribes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administraqao direta a ele vinculados. Refere-se a situaqao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alfneas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:14:52 do dia 21/01/2020 <hora e data de Brasflia>.
Valida ate 19/07/2020.
Codigo de controle da certidao: AC22.74AD.4586.341C
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1
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Conflrmaÿao de Autenticidade das Certidoes

Resultado da Confirmagao de Autenticidade da Certidao

CMPJ : 19.798.292/0001-88

Data da Emissao : 21/01/2020

Hora da Emissao : 16:14:52

Ccdigo de Controle da Certidao : AC22.74AD.4586.341C

Tipo da Certidao : Negativa

Certidao Negativa emitida em 21/01/2020, com validade ate 19/07/2020.

Pagina Anterior
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Certificado de Regularidade
do FGTS - C RF

Inscrigao: 19.798.292/0001-88

Razao SocialEREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

Enderego: AV CENTRAL 284 / NOVO RECANTO / SOBRAL / CE / 62045-050

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere 0 Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante 0

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:22/01/2020 a 20/02/2020

Certificagao Numero: 2020012202244350163717

Informagao obtida em 24/01/2020 10:40:14

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br



Consuita Regularidade do Empregador21/01/2020
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: ‘l9.798.292/oooi-88
Razao SOCIBISSREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

Enderego: AV CENTRAL 284 / NOVO RECANTO / SOBRAL / CE / 62045-oso

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Vaiidade:03/01/2Q20 a 01/02/2020

Certificagao Numero: 2020010302544571828506

Informagao obtida em 21/01/2020 16:16:08

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consuita-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consuitaEmpregador.jsf 1/1
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AHistoric© do Impregador

Manual de0 Histodco do Empregador apresenta os registros dos C.RF concedidos nos ultimos 24 meses, ccnforr s i\r

Onentacoe-s Regujaridade do_Empregador.

Inscricao; 19.798.292/0001-88

Razao social: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA FRINCESA DO SAMBA

Data de
Fij-M >sao/Leitura

Numero do CRFData de Validade

/ 2020012202244350163717 '
2020010302544571828506 /

2019121403585149008080

2019112401521669210340

2019110402384986461519

2019101605045592067468

2019092603272849234612

2019090703062434678308

2019081902073086907430

2019073102570690110200

AD01/2020 22/01/2020 a 20/02/2020

03/01/2020 a 01/02/2020

14/12/2019 a 12/01/2020

24/11/2019 a 23/12/2019

04/11 2019 a 03/12/2019

16/10/2019 a 14/11/2019

26/09/2019 a 25/10/2019

03/01/2020

14/ 2/2019

24- z 1/2019

04/11/2019

16/10/2019

26/09/2019

07/09/2019 07/09/2019 a 06/10/2019

19/08/2019 a 17/09/201919/08/2019

31/07/2019 a 29/08/201931/07/2019

2019071203152718296906!2/07/2019 12/07/2019 a 10/08/2019

23/06’2019 a 22/07/2019

. . 04/0622Q.19 a 03/07/2019

z 6/0522019 a 14/06/2019

27/04/2019 a 26/05/2019

08/04-2019 a 07/05/2019

2019062306293035741493

2019060402464157482560

2019051602594935396964

2019042703314222452689

23/06/2019

04/06/2019

It 3-0/7019

37/04/2019

2019040801462048083605-0 4/2019

20/03/2019 a 18/04/2019

01/03/2019 a 30/03/2019

10/02'2019 a 11/03/2019

22/01/2019 a 20/02/2019

; 03/01/2019 a 01/02/2019

15/12/2018 a 13/01/2019

24/11/2018 a 23/12/2018

05/11/2018 a 04/12/2018

17/10/2018 a 15/11/2018

2019032003162464630937

3 3 3019 2019030102514478635438

10332/2019 2019021014563631404302

201901220249026407368922/01/2019

03331/2019 2019010303044784665798

201812150333209030219215 12/2018

24/11/2018

003 1/2018

2018112414084554029732

2018110517280777482806

201810180630084509193517/10/2018

283)9/2018 283)9 2018 a 27/10/2018 2018092809082968772763

09/09/ £"018 9-2018 a 08/10/2018 2018090907352080896637

2018082108294238855840

09/

1/08 : OR H '9/09/2018

02/03/2018 02/08/2018 a 31/08/2018 2018080208313558380581

'4:07 2018 a 12/08/2018 2018071409202065293802
,, A 0 A /«j irxC> ;-OAia A A -3 oi\~y 3 4 A007,1O -4 4374 A O A



Numero do UKt-Uata ae vaitdade
E'missao/Leitura

201806250751229010937125/06-2018 a 24/07/2018

08/06-2018 a 05/07/2018

18/05/2018 a 16/06/2018

29/04/2018 a 28/05/2018

10/04/2018 a 09/05/2018

20/03/2018 a 18/04/2018

01/03/2018 a 30/03/2018

2018

2018060609204384942874003 2018 0,
a? Ft 53
# 43

2018051809353354566907

2018042910000469470848

2018041010364542469565

2018032007464990385196

2018030107463220923528

2018021006302576290791

505/1018 UJ
QC

.. :;04;2010

cb\ 0/04/2018 %
4?>20/03/2018

01/03/2:018

tc-OM*''

10/02/2018 a 11/03/201810/02/2018

Ftesultado da consulta sin 24/01/2020 10:38:48
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA (MATRIZ E

FILIAIS) S

CNPJ: 19.798.292/0001-88
Certidao n°: 1741109/2020
Expedigao: 21/01/2020, as 16:16:50

Validade: 18/07/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigao.

Certifica-se que GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 19.798.292/0001-88,

NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas .
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consoliaagao das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos

Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacao

a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.

A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificacao de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br) .
Certidao emitida gratuitamente.

INFQRMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessaries a identificacao das pessoas naturals e juridicas

inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes

estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do

Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.

Confirmÿ Autenticidade
Klnmft: ,, ( i--i y


