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TERMO DE REFERENCIA
1. UNIDADE REQUISITANTE: Coordenadoria Administrativa e Financeira da STDE.

2. OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de Pregos para contratacdo .de empresa para o
Fornecimento de cestas basicas destinados a distribuicdo gratuita para péssoas que estdo em
situagdo de vulnerabilidade dos programas desenvolvidos pela Sécretaria Trabalho e
Desenvolvimento Econémico, conforme especificacbes e quantitativos constantes neste Termo de
Referéncia.

2.1, Este objeto sera realizado através de Ades&o a Ata de Registro de Precos, com fornecimento
POR DEMANDA.

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. A Lei Municipal n°® 2.070, de 23 de margo de 2021, autoriza o Poder Executivo a adotar
medidas assistenciais excepcionais e econdmicas, face ao Estado de Emergéncia em Saude e de
Calamidade Publica decorrentes da pandemia do Coronavirus (Covid-19), concedendo
complementagéo de renda e suprimento de demanda alimenticia de trabalhadores sobralenses e
familiares residentes e domiciliados no Municipio de Sobral, afetados economicamente em virtude
da pandemia. Dessa forma, o inciso 11l art. 2° da Lei n°® 2.070, de 23 de margo de 2021, autoriza o
Poder Executivo a fornecer gratuitamente cestas basicas para pessoas carentes em situagio de
vulnerabilidade social. Sendo assim, a Prefeitura Municipal de Sobral, por meio do Plano de
Enfrentamento a Situagdo Emergencial, dispde-se a atender a populagdo vulneravel do Municipio
em decorréncia da crise econémica, social e sanitaria causada pela pandemia. A Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimenio Econdmico, através da Coordenadoria de Gestédo Integrada do
Trabalho e Qualificacéo profissional tem um monitoramento de banco de dados com informagdes
pessoais de cada participante de cursos/qualificacbes ofertados por meio de editais pelo
Programa Ocupa Juventude.Com base nos resultados do Programa Ocupa Juventude
‘ apresentados no relatério dos anos de 2018 a 2020, foram realizados 169 (cento e sessenta e
nove) cursos e 3.443 (trés mil e quatrocentos e quarenta e trés) pessoas beneficiadas pelo
referido programa. Foi realizado um levantamento com participantes dos cursos para constatar o
percentual da insergéo no mercado de trabalho no periodo de 2018 a 2020, gerando uma relagao
de pessoas empregadas e desempregadas. O contato foi realizado por uma equipe administrativa
da STDE, por meio de telefonemas, gerando uma lista de 195 (cento e noventa e cinco) pessoas
que estéo desempregadas apos as capacitagbes profissionais. Esta Secretaria, tambem através
da Coordenadoria de Gestdo Integrada do Trabalho e Qualificagéo Profissional, fomenta uma
politica integrada de apoio & economia solidaria, que tem por objeto desenvolver um conjunto de
acdes visando & superagdo da extrema pobreza. Os beneficiados por estes servicos sdo 40
(quarenta) pessoas do segmento do Artesanato e 50 (cinquenta) pessoas do segmento da
gastronomia, registrados no banco de dados desta Coordenagéo. Tais agdes promovem e apoiam
o desenvolvimento de novos negocios voltados ao mercado especifico de cada area em questéo,
estimulando a geracdo de emprego e renda. Ocorre que a realizagdo de feiras para
comercializagdo de produtos e as capacitagdes de profissionais foram estagnadas, bem como o
fechamento da Casa da Economia Solidéria de Sobral, inviabilizando a intensa comercializagéo
dos produtos. Por consegumte um impacto econdmico foi gerado tanto para o] Grupo Prod?mv;) de
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Gastronomia quanto para os Artesdos e Artesas estimulados pela STDE. J& a Coordenadoria de
Desenvolvimento Agraric da STDE tem um banco de dados com 3.722 (trés mil e setecentos e
vinte e dois) agricultores do Municipio de Sobral com cadastro ativo na Secretaria Especial de
Agricultora Familiar e Desenvolvimento Agrario (SEAD) extraidos pelo o DAP - (Declaragao de
Aptiddo ao Pronaf), que reconhece os agricultores familiares como aptos para que possam
participar do Programa Nacional de Fortalecimento da Agricuitura Familiar — PRONAF, que pode
ser acessado através do link: hitpi/smapi14.mda.gov.briextratodap/ .Diante do exposto acima, a
Secretaria do Trabalhoc e Desenvolvimento Econémico — STDE vem por meio deste justificar a
acdo de distribuicdo de cestas basicas para o publico: Agricultores familiares; Artesaos/artesas
e Grupo Produtivo de Gastronomia e Trabalhadores e trabalhadoras qualificados pela
STDE.

4. DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

CESTA BASICA COMPOSTA POR: 02 KG DE ACUCAR, 03 KG DE ARROZ, 02
PACOTES DE BISCOITO TIPO CREAM CRACKER, 02 LATAS DE SARDINHA,
01 PACOTE DE DOCE DE GOIABA, 01 KG DE FARINHA DE MANDIOCA, 03
PACOTES DE FARINHA DE MILHO FLOCADA, 02 KG DE FEIJAO DE CORDA,
04 PACOTES DE LEITE EM PO INTEGRAL, 02 PACOTES DE MACARRAO
TIPO ESPAGUETE, 01 MARGARINA VEGETAL COM SAL, 01 OLEC DE SOQJA
REFINADO, 02 GARRAFAS DE SUCO DE FRUTA, 01 KG DE FECULA DE
MANDIOCA, 01 PACOTE DE AVEIA EM FLOCOS FINOS E 02 PACOTES DE
CAFE, EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM SACO PLASTICO.

CESTA BASICA COMPOSTA POR: 02 KG DE ACUCAR, 03 KG DE ARROZ; 02
PACOTES DE BISCOITO TIPO CREAM CRACKER, 02 LATAS DE SARDINHA,
01 PACOTE DE DOCE DE GOIABA, 01 KG DE FARINHA DE MANDIOCA, 03
PACOTES DE FARINHA DE MILHO FLOCADA, 02 KG DE FEIJAO DE CORDA,
04 PACOTES DE LEITE EM PO INTEGRAL, 02 PACOTES DE MACARRAO
TIPO ESPAGUETE, 01 MARGARINA VEGETAL COM SAL, 01 OLEC DE SOJA
REFINADO, 02 GARRAFAS DE SUCO DE FRUTA, 01 KG DE FECULA DE
MANDIOCA, 01 PACOTE DE AVEIA EM FLOCOS FINOS E 02 PACOTES DE
CAFE, EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM SACO PLASTICO

187
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4.1.  Especificagdo Detalhada:

4.1.2. A cesta de alimentos serd composta por géneros alimenticios especificados acima e
devera constar impresso na embalagem tabela de informagdes nutricionais, como: valores
caléricos, lote, data de fabricago e validade. A mesma devera vir em embalagem lacrada

inviolada.

4.1.3. Todos os produtos devem apresentar validade minima de 06 (seis) meses, contados a

partir da data de sua entrega.

4.1.4. Cada item que colripde a cesta bésica devera apresentar as seguintes caracteristicas:

AGUCAR CRISTAL: Puro e natural de primeira qualidade, de safra KG 02
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corrente, embalagem primaria de polietileno transparente, resistente,
atéxico, hermeticamente fechado por termo-soldagem, contendof
nome, enderego e registro do empacotador, nimero de registro do
produto no érgao competente e procedéncia, informagao nutricional por
porgéo, data de embalagem e prazo de validade e peso liquido de 1 kg.

ARROZ BRANCO LONGO FINO TIPO I: embalagem primaria de
polietileno transparente, resistente, at6xico, hermeticamente fechado
por termo-soldagém, com peso liquido de 1 kg, contendo: identificacdo KG 03
do produto, nome e enderego do empacotador, nimero de registro do
produto no érgdo competente e procedéncia, informagao nutricional por

porcao, data de embalagem e prazo de validade.

BISCOITO TIPO CREAM CRACKER: de primeira qualidade,
enriquecido com ferro e acido félico e sem gorduras trans, textura
crocante e sem sabor amargo residual. Ser&o rejeitados biscoitos mal
cozidos, queimados e de caracteres organolépticos anormais, ndo
podendo apresentar excesso de dureza € nem se apresentar PCT 02
quebradico. Embalagem primaria em pacote de polietileno
transparente, resistente e atoxico, lacrados com dupla embalagem com
identificagdo do produto, informagéo nutricional por porcdo, data de
embalagem e prazo de validade. Peso liquido de 400g.

SARDINHA: lata em conserva contendo agua de constituicdo (ao T 02
proprio suco), 6leo vegetal de soja e sal com peso liquido 125g.

DOCE DE GOIABA: Pacote em barra, embalagem plastica com
identificagdo do produto, data de fabricagdo e prazo de validade, PCT 01

contendo 20 unidades de 20g cada, embaladas uma a uma.

FARINHA DE MANDIOCA SECA: Fina, beneficiada, branca, tipo |, de
primeira qualidade, embalada em pacotes de plastico transparente com KG o1
identificag&o do produto, data de embalagem, prazo de validade e peso

liquido de 1kg.

FARINHA DE MILHO FLOCADA: pacote com 500g, em embalagem
plastica transparente com identificagdo do produto, data de embalagem PCT : 03

e prazo de validade.

FEIJAO DE CORDA TIPO |- embalagem primaria de polietileno
transparente, resistente, atdxico, hermeticamente fechado por termo-
soldagem, com identificagdo do produto, contendo: nome, enderego e
registro do empacotador, nimerc de registro do produto no orgdo KG 02
competente, informagdo nutricional por porgédo, data de embalagem e
prazo de validade e peso liquido de 1kg (especificacdes impressas na
propria embalagem).
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LEITE EM PO INTEGRAL: a embalagem devera conter externamente
os dados de identificagdo, procedéncia, informacgdes nutricionais,
namero de lote, peso do produto, data de fabricagdo e prazo de
validade, nimero do registro no Ministério da Agricuitura/SIF/DIPOA e PCT : 04
carimbo de inspegdo SIF. Isento de mofo, odores estranhos, ‘
substancias nocivas e qualquer outro tipo de impureza. Pacote com
400g.

MACARRAO TIPO ESPAGUETE: Pasteurizado, enriquecido com ferro
e acido folico. Embalagem primaria de polietileno transparente,
resistente, atdxico, hermeticamente fechado por termo-soldagem, sem
falhas no fechamento e resistente ao manuseio (que ndo se abra com PCT 02
facilidade), com identificacdo do produto, informagéo nutricional por
porgdo, data de embalagem, prazo de validade (especificacdes

impressas na propria embalagem). Pacote com 500g.

MARGARINA VEGETAL COM SAL: 55 a 75% de lipidios, a base de
oleos vegetais liquidos e interesterificados e sem gorduras trans, 250g,
embalagem primaria pote plastico contendo identificagéo do produto e UNID 01
fabricante, informagdo nutricional por porgdo, data de embalagem e/ou i

prazo de validade e S.IL.F., acondicionados em caixa de papelédo

lacradas e intactas.

OLEO DE SOJA REFINADO TIPO I: em garrafa pet contendo 900m,
com identificagdo do produto e fabricante, informacéo nutricional por
porcdo, n° do registro no 6rgdc competente, data de embalagem e UNID 01
prazo de validade. Isento de odores estranhos, substancias nocivas e

qualquer outro tipo de impureza.

SUCO DE FRUTA CONCENTRADO: sabor caju, garrafa contendo 500

mi, rendimento 5 litros.

GR 02

FECULA DE MANDIOCA: de primeira qualidade, produto amilaceo
extraido da mandioca, odor agradavel, livre de carater acido e ran¢oso. KG o1
Embalagem polietileno atdxico e resistente de 1kg, contendo os dados

de identificacdo do produto, informagéo nutricional por porgao.

AVEIA EM FLOCOS FINOS: isenta de impurezas, mofos e umidade.
Embalagem plastica, atdxica, transparente, ndo violada, contendo
dados do produto: identificagdo, procedéncia, ingredientes, informagéo PCT 01
nutricional, lote, gramatura, datas de fabricagdo e vencimento. Pacote
de 200g.

CAFE TRADICIONAL: Torrado e moido, 12 qualidade, pacote com

250gr, selo de pureza da Associacdo Brasileira da Inddstria do Café -

PCT 5 02
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ABIC, embalagem a vacuo, data de fabricagdo, registro no ministério
da salide, portaria 451/97, resolugdo 12/78 da comissa@o nhacional de
normas e padroes para alimentos - CNNPA.

5. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes do recurso:
26.01.04.122.0062.2.344.3.3.90.32.00.1.001.0000.00 - Fonte de Recurso: Municipal.

6. DAENTREGA E DO RECEBIMENTO

6. 1 Quanto a entrega:

6.1.1. O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificagdes
estabelecidas neste Termo, no prazo de 05 (cinco) dias corridas contado a ‘part|r do recebimento
da nota de empenho ou instrumento habil, na Rua Dep. Jodo Frederico Ferreira Gomes, n° 300 -
Junco, Sobral - CE, 62030-260, no (s) horario (s) e dia (s) da semana de 08:00 as 12:00 e de
13:00 as 17:00, de segunda a sexta.

6.1.2. A entrega do objeto serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo esta
responsavel por toda despesa decorrente de transporte e descarregamento do objeto,
comprometendo-se ainda integralmente com eventuais danos causadas a ele.

6.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que justificados
até 02 (dois) dias corridos antes do término do prazo de entrega, e aceitos pela contratante, ndo
serdo considerados como inadimplemento contratual.

6.1.4. A CONTRATADA devera entregar qualquer quantidade solicitada pelo municipio, néo
podendo, portanto, estipular cotas minimas ou maximas para entrega.

6.1.5. Todo o produto devera ser comprovadamente de primeira qualidade nao sendo admitido,
em hipotese alguma, que a Contratada entregue produto (s) reutilizado (s), recondicionado (s) ou
fracionado (s).

6.2. Quanto ao recebimento:

6.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificagdo da conformidade
do objeto com as especificagdes, devendo ser feito por pessoa credenciada pela CONTRATANTE.
6.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apés a verificagéo
da qualidade e quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condi¢gdes estabelecidas
foram atendidas e a consequente aceitagdo das Notas Fiscais pelo gestor da contratagéo,

devendo haver rejeicdo no caso de desconformidade.
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6.2.3. Caso o material licitado n8o atenda as especificagdes exigidas ou apresente defeitos, no
sera aceito, sujeitando-se o fornecedor & aplicacdo das penalidades previstas no termo do
contrato.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento advindo do objeto da Ata de Registro de Pregos sera proveniente dos recursos
da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico e sera efetuado até 30 (trinta) dias
contados da data da apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da
contratagdo, mediante crédiio em conta corrente em nome da contratada, preferencialmente no
Banco Itad.

7.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorregdes sera devolvida a contratada para as devidas
corregoes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comecara a fluir a partir da data de
apresentacdo da nota fiscal/fatura corrigida.

7.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada em caso de descumprimento das
condi¢des de habilitagado e qualificacao exigidas.

7.3. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo néo
estiver de acordo com as especificacbes deste instrumento.

7.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo dos seguintes
comprovantes:

7.4.1. Documentacéo relativa & regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e Municipal.
7.5. Toda a documentacdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo
de reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartério, seja por meio do permissivo da Lei
n® 13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagio tenha sido emitida pela internet, s6
sera aceita apds a confirmagéo de sua autenticidade.

8. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacdes, a contratada estara sujeita, sem prejuizo das
sancdes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

8.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir: .

8.1.1.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar
da respectiva solicitagéo do érgéo contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por dia e por
ocorréncia.

8.1.1.2. Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagdo da licitagéo
em caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Precos e/ou Contrato, ou recusar-se a

aceitar ou retirar o instrumento equivalente;
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8.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar
da respectiva solicitagéo do 6rgéo contratante.

8.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n® 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condicBes de habilitagdo durante o prazo do contrato, nos termos do inciso
XIll do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93,;

b) permanecer inadimplente apds a aplicagdo da adverténcia;

¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo, os documentos exigidos na
legislagao, para fins de liquidag@o de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recothida apés solicitagio da
Administracéo;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pela Administracgao;

f) manter funcionario sem qualificaga@c para a execug¢ao do objeto contratado;

g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de protecdo individual (EPI), quando exigido, ais seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na hipdtese de contratacdo de servigos de
mao de obra;

i} deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico,
em especial quando solicitado pela Administracao;

j) deixar de repor funcionarios faltosos;

1) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipétese de contratacdo de servicos de méo
de obra; m) deixar de observar a legislagéo pertinente aplicavel ac seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refei¢&o, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a
execucao do contrato nas datas avengadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada; :

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos fofmais solicitados pela
Administracao;

q) retirar das dependéncias da Administragdo quaisquer equipamentos ou materiais de consumo,
previstos em contrato ou ndo, sem autorizagéo prévia do responsavel;

8.1.1.‘\5._Multa de 1,0% a 5,(_)%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no

Decreto Municipal n° 2316/2019, quando n&o entregar ou entregar objeto contratual em dgsatyrdo
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com a qualidade, especificacbes e condicbes licitadas ou contratadas e/ou com vicio,
irregularidade ou defeito oculto, que torne o objeto improprio para o fim a que se destina;

8.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo com
as regras dispostas no Decreto Municipal n°® 2316/2019, quando suspender ou interromper, salvo
motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos pela Administragéo
Publica, os servigos contratuais.

8.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas: no Decreto Municipal
n® 2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisao do conirato ou ao cancelamento da ata de
registro de pregos;

b) fornecer informagao e/ou documento falso;

8.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no dmbito do
processo administrativo de aplicacéo de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer dos itens ndo
mencionados nesta secdo, em relagdo & fase de execucdo contratual.

8.1.3. O licitante que ensejar falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com
a Administrag8o Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de fornecedores, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicado ou até
gue seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem
prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominagbes legais.

8.2. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

8.2.1. Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro
instrumento legal, em nome do Orgéo contratante. Caso n&o o faga, sera cobrado pela via judicial.
8.2.2. Descontos ex-officioc de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas
judicialmente e terdo como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.

8.3. Nenhuma sanc&o sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da lei.
9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condigbes deste ‘instrumento.

9.2. Manter durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagéo exigidas.

9.3. Aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressdes
limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, ﬁomando-se por base o

valor contratual.
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9.4, Responsabilizar—ée pelos danos causados diretamente & contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execugao do objeto, ndo podendo ser arguido para
efeito de exclusdo ou redugdo de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder a
fiscalizagdo ou acompanhar a execugdo contratual. ‘

9.5. Reéponder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execucdo contratual, inclusive as obrigacbes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislacdo correlata, aplicaveis ao
pessoal empregado na execugio contratual.

9.8. Prestar imediatamente as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratante, salvo quando implicarem em indagagbes de carater técnico, hipbtese em que
serdo respondidas no prazo de 24 {vinte e quatro) horas.

9.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, a suas expensas, no total
ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execugdo ou de materiais empregados, ou em desconformidade com as especificagdes deste
termo, no prazo fixado pelo érgéo/entidade detentor do SRP (Sistema de Registro de Pregos),
contados da sua notificagéo, independentemente das penalidades aplicaveis ou cabiveis.

9.8. Cumprir, guando for o caso, as condigbes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo
periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela
Administracao.

9.9. Providenciar a substituigdo de qualquer profissional envolvido na execucdo do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagio da contratante.

9.10. Todos os encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdencidrios, comerciais, tributarios,
fretes, tarifas, descargas, transportes, responsabilidade civil e demais despesas incidentes ou que
venham incidir sobre o objeto do contrato s&o de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

9.11. Serao por conta da CONTRATADA todas as despesas relativas a perfeita entrega do objeto
licitado no local indicado pela CONTRATANTE, inclusive, ainda, a méb-de—obra, obrigagoes
sociais, seguros contra acidentes de trabalho e outros que eventualmente estejam vinculados a tal
ato.

9.1‘2. Comunicar antecipadamenite a data e horario da entrega, ndc sendo aceitos os produtos que

estiverem em desacordo com a amostra aprovada, nem quaisquer pleitos de faturamentos

extraordinarios sob o pretexto de perfeito funcionamento e concluséo do objeto solicitado.
10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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10.1. Solicitar a execugdo do objeto a coniratada através da emissdo de Ordem de
Fornecimento/Servico.

10.2. Proporcionar a contratada todas as condigbes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal no 8.666/1993 e
suas alteracbes.

10.3. Fiscalizar a execucgdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

10.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execucdo do objeto
contratual. 10.5. Efetuar os pagamentos devidos & contratada nas condigdes estabelecidas neste
Termo.

10.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

11. DAFISCALIZAGAO |

11.1. A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pela a Sra. Francisca America
Fernandes Rodrigues, Coordenadora de Gestdo Integrada do Trabalho e Qualificagédo
Profissional da STDE, especialmente designada para este fim pela CONTRATANTE, de acordo
com o estabelecido no art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente
de GESTOR.

12. PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO DO CONTRATO

12.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a partir da sua publicagdo.
12.1.1. A publicagéo resumida do instrumento de contrato dar-se-8 na forma do paragrafo Unico,
do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

12.2. O prazo de execucdo do objeto contratual é de 12 (doze) meses, contado a partir do
recebimento da Ordem de Fornecimento.

12.3. Os prazos de vigéncia e de execugdo poderdo ser prorrogados nos termos do art. 57 da Lei
Federal n°® 8.666/1993.

Sobral/CE, 14 de abril de 2

+° Vo&ﬂﬁj@() - \@Nw&

Frantisco Ivamldo Vascon elos Portela

De Acordo:

Alexsandra CavajcanptBArcanjo Vasconcelos
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdémico
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