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TERMO DE REFERENCIA
1. UNIDADE REQUISITANTE: Coordenagao de Artes, Cultura e Cidadania.

2. OBJETO: Organizagao social para administragao gerencial, operacionalizagédo, execucéo
de acdes e servigos de difusdo de radio, bem como o desenvolvimento do programa de
educacao musical na escola de musica de sobral, manutengéo e aperfeicoamento da banda
musical de Sobral, o fomento na formagéo nos campos culturais e de turismo e de projetos
a ele vinculados no ambito do municipio de Sobral, cuja especificagbes e quantitativos
encontram-se detalhados neste Termo de Referéncia

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. A contratagdo do Instituto Escola de Cultura, Oficios e Artes - ECOA, CNPJ:

. 14.700.159/0001-23, na qual a organizagdo social foi credenciada através do edital de
Chamada Publica n°® 001/2021-SECULT para administragédo gerencial, operacionalizagéo,
execucdo de acbes e servigos de difusdo de radio, bem como o desenvolvimenio do
programa de educagdo musical na Escola de Musica de Sobral, manutengdo e
aperfeicoamento da banda musical de Sobral, o fomento na formagdo nos campos culturais
e de turismo e de projetos a ele vinculados no ambito do Municipio de Sobral.

4. DAS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

)
operacionalizagdo, execugdo de acdes e servicos de difusdo de
radio, bem como o desenvolvimento do programa de educagéo
musical na Escola de Misica de Sobral, manutengdo e
aperfeicoamento da banda musical de Sobral, o fomento na
formagio nos campos culturais e de turismo e de projetos a ele
vinculados no Ambito do Municipio de Sobral.

5. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo pela fonte de recursos do(a)
Prefeitura Municipal de Sobral/ Secretaria da Cultura e Turismo, com a(s)seguinte(s)
dotacao(bes) orcamentaria(s):

31.01.13.392.0048.2.394.3.3.50.39.00.1.001.0000.00.Tesouro Municipal.

6. DA EXECUGAO E DO RECEBIMENTO

6.1. Quanto a execucao:

6.1.1. O objeto contratual devera ser executado em conformidade com as especificagdes
estabelecidas neste instrumento, e nas condigbes previstas nos subitens seguintes:
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6.1.2. A prestacéo dos servigos sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo
esta responsavel por toda despesa decorrente do objeto da contratagéo,
comprometendo-se ainda integralmente com eventuais danos causados.

6.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso forfuito, desde que
justificados até 02 (dois) dias Uteis antes do término do prazo de execugéo, e aceitos pela
contratante, ndo serdo considerados como inadimplemento contratual.

6.2. Quanto ao recebimento:

6.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificagdo da

conformidade do objeto com as especificagbes, devendo ser feito por pessoa credenciada
pela CONTRATANTE.

6.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condi¢des
estabelecidas foram atendidas e a consequente aceitagdo das Notas Fiscais pelo gestor da
contratagao, devendo haver rejeicdo no caso de desconformidade.

6.2.3. Caso o servigo contratado ndo atenda as especificagdes exigidas ou incorregdes, nao
sera aceito, sujeitando-se o fornecedor a aplicagéo das penalidades previstas no termo do
contrato..

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado até 01 (um) dia atil, apés apresentacdo da nota
fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagdo, mediante crédito em conta
corrente em nome da contratada.

7.1.1 A nota fiscal/fatura que apresente incorregcbes sera devolvida a contratada para as
devidas corregdes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a
partir da data de apresentacéo da nota fiscal/fatura corrigida.

7.1.2 Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada em caso de descumprimento
das condigGes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

7.1.3 E vedada a realizacdo de pagamento antes da execugéo do objeto ou se o mesmo
nao estiver de acordo com as especificagdes deste instrumento.

7.1.4 Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo dos seguintes
comprovantes:

7.1.5 Documentacéo relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e
Municipal.

7.1.6 Toda a documentacdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada em cartério. Caso esta
documentacdo tenha sido emitida pela internet, s6 sera aceita apés a confirmagao de sua

autenticidade.
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8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 O descumprimento sem justificativa do presente Contrato por parte da Administragao,
por ndo observancia das clausulas deste Contrato, ensejara nas penalidades e
responsabilizagdes legais cabiveis, dos dirigentes responsaveis pela gestdo contratual.

8.2 No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estard sujeita, sem
prejuizo das sang¢des legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades
administrativas:

a) Multa;

b) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
. Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

c) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.
8.3 As multas serédo estipuladas na forma a seguir:

8.3.1. Multa moratéria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a
contar da respectiva solicitagdo do érgdo contratante de 0,33% do valor total inadimplido,
por dia e por ocorréncia.

8.3.2. Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacdo da
licitagdo em caso de recusa a assinatura do Contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente;

8.3.3. Muita de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n® 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto
contratual, a contar da respectiva solicitacdo do 6rgéo contratante.

‘ 8.3.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n°® 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condi¢gbes de habilitagdo durante o prazo do contrato, nos termos do
inciso XllIl do art. 55, da Lei Federal n°® 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apds a aplicagdo da adverténcia;

¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo, os documentos exigidos na
legislacéo, para fins de liquidacdo de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apés
solicitagdo da Administracéo;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pela Administragéo;

f) manter funcionario sem qualificagdo para a execugéo do objeto contratado;
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g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse
publico, em especial quando solicitado pela Administragéo;

i) deixar de repor funcionarios faltosos;

j) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipétese de contratagdo de servigos
de méo de obra;

k) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

1) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refeigdo, seguros,
encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas
relacionadas a execugao do contrato nas datas avengadas;

. m) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, trabalhista e
previdenciaria regularizada;

n) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela
Administracao;

o) retirar das dependéncias da Administragdo quaisquer equipamentos ou materiais de
consumo, previstos em contrato ou ndo, sem autorizagdo prévia do responsavel;

8.3.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n°® 2316/2019, quando néo entregar ou entregar objeto contratual em
desacordo com a qualidade, especificagdes e condigdes licitadas ou contratadas e/ou com
vicio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o objeto impréprio para o fim a que se
destina;

8.3.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo
com as regras dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando suspender ou

. interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos
pela Administragao Publica, os servicos contratuais.

8.3.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n® 2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato;
b) fornecer informagéo e/ou documento falso;

8.3.8. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito do
processo administrativo de aplicagdo de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer dos
itens ndo mencionados nesta secdo, em relagdo a fase de execugao contratual.

8.4. O Contratado que ensejar falhar ou fraudar na execugédo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administragdo Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de
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fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos ‘
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria ‘
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e

das demais cominagdes legais.

8.5 Os efeitos da declaracdo de inidoneidade permanecem enquanto perdurarem os
motivos que determinaram a aplicagdo da penalidade ou até que seja promovida a
reabilitacdo pelo infrator perante a prépria autoridade que a aplicou.

8.6 A reabilitacdo sera concedida quando, apés o decurso do prazo de 2 (dois) anos a
contar da data em que foi publicada a decisdo administrativa no Diario Oficial do Municipio,
o infrator ressarcir a administracéo pelos prejuizos resultantes de sua conduta.

8.7 O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

. 8.7.1 Documento de Arrecadacdo Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro
instrumento legal, em nome do Orgdo contratante. Caso ndo o faga, sera cobrado pela via
judicial.

8.7.2 Descontos “ex-officio” de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas
judicialmente e terdo como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.

8.8. Nenhuma sangao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma
da lei.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. As partes se obrigam a cumprir integralmente as disposicdes do instrumento
convocatério, da Lei Federal n° 8.666/93, da Lei Federal n° 10.520/02 e do Decreto
Municipal n® 012 de 07 de fevereiro de 2017.

9.1.2. Executar os servicos confratados dentro dos padroes estabelecidos pelo
. CONTRATANTE, de acordo com o especificado no instrumento convocatério, no  Anexo |,
que faz parte deste instrumento, observando ainda todas as normas técnicas que
eventualmente regulem o fornecimento, responsabilizando-se ainda por eventuais prejuizos
decorrentes do descumprimento de qualquer clausula ou condigdo aqui estabelecida;

9.1.3. Assumir a responsabilidade pelo pagamento de todos os impostos, taxas e quaisquer
6nus de origem federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer encargos judiciais ou
extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes execugéo
do contrato que lhes sejam imputaveis, inclusive com relacdo a de caréncia do
fornecimento;

9.1.4. A reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas no total ou em parte, objeto do
contrato em que se verificarem Vicios, defeitos ou incorregdes;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugédo do fornecimento, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgéo;
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9.1.6 Prestar os servigos de forma a ndo comprometer o funcionamento das atividades do
CONTRATANTE; ‘

9.1.7. Comunicar imediatamente ao(s) CONTRATANTE(S) qualquer alteragdo ocorrida no
enderego, conta bancaria e outros julgaveis necessarios para recebimento de
correspondéncia;

9.1.8. Possibilitar ao(s) CONTRATANTE(S) efetuar vistoria nas suas instalacbes; fim de
verificar as condigSes para atendimento do objeto contratual;

9.1.9 Manter, durante a vigéncia da Ata de SRP e do contrato todas as condigdes de
habilitacdo e qualificacdo nos termos do Art. 55, Inciso XIIl, da Lei na 8.666/93, que sera
observado quando dos pagamentos 8 CONTRATADA

9.2.10. Respeitar e fazer cumprir a legislagdo de seguranga e salde no trabalho, previstas
. nas normas regulamentadoras pertinentes;

9.2.11. Disponibilizar os veiculos em perfeito estado de conservagédo, com documentagio
em dia. com os d6rgaos fiscalizadores de transito e conduzidos por profissional devidamente
habilitado pelos 6rgdos competentes.

9.2.12. Disponibilizar veiculos, maquinas e equipamentos com combustivel e motorista e/ou
operador, conforme o caso, devidamente habilitado e uniformizado.

9.2.13. Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os encargos sociais inerentes a
contratacdo dos mesmos. O motorista e/ou operador ndo terdo vinculo empregaticio com a
Contratante.

9.2.15. O servigo deve ser prestado de acordo com as normas técnicas, de seguranga e
legislacdo do transito.

. 9.2.16. A contratada devera responsabilizar-se por quaisquer danos causados direta ou
indiretamente ao contratante e/ou a terceiros.

9.2.17. Comunicar a contratada as eventuais irregularidades observadas na prestagdo dos
servicos para adocao das providéncias saneadoras.

9.2.18. Manutengao preventiva, manutengao corretiva e operador por conta da contratada.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Solicitar a execu¢do do objeto a contratada através da emissdo de Ordem(ns) de
Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s) e Prestagdo de Contas.

10.2. Proporcionar a contratada todas as condi¢cGes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n2
8.666/1993 e suas alteragdes.
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10.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente,
podendo, em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara
de imediato.

10.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto
contratual.

10.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condicbes estabelecidas neste
Termo.

10.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.
11. DA FISCALIZAGCAO

No ambito deste Contrato de Gestao, a Coordenadoria de Artes, Cultura e Cidadania da
Secretaria da Cultura e Turismo como Orgdo Supervisor, sera responsavel pela
fiscalizacdo de sua execucdo, cabendo-lhe ainda a supervisdo, o acompanhamento e
avaliagdo do desempenho do Contratado, podendo emitir recomendagdes, resolugoes,
normatizando seus procedimentos e os do CONTRATADO, no que lhe couber, bem como
adverténcias, multas e demais penalidades, tudo de acordo com os objetivos, metas e
indicadores de desempenho constantes neste instrumento e no programa anual.

11.1 O Orgéo Supervisor constituird uma Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo |
através de portaria, composta por especialistas de notoria especializagdo e adequada

qualificagdo, que elaborara relatério conclusivo mensalmente e no final da execucédo

contratual, bem como emitira parecer mensal e ao final do contrato a ser encaminhado a
CONTRATANTE, obedecendo a sistematica de avaliagdo (Anexo V).

11.2 A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo reunir-se-a mensalmente para:

I Proceder ao acompanhamento e avaliacdo parcial e final do cumprimento das
metas, elaborando parecer conclusivo;

il. Recomendar a revisdo das metas, dos indicadores e do respectivo cronograma de
desembolso, caso necessério;

1. Elaborar relatério conclusivo sobre o cumprimento das metas, de acordo com os
indices de avaliacdo presentes neste documento.

11.3 O Orgao Supervisor e o Contratado observaréo, no desempenho de suas atividades,
as recomendagfes da Comissdo acima, visando adequar este Contrato de Gestéo as
mudangas, que se fizerem necessarias.

11.4 O Contratado encaminhard a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagcédo, os
relatérios mensalmente sobre o seu desempenho no cumprimento de metas e obriga¢des
previstas neste Contrato de Gestao.

11.5 Os responsaveis pela supervisdo da execucdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizag&o de recursos ou bens
de origem publica pelo Contratado, comunicara o fato ao Tribunal de Contas do Estado.

11.6 Os critérios de avaliagdo dos resultados a serem utilizados pela Corpisséo de
Avaliagdo de que trata o caput, estdo definidos no ANEXO IV - SISTEMATICA DE
AVALIACAO, sendo realizada mediante Quadro de indicadores de Desempenho,

@%K




PREFEITURA DE

= SOBRAI,

Secretaria da Cuttura e Turismo

composto de indicadores de qualidade e de produtividade, mensuraveis de forma
transparente e desenhados para incentivar o CONTRATADO a alcancar os niveis
elevados de desempenho. Cada servigo tera um peso correspondente a sua participagéo
relativa aos custos operacionais.

11.7 Os valores correspondentes as metas nao executadas total ou parcialmente
segundo a avaliagao de desempenho realizada pela Comissdo de Avaliagdo, deverao
ser ressarcidos a4 CONTRATANTE, assegurado ao CONTRATADO o direito ao
contraditério e ampla defesa, e o eventual excedente financeiro decorrente da diferenca
entre os valores repassados pela Secretaria da Cultura e Turismo e o valor gasto na
efetiva execugdo das atividades poderdo ser utilizados pelo CONTRATADO mediante
autorizacéo expressa da CONTRATANTE.

11.8 Cabera ao Gestor do Contrato de Gestdo tomar as providéncias necessarias ao
cumprimento da devolugéo do saldo remanescente ao final do contrato.

12 DA PRESTAGAO DE CONTAS:

O Contratado elaborara e apresentara ao Orgdo Supervisor, relatérios de analise
qualitativa e quantitativa de execugéo deste Contrato de Gestdo, comparando as metas
propostas com os resultados alcangados, em consonancia com o Plano de trabalho, e
acompanhados dos demonstrativos da adequada utilizagdo dos recursos publicos, da
avaliagdo do desenvolvimento do Contrato de Gestdo, das analises gerenciais cabiveis e
de parecer conclusivo sobre o Programa em questao.

12.1 A Coordenacdo de Cultura, Cidadania e Artes da SECULT, como Orgéo Supervisor,
podera exigir, a qualquer tempo, que o Contratado fornega informagdes complementares
e apresente o detalhamento de tépicos constantes dos relatérios.

12.2 - O Contratado apresentara a Prestacdo de Contas Final prevista na presente
Clausula decorridos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste Contrato de Gestao

12.3 O Relatério Final de analise qualitativa e quantitativa do Contrato de Gestao
mencionado devera ser apresentado até 30 (trinta) dias apés o més subsequente ao
término do Contrato.

12.4 Os balangos finais, abrangendo todo o periodo de vigéncia deste Contrato, deveréo
ser apresentados pelo Contratado no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o seu término.

12.5 Os relatorios de execucao fisica e financeira serdo encaminhados a Comisséo de
Acompanhamento, que elaborara o relatério conclusivo da execugédo contratual.

13. PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGAO DO CONTRATO

O prazo deste Contrato de Gestdo é de 06 (seis) meses, iniciando na data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado, observados os limites da Lei Federal n® 8.666/93, em
quaisquer das suas clausulas e/ou disposicbes, com excecdo do seu objeto, mediante
Termo Aditivo firmado de comum acordo entre as partes contratantes, desde que tal
interesse seja previamente manifestado, por escrito, em tempo habil para tramitagdo do
referido Termo, obedecendo-se a validade deste instrumento, desde que seja demonstrada
a consecugdo dos objetivos estratégicos, das metas estabelecidas e avaliagbes favoraveis
da SECULT, de acordo com a Legislagdo vigente e o presente instrumento.
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13.1 E vedado ao Contratado efetuar pagamento em data anterior & vigéncia deste
instrumento.

13.2 Os pagamentos realizados em data posterior a vigéncia desse contrato, devem ter
tido seu fato gerador ainda dentro da vigéncia e deverdo ser realizados no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apés o término da vigéncia contratual.

14. DA SUSPENSAO DO CONTRATO:

O presente Contrato podera ter suspensa a sua execugdo, pelo prazc maximo de 120
(cento e vinte) dias, mantidas as demais clausulas do mesmo, desde que ocorra algum
dos seguintes motivos:

| - Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das
partes, que altere fundamentalmente as condi¢des de execugio do Contrato;

1l - Interrupcdo da execugdo do Contrato ou diminuigdo do ritmo de trabalho, por
ordem e interesse da Administracao;

| - Impedimento de execugdo do Contrato por fato ou ato de terceiro conhecido pela
Administragdo em documento reconhecido por sua ocorréncia;

v - Omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administracdo, inclusive quanto
aos pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na
execugao do contrato, sem prejuizo de sangbes legais aplicaveis aos responsaveis.

15. DOS SERVIDORES PUBLICOS DISPONIBILIZADOS:
A Secretaria da Cultura e Turismo de Sobral ndo disponibilizara servidores para a
execucao deste Contrato de Gestao.

Sobral/CE, '« % de% 2021.
] muf
Dl Sefoue Vool

Coordenadora de Artes, Cultura e Cidadania
da Secretaria da Cultura e Turismo

De Acordo:

,Simone Rodrigues Passos

Secretaria da Cultura e Turismo




