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CONTRATO

CONTRATO N° 0044/ 2022 - STDE
PROCESSO N° P172121/2021

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E A
EMPRESA JFV BEZERRA EIRELI, ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA.

O Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico,
mscrito no CNPJ n° 07.598.634/0001-37, com sede na Avenida Visconde de Saboia, n° 300, Junco,
Sobral/CE, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econémico, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos, brasileira,
portadora da cédula de identidade n°® 154759188 ¢ CPF n°® 371.672.353-34, residente € domiciliada em
Sobral/CE, € a empresa JFV BEZERRA EIRELI, com sede Rua 01, n° 140, Conj. Pequen6 Mondubim,
Bairro: Mondubim, Fortaleza/CE, CEP: 60.762-675, Fone: (88) 3624-1817, inscrita no CNPJ sob o n°
42.815.972/0001-84, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo Sr. Jorge

Francisco Vieira Bezerra, portador da Carteira de Identidade n® 95008006608, e do CPF n® 657.257.413-
87, endereco comercial na Rua 41 (c j prefeito Jose Walter), n® 930, Bairro Jose Walter, Fortaleza/CE,
cep:60.750-550, tém entre si justa e acordada a celebracao do presente contrato, mediante as clausulas

e condicoes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

[.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregao Eletronico n°® PE22005-SEPLAG, e

seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Le1 Federal n® 8.666/1993, com suas alteracoes, e, ainda,

outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do edital do Pregido Eletronico n°® 22005-
SEPLAG, e seus anexos, € a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte deste instrumento,

independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste contrato a aquisi¢ao de material de expediente II para atender as necessidades
dos orgdos ¢ entidades piiblicas do municipio de Sobral/CE, de acordo com as especificagoes e

quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
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3.2. Do item contratado:

Marcal Valor Unitério | Valor total do
(e Fabricante do Item RS Jtem RS

l. | BARBANTE, NATURAL DE SISAL, COM 50 FIOS, | SISAL R$ 253,00
DIMENSAO 50M, ROLO COM
APROXIMADAMENTE 850G, EMBALAGEM COM
| IDENTIFICACAO DO PRODUTO. MARCA DO

l FABRICANTE.
— 1 — ! | "
Valor Total Global: RS 253,00 (duzentos e cinquenta e trés reais). ]

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE FORNECIMENTO

4.1. A entrega do objeto dar-se-a sob a forma por demanda, nos termos estabelecidos na Clausula Décima
do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO

S.1. O prego contratual global importa na quantia de R$ 253,00 (duzentos e cinquenta e trés reais).
S.2. O preco ¢ fixo ¢ irreajustavel.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento advindo do objeto desta Ata de Registro de Pregos serd proveniente dos recursos da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdomico - STDE e sera efetuado até 30 (trinta) dias
contados da data da apresentagao da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratacio,

mediante crédito em conta corrente em nome da contratada, preferencialmente no Banco Itat.

6.2. A nota fiscal/fatura que apresente incorregdes sera devolvida a contratada para as devidas correcdes.

Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de apresentacio da

nota fiscal/fatura corrigida.

6.3. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das condicdes de

habilitacao e qualificagdo exigidas na licitagdo.

6.4. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execucao do objeto ou se 0 mesmo nio estiver de

acordo com as especificagoes deste instrumento.
6.5. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresenta¢do dos comprovantes:

6.5.1. Documentagao relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista ¢ Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

6.6. Toda a documentagio exigida deverd ser apresentada em original ou por qualquer processo de
reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartdrio, seja por meio do permissivo da Lei n°
13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagio tenha sido emitida pela internet, sé sera

aceita apos a confirmacio de sua autenticidade.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes da contratagio  serdo provenientes dos  recursos:
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26.01.04.122.0500.2.453.3.3.90.30.00.1.500.0000.00 - Recursos ndo vinculados de Impostos ¢
26.01.11.334.0455.2.490.3.3.90.30.00.1.500.0000.00 - Recursos nio vinculados de Impostos.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO
8.1. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.

8.1.1. A publicacdo resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do paragrafo tinico, do art.

61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

8.2. O prazo de execugdo do objeto contratual é de 12 (doze) meses, contado a partir do recebimento da

Ordem de Fomecimento.

8.3. Os prazos de vigéncia e de execugido poderdo ser prorrogados nos termos do art. 57 da Lei Federal

n°® 8.666/1993.
CLAUSULA NONA — DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. Nao sera exigida prestagao de garantia para esta contratagao.
CLAUSULA DECIMA - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

10.1. Quanto a entrega:

10.1.1. O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificacdes estabelecidas
no Anexo I - Termo de Referéncia do edital, 10 (dez) dias tteis, contado a partir do recebimento da nota
de empenho ou instrumento habil, na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, situada na

Rua Visconde de Saboia, 300, Junco, Sobral/CE, nos horarios e dias da semana de 08:00 as 12:00 e de
13:00 as 17:00, de segunda a sexta.

10.1.2. A entrega do objeto sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo esta responsavel

por toda despesa decorrente de transporte € descarregamento do objeto, comprometendo-se ainda

integralmente com eventuais danos causadas a ele.

10.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, desde que justificados até 02

(dois) dias uteis antes do término do prazo de entrega, e aceitos pela contratante, nao seriao considerados

como inadimplemento contratual.

10.1.4. ACONTRATADA devera entregar qualquer quantidade solicitada pelo municipio, ndo podendo,

portanto, estipular cotas minimas ou maximas para entrega.

10.2. Quanto ao recebimento:

10.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificacio da conformidade
do objeto com as especificagdes, devendo ser feito por pessoa credenciada pela CONTRATANTE.

10.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apos a verificacdo da
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qualidade ¢ quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigdes estabelecidas foram

atendidas ¢ a consequente aceitagio das Notas Fiscais pelo gestor da contratagdo, devendo haver rejeigdo

no caso de desconformidade.

10.2.3. Caso o material licitado nio atenda as especificages exigidas ou apresente defeitos, ndo sera

aceito, sujeitando-se o fornecedor a aplicagio das penalidades previstas no termo do contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento.

11.2. Manter durante toda a execucio do objeto, em compatibilidade com as obrigagoes assumidas, todas

as condic¢oes de habilitacdo e qualifica¢io exigidas na licitagao.

11.3. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressoes limitados

ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por base o valor contratual.

11.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrentes da
sua culpa ou dolo, quando da execugdo do objeto, ndo podendo ser arguido para efeito de exclusao ou

reducao de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a execu-

cao contratual.

11.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execucao confratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos, encargos

sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas

e especificas de acidentes do trabalho e legislagao correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na

execucao contratual.

11.6. Prestar imediatamente as informagoes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

contratante, salvo quando implicarem em indagagdes de carater técnico, hipdtese em que serio

respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, a suas expensas, no total ou
em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da
execugao ou de materiais empregados, ou em desconformidade com as especificacdes deste termo, no
prazo de 02 (dois) dias contados da sua notificagdo, independentemente das penalidades apliciveis ou

cabivels.

11.8. Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo periodo

oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela Administracio.

11.9. Providenciar a substitui¢io de qualquer profissional envolvido na execucdo do objeto contratual,

cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizacio da contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

JORGE Assinado de forma
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12.1. Solicitar o Fornecimento do objeto 4 contratada através da emissio de Ordem de

Fornecimento/Servico.

12.2. Proporcionar a contratada todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes

decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n2 8.666/1993 e suas alteragdes.

12.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em

decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.
12.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto contratual.
12.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigdes estabelecidas neste contrato.

12.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAQ

13.1. A execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos
Portela, Coordenador Administrativo e Financeiro da STDE, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante
denominado simplesmente de GESTOR.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de mmadimplemento de suas obrigagoes, a contratada estara sujeita, sem prejuizo das

sangOes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:
14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

14.1.1.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da

respectiva solicitagao do orgao contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por dia e por ocorréncia.

14.1.1.2. Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacao da licitacio em

caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Precos e/ou Contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar

o instrumento equivalente;

14.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto

Municipal n° 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da

respectiva solicitagcao do orgao contratante.

14.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n® 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condi¢des de habilitagdo durante o prazo do contrato, nos termos do inciso XIII

do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apos a aplica¢do da adverténcia:

JORGE
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¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracio, os documentos exigidos na legislagao,

para fins de liquidagio de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos solicitagdo da
Administracio;

¢) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragio,

f) manter funcionario sem qualificagiio para a execugio do objeto contratado;
g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de protecio individual (EPI), quando exigido, aos seus empregados

ou omitir-se em fiscalizar sua utilizago, na hipdtese de contratagdo de servigos de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em

especial quando solicitado pela Administragao;

1) deixar de repor funcionarios faltosos;

) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratagio de servigos de mao de obra,

m) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refeicao, seguros, encargos fiscais

e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a execugao do contrato
nas datas avencadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria
regulanzada;

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela Administracio;

g) retirar das dependéncias da Administracdao quaisquer equipamentos ou materiais de consumo,

previstos em contrato ou ndo, sem autorizacao prévia do responsavel;

14.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, quando nao entregar ou entregar objeto contratual em desacordo com a

qualidade, especificacoes e condigoes licitadas ou contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito

oculto, que torne o objeto improprio para o fim a que se destina;

14.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo com as
regras dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando suspender ou interromper, salvo motivo

de forca maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos pela Administragio Publica, os

SErvigcos contratuais.

14.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n°

—— S —— il
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2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisiio do contrato ou ao cancelamento da ata de registro de

Precos,

b) fornecer informagio e/ou documento falso;
14.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concrelo, a Ser decidido no @mbito do processo

administrativo de aplicagdo de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer dos itens nao mencionados

nesta se¢do, em relacdo a fase de execugdo contratual.

14.1.3. O licitante que ensejar falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo

inidéneo, fizer declaracio falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar € contratar com a

os sistemas cadastrais de fornecedores,
ivos determinantes da puni¢ao ou até que seja

aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas

Administracio Municipal e sera descredenciado n
até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem 0s mot

promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que

previstas neste instrumento e das demais cominacoes legais.

14.2. 0 CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

14.2.1. Documento de Arrecadagio Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro instrumento

legal, em nome do Orgido contratante. Caso nao o faca, sera cobrado pela via judicial.

14.2.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas judicialmente

terio como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.

14.3. Nenhuma sancio sera aplicada sem garantia da ampla defesa € contraditorio, na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A inexecucio total ou parcial deste contrato € a ocorréncia de quaisquer dos motivos constantes no

art. 78, da Lei Federal n® 8.666/1993 sera causa para sua rescisdo, na forma do art. 79, com as

consequéncias previstas no art. 80, ambos do mesmo diploma legal.

15.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso XII, do

art. 78, da Lei Federal n°® 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADA direito a indenizagao de qualquer
especie.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. A publicacao do extrato do presente contrato sera providenciada pela CONTRATANTE, no Diario
Oficial do Municipio - DOM, como condig¢ao indispensavel para sua eficacia, nos termos do paragrafo

unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/1993.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro do municipio de Sobral no Estado do Ceara para dirimir quaisquer questoes

d " 4 9 @ R g
ccorrentes da execugio deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que csta visado pela Assessoria
Juridica da CONTRATANTE, ¢ do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, para um s0

efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vio assinadas pelos representantes das partes €

pelas testemunhas abaixo.

JORGE
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' /
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CPF:049%0%093-5 SPE: 939 .\ L yyy-00 |

Vnsg%
Dayelle Kelly Coelho Rodrigues
Coordenadora Juridica da STDE
OAB/CE n°® 26.899.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano VI - N° 1365, sexta-feira, 08 de julho de 2022

junho de 2022. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DO MUNICIPIO DE
SOBRAL: Eugénio Parceli Sampaio Silveira. REPRESENTANTE DA
ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL: Ivan Estevdo Alves. Lucas
Loiola Aragio - COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PATROCINIO N° 002/2022 - SECJEL. INEXIGIBILIDADE DE
CHAMADA PUBLICA DE PATROCINIO N° 002/2022 - SECJEL -
CONTRATANTE: Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer, representada
por meio do seu Secretario, o Sr. EUGENIO PARCELI SAMPAIO
SILVEIRA. CONTRATADA: LIGA SOBRALENSE DE FUTEBOL DE
SALAO, inscrita sob o CNPJn°35.049.055/0001-70. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Fundamenta-se o presente aditivo na Inexigibilidade supracitada e
no artigo 65, inciso 11, alinea “c”, da Lei n® 8.666/93. OBJETO: O presente
aditivo tem por objetivo ALTERAR o PLANO DE TRABALHO no
cronograma de desembolso e no plano de aplicagdo, descrito nos itens 9
(nove) e 9.1 (nove ponto um) e no cronograma de execugdo e aplicagdo,
descrito no item 9.2 (nove ponto 2) do referido plano. O periodo de execugao
vigera da seguinte forma: “INICIO: JULHO/2022 - TERMINO:
OUTUBRO/2022. O cronograma de execugdo e aplicagdo vigorara assim:
“JULHO: R$ 20.000,00/AGOSTO: R$ 20.000,00”. Sobral/CE, 29 de junho
de 2022. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Eugénio Parceli Sampaio Silveira. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Francisco Jos¢ Oliveira Ferreira. Lucas Loiola Aragao -
COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
FOMENTO N° 001/2022 - SECJEL. INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 - SECJEL - MUNICIPIO DE
SOBRAL: Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer, representada por meio
do seu Secretario, o Sr. EUGENIO PARCELI SAMPAIO SILVEIRA.
ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO
SOBRALENSE DE ARBITRAGEM, inscrita sob o CNPJ n°
31.434.329/0001-94. FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o
presente aditivo na Inexigibilidade supracitada e no artigo 57, da Lei n°
13.019/2014. OBJETO: O presente aditivo tem por objetivo ALTERAR o
PLANO DE TRABALHO, no cronograma de execugao, descrito nos itens 2
(dois) e 3 (trés) do referido plano. O periodo de execugdo vigera da seguinte
forma: “INfCIO: ABRIL/2022 - TERMINO: JULHO/2022”. DATA DA
ASSINATURA®: 29 de junho de 2022. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE
DO MUNICIPIO DE SOBRAL: Eugénio Parceli Sampaio Silveira.
REPRESENTANTE DA ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL:
Paulo Ferreira Farias. Lucas Loiola Aragio - COORDENADOR JURIDICO
DASECIJEL

EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2017240801 - SECJEL. CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2017 -
SECJEL/CPL - CONTRATANTE: Secretaria da Juventude, Esporte e
Lazer, representada por meio do seu Secretario, o Sr. EUGENIO PARCELI
SAMPAIO SILVEIRA. CONTRATADA: FORTEKS ENGENHARIA E
SERVICOS LTDA, inscrita sob o CNPJ n°® 22.585.979/0001-02.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente aditivo na
Licitagdo supracitada, e no Art. 57, § 1°, inciso VI, da Lei n°® 8.666/93.
OBJETO: O presente Termo Aditivo visa prorrogar os prazos de
EXECUCAO E VIGENCIA, por mais 90 (noventa) dias cada,
compreendendo o periodo do dia 03 de junho de 2022 a 31 de agosto de 2022,
para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
CONSTRUCAO DO CIE - CENTRO DE INICIACAO AO ESPORTE, NO
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE. DATA DA ASSINATURA.: 02 de junho de
2022. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Eugénio Parceli Sampaio Silveira. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Mielli Ximenes Ripardo. Lucas Loiola Aragdo -
COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0044/2022 - STDE. CONTRATANTE:
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico, representada por
meio da sua Secretaria, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos.
CONTRATADA: JFV BEZERRA EIRELI, pessoa juridica inscritano CNPJ
sob on®42.815.972/0001-84, representado neste ato pelo Sr. Jorge Francisco
Vieira Bezerra. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisigdo de
material de expediente II para atender as necessidades dos orgéos e entidades
publicas do municipio de Sobral/CE, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na
proposta da CONTRATADA. (Item Contratado: 01). DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como fundamento
o edital do Pregdo Eletronico n°® PE22005-SEPLAG, e seus anexos, 0s
preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°® 8.666/1993, com suas

alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. DO VALOR: O prego contratual global importa na quantia de R$
253,00 (duzentos e cinquenta e trés reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos:
26.01.04.122. 0500.2. 453.3.3.9 0.30.00.1. 500.0000.00 - Recursos
Municipal e 26.01.11.334.0 455.2.490.3.3 .90.30.00 .1.500.0000.00 -
Recursos Municipal. O PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DA
FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada
pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela, Coordenador
Administrativo e Financeiro da STDE, especialmente designado para este
fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei
Federal n°® 8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: 08 de julho de 2022.
SIGNATARIOS: Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos- Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico. Jorge Francisco Vieira Bezerra
- Representante da Contratada. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues-
Coordenadora Juridicada STDE.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL N° 01/2022 - SEDHAS - EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO - CHAMADA PUBLICA PARA FIXACAO DE CRITERIOS,
CADASTRO E AVALIACAO DE INTERESSADOS PARA CUSTEIO
POR PARTE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CASAMENTOS
CIVIL COLETIVO DE CASAIS HIPOSSUFICIENTES E RESIDENTES
EM SOBRAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N°2.260 DE 28 DE
JUNHO DE 2022. O MUNICIPIO DE SOBRAL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 07.598.634/0001-37, com sede na
Rua Viriato de Medeiros, n° 1250, Bairro Centro, Sobral - CE, por intermédio
da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS,
situada na Avenida Doutor Guarany, n° 364, Bairro Jocely Dantas de Andrade
Torres, Sobral - CE, neste ato representada pela Secretaria Municipal dos
Direitos Humanos e da assisténcia Social, no uso de suas atribui¢oes legais e
em observancia aos principios da impessoalidade, da moralidade e da
publicidade, insculpidos no caput do Art. 37 da Constitui¢do Federal de
1988, no caput do Art. 154 da Constitui¢do do Estado do Ceara e no caput do
Art. 72 da Lei Organica do Municipio de Sobral, bem como em observancia,
sobretudo, ao §3°do Art. 1°da Lei Municipal n°2.260, de 28 de junho de 2022
(Que dispde sobre o custeio pelo municipio, quanto a realizagdo de
casamento civil coletivo de casais hipossuficientes, e da outras providéncias)
TORNA PUBLICO o presente edital de Chamamento Publico para fixagdo
de critérios, cadastro e avaliacao de interessados para custeio de casamento
civil coletivo de casais hipossuficientes ¢ residentes em Sobral. 1.DAS
DISPOSICOES PRELIMINARES: 1.1Justifica-se o presente chamamento
publico pelo fato de que, dentro dos rigores legais e cartorarios, o casamento
civil tem um custo, que inviabiliza por vezes que a populagdo mais
vulneravel economicamente possa acessa-lo; populagdo essa que cresceu
exponencialmente no contexto pandémico da Covid-19, que acentuou a
desigualdade social que ja era, ha muito, severa em nosso pais, com
crescimento do numero de pessoas abaixo da linha da pobreza, do ntimero de
pessoas em situagdo de inseguranga alimentar e de endividamentos. Dessa
forma, as pessoas economicamente desfavorecidas estariam impedidas de
formalizarem seu casamento civil e impedidas, também, de constituirem
familia (sendo a base da sociedade e tem protecao especial do Estado), por
meio do casamento civil, nos termos do que aduz o Art. 226 da Constitui¢do
da Republica de 1988. Além disso, justifica-se o presente chamamento
publico, também, pelo fato de a cota de casamentos gratuitos mensalmente
realizados pelos cartorios competentes (por forga do Art. 1.512 do Codigo
Civil), ser muito pequena, quase infima, cerca de 5 casamentos por més, nao
atendendo a quantidade de pessoas que estdo em condigdes de
hipossuficiéncia e que desejam se casar e/ou vivem em unido estavel
existentes em Sobral, cidade que ja conta com mais de 210.000 habitantes,
sendo mais de 116.000 (cento e dezesseis mil) pessoas e mais de 41.000
(quarenta ¢ um mil) familias inscritas no Cadastro Unico (CADUNICO).
Para além do ja exposto, ainda considerando a reda¢do do Art. 1.512 do
Cadigo Civil, a lei civilista diz que serd isenta de selos, emolumentos e custas
para pessoas pobres a 'primeira certiddo'. Dessa forma, tem-se, por
conclusdo, que as pessoas vitivas ou divorciadas, ainda que declaradamente
pobres, estariam impedidas de casar e constituir familia por meio do
matrimonio civil. 1.2A presente chamada publica destina-se a fixagdo de
critérios, a formagao de cadastro, ¢ a avaliag@o e selegdo de interessados para
custeio de até 1.000 (um mil) casamentos civis coletivos para casais
hipossuficientes e residentes em Sobral, conforme dispde a Lei Municipal n®
2.260, de 28 de junho de 2022, nas condigdes, exigéncias e limites
estabelecidos neste Edital. 1.30 chamamento publico, regido por este Edital,
sera coordenado e executado pela Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social - SEDHAS, que, por meio de sua titular, designara
servidores para compor a comissdo avaliadora dos requerimentos; 1.4As



