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conveniencia, oportunidade e necessidade da Administragao Publica.
1.5 As fungoes, habilitagao, atividades basicas, carga horaria e
remuneragao base (valor bruto), para todas as areas, permanecem
inalteradas, de acordo com os anexos e demais disposigoes contidas no
Edital n° 01/2018-SEFIN. 1.6 A fonte de recurso para o pagamento dos
profissionais selecionados e contratados sera oriunda de recursos
proprios, sob dotagao orcamentaria de n° 1101.04.122.420.
2195.3.3.90.34.00. 1.7 O Processo Seletivo Simplificado permanecera
coordenado e executado pela Secretaria do Orgamento e Finangas de
Sobral-CE, atraves da Gerencia da Celula do Cadastro Imobiliario,
situada na Rua Cel. Jose Saboia, n° 513, Centro, Sobral-CE, e
supervisionado pela Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao.
1.8 Fica mantida a nomeagao pela Secretaria Municipal do Orgamento e
Finangas de Sobral-CE da Comissao Organizadora do Processo Seletivo,
composta por 03 (tres) membros, para acompanhar a execugao do
Processo Seletivo Simplificado. 2. DOS REQUISITOS PARA
CONTRATAGAO - 2.1 Sao requisites basicos para a contratagao: a) ter
sido aprovado na selegao, na forma estabelecida no Edital n° 01/2018-
SEFIN; b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas
previstas no artigo 12 da Constituigao Federal e demais disposigoes da
lei, no caso de estrangeiro; c) estar em dia com as obrigagoes militares
(quando do sexo masculino) e eleitorais (ambos os sexos); d) estar em
pleno gozo de seus direitos civis e politicos; e) ter idade minima'de 18
anos, a epoca da contratagao; f) possuir a habilitagao e os requisites

V exigidos para a fungao para a qua! se inscreveu, conforme estabelecido
no quadro constante no ANEXO V do edital n° 01/2018-SEFIN; g) nao
estar suspenso do exercicio profissional nem cumprindo qualquer outra
penalidade disciplinar; h) nao incidir na vedagao constitucional da
acumulagao iilcita dc cargos, emprego ou fungao publica; i) nao possuir
dividas/debitos, junto as Fazendas Publicas Municipal, Estadual ou
Federal. 2.2As aptidoes do cargo podem justificar a exigeneia de outros
requisites estabelecidos em lei ou pela administragao para a contratagao.
2.3 A comprovagao do preenchimento dos requisites devera ser
apresentada no ato da contratagao ou no ato da inscrigao, a criterio da
administragao, nao sendo, em hipotese algiuna, admitida comprovagao
posterior ou extemporanea. 3. DAS DISPOSIGOES FINAIS - 3.1 A
qualquer tempo poder-se-a rescindir a contratagao do candidate, desde
que veriftcadas falsidades de declaragao ou itTegularidades nos
documentos apresentados. 3.2 A presente Selegao Publica Simplificada
tera validade de 06 (seis) meses, a contar da publicagao da homologagao
do Resultado Defmitivo, o qual foi veiculado por meio do Edital n°
08/2018-SEFIN, nos tennos do DOM publicado sob o n° 258, em
06/03/2018.3.3Toda equalquer norma complementarao presente edital,
bem como Aditivos, Retificagoes, Comunicados e Avisos ficarao
incorporados e passarao imediatamente a regular a presente selegao,
devendo os candidates acompanharem todas as informagoes ou
alteragoes atraves da imprensa oficial do Municipio de Sobral-CE e no

f \ enderego eletronico: https://sefinsobral. blogspot.com.br/ e_
• http://diario.sobral.ce.gov.br. 3.4 Nao havera vinculo empregatlcio para

qualquer ftm entre o Contratado e o Municipio de Sobrai-CE/Secretaria
do Orgamento e Finangas, haja vista que a presente selegao e para
contratagao temporaria regida pelos dispositivos legais atualmente
vigentcs no Municipio de Sobral-CE e demais dispositivos aplicaveis a
especie. 3.5 As convocagoes dos candidates aprovados para firmar o
contrato em casode recomposigao do quadro seletivo serao feitas atraves
dos enderegos eletronicos https://sefmsobral. blogspot.com.br/ e
http://diario.sobral.ce.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidate acompanhar as publicagoes referentes a esta selegao. 3.6 O
nao comparecimento do candidate quando convoeado para contratagao
implicara na sua imediata eliminagao. 3.7 O candidate devera manter
junto ao Setor de Pessoal (Recursos Humanos), da Secretaria da
Ouvidoria, Controladoria e Gestao, durante a validade do Processo
Seletivo, seu enderego, email e telefone atualizados, nao lhe cabendo
qualquer reclamagao, caso nao seja possivel a sua convocagao, por falta
da citada atualizagao. 3.8 Quando convoeado para contratagao, o
candidate podera ser solicitado a apresentar Atestado de Saude,
comprovando sua capacidade laborativa. 3.9 O candidate selecionado e
contratado sujeitar-se-a ao Regime Geral de Previdencia Social,
conforme estabelecido no§2° artigo 7° da Lei Municipal n° 1.613, de 09
de rnargo de 2017. 3.10 Os casos omissos serao resolvidos pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo. Sobral-CE, 06 de
setembro de 2018. Ricardo Santos Teixeira - SECRETARIO DO

ORGAMENTO E FINANGAS - Silvia Kataoka De Oliveira -
SECRETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA E
GESTAO.
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fEXTRATO DE ADESAO A ATA fflj
1 PROCESSO N°P039685/2018.ADESA<

Secretario da Educagao do Municipio de Sobral comunica a Adesao
(CARONA) a Ata de Registro de Pregos n° 007/2018, proveniente do
Pregao Presencial n° 006/2018 do Consorcio Intermunicipal
Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE (CIMAMS). OBJETO: A
adesao tem como objeto a aquisigao de Kit Escolar para a Educagao
Infantil e aos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal da Educagao de Sobral/CE.
CONTRATADA: BRINK MOBIL EQUIPAMENTOS
EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 79.788.766/0005-66.
VALOR: no valor total de R$ 1.624.821,06 (hum milhao seiscentos e
vinte e quatro mil oitocentos e vinte e um reais e seis centavos).
DOTAQAO ORGAMENTARIA: 0601.12.361. 0149.2.090.
33903000.010102; 0601.12.361. 0149.2.090.3390 3000.010110;
0601.12.361. 0149.2.092.3390 3000.010102; 0601.12.361.
0149.2.092.33903000. 010110; 0601.12.365. 0153.2.102.33903000.
010102; 0601.12.365. 0153.2.102.3390 3000.010110; 0603.12.365.
0006.2.100.33903 000.010114; 0603.12.361. 0005.2.107.3390
3000.010114. Sobral-Ceara, 14 de setembro de 2018.

HOMOLOGAGAO: Francisco Herbert Lima Vasconcelos - 1
j SECRETARIOMUNICIPALDAEDUCAGAO.

\ EXTRATO DO CONTRATO N" 164/2018 - SME - PROCESSOÿl
P039685/2018.ADESAO (CARONA) N°068/2018. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, atraves da Secretaria da
Educagao. CONTRATADA: BRINK MOBIL EQUIPAMENTOS
EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 79.788.766/0005-66,
vencedora no Processo Licitatorio original. OBJETO: A adesao tem

como objeto a aquisigao de Kit Escolar para a Educagao Infantil
anos iniciais e finais do Ensino Fundamental, para atender as
necessidades da Secretaria Mimicipal da Educagao de Sobral/CE,

referente Adesao (CARONA) a Ata de Registro de Pregos n° 007/2018,
proveniente do Pregao Presencial n° 006/2018 do Consorcio
Intermunicipal Multifinalitario da Area Mineira da SUDENE
(CIMAMS). VALOR: R$ 1.624.821,06 (hum milhao seiscentos e vinte e
quatro mil oitocentos e vinte e um reais e seis centavos). PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigencia do presente contrato de compra, com
entrega parcelada ou imediata, tera a validade de 12 (doze) meses, a
contar da data da sua assihatura, devendo ser publicado na forma do
paragrafo unico, do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993. DA
FISCALIZAQAO: A execugao contratual sera acompanhada e
fiscalizada pela Sra. Maria Rosiana dos Santos, Gerente da Celula de
Logistica da SME. DATA DAASSINATURA: 14 de setembro de 2018.
SIGNATARIOS: Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPALDA EDUCAGAO eoSr. ValdemarAbila-
Representante da Empresa BRINK MOBIL EQUIPAMENTOS

, EDUCACIONAIS LTDA. Dayanna Karla Coelho Rodrigues - l
) COORDENADORAJURIDICADASME. -*
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SECRETARLY DO TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO ECONOMICG

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO - PROCESSO:
N°041913/2018 - DISPENSA DE LICITAGAO: N° 008/2018 - STDE.

- OBJETO: Gestao do Restaurante Popular Vereador Felix Dias Ibiapina,
Gestao do Sistema de Oficinas de Capacitagoes e Aperfeigoamento,
Gestao do Circuito de Feiras e Gestao de Atividades e Projetos na Area
de Agricultura e Pecuaria. VALOR GLOBAL: 2.385.310,00 (dois
milhoes trezentos e oitenta e cinco mil trezentos e dez reais).
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Alt. 24, Inciso XXIV e At. 26,
paragrafo unico, inciso II da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.
CONTRATADO: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
TECNOLOGIAS EM AGROPECUARIA E RECURSOS HIDRICOS-
IDETAGRO, pessoa jurldica inscrita no CNPJ sob o N°
04.790.296/0001-42. Sobral/CE,13 de setembro de 2018.
RATIFICAGAO: Sr. Raimundo Inacio Neto — SECRETARIO DO

TRABALHO EDESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

EXTRATO DO CONTRATO DE GESTAO N° 001/2018 - STDE -
PROCESSO N°: P041913/2018. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, atraves da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Economico. CONTRATADA: INSTITUTO DE


