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BRASILIA

1 ENCARGOS SOCIAIS = 87,01%
APLICAVEL AQ SALARICIHORAS

Indenizacio (rescisdo s/justa causa)

GRUPQ A (basicos} 7
INSS 0,00
FGTS 8,00
SESI 1,50
SENAI 1,00
SEBRAE 0,60
INCRA 0,20
Saléric-educacéac 2,50
~{Seguro de acidentes do trabatho 3,00
IGRUPO B - ‘ 46,45
Férias (adicional de 1/3) 10,42
Auxilio-enfermidade 0,91
Licenca-paternidade 0,08
Faltas legais 0,73
13° salario 10,92
Salaric maternidade 0,03
Repouso Semanal Remunerado 17,87
Feriados 3,72
Dias de Chuvas 1,65
Auxilio Acidente de Trabalho 0,12
eRogEOC. 1543
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Aviso prévio indenizado

Férias indenizadas

Avisc prévio trabalhado

lndenizagéo adicional/Dispensa obstativa
GRUPO D ({incidéncia cumulativa)
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Grupo A x Grupo B 7,80
Reincidéncia de grupo A sobre Aviso Previo Trabalhado e Reincidéncia do 053
FGTS sobre Aviso Prévio indenizado. e
[TOTAL GERAL _ : T 87,01




