/
/
\- CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

DE SOBRAL
m Lei n° 13.146 de 06 de Julho de 2015

‘ Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.
| CONSELHD BUXICPAL DOS DIREITOS DA PESSCA ) . .
A mm&ﬁud y Lei Municipal n° 1757 de 15 de Junho de 2018
) S Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

°$6 uma coisa nos faz iguais, somos todos diferentes”

Ata da quinta Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia de Sobral — 2019

Aos vinte e nove dias do més de maio de dois mil e dezenove (29/05/19) as quatorze
horas, no Memorial da Educagdo Superior da Universidade Estadual Vale do Acarai —
€ ) UVA, realizou-se a QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE SOBRAL -
CMDPDS. Estavam presentes os Conselheiros: SEGMENTO DE ENTIDADES NAO
GOVERNAMENTAIS: Adriana Martins da Silva, Maria Lidia Alves, Mauricio
Romero Maceu, Cristina Maria Nunes de Sousa, Afonso F. Santos Junior,
Francisca Daniele de Lima Cardoso, Clara Maria da Frota, Cicero Teles
Albuquerque, Judyson Nascimento Mororé, Anderson Vasconcelos Alves e Maria
do Socorro Fernandes. REPRESENTANTES DE PROFISSIONAIS DA
SECRETARIA DE SAUDE: Sem representatividade presente. REPRESENTANTES
DOS PROFISSIONAIS QUE TRABALHAM COM A PESSOA COM DEFICIENCIA:
Sem representatividade presente REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE
URBANISMO: Sem representatividade presente. = REPRESENTANTES DA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL: Sem representatividade presente. REPRESENTANTE DO SINE-IDT: Sem
representatividade presente. REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE CULTURA
( ) JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER: Sem representatividade presente.
REPRESENTANTE DA STDE: Sem representatividade presente.
REPRESENTANTE DA SECRETARIA DA EDUCACAOQ: Eliene Vidal de Araiijo. As
pautas da reunido constaram dos seguintes itens: 01 — Selo de Acessibilidade/Semana da
PCD; 02 — Conselheiros faltosos; 03 — Educagdo Inclusiva. A reunido teve inicio com as
boas vindas prestadas pela vice-presidente do Conselho, Cristina Nunes, que iniciou sua
fala, informando oficialmente a saida do conselheiro Anderson Vasconcelos, da
presidéncia, e do conselho. Diante disso, a mesma leu o artigo vinte e cinco do
Regimento interno deste colegiado, que diz que: “O presidente do CMDPDS, em suas
faltas e impedimentos, serd substituido pelo Vice-presidente, a quem competird o
exercicio de suas atribui¢oes. Na falta ou impedimento do vice-presidente, o
secretdrio geral assume as fungoes do presidente”. Sendo assim, a conselheira Cristina
Maria Nunes de Sousa, passou a assumir o cargo de presidente do CMDPDS, e a
conselheira Socorro Fernandes, assumiu temporariamente a condigdo de vice-presidente
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do referido conselho, pois segundo a lei de criagdo do CMDPDS, € preciso que a
diretoria seja paritaria, porém nenhum membro representante do poder publico deseja
assumir este cargo. Em fung¢do disso, o assento de Secretario Geral ficou vago, e ficou
de ser colocado em outra reunido. Foi sugerido também, que fosse feito uma mudanga
no Regimento Interno, no sentido de permitir que a mesa diretora seja toda composta
por membros da sociedade civil, mediante a falta de compromisso dos membros do
poder publico. Foi passado para a pauta da Educagéo Inclusiva, e a conselheira Cristina
relatou que foi abordada por vérias pessoas que lhe informaram vaérias irregularidades
no setor, sendo que a sala de BRAILLE e LIBRAS ndo estio funcionando; os
estagiarios que estdo sendo cuidadores no atendimento educacional especializado, ndo
estdo dando conta do recado, € uma série de problemas que o conselho ja vem batendo
na tecla a tempos junto a Secretaria de educagdo, e que nada tem sido feito para
resolver. A mesma falou ainda que é preciso formar parcerias entre as instituigdes em
Sobral para promover cursos profissionalizantes nas areas deficientes, como LIBRAS e
BRAILLE. E que o que vem ocorrendo em relagdo a sobrecarga dos profissionais é
desumano. A conselheira Eliene Vidal pediu a palavra para fazer algumas ressalvas
quanto ao assunto, e relatou que alguns estagiarios sdo excelentes no que fazem, porém,
nio tem disponibilidade suficiente para assumir tal responsabilidade, por conta de suas
demandas na faculdade. Cristina reforgou que nio d4 mais pra aceitar essas situagdes,
pois ja tem falado muito ao secretario, e ele nada tem feito. Foi solicitada pelo conselho,
uma reunido com todos os diretores das Escolas, mas nunca foi agendado. A participante
Daniele Lima relatou que para ela, ¢ muito importante a questdo das parcerias para
formagdo dos profissionais, inclusive com instituigdes privadas, j4 que s6 o poder
publico ndo resolve, e que é de suma importidncia também essa participagdo da
sociedade civil na reunido mensal dos diretores. Segundo a mesma, € preciso cobrar e
pressionar o 6rgdo publico neste sentido, e que o processo seletivo dos profissionais do
AEE precisa ser exclusivo deles, mais especifico e direcionado. A ultima pauta foi
relacionada aos eventos da Semana da Pessoa com Deficiéncia, ¢ do Selo de
Acessibilidade. Foi feito uma discussdo inicial em relacdo a programagdo, tema e
inovagdes que poderdo acontecer nos eventos deste ano. A data sugerida ficou sendo de
21 a 27 de setembro de 2019. A sugestdo de programagdo sera repassada na proxima
reunido ordinéria deste colegiado, que acontecerd no dia 26 de junho. Os estudantes
presentes na reunido trouxeram uma pesquisa para aplicar com as pessoas presentes na
reunido, que se tratou de algumas perguntas sobre a questdo da histéria da deficiéncia
no municipio de Sobral, questdes de acessibilidade, de efetivagdo de direitos, dentre
outras. . Cristina Maria Nunes de Sousa agradeceu a todos pela presenga e nada mais
havendo a ser tratado, encerrou a reunido, da qual eu, Dominique Rodrigues da Silva,
Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
lavrei a presente ata ¢ que ficard a disposigdo para fins de documento, pesquisa ¢ analise
no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Sobral. Sobral, vinte
e nove de maio de 2019,
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