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HVIPRI.SSO OFICTA1, DO MUNICIPIO 14 de Marco dc 2002 -Ano IV- V 75

pfASSJf (Nil(suplente); - FSANCiSCABAS CHAGAS MESQUITA (suplente); Desenvolvimento de Tecnologias em Saude da _
X Representantes dos Conselhos Loeais deSaudeda Macro-Rcgiao PREFEITOMUNICIPALDE SOBRAL, no uso das atribuiqoesque
1 (Aracatiapu, Taperuaba e Caracara): - RAIMUNDO She foram conferidas pelo Inciso TV, art. 6" da Lei Organica do
GONCALVES PEREIRA (efetivo); - ADAO MAGALHAE5 Municipio, DECRETA:Art. [0-Fica qualiiicadocomo Organizapao
CORDEIRO (suplente); XI Representantes dos Conselhos Locals Social, no ambito do Programs Municipal de Publicizaqao. o
de Saude da Macro-Regiao II (SteM Saboiit, Dom Expedite e , INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS ,
Patriarca): - JUSCELINO ALMEIDA MONTE (efetivo); - EM SAUDE DA FAM1LIA, entjdade sem tins lucrativos, com
ANTONIO OCION PONTE (suplente); XII Representantes dos inscriqao no CNPJ n“ 04,776.677/0001-77, instituidasob a forma de
Conselhos LocaisdeSaude da Macro-Rcgiao TTT (Jordao,Aprazivel, associafdo, com sede na cidade de Sobral, provisoriamente situada
Jaibaras, Rafad Amtda e Torto): - FRANCISCO VICENTE DA na Rua Suiÿa, 612, c tem como finalidade o ensina, a pesquisa,
SILVA (efetivo); - MARIA DE FATIMA FERREIRA AGUTAR assistenciaeqdesenvolvimentodetecnologiasemSaudedaFamiha.
(suplente); XIII Representantes dos Conselhos Locals de Saude da Art. 2“ - Este Decreto entta em vigor na data de sua pubiieaÿao,
Macro-Regiao IV (Padre Polhano, Sumare, Dom Jose, Bairro Santa ficando revogadas as disposi$des em conttario.PACO MUNICIPAL
Casa, Tamarindo e Bonfim): - EXPEDITO VIDAL DOS SANTOS PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
(etelivo); - BENEDITA DE MATOS ALBUQUERQUE (suplente); || em 20 dc fevereiro de 2002. CID FERREIRA GOMES - Prefeito
XIV Representantes dos Conselhos Loeais de Saiide da Macro- I Municipal.
Regiao V (Expectativa, CATC,Alto da Brasilia, Pedrinhas): - JOSE
VALMIR MOURA (efetivo); - FRANCISCO JORGE FEIJAO
(suplente); XV Representantes dos Conselhos Loeais dc Saude da
MacroRegiaoVI (TeiTenosNovos,VilaUniao,Juttco,AltodoCristo Enquadram no Plano de Carreira e Remuneraqao (PCR) do Grape
e Coelce); - MARIA DO SOCORRO FERREIRA (efetivo); - Ocupacional do Magisteria (MAG), os servidores que indica. O
TEREZINHA MENDES DE PAIVA (suplente), XVI PREFEITOMUNICIPALDE SOBRAL, no uso de suas atribuiedes
Represenlantes das Igrejas; - FRANCISCO ASSIS CARLOS que ihe confere o art. 66, inciso IV da Lei Orgdnica do Municipio, e,
(efetivo); - FRANCISCO ADY SOUSA OLIVEIRA (suplente) - CONSIDERANDO, a prescrifao normativa desenta no an, 7“e 8"da
XVII Representantes do MORHAN (Movimento de Remtegra?ao Lei n° 256 de 30 de mar?o de 2000, que organiza e define a
das Pessoas Portadoies de Hatisetriase); - CESAR AUGUSTO organizaqao do Grupo Ocupacional do Magisteiio e as linhas de
FERREIRA SILVA (efetivo); -FRANCISCOJOCILANIONEVES transposicoes, e. CONSIDERANDO, ainda, o que dispoe o artigo
DA COSTA (suplente), XVTTI Representantes dos Portadores de 29,32e33daLeiri’256de30deman;ode2000, DECRETA: Art. 1“

Doencas Crdnico Degenerativas e de Portadores de Deficiencios - Ficam enquadrados no Plano de Carreira e Remuneraeao (PCR)
Fisicas; -JOSE MONTEIRO DO MONTE (efetivo); - AFONSO do Grupo Ocupacional do Magisteiio (MAG) , os servidores
MACHADO PORTELA (suplente), XIX - Representantes dos elencadosna forma delineada nos AnexosT , II, ITIelV integrantes
Trabalhadores Rurais e do Sindicato dos Trabalhadores Rurais; - deste Decreto. Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
SELISVALDO PEREIRA LIMA (efetivo); - LUIZA CARNE1RO publicafao, revogadas as disposiqoes em contrario. PAQO
GABRIEL (suplente) XX Representantes da Federaqao das MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
Associates Conmnitdrias de Sobral; -ANTONIO PEREIRA DA JUNIOR, em 25 de fevereiro de2002. CIDFERREIRA GOMES-
SILVA (efetivo); - MANOEL JOCELIO DOS SANTOS (suplente), Prefeito Municipal.
XXI Representantes do CDL e dos Estudantes de Nivel Superior da
Area de Saude (Eofcrmagcm); - JQSfi MOACIR RIBEIRO DIAS
(efetivo); -FRANCISCO XEREZ PONTE NETO (suplente). Art. 2“

-Este Decretoentra em vigor na datadesuapublicapto, revogadasas
disposiqoes em contrario. PAGO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JR., em 29 de Janeiro de 2002.
CIDFERREIRAGOMES-PrefeitoMunicipal.

DECRETO N° 436 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2002 -

DECRETO N“ 437 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2002- Declare
de Utilidade Pdblica para fins dc desapropriasao, o imovel que
indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribuiqoes que Ihe confere o art. 66, inciso XI da Lei Organica do
Municipio e/c QArt. 2° ealinea i do art. 5°doDecreto-Lein<>3.365
de 21 de junho de 1941, e, CONSIDERANDO, a prescrijao
nonnativa dcscrita naalineaiart.5° do Decreto-Lein°3.365de 21 de
junho de 1941, que consldera de utilidade publica a abertuja,

conservacao c melhoramento de vias ou logradouros publicos; a
execuqao depianos de urbanizaqdo; o parcelamento do solo, com ou
sem cdificaqao, para sua mclborutilizaqao cconomica , higicnica ou
estetica; a cDnstni?2o ou ampliaqao de distritos industrials,
DECRBTA; Art. T’-Ficqdeciaradodeutilidadepublicapara finsde
desapropriaÿao, um terreno mediudo 66,00m de frente por 99,00m
de fimdos, equivalente a uma area de 6.534,0QmJ (seis mil,
quinhemoseirinta equatro metros quadrados), situado na rua Gloria
Catunda de Sousa, no bairro do Juncu,nesta cidade, extremando-se;

pela trentc, com a rua Gloria Catunda de Sousa; pelo lado dircito,
coma rua Mai-Del Plata;pelo lado esquerdo. com a rua Caramura;e,
pdus fimdos, com casas do baiiTo Vila Uniao, correspondcnie a
quadra 31, hoje quadra172 do 1oteamento Parque Joaquim Mariano,
conform© matricuia n“ 10368 do Cartorio de Registro de Imoveis
desta Comarca. .Art. 2° - Fica a Procuradoria Gcral do Municipio
autorizada aproceder, por via amigavel ou judicial, medianfe previa
avalia;ao,a dcaapropriagan prevista nesteDecreto.Art.3“-Oimovel
aludido no Art. 1“ deste Decreto tem porfinalidade a constraqao de

unt reservatorio d'agua para melhorar o abastecimento d'agua no

DECRETO N'432DE 20DE FEVEREIRODE2002-Qualifica,
no ambito do Programa Municipal de Publicizaqao, o Institute de
Desenvolvimento dc Tecnologias em Agropecuaria u Recursos
Hidricos. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso das
atribuiqdcs que llie ibram conferidas pelo inciso IV, art 6° da Lei
Organica do Municipio. DECRETA: Art. t“ -Ficaqualificado como
Organizaqao Social; no ambito do Programa Municipal de
PubUcizagao. o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
TECNOLOGIAS EM AGROPECUARIA E RECURSOS
HIDRICOS, entidade sem fins lucrativos, com inscrifSo no CNPJ u“
04.790-296/0001- 43, instituida sob a forma de assuciatao,
sede na cidade de Sobral, situado no Pcrimctro Irrigado Aires de
Sousa,Setor '06', Bonfim e tem comofinaiidade oensino, a pesquisa
e v desenvolvimento de fecnologias na agropecuariae nos recursos
hidricos. Art. 2U - Este Decreto entra em vigor na data de sua
pnblieagao, ficando revogadas as disposipoes em contrario. PAGO
MUNICIPALPREFEITOJOS6EUCLTDESFERREIRA GOMES
JONIOR, cm 2Q de Fevereiro de 2002- CID-FERREIRA'GOMES.-
PrefeitoMunicipal.

com

( DECRETO N“ 435DE 20DEFEVEREIRODE 2002 -QualificT\
\ no ambito do Progtama Municipal de Publicizaqao. o Instiluto para

Bairro Jos6 Euclides.Art. 4°-EsteDecreto entrauem vigor na data de
sua publicafao, revogadas as diÿosjtpgtÿÿtjÿcontrario. PAQO

c.fr'1'

/•v

J o
A



p f .<&***&
|§|g] |k lar A J2P ©

& £__

/ÿiAns
f

FL %k

ESTATUTO

%
CAPITULO i - NATUREZA, SEDE, FORO E DURAQAO.

Art 1° - O Institute para Gestao em Saude de Sobral — IGS, pessoa juridica dÿSHreito privado,
fins lucrativos, de interesse coietivo, na forma de associagao, inscrito no c
04.776.677/0001-77, registrado sob o n.° 19 as fis. 47 do Livro de Pessoa Juridi
de Sobral/Ce, em 19/06/2001, rege-se por este ESTATUTO e pelas disposigoes1
sejam aplicaveis, em especial a Lei 10.406, de 10/01/2002.

Art. 2° - A sede do IGS esta situada a Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro, Sobra!/CE,
podendo estabelecer anexos, unidades ou escritorios de atuagao e representacao em qualquer
localidade.

Art. 3° -0 prazo de duracao do IGS e indeterminado.

Art. 4° - O IGS limitara suas atividades as finalidades consiantes no Art 5°, sendo vedado o aporo
ou a oposigSo a partido politico ou a candidate de partido politico.

CAPITULO II- DA FINALIDADE E OBJETiVOS

J /MF sabsfy

i3afsÿ5ue Ihe

O IGS tem por finalidade atividades de organizacao associativa com fins sociais e para a
popuiacao em gerai, bem como, a pesquisa e a produgao de conhecimentos e tecnicas nas areas
de saude, gestao da saude primaria/secundbria/terciaria, gestao de servigos na area de saude, bem
como a gestao do gerenciamento de trabalho, manutencao de materiais e equipamentos na area de
saude no ambito do sistema Estaduai e Municipal.

Paragrafo Unico-Para alcangar a sua finalidade compete ao IGS:
i - Realizar cursos de formacao, capacitagao e especializacao de recursos humanos nas areas de
saude, isoladamente ou em consorcio com instituigoes de Ensino Medio ou Superior;
II- Capacitar profissionais de saude de nivel medio e superior na estrategia de saude da familia;
III-Formar tecnicos para atender as necessidades operacionais dos servigos de saude;
IV - Capacitar recursos humanos na area de Gestao de Politicas Publicas;
V- Prestar servigos de assessoria, consuitoria, auditoria, processos seletivos e desenvolvimento de
soiugoes na area de Saude Publica;
VI-Manter e estimular relagoes de cooperagao com outros orgaos e entidades govemamentais ou
nao govemamentais, nacionais ou intemacionais;
VII - Promover e apoiar o desenvolvimento de politicas publicas na area de saude;
VIII - Reaiizar, promover e apoiar a gestao e funcionamento das unidades de saude, conforme
estabelecido em contratos.
IX - Prestar consuitoria e assessoramento tecnico e especializado na area de saude e de gestao
hospitalar,

__
\

X - Promover e apoiar os servigos de saude realizados de acordo com as normas do sistema Unico
de Saude-SUS;
XI - Reaiizar, promover e apoiar os servigos meios as atividades de saude tais como: vigilancia,
zeiadoria, transporte, manutengao, almoxarifado e apoio administrative e tecnico das unidades de
saude, assistencia farmaceutica, medicamentos, dentre outros;
XII - Promover o desenvolvimento de programas e projetos de carater coietivo nas areas de saude
e de gestao em saude.
XIII - Reaiizar, promover e apoiar o desenvolvimento de feiras, simposios, congressos, exposigoes
e congbneres nas suas areas de atuagao.
XIV - Apoiar projetos voltados a promogao do bem social, da iivre expressao, liberdade religiosa,
diversidade sexual, promogao da saude, contribuindo para o combate ao preconceito de qualquer
natureza, incentivando o debate acerea de tematicas sociais, alem de difundir o aporte a promogao -
da cidadania, desenvolvimento economico eo desenvolvimento

ill /». J f rf't A/\ t

Art 5° -
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KCAPITULO III - DOS ASSOC1ADOS, REQUISITOS PARA A ADMISSAQ, DEMISSAO.
EXCLUSAO, SEUS DIREITOS E DEVERES

T -
A

Art. 6° - A AssociagSo 6 constituida por um numero iiimitado de assoclados, pow&ido ser admitidg£
todos aqueles que tem afinidade com os principals, ideias e finalidades doNÿ& deven
propostas de filiagao ser aprovadas peia Diretoria e homologadas pelo Conseiho
do Instituto.
Paragrafo 1° - A desvinculagSo do associado se processara de iivre - arbftrio, independents do
tempo de filiagao, ou de qualquer outra condigao, quando da formalizagao do pedido junto a
Diretoria, que adotara os devidos procedimentos para averbagao junto ao 3° Registro de Pessoas
Jundicas de Sobral em que esta registrado o IGS e comunicagao posterior ao Conseiho de
Administragao.

ao

Paragrafo 2° - A exclusSo do associado se processara por justa causa, legaimente reconhecida em
procedimento em que ihe tenha sido legitimado o direito de ampia defesa e de recursos nos termos
previstos em lei, cabendo a Diretoria propor e levar para votagao em Assembieia geral a decisao,
que em caso de aprovagao, devera ser averbada no 3° Registro de Pessoas Jundicas de Sobral,
em que esta registrado o IGS.

Paragrafo 3° - Os associados tem iguais direitos, podendo ser instituida categorias de associados
conforme disposto no Art. 55 da Lei n.° 10.406, de 10/01/2002.

Paragrafo 4° - Sao considerados associados fundadores aqueles que tiverem assinado a Ata de
Constituigao do Instituto.

Art. 7° - Sao direitos e deveres dos associados:
I-Participarda Assembieia Geral da Associagao, quando estiver em pleno gozo de seus direitos;
II - Deliberar sobre criterios de escolha do representante dos associados no Conseiho de
Administragao da Associagao;
HI -Votar e ser votado como representante do IGS no Conseiho de Administragao;
IV- Propor £ Diretoria, ao Conseiho de Administragao ou a Assembieia Geral, medidas reiativas ao
cumprimento das finalidades do IGS;
V-Acompanhar o desenvolvimento dos projetos e atividades do IGS, atraves do seu representante
no Conseiho de Administragao;
VI - Colaborar, voluntariamente, sem remuneragao, quando nao tiver vinculo empregatlcio com o
IGS, em projetos desenvolvidos pelo Instituto, em conformidade com os interesses da Diretoria;
VII - Obedecer as disposigoes estatutarias, aos regulamentos, as decisoes da Assembieia gerai e
do Conseiho de Administragao, bem como as resolugoes da Diretoria;
VIII-Propor alteragSo do Estatuto do IGS a ser votada em Assembles Gerat.
IX-Os associados nao poderao praticar agoes ou atos que firmam os princfpios ideias e finalidades
da Instituigao, sob pena de sua exciusao do quadra de associados, na forma deste Estatuto;
X-Zelar pelo desenvolvimento e boa imagem do IGS.

Paragrafo 1° - Nao existe nenhuma responsabiiidade direta, subsidiaria ou soliddria, na relaglio \ ,

entre os associados e os atos ou agoes praticadas pelos gestores do Instituto, ou mesmo em
relagao as obrigagoes sociais e financeiras decorrentes dos compromissos assumidos pelo IGS.

Paragrafo 2° - A qualidade de associado § intransmissfvel para qualquer outra pessoa flsica ou
juridica.

Paragrafo 3° - Nao ha, entre os associados, direitos e obrigagoes recfprocos.

Paragrafo 4° - Nenhum associado podera ser im pedido de exercer direito ou fungao que Ihe sido
legitimamente conferida, a nao ser em casos e pela forma prevista em lei ou no estatuto do IGS.

Art. 8° - E vedada a distribuigao de bens ou de parcels do patrimonio liquido em qualquer hipotese,

inclusive, em

«

i-4?

9
ou membra do iGS.razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado
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CAPITULO IV- DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
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JVaArt. 9° - 0 patrimonio do instituto e constituido de:

I - bens moveis, imoveis e direitos que possua ou venha a possuir;
II-doagdes e legados recebidos.

Art. 10 - Os recursos financeiros necessarios a manutengao do IGS serao provenientes de:

I-contratos de gestao Firmados com o Poder Publico atrav§s dos organismos competentes;
II -convenios e/ou contratos com orgaos e errtidades governamentais, em nivel municipal, estadual
e federal, instituigoes privadas, empresas e agendas nacionais e intemacionais;
III -contratos de produgao e comercializagao de bens e/ou servigos desenvolvidos pelo IGS;
IV- rendimentos de aplicagoes e seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patrimonio sob sua
administragao;
V - legados, doagaes, auxflios, contribuigdes e outras subvengoes e entidades publicas ou
particulares, nacionais e intemacionais, e de pessoas ffsicas ou juridicas, aceitas somerrte apos a
manifestagao do Conselho de Administragao;
VI -contribuigdes voluntarias dos associados;
VII- recebimento de royalties e direitos autorais;
VIII - emprestimos juntos a instituigoes financeiras e/ou organismos nacionais e intemacionais de
credito;
IX-outros que porventura Ihes forem destinados.

Paragrafo Unico - Os excedentes financeiros obtidos pelo IGS serao obrigatoriamente investidos
no desenvolvimento de suas atividades e na formagao de seu patrimonio, sendo vedada sua
distribuigao, a qualquer titulo.

CAPITULO V-DA ADMINISTRAQAO E ORGANIZAgAO

Art. 11 -Sao orgaos do IGS:
a) A Assembteia Gera I ;
b) O Conselho de Administragao;
c) A Diretoria;
d) O Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico-As alteragoes na estrutura organizacional deverao ser aprovadas pelo Conselho
de Administragao e encaminhadas para apreciagao e decisao da Assembleia Geral.

'

<5%

Art. 12 - Os dispositivos normativos que batizarao a atuagao do IGS estarao contidos em
regulamentos proprios, os quais obedecerao aos conceitos, diretrizes e princfpios de gestao
voltados para a efetividade, eficacia e efjciencia das ag6es do Instituto e definirao os meios e
processos executivos neoessarios £ realizagao dos seus objetivos.

CAPITULO VI - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13 - A Assembleia Geral e a reuniSo dos associados, em pleno gozo de seus direitos,
convocada e instalada na forma estatutaria, a fim de deiiberar sobre as seguintes questoes:
I-Eleger ou destruir o representante dos associados no Conselho de Administragao;

II -Destituir os administradores do IGS;
Hi -Fazer alteragoes na estrutura organizacional ou no estatuto do IGS;
IV - Deiiberar sobre outros assuntos de interesse dos associados, da Diregao do IGS ou do
Conselho de Administragao.

Paragrafo 1° - A convocagao de Assembleia Geral far-se-a na forma deste estatuto, garantindo a ,
urn quinto dos associados o direito de convocada. a

r
V

fl
Paragrafo 2° - Para as deliberagoes sobre a destituigao dos administradores e alteragao do estatuto
£ exigido o voto concords de dois tergos dos presentes a Assembleia Geral especialmente

, , A Jis.XJtC f ill
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convocada para esse fim, nSo podendo ela deliberar, em primeira convoraÿaAÿem a rhslioria
absoluta dos associados, ou com menos de urn tergo nas convengoes seguintes. J
Art. 14 - A Assembieia Gera!sera convocada: \

a) Ordinariamente: a cada quatro anos, para a eieigao do representante e re
dos associados no Conselho de Administragao;

b) Extraordinariamente: a qualquer tempo, para destituigao dos administra
representante e respectivo suplente dos associados, exciusao de associado, aiteragao da
estrutura organizational e estatuto do iGS, ou para deiiberar sobre outros assuntos de
interesse do Conselho de Administragao, da Diretoria ou dos associados do Instituto.

Art. 15 - A convocagao Ordinaria ou Extraordinÿria da Assembieia Geral sera feita pelo Presidente
do Conselho de Administragao, mediante via postal, eletronica ou pessoal com aviso de
recebimento, com antecedencia maxima de 30 (trinta) dias e minima de 15 (quinze) dias de sua
realizagao, especificando a data, hora, local e assuntos da pauta.

FL

%\ <<:ivo suplenteÿ
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Pardgrafo Onico - A convocagao da Assembieia Geral podera ainda ser efetuada por 1/5 (um
quinto) dos associados, utilizando o mesmo procedimento adotado pelo Presidente do Conselho de
Administragao.

Art. 16 - A eieigao do representante dos associados e seu respectivo suplente, no Conselho de
Administragao, o qua! atuara nas ausencias ou impedimentos do titular, far-se-a por indicagao da
maioria dos associados.

CAPITULO VII-DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art 17 - Ao conselho de Administragao incumbe a fungao deliberativa e fiscalizadora superior, em
nlvel estrategico de coordenagao, controie e avaiiagao globais e, tambem de fixagao das diretrizes
fundamentals para o funcionamento do IGS.

Art.18-0 Conselho de Administragao do Instituto sera composto de 07 (sete) membros, tendo a
seguinte composigao:

I - Na condigao de membros natos:

a) 03 (tres) representantes do Poder Publico Municipal e seus respectivos supientes, de
notoria capacidade profissionai nas areas de atuagao do IGS;

b) 01 (um) representante da Universidade Estadual Vale do Acarau;
c) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Saude de Sobrai.

li - Na condigSo de Membros Eleitos ou Indicados:
a) 01 (um) membro eleito ou indicado petos integrantes do Conselho do IGS mencionado no

inciso I deste artigo, dentre pessoas de notoria capacidade profissionai e reconhecidaXÿ f
idoneidade moral, representantes da comunidade cientifica, tendo como aerea de atuagao
politicas pubiicas;

b) 01 (um) membro indicado peios diretores do Instituto.

Paragrafo 1° - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administragao terSo
mandados de 04 (quatro) anos, admitida a recondugao. r
Paragrafo 2° - Os membros natos poderao ser substituldos e indicados seus substitutes efetivos a
qualquer tempo.

Paragrafo 3° - Os membros eleitos mencionados no inciso II deste artigo nSo participarao de
eieigao para indicagao ou renovagao dos seus sucessores no Conselho

"9
J
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Paragrafo 4° - 0 primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicadcp deve sÿ$j
anos. - 7ÿ

e dois
£

Paragrafo 5° - Os conselheiros n§o devem receber remuneragio pelos servHjfegj
condigao, prestarem S organizacao social, ressalvada a ajuda de custo por reunis
participem.

Art. 19 - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrarem a Diretoria do IGS, devem renunciar
aos seus cargos de conselheiros ao assumirem fungoes executivas, sendo que os respectivos
mandatos estender-se-ao ate a investidura deseus sucessores.

|ue,
it

Art. 20 - A renovagao parciai dos membros do Conselho ser3feita mediante indicagao por parte das
entidades responsaveis e/ou eleigao por parte dos membros remanescentes, quando for o caso.

Art. 21 - No caso de vacincia de cargo de Conselheiro sera obedecida a orientagao estabefecida
no Art. 18° para a indicagao ou eleigao por parte dos membros remanescentes, quando for o caso.

Art. 22-0 Conselho de Administragslo sera presidido por urn dos membros do Conselho, eleito
pelos prdprios conselheiros para um mandado de 04 (quatro) anos.

Art 23-0 Conselho de Administragao reunir-se-a:
I-ordinariamente, pelo menos seis vezes a cada ano;
II - extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, por solicitagao de um tergo de
seus membros, ou par solicitagao da Diretoria do Institute.

Art. 24 - As decisoes serao adotadas por maioria absoluta dos membros, cabendo a cada membro
um voto e ao Presidente, atom do voto pessoal, o voto de desempate, exceto nos casos explicitados
neste Estatuto, para os quais sera exigido quorum minimo de dois tergos.

Art. 25-0 Diretor Presidente do IGS participara das reunioes do Conselho de Administragao, com
voz, mas sem direito a voto.

Art. 26 - Compete ao Conselho de Administragio:
I - definir a atuagao do Institute, estabelecendo a orientagao tecnica, didatica, gerencial e
administrativa, segundo seus objetivos;
H-aprovar a proposta de orgamento do Institute e seu programa de investimentos;
Hi - escolher, designar e dispensar os membros da Diretoria e, em caso de vacancia, eleger novo
membro, no prazo maximo de 30(trinta) dias contados da data da vacancia;
IV - fixar a remuneragao dos membros da Diretoria, caso sejam remunerados;
V- eleger ou indicar, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral, represerrtante da comunidade cientifica, tendo com area de atuagao politicas publicas;
VI — aprovar os dispositivos normativos do IGS os quais disporio sobre modelo de gestao,
arquitetura organizacional, algadas de decisao, piano de cargos e saiarios, sistema de
remuneragao, sistemas, processo de trabalho e demais controles necessÿrios ao normal
funcionamento do Institute. .
VI! - aprovar, com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o regulamento prdprio
contendo os procedimentos que adotara para a contratagao de obras e servigos, bem como para
compras e alienagoes.
VIII - aprovar e encaminhar, ao org3o publico supervisor de Contrato de Gestao, os relatorios
gerenciais e de atividades do Institute, elaborados pela Diretoria;
IX - fiscaiizar, com auxilio de auditoria externa, caso necessario, o cumprimento de metas e
diretrizes definidas para o Institute e aprovar os demonstratives financeiros e contabeis e as conias

anuais do institute;
X - aprovar a proposta do Contrato de Gestao a ser firmado pelo Institute, apresentado pela

Diretoria; \/
XI -aprovar a extingao do Institute, com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

XI!-fiscaiizar a gestao dos membros da Diretoria e examinar, a quaiquer tempo, os registros, tituios
e documentos referentes a quaisquer atos administrativos;

Anuai de Trabalho;
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XIV - defiberar sobre as iinhas gerais das polltieas, diretrizes e estrategias do
Diretoria no cumprimento de suas atribuigoes;
XV - eleger o seu presidents.

a

cf %&
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©*Art. 27 - Compete ao Presiderrte do Conseiho:
!-cumprir e fazer cumpn'r este Estatuto;
li-convocar e presidir as reuniQes do Conseiho;
III-acompanhar os trabalhos desenvalvidos pelo Conseiho Fiscal;
IV-designar responsive! para secretariar as reunifies.

7v-
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Art. 28 - Podera o Presidente decidir ad referendum do Conseiho matirias que, dado o carater de
urgencia, ou de ameaga de dado aos interesses do IGS, nao possam aguardar a proxima reuniao,
respeitado, em caso de contratagao de pessoal, o limite de ate 10% (dez por cento) do quadro ji
aprovado.

Art. 29 - Compete aos membros do Conseiho:
j- propor, discutir e votar as materias da pauta;
II-assistir o Presidente do Conseiho em suas fungfies.

Paragrafo Unico - Os membros do Conseiho de Administragao nao receberao remuneragao ou
vantagem, a qualquer titulo, pelos servigos que, nesta condigao, prestarem ao Instituto.

CAPITULO VIII - DA DIRETORIA

Art. 30 - A Diretoria do IGS, orgao de diregao e execugao, incumbe promover, executivamente, os
objetivos institucionais, segundo as diretrizes e pianos aprovados pelo Conseiho de Administragao e
Assembleia Geral.

Art. 31 - A Diretoria do IGS tera a seguinte composigao:
I-Diretor Presidente
II-Diretor de Relagfies Instiiucionais
III-Diretor Administrative Financeiro.

Paragrafo 1° - As alteragfies na estrutura organizacionai deverao ser aprovadas pelo Conseiho de
Administragao.

Paragrafo 2° - O Diretor Presidente, o Diretor de Relagoes Institucionais e o Diretor Administrative
Financeiro, serao escolhidos pelo Conseiho de Administragao, com o mandato de 04 (quatro) anos,
admitida e recondugao, podendo ser destituidos a qualquer tempo, por decisao do Conseiho de

Administragao ou da Assembleia Geral. \

Paragrafo 3“ - Os membros da Diretoria do IGS serao investidos nos cargos mediante termo
lavrado em ata de reuniao.

Paragrafo 4° - Os membros da Diretoria do IGS, no que tange ao exerclcio desta fungao serao
remunerados, nos termos deste estatuto.

i
:j

Art. 32 - Perdera o cargo o membro da Diretoria quern:
__

I - no exercicio de suas fungfies infringir as normas legais e regulamentares que disciplinam o J
funcionamento do IGS; v
II - afastar-se, sem licenga, por mais de trirrta dias consecutivos, entendido que as licengas serao
concedidas pelo Conseiho de Administragao. <D
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Art. 33 - Os casos de substituigao, tanto o Diretor Presidente, quanto o DiretorActa
Financeiro, poderao ser substituidos pelo Diretor de Relagoes Institucionais, erpSÿSS
impedimentos.

Art. 34 - Em caso de vacancia dos cargos de membros da Diretoria, a pubstiiuigao se dara
confbrme previsto no Art. 31, devendo o Conselho de Administragao escoih
prazo de 30 dias.

mistrativo
lis

%L
o novo membra no-j

ir ~.s
Art. 35 - A Diretoria reunir-se-a:
1-ordinariamente, pelo menos uma vez por mes;
II -extraordinariamente, sempre que convocada pelo Conselho de Administragao.

Art. 36 - A Diretoria aprovara seu regimento que disciplinary o funcionamento de suas reunioes.

Art. 37 - Compete a Diretoria:
l-cumprir e fazer este Estatuto e as deliberagoes do Conselho de Administragao;
II - implementar as politicas, diretrizes, estrategias, pianos de atividades do IGS e os respectivos
orgamentos, estabelecidos no Contrato de Gestao e aprovado pelo Conselho de Administragao;
ill - planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades do IGS;
IV-encaminhar ate 31 de margo de cada ano, ao Conselho Fiscal, relatorio circunstanciado sobre a
execugao dos pianos de exercfcio findo, com a prestagao de contas dos recursos publicos neles
apiicados, a avaliagao do Contrato de Gestao e as analises gerencias cabfveis;
V-encaminhar ao Conselho de Administragao:

a) Proposta do Contrato de Gestao, incluindo programa de trabalho orgamento financeiro e
indicadores de performance a partir dos quais o IGS sera avaliado;

b) Relatorio anual de atividades, com o balango anual e respectivas demonstragSes de
resuitados;

c) Avaliagao do Contrato de Gestao e as analises gerencias cabiveis;
d) Proposta de alteragoes em politicas, diretrizes, estrategias, programas de trabalho,

dispositivos normativos e outras modificagoes julgadas necessarias, sempre acompanhadas
das respectivas exposigoes de motives;

e) Proposta de inclusao de novos socios.
VI - aprovar e encaminhar ao Conselho de Administragao, para apreciagao, deiiberagao e
homoiogagao:

a) O regulamento que dispora, entre outros assuntos, sobre estrutura administrativa,
atribuigoes das unidades administrativas, modelo de gestao, cargos e competencies;

b) O regulamento que disport, entre outros assuntos, sobre carreiras, piano de cargos e
salarios, vantagens, beneficios, recrutamento, selegao, treinamento e disciplina, relativos ao
pessoal do IGS.

c) O regulamento que dispora, entre outros assuntos, sobre o sistema de controle e gestao
financeira, sistema contabil, piano de contas gerencial, aigadas decisorias e procedimentos
administrativos; \

d) O regulamento que contera os procedimentos para a contratagao de obras e servigos,
compras, aiienagoes e terceirizagao de servigos.

VII - sugerir ao Conselho de Administragao os nomes dos candidates a ocupagao de cargos de
assessoramento;

VIII -contratar servigos especializados, derrtro das dotagoes orgamentarias;

IX - celebrar convenios ou contratos de prestagao de servigos com pessoas fisicas ou juridicas,

desde que seja a solugao que meihor corresponda aos objetivos do IGS;

X-decidir contratagao de pessoal e administry-lo de modo a garantir, nas instituigoes geridas pelo

IGS, elevados e rigorosos padroes de atendimento a populagao.

ii]
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F- ,JArt. 38 - Compete ao Diretor Presidente do IGS:
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I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisoes do Conselho de Administrates© <= da ngat.
II-dirigir as atividades do IGS; \ÿ_ 7
HI-autorizar despesase promover o pagamerrto das obrigagoes;
IV-assinar acordos, convSnios, contratos e instrumentos congeneres;
V - movimentar as contas bancarias em conjunto com o Diretor Administrative Financeiro oErrra'
deste, em conjunto com o Diretor de Relacoes Institucionais.
VI - representar o IGS ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir
procuradores, mandataries ou prepostos com fins especificos;
VII - comunicar ao Conselho de Administragao, para as providencias dispostas neste Estatuto, o
afastamento irregular, o impedimento temporario por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, a
vacancia do cargo, o pedido de licenga ou afastamento, a infringencia as normas legais e
regulamentares que disciplinam o funcionamento do IGS ou a ocorrencia de ato que possa causar
prejufzo efetivo ou potential a imagem da entidade;
VIII -gerir o patrimonio da entidade;
IX - receber bens, doagoes e subvengoes destinadas ao Instituto, apos aprovagao do Conseiho de
Administragao;
X - apresentar ao termino de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o
interesse do servigo, relatorio circunstanciado sobre a execugao de Contrato de Gestao ao
Conselho de Administragao, o qua! devera confer comparative especifico das metas propostas, com
os resuitados aicangados acompanhado da prestagao de contas correspondents ao exercicio
financeiro;
XI - propor ao Conselho de Administragao, o Regimento Interno do Instituto, que dispora sobre a
estrutura organizacional, atribuigoes das unidades administrativas, forma de gestio, cargos e
competencias do Instituto, bem como suas alteragoes;
XII - propor ao Conseiho de Administragao, o Manual dos Recursos Humanos que dispora, enire
outros assuntos, sobre carreiras, piano de competencias e habilidades e salaries, vantagens
beneficios, selegao, treinamento e norma disciplinares, relatives ao pessoa! do Instituto, bem como
suas alteragoes;
XIII - propor ao Conselho de Administragao, o Manual de Contratagao de Obras, servigos, compras
e alienagao que dispora sobre os procedimentos que o Instituto adotara para tais contratagoes, bem
como duas alteragoes;
XIV- delegar competencias a membros da Diretoria ou a outros integrantes do corpo funciona! do
instituto para exercer atribuigoes especificas;
XV - submeter a aprovagao do Conselho de Administragao a proposta do Contrato de Gestao e
suas alteragoes
XVI - admitir, promover, licenciar, aplicar penalidades, transferir, requisitar, dispensar e demitir
funcionarios;
XVII - baixar normas, instrugoes ou outros instrumentos complementares relatives a organizagao
interna e funcionamento, tendo em vista a operacionalizagao das agoes do Instituto;

XVIII-praticar todos os demais atos que ihe forem atribuidos pelo Conselho de Administragao.

O
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Art. 39-Compete ao Diretor de Reiagoes Institucionais: \

I-dirigir as atividades designadas pelo Diretor Presidents;
II-assistir ao Diretor Presidente em suas fungoes;
III - substituir o Diretor Presidente e o Diretor Administrative Financeiro na sua ausencia e
impedimerrtos;
IV-exercer as atribuigdes recebidas por delegagSo deias prestando contas.
V-executar outras atividades de reiagoes institucionais.

€

Art. 40 - Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:
I - planejar a execugao e o controle das fungoes relativas a recursos financeiros, controle contabil,

custos e orgamentos;
II - elaborar a prestagao de contas e os relatorios legalmente exigtdos e previstos em Contrato de
Gestao;
III - movimentar em conjunto com o Diretor Presidente ou com o seu substituto, os recursos OO

.E
financeiros do Uistrtuto; DC-
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IV - desenvolver estudos economicos — financeiros para obtengao dos recursos necessanpCÿp.lA D/\ 4v
realizagao das agoes do Instituto; /<$'
V - elaborar relatorios gerenciais sobre as areas a serem fomecidas ao Diretor Presidente.Xÿndo ,
mante-lo infonmado sobre a situagao financeira do Instituto; / 05

p| b1-'
VI - planejar a execugao e o controle das fungoes retativas a administraoao dos recursos numanos"”
do Instituto: \
VII - planejar a execugao e o controle das fungoes retativas a logfstica, administragao do pa
e servigos gerais;
VIII -executar outras atividades correlatas.

4onio
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CAPITULO IX-DO CONSELHO FISCAL

Art. 41-0 Conselho Fiscal sera composto de 03 (tres) membros efetivos e respectivos suplentes,
possuidores de notorio conhecimento nas areas administrativa e financeira, indicados da seguinte
forma:
I -01 (urn) representante indicado pela Secretaria Municipal da Saude de Sobral;
II -02 (dois) representantes indicados pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 1° - Os membros indicados para compor o Conselho Fiscal terao mandatos de dois anos,
permitida a recondugao.

Paragrafo 2-0 Conselho Fiscal reunir-se-a mensalmente em sessoes ordinarias e extraordinarias,
quando convocado pela Diretoria ou a requerimento de qualquer de seus membros.

Art. 42 - Compete ao Conselho Fiscal
I - examinar e emitir parecer sobre os relatorios e balancetes mensais do IGS;
II - supervisionar a execugao financeira do IGS, podendo examinar livros, registros, documentos ou
quaisquer outros eiementos, bem como requisitar informagoes;
III - examinar e emitir parecer sobre os relatorios gerenciais e de atividades do IGS e respectivas
demonstragoes fmanceiras, elaboradas pela Diretoria, relativos as corrtas anuais ou de gestao da
entidade;
IV - pronunciar-se sobre assuntos que Ihe forem submetidos pela Diretoria ou pelo Conselho
Administrativo;
V - pronunciar-se sobre denuncia que Ihe for encaminhada pela sociedade, adoiando as
providencias cabiveis;
VI - executar outras atividades correlatas.

CAPITULO X- DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 43 - Os procedimentos para contratagao de trabalhadores do IGS ser§o estabelecidos no
regulamento proprio. \

Art. 44-0 regulamento cuidari dos principios basicos da gestao do pessoal e dispora sobre os
procedimentos quanto:
I - a selegao para admissao do pessoal;
II-aos direitos e deveres dos empregados;
III - ao regime disciplinar, as normas de apuragao de responsabilidade e as penalidades;
IV -S formagao e ao treinamento do pessoal;
V-ao piano de carreiras, cargos e fungoes gratificadas;
VI-aos salarios, beneficios e vantagens para os empregados.

CAPITULO XI -DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

¥ ff\

9Art. 45 - £ obrigatorio a pubiicagao anual, atraves dos meios que dispuser, dos relatorios
financeirose do reiatorio de execugao do contrato de Gestao.

xial coincidira com o ano civil, com termino no dia 31 de

CTi

1imbro de cadaArt. 46-0 exercicio.
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Art. 47- No caso da extingao da Associagao que podera ocorrer por vontade dos aÿÿÿfÿos, cc&jÿs
um quorum mi'nimo de 3k ou no caso de sua desqualificagao como Organizagio Soqat os bens que
Ihe foram destinados e os que vieram a adquirir, produzir ou receber por doegÿes, legÿos e \
herangas, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades cLrarSlr-&-ÿcercIcio' , }
do Contrato de Gestao, serao incorporados ao patrimdnio de outra Organizagao 7
no ambito do Municipio de Sobral/Ce da mesma area de atuagao, ou ao patrimbnioÿto Municipio de pf
Sobral. <£/
Art 48 - As eventuais duvidas e omissoes deste Estatuto serao solucionadas pelo PresicJervEe do
Conselho de Administragao e com posterior homologagao pela Assembleia Geral.

Art. 49 - E obrigatorio o investimento dos excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades.

Art. SO - Os empregados contratados pelo iGS nao guardam qualquer vinculo empregaticio com o
Poder PCiblico.

Art. 51-0 iGS no exercicio de suas atividades adotara os principios e normas do Sistema Unico de
Saude.

Art. 52-A denominagao social desta pessoa jundica passou de Instituto para Desenvoivimento de
Tecnologias em Saude da Famflia - IDETSF, para Instituto para Gestao em Saude de Sobral- IGS,
por meio de ata do Conselho de Administragao devidamente aprovada e registrada no Cartorio do
3° Oficio de Sobral, no Livro A16 de registno de pessoas juridicas, as fls. 01/03 sob o numero 01,
aos dias 27 de margo de 2017.

Aos 29 dias do mes de margo do ano de dois mil e vinte e um, as quatorze horas, foi
realizada reuniao ordinaria do Conselho de AdministracSo do Instituto para Gestao em
Saude de Sobral - IGS, em sua nova sede, na rua Conselheiro Jose Julio, 386, Centro,

cadastrado no CNPJ sob o n° 04.776.677/0001-77, na forma do sen estatuto e legislagao
patria em vigor, com a presenga dos seguintes membros e convidados: Aline Reboupas de
Albuquerque, brasileira, casada, administradora, RG n° 2001002245662/SSP-CE, CPF n°
012.492.683-54, residente na Rua Jose Lacerda de Azevedo, n° 41, Renato Parente, Sobral-
CE, CEP n° 62033-120; Valdenice Rodrigues Mourao, divorciada, brasileira, tecnologa da
Construgao Civil, RG n° 2015131097/SSP-CE, CPF n° 847.885.691-91, residente na Rua

Coronel Jose Inacio, n° 797, apto. 304, centro, Sobral/CE, CEP n° 62010-790 e Verena
Emmanuelle Soares Ferreira, brasileira, casada, enfermeira, RG n° 2000031090886/SSP-
CE, CPF n° 000.491.763-40, residente na Av. Deputado Joao Frederico Ferreira Gomes, n°
655, apto. 103, Campo dos Velhos, Sobral/CE, CEP n° 62030-235 como representantes do
Poder Publico; Francisco Francimar Fernandes Sampaio, brasileira, casado, assistehte
social, RG n° 98010351311/SSP-CE, CPF n° 389.085.143-68, residente na Rua Baibino, rf*
314, Parque Silvana II, Sobral -CE, CEP n° 62040-200 como representante do Conselho
Municipal de Saude de Sobral; e os demais membros do conselho indicados na forma do
estatuto, Lucila Maria de Albuquerque, brasileira, solteira, enfermeira, RG n°
20079104287, CPF n° 223.752.283-91, residente e domiciliada na Rua Coronel Jose
Silvestre, 763, Centro, Sobral/CE, CEP n° 62011-120 e os convidados: Francisco Diego

Pote de Holanda do Nascimento, brasileira, casado, advogado, Diretor Presidente do IGS,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil-Seccional do Estado do Ceara, sob n°. 28.278, ( ")
CPF n°. 017.965.033-55, residente e domiciliado na Rua Maria da Conceigao P. de Azevedo, JX
Renato Parente, n° 1376, Sobral/CE, CEP n° 62033-170, Sr. Thiago Matias Veras, Q
brasileira, solteiro, inscrito no CPF sob o n°. 008.102.013-99, RG N° 2002031084726, v—|

residente e domiciliado na Rua Coronel Sabino Guimaraes, 724, Centro, Sobral/Ce, CEP n°

62010-Q5ÿ eÿoÿr. Ahiram Marinho Freitas, brasileira, casado, advogado do IGS, inscrito

k

y

*5b
"CO

<B
Institute para Gestao era Saiide deSobral -IGS

Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro,Sobral/CE
Fone/Fax: [88) 3613.1664

Reconhego qae a copia xwogrifica
(4e acordo com o original

Ahiram Marinhÿ»uas
i A D V O

7



trip
II gk .s$
fÿ:---2£l.: . i

s/.ti :#£m :,;

iWIf?

na Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional do Estado do Ceara, sob n° 18.119, RG n°
96002478824, CPF n° 812.478.773-53, residents e domiciliado na Rua Radialista Fran.
Aristeu Barbosa, n° 55, Domingos Olimpio, Sobral/CE, CEP n° 62.022-400. Presidiu a
reuniao Francisco Francimar Fernandes Sampaio que convidou a mim, Ahiram Marinho
Freitas, para secretariar os trabalhos, cargo que aceitei.
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O presente Estatuto foi lido e aprovado na presen9a de todos e assinada pelos presets
Ata da Reuniao do Conselho de Administraÿao realizada no dia 29 de marÿo de 2G2I
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ATA tP 01/2020 - ATA DA REUNlAO EXTRA0RBINAR1A DO CONSELHO DE

AOMINJSTRAÿAO DO [NSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS

Aos treze (13} dias do mes de Janeiro de dois mil e vinte, com imcio as lOhOOmin,

reaiizou-se, na sala de reunites do IGS, situada na Rua Conselheiro Jose Julio, ns.
386, Centro, Sobral/CE, CEP. 62010-820 reuniao extraordinaria do Conselho de

Admmistraeao do IGS, convocada peio Hmo. Presidents, o Sr. Francisco Francimar

Fernandes Sampaio, conforme disposifao estatutaria (art 15}.

MEMBROS PRESENTES: Aline Reboupas de Albuquerque, brasileira, casada,

administradora, RG n» 200100224S662/SSP-CE. CPPn» 012.402.683-54, residente

na Rua Jose hacetda de Azevedo, ns 41, Renata Parentc, Sobral-CE, CEP n“ 62033-

1.20; VaMenice Rodrigues Mourao, divordada, brasileira, tecnbioga da Construcao

Civil, RC ns 2015131097/SSP-CE, GPF ns 847,885.691-91, residente na Rua

Coronei Jose Inacio, n“ 797, apto. 304, centre, Sobral-CE, CEP n9 62010-790 e

Verena Emmanuelle Soares Ferreira, brasileira, casada, enfermeira, RG n-’

2000031090886/SSP-CE, CPF n9 000.491.763-40, residente na Av. Deputado JoSo

Frederic® Ferreira Gomes, nB 655, apto. 103, Campo dos Vfeihus, Sobral-CE, CEP n-9

62030-235 como representantes do Poder Publico; Francisco Francimar

Fernandes Sampaio, brasileiro, easado, assistente social, RG n8 98010351311/SSP-
CE, CPF n- 389.085,143-68, residente na Rua Balbtno, n9 314, Parque Silvana II,

Sobrai -CE, CEP ntt 62040-200 como representante do Conselho Municipal de

Saude de Sobrai; como representante da Univeiskiade Estadual Vale do Acaraii --

LiVA, Maristeia Ines Osawa Vasconcelos, brasileira, casada, enfertneira, RG n9

21122240/SSP--SP, CPF n» 356.687.093-53, residente e domiciitada na rua Baibino,

328, Campo dos Velhos, Sobral/CE, CEP n9 62040-200; e os demais membros do

conselho indicados na forma do estatuto, Marcia Maria Santas da Silva, brasileira,

solteira, assistente social, RG n- 93002392046 , CPF n~ 734.620-803-00, residente

e domklliada na rua Santana do Acaraii, 280, Cohab ill, Sobral/CE e Lydia Maria

de Albuquerque, brasileira, solteira, enfermeira, RG n- 20079104287, CPF nB
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institute para Gestae em Saude de Sobrai- IGS ,
Rua Conselheiro Jose Juiio, 386, Centro, Sobrai / CE f) , foil

(88) 'jCEP 62010-820-Fone/Fax:
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223,752,283-91, resident© e domiciiiada na Rua Coronel Jose Siivestre, 763,

Centro, Sobral/CE, CEP n9 62011-120,

Presente ainda: Antonio Louren$o Tomas Arcanjo, brasileiro, casado, advogado,

RG n9 09940480/SSP-CE, CPF ria 262.377.843-49, resident© na Rua Inacio

Rodrigues Lima, n- 310, Campo dps Veihos, Sobrai-CE, CEP n9 62030-210.

Antes de tniciar a reuniao, o President© do Conseiho, Sr, Francisco Francimar

Fernandes Sampaio verificou a existencia do quorum necessario para a

deliberate ohjeto da convocaÿao, conforme previsao estatutaria (§2- do art 13}.

Ato continue, o Presidente fazendo uso da paiavra declareu aberta a reuniao,

agradecendo prefacialmente a presenya de todos. Em seguida, designou o Sr.

Antonio Lourenÿo Tomas Arcanjo para secretariat- os trabaihos com o proposito

de debater e deliberar sobre a ordem do dia, a saber: a) dispensar a atual

diretoria do IGS; e b) escolher o novo diretor presldente do IGS.

Apos a apresentafao da pauta, o President©, Sr. Francisco Francimar Fernandes

Sampaio expos a justibcativa da dispensa da atual diretoria e a necessidade de

designar uma nova composipao, este motivado por motivos de gestao, tendo o

presente Conseiho decidido pela alteraÿao na direpSo do IGS, indicando para o

cargo de Diretor President©, o Sr. Francisco Diego Pote de Haianda do

Nascimento, brasileiro, casado, advogado, Ordem dos Advogados do Brasil -
Sectional do Estado do Ceara, sob n". 28.278, CPF nfi. 017.965.033-55, resident© e

domiciiiada na Rua Maria da Conceipao P. de Azevedo, n8. 1376, Renato Parente,

Sobral/CE, CEP. 62033-170.

\
Antes da referida deiiberapao, o Presidente requereu ao Secretario para ler de

forma sucinta o curricula do indicado a presidir o IGS, o que fora teito de forma i
A

eontmua, oportunidade ern que o present© curocukvfora anexoa prÿÿteaftjjt &

inst'teto para Gestao em Saude de \
Rua Conselheiro lose Julio, 386, Centro, Sobra! / CE j

CEP 62010-820- Pone/Fax: (88) 3613.1664 '
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Fassando a ordem do dia, a proposta foi posta k deiiberaÿao pelos preserves,

ficando aprovado: a) a designate do Sr. Francisco Biego Pote de Holanda do

Nascimento cotno Diretor Presidents do IGS, a partir do dia 14 de Janeiro de

2020,

Antes de encerrar a presente reuniao, o Prestdente mencionou que a

integrailzacdo da diretoria sera efetiva em momento oportuno, ficando

desde logo convocados ©s presentes para a proxima reuniao, que ocorrera no

dia 27 de Janeiro de 2020, estando os mestnos cientes que podera haver

aiteraÿao da data, conforme necessidade e urgencia de posteriores

deliberates.

Nao havendo mais assunto a ser deliberado foi r encerrada a reuniao da

quai, eu Antdnio Lourenfo Tomas Arcanjo

secretario, lavrei a presente ata que iida ye ajirevada, sera peios presences

rubricada e assinada.

designado
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Membro
Marcjra Maria Santos da Silva

Membro
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Anton Lburetisa Tomas Arcanjo

Seccetario
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3° OFICIO DE NOTAS
SOBRAL CARTORIO TERCEiRO OFICIO

TITULAR INTERINO: KARINA R1BEIRO PINIIEI.RO MORAIS
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Vÿ/WUN\C\ÿREGISTRO DE PF.SSOA JUKfPICA

FRENOTACAQ N" 2489 tie 16/09/2022 I REGISTRO N° 188 dc 1.6/09/2022

Certifico e dou fe que o documento em papel com 5 paginas, foi apresentado
em 16/09/2022, o qual foi registrado sob n° .188 em 16/09/2022, no livro 9A
folha(s): 151 a 153 deste Cartorio na presente data. jf

Naturcza: ATA DA REUNIAQ EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO IGS

Aprescntante: 1NSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL-IGS
CNPJ/CPF: 04.776.677/0001-77 . .

Valor: R$ 0,01 Data do Documento: 14/09/2022

Partes: MARCIO VENICIO ALCANTARA DE MORAES
THIAGO
ROSA -
MARGAR1DA SAMPAIO MELO RODRIGUES - 419.377.913-00

001.987.663-78.
008.102.013-99, MARCELO CARNEIRO :

FREITAS
MATIAS VERAS -

575.698.353-87, AHIRAM MAR1NHO 812.478.773-53.

SO.BRAL/CE, 16 de sctcmbro de 2022

ROMARIO iDE SOUSA GONCALVES
SUBSTITUTO

Este certificado e parte iutegrante c inscparavei do registro do documento acima descrito.
Primeira via de CertidSo.
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ATA N9. 03/2022 - ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARY DO CONSEL

ADMINISTRA£AO DO INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS

Aos quatorze dias do mes de setembro de dois mil e vinte e dois, com inicio as

16h00min, realizou-se, na sala de reuniSes do IGS, situada na Rua Boulevard Jo3o
Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE reuniao extraordinaria do Conselho de

Administrate do IGS, convocada pelo llmo. Sr. Presidente, Sr. Marcio Venlcio

Alcantara de Moraes, conforme disposito estatutaria [art. 27).

MEMBROS PRESENTES: Marcio Venicio Alcantara de Moraes, brasileiro,

inscrito no CPF sob o na 001.987.663-78, residente e domiciliado na Rua Coronel

Monte Alverne, 1071- Centro, sobral/CE, na condigao de Presidente do Conselho

de administrate; Aline Reboufas de Albuquerque Sd Dutra, brasileira, casada,

administradora, RGn9 2001002245662/SSP-CE, CPF n9 012.492.683-54, residente

na Rua Jose Lacerda de Azevedo, ne 41, Renato Parente, Sobral-CE, CEP n9 62033-

120; Verena Emmanuelle Soares Ferreira, brasileira, casada, enfermeira, RG n9

2000031090886/SSP-CE, CPF n2 000.491.763-40, residente na Av. Deputado Joao
Frederico Ferreira Gomes, n9 655, apto. 103, Campo dos Velhos, Sobrai/CE, CEP n2

62030-235 e Vanessa Silva Farias, brasileira, inscrita no CPF sob o n2

861.891.233-68, residente e domiciliada na Rua Francisco Frota Neves, 635 -
Expectativa, Sobral/CE, como representantes do Poder Publico; Leticia Reichel

dos Santos, casada, enfermeira, inscrita no CPF 717.947.000-72, RG 505989494-8

SSP-RS, residente e domiciliada na Rua Viviane Aguiar Holanda, n9 965, Bairro

Nossa Senhora de Fatima, Sobral/CE, como representante do Conselho Municipal

de Saude de Sobral e demais membros Darilo Augusto Neto Magalhaes Ribeiro,

brasileiro, inscrito no CPF sob o n9 039.220.353-70, residente e domiciliado na Rua

E, 309 - Alto da Brasilia, Sobral/CE. l
Presentes ainda: Thiago Matias Veras, brasileiro, solteiro, RG N9

2002031084726, CPF n9 008.102.013-99, residente e domiciliado na Rua Coronel

, lostituto para GestSo em SaOde de Sobral- IGS
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Sabino Guimaraes, 724, Centro, Sobral/Ce, CEP ns 62010-050, Diretor PresJÿSM
Interino do IGS; Marcelo Carneiro Rosa, brasileiro, casado, administrador,

residente e domiciliado na Alameda Amazonas, 272, bairro Dr. Juvencio de

Andrade, Sobral/CE, RG ne 93002018675, inscrito no CPF sob o n9 575.698.353-

87, Diretor Administrativo/Financeiro Interino, Sra. Margarida Sampaio Melo

Rodrigues, brasileira, administradora, CPF n9 419.377.913-00, RG n2

9800201280, residente e domiciliada na Rua Manoel Aguiar Ponte, nfi 1253,

Baiiro: Renato Parente, Sobral/CE e o Sr. Ahiram Marinho Freitas, brasileiro,

casado, advogado do IGS, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional

do Estado do Ceara, sob n9 18.119, RG n9 96002478824, CPF nfi 812.478.773-53,

residente e domiciliado na Rua Radialista Fran. Aristeu Barbosa, ns 55, Domingos

Olimpio, Sobral/CE, CEP n9 62.022-400.

*5a
C\?ÿ

Antes de iniciar a reuniao, o Presidente do Conselho, Sr. Marcio Venicio

Alcantara de Moraes verificou a existencia do quorum necessario para a

deliberagao objeto da convocagao, conforme previsao estatutaria (art. 24).

Ato continuo declarou aberta a reuniao, agradecendo prefacialmente a presents de

todos. Em seguida, designou o Sr. Ahiram Marinho Freitas para secretariar os

trabalhos com o proposito de debater e deliberar sobre a ordem do dia, a saber:

a) Eleigao do Diretor de Relagdes Institucionais do Institute para Gestao

em Saude de Sobrai para o quadrienio 2020-2024; (art. 26, III c/c 31,

II, EstatutoSocial)

b) Definigao da remuneragao do Diretor de Reiagoes Institucionais. (art.
26, IV, Estatuto Social)

Apos a apresentagao da pauta, o Presidente, Sr. Marcio Venicio Alcantara de

Moraes expos a justificativa para a eleigao do cargo de Diretor de Reiagoes

Institucionais, em virtude da necessidade de complementar a equipe da Diretoria

do IGS, conforme art 26, III c/c 31, II, Estatuto Social, este motivado por motivos

7
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Vde gestao, tendo o present© Conselho indicado para o cargo de Diretor de

Instltucionais, a Sra. Margarida Sampaio Melo Rodrigues, brasileTrÿ

administradora, CPF ne 419.377.913-00, RG ns 9800201280, residente

domiciliada na Rua Manoel Aguiar Ponte, na 1253, Bairro: Renato Parente,

Sobral/CE. A referida indicate ira compor o quadrienio 2020-2024, integrando e

complementando o mandate da Diretoria do IGS, conforme art, 31, § 2s, do

Estatuto Social.

:oes <w

e

Antes da referida deliberafao, o Presidente requereu ao Secretario para ler de

forma sucinta o curriculo do indicado o cargo de Diretor de Relafoes institucionais

do IGS.

Continuando os trabalhos foi discutido pelos membros do Conselho a definifao da

remunerafao do cargo de Diretor de Relafoes Institucionais. Em ato continuo os

membros do Conselho, levando em considerafao a complexidade do cargo, suas

atributes e responsabilidades, a atual estrutura da instituifao, os contratos

administrados pelo IGS, bem como, a media de prefo do mercado para este tipo de

cargo, decidiram por unanimidade que a remunerafao do cargo de Diretor de

Relafoes Institucionais sera de R$ 7.700,00 (sete mil e setecentos reais), ficando

aprovado as retificafoes ao anexo I do Regulamento Pessoal do IGS.

Passando a ordem do dia, a proposta foi posta a deliberafao pelos presentes,

ficando aprovado:

a) Designafao da Sra, Margarida Sampaio Melo Rodrigues, brasileira,

administradora, CPF n® 419.377.913-00, RG na 9800201280, residente e domiciliada

na Rua Manoel Aguiar Ponte, na 1253, Bairro: Renato Parente, Sobral/CE como

Diretora de Relafoes Institucionais do IGS para o quadrienio 2020-2024,

conforme art. 26, III c/c 31, II, Estatuto Social, integrando e complementando

o mandato da Diretoria do IGS, conforme art. 31,§ Z2, do EstatutoSocial;

m

m
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\Institute para GestSo em Saiide de Sobral-IGS

Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro, Sobrai/CE
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b) Fica defmido a remunerafao do cargo de Diretor de Reft&p

Institutional no valor de R$ 7.700,00 (sete mil e setecentos reais), fleam

aprovado as retificafoes ao anexo I do Regulamento Pessoal do1GS.

ies

Antes de encerrar a presente reuniao, o Diretor Presidente mencionou a

necessidade do arquivamento da presente ata no cartdrio, para fins burocraticos

junto a Receita Federal, Caixa Economica Federal e demais entidades congSneres.

0 Sr. Presidente do Conselho tomando a palavra, agradeceu aos presentes,

oportunidade em que desejou sorte a nova direÿao do IGS. 5
ffglffj|

ag|a Nao havendo mais assunto a ser deliberado foi dada por encerrada a reuniao da f **
6ÿ1 qual, eu Ahiram Marinho FreitasÿMPj5— designadoÿ|ÿi <js

jj secretario, lavrei a presente ata que lida e aprovada, sera pelos presentesÿÿS' fill
3ffs rubricada e assinada. S2«jas,......~—7.——

. 1§t _

i nan f]irua.O /U'flj&r il L#|I;! ***'«-cs

mEgLSZ “ UliiSSEM
St-JS3 G C " v s i V 6 5 - FV’- 3A M 3f3U-5 S d 3 Dlivs - £3;

I

Sgfcl
"|pID
JI?L_

Vanessa Silva Farias •ena Emmanuel) tresFerrei

6Membro Mj iro

j
/

AUneRaÿdÿbuquerque SiDutra
Membro

_
Memhr >

ttSMSt" tVi&i)0
•M.lnttj r/,-1 C

r
S

IP ( Iporjutenfitidai;

Sobral/CE./,ÿ
Em it»;?imjnho /ass 1FOJS25BSS3(S:

- SW™*10sLeticia ReicheWosJSantos
Membro '

DA721727§

IgKorina Hi
Miit.'S Pa

hhii] vfirTTal»eU5.
rSvIvsVHM.
* Escre**<•!«. Cgsa IssSSscmS rt.

7ÿ
li

r. Institute para Gestao em Saude de Sobral- IGS --Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE Vta
Fone/Fax: (88) 3613.1664

[4ÿVA

ssggst*



J 4b

J£D4

IPPÿ
SSSSS £ ,4

% I
I M

SiiaiSteJSB2slÿ

«t

s *l*Ji
":yr

TfW77
£ »J if I 6

§
S&-J

a*-' ’ÿ; '.Titei- ji
IU=S&P8 B; .1:• Jr, v f; r rs

i isS

•:*'}« i ) ?;-r

J6S£f;

£X2 -i

|‘gwgsr Thiaj as Veras
Diyetor Presidente Interino c ££$$ Sct.-a! - C£

s<= ORorarc •:•ÿ Srÿis u
g“3 GGIsison M :

oi!p
- ft si

1- is vseiste
fire W:-5;s - Tsbslis
: •jo.--'5ives * Esc

:'s silva Esc

F

1 6/§tf, 2fcsia! Scb-sjÿE4!o
* « -If! I_. w I, . Marcelo Carneiro Rosa
w|i2Qiÿrina ak"i> ?jmmt4ÿrÿma1ivo/nnancei

— •' I1—I J a 1 s;f> M 3 r-auss da Silva - E #:

>ÿ s
sittf dlPKtSÿÿs) d| m Lo||=

ifi fli! 1iX:~ !£*v» (

£ g § ® my-'ijllllg i

!?i Ahiraisi 111W V
as rr- .si

*J i :
%

g|ÿ |j| h

j®§
h=J

7
! schSxug?-oÿo F-P 6> €&eCu jÿceÿ

~P Sampaio Melo Rodrigues mu
nrSl sp? j

°§0F~

II,.ja_ „,,
IISSISkSSIvJf’li

: s-S.i '

MSI h
Sc'ifal - CE1 ra.s; i ?c”c7Ii;77?r77;4 t:i!S6~i -,i m

3a vefdsde

IMS
Sol:

-z< in <a';~3 \c£ ’a Pinhairo Wcra:s_- TabadS
*<=M!3 R *~s' - s/us3 Gc- yive* '±-5«.
S3S UG a s:* y s-au-ss qs siiv.a •

U

1

yr'

>’ ftnffc a ftfifia xtitGjil JHdB

g£f

LO
.1
taO

'CO
Q_

Instituto para Gestao em Saude de Sobral- IGS
Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE

Fone/Fax: (88) 3613.1664



3“ OF1CIO DE NOTAS
SOBRAL CARTORiO TERCEIRO OFICIO

TITULAR INTERINO: KARINA RIBEIRO PINHEIRO MORAIS cT
& %

& &
*3%KKGISTKO DE PESSOA JlJRfDlC'A MsNiaPtÿS

PRENOTACAO N° 2487 de 31/08/2022 I RECISTRO N° 186 de 31/08/2022

Certifico e dou fe que o documento em pape! com 6 paginas, foi apresentado
em 31/08/2022, o qual foi registrado sob n° 186 em 31/08/2022, ho iivro 9A
folha(s): 146 a 148v deste Carlorio na presente data.

Natureza: ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARY DO CONSELHO DE
ADMINTSTRACAO DO 1GS
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ATA Ne. 02/2022 - ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELH

ADMINISTRA£AO DO INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS

Ao decimo segundo dia do mes de agosto de dois mil e vinte e dois, com inicio as

16h30min, realizou-se, na sala de reunioes do IGS, situada na Rua Boulevard Joao
Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE reuniao extraordinaria do Conselho de

Administragao do IGS, convocada pelo llmo. Sr. Presidente, Sr. Marcio Venicio

Alcantara de Moraes, conforme disposigao estatutaria fart. 27).

MEMBROS PRESENTES: Marcio Venicio Alcantara de Moraes, brasileiro,

inscrito no CPF sob o n9 001.987.663-78, residente e domiciliado na Rua Coronel

Monte Alverne, 1071 - Centro, sobral/CE, na condigao de Presidente do Conselho

de administragao; Aline Rebougas de Albuquerque Sd Dutra, brasileira, casada,

administradora, RG n9 2001002245662/SSP-CE, CPF n9 012.492.683-54, residente

na Rua Jose Lacerda de Azevedo, n9 41, Renato Parente, Sobral-CE, CEP n9 62033-

120; Verena Emmanuelle Soares Ferreira, brasileira, casada, enfermeira, RG ns
2000031090886/SSP-CE, CPF n9 000.491.763-40, residente na Av. Deputado Joao
Frederico Ferreira Gomes, n2 655, apto. 103, Campo dos Velhos, Sobral/CE, CEP ns
62030-235 e Vanessa Silva Farias, brasileira, inscrita no CPF sob o ns
861.891.233-68, residente e domiciliada na Rua Francisco Frota Neves, 635 -
Expectativa, Sobral/CE, como representantes do Poder Publico; Leticia Reichel

dos Santos, casada, enfermeira, inscrita no CPF 717.947.000-72, RG 505989494-8

SSP-RS, residente e domiciliada na Rua Viviane Aguiar Holanda, ns 965, Bairro

Nossa Senhora de Fatima, Sobral/CE, como representante do Conselho Municipal

de Saude de Sobral e demais membros Darilo Augusto Neto Magalhaes Ribeiro,

brasileiro, inscrito no CPF sob o n9 039.220.353-70, residente e domiciliado na Rua

E, 309 - Alto da Brasilia, Sobral/CE.
\

VPresentes ainda: Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento, brasileiro,

casado, advogado, Diretor Presidente do IGS, inscritÿbnÿ3|ÿÿÿ|ÿ|ÿggados do_ _
/

Institute? para Gestao em Saude de i p 3°?”
Rua Boulevard JoSo Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE

Fone/Fax: (88, 3613.1664
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Brasil - Seccional do Estado do Ceara, sob n2. 28.278, CPF n2. 017365fl®jgÿp?ÿ
residente e domiciliado na Rua Maria da Conceifao P. de Azevedo, Renato Parente,

n-1376, Sobral/CE, CEP nB 62033-170 e o Sr. Ahiram Marinho Freitas, brasileiro,

casado, advogado do IGS, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional

do Estado do Ceara, sob n2. 18.119, RG n2 96002478824, CPF n2 812478.773-53,

residente e domiciliado na Rua Radialista Fran. Aristeu Barbosa, n2 55, Domingos

Olimpio, Sobrai/CE, CEP n2 62.022-400.

Antes de iniciar a reuniao, o Presidente do Conselho, Sr. Marcio Venicio

Alcantara de Moraes verificou a existencia do quorum necessario para a

deliberafao objeto da convocafao, conforme previsao estatutaria (art 24).

Ato continue declarou aberta a reuniao, agradecendo prefacialmente a presenfa de

todos. Em seguida, designou o Sr. Ahiram Marinho Freitas para secretariat os

trabalhos com o propdsito de debater e deliberar sobre a ordem do dia, a saber:

a) pedido de llcen$a, sem remunerate, do Dr, Francisco Diego Pote de

Holanda do Nascimento para afastamento do Cargo de Diretor-Presidente,

durante o periodo de 60 dias, a partir do dia 31de agosto de 2022 e fmdando

era 31 de outubro de 2022, por motivos particulares e sua indicaÿao para

substituifao provisoria do cargo de Diretor-Presidente na pessoa do Sr.

Thiago Matias Veras e a consequente indicafao para substituifAo provisoria

do cargo de Diretor Administrativo/Financeiro na pessoa do Sr. Marcelo

Carneiro Rosa, conforme art.Art. 32, II c/c 38, VII, EstatutoSocial - IGS.

Apos a apresenta?ao da pauta, o Presidente, Sr. Marcio Venicio Alcantara de

Moraes expos a justificativa da necessidade da convocafao extraordinaria,

especificamente em relafao ao pedido de licenfa, sem remunerafao, do Dr.

Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento para afastamento durante o

periodo de 60 dias, a partir do dia 31 de agosto de. 31 de

Instituto para Gestao em Saude de ??
Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centr&,S6b' "

Fone/Fax: (88) 3613.1664
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outubro de 2022, por motivos particulars e sua indicagao para su

provisoria do cargo de Diretor-Presidente na pessoa do Sr. Thiago Matias Veras'ea'

consequente indicagao para substituigao provisoria do cargo de Diretor

Administrativo/Financeiro na pessoa do Sr, Marceio Carneiro Rosa, conforme art

32, II c/c 38, VI!, Estatuto Social - IGS.

Ato continue o Sr. Presidents, Sr. Marcio Venlcio Alcantara de Moraes passou a

palavra para o Diretor Presidente do IGS, Sr. Francisco Diego Pote de Holanda do

Nascimento, o qual aduziu de forma simploria acerca do seu pedido de licenga para

afastamento, sem remuneragao pelo periodo de 60 dias, bem como pelas

indicates de substituigao provisoria durante seu afastamento.

Antes da referida deliberagao, o Presidente requereu ao Secretario para ler de

forma sucinta o curriculo do indicado ao cargo de Diretor Administrative

Financeiro do IGS, o que fora feito de forma continua.

Seguindo os trabalhos, o conselho de administragao passou a tratar da designagao

da nova diretoria, de forma provisoria, mamento em que o conselho de

administragao ratifica a nova diretoria para que a mesma realize a gerimeia

administrativa do IGS, provisoriamente durante o periodo de 60 dias, tendo o

presente Conselho, nesta oportunidade, decidido pela indicagao do Sr. Thiago

Matias Veras, brasileiro, solteiro, RG Ne 2002031084726, CPF n2. 008.102.013-99,

residente e domiciliado na Rua Coronel Sabino Guimaraes, 724, Centro, Sobral/Ce,

CEP n9 62010-050 para ocupar o cargo de Diretor-Presidente e do Sr. Marceio

Carneiro Rosa, brasileiro, casado, administrador, residente e domiciliado na

Alameda Amazonas, 272, bairro Dr. Juvencio de Andrade, Sobral/CE, RG n9

93002018675, inscrito no CPF sob o n2 575,698.353-87, para ocupar o cargo de

Diretor Administrativo/Financeiro, ambos de forma provisoria durante o periodo

de 60 dias.

Institute para Gestao em Saiide de SobVÿI- IGS
Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro, Sobiÿl/CE

Fone/Fax: (88) 3613.1664
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0 Conselho de Administraÿao decidiu e ratificou tambem que apds o t6rrau

!icen?a do Dr. Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento, o mesmo retornari

automaticamente ao cargo de Diretor-Presidente, bem como o Sr. Thiago Matias

Veras retornara automaticamente ao cargo de Diretor administrativo/financeiro
para cumprimento regular de seus mandatos durante o quadrienio 2020-2024 e

por fim decidiu e ratificou que a Sr. Marcelo Carneiro Rosa tambem retornara

automaticamente as suas funÿoes de origem no IGS apos o fim da licenÿa.

r(da

Passando a ordem do dia, a proposta foi posta a deliberaÿao pelos presentes,

ficando aprovado: a) aprovagao da licenÿa, sem remunerafao, do Dr.

Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento para afastamento durante o

periodo de 60 dias, a partir do dia 31de agosto de 2022 e findando em 31de

outubro de 2022, por motivos particuiares; b) a designaÿao do Sr. Thiago

Matias Veras para ocupar o cargo de Diretor-Presidente e do Sr. Marcelo

Carneiro Rosa, para ocupar o cargo de Diretor Administrativo/Financeiro,

ambos de forma provisoria durante o periodo de 60 dias do afastamento do

atual Diretor Presidente; c) definiu que apos o termino da licenÿa do Dr.

Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento, o mesmo retornara

automaticamente ao cargo de Diretor-Presidente, bem como o Sr. Thiago

Matias Veras retornara automaticamente ao cargo de Diretor

administrativo/financeiro para cumprimento regular de seus mandatos

durante o quadrienio 2020-2024 e por fim decidiu e ratificou que o Sr.

Marcelo Carneiro Rosa tambem retornara automaticamente as suas funÿoes

de origem no IGS apds o fim da licenÿa.

Antes de encerrar a presente reuniao, o Diretor Presidente mencionou a

necessidade do arquivamento da presente ata no cartorio, para fins

burocraticos junto a Receita Federal, Caixa Economica Federal e demais

entidades congeneres. O Sr. Presidente ito Copselho tomando a palavra,

Instituto para Gestao em tf
Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CEÿ

Fone/Fax: (88) 3613.1664

•as'
CL

\

m



lJA

K f
* i £s >TftI ci:s %©>. lyIT* r«l:j yi.»

i
i& «s

agradeceu aos presentes, oportunidade em que desejou sorte a

do IGS.
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SIMNao havendo mais assunto a ser deliberado foi dada por encerrada a reuniao da
. - -7

qual, eu Ahiram Marinho Freitasÿÿl
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n
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secretario, lavrei a presente ata que lida e aprovada, sera pelos presentes
\“> iflBrjcÿpa e assinaria.
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a
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL <X\

FLoI' :L1 =»/CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA a <sx & <o
&NOMERO DE INSCRIpAO

04.776.677/0001-77
MATRIZ

DATA DE ABERT11RA

19/06/2001/ COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAgAO
CADASTRAL

MJN

zNOME EMPRESARIAL
INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

DEMAISIGS

CODIGO E DESCRIPAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.99-5-00 - Atlvidades assoclatlvas nao especificadas anteriormente

C0DIGO E DESCRIpAO DAS ATIV1DADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-99 - Outras atlvidades professionals, dentiflcas e tecnlcas nao especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atlvidades de apoio a gestao de saude
86.90-9-99 - Outras atividades de atsnpao a saude humana nSo especificadas anteriormente

CODIGQ E DESCRIpAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

NOMERO COMPLEMENTOLOGRADOURO
BVD JOAO BARBOSA 776

MUNIClPIO
SOBRAL

UFCEP BAIRRO/DISTRITO

CENTRO CE62.010-190

ENDEREPO ELETR0NICO
FI NANCEI RO@IGSSOBRAL.COM.BR

TELEFONE

(88) 3613-1383/ (88) 3613-1664

ENTE FEDERATtVO RESPONSAVEL (EPR)

DATA DA SITUApAO CADASTRAL

19/06/2001
SITUApAO CADASTRAL

ATIVA

z
MOTIVO DE SITUAPAO CADASTRAL

DATA DA SITUApAO ESPECIALSITUApAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 29/09/2022 as 14:17:48 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANQAS

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
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&N° 0000005155 o. °D?t*

DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

Inscrigao Contribuinte / Nome

1505 - INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS X
Documento

C.N.P.J. :
Enderepo

04.776.677/0001-77BVD JOAO BARBOSA, 776

CENTRO SOBRAL-CE CEP: 62.010-190

No. Requerimento

0000005155/2022
Natureza juridica

Pessoa Juridica

CERTIDAO

Certificamos para os devidos fins, que revendo os registros dos cadastros da divida ativa e de

inadimplentes desta Secrstaria, constata-se - ate a presente data - nao existirem em nome do (a)

requerente, nenhuma pendencia relativa a tributos municipals.

A Secret&ria do Orgamento e Finangas se reserva o direito de inscrever e cobrar as dividas que

posteriormente venham a ser apurados. Para Constar, foi lavrada a presente Certidao.

A aceitagSo desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na internet, nos

seguinte enderego: http://servicos.speedgov.com.br

SOBRAL-CE, 06 DE JULHO DE 2022

ESafe! mEsta certidao 6 valida por 090 dias contados da data de emissao

VALIDA ATE: 03/10/2022

COD. VALIDAC?AO 0000005155
IE'
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VALIDAQAO DE CERTIDAOÿ SV1/WUNIC\'Pÿ5

N°: 2022/0000005155

DOCUMENTO: C.N.P.J.: 04.776.677/0001-77

DATA DE EMISSAO: 06/07/2022

Esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS fof emitida pelo Sistema SEFIN Online sendo valida ate 03/10/22

SOBRAL-CE, 06 DE JULHO DE 2022

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 29/09/22 as 14:07:33



FLGOVERNO DO
ESTADO DO CEARA

Procuradoria Geral do Estado #
4ÿ3

&
&

Certidao Negativa de Debitos Estaduais
202226731339 ,

Emitida para os efeitos da Instrugao Normativa N° 13 de 02/03/2001

IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE

Inscrigao Estadual:

CNPJ / CPF:

04776677000177

RAZAO SOCIAL:

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dfvidas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) ate a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 29/09/2022 AS 14:09:04
VALXDA ATE 28/11/2022

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no enderego
www.sefaz.ce.gov.br
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°D/CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS - VAL1DAQAO &

Numero da Certidao

202226731339 J

CPF/CNPJ/CGF

04776677000177y*O CPF (pessoas ffsicas)

O CNPJ (pessoas jurfdicas)

O CGF (contribuintes do

Estado do Ceara)

Pesquisar

Numero da

Certidao
Codigo do
Requerente

Data da

Emissao
Hora

Certidao emitida pela

Procuradoria Geral do Estado

do Ceara - PGE.

202226731339 4776677000177 29/09/2022 14:09:04

CONSULTAS PUBLICAS - VERSAO - DATA:

SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA (HTTPS://WWW.SEFAZ.CE.GOV.BR)
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Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

w.
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'SsÿVUNIC\?ÿX

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBUGS RELATIVOS AOS TRipUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO S

Nome: INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS
CNPJ: 04.776.677/0001-77/ *

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
nao constam pend§ncias em seu nome, relativas a creditos tributaries administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Dfvida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas ’a’ a ’d’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julhode 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:34:49 do dia 05/09/2022 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 04/03/2023.
Codigo de controle da certidao: 5716.2E75.1655.5E2B
Qualquer rasura ou emenda invalided este documento.



BRASIL

(HTTPS://GOV.BR)

Confirmscao da Autenticidade de
Certidoes (f &

)
Resultado da Confirmaÿao de Autenticidade de Certidao

&
CNPJ: 04.776.677/0001-77

C6digo de Controie: 5716.2E75.1655.5E2B
/

Data da Emissao: 05/09/2022

Hora da Emissao: 14:34:49

Tipo Certidao: Negativa

Certidao Negativa emitida em 05/09/2022, com validade ate 04/03/2023.

Pagina Anterior (/Servicos/certidaointemet/PJ/Autenticidade/Voltar)

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar)
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CAIXA
CA1XA EGON<jMtGA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 04.776.677/0001-77
Razao SocialaNSTUirro PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL IGS

ENDEREGO: BVD JOAO BARBOSA 776 / CENTRO / SOBRAL / CE / 62010-190

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contributes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:27/09/2022 a 26/10/2022

Certificagao Numero: 2022092700480216623631

Informagao obtida em 29/09/2022 14:16:02

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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do EmpregadorHistorico

O Historico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de

Orientagoes Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 04.776.677/0001-77
Razao social: INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL IGS
Nome fantasia: IGS

Data de
Emissao/Leitdra

Numero do CRFData de Vafidade
i

: 202209270048021662363127/09/2022 a 26/10/202227/09/2022

08/09/2022

20/08/2022

i ;

|08/09/2022 a 07/10/2022 2022090800340346762332

1 202208200049473148661720/08/2022 a 18/09/2022

01/08/2022 a 30/08/2022 i 202208010030528628933901/08/2022

13/07/2022 13/07/2022 a 11/08/2022 |2022071300572096511313

1 20220624004346058487901 24/06/2022 a 23/07/2022

05/06/2022 a 04/07/2022

24/06/2022

05/06/2022 2022060500310516624190

|202205170045364869470417/05/2022 a 15/06/202217/05/2022

!202204280042287144803828/04/2022 a 27/05/202228/04/2022 :
-: 202204090044399904021409/04/2022 | 09/04/2022 a 08/05/2022

21/03/2022 21/03/2022 a 19/04/2022 I 2022032100272394841035

02/03/2022 a 31/03/2022 202203020015126194901202/03/2022

11/02/2022 a 12/03/2022 202202110038059290598911/02/2022

: 23/01/2022 a 21/02/2022 202201230032103763078023/01/2022

04/01/2022 a 02/02/2022 202201040041009129715504/01/2022

202112160036415490050916/12/2021 16/12/2021 a 14/01/2022

202111270048403431630927/11/2021 a26/12/202127/11/2021

08/11/2021 a 07/12/2021 202111080630427052313008/11/2021

27/09/2021 27/09/2021 a26/10/2021

1 27/08/2021 a 25/09/2021

26/04/2021 a 23/08/2021

2021092714101057013494

202108270757266150554727/08/2021
! 202104260030060189569226/04/2021 i
: 07/04/2021 a 06/05/2021 202104070735159076823207/04/2021

05/03/2021 2021030501275057058965[ 05/03/2021 a 03/04/2021

[14/02/2021 a 15/03/2021 202102140139106481978514/02/2021

26/01/2021 202101260222407382555626/01/2021 a 24/02/2021

107/01/2021 a 05/02/2021 202101070237460644998107/01/2021

19/12/2020 202012190227599899354319/12/2020 a 17/01/2021

30/11/2020 a 29/12/2020 2020113001132126781150

[2020111102063259314703
12020102302231689878133

30/11/2020

11/11/2020

23/10/2020

11/11/2020 a 10/12/2020

: 23/10/2020 a 21/11/2020



Data de
Emissao/Leit

04/10/2020

Data de Validade Numero do CRF
jra

202010040150474953872904/10/2020 a 02/11/2020

<0
Co O

HIFLResultado da consulta em 29/09/2022 14:16:11

%Voitar &



% °o4P qLFL
: -V?- —J

&PODER JUDICIARIO
JUSTIQA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

<0

& «2

Nome: INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS (MATRIZ JS-'"''
FILIAIS)

CNPJ: 04.776.677/0001-77
Certidao n°: 32641860/2022
Expedigao: 29/09/2022, as 14:14:55

Validade: 28/03/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua ej?pedipao.

Certifica-se que INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS (MATRIZ

E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 04,776.677/0001-77, NAO

CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores

Trabalhi s tas .
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns . ° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos

Tribunals do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao

a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.

A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br) .
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessarios a ident if icagao das pessoas naturais e juridicas

inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes

estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciarios , a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do

porTrabalho, Comissao de Conciliagao Previa ou demais titul<3?sjque,
disposigao legal, contiver forga executiva. 1 CEKWCOPARAOS

DEV1DOSHNSQUE
CONFIN'D A __

AUTEOTODADEWSTA
REGUlAWOAD»f"tJ“-

/

ooyrt

EM:

Duvidas e sugest-oes: cndtSrsr . jus .br

C



zW£
| »

is

DECLARACAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMÿREGADOÿN
MENOR F° FL SI *
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O INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS, pessoa juridica de

direito privado, associagao civil sem fins lucrativos (organizagao social -qualificada por

forga do Decreto Municipal n° 453, de 20 de fevereiro de 2002- Prefeitura Municipal de

Sobral do Estado do Ceara), inscrito no CNPJ sob n°. 04.776.677/0001-77, com sede

estabelecida na Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE, CEP. 62010-

820, neste ato representado pelo seu atual Diretor Presidente Interino, Sr. Thiago

Mafias Veras, brasileiro, casado, RG N° 2002031084726, CPF n°. 008.102.013-99,

residente e domiciliado na Rua Coronel Sabino Guimaraes, 724, Centro, Sobral/Ce,

CEP n° 62010-050, DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei

Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei Federal n° 9.854, de 27

de outubro de 1999, que nao emprega em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,

menores de dezoito anos e em qualquer trabalho, menores de dezesseis anos, salvo

na condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Sobral, 29, de setembro de 2022.

THIAGO MATIAS VERAS

Diretor Presidente Interino - IGS

Institute* para Gestao em Saude de Sobral - IGS

Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE
CEP 62.010-820 - Fone: (88) 3613.1664


